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2. Descripcion

El proyecto trabajado parte de una propuesta de pastoral llamada FAS (Formacion y
Accion social), propio de la pastoral de los Colegio de la Compaiiia de Jesus, que busca
formar en la sensibilidad a los estudiantes para que sean sujetos capaces de ser afectados
por la realidad que los rodea, reflexionar a partir de esta y tener actitud de servicio para
proponer soluciones o ayuda. En esa propuesta se siguen los siguientes pasos: 1) Buscar o
renovar la Institucion donde se realizard la experiencia; 2) Visita previa y didlogo del
coordinador de pastoral con la persona encargada de la Institucion; 3) Organizar, de comun
acuerdo, las fechas para la realizacion de las experiencias; 4) Organizacion de las
actividades a desarrollar en la experiencia; 5) Preparar logistica de la experiencia; 6)
Ejecucion de la experiencia; y 7) Evaluacion cualitativa de la experiencia vivida. Estos son
revisados y ajustados a las necesidades institucionales del Colegio Nuevo Gimnasio y como
prueba piloto se hace con el grado séptimo.

Por consiguiente, el trabajo consistid en adaptar, en primer lugar, el cardcter general
de la propuesta, documentada en Programa de Formaciéon y Accidon Social, a la
particularidad del grado Séptimo, con especial énfasis en cambiar el tema, pues la
experiencia se hacia en una institucion que trabajara con poblacién en situacion de
Inclusion, lo cual no es viable en el Colegio porque alli se vive esto en la cotidianidad por
ser una Institucion pionera en esta problematica. En segundo lugar, el flujograma no fue
disefiado en cascada como estd en el documento (ACODESI, 2006, pag. 40), sino en un
ciclo de tres etapas que contienen los pasos originales, pero agrupados en los tres momentos
de la IAE (Investigacion Accion Educativa), para que esta disposicion pedagdgica y
logistica termine siendo una actividad investigativa inspirada en esta metodologia; se
adiciond un octavo paso que corresponde a la sistematizacion de la experiencia con miras
a publicar los resultados y asi hacer conocer la experiencia, para generar cultura de Pastoral
educativa, e implementar mejoras en la planeacion para cada afio.

En tercer lugar, en la descripcion del procedimiento se hicieron las siguientes
adaptaciones: en la primera actividad se obvid “conocer la historia de la Instituciéon” porque
esto es para instituciones externas; se modifico la redaccion de un punto de la actividad dos
para que coincidiera con el caso de Séptimo; las actividades tres y cuatro quedaron intactas;

en la quinta se quitd el apoyo del equipo de pastoral porque el Colegio no posee este




elemento, es s6lo una persona que estd a cargo, ademads se adiciono el disefio e impresion
de la circular para informar a los padres de familia; en la actividad seis se modifico el
regreso al Colegio por la reunidon el mismo dia de la experiencia para evaluarla; en la
actividad seis se adicion¢ la especificacion de pedir a los estudiantes un compromiso, fruto
de la experiencia, reflexiones y sentimientos.

En cuarto lugar, el FAS no se hizo en una jornada, como esta estipulado en la propuesta
original, sino en dos momentos, cada una con dos sesiones, para un total de cuatro sesiones.
Para esto, se organiz6 el grado en dos, uno tendria su experiencia el jueves y el otro el
viernes, para que esta fuera mas individual y personalizada, con miras a que generara
vinculos afectivos, que movieran a la empatia, entre los trabajadores y los estudiantes.
Ademas, se buscé que tuviera mayor impacto al no ser una unica jornada, logrando que los
estudiantes superaran la novedad de la primera jornada para que tuvieran la oportunidad de
reflexionar con mayor profundidad al repetir esta, conociendo ya la actividad fisica que
harian. En la propuesta original se busca una mayor intensidad en la experiencia al ser de
un solo dia (ACODESI, 2006, pag. 6), ac4 es mas corta la jornada pero se extiende a dos
dias para reemplazar esta intensidad por repeticion, con el objetivo de que sea también
profunda.

En quinto lugar, se adapto el trabajo de Orlando Acendra, en particular la metodologia
que es similar a la empleada aqui, Investigacion Accidon Educativa. Por tanto, se tomé como
referencia los siguientes componentes, adaptados también: variables, la poblacion, técnicas
e instrumentos de recoleccion, la tabulacion de los resultados de las entrevistas y el analisis
de los datos para concluir de alli. Las variables son los sentimientos, pues “la percepcion
de la realidad involucra todos sus sentimientos y, por lo tanto, tiene la potencialidad de
afectar sus esquemas de pensamiento y sentimiento” (ACODESI, 2006, pag. 86), las
vivencias, porque “en un horizonte ético claro, la vivencia -como la experiencia-,
constituye un acercamiento cognitivo a una realidad social que no es la propia” (ACODESI,
2006, pag. 86) y aprendizajes como reflexiones personales, porque “desde el analisis [de
una situacion social concreta] se propicia una mejor comprension, una mayor identificacion
afectiva (empatia) con las personas que involucra tal situacion y que proporcione elementos
de juicio para la accion especifica que promueva la practica solidaria” (ACODESI, 2006,

pags. 86-87). Todos los actores que intervinieron fueron caracterizados, desde las directivas




hasta los estudiantes de Séptimo, las técnicas fueron las entrevistas semiestructuradas y la
recoleccion de datos que permitieran al investigador adaptar el FAS. No se hizo una
tabulacion, sino que se transcribieron el total de las respuestas de los estudiantes que
participaron y esto también se analiz6 en este trabajo para llegar a concluir y proponer las
modificaciones del afo siguiente.

Por ultimo, este trabajo deja abierta la posibilidad de continuarlo en los grados de

Sexto a Undécimo, segun disposicion de las personas administrativas.
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4. Contenidos

En primer lugar, se problematiz6 la investigacion que se realizé para postular la
pregunta problema en el Planteamiento del problema, que reza asi: ;Qué tipo de
adaptaciones son necesarias al programa de pastoral de Formacion y Accion Social (FAS)
y sus practicas pedagbdgicas para que responda de manera adecuada al proyecto educativo
del Colegio Nuevo Gimnasio? vy, junto con la Justificacion, llegar al objetivo general:
Adaptar el programa de pastoral FAS en grado séptimo, para que contribuya al proyecto
educativo del Colegio Nuevo Gimnasio. De alli surgen los dos objetivos especificos:
Evidenciar las caracteristicas particulares del programa FAS en el CNG vy elaborar la
propuesta de pastoral FAS del Colegio Nuevo Gimnasio para el grado séptimo. Seguido,
se hizo una indagacion sobre los trabajos realizados bajo la categoria de Pastoral educativa
en Antecedentes para, desde alli y otras fuentes, construir el Marco conceptual con las
siguientes categorias: Practica pedagogica, Paradigma pedagdgico ignaciano, Pastoral
educativa y Formacion y accion social.

En la Metodologia investigativa esta el desarrollo de la Investigacion accion educativa
como metodologia que permitiria realizar la investigacion y los tres pasos que se siguieron,
Planeacion, Accion y Evaluacion. Por Ultimo, se construyd la propuesta segliin las
adaptaciones necesarias, que se hicieron evidentes en el primer momento del Desarrollo
de la propuesta, en la Planeacion, pues este apartado fue organizado en los tres momentos
de la metodologia investigativa; Por Gltimo, las Conclusiones y proyecciones fruto de toda

la investigacion estan al final del documento.




5. Metodologia

Para elaborar la investigacion se uso6 la Investigacion Accion Educativa que tiene tres
pasos fundamentales: planeacion, accion y evaluacion. Para el trabajo, se us6 el Paradigma
Pedagdgico Ignaciano, el cual tiene los siguientes pasos: contexto, experiencia, accion,
reflexion y accidn, con el fin de estructurar la propuesta de Pastoral para el Colegio Nuevo
Gimnasio. Los contenidos analizados fueron los documentos oficiales de la Institucion y el
programa de Formacion y Accidn Social, por parte de los estudiantes los sentimientos, las

vivencias y el aprendizaje como disposiciones.

6.Conclusiones

Al finalizar esta investigacion se puede reconocer que, bajo el deseo del Colegio
Nuevo Gimnasio de formar de manera integral a sus estudiantes, el FAS es una propuesta
que puede ayudarle a la institucion con el fin que se propone, desde su especificidad como
Pastoral educativa. Esta integralidad comprende una formacion académica, ciudadana, con
aprendizajes significativos, incluyente, educando en y para la diversidad, afectiva, capaz
de ver a los otros e identificar en ellos sus necesidades, comprometiéndose con la
construccion de un pais méas humano. Los retos fueron claros, a saber, continuar el espiritu
social que la fundadora dejé en su obra, con la apertura del aula hacia el mundo, con
capacidad de articulacion con las areas de la institucion y fundamentada pedagdgicamente.
Entonces, esta es una practica pedagdgica con un discurso propio sobre su objetivo de
ensefianza, construido por la Compania de Jesus, adaptado en el CNG y que se ira
institucionalizando para enunciar una manera propia de ensenar. Sin embargo, se reconoce
que no es la unica manera de responder a estos retos, so6lo es una propuesta sélida y con
afinidades en comun.

Dentro de las adaptaciones ya mencionadas, se quiere resaltar que se debié modificar
lo propuesto por el FAS para los Colegios de la Compaiiia en el grado Séptimo, pero no el
tipo de formacion ya mencionado en el Marco conceptual. La propuesta FAS, en su version
original, le apunta a formar en la inclusion y por eso propone unas acciones de trabajo con
esta poblacion y que sean externas al Colegio; dentro de la propuesta investigativa esto se
modifico y se hizo el trabajo con personas dentro de la institucién que su labor son los
servicios generales. Esta decision se toma porque la inclusion es un tema que se vive en la

cotidianidad del Colegio Nuevo Gimnasio, pues este es una institucion pionera en esto,




segun el decreto 1221; incluso, una de las estudiantes que participo de la experiencia tiene
sindrome de Down. Ademas, se vio de gran riqueza pedagogica que fuera con las personas
que ayudan en servicios generales pues los aprendizajes van desde la apropiacién con su
espacio escolar hasta el reconocimiento de las condiciones laborales de este tipo de empleo,
pasando a través de su experiencia y técnicas, pues algunos no sabian realizar estas labores.

Otra adaptacion importante es que en el Colegio Nuevo Gimnasio se realizd el
programa de Formaciéon y Accion Social dentro de la institucion en dos jornadas,
organizadas en cuatro sesiones, con varios momentos de evaluacidn o practica para recoger
lo sentido y aprendido, de lo cual se concluye que alcanza los aprendizajes esperados en la
propuesta original, dentro de los cuales se cuenta la empatia, el compromiso en ayudar a
estas personas en sus labores diarias, el deseo de transmitir lo aprendido y vivido, la
indignacion por el reconocimiento laboral en contraposicion con el trabajo que realizan. En
este orden de ideas y segln lo planteado por Carvajal sobre la pedagogia como una saber
con una logica deontica, el deber ser de los estudiantes del Colegio Nuevo Gimnasio es el
estipulado en el perfil neogimnasiado y es el FAS una propuesta que ayuda con este fin, en
particular con la formacion en ciudadania, responsable de su entorno y de las personas con
las que lo comparte.

Con todo esto, la propuesta fue elaborada, bajo los estdndares de la Asociacion de
Colegios de la Compaiiia de Jestis (ACODESI) y el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
del Colegio, sefialando el saber pedagodgico que permite formar a seres humanos con
capacidad de ver la realidad que los rodea, reflexion a partir de ella, haciendo contraste con
la suya y con los aprendido en el aula, y capaz de proponer acciones concretas para mejorar
su situacion. Dentro de lo mencionado por los estudiantes en los distintos momentos de
evaluacion, ellos agradecen la experiencia, se han comprometidos segun sus posibilidades,
por ejemplo a organizar su saléon o a facilitarles el trabajo a las personas de servicios
generales, y proponen continuar haciéndola, incluso aplicarla a todos los grados por su
riqueza en relacion a su formacion; por eso, no hay modificacion para el grado Séptimo el
afio siguiente, pero ya se estd planeando la propuesta para los grados desde Sexto a
Undécimo.

Como fruto de esta investigacion, se hizo el disefio y adaptacion del FAS al grado

Séptimo y se puede evidenciar que toda la parte de fundamentacion, metodologia y el
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procedimiento se puede aplicar para todos los grados, haciendo variaciones en relacion con
las realidades hacia las cuales se puede acercar, los intereses por edad y las problematicas
actuales, como la migracion de venezolanos, victimas del conflicto armado, indigenas,
adultos mayores, barrios periféricos de la ciudad, entre otros.

Respecto a la relacion que se dio entre el método de Investigacion Accion Educativa
y el Paradigma Pedagogico Ignaciano, estos se articularon de manera satisfactoria porque
se entrecruzaron y entrelazaron al concordar los respectivos momentos. En primer lugar, la
metodologia planea el paso a paso del FAS, segun el Paradigma. En segundo lugar, los
momentos del contexto, experiencia y la reflexion, propuestas por el Paradigma,
coincidieron con el momento de la Accion, propuestas por la IAE. Por tltimo, la evaluacion
del Paradigma y de la metodologia se complementan, generando cuatro resultados en
diferentes niveles, uno relacionado con el aprendizaje del estudiante; el segundo, la
evidencia para el docente y acompafante de la experiencia; el tercero, la publicacion en la
pagina web del colegio para dar a conocer la experiencia y para la adaptacion y
modificacion de la propuesta de pastoral, el cuatro resultado. De esto se puede concluir
que, tanto por la metodologia como por el Paradigma Pedagogico empleado, la propuesta
de pastoral FAS termina siendo una practica de investigativa pedagogica para la Institucion.

En términos de investigacion los aprendizajes se puede decir que fueron de varios
Ordenes: lo primero, a pensar que nuestro trabajo exige una reflexion y revision
permanente, es desde alli que es posible reconstruir saber pedagdgico y hacer que la
enseflanza no sea una mera transmision; el segundo, la importancia de organizar y seguir
ampliando en proyectos investigativos que se acerquen al tema de la pastoral educativa en
las instituciones educativas, mirar sus posibilidades y las practicas que desde ella son
posibles de realizar; el ultimo es de orden personal, reconocer que la investigacion exige
un trabajo denodado y continuado que amplia la mirada de quien realiza el trabajo y le
permite situar su formacion desde lo investigativo, pero desde el trabajo mismo del aula.

Queda pendiente la implementacion en los otros grados y el desarrollo de més guias
de trabajo para con este grado, se agrega que el trabajo de pastoral pretende ser
transversalizado, ahi queda otra proyeccion, pues es necesario pensar como se articularian
todas las otras areas a un trabajo como este, que pretende ampliar la mirada de los

estudiantes mas alla del aula. Una ultima proyeccion se da con las practicas particulares
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que son posibles en un saber que parece fuera de la escuela, pero que evidentemente circula

como uno mas dentro de la misma.

Elaborado por: Javier Omar Sadnchez Soledad

Revisado por: José Bernardo Galindo Angel

Fecha de elaboracion del Resumen: 12 11 2019
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mano para escuchar, ver a los ojos y ayudar.
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2. Introduccion

La escuela a lo largo de toda su trayectoria histdrica se ha ido consolidando como uno
de los pilares mas importantes para la construccion de pais, pues termina siendo la roca desde
la cual se articulan las demés columnas que la constituyen, como la economia, la identidad
ciudadana, la religion, la politica y la cultura. Para que la educacion pueda responder a esta
tarea, debe estarse pensando a si misma y sus practicas pedagdgicas para llegar, de manera
constante, a responderse a si mismo cuales son las maneras mas adecuadas y eficientes de
alcanzar las exigencias que exigen estas dimensiones. En este orden de ideas, las practicas
pedagbgicas pueden ser los espacios propicios para que se generen estrategias de ensefianza,
pero, mientras estas se llevan a cabo, se debe garantizar también la investigacion pertinente
para modificar las mismas practicas con el fin de alcanzar la eficacia que estas sean las
adecuadas para estos fines.

En este orden de ideas y con el fin de construir practicas de ensefianza adecuadas y
eficientes, el Colegio Nuevo Gimnasio' ha querido darles la posibilidad a sus estudiantes de
dirigir su mirada hacia la ciudad y pais donde habitan, para permitirse ser afectados por las
problematicas que nos aquejan, generar una reflexion consciente y, desde criterios
evangélicos y académicos, actuar con el fin de transformar su entorno para el bien de todos.
Ademas, a la par de las practicas pedagdgicas que se ejecutan, tener una herramienta
pedagbgica que evalue estas practicas de manera constante para transformarlas a futuro y
puedan asi lograr las metas propuestas.

Por eso, el CNG ha decidido retomar una de iniciativas de impacto social que realizaban
desde su fundacion y que con el tiempo se transformaron en un programa de inclusion dentro
de la Institucion para sus estudiantes. Lo anterior dejo un vacio de cara a la reflexion y
compromiso con la ciudad, el pais y el mundo. Por lo anterior, hoy se contempla implementar
el Programa de Formacion y Accion social® para que sea la plataforma que retome estas
iniciativas y dé un nuevo impulso, desde la espiritualidad ignaciana, a esta experiencia
formativa. Se ha escogido este tipo de programa por la cercania que tiene la Institucion a la

Compania de Jests, formadora de ciudadanos durante casi quinientos afios, y por la

I De ahora en adelante CNG.
2 De ahora en adelante FAS.
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experiencia que ha ganado este programa en estos treinta afios en los diferentes colegios que
dirige esta orden religiosa en Colombia. Ademaés, porque el paradigma pedagogico empleado
permite articularse con la metodologia investigativa que se uso.

Sin embargo, es valido reconocer que el CNG tiene unas caracteristicas particulares que
no tienen los colegios de la Compaiiia de Jests, como el nimero de estudiantes y el personal
que acompafia la Pastoral de estos colegios; entonces, se hace necesario hacer una adaptacion
de este programa a las condiciones del CNG. Para ello, en este trabajo se parte de hacer una
revision documental con el fin de rastrear que se ha hecho en materia de Pastoral educativa,
que metodologias se han utilizado, qué tipo de programas se aplican, cdmo se concibe la
Pastoral y qué se ha escrito sobre el FAS; después se justifica la pertinencia de este trabajo
para generar de alli los objetivos que marcaran el rumbo de la investigacion; teniendo esto,
se exponen los conceptos que fundamentaran la investigacién y serdn los ojos que nos
permitiran verla; para asi, plantear la metodologia que se cree sera la mas adecuada para
realizar la adaptacion presente y futura del programa a la Institucion y que camine de la mano
con las practicas pedagogicas que se realizan. Finalmente, se podra realizar el desarrollo de
la propuesta y dar unas conclusiones, fruto de todo este trabajo investigativo.

Queda pedirle al lector que las reflexiones que susciten este trabajo sean tomadas en
cuenta y comunicadas con el fin de seguir construyendo la propuesta, pues, como la misma
metodologia de investigacion accién educativa sugiere, este es un trabajo continuo de

investigacion que busca mejorar las practicas pedagogicas que se han propuesto.
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3. Planteamiento del problema

Después de un gran proyecto de secularizacion dado en la modernidad por el deseo de
fundamentar todo desde la razon, en donde la religion se ve como algo fantasioso, primitivo
y hegemonico, ademas de la autonomia bien fundamentada de la separacion Iglesia y Estado
en Occidente, el papel de lo religioso fue perdiendo fuerza en todas las esferas politicas y
sociales, o por lo menos eso se creyd. Sin embargo, hay un saber que poseen las instituciones
religiosas que siguieron ofreciendo a la sociedad a la que pertenecen, un saber y practicas
sobre como construir subjetividades, capaces de ayudar a los otros, en la mayoria de los
casos, y con unos valores bien definidos capaces de orientar esta formacion, aunque también
puede tener efectos contrarios. Por esto, es valido preguntarnos hoy el papel y la importancia
de este tipo de formacion inspirado en la Iglesia y sus valores.

En primer lugar, este saber tiene una dimensién amplia en su campo de afectacion, que
se expresa en una serie de ritos y significados ligados a estos, inseparables el uno del otro.
Estas practicas forman subjetividades en las celebraciones dominicales, en el sermoén, en la
organizacion comunitaria, en las misiones todavia hoy vigentes, en la formacion académica,
entre otras. Con esta capacidad de significacién y profundidad que inspira y mueve hacia
unos fines comunes, se puede afirmar que las instituciones religiosas poseen un saber y unas
practicas bien definidas capaces de construir comunidad y a los miembros que la componen;
sin embargo, surgen aqui unas preguntas a proposito de la vigencia de dichas practicas, al
impacto de estas en la formacion de los sujetos, a su institucionalizacion, su significado y su
repitencia cada afio. Esta es una primera arista de este trabajo.

En segundo lugar, es la formacion en lo religioso una préctica tan antigua que se hace
presente desde las religiones primitivas, donde la repeticion mimética de las practicas era tan
importante que de ello dependia la supervivencia. Ha cambiado de formas a través de la
historia, pero ha conservado el mismo fin inmerso, la formacion de seres capaces de enfrentar
de la mejor manera el mundo que los rodea y con la capacidad de repetir lo aprendido a las
generaciones futuras. De los templos cristianos se saltdo a los monasterios y de ellos a las
primeras universidades europeas. Ha sido la institucion religiosa quien ha llevado la batuta
en la formacién de Occidente hasta hace cinco siglos. Es su capacidad de formar al ser

humano en todas sus dimensiones antes de que las ciencias del siglo pasado las pudieran
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nombrar. Por tanto, poseen estas instituciones una trayectoria y una sabiduria amplia y
profunda; qué précticas perviven de esa tradicion, qué ceremonias se mantienen o coOmo se
justifican esas celebraciones hoy, son otras preguntas que bien podrian guiar el desarrollo de
este proyecto, si esta fuera la problematica pensada.

Sin embargo, no es mi intenciéon atender este asunto ni hacer una apologia de la
formacion religiosa. Ahora bien, celebro que el espiritu que movio a la modernidad haya
permitido nombrar y teorizar los saberes formativos que contenian las instituciones
religiosas, junto con todos los aportes de las distintas ciencias, para tener hoy un gran
paradigma educativo donde todos pueden colaborar en el crecimiento de este saber. Aun asi,
hay toda una formacion hacia el servicio social que se ha difuminado en este proceso. Es
claro que, en su mayoria, los modelos pedagdgicos han pedido que la ensenanza y aprendizaje
tenga un gran componente de servicio social, incluso se les pide a todos los estudiantes que
presten unas horas de servicio social, pero estos son s6lo medios que, muchas veces, son
carentes de sentido. Es necesario formar sujetos capaces de ver la realidad que los rodea,
reflexionar sobre ella y movilizarse a una accidon concreta para la transformacion. Es aca
donde la formacidn, propia de las instituciones religiosas, tiene algo que decir o por lo menos
un saber que compartir con una distancia critica; esa nueva mirada, mas hacia una practica
reflexiva de esa formacion religiosa ha hecho que hoy haya un fuerte componente social en
la formacion de los jovenes y que en las instituciones educativas de caracter catélico, este se
haya desplazado hacia lo pastoral, ampliando el campo de acciéon de la formacion de lo
religioso, esta arista, creo que por ser de reciente aparicion y las pocas propuestas que hay,
se convierte en el campo de trabajo de este proyecto.

En este contexto, es la Formacion y Accion social (FAS) y su fundamentacion desde la
institucion religiosa una de estas practicas pedagogicas que ayuda a la formacion de sujetos
responsables de los seres humanos que lo rodean y de su entorno. Para continuar la
problematizacion y la pertinencia de un programa de origen religioso, es necesario definir

qué es la Formacion y Accion Social. El FAS es un programa que contribuye

de manera significativa en la formacion de sujetos politicos que puede dar cuenta
de lo que ocurre a su alrededor, de tener una conciencia historica y de asumir un
sentido de responsabilidad social, [desde] las orientaciones del Evangelio, de la
Ensefianza social de la Iglesia y la Mision hoy de la Compafiia de Jesus: «e/
servicio de la fe y la promocion de la justicia que esa misma fe exige con las
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dimensiones fundamentales de la inculturacion y el dialogo». (ACODESI, 2006,

pag. 11).
En este sentido, este programa ha tenido siempre su razon de ser en el Proyecto educativo
Institucional dentro de los Colegios de la Compaiiia de Jesus, cuyo horizonte es la formacion

social. También estd fundamentado en el Paradigma Pedagogico Ignaciano, que es un

sistema pedagdgico amplio, que incluye una vision del mundo, de la vida, de Dios
y una vision especifica de la persona humana que se pretende formar, [que ofrece]
una manera practica [y] comporta un estilo y unos procesos didacticos
particulares. (ACODESI, 2006, pag. 27)

Ahora bien, el FAS nacié como una propuesta transversal que involucraba a toda la
institucion y fue responsabilidad en primera medida de los coordinadores y coordinadoras
académicas. Con el tiempo, la Direccion de Pastoral de los colegios asumié de manera
autonoma la ejecucion de este en cada una de las Instituciones, pero desde sus inicios ha sido
un programa transversal, de suma importancia para las mismas y de mucha acogida por sus
estudiantes.

En este orden de ideas, se puede ver como el interés en formar subjetividades, propio de
una orden religiosa, se hace concreto en un programa de formacion o una practica pedagdgica
contextualizada en la escuela, ademas de toda su consistencia y articulacion con el interés de
formar ciudadanos. Con esto, es pertinente presentar la postura del Colegio Nuevo Gimnasio
frente a este programa y el beneficio que adquiriria al adaptarlo a su PEL.

Por ende, el Colegio Nuevo Gimnasio que estd comprometido con la formacion integral
de sus estudiantes, que comprende una formacion ciudadana de compromiso con su entorno
social, y que, ademas, es un colegio de confesion catélica, inspirado desde los ideales y
fundamentos eclesiales, es una institucion con una compatibilidad clara con este tipo de
propuestas. Esto porque Dona Celia Duque Jaramillo, la fundadora, le implant6 a su obra
académica una orientacion social, materializada en visitas de las estudiantes a hogares
geriatricos y hospitales, y las estudiantes de ultimo grado acompafiaban la experiencia de
mision en Mitu (Colegio Nuevo Gimnasio, 2014). Estas practicas de orientacion social se
dejaron de realizar de manera sistematica. Por esto, el Colegio ha decidido retomar estas
practicas de formacion en accidn social y para eso ha querido adaptar el FAS a su proyecto
pedagogico por la posibilidad de apertura del aula hacia las situaciones concretas y

problematicas de la ciudad, en consonancia con su objetivo de educar a sus estudiantes como
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“personas integras [y] ciudadanos éticos, libres y responsables que actian conforme a los
valores adquiridos en la familia y el Colegio para trascender a la sociedad de la que hacen
parte” (Nuevo Gimnasio, Manual de convivencia, 2019, pag. 7). Entonces, por la gran riqueza
que ofrece este programa y por la cercania del CNG con la Compafiia de Jests, pues en su
conciliatura hay un miembro de la Universidad Javeriana, obra educativa de esta orden
religiosa, el Colegio Nuevo Gimnasio ha querido agregar este programa a la propuesta de
formacion para sus estudiantes. Asimismo, se considera que este programa es de mucha
riqueza para la formacion integral de los estudiantes del CNG, pero este debe adaptarse desde
su propuesta pedagdgica. Por eso, la pregunta que orientara este trabajo es ;/Qué tipo de
adaptaciones son necesarias al programa de pastoral FAS y sus practicas pedagogicas para

que responda de manera adecuada al proyecto educativo del Colegio Nuevo Gimnasio?
3.1. Caracterizacion de los sujetos involucrados

Siguiendo el desarrollo del planteamiento de este problema, es necesario delimitarlo
mas. Como ya se menciond, existe un saber propio de las instituciones religiosas, como la
Iglesia Catolica, y dentro de esta la Orden a la Compaiiia de Jesus, que es pertinente para la
formacion que quiere alcanzar el Colegio Nuevo Gimnasio y que es materializado en el FAS;
sin embargo, dentro de las adaptaciones que se deben realizar se debe tener en cuenta el
contexto del Colegio y caracterizacion de los sujetos implicados. En primer lugar, el
investigador es el coordinador de pastoral de la Institucion, que debe conocer del programa
FAS y ser profesor de Educacion Religiosa Educativa para que, desde su papel, pueda adaptar
la propuesta y articularla con lo que ya se hace. Entonces, este investigador debe indagar las
necesidades pedagogicas del Colegio desde su experiencia y las indicaciones de las
directivas; ademas, investigar las caracteristicas del programa, las fundamentaciones
pedagbgicas y tedricas de este para contrastar estos dos elementos y asi, en conjunto con el
aporte de las entrevistas semiestructuradas hechas a los estudiantes, proponer las
adaptaciones al FAS en un documento estructurado que reposara en las instalaciones del
CNG. Esto se da, como lo indica Ciro Parra al hablar sobre investigacion accion educativa,
porque “la actividad del profesor, considerado como un profesional en su tarea, exige una
constante reflexion para seleccionar y encaminar todas sus acciones hacia el objetivo

propuesto, en este sentido, es investigador de su propia practica” (Parra, 2011, pag. 274).
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Asimismo, la poblacion estudiantil del CNG ha oscilado durante el afio en curso entre
los trecientos y trecientos diez estudiantes, por su programa de admisiones permanentes
dispuesto para el ingreso de estudiantes extranjeros. Sus instalaciones son pequeiias, lo que
permite una dindmica de cercania entre los miembros de la Institucion. Tiene un programa
solido de inclusion segun lo dispuesto por el decreto 1221 y los estudiantes en esta condicion
son el diez por ciento, aproximadamente. Su modelo pedagdgico es sistémica y procesual
que apunta un aprendizaje significativo, fundamentada en el modelo constructivista (Nuevo

Gimnasio, Colegio Nuevo Gimnasio, 2014). La misién del Colegio reza asi:

En un ambiente de convivencia para la reflexion la comunidad del colegio Nuevo
Gimnasio incentiva la formacion integral de sus estudiantes y busca la excelencia
en los aspectos académicos y pedagogicos traducidos en el seguimiento
permanente de los procesos que se adquieren en cada uno de los momentos del
desarrollo y en todos los niveles escolares. Ademas, promueve la vivencia de los
principios fundantes: Lealtad, Deber y Alegria, bajo los postulados del
aprendizaje significativo en el marco de la honestidad, la generosidad, el respeto,
la perseverancia y la responsabilidad, como valores neogimnasianos. (Nuevo
Gimnasio, Manual de convivencia, 2019, pag. 7)

La vision de la Institucion apunta a:

a) Ser una institucion educativa innovadora y de vanguardia que responda a las
exigencias del contexto global, propio de las comunidades de aprendizaje, que
valore el trabajo colaborativo, pensamiento reflexivo y critico y la capacidad de
dialogo para hacer frente a la crisis de valores de la sociedad contemporanea.

b) Flexibilizar el Proyecto Curricular para que se adapte a las necesidades
individuales de los estudiantes y asi desarrollar procesos escolares con excelencia
que favorezcan la educacion en y para la diversidad.

c) El alto nivel en el manejo del idioma inglés como segunda lengua para dar
sostenibilidad a los programas de bilingiiismo, intercambio académico y cultural
y de doble titulacion con el gobierno canadiense. (Nuevo Gimnasio, Manual de
convivencia, 2019, pags. 7-8)

Por consiguiente, el CNG busca formar sujetos segin los grandes valores de esta
Institucion, Lealtad, Deber y Alegria que inspiran los valores neogimnasianos de honestidad,
generosidad, respeto, perseverancia y responsabilidad, los cuales sustentan los conceptos del
respeto por la vida, la integridad de la persona y la autonomia®, a través de una formacion
como personas integras, ciudadanos éticos, libres y responsables. Segliin lo anterior, las

caracteristicas del perfil de un estudiante son: creatividad, disposicién al trabajo en equipo,

3 Estos tres conceptos son la base del PEI del CNG, por eso el documento que contiene a este se llama
VIA.
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relacion con el otro, capacidad de reflexion y conciliacion, apertura al cambio, espiritualidad,
respeto a si mismo, a los demas y al entorno, prudencia y buena educacion (Nuevo Gimnasio,
Manual de convivencia, 2019, pags. 6-15)

En este orden de ideas, las directivas de las cuales se recibe la indicacion inicial para
proceder con la investigacion que compete a este trabajo son: la rectora Luz Stella
Uricoechea, vicerrectora Alejandra Fernandez y la coordinadora académica Jasbleidi Nufiez,
con el apoyo econdmico y logistico del administrador financiero Fabio Moreno.

Por ultimo, se hablara sobre el papel que tienen los estudiantes del Colegio en esta
adaptacion del FAS. Ellos son estudiantes de Séptimo grado, que tienen edades entre los once
y trece afios; pertenecen a estratos entre tres, cuatro y cinco; viven cerca de la Institucion o
en barrios pudientes, con notable lejania de situaciones periféricas; algunos de ellos son
extranjeros y otros en condicion de inclusién. Por otro lado, ellos no deben entender la
implementacion de este como una catequesis o una actividad agregada, sino como una
propuesta articulada a la dindmica cotidiana del Colegio que tiene un objetivo claro y que
tendrd como espacio reflexivo la asignatura de Educacion Religiosa Escolar; pero que no es
una aplicacion de esta, sino el espacio para preparar cada experiencia y recogerla,
fundamentada desde los conceptos vistos en ella y articulada con la planeacion. Al finalizar
cada jornada de FAS se les hard una entrevista semiestructurada con el fin de captar los

sentimientos y reflexiones personales que de la experiencia surgen.

4. Antecedentes

Para realizar esta investigacion que desembocd en la adaptacion del programa FAS
como propuesta de pastoral para el Colegio Nuevo Gimnasio, fue necesario indagar sobre los
trabajos de investigacion que tuvieran algin aire de familiaridad con la investigacion que
incumbe a este trabajo. Sin embargo, es necesario delimitar esta indagacion con una pregunta
que la oriente, ;qué trabajos de investigacion se han publicado sobre el programa FAS y de
qué tipo son? Como las fuentes encontradas fueron pocas, fue necesario proponer otra
pregunta que continuara esta labor ;qué trabajos de investigacion en Pastoral educativa se
han publicado de manera reciente? A continuacion, presentaré diez fuentes, cuyo tema en
comun es la Pastoral educativa; el orden responde a las preguntas antes formuladas y se

organizan en tres momentos: en el primero se citan los dos trabajos relacionados de manera
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directa con el FAS, en el segundo los trabajos sobre Pastoral educativa y, por tltimo, tres
trabajos, uno vinculado a una investigacion de caracter hermenéutico, el otro a la psicologia
pastoral y el ultimo a una sistematizacion que hizo Fe y Alegria sobre la Pastoral en sus
colegios; estos ultimos trabajos tienen espacio en esta investigacidbn porque permiten
observar tres perspectivas mas generales de investigacion sobre Pastoral educativa.

En relacion a la primera pregunta solo se encontraron dos. El primero fue hecho por
Orlando Acendra en Acciones pedagogicas que articulen los programas encuentros con
Cristo Formacion y Accion Social (F.A.S), y educacion religiosa escolar (E.R.E.) en el
Colegio de San José de Barranquilla (Acendra, 2002). El autor hace una investigacion con
el fin de identificar los problemas que afectaban a los tres procesos que se mencionan en el
titulo, analizarlos e interpretarlos para elaborar distintas acciones pedagdgicas que articulen
los programas mencionados en el contexto del Colegio de San José de Barranquilla, colegio
de la Compaiiia de Jesus. Para comprender esta investigacion hay que tener claro que los
encuentros con Cristo son una especie de convivencias con un enfoque cristolégico, el cual
busca que los estudiantes reflexiones sobre su actuar diario a la luz de los valores evanggélicos,
ademas, esta fundamentado en el desarrollo moral, pues cada Encuentro esta contextualizado
en el momento de desarrollo segun la edad. La Educacion religiosa escolar, o ERE, es para
el autor “un programa que sirve de guia, de apoyo al educador(a) y desde ¢l a los estudiantes
en la construccion del conocimiento religioso cristiano” (Acendra, 2002, pag. 8), pero el
contexto es que La Asociacion de Colegio de la Compania de Jesus (ACODESI) no habia
definido la directriz de esta asignatura por ello esta definicion es muy general. El FAS es la
propuesta que se quiere adaptar para el Colegio Nuevo Gimnasio y su definicion estd con
mayor amplitud en el Marco conceptual.

Los resultados de esta investigacion realizada por Acendra permitieron elaborar una
propuesta que le brindé a la Institucion herramientas tedricas y practicas para el desarrollo
transversal de los tres programas centrados en el estudiante, buscando la formacion integral
de este para moverlo hacia la transformacion de su realidad. Los resultados buscaron mejorar
las acciones que llevan a cabo los tres programas ya mencionados y su concepto base es la
articulacion. En relacion con esta investigacion, parte del trabajo que hace Acendra es
analizar un programa que no posee el CNG, a saber, los Encuentros con Cristo; pero la

Educacion Religiosa Escolar existe en la Institucion y alli se entiende, tomando ya una
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fundamentacion actual desde ACODESI y la Conferencia Episcopal, como “la asignatura
con enfoque filoséfico que busca generar procesos de aprendizaje en los estudiantes para
comprender el Hecho religioso” (Nuevo Gimnasio, Manual de convivencia, 2019) y el
programa FAS se estd empezando a estructurar. Sin embargo, es el documento mas cercano
a esta investigacion por la metodologia que utiliza, investigacion accidn participativa, y por
el deseo de articular el programa, a través de acciones pedagogicas, a los otros programas de
la Institucion, que es un deseo a futuro en el CNG porque este esta vinculado sélo a ERE. De
aca se debe tener en cuenta para la investigacion la definicion de ERE dada por el CNG.

En relacion a la metodologia, Acendra, presenta las variables de esta, la poblacion y
muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion, la tabulacion de los resultados de las
entrevistas y el andlisis de los datos para concluir de alli. Estas seran usadas, pero se
especificaran en la En el desarrollo de la propuesta.

El segundo trabajo publicado sobre investigacion en el FAS es publicado por Juan Pablo
Gonzalez, titulado Proyecto de formacion y accion social para décimo y undécimo grados
(Gonzéalez, 1990). En ¢l buscd Gonzélez los elementos tedricos y practicos que posibilitaran
el desarrollo de la accion social para los grados décimo y undécimo del Colegio San Ignacio,
en Medellin; alli se ve la necesidad de fundamentar desde la teoria este programa y el disefio
de las practicas pedagogicas que posibilitaran su desarrollo. La diferencia con esta
investigacion radica en que las condiciones histdricas y culturales de esa época son distintas,
ademas, el FAS todavia no era tan robusto como lo es ahora porque estaba en construccion;
esto también es un aporte por la posibilidad que da de observar un momento del proceso de
implementacion del FAS, es decir, principios de la década de los noventa, esta informacion
es agregada en la definicion que se da en el Marco conceptual.

Ahora, en el segundo momentos, se citan los trabajos relacionados con el concepto de
Pastoral educativa. En primer lugar, Harrison en Implementacion de la pastoral educativa
como eje transversal en el PEI del colegio gimnasio campestre de Fusagasuga: una
expresion de fe desde la labor educativa (Urrutia, 2014), busca como lograr que la pastoral
educativa se convierta en eje transversal en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) del
Colegio Gimnasio Campestre de Fusagasuga a partir de la expresion de fe desde la labor
educativa. Esto significa que ¢l hizo un esfuerzo teérico y metodologico por fundamentar la

labor pastoral en la Institucion y por ende quiso lograr una proyeccion experiencial en la
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cotidianidad de la formacion integral de los estudiantes, involucrando a cada uno de los
agentes (estudiantes, docentes, padres de familia, directivos y personal en general) de la
comunidad educativa en esta experiencia. Esta necesidad de ampliar el espectro de formacion
en el Colegio, que estaba limitado al &ambito académico, toma relevancia para esta
investigacion porque hace resonancia con el deseo del CNG, tanto por parte de las directivas,
como por lo escrito en el PEI y que se materializa en propuestas como la Adaptacion del FAS
a esta Institucion. Con esto no se desconoce todo el trabajo de acompafiamiento psicologico
en el CNG, pero este estd mas enfocado en el trabajo terapéutico individual, mas unos
modelos de convivencias enfocados en el desarrollo humano y convivencia; ademas, de la
implementacion desde el ano pasado de una coordinacién de convivencia.

El segundo trabajo consultado fue el de Lucia Portillo titulado Modelo evaluativo de la
pastoral educativa del colegio el Carmen Teresiano de Bogota (Portillo, 2016). Este tiene
como fin ampliar la evaluacion de la pastoral educativa que ya se viene dando en el Colegio
Carmen Teresiano de manera cuantitativa, para ser mas precisos, en las planificaciones sobre
esta, los medios y los objetivos que se pretenden alcanzar, de donde resulta una evaluacién
de tipo cualitativa adjunta a la anterior. La autora afirma que la metodologia empleada es
investigacion accion, pero no vuelve a desarrollarla o especificarla a través del ensayo. La
autora construye una fundamentacion epistemoldgica de la pastoral educativa y ahi desarrolla
una nueva encuesta para evaluar la claridad y comprension de lo que es una pastoral educativa
por parte del cuerpo docente. La distincion con esta investigacion es que en el CNG lleva
mucho tiempo sin una actividad pastoral explicita o una organizacion clara como programa
de pastoral, por lo que apunta al disefio inicial de una propuesta de pastoral, con el espiritu
social que la fundadora quiso dar a su obra; pero su aporte puede ser a futuro porque se podria
hacer una investigacion de este tipo cuando el programa tenga un tiempo prudente de
funcionamiento.

Continuando esta indagacion, Milton Pineda propuso, en su trabajo titulado Propuesta
de pastoral educativa para el Liceo Colombia (Pineda, 2012), el disefio de la pastoral escolar
educativa del Liceo Colombia, el cual fundamentara todas las acciones y espacios para
desarrollar un acercamiento espiritual en la institucion. El trabajo contiene dos etapas, en la
primera hace un desarrollo conceptual y referencial sobre la pastoral, en la escuela, en la

iglesia y en el obispado castrense y en un segundo momento disefia, con una base tematica
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del seguimiento a Jesus, una pastoral que responda a las necesidades de la institucion. La
metodologia es de tipo empirico, analitico investigativo y propositivo con un enfoque
metodoldgico con base en el estudio y disefio de una pastoral que responda a la institucion
abordada. Este trabajo busca promover una experiencia significativa de busqueda de Jests
de Nazaret como modelo de excelencia, no un simple activismo. Se pretende entonces pensar
la Escuela y su curriculo como escenarios activos de evangelizacion que favorecen la
integracion de la fe, la cultura y la vida. Su aporte es mostrar la pertinencia actual de
investigar en este tema que nos incumbe.

La cuarta fuente de Héctor Sanchez, titulada Proyecto pastoral educativo. Carisma e
identidad calasancia (Sanchez H. , 2007), elabora el Proyecto Pastoral Educativo
Institucional para el Nivel Medio del Colegio Calasanz de Santo Domingo. Héctor define la
pastoral educativa como “el conjunto de acciones o actividades que configuran la dindmica
del proceso evangelizador en el Colegio por medio de la educacion integral de los y las
jovenes” (Sanchez H. , 2007). Al decir integral se esta refiriendo a un proceso educativo que
abarque los diferentes ambitos de la vida: espiritual, personal y social, lo que incluye el
desarrollo de actitudes, experiencias, habitos y valores que posibiliten la formacién. El
proyecto estd orientado a promover una pedagogia liberadora, integral, en la que, tanto
docentes como alumnos construyen conocimientos que ayudan a comprender la realidad. El
aporte de esta investigacion es la definicion de la Pastoral educativa y todos los campos de
accion a donde pretende llegar, esto termind enriqueciendo el Marco conceptual. Por otro
lado, parte del analisis de la situacion de los estudiantes frente a las dindmicas de pastoral,
fundamenta los conceptos y practicas empleadas, desde el ambito historico, pedagdgico y las
inspiraciones religiosas, y termina con el disefio de una propuesta; en nuestro caso, aunque
es una pastoral insipiente, es necesario caracterizar a los estudiantes beneficiados por este
programa para logra un proceso de aprendizaje contextualizado.

De la quinta fuente, del segundo momento, se puede decir que Carmen Criollo, en su
trabajo titulado Propuesta del modelo de gestion pastoral para la Unidad Educativa
“Giavanni Antonio Farina” (Criollo, 2016), hace un recorrido por algunas apreciaciones de
las conferencias Interamericanas de la Educacion Catolica y el Concilio Vaticano II para
fundamentar la Pastoral educativa en la Institucion. Con esta informacion y el diagndstico

que hace de la Institucion, elabora un modelo de gestion pastoral de la Institucion. Carmen
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propone un modelo de Gestion Pastoral que desarrolla competencias para el diagnostico,
planificacién, implementacion, evaluacion y mejora en la Institucion. El estudio se basd en
su etapa inicial en la investigacion cuantitativa e investigacion exploratoria; y, para la etapa
final utilizo la investigacion descriptiva que le facilitd conocer las condiciones o relaciones
existentes en la dimension pastoral de la Institucion. En sus conclusiones, ella muestra la
poca adhesion a los programas por parte de los estudiantes e interés por parte de los docentes;
da cuenta de la diversas actividades que se realizan con impacto a corto plazo, pero la
ausencia de un proceso con alcances formativos mas solidos, ademas hay un distanciamiento
entre la fe y la practicas que se deben derivar de esta; algunas actividades no se terminan de
realizar provocando el desconocimiento de los resultados; la Educacion Religiosa Escolar
(ERE) hace parte de pastoral pero hay poco interés en esta asignatura. Para todos estos
inconvenientes, Carmen ve la solucion en la puesta en marcha de su modelo de gestion que
lograra articular todos los procesos y se podra hacer un seguimiento a este. El aporte de esta
investigacion es el rastreo del concepto de Pastoral educativa en los documentos oficiales de
la Iglesia catolica, que se hizo y estd plasmado asi en el Marco tedrico. También, es una
propuesta investigativa que se puede implementar cuando la pastoral del CNG lleve un
tiempo prudente de ejecucion.

En el tercer momento, se presentaran tres trabajos con un cardcter mas general. El
primero quiere promover, a la luz del Evangelio, el desarrollo del potencial humano para
lograr el paso para cada uno y para todos a condiciones de vida mas dignas en la sociedad,
facilitando el acceso al conocimiento, al desarrollo de la inteligencia, a la formacién en
valores y al crecimiento en el amor por los demads, con base en lo cual quiere propiciar
cambios estructurales en el desarrollo de Colombia. La propuesta de Juan Gabriel, en su
trabajo titulado Hacia una comprension teologica de la Pastoral educativa en el pensamiento
del padre Rafael Garcia Herreros (Sénchez J. , 2018) es de orden hermenéutico, donde
quiere lograr una comprension de la teologia que fundamenta la Pastoral educativa en los
Colegios del Minuto de Dios. Utiliza la metodologia propuesta por Alberto Parra S.J. en su
libro Texto, contexto y pretexto. Esta consiste en plantear la intrinseca relacion entre
el Texto de tradicion y su lectura eclesial; el contexto de situacion y pretexto de liberacion
soportado desde la memoria historica y procedimiento teoldgico. Es decir, un método

hermenéutico de comprension del Evangelio que se encarna como pretexto de una
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apuesta liberadora del contexto. Llega el autor a definir el caracter propio de la pastoral del
Colegio. Ademads, afirma que la comprension teoldgica de la pastoral educativa en el
pensamiento del Padre Rafael estd dada en el proceso de formaciéony acompafiamiento
espiritual que permite, desde el quehacer educativo y el ambiente escolar, formar en la
relacién mistica con Dios a través del amor al universo y el servicio a los seres humanos,
reconociéndolos como lugares de la presencia de Dios en el mundo. Este trabajo nos da un
contexto sobre el alcance hermenéutico que tiene una labor Pastoral, impulsando procesos de
transformacion cultural, social y politica.

Por otro lado, el grupo de investigadores que publicaron el ensayo Psicologia pastoral.
Aproximaciones teoricas y tendencias actuales (Arbelaez, Moreno, Pefia, & Mesa, 2014)
realizo un recorrido por los trabajos que se hicieron para relacionar psicologia y pastoral y
concluir como se enriquecid el trabajo pastoral desde esta ciencia. Ellos concluyeron que hay
una relacion dindmica entre pedagogia y pastoral y demads disciplinas que aportan a la
comprension de lo humano. El aporte para esta investigacion es la fundamentacion que da
sobre la posibilidad de relacionar la Pastoral con diversas disciplinas educativas.

En la altima fuente, Una accion educativa para el cambio en clave de Pastoral (Lau,
2008), Sandra Lau hace un trabajo de sistematizacion de lo que ha realizado la Federacion
Fe y Alegria en relacion con la Pastoral. Estd dividido en ocho partes distintas pero
que son “un conjunto de documentos que han servido para la elaboracion del Marco
Referencial para la Accion Pastoral y sirven para seguir reflexionando en conjunto nuestra
identidad-misioén y responder con coherencia al mundo de hoy” (Lau, 2008, pag. 7). La
primera parte da un contexto de América Latina, contexto de la accion pastoral. La segunda
es el marco Teoldgico que contiene el fundamento desde diversos expertos en el tema. En el
tercer apartado se narra cada etapa de la experiencia pastoral. La cuarta es la fuente de
espiritualidad de Fe y Alegria, en la quinta estan los Principios Pastorales y la sexta son los
Criterios de accion que han guiado el modo de proceder. En la séptima parte se presenta el
ideario de Fe y Alegria, atravesado por la vision pastoral. Por tltimo, una serie de reflexiones,
fruto de esta sistematizacion. Este trabajo de Fe y Alegria se aproxima al nuestro por la
busqueda de fundamentar, de manera conceptual, las acciones pastorales que se realizan, con

el fin de inspirar su futuro trabajo. Esta puede ser otra propuesta de investigacion para hacer
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un rastrero del proceso de Pastoral en el CNG y, a través de una sistematizacion, generar los
conceptos propios y sus propios fundamentos.

En sintesis, se toma de la mayoria de trabajos la fundamentacién sobre la necesidad
expandir el aula a través de actividades de orden pastoral hacia los més necesitados, con el
fin de transformar la sociedad en la que habitan los y las estudiantes. Ademas, se observa una
necesidad de fundamentar las practicas pedagdgicas propias del programa FAS, que si bien
se ha implementado en otras instituciones, hasta ahora se estan realizando los primeros
estudios sobre sus desarrollos e impacto dentro del contexto de una pedagogia de pastoral.
Asimismo, se bebe en mayor medida de los dos trabajos relacionados de manera directa con
el FAS, de alli tomo la necesidad de fundamentar el impacto espiritual y socio-politico desde
la escuela, la centralidad en las practicas pedagogicas que se realizan y la contribucion que
hace el Paradigma Pedagégico Ignaciano como practica pedagodgica que permite la
articulacion y la formacion integral. Ademaés, uno de ellos emplea la metodologia que he
escogido para mi investigacion.

Se observan varios enfoques investigativos, lo cual muestra la flexibilidad que presenta
un trabajo sobre este tema; el que también haya una propuesta trabajada desde el enfoque
investigativo seleccionado muestra su viabilidad de uso; por ultimo, la importancia que
vienen adquiriendo los programas de pastoral en las instituciones educativas y la emergencia
de propuestas alrededor del mismo llaman la atencién y de ello dan cuenta los proyectos que

aqui se mostraron.

5. Justificacion

El Colegio Nuevo Gimnasio desde su inicio como institucion educativa ha tenido, por
el deseo de su fundadora, el espiritu de contribuir a la transformacion del pais a través de una
serie de actividades de caracter social, como la visita a hogares geriatricos y el
acompafiamiento a una experiencia de mision en Mitli, Colombia. Sin embargo, a través del
tiempo se fueron transformando estas précticas, pasando por unir fuerzas en talleres de
formacion en liderazgo, dirigidos por el Colegio San Bartolomé La Merced, Colegio de la
Compania de Jesus, hasta materializarse hoy en dia en un programa de inclusion que busca
la igualdad social y oportunidades para todos (Colegio Nuevo Gimnasio, 2014). No obstante,

este ultimo programa, con un alto grado de solidez, es de caracter interno.
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Gracias a la experiencia positiva que se tuvo de las actividades mencionadas, se da fe de
la importancia de este espacio formativo en valores evangélicos, de crecimiento ciudadano y
de apertura hacia el mundo, en especial hacia los necesitados, para los jovenes del Colegio.
Incluso, se sabe que contribuye a la formacion de los estudiantes en el perfil esperado de
ellos como egresados.

En consecuencia, se es consciente como Institucion que no estamos formando
ciudadanos para espacios reducidos y herméticos, sino en apertura hacia el mundo, con
actitud de servicio y solidaridad; por eso se ha pensado en retomar este ejercicio de impacto
social que tuvo desde su fundacion, pero utilizando herramientas actuales, tanto espirituales
como sociales, que les permitan a las estudiantes tener una experiencia sensible que las lleve
a una transformacion, donde su actitud de solidaridad con su entorno sea consciente y
reflexiva, capaz de aportar a la construccion de sujetos que posibilitan la transformacion de
la realidad. Sin embargo, han transcurrido varios afos en los cuales la cultura de Pastoral,
con este tipo de formacion, no ha existido y por tanto se presenta lejana y extrafia a los
estudiantes y padres de familia.

Se ha considerado el programa de pastoral FAS (Formacion y Accion Social) porque
contiene un fundamento pedagogico que mueve las practicas que se realizan, ademds de una
trayectoria de casi tres décadas que le da solidez. Estés practicas apuntan, en general, a tres
momentos pedagogicos en los estudiantes, primero a tener una experiencia cercana y sensible
con una realidad concreta y adecuada a su edad, reflexionar a partir de ella para, por tltimo,
construir un compromiso social con esta realidad. Entonces, los sujetos que forma esta
Institucion son ciudadanos comprometidos con su entorno y capaces de transformarlo, desde
sus aprendizajes tanto académicos como sociales. Otro punto a favor para la seleccion de este
programa es la cercania a la Pontificia Universidad Javeriana, obra de la Compaiiia de Jesus,
que hace familiar a la Institucion su espiritualidad y se ve con buenos ojos emprender trabajos

en red con otros de sus programas, sin dejar de lado la propia identidad.
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6. Objetivos

6.1.0bjetivo general

Adaptar el programa de pastoral de Formacion y Accion Social (FAS) en grado séptimo,

para que contribuya al proyecto educativo del Colegio Nuevo Gimnasio.

6.2.0bjetivos especificos
6.2.1. Evidenciar las caracteristicas particulares del programa de Formacion y
Accion Social (FAS) en el Colegio Nuevo Gimnasio.
6.2.2. Elaborar la propuesta de pastoral de Formacion y Accion social (FAS) del

Colegio Nuevo Gimnasio para el grado séptimo.

7. Marco conceptual

Las categorias que posibilitaron la adaptacion de la propuesta de Formacion y Accion
Social (FAS) al Colegio Nuevo Gimnasio (CNG) y el anélisis de los resultados de esta
investigacion son: Practica pedagogica, Paradigma Pedagdgico Ignaciano®, Pastoral
Educativa y Formacion y Accion social. Esto se da por la articulaciéon que se presentara
mientras se enuncian el concepto de Préctica pedagogica y PPI; después se pasara a la
categoria general de Pastor educativa, para aterrizar finalmente en el FAS, no como una
practica aislada, sino como una de estas que tiene una fundamentacion pedagogica. Entonces,
mientras se lee este apartado se podra tener la sensacion de una red que se va tejiendo, una
red cuyos nodos son estas cuatro categorias, la cual inicia en una general, pasa a su particular
pero que permite saltar de nuevo una general, Pastoral, y volver a aterrizar en la que nos
incumbe y de caracter particular.

Asi, la categoria de Practica Pedagdgica la abordaré partiendo del concepto de
Pedagogia expuesto por Germéan Carvajal, para pasar al de Practica desde Olga Lucia
Zuluaga y su trabajo de investigacion histdrica y el rescate que hace de ella como fuente
generadora de un discurso propio pedagogico, ademas por la delimitacion que hace entre

Pedagogia, practica pedagogica y sujeto de ensenanza. La segunda y la cuarta categoria son

4 De ahora en adelante PPI.
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descritas en los documentos oficiales de ACODESI (Asociacion de Colegios de la Compaifiia
de Jesus) por su experiencia en la sistematizacion del programa FAS, que tiene como
fundamento el PPI. La tercera categoria de Pastoral Educativa se tomé del resultado del

apartado Antecedentes y de Juan Crespo por la actualidad de su articulo y claridad en este.
7.1.Practica pedagogica

En primer lugar se definira el concepto de Pedagogia, segin German Carvajal, y después
el concepto de Préctica pedagogica, citando a Olga Lucia Zuluaga. En primer lugar, una
revision documental sobre la pedagogia que hace German Carvajal le permite afirmar que la
Pedagogia es “algo relativo a la ensenanza: la justificacion de los contenidos de la ensefianza;
la planificacion de la ensefianza; el control de los procedimientos de ensefianza; el
aprovechamiento de las condiciones (psicoldgicas, cognitivas, pedagdgicas, socioldgicas,
etc.) que afectan a los sujetos que interactiian en la ensefianza” (Carvajar Ahumada, 2006,
pag. 1), es decir, que su objeto de interés es la ensefianza. Sin embargo, esta no debe
entenderse por ciencia sino como “un saber sobre la ensefianza” (Carvajar Ahumada, 2006,
pag. 1). Este saber depende de los valores propuestos por una sociedad o sus poderes
constituidos, entonces, nuestro concepto de interés termina siendo una “técnica
administrativa” (Carvajar Ahumada, 2006, pag. 2), en el sentido en que indica como deben
formarse los sujetos de una sociedad a partir de los valores y un conocimiento, cuyo mediador
es el dispositivo pedagogico. Por tanto, “la pedagogia no es una ciencia, es una tecnologia;
una tecnologia del sujeto” (Carvajar Ahumada, 2006, pag. 9). Por consiguiente, los valores
que estan implicitos en esta practica pedagogica, que es el programa de pastoral llamado
Formacion y Accion social, no son los sociales, sino una propuesta desde los valores
evangélicos, es decir, la misericordia, el servicio, la alegria, el cuidado y la justicia; y el
conocimiento es esa manera de fundamentar estos valores, lo cual esta especificado en el
concepto de Pastoral educativa.

Adicionalmente, la pedagogia como saber tiene una logica propia, es decir, “una forma
de organizar su propia coherencia” (Carvajar Ahumada, 2006, pag. 1). Por lo anterior, “La
logica del concepto de pedagogia tiene al menos tres condiciones: i) un valor social ultimo,
i1) una determinacion de disposiciones que contribuyen a realizarlo como criterio de

identidad del individuo, iii) la delimitacion de un insumo cognitivo para el logro de tales
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disposiciones.” (Carvajar Ahumada, 2006, pag. 4). El valor social al que hace referencia el
FAS es la accién solidaria, pues como dice el Programa de Formacion y Accion Social, los
sujetos que espera se formen con el FAS son “actores sociales cuyo caracter esencial sea la
accion solidaria” (ACODESI, 2006, pag. 86). Las disposiciones surgen del contacto directo
con una realidad concreta que termina afectando su esquema de pensamiento y de sentimiento
(ACODESI, 2006, pag. 86). El insumo cognitivo es todo el contexto y la formacion que esta
ligada con la academia particular de los Colegios de la Compafia de Jesis que busca una
formacion en y con justicia social (ACODESI, 2006, pag. 87).

Por esto, la légica de la pedagogia termina siendo una logica “dedntica, es decir, es
logica del deber ser” (Carvajar Ahumada, 2006, pag. 9), cuyo fin ultimo estd dictaminado
por los valores sociales, que busca formar unas disposiciones en los individuos y que usa
como instrumento un insSumo cognitivo.

Por otro lado, en el libro Pedagogia e historia: La historicidad de la pedagogia. La
ensefianza, un objeto de saber Olga Lucia Zuluaga, su autora, hace una investigacion
histérica sobre la practica pedagdgica, rescatando este concepto olvidado. Para realizar esta
labor, ella delimité el campo conceptual de Pedagogia y Educaciéon, pues se habian
difuminado sus fronteras y termino significando lo mismo, incluso reduciéndose a una tnica
metodologia de ensefianza. En este contexto investigativo, la autora rastrea y saca a la luz
cada concepto por separado y con limites claros, Pedagogia, educacion, practica pedagogica
y sujeto de la ensefianza. Lo que la autora hace es devolverle “a la ensefianza el estatuto de
prdctica de saber entre practicas [pues] la naturaleza de esta practica es pedagodgico”
(Zuluaga, 1999, pag. 14). Entonces, aca debe entenderse que existe un discurso de lo
Pedagogico, poseedor de un saber propio, y una practica de este saber cuyo objeto es la
enseflanza, donde se involucra tanto el sujeto del saber como el saber mismo, en palabras de
Zuluaga (1999) “La discursividad y su préctica son, pues dos campos diferentes y a la vez
relacionados” (pag. 13)

En este orden de ideas, la Pedagogia es una disciplina y un saber sobre la ensefianza,
donde este saber llegd a serlo por su practica propia. Entonces, en palabras de Zuluaga, “la
practica pedagogica nombra los procesos de institucionalizar el saber pedagogico, es decir,
su funcionamiento en las instituciones educativas. Pero también comprende las formas de

enunciacion y de circulacion de los saberes ensefiados en tales instituciones.” (Zuluaga, 1999,
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pag. 46). Este sera el concepto de nuestro interés para entender el programa de Formacion y
Accion social como una practica pedagogica con un saber y sujetos especificos, y
fundamentada en un discurso pedagodgico mas amplio, institucionalizado en y por la

Compaiiia de Jesus.
7.2.Paradigma pedagdgico ignaciano

La Compaiiia de Jests es una Orden religiosa catdlica fundada 1540 por San Ignacio de
Loyola y reconocida por su gran labor misionera e intelectual. Ha tenido un gran impacto en
la educacion y de esto da razon sus mas de doscientas universidades en la actualidad, pero su
inicio como educadora fue casi a la par de su fundaciéon y del llamado Humanismo
renacentista, en el contexto europeo de las reformas protestantes y la reforma catélica. No
era la estabilidad lo que buscaba Ignacio de Loyola, su fundador, sino la mision en todo el
mundo y por eso los colegios, lugares que requerian de la presencia estable de los jesuitas,
no eran una opcion al empezar este proyecto. Sin embargo, por las exigencias de su época y
el contexto ya mencionado, se fueron fundando varias de estas instituciones hasta que en
1599 se publica la Ratio atque Institutio Studiorum Societatis Jesus, conocida como la Ratio
Studiorum, documento que contiene el plan de estudios de la Compaiiia de Jests para los
suyos y para los que estudian en sus instituciones educativas.

En palabras de Carmen Labrador, esta concepcion educativa de la Compania de Jesus

se concreta

en un programa de vida, cuyas claves mas significativas son: conocimiento
experiencial, diadlogo, relacion interpersonal y comunicacion educativa entre
profesores y estudiantes. Caracteristicas todas ellas que se corresponden con sus
sefias de identidad, relacionadas con la idea de San Ignacio de la dignidad de la
persona humana que se realiza en un universo concreto, mediante el desarrollo
pleno intelectual, moral y espiritual. (Labrador, 2002, pag. 1)

En este plan de estudios ya se podia ver el interés por formar seres humanos desde todas sus
dimensiones, capaces de realizarse como personas en una realidad concreta y que, con el paso
del tiempo, se fue adaptando a las exigencias de su entorno que modifican a su vez su discurso
y practicas pedagogicas.

En 1993 se publica el Paradigma pedagogico ignaciano, la actualizacion de la Ratio

Studiorum. Este documento contiene el modo cémo proceden los jesuitas en relacion a la
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Pedagogia y ofrece una manera préctica de llevar a cabo este saber construido a través de

largos afos. Pero el PPI lleva consigo

un estilo y unos procesos didacticos particulares y hace parte de lo que es la
Pedagogia Ignaciana como un sistema pedagogico mas amplio, que incluye una
vision del mundo, de la vida, de Dios y una vision especifica de la persona humana
que se pretende formar. (ACODESI, 2006, pag. 27)

Este “proceso didactico particular” les da herramientas tanto al profesor como al estudiante
para que, ademads de consolidar una formacion académica solida, se construya el sujeto en un
ser humano en constante servicio a los demads, es decir, es un saber y practica que esta
mirando constantemente hacia su realidad, en especial hacia los mas necesitados.

El PPI se desarrolla en los cinco momentos que se mencionan a continuacion: contexto,
experiencia, reflexion, accion y evaluacion. En este punto vale la pena resaltar que toda la
fuente de inspiracion para la Compania de Jesus proviene de los Ejercicios Espirituales, una
experiencia espiritual documentada y estructura por su fundador, con una practica definida;

asi la define su creador:

porque asi como pasear, caminar y correr son ejercicios corporales, por la misma
manera todo modo de preparar y disponer el anima, para quitar de si todas las
afecciones desordenadas y, después de quitadas para buscar y hallar la voluntad
divina en la disposicién de su vida para la salud del 4nima’ (de Loyola, 2014,
pags. 31-32).

Como se alcanza a ver, estos Ejercicios Espirituales son una practica que buscan transformar
al ser humano hacia un fin a través de una practica clara y definida; esto porque los cinco
momentos que acabo de mencionar del PPI provienen de diversos momentos de los Ejercicios
Espirituales propuestos por Ignacio y que, al lograr reconducir al ser humano hacia un fin
esperado, también lo puede mover a una formacidn especifica, segiin lo propuesto en la
Institucion educativa. De igual manera, tanto los Ejercicios como el Paradigma tienen como
variables de formacion los afectos, la capacidad de juzgar, la voluntad y la razon, pues no
conciben a un ser humano so6lo racional, las personas que estan detras de estos creyeron que

al ser humano hay que formarlo en toda su integralidad, pues ¢l es una unidad en relacion

5 Esta cita es una adaptacion al castellano actual, pues la fuente es un calco de texto original con las
caracteristicas lingiiisticas de la época de San Ignacio.
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con el Otro que puede ser el otro humano, la naturaleza, el espacio que habita y el ser

trascendente.
7.3.Pastoral educativa

En esta categoria estan presente dos grandes categorias, una delimitada en el espacio de
la Escuela y la otra en la manera de actuar de la Iglesia catolica. Entonces, cuando se habla
de Educacion se hace “referencia a un sujeto-persona en relacién y en un contexto
sociocultural; porque la educacion atafie al acto moral y social del desarrollo integral de la
persona” (Crespo, 2015, pag. 288). Con esto se puede ver la comprension que se tiene del
sujeto que se quiere formar en las Instituciones educativas catolicas. Este no es un proyecto
para personas adultas, sino para un sujeto ya constituido y complejo, en relacion consigo
mismo, con los demads y su contexto, que implica una formacion ética, académica y de todas
sus dimensiones, todo en un mismo espacio. Cuando se dice ya constituido no quiero decir
que no necesite de una formaciéon para que se desarrolle de manera completa y pueda
aprovechar de todas sus dimensiones humanas, tampoco se dice que ya esté adaptado a un
contexto sociocultural, sino que se le reconoce como un sujeto con unos conocimientos ya

adquiridos y una manera de hacerlo propia, no un sujeto inferior. De manera que,

la escuela no solo [es considerada] como un lugar donde se transmiten
conocimientos y saberes, sino también un lugar donde se vive y se ensefia a vivir.
El centro educativo se constituye en un ambiente rico en valores humanos de
acogida, de respeto y de convivencia, en el que se pone en didlogo fe y razon,
cultura y Palabra, evangelio y vida. (Crespo, 2015, pag. 308)

Por otro lado, cuando se habla de Pastoral dentro de la Iglesia catolica se hace referencia
al actuar propio de esta institucion, por eso existe toda una gama de pastorales, a saber,
pastoral de enfermos, con reclusos, migrantes, parroquial, educativa, entre otras. Asimismo,
la Iglesia ha visto en las instituciones educativas un ambito de mucha riqueza para llevar a
cabo su mision de dar a conocer el amor de Dios que implica la lucha por la justicia, la paz,
la defensa de los oprimidos, la libertad del ser humano, la salvacion, entre otras; es por esto
que tiene una perspectiva propia cuando se refiere a este ambito. Entonces, cuando se habla

de Pastoral Educativa se hace referencia

a algo fundamental, multiple y unitario a la vez, teniendo como sujeto a la persona
joven, con interioridad, inserta en un contexto social y educable; el ambito, en
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este caso, es el centro educativo y los medios son las distintas acciones, opciones
y propuestas (Crespo, 2015, pag. 285).

Como se puede ver, no es un accesorio mas de las instituciones o una asignatura, sino todo
un trabajo conjunto y en cooperacion con todas las dimensiones, como la psicologia o las
asignaturas de ciencias, que aportan a la labor educativa.

Por lo antes dicho, la pastoral no se puede reducir a una transmision de contenidos de fe
o un adoctrinamiento religioso, sino que, desde su identidad clara, trabaja en conjunto con
toda la institucion y no es un trabajo mas valioso que otros, sino un aportar a la labor
educativa que “atafie a actitudes, relaciones, acciones, actividades y propuestas educativas
no solo puntuales, a través de las cuales se realiza una sabia sintesis de fe-ciencia-cultura-
vida en cada uno de los componentes de la institucion educativa, involucrando a distintos
niveles.” (Crespo, 2015, pag. 297). Entonces, “La pastoral educativa se inserta en la Escuela
como comunidad de aprendizaje donde se adquieren las competencias bésicas para la vida y
la relacion, que estructuran la persona y promueven el didlogo fe-cultura-vida en una vision
humanista del mundo.” (Crespo, 2015, pag. 300)

Por ultimo y a modo de sintesis, se hara una cita de Juan Crespo donde se considera que
¢l recoge muy bien qué es la Pastoral educativa desde su inspiracion, con la metafora del

pastor que cuida de los y las suyas, y el llamado a servir a quienes nos rodean.

Los desafios educativos son complejos, pero educar requiere una pasion especial
por los mas pequefios y su dignidad. Esta pasion se traduce en “pastoreo”, cuidado
y solicitud por el engendramiento en la vida de Dios y de su amor regenerante.
Asi, hablamos de “pastoral educativa” como una accion programada y animadora
de acompaiiar a los nifios, adolescentes y jovenes en una transformacion interior,
fraterna y solidaria en relacion con ellos mismos, con los demas y con Dios en su
forma misericordiosa de revelarse (Crespo, 2015, pag. 283).

7.4.Formacion y Accion social

Para presentar la categoria de FAS, se hard un breve recorrido histdrico con el fin de
mostrar como se fue cristalizando esta y desde qué fuentes se fue constituyendo, para definir
como se entiende la formacion integral. Para esto se partird desde Concilio Vaticano II. Este
fue un gran hito para la historia de la Iglesia catdlica que le dio todo un impulso dindmico y
renovador, y lo lanzo hacia diversos &mbitos de la vida humana, en relacion con las diversas

religiones, en didlogo con la ciencia, con implicaciones en la vida politica y social, inspirando
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la educacién y desmontando estructuras, entre otros efectos, pero todo esto desde la
inspiracion del Espiritu Santo y el Evangelio. Uno de estos efectos tuvo su impacto en la
educacion, pues el Concilio tuvo unas palabras para decir al respecto.

La declaracion titulada « Gravissimum educationis, del Concilio Vaticano II, parte desde
el derecho a la educacion para todos y, aunque existe una educacidon cristiana con
caracteristicas propias, apuntan todas a la plenitud humana, que incluye el bien de toda la
sociedad. Este documento define la mision de la educacion como “la formacion de la persona
humana en orden a su fin tltimo y al bien de las sociedades, de las que el hombre es miembro
y en cuyas responsabilidades participara cuando llegue a ser adulto” (Concilio Vaticano,
1967, pag. 599). Entonces, este compromiso de formacion de todos los seres humanos para
que estos puedan desarrollarse de manera plena hacia su fin, que incluye un compromiso
responsable con el entorno que lo rodea, lo debe tener toda la sociedad y la Iglesia como
Institucion que estd entre ella. Ahora bien, esta concepcion teleologica del ser humano se
enmarca en el ambito personal, social y creyente; en el &mbito personal, es el desarrollo de
todas sus cualidades y la movilizacion de estas hacia el servicio de los demas, en el ambito
social, es el ya mencionado bien comun y, en el &mbito creyente, es la salvacion (Pio XI,
1929).

Por otro lado, lo que indica el Concilio sobre la educacion catdlica es que su nota
caracteristica distintiva es crear “un ambiente de la comunidad escolar animado por el
espiritu evangélico de la libertad y de la caridad” (Concilio Vaticano, 1967, pag.
605). Entonces, ademas de lo antes mencionado para la escuela, se agrega tres elementos
adicionales, la biisqueda de construir comunidad, incentivar la libertad y la caridad. Con esto,
lo que sigue es mostrar como estos ideales fueron interpretados y adaptados por la Compaiia
de Jesus, para seguir observando cémo se articulan en la educacion, buscando el compromiso
con su entorno, que no excluye el fin personal ni creyente. Aqui ya se empieza a vislumbrar
la concepcion de formacion integral desde la perspectiva catdlica.

La Compaiiia de Jesus, interpretd las indicaciones generales del Concilio segun su
carisma y las adaptd a sus diversos entornos de influencia. Uno de estos momentos de
interpretacion y adaptacion es la Congregacion general, donde se reune esta Orden religiosa
para pensarse y dar también orientaciones generales para su cuerpo apostolico. En la

Congregacion general 32, realizada en 1975, se promulg6 el decreto 4 donde se especificaba
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la mision de los jesuitas en la actualidad. La mision de la Compaiiia es a la vez la mision de
la Iglesia que consiste en “revelar a los hombres el amor de Dios nuestro Padre”
(Congregacion General, 1975, pag. 3), de ahi que una de las maneras de concretar el amor de
Dios, como mision, en la Compaifiia sean especificada en el “servicio de la fe, del cual la
promocion de la justicia es una exigencia absoluta, en cuanto forma parte de la reconciliacion
de los hombres exigida por la reconciliacion de ellos mismos con Dios” (Congregacion
General, 1975, pag. 2), que es la mision de los jesuitas. Las consecuencias que implica esta
son una reevaluacion de sus métodos apostolicos, actitudes e instituciones con el fin de
adaptarlas a las problematicas de un mundo dividido por la injusticia personal, institucional y
de las estructuras socio-econdmicas. Por esta razon, el amor comunicado por Dios se entiende
como la busqueda de los medios para que el ser humano sea libre del egoismo, fuente de la
injusticia, y mirar con compasion a quien lo rodea; un amor que permite el desarrollo integral
de cada ser humano desde una relacion en libertad; un amor que invita a asumir el papel de
colaborador y co-creador de Dios, quien busc6 que todos sus hijos tuvieran vida y la tuvieran
en abundancia; y, bajo estos ideales, un amor que construye comunidad (Congregacion
General, 1975).

Hasta este punto se puede observar como el deseo de la Iglesia por formar seres humanos
integros, en orden a su fin, se ha entendido en la Compaiiia de Jesus como la formacion de
seres humanos capaces de salir de su propio egoismo y de ponerse al servicio de los demaés,
con una actitud de compromiso y responsabilidad con la justicia y su entorno social, lo cual
implica la formacion integral de este, es decir, una formacion ciudadana, afectiva y en los
valores mencionados, en especial, el compromiso solidario y comunitario, que busque la
construccion de una sociedad justa. Pero esta sigue siendo una orientacion para todo el cuerpo
apostolico esparcido por el mundo, por eso es necesario un ultimo ejercicio de
materializacion de estos ideales en medios como programas, formacion de los suyos o,
incluso, todo el curriculo del Colegio.

En 1984 se empez0 a estructurar un programa que concretaba los ideales y orientaciones
antes mencionados, aplicados al &mbito formativo en un espacio escolar y unido al trabajo
académico, pero con su propia metodologia,en el Colegio San Luis Gonzaga de
Manizales. Estos ideales también configuraron el perfil ideal del estudiante de los Colegios

de los jesuitas formulado en esa época; para nuestro interés, hay dos en particular que
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inspiraron este programa, a saber, “capaz de un compromiso solidario y comunitario y abierto
al cambio en busqueda de una sociedad mas justa” (ACODESI, 2006, pag. 7). Estos ideales
provienen con claridad de esa opcion de estar al servicio de la fe y promocion de la justicia
de la Compaiiia y de la formacién que contenga un compromiso responsable con su entorno
social. Pero no solo se apoyaron en esto, sino que su marco teérico recogio, ademas de la
opcidn ya mencionada y el perfil, el documento de Puebla, la III Conferencia del episcopado
latinoamericano, los documentos sociales de la Iglesia y los aportes de la psicologia evolutiva
para definir cudl es la experiencia adecuada para cada grado escolar (ACODESI, 2006, pag.
9).

Sin embargo, en este afio todavia no estaba estructurado de manera completa, por esto
el paso siguiente fue comunicarlo y ponerlo en marcha en otras instituciones de la
Compania. En 1986, en una reunion de los Directores Académicos, se definié que los
estudiantes debian tener “una experiencia social breve, pero significativa y gradual” y estar
vinculada con la Pastoral de los Colegios, con una oficina propia y una persona encargada
(ACODESI, 2006, pag. 7). Esto consolido el programa y le dio la solidez necesaria para
seguir construyéndose. Ademas, se redacto el texto del Programa para institucionalizarse en
todos los Colegios jesuitas, desde preescolar hasta undécimo. En 1989 se tuvo la primera
reunion en la que se hizo una reflexion sobre el Programa “en el contexto de las
Caracteristicas de la Educacion de la Compaiiia de Jesus y toda la mision recibida respecto
del servicio de la Fe y la promocion de la Justicia” (ACODESI, 2006, pag. 8). Los ideales de
Fe y Justicia, desde la manera de interpretar las orientaciones del Concilio y viendo las
condiciones sociales que los reta y los invita a servir a los demas, ya hacen parte constitutiva
del FAS.

En 1994 se hizo otra revision de programa y se hicieron unos ajustes con miras a
resignificar aspectos del FAS, que tienen referencia en las indicaciones de formacion de seres
humanos integros, en orden a su fin y comprometidos con la sociedad que los rodea, una
sociedad colombiana golpeada por la violencia de esa época y sin respeto por los Derechos

Humanos. Estos aspectos revisados fueron

el discurso a partir del sentido de la democracia, de la realidad nacional, del
proyecto de nacidn, y de la dimension Cristiana [...] También, se vio importante
incorporar la dimension de los Derechos Humanos y abrir espacios de
interiorizacion y profundizacion a la luz de la palabra del Sefior y la vida
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sacramental. Igualmente, se vio necesario enriquecer el FAS con el aporte de la
Pedagogia Ignaciana (ACODESI, 2006, pags. 9-10).

Posteriormente se han seguido haciendo mas revisiones, pero los ideales y orientaciones
ya han construido el Programa a través de sus organizadores. Lo que se puede afirmar ahora
es que sus casi 30 afios de implementacion dan cuenta de su importancia, profundidad,
validez formativa, experiencia y resultados.

En consecuencia, el interés de la Iglesia catdlica por formar seres humanos a través de
la educacion, desde el Concilio Vaticano II, se ha materializado de una manera particular en
el programa FAS de los colegios de la Compaiiia de Jesus. Gracias al giro que dio la Iglesia
con el Concilio Vaticano II, esta se puso al servicio de las necesidades actuales de la sociedad,
se bajo de la piramide jerarquica donde se habia ubicado y volvid los ojos a los mas
vulnerables para ponerse al lado de la sociedad que lucha por la justicia. En este proceso, que
afectd todas las dimensiones de la Iglesia, la escuela estuvo beneficiada y algunos colegios
catdlicos fueron capaces de ir dando este giro para ver a la humanidad y a la divinidad
presente en ella. Ahora, en varios colegios catdlicos existen diversas propuestas como las del
FAS que quiere generar una actitud critica con su sociedad para sus estudiantes y que sean
capaces de comprometerse con ella, uniendo fuerzas con las diversas instituciones que
asumieron esta bandera. Esta es una de las propuestas y una interpretacion de como los
jesuitas pusieron en practica este deseo de la Iglesia catolica.

Por otro lado, una de las ventajas que encontr6o el Espiritu del Concilio para
materializarse en el FAS fue el de constituirse, funcionar y continuar estructurandose dentro
de una red de colegios, que ademds pertenecen a una institucion que los congrega llamada
ACODESI (Asociacion de Colegios de la Compania de Jesus), todas estas pertenecientes y
regentadas por la Compaiiia de Jesus, orden religiosa que supo interpretar el Concilio a favor
de la justicia y los mas necesitados. Esto le fue dando forma al FAS hasta lo que hoy
conocemos. Si bien es una propuesta construida por una orden religiosa concreta, ella puede
desprenderse de su nicho y dar oportunidades a otras instituciones que se sienten llamadas
por el espiritu del Concilio Vaticano II.

Otro factor que se pude observar en este recorrido historico es la manera de materializar
las ideas a través de las interpretaciones, en este caso de la Compaiia de Jesus, pero esta no

solo depende de las directrices generales, sino del carisma propio de las Ordenes religiosas y
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sus contextos. Por un lado, otras congregaciones religiosas no se han movilizado de la misma
manera porque su carisma o espiritu los mueve por otros caminos. Por el otro, en diversos
paises se ha materializado en otros programas o no han generado estos escenarios porque no
tienen el mismo contexto de reconstruccidon social ni las mismas exigencias que tiene
Colombia.

Por ultimo y yendo a lo particular del grado Séptimo, la propuesta FAS para este grado
y segun el documento oficial, le apunta a formar en la inclusién y por eso propone unas
acciones de trabajo con esta poblacion y que sean externas a ella. Sin embargo y de acuerdo
a la adaptacion que se hizo, se modificé la realidad y las personas hacia donde se espera
dirijan la mirada los estudiantes y se hizo el trabajo con personas dentro de la institucion, las
personas de servicios generales. Esto con el fin de que ellos conozcan, de manera directa, la
realidad de las personas que sirven en el colegio, con la remuneracion més baja dentro de ella
y que es una realidad muy distinta a la de ellos quienes pueden estudiar en un Colegio privado
y sus familias pueden ganar mucho mas. Pero, dentro de todos los cambios que se hicieron,
se conserva la intenciéon pedagogica que es tener contacto afectivo con esta realidad,

reflexionar a partir de ella y construir una actitud de cambio o compromiso social.

8. Metodologia investigativa

La metodologia que se escogi6 para la adaptacion del programa FAS al Colegio Nuevo
Gimnasio es la Investigacion Accion Educativa® de la que habla Ciro Parra en el capitulo
titulado La investigacion-accion educativa: origen y tendencias (Parra, 2011). Alli define los
primeros pasos de esta metodologia, llamados Investigacion Accion, como “una estrategia
de investigacion propia de las ciencias sociales, caracterizada por incorporar una dimension
practica o activa como elemento fundamental del método™ (Parra, 2011, pag. 267); esto
implica que todas las actividades de esta metodologia buscan generar transformacion de las
dindmicas de un grupo social determinado. Estos cambios surgen desde la observancia de las
situaciones en las que se encuentran inmersos todos los sujetos afectados y todos, por hacer
parte de ella, estan en igualdad de condiciones para contribuir a la transformacion de sus

practicas. Asimismo, estd acompafiada por una evaluacion constante de las estrategias de

% De ahora en adelante IAE.



43

cambio propuestas para lograr un mejoramiento continuo. Entonces, el objetivo final es
“mejorar la situacion estudiada y hacerlo precisamente mientras era investigada” (Parra,
2011, pag. 268)

En este orden de ideas, Ciro Parra expone esta metodologia aplicada a la ensefianza, de
donde surge su nombre de Investigacion Accidon Educativa. Dentro de las caracteristicas
importantes de esta metodologia, el investigador principal es el maestro porque “el objeto de
la investigacion es la practica de los profesores, y el primer investigador es el profesor
mismo” (Parra, 2011, pag. 276), pero esto no excluye la opinidon de los estudiantes o demas
sujetos que participan de la educacién, como ya se dijo sobre la Investigacién-accion.
Entonces, para la investigacion tratada en este documento el agente principal es el docente
de Educacion Religiosa Escolar y coordinador de una pastoral incipiente, es el investigador
que consider6 las caracteristicas del programa, sus fundamentos, los contrastaré con los
objetivos del Colegio y, en conjunto con el aporte de los estudiantes, adaptd el FAS y seguira
modelando esta propuesta para que se acerque cada vez mas al ideal de educacion que se
espera en el CNG.

En este orden de ideas, la practica que se investigd es una practica pedagogica que
proviene de los Colegios de la Compaiia de Jesus con el nombre de FAS, una propuesta de
Pastoral. El contexto es el Colegio Nuevo Gimnasio que desea retomar su accion social de
inspiracion pastoral para colaborar en la formacion de sujetos, segun lo propuesto en la
mision institucional. Los sujetos involucrados son los estudiantes, las directivas en cuanto
son las que direccionan el rumbo de la Institucion y el docente de ERE, del que ya se hablé.
Esta caracterizacion es mas extensa en el apartado Planteamiento del problema.

Se menciona a las directivas porque una de las caracteristicas de la IAE consiste en
analizar “las propuestas prescriptivas generales, didacticas o administrativas que requieren
una respuesta practica (adaptacion a un contexto especifico)” (Parra, 2011, pag. 275). Para
el tipo de investigacion que se esta abordando, esta es la caracteristica que mejor delimitd
este trabajo, pues, de acuerdo con la propuesta hecha por las directivas, se desea implementar
un espacio de Pastoral explicito en el Colegio Nuevo Gimnasio, rescatando algo de lo que se
hacia, pero con toda la base pedagogica, espiritual y experiencial que ofrece la Compaiiia de
Jesus en su programa FAS.

En consecuencia, el modelo de procedimiento que Ciro da, citando a Elliot, esta
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representado por una espiral de ciclos sucesivos, cada uno de ellos compuesto por
varias etapas o0 momentos que se pueden reducir a tres: planificacion, accion y
evaluacion; con la particularidad de que la accion se ejecuta de modo secuencial,
paso a paso, y cada paso de la accion va acompanado por los otros dos momentos.
La evaluacion es el elemento central del proceso, es el factor de cohesion que da
unidad y continuidad a la investigacion” (Parra, 2011, pag. 276).

Por otro lado, este método de investigacion se escogio porque posibilitaba una relacion
particular con el Paradigma Pedagogico Ignaciano, entrecruzdndose al concordar los
respectivos momentos, como una trenza que tiene dos hilos que se entrecruzan y al terminar
se separan, en este caso en tres resultados, uno para el estudiante, otro para el coordinador de
pastoral, docente de ERE e investigador y el tercero para la misma propuesta con el fin de
mejora su fin, es decir, que sea mas eficiente segun las directrices y el perfil deseado segiin
el PEI para los afios siguientes.

Este entrecruce entre el Paradigma y la TAE se da, en primer lugar, porque la
metodologia planea el paso a paso del FAS, dando las condiciones de posibilidad para que el
Paradigma, como préctica pedagogica, se realice de manera efectiva, trasmitiendo los valores
institucionales. En segundo lugar, los momentos del contexto, experiencia y la reflexion,
propuestas por el Paradigma, coincidieron con el momento de la Accion de la IAE porque se
busca con la propuesta una accion consciente, es decir, una accion preparada desde el aula
de clase al indicar los criterios desde los cuales se realiza y con conceptos claros que en este
caso son valor, juicios de valor y comunidad; los estudiantes saben que es un espacio para
compartir con las personas que colaboran en servicios generales del Colegio, para tener una
aproximacion a sus vidas cotidianas como la manera de descansar, el tiempo que laboran, las
condiciones laborales, y para aprender como hacen cada una su labor. Se espera que de aqui
cada estudiante deduzca los valores principales de las personas de servicios generales y como
ellos se conciben como comunidad unida a la comunidad educativa o aislada de ella. Sin
embargo, los resultados no se limitaron a estos criterios, por eso se hace una entrevista
semiestructurada al final de cada jornada para poder identificar las reflexiones que surgieron
de esta experiencia, desde la perspectiva emocional y experiencial.

El ultimo entrecruce es la evaluacion. En el Paradigma y la metodologia se complementa
esta fase, generando cuatro resultados en diferentes niveles, uno relacionado con el

aprendizaje del estudiante; el segundo, la evidencia para el docente y acompafiante de la
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experiencia; el tercero, dar a conocer la experiencia a través de la pagina web del colegio y
para la adaptacién y modificacion de la propuesta de pastoral, el cuarto resultado.

En consecuencia, la informacién que se analizd para esta investigacion proviene del
documento Programa de Formacion y Accion Social publicado por la Asociacion de Colegio
de la Compaiiia, el PEI del Colegio Nuevo Gimnasio y las directrices de las directivas del
Colegio. Esta informacion no estd condensada en una parte particular de este trabajo, sino
esparcido en ¢él, pero su resultado si esta todo expresado en el Desarrollo de la propuesta
porque con esta primera investigacion se planed la actividad con el grado Séptimo de esta
Institucion. Para observar el impacto del FAS en los estudiantes y confrontarlo con el objetivo
de la experiencia se empleo6 el método de entrevista semiestructurada, en esta se indago sobre
los sentimientos generados a partir de esta, las reflexiones que se suscitaron y las mejoras
propuestas. Acé se entiendo este tipo de entrevista como la “que ofrecen un grado de
flexibilidad aceptable, a la vez que mantienen la suficiente uniformidad para alcanzar
interpretaciones acordes con los propositos del estudio” (Diaz-Bravo, Torruco-Garcia,
Martinez-Hernandez, & Varela-Ruiz, 2013, pag. 163). Esta fue realizada segin las
indicaciones dadas en este articulo, su producto es escrito, mientras se acompafiaban por el
coordinador de pastoral para aclarar dudas en un espacio tranquilo inmediatamente después
de la jornada de trabajo; estas preguntas estan en el apartado Desarrollo de la propuesta.

Para finalizar, este trabajo de investigacion se centrd en el grado séptimo como plan
piloto para continuar el siguiente afio con la adaptacion e implementacion de esta propuesta
para todos los grados. En este orden de ideas, la propuesta adaptada tendrd elementos
generales aplicables a los grados desde sexto a undécimo y, para cada uno, se tendrd que
hacer las especificaciones necesarias. Ademas, se busca genera en la Institucion una cultura
de pastoral donde sea reconocida y valorada por los miembros de esta; para poder rastrear
esto serd necesario otro proyecto de investigacion, como fue el caso del trabajo titulado
Modelo evaluativo de la pastoral educativa del colegio el Carmen Teresiano de Bogotd
(Portillo, 2016), o el de Carmen Criollo, con su trabajo titulado Propuesta del modelo de
gestion pastoral para la Unidad Educativa “Giavanni Antonio Farina” (Criollo, 2016),
referenciados en el apartado Antecedentes, o Una accion educativa para el cambio en clave

de Pastoral de Sandra Lau.
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9. Desarrollo de la propuesta

A continuacion, se presentara la estructura de la propuesta del FAS (Formacion y Accion
Social) para el CNG (Colegio Nuevo Gimnasio) organizada en los pasos de la metodologia
IAE, las caracteristicas de FAS ya fueron mencionadas en el Marco conceptual. En la
planeacion se presentaran las adaptaciones que fueron necesarias realizar para que este

programa se acoplara con las condiciones pedagdgicas y logisticas del CNG.
9.1.Planeacion

La actividad propuesta esta descrita de manera detallada en el apartado 9.2. Accion o
Desarrollo de la actividad grado Séptimo, pero consistio en que los estudiantes de este grado
acompafiaran a las personas de servicios generales en su jornada laboral entre las 11:30 am
y las 3:00 pm; en este espacio compartieron el almuerzo y las labores cotidianas de los
trabajadores.

Ahora bien, las adaptaciones que fue necesario hacer, seglin la caracterizacion que ya se
hizo de la propuesta de formacion del CNG, fueron: En primer lugar, todo lo expuesto en el
documento Programa de Formacion y Accion Social tiene un caracter general, aplicable a
todos los grados de las instituciones educativas de la Compaiiia de Jesus en Colombia, desde
Pre-jardin hasta Undécimo; este caso tiene pretension también general pero a futuro,
aplicable desde Sexto a Undécimo, pero para que fuera piloto se aplico al grado Séptimo. En
el caso particular de Séptimo grado, la actividad consiste en asistir a una institucion que
trabaje con poblacion en situacion de Inclusion con el objetivo de “sensibilizar frente a la
realidad que viven las personas que sufren algun tipo de discapacidad, valorando tanto lo que
se es y se tiene, como la capacidad de superacion de estas personas” (ACODESI, 2006, pag.
69), lo cual no es viable en el Colegio Nuevo Gimnasio porque en ¢l se vive esto en la
cotidianidad, pues es una Institucion educativa pionera en Inclusion. Por tanto, el objetivo de
esta experiencia fue reeditado y quedo asi: “sensibilizar frente a la realidad que viven las
personas que trabajan en servicios generales dentro de la Institucion y que ganan en general
un salario minimo por esto, valorando tanto lo que ellos hacen, como lo que se tiene y la

capacidad de trabajo de ellos”.



47

En segundo lugar, el flujograma no fue disefiado en cascada como esta en el documento
Programa de Formacion y Accion Social (ACODESI, 2006, pag. 40), sino en un ciclo de tres
etapas que contienen los pasos originales, pero agrupados en los tres momentos de la IAE
(Investigacion Accion Educativa), para que esta disposicion logistica termine siendo una
actividad investigativa inspirada en esta metodologia; se adiciond un octavo paso que
corresponde a la sistematizacion de la experiencia con miras a publicar los resultados y asi
hacer conocer la experiencia, para generar cultura de Pastoral educativa, e implementar
mejoras en la planeacion para cada ano.

En tercer lugar, en la descripcion del procedimiento se hicieron las siguientes
adaptaciones: en la primera actividad se obvid “conocer la historia de la Instituciéon” porque
esto es para instituciones externas; se modifico la redaccién de un punto de la actividad dos
para que coincidiera con el caso de Séptimo; las actividades tres y cuatro quedaron intactas;
en la quinta se quit6 el apoyo del equipo de pastoral porque el CNG no posee este elemento,
es solo una persona que esta a cargo, ademas se adiciono el disefio e impresion de la circular
para informar a los padres de familia; en la actividad seis se modifico el regreso al Colegio
por la reunién el mismo dia de la experiencia para evaluarla; en la actividad seis se adicion6
la especificacion de pedir a los estudiantes un compromiso, fruto de la experiencia,
reflexiones y sentimientos.

En cuarto lugar, el FAS no se hizo en una jornada, como lo propone la propuesta original,
sino en varias sesiones, cada una tuvo dos momentos. Para esto, se organizo el grado en dos,
uno tendria su experiencia el jueves y el otro el viernes, para que esta fuera mas individual y
personalizada, con miras a que generara vinculos afectivos, que movieran a la empatia, entre
los trabajadores y los estudiantes. Ademas, se busco que tuviera mayor impacto al no ser una
unica jornada, logrando que los estudiantes superaran la novedad de la primera jornada para
que tuvieran la oportunidad de reflexionar con mayor profundidad al repetir esta, conociendo
ya la actividad fisica que harian. En la propuesta original se busca una mayor intensidad en
la experiencia al ser de un solo dia (ACODESI, 2006, pag. 6), aca es mas corta la jornada
pero se extiende a dos dias para reemplazar esta intensidad por repeticion, con el objetivo de
que sea también profunda.

En quinto lugar, se adapt6 el trabajo de Acendra, en particular la metodologia, citado en

el apartado de Antecedentes, sin descuidar el fundamento tedrico expuesto en el apartado
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Metodologia. Por tanto, se tom6 como referencia los siguientes componentes, adaptados
también: variables, la poblacién, técnicas e instrumentos de recoleccion, la tabulacion de los
resultados de las entrevistas y el analisis de los datos para concluir de alli. Las variables son
los sentimientos, pues “la percepcion de la realidad involucra todos sus sentimientos y, por
lo tanto, tiene la potencialidad de afectar sus esquemas de pensamiento y sentimiento”
(ACODESI, 2006, pag. 86), las vivencias, porque “en un horizonte ético claro, la vivencia -
como la experiencia-, constituye un acercamiento cognitivo a una realidad social que no es
la propia” (ACODESI, 2006, pag. 86) y aprendizajes como reflexiones personales, porque
“desde el analisis [desde una situacion social concreta] se propicia una mejor comprension,
una mayor identificacion afectiva (empatia) con las personas que involucra tal situacion y
que proporcione elementos de juicio para la accion especifica que promueva la practica
solidaria” (ACODESI, 2006, pags. 86-87). Esto estd expuesto en la Evaluacion y fue
planeado en la Accion y Evaluacion del programa, segin el Paradigma Pedagdgico
Ignaciano.

En este orden de ideas, la poblacion’ que intervino en la investigacion, segun la
Investigacién Accidon Educativa, son todos los agentes que tiene un papel activo alli, pero el
énfasis cae sobre el docente o persona que investiga, en este caso es el Coordinador de
pastoral, porque “la actividad del profesor, considerado como un profesional en su tarea,
exige una constante reflexion para seleccionar y encaminar todas sus acciones hacia el
objetivo propuesto, en este sentido, es investigador de su propia practica” (Parra, 2011, pag.
274). En esta investigacion, el coordinador de pastoral de la Institucion, que debe conocer
del programa FAS y ser profesor de Educacion Religiosa Educativa, es el investigador que
adapta la propuesta y la articuld con lo que ya se hace en la Institucion. Entonces, este
investigador indag6 las necesidades pedagogicas del Colegio desde su experiencia y las
indicaciones de las directivas; ademads, investigd las caracteristicas del programa, las
fundamentaciones pedagogicas y tedricas de este para contrastar estos dos elementos y asi,
en conjunto con el aporte de las entrevistas semiestructuradas hechas a los estudiantes,
proponer las adaptaciones al FAS en un documento estructurado que reposara en las

instalaciones del CNG.

" En el acépite Planteamiento del problema ya se hizo una caracterizacion méas amplia de la poblacion.
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Por otro lado, la poblacion estudiantil del CNG ha oscilado durante el afio en curso entre
los trecientos y trecientos diez estudiantes, por su programa de admisiones permanentes
dispuesto para el ingreso de estudiantes extranjeros. Sus instalaciones son pequeiias, lo que
permite una dindmica de cercania entre los miembros de la Institucion. Tiene un programa
solido de inclusion segun lo dispuesto por el decreto 1221 y los estudiantes en esta condicion
son el diez por ciento, aproximadamente. Su modelo pedagdgico es sistémica y procesual
que apunta un aprendizaje significativo, fundamentada en el modelo constructivista (Nuevo
Gimnasio, Colegio Nuevo Gimnasio, 2014). Por consiguiente, el CNG busca formar sujetos
segun los grandes valores de esta Institucion, Lealtad, Deber y Alegria que inspiran los
valores neogimnasianos de honestidad, generosidad, respeto, perseverancia y
responsabilidad, los cuales sustentan los conceptos del respeto por la vida, la integridad de la
personay la autonomia, a través de una formacién como personas integras, ciudadanos éticos,
libres y responsables. Segun lo anterior, las caracteristicas del perfil de un estudiante son:
creatividad, disposicion al trabajo en equipo, relacion con el otro, capacidad de reflexion y
conciliacion, apertura al cambio, espiritualidad, respeto a si mismo, a los demads y al entorno,
prudencia y buena educacion (Nuevo Gimnasio, Manual de convivencia, 2019, pags. 6-15)

En este orden de ideas, las directivas de las cuales se recibe la indicacion inicial para
proceder con la investigacion que compete a este trabajo son: la rectora Luz Stella
Uricoechea, vicerrectora Alejandra Fernandez y la coordinadora académica Jasbleidi Nufiez,
con el apoyo econdmico y logistico del administrador financiero Fabio Moreno.

Por ultimo, se hablara sobre el papel que tienen los estudiantes del Colegio en esta
adaptacion del FAS. Ellos son estudiantes de Séptimo grado, que tienen edades entre los once
y trece afios; pertenecen a estratos entre tres, cuatro y cinco; viven cerca de la Institucion o
en barrios pudientes, con notable lejania de situaciones periféricas; algunos de ellos son
extranjeros y otros en condicion de inclusién. Por otro lado, ellos no deben entender la
implementacion de este como una catequesis, sino como una propuesta articulada a la
dindmica cotidiana del Colegio que tiene un objetivo claro y que tendrd como plataforma la
asignatura de Educacion Religiosa Escolar; pero que no es una aplicacion de esta, sino el
espacio para preparar cada experiencia y recogerla, fundamentada desde los conceptos vistos

en ella y articulada con la planeacion.
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Las técnicas de recoleccion fueron las entrevistas semiestructuradas a los estudiantes y
la recoleccion de informacion que permitieran al investigador adaptar el FAS. Las entrevistas
estan en los anexos 3 y 4 y la informacion estad presente en el Planteamiento del problema,
Justificacion y Marco conceptual. No se hizo una tabulacion, sino que se transcribieron el
total de las respuestas de los estudiantes que participaron y esto también se analiz6 en este
trabajo para concluir en el siguiente apartado.

En consecuencia, con las adaptaciones ya mencionadas, se presentard a continuacion el
flujograma del Programa de Formacion y Accion social FAS seglin la metodologia propuesta,
Investigaciéon Accion Educativa, en la Figura 1. Este tiene un caracter general porque se
puede usar para todo el programa de Bachillerato. Después, esta la especificacion de cada

uno de los pasos que conforman el programa, esto estd en la Tabla 1.
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Flujograma del Programa de Formacion y Accion social FAS

Planeacion

¢ 1. Buscar o renovar la Institucién donde se realizard
la experiencia.

2. Visita previa y dialogo del coordinador de pastoral
con la persona encargada de la Institucion.

3. Organizar, de comun acuerdo, las fechas para la
realizacidn de las experiencias.

* 4. Organizacion de las actividades a desarrollar en la
experiencia.

5. Preparar logistica de la experiencia.

Evaluacion Accion

7. Evaluacidn cualitativa de la experiencia vivida. * 6. Ejecucion de la experiencia.
8. Sistematizacion con miras a la planeacion.

Figura 1. Flujograma del programa FAS.



Descripcion del procedimiento

Actividad Cargo
NO
persona
responsable
Buscar o renovar la Coordinador
1 Institucién donde se Programa
realizara la experiencia. FAS

2 Visita previa y didlogo del Coordinador
coordinador de pastoral Programa
con la persona encargada FAS

de la Institucion.
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Descripcion de la actividad

Se escoge cuidadosamente el sitio y la
comunidad para la experiencia. Se
requiere, prever la disponibilidad de
instalaciones de la Institucion y/o de la
comunidad.

Las comunidades o instituciones motivo
de la experiencia deben ser coparticipes de
ella, es decir, deben también ser sujetos de
intercambio, prepararse y tener un objetivo
claro. Se busca el enriquecimiento comun,
por tanto, deben ser de doble via.
Enterarse de la situacion de la entidad y de
las personas que viven alli.

Enterarse del funcionamiento y servicios
que presta.

Averiguar las condiciones de seguridad de
la zona escogida y tomar medidas
preventivas.

Una vez contactada la Institucion o
comunidad, la persona que coordina hace
una visita y dialoga con la persona
encargada presentandole el Programa,
estableciendo los respectivos acuerdos
para la realizacion del mismo.

Como se trata de empezar una nueva
experiencia, se hace la solicitud mediante
una carta formal exponiendo la intencion y
el cronograma tanto en la Institucion como

en el Colegio.
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Organizar, de comun
acuerdo, las fechas para la
realizacion de las

experiencias.

Organizacion de  las
actividades a desarrollar

en la experiencia.

Preparar logistica de la
experiencia.

Accion

Coordinador e
Programa

FAS

Coordinador e
Programa

FAS

Coordinador
Programa

FAS *
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Con las directivas de la Institucion o
personas responsables de las diferentes
areas se establece el cronograma teniendo
en cuenta las demas actividades que se
programan tanto en la Institucion como en
el Colegio.

Con la participacion de las directivas de la
Institucion, rectora, coordinadora
académica y coordinadores de area, se
acuerda la posible actividad que se
desarrollara y el momento propicio.

Se organiza de manera conjunta el
programa, teniendo en cuenta los objetivos
planeados.

Prever lo relacionado con la alimentacion

en la experiencia, si se requiere.

Aspectos generales:

Fijar presupuesto de cada experiencia

teniendo en cuenta el transporte,
alimentacion y materiales.

Disponer de materiales.

Redactar, imprimir y firmar la circular para
informar a los padres y estudiantes.
Disponer de elementos de primeros

auxilios.

Preparacion remota: (quince dias antes de

la experiencia)

Dialogo con acompafiantes grupales que
participaran de manera activa en la

experiencia.
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Ejecucion
experiencia.

Evaluacion

de

la

Coordinador
Programa

FAS
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Envio de circular a los padres y madres de
familia. (El de esta experiencia esta en el
Anexo 1)

Presentacion del Contexto al grupo de
estudiantes.

Organizacion de las actividades a realizar

y encargo de responsabilidades.

Preparacion proxima (durante la semana

anterior a la experiencia)

Presentacion del tema de reflexion.
Recogida de los aportes econdmicos para
transporte y alimentacién (cuando se
requiera).

Acompafiamiento en la preparacion y
organizacion de las actividades que
realizaran los estudiantes, segun el caso.
Preparacion del material a utilizar.

Para el desarrollo de la experiencia
seguimos la dinamica del Paradigma
Pedagogico Ignaciano: Contexto,
experiencia,  Reflexiéon, accion y
evaluacion.

El dia de la experiencia se anticipa a los
estudiantes a primera hora de la jornada
escolar, alli se preparan materiales, el
programa, responsabilidades y objetivos.
Desplazamiento de los estudiantes al lugar
definido para a experiencia.

Reunion para hacer la evaluacion.
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7  Evaluacion cualitativa de Coordinador e La evaluacion de la actividad se enfoca de
la experiencia vivida. Programa manera especial hacia la reflexion sobre
FAS los propios sentimientos frente a la
experiencia vivida, pero con miras a
proyectar un compromiso concreto con su

entorno.

8  Sistematizacion de la Coordinador e Reescribir los sentimientos que expresaron
experiencia con miras a la Programa los estudiantes y las fotos que se tomaron
planeacion. FAS para publicar en la pagina del Colegio y

para la planeacion del afo siguiente.
e Analizar la informacion recolectada para
modificar lo que sea necesario en el

proximo afio.

9.2.Accién o Desarrollo de la actividad Grado Séptimo

EDAD

12—13 aios.

NOMBRE DE LA EXPERIENCIA

Compartimos nuestra vida con las personas que nos ayudan y cuidan en nuestra
comunidad.

OBJETIVO DE LA EXPERIENCIA

Sensibilizar frente a la realidad que viven las personas que trabajan en servicios
generales dentro de la Instituciébn y que ganan en general un salario minimo por esto,
valorando tanto lo que ellos hacen, como lo que se tiene y la capacidad de trabajo de ellos.

ACTIVIDAD

Nos encontramos con personas que trabajan en servicios generales.

TIEMPO DE DURACION

Cuatro dias o sesiones, jornadas de 11:30 a.m. a 3:00 p.m. 12, 13, 19 y 20 de septiembre.
Estos dias porque son los jueves y viernes donde se produce mas basura y desorden por parte
de los estudiantes.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
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CONTEXTO: La clase de Educacion Religiosa escolar se realizara de la siguiente
manera:

1. Leer el cuento “El monje y el pajaro” de Anthony de Mello. Resaltar en este la actitud
de escucha y observacion.

2. Exponer el objetivo del FAS, donde se quiere que vean el valor de la labor de las
personas que van a acompanar.

3. Darles una estructura minima de la entrevista que deberan hacerle a la persona que
van a acompaiar, reconociendo que no es obligatorio este orden, sino que el fin es conocerlos
y reconocerlos como seres humanos. Ademas, se les pedira que los llamen por su nombre o

compafieros de trabajo:

o Nombre.

o (Cudl es el trabajo a hacer?

o (Como es la rutina diaria?

o (Qué le gusta hacer para descansar del trabajo?

o ¢(Qué le gusta hacer? etc. Dejar que ellas también pregunten.

EXPERIENCIA: Organizacion de los estudiantes de Séptimo en dos grupos; el primero
saldra el jueves 12 y el viernes 20 de septiembre y tendra asignada una persona. De igual
manera, el segundo grupo saldré el viernes 13 y el jueves 19 de septiembre. Esta organizacion
se puede observar en el Anexo 2. Presentacion de cada estudiante con su compafiero de
trabajo; estos ya han sido informados con antelacion.

Cada estudiante acompafiara a la persona de servicios generales asignada, tendran su
didlogo sugerido, segun las preguntas mencionadas anteriormente, o espontaneo, almorzaran
con ellos y colaboraran en las labores correspondientes al horario de 11:30 a.m. a 2:40 p.m.
Los estudiantes no manipularan alimentos ni objetos corto-punzantes referidos al ejercicio
de cocina.

REFLEXION: En la primera jornada, cada estudiante recibira un papel donde escribiran
como se sintieron durante la experiencia y al terminarla. Después, se hace una puesta en
comun de eso que sintieron. El acompafiante hard un reporte de la puesta en comun y recogera
los papeles para la sistematizacion. En la clase de Educacion Religiosa Escolar, entre las dos

jornadas pues tiene clase semanal, se realizara la siguiente actividad:
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o Recordar los sentimientos que experimentaron en la primera jornada de trabajo.
Pedirle que lo escriban en su cuaderno.

o Cada estudiante escribira en el cuaderno los valores que creen guian la vida de las
personas con las que trabajaron. (Ya se ha trabajado en clase que son los juicios
de valor)

o Se les escribiran los valores del colegio en el tablero, Alegria, Deber y Lealtad.
Después cada uno hard una relacion de los valores que descubrieron en la
experiencia con los valores del colegio y escribiran las conclusiones que surjan

de alli.

ACCION: En la segunda jornada, se volverad a entregar una hoja donde volveran a
plasmar los sentimientos y un compromiso concreto a lo que lo movi6 la experiencia. Puede
ayudar decirles que con nuestras capacidades y potencialidades ja qué nos podemos
comprometer con las personas que acompafiamos? Asumo un compromiso especial con la
comunidad educativa. Después, se hace una puesta en comin de estos compromisos. El
acompafiante hard un reporte de la puesta en comin y recogerd los papeles para la
sistematizacion.

EVALUACION: Se les pedira que respondan estas preguntas en el cuaderno de ERE
(Aprendi algo nuevo en mi experiencia y compartir con las personas de servicios generales?
(Qué fue lo que més me impresiond en el trato y trabajo con estas personas? ;Después de la
experiencia ha cambiado en algo mi manera de pensar con respecto a estas personas? ;Vale
la pena que vivamos esta experiencia? ;Qué recomendaciones dan sobre esta experiencia

para aplicarlas en el siguiente afio?
9.3.Evaluacion

A continuacion, se presentan los rasgos caracteristicos de los resultados de las
entrevistas. En primer lugar, se encontrardn una apreciacion general de las evaluaciones
escritas por los estudiantes después de cada jornada, en cada una de estas los estudiantes
hicieron las mismas actividades (ver Anexo 2). En un segundo momento esté la apreciacion
de la segunda jornada y el compromiso que surge de esta experiencia para cada estudiante.

Por ultimo, la sintesis de la evaluacion escrita por los estudiantes en sus cuadernos.
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El primer grupo en su primera jornada manifesto aprecio por el personal de apoyo (ver
Anexo 3). Ellos consideran que hacen parte de su comunidad y por ello es necesario verlos
como tal, no subestimarlos. Manifestaron el deseo de que se repita la jornada, es decir “no
ven la hora de que sea viernes para hacerlo una vez mas”. Se sintieron agradecidos y
afortunados de estar en estos lugares con estas personas. Comprendieron el desorden en las
instalaciones del Colegio y la basura que se bota cada dia. Ademas, dicen que el trabajo de
cada uno vale mucho y que aprecian poder conocerlo a fondo. Todos se sintieron cansados,
pero a la vez satisfechos por el trabajo realizado.

Por otro lado, el segundo grupo en su primera jornada sintié empatia, rabia y mucho
orgullo por las personas del servicio operacional. Estan en desacuerdo con las politicas de
trabajo de las personas del Colegio porque consideran que trabajan mucho sin el
reconocimiento monetario adecuado a este. Sintieron impotencia, rabia y tristeza porque se
consideran un grupo desordenado, que no valora lo que tiene el Colegio y sienten que
cambian un tiempo, pero siempre vuelven a lo mismo. Quieren volver a vivir la experiencia,
manifiestan cansancio, pero a la vez sentimientos de gratitud, alegria, amor, emocion
aprendizaje y felicidad.

La segunda jornada consistio en realizar las mismas actividades. El primer grupo en esta
expresan nuevamente rechazo hacia el comportamiento de la comunidad estudiantil, como
botar basura, dejar tanta comida en sus platos después de comer, ensuciar los puestos, no
tener consideracion con las personas que ayudan en el Colegio. Consideraron que todos los
miembros de la comunidad educativa deben tener conciencia de los actos realizados en pro
del medio ambiente. Creen que es importante concientizar a sus compaieros de ruta y de
otros grados sobre lo vivido, contando su experiencia o realizando actos que den cuenta de
ello. Manifestaron que las personas de servicios generales deberian tener un descanso y ser
mejor valoradas en la Institucion. Siguen sintiendo rabia por el pago y las horas que trabajan.

El segundo grupo en su segunda jornada sintio felicidad y satisfaccion por lo realizado.
La labor que ellas realizan, las personas de servicios generales, les permite entenderlos y
conocerlos mejor. Siente que es muy lindo poderlos ayudar. Todos coinciden que este trabajo
no es facil, pero que esta fue una experiencia bonita que les permitio tener empatia por las

personas que les ayudan. Ademads, sintieron que esto les permite aportar a la sociedad y a su
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comunidad educativa. De nuevo, consideraron que son trabajos muy dificiles para ellas, en
especial las personas que ayudan en la cocina.

Al analizar los resultados de las evaluaciones, se puede apreciar que los sentimientos
que generd la experiencia los mueve hacia distintas direcciones. En primer lugar, los llevo a
sentir empatia por las personas que, para algunas eran desconocidos, colocandose en su lugar;
de esto surgen otros sentimientos como rabia por la injusticia que se comete al remunerar
econdomicamente poco este trabajo, o gratitud al sentirse Util por ayudar a las personas que
les sirven todos los dias, o los mueve a compartir su experiencia con los demés companeros
de otros grados en espacios como las rutas, o los mueve a ser mas responsables con el cuidado
de las instalaciones fisicas de la Institucion. También, los llevo a reflexionar sobre su modo
de proceder en lo cotidiano del Colegio, valorando la presencia de las personas de servicios
generales, pero también su propia presencia como agentes de cambio para el contexto

cercano.

10.Conclusiones y proyecciones

Al finalizar esta investigacion se puede reconocer que, bajo el deseo del Colegio Nuevo
Gimnasio de formar de manera integral a sus estudiantes, el FAS es una propuesta que puede
ayudarle a la institucion con el fin que se propone, desde su especificidad como Pastoral
educativa. Esta integralidad comprende una formacién académica, ciudadana, con
aprendizajes significativos, incluyente, educando en y para la diversidad, afectiva, capaz de
ver a los otros e identificar en ellos sus necesidades, comprometiéndose con la construccion
de un pais mas humano. Los retos fueron claros, a saber, continuar el espiritu social que la
fundadora dejo en su obra, con la apertura del aula hacia el mundo, con capacidad de
articulacion con las areas de la institucion y fundamentada pedagdgicamente. Entonces, esta
es una practica pedagdgica con un discurso propio sobre su objetivo de ensefianza, construido
por la Compaiia de Jests, adaptado en el CNG y que se ird institucionalizando para enunciar
una manera propia de ensefiar. Sin embargo, se reconoce que no es la unica manera de
responder a estos retos, so6lo es una propuesta solida y con afinidades en comun.

Dentro de las adaptaciones ya mencionadas, se quiere resaltar que se debié modificar lo
propuesto por el FAS para los Colegios de la Compaiiia en el grado Séptimo, pero no el tipo

de formacion ya mencionado en el Marco conceptual. La propuesta FAS, en su version



60

original, le apunta a formar en la inclusion y por eso propone unas acciones de trabajo con
esta poblacion y que sean externas al Colegio; dentro de la propuesta investigativa esto se
modificoé y se hizo el trabajo con personas dentro de la institucion que su labor son los
servicios generales. Esta decision se toma porque la inclusion es un tema que se vive en la
cotidianidad del Colegio Nuevo Gimnasio, pues este es una institucion pionera en esto, segiin
el decreto 1221; incluso, una de las estudiantes que participd de la experiencia tiene sindrome
de Down. Ademas, se vio de gran riqueza pedagogica que fuera con las personas que ayudan
en servicios generales pues los aprendizajes van desde la apropiacion con su espacio escolar
hasta el reconocimiento de las condiciones laborales de este tipo de empleo, pasando a través
de su experiencia y técnicas, pues algunos no sabian realizar estas labores.

Otra adaptacion importante es que en el Colegio Nuevo Gimnasio se realizo el programa
de Formacion y Accidn Social dentro de la institucion en dos jornadas, organizadas en cuatro
sesiones, con varios momentos de evaluacion o practica para recoger lo sentido y aprendido,
de lo cual se concluye que alcanza los aprendizajes esperados en la propuesta original, dentro
de los cuales se cuenta la empatia, el compromiso en ayudar a estas personas en sus labores
diarias, el deseo de transmitir lo aprendido y vivido, la indignacion por el reconocimiento
laboral en contraposicion con el trabajo que realizan. En este orden de ideas y segtn lo
planteado por Carvajal sobre la pedagogia como una saber con una l6gica deontica, el deber
ser de los estudiantes del Colegio Nuevo Gimnasio es el estipulado en el perfil
neogimnasiado y es el FAS una propuesta que ayuda con este fin, en particular con la
formaciéon en ciudadania, responsable de su entorno y de las personas con las que lo
comparte.

Con todo esto, la propuesta fue elaborada, bajo los estdndares de la Asociacion de
Colegios de la Compaiiia de Jesus (ACODESI) y el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
del Colegio, senialando el saber pedagoégico que permite formar a seres humanos con
capacidad de ver la realidad que los rodea, reflexion a partir de ella, haciendo contraste con
la suya y con los aprendido en el aula, y capaz de proponer acciones concretas para mejorar
su situacion. Dentro de lo mencionado por los estudiantes en los distintos momentos de
evaluacion, ellos agradecen la experiencia, se han comprometidos segun sus posibilidades,
por ejemplo a organizar su salén o a facilitarles el trabajo a las personas de servicios

generales, y proponen continuar haciéndola, incluso aplicarla a todos los grados por su
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riqueza en relacion a su formacion; por eso, no hay modificacion para el grado Séptimo el
afio siguiente, pero ya se estd planeando la propuesta para los grados desde Sexto a
Undécimo.

Como fruto de esta investigacion, se hizo el disefio y adaptacion del FAS al grado
Séptimo y se puede evidenciar que toda la parte de fundamentacién, metodologia y el
procedimiento se puede aplicar para todos los grados, haciendo variaciones en relacion con
las realidades hacia las cuales se puede acercar, los intereses por edad y las problematicas
actuales, como la migracion de venezolanos, victimas del conflicto armado, indigenas,
adultos mayores, barrios periféricos de la ciudad, entre otros.

Respecto a la relacion que se dio entre el método de Investigacion Accion Educativa y
el Paradigma Pedagogico Ignaciano, estos se articularon de manera satisfactoria porque se
entrecruzaron y entrelazaron al concordar los respectivos momentos. En primer lugar, la
metodologia planea el paso a paso del FAS, segiin el Paradigma. En segundo lugar, los
momentos del contexto, experiencia y la reflexion, propuestas por el Paradigma, coincidieron
con el momento de la Accidn, propuestas por la IAE. Por tltimo, la evaluacion del Paradigma
y de la metodologia se complementan, generando cuatro resultados en diferentes niveles, uno
relacionado con el aprendizaje del estudiante; el segundo, la evidencia para el docente y
acompafante de la experiencia; el tercero, la publicacion en la pagina web del colegio para
dar a conocer la experiencia y para la adaptacion y modificacion de la propuesta de pastoral,
el cuatro resultado. De esto se puede concluir que, tanto por la metodologia como por el
Paradigma Pedagdgico empleado, la propuesta de pastoral FAS termina siendo una préctica
de investigativa pedagdgica para la Institucion.

En términos de investigacion los aprendizajes se puede decir que fueron de varios
ordenes: lo primero, a pensar que nuestro trabajo exige una reflexion y revision permanente,
es desde alli que es posible reconstruir saber pedagogico y hacer que la ensefianza no sea una
mera transmision; el segundo, la importancia de organizar y seguir ampliando en proyectos
investigativos que se acerquen al tema de la pastoral educativa en las instituciones educativas,
mirar sus posibilidades y las practicas que desde ella son posibles de realizar; el Gltimo es de
orden personal, reconocer que la investigacion exige un trabajo denodado y continuado que
amplia la mirada de quien realiza el trabajo y le permite situar su formacion desde lo

investigativo, pero desde el trabajo mismo del aula.
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Queda pendiente la implementacion en los otros grados y el desarrollo de més guias de
trabajo para con este grado, se agrega que el trabajo de pastoral pretende ser transversalizado,
ahi queda otra proyeccion, pues es necesario pensar como se articularian todas las otras areas
a un trabajo como este, que pretende ampliar la mirada de los estudiantes mas alla del aula.
Una tultima proyeccion se da con las practicas particulares que son posibles en un saber que

parece fuera de la escuela, pero que evidentemente circula como uno mas dentro de la misma.
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12.Anexos

Anexo 1. Circular enviada para informar a padres de familia.

COLEGIO NUEVO GIMNASIO ‘
VIDA INTESRA ¢ ACTONOMA CIRCULAR
HIT 840,007.058-9

Bogo'd, Septiembre 04 ce 2018 CIRCLLAR
N, Consarilies M =000
Tzcha A Seaiivmbre dy 2

Estimados padres de familia de grado 7°

Reciban un cordial y caluroso saludo.

En el marce de la impenentacdn de Pastoral y para contribuir a la formacicn irtegral de los
astudiarles, el Coeglo busca ¢rear espacios que propican experanciss & los astudiantes cue les
permitan conoser ¥ reflexionar scbre la realinad soc al a la uz de los valores avangélicos y asurmir
asi compromiscs consretos, consigo mismo y con log menos favorecicos. De esta forma, los
estudiartes apoyarar a la consiruccion ce una socadsd mas jusla y pailicioalva Para ¢ grado
séptimo. asta irtencidn se hace concreta er la expariencia del FAS (Formacién y Accion Soclal)
que consislitg en acompanar 2 una de las personas de servicos gererales del Colegio Nuevo
Gimnzsio en sus laborag, cada estud ante estarg asignado a una persona.

El grado da Séptimo se organizard en dos gruocs y mientras une de estas acomoaia a3 las
persanas de sarvicics generales, @ oUro asistird a cases para dar 1a opartunidac de profundizar en
los teras visios y preparar el corte parcial dal lercer limestre. Esto se real zara entre €l harana de
11:30 a 2:45, los clas jueves y viernes del 12, 13, 19 y 20 de septlembre.  En este tiempa
almorzaran ¢on la persona asigrada y le ayudaran en sus labores

El oropésilo ¢e esta experiencia es que los estudiartas conozcan el contexto laboral de marsra
més cercana a una de las personas que nos colaboran en los sevicos cene’aes ¥ que vaoren las
sspacios dal Colegio coma su segunda hogar espacio denoa cormparten 3 mayeria de su tliempo
cotidiane Para ello, se hara un taller én |2 clase ¢e E R F | educacian raligiosa, para proparar0s y
Jularlos la experanciz, y se racogeran las reflexiones que hagan en una clasa desputs de
surcluida ‘@ exoerienc a

Los invilamos a conversar en familia saore esta oporiunidad de crecimiente para sus hijas e hijes,
que sin duda les permitira ‘ser mas para senar mejor” como nes invita San Ignacic de Loyola.

Cerdialmente,

CAEVD -'.-\(' P
ﬂ e O/ lf / /f < i i")
P S G2 8
rnlrc—l-ecvo r‘;ciq,\\),1 b o
Ale] dra Fernandez 1A Javier O. Sdinchez 8.

Visarrectors 2 Pasioral

Calle 81 N, 211 = 71 PBX 257 8144 - Bogota .G U arhia
wevewslegion uevcgimrass adu oo
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Anexo 2. Tabla con la asignacion de cada estudiante a las personas de servicios

generales

Fechas/Nombre del
estudiante grupo 1

Fechas/Nombre del
estudiante grupo 2

12/20 de septiembre

13/19 de septiembre

Nombre de la persona de
servicios generales

Isabel Natalia Nidia
Isabella Mariana Liliana
Sofia Jer6nimo Liliana
Juan Pablo Angela Nancy
Valeria Yaeli Nancy
Isabella Mateo Martha
Mariajosse Nicolas Maxima/Consuelo
Mariana Sarah Rocio/Miriam
Santiago Sara Miriam/ Consuelo
Beatriz Juan Yoban

Corina Yoban
Maria Paz Gabriela Pinzén Gabriel
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Anexo 3. Respuestas a la entrevista de la primera jornada del FAS con Séptimo

Estudiante 1: Me senti un poco cansada, pero senti mucha empatia y felicidad de poder
ayudar a Liliana.

Estudiante 2: Nerviosismo, util, emocionada y un poco avergonzada. Senti un poco de
lastima por las personas que trabajan ya que les toca muy duro, pero es muy gratificante saber
que, aunque no es facil su trabajo, lo disfrutan.

Estudiante 3: Hoy me senti bien, me senti entretenida y es un trabajo mas complejo del
que pensamos. Una parte negativa es que se bota demasiada comida, y pues ensucié¢ mi
camisa. Pero, es una gran EXPERIENCIA.

Estudiante 4: Dedicacion, empatia, felicidad, agradecimiento y cansancio.

Estudiante 5: Felicidad y cansancio.

Estudiante 6: Alegria, cansancio y diversion.

Estudiante 7: Senti muchisima empatia y cansancio; ademas, admiraciéon y aprendi
muchas cosas.

Estudiante 8: Felicidad, respeto y cansancio.

Estudiante 9: Cansada, asco, feliz y agradecida.

Estudiante 10: Se sinti6 muy feliz pero también cansada y le gustaria repetirlo.

Estudiante 11: Hoy senti mucha felicidad de poder ayudar a las personas que mantienen
a este Colegio como estd y fue demasiado chévere, pero también me di cuenta de todo el
trabajo que hacen ellas, es muy agotador.

Estudiante 12: Me senti muy bien, la pasé delicioso. Nancy es una gran mujer y es
trabajadora, fuerte, dedicada y talentosa. Pero estoy en desacuerdo con algunas cosas, su
trabajo es muy duro para que este ganando el minimo, y no es que ellas se hayan quejado de
su oficio, todo lo contrario, ella lo disfruta mucho porque ama a este Colegio. Ella también
merece mas respeto. Hay nifos, profesores y hasta padres que no le agradecen ni piden el
favor al momento de ordenar. Los nifios pequefios tienen que aprender a decir gracias, por
favor y saludar adecuadamente; todos tenemos que aprender a respetar a los demas, al fin'y
al cabo, todos somos humanos. Por tanto, todos merecemos humanidad.

Estudiante 13: Fue una experiencia agradable en la cual hice el aseo. Senti un poco de
lastima por lo que tiene que hacer estas sefioras cada dia. Me senti un poco humillado, ya que

se burlaban de lo que hacia.



68

Estudiante 14: Me senti util, pero un poco triste porque hacen muchas cosas todos los
dias y nadie se detiene a decir gracias por el trabajo que hacen todos los dias. Pero también
alegra, ya que fue divertido de cierta forma.

Estudiante 15: Fue una experiencia gratificante y también me parecid que trabajan
demasiado duro para el sueldo que supongo les pagan, es muy injusto. Es indigno porque a
alguien que trabaja en una oficina haciendo nada, siquiera firmando hojas o dirigiendo el
Colegio, le pagan hasta 7 veces mas.

Estudiante 16: Me senti Util. Me senti culpable y triste por el exceso de trabajo y falta
de tiempo para pasar con sus seres queridos. Me agradaron mucho todos. Me molesté mucho
como la gente actua frente a estas personas que se toman el tiempo de ayudarnos. Me parecen
unas personas muy luchadoras y guerreras.

Estudiante 17: Me senti muy bien al ayudar a Nidia. La pas¢ hiper, es graciosa, pero al
mismo tiempo me senti cansada ya que tocaba limpiar muchas oficinas y comprendi que todo
lo que esas personas hacen por nosotros lo hacen con amor y dedicacion.

Estudiante 18: Me senti feliz, me senti maltratada por los otros porque los nifios
chiquitos se burlaban y me senti orgullosa del trabajo de las seforas de la cocina y ya.

Estudiante 19: Alegria, empatia, dolor, inconformidad por las personas inconscientes, y
feliz con las personas que me toco [acompafiar en el trabajo].

Estudiante 20: Me senti bien, me gusto la experiencia. Fue como un espacio para pensar
y conocer a Lili. Fue muy chévere, aunque atiin no sepa mucho de ella.

Estudiante 21: Alegria por ayudarlas, empatia y carifio, son muy carifiosas. Fue una
lindisima experiencia.

Estudiante 22: Me senti al inicio nerviosa, pero luego ya pude disfrutar y aprender de su

rol en el Colegio y lo que ellos opinan del Colegio.
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Anexo 4. Respuestas a la entrevista de la segunda jornada del FAS con Séptimo

Estudiante 1: Me senti muy feliz y mucha empatia, no senti tanto cansancio, pero me
senti en serio muy feliz de entender y ayudar a Liliana. Me comprometo a intentar hacer mas
facil su trabajo.

Estudiante 2: Senti mucho cansancio y un poco de vergiienza por los comentarios de los
estudiantes. Me voy a comprometer a pedir en el comedor solo lo que me voy a comer ya que
mucha comida ha sido desperdiciada.

Estudiante 3: Me senti bien, en esta oportunidad logré conocer a Lili mas y me gusto la
experiencia. Nos cont6 que les cambiaron el contrato y ahora tienen muy poquitas
vacaciones; eso me molesta y no me parece justo, no va a haber nadie que ensucie el colegio
y sin embargo ellas vienen a limpiarlo. También me puse a reflexionar y fue un espacio de
calma. Lo que quiero cambiar en el futuro es que las personas caigan en cuenta del verdadero
esfuerzo que hacen todos los de servicios generales, porque las personas lo saben, pero no lo
dimensionan y cuando ya estds en su posicion lo entiendes. Ellos merecen que los ayudemos
a dejar el colegio mas limpio. También quiero que les den mas vacaciones, se las merecen.

Estudiante 4: Me senti muy feliz y emocionada, pero también muy cansada; senti
empatia. Me comprometo a ser mejor persona y no botar comida.

Estudiante 5: Yo lo que quiero cambiar es dejar de botar la basura donde no toca y si la
gente lo llega a hacer les diria que la botara donde toca.

Estudiante 6: Me gustaria cambiar de mi parte la basura que provoco dia a dia. Sugiero
que les den clases a todos (hasta profesores y padres) de educacion basica, como saludar,
despedirse y agradecer. No vi ningiin cambio, si no educan desde un principio a un nifio,
después de los cinco afios ya seria muy tarde para decir que existe el respeto.

Estudiante 7: Senti mucha felicidad por ayudarlos y saber un poco mas de ellos. Yo creo
que esto es una reflexién para que no sigamos tirando basura en los salones como en el
Campanario y para ayudarlos.

Estudiante 8: Una vez més me senti bastante util, pero fue un poco més divertido porque
ya sabia como funcionaba todo y me dijeron que era muy juiciosa, lo cual me parecié muy
lindo; claramente terminé un poco cansada y si fue dificil las dos, no me imagino como sera

cuando estén solas, deben terminar muy cansadas. Al final, les dimos unos dulces que decian
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“gracias por todos” y se not6 en sus caras que estaban muy agradecidas. Después de esto,
reflexioné y ahora sé que debo agradecer todo lo que estas personas hacen por nosotros todos
los dias; botaré menos comida y dejaré més limpio el lugar en el que esté.

Estudiante 9: Senti un poco de asco. Me senti un poco humillado. No me parece los dias
que ellas trabajan.

Estudiante 10: Pues senti mucha amistad por mi compaiiera, y ahora lo que puedo hacer
es en mi casa tener consideracion y afuera en mi casa puedo difundir mi experiencia para
tener una buena convivencia y también en el colegio.

Estudiante 11: Senti empatia por que imaginar hacer esto todos los dias me parece que
deberian tener mejor sueldo. No voy a volver a tirar mi comida.

Estudiante 12: Felicidad, cansancio. Me comprometo a ser mas respetuoso como
ellas/ellos y no menospreciarlos.

Estudiante 13: Me senti feliz por ayudarlas en sus trabajos, empatia, carifio, amor y
comprension de sus trabajos. Mi reflexion es seguir ayudando a la gente con sus trabajos.

Estudiante 14: Feliz, cansado. Me comprometo a no menospreciar su labor.

Estudiante 15: Me siento bien porque ayudé mucho y me comprometo a ayudar mas en
mi casa y organizarme mas. Me gusta mucho este tipo de cosas, de actividades.

Estudiante 16: Yo senti empatia, y mucho cansancio; también esta segunda vez senti
mas carifio por Liliana ya que la pude conocer mas. Me comprometo a dejar mi puesto mas
limpio ya que ahora s¢ todo el duro trabajo que les toca hacer.

Estudiante 17: Me gust6 estar con ellos, me gustd barrer, recoger hojas; estuve con los
perritos del Colegio que estan atras en la carpa.

Estudiante 18: Senti cansancio, empatia y alegria. Me comprometo a cuidar del colegio
y de nuestro espacio.

Estudiante 19: Me senti muy feliz de nuevo por esta oportunidad de trabajar con las
personas de Servicios Generales, muy bonita la gente. Me comprometo a cuidar mas de mi
colegio ya que es una forma de apreciar su trabajo.

Estudiante 20: Yo no s¢, me gustd, pero no lo repetiria porque voy mal en las notas del

colegio. Me comprometo a no menospreciar a las personas de servicios especiales.



