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1. INTRODUCCION

El presente informe recopila los elementos mas significativos identificados durante la
pasantia realizada en el Museo Nacional de Colombia, requisito para optar por el titulo de
Pedagoga. La pasantia se enfoco en rastrear el rol que cumple la educacion en el museo a
partir de la pregunta: ;Qué entiende el Museo Nacional de Colombia por educaciéon? En
el transcurso del documento se desarrolla una caracterizacion institucional del museo,
particularmente del Departamento de Accion Educativa y Cultural, asi como del &rea de

actuacion profesional.

Para dar respuesta a la pregunta, se desarrollaron una serie de aproximaciones tedricas
sobre educacion y educacion en museos, tomando como referencia la experiencia en
primera persona que se obtuvo a través de la pasantia desarrollada en la institucion, lo que
permitio ampliar los elementos conceptuales que se identificaron a través de un ejercicio
de investigacién. La exploracion tedrica que se plantea mas adelante toma como
principales referentes a Kron, Diker, Klafki, Suérez, Trilla, Herbart, Lopez, entre otros;

esta seleccion permitio explorar el concepto de educacion de forma mas extensa, y asi ver



que en los amplios procesos de socializacidn se encuentra la educacion, resaltando que no

todas las dinamicas que se presentan al interior del museo son educativas.

Las principales técnicas de recoleccion de informacion que se emplearon en este
estudio fueron la observacion participante y la revision documental, las cuales permitieron
reflexionar sobre los aprendizajes en el campo profesional del pedagogo, de alli se derivan
las conclusiones y recomendaciones. Al final del documento se presentan los anexos, los

cuales dan constancia de las actividades desarrolladas a lo largo de la pasantia.

En este informe, se destaca de igual forma las experiencias profesionales obtenidas a
través de la colaboracion con el Departamento de Accidn Educativa y Cultural del museo,
dependencia que tiene la labor de desarrollar estrategias pedagogicas dirigidas a diferentes

tipos de publicos y que también cuenta con diversos programas educativos.

2. CARACTERIZACION INSTITUCIONAL

2.1 Descripcidn general de la institucion:

El Museo Nacional de Colombia nacié en 1823, sin embargo, su sede definitiva (la
construccidn que actualmente ocupa) no fue destinada para este uso hasta 1946, todo esto
atravesado por los cambiantes contextos politicos y econémicos que atravesd el pais
durante este periodo. Para el afio 1946, el Ministerio de Educacion Nacional y la Comision
Organizadora de la IX Conferencia Panamericana, tomaron la decision de designar como
sede definitiva del Museo Historico (conocido anteriormente de esta forma), al edificio de
la Penitenciaria Central de Cundinamarca, mejor conocida como El Panoptico, el cual se
encuentra ubicado en lo que hoy seria el corazon del Centro Internacional, sobre la carrera

7, entre las calles 28 y 29y, asi, trasladar a los prisioneros a la nueva cércel La Picota.

El proyecto principal consistia en hacer una reestructuracion del museo, con el
propdsito de retomar el tinte original de entidad, teniendo la intencién de incorporar las
colecciones historicas. La inauguracion del Museo Nacional de Colombia en esta sede se

tenia prevista para el 9 de abril de 1948, sin embargo, con el asesinato del lider del partido
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liberal Jorge Eliecer Gaitan se tuvo que posponer, para finalmente abrir sus puertas al
publico el 2 de mayo de este mismo afio.

El Museo Nacional de Colombia actualmente cuenta con un total de 17 salas de
exposicion, ademas de la sala Emma Aradjo, de estas 17 salas, 3 son temporales y ellas se
encuentran dentro de los 5 gabinetes (salas pequefias). Las salas temporales suelen tener
un periodo de 2-3 meses de exhibicion y las permanentes, aungque anteriormente tenian
una duracién aproximada de 40 afios, ahora se pretende que sean de 10 afios 0 menos, en
donde se exhiben aproximadamente 2.500 obras y objetos, simbolos de la historia del pais,
piezas que son consideradas patrimonio nacional. Dentro de las salas temporales el museo
tiene muestras de arte, historia y arqueologia, tanto nacionales como internacionales. Por
otro lado, el area de eventos especiales y mercadeo del museo cuenta con una variedad de
programacion académica y cultural que incluye: conferencias, conciertos, presentaciones
de teatro, danza, proyecciones audiovisuales y mas, algunos de ellos organizados y

coordinados con entidades publicas y privadas.

La museologia internacional ha definido la curaduria como un equipo que se encarga
de diferentes tareas como el cuidado, la investigacion, la conservacién y la exhibicion
desde una perspectiva cientifica y académica que tiene como proposito principal ahondar
en el conocimiento de las colecciones, cimiento elemental para el trabajo de las demas
divisiones del museo. Esta pretende desarrollar actividades tanto de investigacion, como
de registro, catalogacion, conservacion, creacion de guiones cientificos y museograficos
de las exposiciones permanentes y temporales. De igual manera, trabaja en pro de la

producciodn de textos de catalogos y libros especializados.

Gracias al aumento en las colecciones que ha obtenido el Museo Nacional de Colombia,
con el tiempo se tuvo que reorganizar la estructura interna del mismo en tres curadurias:
Arte, Historia y Arqueologia-Etnografia. De igual forma, el area de gestion de colecciones
tiene a su cuidado los equipos de registro y conservacion de las colecciones que estan

tanto en exhibicion, como en reserva, en el Centro de Documentacién del Museo.

El departamento de comunicaciones es el encargado de construir los canales de

comunicacion con el publico sobre los servicios que ofrece el museo, este trabaja de
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manera articulada con el departamento de comunicacién interna de la institucién. Para
esto, se han disefiado y aplicado diversas estrategias de difusion. Sus responsabilidades
incluyen afianzar el interés de los otros medios de comunicacion para la divulgacion de
los servicios del museo, asi como aumentar la asistencia y participacion del publico tanto
colombiano como extranjero en las actividades que el museo y sus diferentes
departamentos organizan. El rea de museografia es quien se encarga de la presentacion
adecuada de las exposiciones, luego de los ejercicios de curaduria que desarrollan
anteriormente los demas departamentos. Esta labor se enfoca en la planeacion, desarrollo
y exhibicion de las salas temporales y permanentes, en conjunto con los curadores de las

colecciones.

Los Departamentos de administracion, presupuesto y planeacion son los encargados de
promover el desarrollo de la entidad, sus programas, proyectos y actividades en beneficio
del buen funcionamiento de la institucion y, al mismo tiempo, verifica la prestacion
adecuada de los servicios del museo al publico. De igual manera, tiene a su cargo los
equipos de seguridad, vigilancia, mantenimiento, servicios generales, dotacion y equipos
del museo, garantiza la aplicacion de la normatividad legal y fiscal relacionada con la

gestion financiera del museo.

Por altimo, se encuentra el Departamento de Accion Educativa y Cultural (DAEC).
Este equipo se encarga de desarrollar la dimension social del museo, explorando y
conociendo los puablicos diversos que lo visitan. Su apuesta estd relacionada con
identificar a los nuevos visitantes y acercarles a las diferentes colecciones que tiene el
museo Y, en quienes ya lo conocen, incentivar la exploracion profunda del lugar. En
general, que la comunidad pueda reconocer al museo como un espacio de encuentro y
comunicacion, para posteriormente, formular alternativas que abran el espacio a nuevos
publicos y, de esta manera, aportar en el desarrollo de la comunidad educativa distrital y
nacional. Su campo de ejercicio laboral también se encuentra en la investigacion y disefio
de estrategias para crear medios de acceso al conocimiento y comprension de las
colecciones, considerando la amplia diversidad de personas que se acercan a la institucion.

De igual manera, crea actividades que permiten hacer una reflexion sobre la identidad



nacional desde el contacto con los testimonios del pasado. Eso se hace por medio de siete
programas permanentes, actividades pedagdgicas, eventos académicos, eventos de
difusion cultural, publicaciones, capacitacion para docentes, capacitacion del personal e

investigacion y desarrollo de publicos (Museo Nacional de Colombia, 2022).

Dentro de la mision establecida por el museo esta el permitir que este sea un lugar de
encuentro abierto al didlogo con el propdsito de reconocer, repensar, reflexionar e incluso
celebrar “lo que fuimos, lo que somos y lo que seremos” (Museo Nacional de Colombia,
2022). La vision, por otro lado, se construye desde cinco palabras clave que se establecen
de la siguiente forma: i) Liviano: le quita peso a los procesos, pero no pierde en
profundidad; ii-) Rapido: Integra la relatividad del tiempo y busca ser agil en sus
transformaciones; iii-) Exacto: Un lugar de disefio bien definido y bien calculado; iv-
)Visible: Usa al maximo la red de conexiones entre personas, hechos y tiempos vy, v-)
Consistente: Sabe para donde va y sabe lo que quiere (Museo Nacional de Colombia,
2022).

De esta forma, el museo se compromete a “proponer, construir e integrar nuevas formas
de comunicaciéon con mas amplios segmentos de ciudadanos” (Museo Nacional de
Colombia, 2022); para lo cual se ha propuesto ampliar su participacién en la mayor
cantidad de regiones del pais que les sea posible, mediante la creacion de mecanismos de
inclusion y participacion ciudadana desde el liderazgo, el respeto y la solidaridad, forjando
una cultura de didlogo, vida y paz. Una estrategia fundamental para dicho objetivo es la
creacion de proyectos que incluyan la diversidad de realidades que encontramos en el pais,
teniendo en cuenta el desarrollo de habilidades de comunicacién en todos los equipos del
museo para un dialogo efectivo dirigido a todo publico. Todo ello con el fin de brindarle
experiencias significativas que permitan conectar el patrimonio con las historias

personales de las y los visitantes el museo.

2.2 Caracterizacion del Departamento de Accion Educativa y Cultural:
El departamento de Accién Educativa y Cultural estd compuesto por los siguientes

programas que, a Su vez, cuentan con proyectos y responsabilidades especificas:



Programa de accesibilidad e inclusion: Este programa pretende que el Museo
Nacional de Colombia sea un espacio activo en el ejercicio de los derechos culturales
y asegurar el acceso de todos los publicos tanto al edificio, como a las colecciones,
programas, proyectos y servicios. El programa pretende facilitar el acceso a poblacién
en situacion de discapacidad, de vulnerabilidad y a adultos de la tercera edad. En esa
misma linea, el Museo trabaja de la mano con los planes del Gobierno Nacional y

cuenta con proyectos enfocados a la atencion a primera infancia.

Experiencias Educativas: El Museo ofrece a los visitantes talleres, visitas
especializadas y orientacion a docentes, entre otros servicios educativos, los cuales le

convierten en un espacio abierto y activo a la comunicacion.

Ciclo Anual de Formacidn: Tras 20 afios de trayectoria, el Curso de Formacion y
Voluntariado se transformo en el Ciclo Anual de Formacion (CAF). Este espacio se
considera como de formacién y encuentro, el cual fomenta la adquisicion y
reedificacion de saberes en torno a los museos, el patrimonio cultural y la educacion.
Desde el programa anual, se pretende afianzar el acercamiento tanto teérico como
practico de las areas de gestion de museos, abrir espacios de debate a perspectivas
contemporaneas que aborden la mision de los espacios patrimoniales en relacién con
sus publicos y comunidades, explorando la experiencia del Museo Nacional de
Colombia. *

2.3. Desarrollo de la pasantia

En el desarrollo de la pasantia se disefiaron propuestas educativas para el Ciclo Anual

de Formacion (CAF 2024), las cuales abordaron tematicas como: patrimonio, museos,
acceso, conservacion en museos, plan de renovacion del Museo Nacional de Colombia,

entre otras extensiones del museo como esquina redonda, museografia, museologia, el

1

Tomado de: https://www.museonacional.gov.co/servicios-

educativos/Paginas/Experiencias%20educativas¥%20por%20el%20museo.aspx
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museo como espacio educativo, historia del museo, entre otros. Lo anterior con el fin de
ofrecer experiencias significativas que promuevan la reflexion, la autodeterminacion, la
apertura a diversas perspectivas del mundo, del pais y del sujeto como individuo que se
forma para hacer parte de su sociedad y hacerse responsable de ella, tomando de referencia
principios como el ejercicio de la enculturacion y socializacion dentro del museo. Todas
estas actividades se desarrollaron bajo la supervision y aprobacion de Oscar Rodriguez

(enlace del museo), como anexo se agregan los respectivos soportes.

Inicialmente, el acompafamiento que iba a hacer estaba destinado al programa
Explorando Patrimonios, sin embargo, por la modalidad de este (trabajo de campo), las
condiciones de la ARL y el cese contractual que tuvo el museo, no fue posible, lo cual dio
como resultado mi reubicacion en el programa del Ciclo Anual de Formacién. Cuando la
pasantia inicié formalmente, el museo se encontraba en una “crisis” sobre la direccion de
la institucidn. Esta finaliz6 con el cambio de direccién del museo, Liliana Angulo Cortés
fue quien asumio este rol a partir de la salida de William Alfonso Lopez. En el marco de
este periodo, se apoyaron labores en el punto de informacion del museo y haciendo
acompafamiento en los recorridos de mediacion ofertados por el museo desde el
Departamento de Accion Educativa y Cultural. Ya iniciadas las actividades, se
organizaron cronogramas con el enlace del museo para definir las labores y el orden de
ellas, en el Ciclo Anual de Formacion. Estas labores se detallan en el informe final de

actividades de la pasantia el cual se entreg6 a finales del 2024-12,

3. AREA DE ACTUACION PROFESIONAL

Es importante destacar que en los procesos educativos que se llevan a cabo en el Museo
Nacional de Colombia, el rol que cumple el agente educativo se establece tanto en la
transmision de conocimientos como en la disposicion del visitante para apropiar

contenidos en un ejercicio de aprendizaje. Por este motivo, la labor del pedagogo se puede

2 Anexo 1: Informe final de actividades de la pasantia
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entender por su capacidad para crear o disefiar propuestas e incentivos formativos que
pretenden responder a las necesidades o exigencias que se establecen desde el publico que
les visita, los acuerdos establecidos en los recorridos reservados, en los objetivos
planteados para cada sesion del Ciclo Anual de Formacion y la estructura de los talleres o
diversos programas de experiencias que brinda esta institucion. Cabe destacar que la tarea
de construir experiencias educativas en diadlogo con profesionales de diferentes disciplinas
amplia las posibilidades de aproximacion a los diversos publicos debido a sus diferentes
perspectivas. En estos casos, el pedagogo es quien cumple con la responsabilidad de darle
un enfoque pedagogico a las actividades planeadas, talleres realizados y recorridos
programados.

4. APROXIMACIONES TEORICAS

Durante la investigacién y recopilacion bibliografica, se destacaron varias categorias
consideradas importantes cuando se habla de la educacion dentro del Museo Nacional de
Colombia. Para esto sera necesario encontrar una aproximacion a lo que se entiende por
educacion y educacién en museos, entendidos estos conceptos desde un contexto de
educacion no formal o informal, aproximacion que permite indagar por los elementos
educativos que se pueden encontrar dentro del museo. Lo anterior con la intencion de

abordar el interrogante respecto al caracter educativo del museo.

4.1 Educacion:

Cuando se habla de educacién es necesario destacar las diferencias entre educacion y
escolarizacion. Segun Martinez Boom, en el texto Politicas educativas en América Latina,
la escolarizacidon se presenta como un dispositivo que configura y controla diversos
aspectos de la practica educativa moderna, el cual tiene lugar en lo que el autor denomina
como “cuatro grandes direcciones estratégicas” (Martinez, 2010): la primera hace
referencia al proceso por el cual se refuerza y estructura el comportamiento de los nifios

desde la educacion, se le denomina Instruccion del infante. La segunda se enfoca en la
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profesionalizacion y dominio sobre el rol docente, se puede entender como la instauracion
y vigilancia de los comportamientos y caracteristicas de los profesores como un sistema
regulador, esta acepcion la nombra como La definicion de un cuerpo del ensefiante. La
tercera explica como la escolarizacion se muestra como un evento que tiene visibilidad y
relevancia a nivel publico, se le entiende como Puesta en escena como acontecimiento
publico. La cuarta estrategia se detiene en la manera como la escolarizacion proporciona
una distincion especifica entre aquellos que se encuentran dentro del sistema educativo y
aquellos que no lo estan, estableciendo en los ultimos, una relacion directa con la pobreza
y laignorancia, lo cual genera etiquetas sociales y limites econémicos en su sociedad. Esta
concepcion se entiende como La diferenciacion entre los escolarizados y los no
escolarizados (Boom, 2010). Es importante destacar que cuando se habla de educacién en
espacios no formales, es decir instituciones que no son de carécter tradicional, las
metodologias, los fines educativos y el desarrollo de los procesos son distintos, pues el
uso de las herramientas o dispositivos pedagdgicos (plan curricular, procesos de
evaluacion, retroalimentacion académica, entre otras), no se dan de la misma manera.
Kron (1993) explica que la educacion va ligada a procesos mas amplios como los de
enculturacién y socializacion, lo cual significa que la educacion se desenvuelve desde
diversas instituciones y organizaciones que, a su vez, se enriquecen a partir de la
conjugacion de valores culturales, las demarcaciones morales y el establecimiento de
normas y comportamientos que terminan por movilizar entramados y acumulados

culturales.

Se entiende que el término educacion se ha apropiado de diversos espacios a lo largo
de la historia y por ende tiene muchos significados. Sobre este punto Kron (1993)
menciona que resulta indtil intentar darle una definicidn que se considere como vélida y
unica. Cuando se habla de enculturacion y socializacion se hace referencia a que el
individuo se convierte en un ser social que esta continuamente en formacién y pretende

construir su personalidad para la accion cultural-social.

Segun Kiper, Fend denomina el “Sozialmachung” como el componente del proceso de

socializacion en el cual el individuo participa de manera activa en su propia formacion y
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desarrollo social. Es decir, "Sozialmachung" implica procesos de formacion reflexivo que
contribuyen a la formacion de la personalidad del individuo. En este contexto,
"Sozialmachung" también se utiliza como sindénimo de educacion entendida como un

proceso intencional de accion enfocado en el individuo.

Por otro lado, "Sozialwerdung" se refiere al proceso de convertirse en un ser social,
donde el individuo se integra de manera progresiva en la sociedad y apropia las normas y
valores necesarios para estar en sintonia con los ritmos y demandas de la sociedad. Este
proceso incluye la enculturacion y la socializacion, y estd destinado a capacitar al
individuo para la accién cultural y social dentro de su espacio vital. EI concepto de
enculturacion, lo podemos entender como el proceso de inmersion a la cultura. Desde esta
Optica, la educacion es vista como un proceso humano y cultural y su finalidad es hacernos
humanos, esto permite establecer una distancia entre nuestra naturaleza animal y el
desarrollo progresivo de control sobre los impulsos e incorporacion de los codigos

culturales.

Asimismo, resulta importante destacar que la cultura se encuentra en un proceso
permanente de transformacion dentro del cual se surten procesos de conservacion
asociados a la transmision y la tradicion. En medio de estos procesos culturales surge una
forma particular de organizacion a la cual se le denomina sociedad y en ella se produce el
proceso de socializacion. Para entender y diferenciar la enculturacion de manera mas
precisa, Fend se dirige al idioma como uno de los tantos ejemplos que podemos encontrar,
en este sentido, la enculturacion hace referencia a cuando aprendemos un idioma y la
socializacion cuando se aprende a usar ese idioma en el margen de las normas sociales
(Kron, 1993).

En el proceso de formacion hacia la cultura, Kron explica que el individuo construye
un “sistema cultural tipico” (Kron, 1993), este se convierte en el perpetuador de su cultura
a través de la personalidad y sus habilidades o capacidades se transforman en la
individualidad. Cuando hablamos del ser humano, se debe visibilizar la nocion de
individuo y esta nace desde el otro, pues sin comunidad no podria existir la individualidad

la cual se entiende como un proceso Unico en la que el ser humano se construye en el
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transcurso de su formacion, dentro de la cultura. Por ende, se puede entender que el ser
humano aprende dos cosas en el proceso de enculturacion: el primero, que el ser humano
forja una personalidad en funcién de su cultura, y el segundo, que se ve comprometido
por la educacion a construir su identidad desde la singularidad. Entonces, se puede decir
que la enculturacion como un proceso de aprendizaje transforma al ser humano en un
individuo capaz de actuar (en el marco de su cultura, pues no tendria otra opcion) y ese
ejercicio se da de manera permanente. Por otro lado, "Sozialwerdung™ destaca el proceso
de desarrollo de la identidad social del individuo a lo largo de su vida, como resultado de

su interaccion con la sociedad y su entorno cultural.

El individuo logra una aproximacion a la cultura con la que se esta relacionando sin
que se produzca en ello, necesariamente, una practica educativa. Desde esta perspectiva
es el caracter intencional de la institucion y el orden o uso sistematico de las herramientas
educativas lo que diferencian la educacion gestada en el seno escolar de los demas modos
de socializacién. Teniendo en cuenta las aportaciones anteriores, surge el interrogante ¢ El

museo seria un espacio de enculturacién, de socializacion o de educacion?

La configuracion del proceso educativo involucra el intercambio entre dos individuos,
uno es quien posee el conocimiento y el otro quién recibe la transmision de saberes. Dicha
relacion asimétrica sitla la accion educativa en una direccion que va desde el educador al
educando, sin que ello obstaculice la relacion socializadora entre los sujetos. Asimismo,
esta relacion asimétrica requiere del educando una disposicion particular, por una parte,
en la que la disposicion corporal y actitudinal del educando son fundamentales para que
el educador pueda proceder y, por otra parte, también se requiere una particular
disposicion fisica del espacio para que la accion educativa tenga lugar. La accion
educativa se nutre, por tanto, de una decision y de una disposicion. Olvidar que la accion
educativa procede de un acto de voluntad trae como consecuencia que el educador crea
que de sus acciones surge la modificacion inmediata del educando, sin priorizar el
ejercicio de reflexion en torno a la pregunta por los efectos de su labor y su aproximacion

a los objetivos proyectados.
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Ahora bien, de acuerdo con Diker, para hablar de la accion educativa se deben

relacionar al menos tres conceptos:

1. Transmisién: Este ejercicio hace referencia a la accion directa que resulta en la
ensefianza, donde se da por hecho que existe un sujeto que esta “antes” y, por ende,
cuenta con el saber cultural necesario para ser compartido con los demas. Desde
Durkheim, este intercambio se ha establecido como algo intergeneracional; sin
embargo, no deberia limitarse a cuestiones jerarquicas de edades, ya que entre
generaciones se puede transmitir conocimiento de manera horizontal y no
necesariamente a través de una subordinacion cronoldgica. En este punto, cabe aclarar
que se hace referencia a la intergeneracionalidad cuando se menciona un nivel de
experticia, en otras palabras, pueden darse ocasiones en las que el educador sea el
mas joven, pero, dada su preparacion, es quien cuenta con los saberes suficientes para
darle entrada al campo especializado al adulto recién llegado, quien en dicho caso
estaria en la disposicion de ser el educando. Mas que un asunto de edad, nos
encontramos entonces con un asunto de experticia, saber y experiencia en el campo
objeto de la ensefianza. Esta diferenciacion puede resultar atil a la hora de analizar

las relaciones que se juegan en escenarios como los museos.

2. Orientar 0 ayudar a sacar algo que alguien ya tiene: Esta acepcion menciona la
educacion desde una combinacion entre la orientacion y el desarrollo natural del
individuo que se ve potencializado por la accién educativa. Diker utiliza dos
conceptos que vienen del latin para explicar este concepto: “educere” (hacer salir,
extraer, dar a luz) y “educare” (conducir, guiar, orientar). Desde esta perspectiva,
puede verse a la educacién como una construccion gue pone en juego ambos sentidos,
extraer algo del sujeto mientras se le conduce. Esta relacién sefiala la educacion como
mecanismo para desarrollar algo que ya esta en potencia dentro del individuo a través
de un proceso de orientacion o guia. Rousseau habla de una naturaleza infantil, sin
embargo, esta naturaleza no se debe entender como abstenerse de intervenir en el
nifio; por el contrario, habla de las acciones educativas que son las que permiten lograr

el desarrollo de lo que ya tiene el nifio en potencia (como posibilidad). Continuando
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con la idea, Ranciére alude a la educacién emancipadora como el proceso en el que
el educador no se restringe a ensefiar o explicar, sino que también se enfoca en
desafiar al educado para que este haga uso de su propia inteligencia y asi participe de

manera activa en su proceso de formacion. (Ranciere, 2003)

3. Hacer algo con alguien, hacer algo de alguien: Hay una confianza cuando se hace la
intervencion sobre el otro, pero el fracaso surge cuando se cree que esa afectacion
depende directa y exclusivamente del educador. Es decir, este sabe que puede
intervenir sobre el educando, pero no tiene dominio absoluto sobre él. Cerletti, por
ejemplo, explica en su texto Repeticion, novedad y sujeto en la educacion que esta
pretension de dominio absoluto sobre el otro, falla. Pues en la nocion de educacién
se habla de interaccion entre dos generaciones, entre dos voluntades, mas no de
control de una sobre la otra, ya que, si se genera esto, desaparece el otro sujeto y con
él, toda posibilidad de educacion y formacion.

Para avanzar en el diadlogo, es importante analizar cobmo la educacién se muestra en
contextos de educacion no formal. Algunas cualidades que se encuentran en torno a la
educacion formal y el por qué ellas son caracteristicas en este ejercicio educativo tan

diferente al que solemos estar acostumbrados.

4.2 Educacion en Museos

Para iniciar este apartado, se considera necesario aclarar qué se entiende por educacion
segun los cuatro principios que establece Klafki (1993) en el texto La importancia de las
teorias clasicas de la educacion para una concepcién de la educacion general hoy, con
el fin de establecer una relacion con las practicas museales a las que se pueden o no
denominar como educativas. Posteriormente, se relacionardn las concepciones
previamente investigadas sobre educacion y asi intentar responder las preguntas ¢cuéal es
el ejercicio educativo en el museo? y ¢qué entiende el Museo Nacional de Colombia por

educacién?
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El primer principio que presenta el autor lo denomina La educacion como capacitacion
para la autodeterminacion. Klafki (1993) explica que la educacion se entiende como la
preparacion para la autodeterminacion racional, esto implica un distanciamiento al
dominio externo, es decir, la preparacion que hace hincapié en la autonomia para la
construccion del pensamiento propio y la toma de decisiones morales como un ejercicio
individual donde la autoactividad es el eje central de todo el proceso educativo. Klafki
(1993), desde el analisis que realiza sobre Kant, sefiala que la autodeterminacién
(autocontrolarse) es el fin de la educacion lo cual se vincula a la exigencia humana de
mejorarse permanentemente. Exigencia claramente plasmada en el texto kantiano, ¢Qué
es la ilustracion?, en donde esta (la llustracién) se muestra como la salida de la minoria
de edad haciendo referencia a la posibilidad de tomar decisiones con juicio propio sin la
ayuda del otro o, para decirlo de modo mas preciso, alejandose de la dependencia frente a
otro. De esta manera, se entiende al hombre como un individuo libre, en el que su proceso
de realizacion esté arraigado a las posibilidades que él mismo construya para si, donde la
educacién conforma el camino y la capacidad de emplear la autodeterminacion. En ese
sentido, la formaciéon implica un proceso de reconocerse, como un “yo” que esta en el
mundo y que es capaz de actuar en él. Existe una lucha constante entre ser y hacerse
humano desde el ejercicio individual, el individuo es producto de lo que hace consigo
mismo Yy esto surge desde un entramado cultural, que tiene lugar en la formacion, donde

el sujeto se ocupa de su vida para mejorarla y en consecuencia, mejorar su cultura.

Klafki (1993) entiende al sujeto y la formacion como una totalidad, no como una parte
de la existencia en la que el individuo tiene capacidad y voluntad de actuar desde la moral.
Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, surge la pregunta ¢qué hace que el museo
conduzca a sus visitantes para llegar a un momento de autonomia, autodeterminacion,
libertad 0 emancipacion? O ¢a qué Kant llamaria “pasar a la mayoria de edad”? Es decir,
¢ Qué hace que el museo conduzca al visitante a hacerse este tipo de interrogantes? Que le
permita llegar a la autonomia, la autodeterminacién, la libertad, la reflexion, etc. No
necesariamente a todas, ni en grado sumo, pero si que el sujeto, en este caso el visitante,
pueda abrir ese espacio en si mismo e iniciar un ejercicio de cuestionamiento o
transformacion. Por ejemplo, cuando una persona ingresa al museo y la apuesta del
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Departamento de Accién Educativa y Cultural en conjunto con las demas curadurias,
trasciende a procesos de reflexion, pensamiento, cuestionamientos y demas, no se piensa
solo en el acceso a la informacién. Entre sus muchos fines, en el museo puede surgir la
creacion (si no existe) o la transformacién de la idea de nacién y la construccion de
identidad del sujeto (visitante) como parte de ella. Por identidad no se hace referencia a
los patriotismos o la celebracion de los simbolos patrios, en el caso del Museo Nacional
de Colombia esto se ve transformado gracias al proyecto de renovacion iniciado en el afio

2011 tanto en el guion como en su montaje museografico.

El museo cuenta con objetivos especificos que hacen referencia a la actualizacion de la
representacion que se tiene de nacién, lo cual se ha dinamizado a través de la inclusion de
las multiples voces que resaltan la diversidad tanto cultural como natural del pais. Poner
en didlogo las cuatro colecciones del museo (arqueologia, etnografia, arte e historia),
acogidas por la interdisciplinariedad de las cuatro curadurias, también apunta en esta
direccion toda vez que el propdsito en la construccion de los guiones museol6gicos
promoviendo un didlogo entre las colecciones a partir de temaéticas transversales, las
cuales pretenden darle al visitante un espacio dinamico de inclusion, participacion y
reflexion sobre la historia del pais y el presente del mismo, a la vez que pone de presente
que vivimos en una cultura de constante cambio.? Esto, en otros términos, para lograr un

entendimiento mas acertado del mundo (del todo).

Klafki (1993) menciona el segundo principio La educacion como desarrollo del sujeto
en el mundo de lo objetivo-universal, como la relacion con lo comdn, la historia, la
humanidad, lo universal. Esta dimension de la educacion le permite entender al sujeto que
es parte de una historia y parte de un todo del cual se debe hacer responsable, labor que se
puede lograr desde la relacion establecida por las cuatro colecciones y las distintas
visiones sobre el mundo que el sujeto se puede permitir desde la transformacién de su
comprension por el mundo. El autor evidencia la racionalidad y la capacidad de
autodeterminacion que logra el individuo debido a la libertad tanto de pensamiento como

de accion, donde los procesos de cuestionamiento critico no necesariamente surgen de él,

3 Tomado de: https://museonacional.gov.co/micrositios1/Mision200/repensar.html
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sino gracias a la actividad cultural a la que se enfrenta. Esta actividad cultural se ve
reflejada en varios aspectos, como lo pueden ser: el ejercicio de satisfaccion de
necesidades, la adquisicién de conocimientos sobre el mundo humano, los constructos
politicos, el sistema de normas, los productos artisticos, las maneras de existencia en el

mundo (filosofia, religion, etc), entre otros.

Por todo lo anterior, es necesario entender que cuando se establece la educacion como
derecho y que el hombre es sujeto de ello, se concibe este ejercicio como una educacién
para todos. Klafki (1993) vincula a ello la idea de una educacion general. Esta vision
sobre la educacion incorpora una critica social que pretende trabajar en resultados a largo
plazo, sin embargo, el autor menciona dos “limitaciones” sobre esta idea clésica de la
educacion. La primera es que nadie penso de manera profunda las consecuencias que esto
tendria sobre las condiciones econémicas, sociales y politicas. La segunda limitacion se
refiere a que las interpretaciones sobre la educacion general recaen en la mitad de la
poblacidn, el género masculino. Pese a la filosofia de los sexos pensada sobre la igualdad
de valor tanto en hombres como en mujeres, Klafki (1993) presenta que esto termind por
reducirse en la atribucion de rasgos con connotaciones femeninas y masculinas marcados

previamente por la tradicion.

Se expone que la historia de la humanidad también se puede entender como el proceso
de liberacion del hombre dirigido a la autodeterminacion, donde se ejerce una relacion
entre lo espiritual y lo natural, entonces, ese proceso de humanizacion no se puede explicar
como un evento que tenga fin, cuestioén que se puede respaldar gracias a los tedricos de la
educacién alemana, pues pensaban el proceso de la educacion como un desarrollo que
implica “la totalidad de la vida del hombre” (Klafki, 1993, p.127).

“.Qué objetivaciones de la historia de la humanidad hasta ahora estudiada, parecen mejor
apropiadas para ofrecer al educando posibilidades y tareas de una existencia humanizada, es
decir, de una autodeterminacion guiada por la razén y orientada hacia la libertad
reciprocamente reconocida, por tanto siempre limitada; hacia la justicia; la tolerancia critica;
la multiplicidad cultural; hacia la reduccién del poder y hacia el desarrollo de disposiciones
pacificas; hacia el encuentro con el otro y hacia la experiencia de la felicidad y la

satisfaccion?” (Klatki, 1993, p.127)
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Klafki (1993) plantea esta pregunta hablando de la educacion general, y ahi es donde
también surge la duda: el museo, desde el ejercicio educativo que propicia, pretende
ofrecer herramientas para que el individuo, como sujeto que ya pasé o0 esta en proceso de
estar en lo que Ilamaria Kant mayoria de edad, pueda sufrir cambios o transformaciones a
partir de los cuestionamientos o reflexiones que surgen desde los recorridos, los talleres,

o programas como el Ciclo Anual de Formacién?

Humbolt, en el texto de Klafki (1993), dice que el proceso educativo se entiende como
una “mediacion” del sujeto con la historia y la naturaleza. Entonces, la tarea de la
educacion se responde desde la relacion entre el yo y el mundo. El sujeto, como individuo
en medio de los diversos contextos historicos, culturales o sociales, llega a si mismo
mediado por lo otro. Se hace hincapié en lo otro como la racionalidad que se llega a tener
gracias al proceso de autodeterminacion o mayoria de edad, pues no tiene sentido que el
o el/la mediador(a) en el museo disefie una actividad o taller, si el individuo no se entiende
0 se asume como sujeto autébnomo o libre dispuesto al ejercicio de reflexion. Es necesario
hacer la aclaracion que el museo no pretende que el sujeto, luego de su visita, tenga una
transformacion profunda, pero si que se dé el ejercicio de reflexion y consciencia sobre si.
Esta labor dentro del museo se puede evidenciar en la transmision de informacion y el
medio que se usa para hacerlo, su intensidad, modos y conexiones. Las colecciones no se
presentan de cualquier manera, pues hay en ello una intencionalidad relacionada con la
recepcion y apropiacién por parte del visitante. Lo que se pretende, segln los principios
de Klafki (1993), es brindar elementos de juicio para forjar su criterio y asi ampliar los

horizontes en la comprension del mundo y por ende, su relacién con él.

Para concluir con este segundo principio, si la educacion inicialmente se pensé como
la educacion para todos, en pro de la capacidad de autodeterminacion, también se logré
entender que la educacion es solo posible en el marco de lo general, es decir, en medio de
las objetivaciones histdricas de la humanidad y sus condiciones desde las posibilidades de
la misma. La educacion no deberia ser pensada sobre el modelo de sujeto actual, sino en
el prospecto que se pretende tener para un futuro mejor; esto se puede evidenciar segun el

principio de Kant abordado por Klafki (1993), en el que la juventud debe tener la
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capacidad de adaptacion no solo a lo que aparece en el camino, sino también a las miles

de posibilidades de mejora que surgen a lo largo de su vida.

El tercer principio que el autor menciona es la Individualidad y colectividad en el
concepto clésico de la educacion. Ya se ha establecido que no solo existe el mundo (el
todo), sino que también existe el sujeto. Hay una relacion en la que el sujeto es producto
del mundo y lo que hace la educacion es integrarlo a este, causando la transformacion del
mismo; sin embargo, previo a ello, el sujeto debe hacerse responsable pues, lo que haga
sobre si tiene implicaciones en el mundo. Entonces, el proceso entre la apropiacion, el
poder establecer una discusion critica y tener la capacidad de autodeterminacion, es el
lugar en que se establece el ser individual. Esta individualidad es entendida desde la teoria
clasica de la educacién no como una barrera, sino como un parametro antecesor que esta
en funcion del desarrollo de la plenitud, pues segun el autor, la humanidad solo se puede
realizar de manera individual. Con este término (individual) no se hace referencia al
aislamiento, sino a una “individualidad substancial” (Klafki, 1993. P 131) la cual se
entiende como la relacion entre lo individual con lo general. Por otro lado, siendo el
lenguaje uno de los pilares de la existencia humana, permite un ejercicio de paridad entre
los que lo adquieren y hacen uso del mismo, lo cual permite a nifios, jovenes y adultos la
formacion de la individualidad desde la experimentacion, la reflexion y el uso del
lenguaje. La comunicacion es la caracteristica principal del lenguaje, esto hace que la

formacion de la individualidad quede en manos de lo colectivo y la reciprocidad.

Es importante resaltar que la individualidad (o individuacién) como ejercicio
educativo, es decir, la formacion, aparece en el espacio colectivo, donde surge el
autoreconocimiento sobre el otro y la aceptacion del yo como individuo. Para la teoria de
la educacidn es sumamente importante la promocion de la individualidad y la colectividad,
esto implica una concepcion de nacién, pueblo e incluso culturas, todas estas entendidas
como singularidades, evidencian manifestaciones historico-colectivas de la humanidad.
En el museo, por ejemplo, se evidencian estas manifestaciones por medio de las formas
en las que se ha contado la historia de la nacion y, que a raiz del proyecto de renovacion,

las exhibiciones y las salas han estado en constante cambio para transformar el discurso
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hegemonico y patriotico, con el fin de visibilizar la historia no como unidad o una verdad
absoluta, sino como un conjunto de acontecimientos, pueblos, comunidades y perspectivas
que en su funcién, nos han convertido en lo que somos como pais. De esta forma se le
permite al sujeto entender que hace parte de una historia, la cual no esta necesariamente

predeterminada, pero si tiene que ver con lo que los sujetos han hecho.

En ese sentido, se puede entender que el museo no realiza un ejercicio solo de
divulgacion, comunicacion o entretenimiento, toda vez que este tiene fines muy
especificos que, en términos de Kant, le permiten al sujeto entenderse dentro de la mayoria
de edad y miembro de un mundo que le excede (Klafki, 1993). Un mundo del que hace
parte y del que también debe hacerse responsable. En este caso, se pueden encontrar dos
sujetos responsables de ello, el primero es el visitante, pues este debe permitir abrirse al
mundo, emplear ejercicios de reflexion y/o liberacion que abran sus horizontes; el segundo
es el o la mediador(a) quién esta en la responsabilidad de disefiar los recorridos y el

material con el fin de abrir esos espacios en los visitantes que deciden ingresar al museo.

Finalmente, el cuarto principio que presenta el autor es el correspondiente a la
dimension moral, cognitiva, estética y practica en el concepto clasico de la educacion;
principio en el cual se encuentra otra comprension clasica de la educacion general referida
a las posibilidades de la relacion humana y su contacto con la realidad natural y la historia

del hombre.

A lo largo de la historia, se ha tenido la intencion de definir la supuesta autonomia de
las dimensiones que aparecen en la actividad humana y por consecuencia, las relaciones
que se establecen donde el educando, estando inmerso en la pluralidad de perspectivas en
el proceso educativo de su formacion, puede o no conservar y transformar su
individualidad. Eso hace referencia a una de las cualidades con mayor importancia en su
momento. Klafki (1993) menciona tres dimensiones: la dimension moral, la dimension
del conocimiento o pensamiento y la dimension de la estética. Teniendo en cuenta los
principios que se han mencionado sobre libertad y autonomia, la dimension moral se
entiende como el desarrollo de capacidades para que el sujeto pueda actuar con

responsabilidad y compromiso hacia los demas; en la dimensién del conocimiento o del
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pensamiento entendida para las teorias clasicas de la educacion, Klafki (1993) establece
una diferencia entre intelecto y razén. El intelecto se refiere, en el &mbito alemén, a cierta
racionalidad instrumental centrada en la empleabilidad técnica del conocimiento dejando
a un lado la pregunta por sus implicaciones; por otro lado, se encuentra la razon referida
a la reflexion en la que el individuo se cuestiona y al mismo tiempo, establece los fines
que van de la mano con la aplicacion de un saber. Mas que una pregunta por la
empleabilidad, lo que prima en la 6rbita de la razén es la pregunta por el sentido. Entonces,
segun las teorias clasicas, la educacion se puede entender como la capacidad para
cuestionar las posibilidades y los limites de la racionalidad instrumental en pro de la

existencia humana y del individuo como hombre.

En cuanto a la dimension estética, Klafki denuncia la excesiva centralidad que ha
asumido el componente cognitivo descuidando el cultivo de la sensibilidad, la empatia o
el gusto. Klafki (1993) menciona conceptos iniciales de base sobre ella como la
sensibilidad, en cuanto al interés del perfeccionamiento de los sentidos en torno a los
fendmenos de la naturaleza, las formas de expresion humana, el desarrollo de facultades
para la imaginacién o la fantasia, el gusto, el gozo y la promocion del juego. El ideal
clasico sobre la educacion estética menciona aspectos como la literatura, el teatro, la
masica, el baile, entre otros; donde se abordan todas las maneras de comunicacion entre
los hombres y modos de sociabilidad. Retomando a Schiller, Klafki relaciona los
conceptos de educacion y formacién como la ayuda pedagogica consciente para lograr

una formacién en el individuo.

Para dar respuesta a una de las preguntas transversales de este documento: ;cOmo
entiende el museo a ese sujeto 0 cobmo apunta a las diferentes dimensiones del mismo? Es
necesario recordar que desde la institucion se apunta a la formacion del sujeto, existe una
apuesta programatica sobre la manera como se transmite la informacion, los medios que
se usan y las posibilidades que se brindan desde las intencionalidades establecidas al

momento de disefiar cada recorrido, taller o experiencia educativa.

El consejo ejecutivo del ICOM en el afio 2022 tomé la decisidn de repensar y revisar

la definicion que se tenia sobre el museo, entendiendo que las complejidades del siglo
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XXI, en conjunto con la responsabilidad y los desafios que enfrentan los museos de hoy,
ya no concordaban con la anterior definicion, esto hizo que en agosto de 2022 se aprobara

en la Asamblea General Extraordinaria del ICOM la propuesta de esta nueva definicion:

“Un museo es una institucion sin &nimo de lucro, permanente y al servicio de la sociedad,
gue investiga, colecciona, conserva, interpreta y exhibe el patrimonio material e inmaterial.
Abiertos al publico, accesibles e inclusivos, los museos fomentan la diversidad y la
sostenibilidad. Con la participacion de las comunidades, los museos operan y comunican ética
y profesionalmente, ofreciendo experiencias variadas para la educacion, el disfrute, la

reflexidn y el intercambio de conocimientos” (Consejo Internacional de Museos, 2022)

En los debates que se generaron en torno a la actualizacion de la definicion, se plante6
si era pertinente asociar o no la palabra “educacién” a los museos; sin embargo, para
contrarrestar esta discusion, Daniel Castro Benitez, director del Museo Nacional de
Colombia en el periodo del 2015 al 2021, expone que “si se trata de didlogo, interaccion
sensible e intercambio de saberes, la educacion va a estar presente, sin necesidad que dicha

palabra se encuentre incluida en la definicion de museo” (Suarez, 2021, 146).

En el texto La cuestion educativa en las practicas museales de Suarez (2021), la
funcién educativa de los museos también es entendida como la manifestacion de una
politica museografica moderna, la cual ha sido motivo de discusiones académicas y
sociales con mayor relevancia desde la segunda mitad del siglo XX. Emplear préacticas
educativas en los museos se ha convertido en uno de los propositos de estas instituciones,
practicas que toman fuerza desde los ochenta con la construccion de un area o
departamento destinado a dichas labores. Estas actualizaciones significaron la apertura de
areas de activacion del patrimonio cultural a comunidades especificas (Suarez, 2021). En
Latinoamérica este evento dio inicio a La Mesa Redonda de Santiago de Chile de 1972,

donde se evaluaria el papel de los museos en la educacion.

Los museos y su componente educativo generalmente se mostraron como
reproducciones de practicas escolares, esto causé diversidad de problematicas; pues, como
ya se ha expuesto anteriormente, el museo no es una escuela y tampoco pretende serlo. Su

rol en el plano educativo, aunque puede emplear practicas de la educacion formal, no
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pretende reemplazarla ni desmeritar su oficio. Entonces, la propuesta de convertir a los
museos en instituciones que promoviesen el crecimiento, la integracion y el
fortalecimiento de una identidad cultural que debia contar a su vez, con ejercicios de
investigacion y divulgacion publica para que cualquiera pudiese tener acceso a ella, se

convirtio en uno de los enfoques principales.

En el entorno nacional, Alicia Dussan de Reichel-Dolmatoff, quien en los afios setenta
fue jefe de la Division de Museos y Restauracién del Instituto de Cultura y presidenta de
la Comision Nacional del Consejo Internacional de Museos, represent6 a Colombia en el
encuentro de Chile. Para ella el museo debia mostrarle a las nuevas generaciones la
realidad pasada como testimonio vivo y no como un conjunto de piezas sin relacién
(Suarez, 2021). Perspectiva que hace recordar los principios de Klafki (1993), puesto que
el museo se moviliza como un aparato que brinda herramientas a sus visitantes y permite
que estos logren tener un ejercicio de autoreconocimiento sobre si, su cultura y la historia
de la que hacen parte. En Colombia, esta area o departamento surge por primera vez en
el Museo de Arte Moderno de Bogota en manos de la artista Beatriz Gonzélez y luego se
traslada al Museo Nacional de Colombia dirigido en ese entonces por Emma Aradjo de
Vallejo.

Desde los analisis realizados en el campo de la educacion informal o no formal; en el
espacio museal, se encuentra la relacion entre educacion, difusion, entretenimiento,
interacciones, estrategias de ensefianza-aprendizaje, el dominio del &mbito sociocultural
en los museos Yy estrategias de apoyo didactico que, segun Suarez (2021), estarian
destinadas solo a la educacion formal. Sin embargo, de acuerdo a las perspectivas
presentadas previamente, se ha podido demostrar que si bien el museo puede ser una
herramienta para complementar préacticas en la educacién formal, no es su unico finy el
gjercicio educativo también se despliega en otro tipo de momentos y programas dentro del

Museo.

El resultado de una exposicidn es el conjunto del trabajo de todas las areas del museo,
requiere acuerdos entre las areas de conservacion, investigacion, disefio y estrategias de

comunicacion y educacion. Suérez (2021) entiende que de esta forma seria la curaduria la
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que forjaria las bases educativas y estableceria sus exposiciones con la finalidad de crear
una relacion pedagégico-comunicativa con los diferentes tipos de pablico. Desde el area
educativa se construyen estrategias para las exposiciones por medio de talleres,
experiencias educativas o recorridos guiados. Relacionar el ejercicio educativo con el
funcionamiento del museo y su conformacion administrativa, no responde a las preguntas
educativas dentro de las practicas museales, por lo que, aparte de la formacion de publicos
como consumidores, la museologia critica se proyecta a si misma como una herramienta

didactica dirigida a la formacién critica de la ciudadania (Suarez, 2021).

Cuando se habla del lugar de la educacion, como se menciond en el apartado anterior,
esta se aborda desde los procesos de humanizacion que sufre el hombre cuando ingresa al
mundo. Kron (1993) muestra el proceso de enculturacion como el medio de la existencia
humana, y a la cultura, como el lugar en el que transita la educacion. Desde la perspectiva
que ofrece Suarez (2021) sobre Kron, la enculturacion responde al aprendizaje de la
cultura donde se gestan caracteristicas del ser humano tales como la personalidad y la
identidad; igualmente, la socializacion se explica como un proceso limitado de
enculturacién el cual trabaja por el aprendizaje dentro de lo moral (Suérez, 2021). De esta
forma, la enculturacién y la socializacion entienden a la educacion como un cuerpo que
tiene la sociedad para reproducirse y conservarse, a lo que podriamos llamar como el
hacerse responsable desde los principios de Klafki (1993), pues en el proceso de la
autodeterminacion, en el que el sujeto entiende su existencia en relacion directa con la
transformacion de su mundo, debe surgir una intencion de preservacion y mantenimiento
que implican procesos de enculturacion y socializacion. Es importante destacar que la
enculturacion y la educacion son procesos diferentes, en la mediacion cultural se permite
el acceso de otros a la cultura, mientras que en la educacién es posible identificar otro tipo

de fines entre los que se encuentran la elevacion, la mejora de si y la mejora del mundo.

La educacion en el museo se ha presentado como objeto de preocupacion; en la
practica, dicha preocupacion no inici¢ desde la escuela, aunque toma elementos de ella
para conformarse. Entendiendo que la escuela no es el Unico mecanismo de educacion,

puede verse el museo como un artefacto social para la educacion del pueblo.
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En el texto Educacion en los museos: De los objetos a los visitantes Alderoqui y
Pedersloi (2011) entienden las exposiciones como un nuevo espacio para la funcion
pedagdgica en contextos museales donde se mencionan cosas como educacion,
divulgacion, difusién, transmision entre otras para hacer referencia a la labor de guiar las
salas de exposicion, lo cual hace que tienda a limitarse lo educativo en el museo al
aprendizaje; sin embargo, entendiendo que la educacion no se define desde el aprendizaje,
es importante resaltar que existen otros factores que le atraviesan, lo que la diferencia de

otras formas de socializacién o comunicacion.

Suéarez (2021) menciona el término de aprendizaje desde la psicologia como un proceso
emocional que también conlleva movimientos intelectuales, donde el maestro funciona
como un subordinador emocional, mientras expone de manera “atractiva” el material. Los
aprendizajes que surgen dentro de los museos se entienden como un resultado que, mas
alla de ser cognitivo, se enmarca en lo actitudinal y motivacional, donde el aprendizaje es
visto como una produccion de sentidos sobre el mundo, los cuales se conforman tanto en
el campo individual como colectivo desde la experiencia. Sin embargo, esto se puede
entender como que el maestro tiene la posibilidad y las herramientas para “manipular” a
sus estudiantes desde la emocionalidad y la oferta del material de estudio para formarlo.
Perspectiva de la cual se tomara distancia, pues se contradice con el principio de Klafki
(1993) en torno al individuo entendido como un ser capaz de cuestionar y transformar,
inlcuso cuando lo extrapolamos al caso del museo, en donde el o la mediador(a) brinda un
conjunto de conocimientos y herramientas, las cuales siempre son recibidas, cuestionadas
y transformadas. En otras palabras, el museo se propone que el sujeto (visitante) se permita
entrar en la discusion como un individuo que hace parte del mundo, del cual se debe hacer
responsable. Algo contrario a la imagen de un maestro-instructor que moldea o construye

al educando desde la exterioridad.

En el apartado La educacion en el Museo Nacional de Colombia apuntes para una
historia (més) extensa del texto La educacion en el museo, el autor Daniel Castro explica
que aparte de las funciones curatoriales, de investigacion e incluso de conservacion, en el

museo se configuran espacios donde prima el aprendizaje a partir del disfrute,
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transformandose en un lugar abierto a la comunicacion que establece como objeto el
patrimonio cultural desde la memoria colectiva con el fin de construir una identidad
nacional. EIl trabajo dentro del Museo Nacional de Colombia seria superficial si sus
visitantes no lograran entablar un dialogo profundo donde no solo se busquen responder
preguntas, sino también sea posible la emergencia de cuestionamientos sobre los objetos,
los hechos y la historia; cuestionamientos de larga duracidon que trasciendan la “simple”

visita informativa o turistica.

La educacion en museos durante mucho tiempo se vio como un catélogo de ofertas
destinadas a publico escolar y, si bien es cierto que es una parte importante, esta vision se
ha logrado relacionar con el disefio e implementacion de servicios destinados a grupos
sociales diversos y mas amplios. Esta educacion hace referencia también al ejercicio de
ensefianza y a la informacion compartida desde los objetos expuestos, lo que permitié que
el concepto de educacidn en el museo y la ensefianza a través de los objetos se haya
construido de manera reciproca a lo largo del tiempo. A este respecto es importante
recordar a Alliaud y Antello (2011) cuando sefialan que la ensefianza puede ser entendida
como la posibilidad de transmitir un contenido al otro. Este concepto aparece como un eje
central dentro del espectro educativo, el cual aborda dos términos importantes: transmitir
y ensefiar. No hay ensefianza sin transmision. Si esta posibilidad de transmision se logra

efectuar, entonces se estaria mas cerca de la transformacion que procura la ensefianza.

Si bien los museos se fueron entendiendo como un espacio educativo, los procesos que
se implementaban se regian por criterios de educacion formal. Aunque tuvieran como
prioridad el contacto con los objetos, la manera de acercar a los asistentes a estos artefactos
no estaba pensada para resaltar su importancia como herramienta didactica, sino que tenia
mas prioridad su antigiiedad o singularidad dentro del discurso estético. Fue finalizando
la Segunda Guerra Mundial que el concepto de “educativo” se empez0 a asociar de manera
natural con el espacio museo, lo cual acompafié la formulacion de las politicas
internacionales que pretendian la conservacion del patrimonio. La creacion de las
Naciones Unidas en pro de la educacion, la ciencia y la cultura que ya se habia establecido

para 1960, planteaba la idea de hacer accesibles los museos para todos, combatiendo al
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mismo tiempo el trafico de material cultural. De esta manera, la Unesco se vinculd con el
Consejo Internacional de Museos (ICOM) como promotor del desarrollo de los museos y

de la profesion de estos a nivel internacional.

El enfoque educativo en los museos resalté con la experiencia pedagdgica dentro del
mismo. Estados Unidos, para el afio 1960, ya contaba con treinta y cinco museos
destinados rigurosamente a los publicos escolares que, en comparacion con el resto del
mundo tomaba una enorme distancia puesto que, para entonces, no se contaban mas de
doce museos “educativos” a nivel mundial. Esto dejé como consecuencia que aunque las
actividades pedagdgicas estuvieran enfocadas para grupos escolares, gran parte del
publico empez6 a vincular de manera casi automatica la accion educativa de los museos
con la educacion formal de las escuelas, particularmente en los grupos infantiles. El
resultado de esta asociacion fue una cierta escolarizacion en los museos, gracias al
aumento de procesos ligados mas al aula de clase que con la construccion de espacios

diversos, con lo cual se fueron excluyendo otros tipos de publicos.

En 1979 se declar6 el Afio Internacional del Nifio, esta celebracion abrié paso a
reflexiones sobre la importancia de integrar cada vez mas los publicos escolares en
espacios museisticos. Se desarroll6 un encuentro en Washington durante el Simposio
Internacional convocado por la Galeria Nacional de Arte en conjunto con la oficina de
programas en Museos del Instituto Smithsonian, el cual titularon Children in Museums. A
este encuentro asistieron expertos a nivel mundial para discutir en torno a los museos y su
comprension como espacios de aprendizaje para nifios y nifias, quienes representaban, por
un lado, escuelas y colegios, por una parte, por otra, a museos (dentro de los que se
encontraban museografos y educadores de museos). Estos eventos y discusiones a nivel
internacional, de los que Colombia no fue ajena, permitieron desarrollar una conciencia

de mayor amplitud sobre la entidad museal y la importancia de lo educativo en el pais.

La mision educativa del museo se reconoce como un pilar importante en el margen del
desarrollo social, este pretende ofrecer experiencias diferentes a la educacion formal.
Gracias al contacto directo con el objeto (las piezas) y los testimonios, el museo permite

una inmersion a gran escala que al mismo tiempo se convierte en conocimientos
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significativos, empleando asi estimulos en la imaginacion, la curiosidad, y la sensibilidad,
lo que permite combinar abordajes tanto culturales como historicos. Esto, en términos de
Klafki (1993), se puede entender como la apertura del sujeto sobre el mundo a la vez que,
reconociéndose parte de este, encuentra la posibilidad de cuestionarlo, cuestionar su
existencia y los modos de ella. Los museos se pronuncian como un recurso pedagogico
tanto para la educacién formal como la no formal, cumpliendo asi con el proposito de

brindar una educacidn accesible y potenciar todos los niveles de publico.

Segun Alderoqui (1996) la funcion educativa del museo se evidencia en la pregunta
¢como se transmiten las colecciones? Ya que aborda la manera como se logra que la
informacidn brindada al publico sea fluida y entendible, e implica: explorar y encontrar
las herramientas adecuadas para captar la atencion y despertar el interés sobre las
exhibiciones, hallar los mejores medios para que sus diferentes publicos logren una
aproximacion a los fenomenos mas complejos que tenemos como sociedad y haya un
entendimiento por parte de ellos, desarrollar estrategias para promover el deseo de
ahondar en nuevos conocimientos, entre otros. Estos elementos soportan la perspectiva de
Klafki (1993), segun la cual se justifican los postulados kantianos sobre el proceso que
sufre el individuo al pasar a la mayoria de edad, que este se convierta en un ser con la
intencion de ampliar sus entramados culturales y con ello la percepcién que tiene sobre el
mundo. EI museo pretende dar respuesta a estos interrogantes por medio de los educadores
de museos, que en el caso del Museo Nacional de Colombia, serian las y los mediadores,
el Departamento de Accion Educativa y Cultural, a través de los programas que ofrecen
al pablico y los servicios educativos que se encuentran en los talleres o experiencias

educativas disefiadas desde los objetivos de cada exposicidn que abre el museo.

4.3 Emma Araujo de Vallejo y el Museo Nacional de Colombia

En el texto Emma Araujo de Vallejo. Su trabajo por el arte, la memoria, la educacion
y los museos Lopez (2015) sefiala que el Museo Nacional de Colombia en el periodo de
1948-1974 funcioné como un conjunto de objetos patridticos y sociales enfocado en
preservar los acumulados culturales, simbolicos, histéricos, sociales, entre otros de las

élites en Bogota. No contaba con un orden establecido, no existian guias y era nula la
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informacion escrita sobre las piezas. Emma Araljo consideraba inadecuada esta
concepcion del museo. Para ella el museo debia transformarse en todo sentido y pensaba
que esa responsabilidad debia ser un ejercicio colectivo con la perspectiva de las diferentes
disciplinas que se pueden encontrar en instituciones museales. Por esta razén inicié su
trabajo de la mano de Gloria Zea, directora del Instituto Colombiano de Cultura para ese
momento, y del artista Carlos Rojas, quien desempefiaba el cargo de jefe de la Direccion
de Museos. Su trabajo se enfoco en instaurar una narrativa museografica sobre la historia
nacional que estuviera dirigida a un publico no letrado; tomé como ejemplo el Museo del
Louvre en Paris. Este espacio fue el primer museo abierto al pablico que, gracias a su
constitucidn se establecié como una parte fundamental del sistema educativo estatal.

Desde la perspectiva de los historiadores, el rol educativo del museo moderno parte de
la naturaleza institucional donde la recoleccion de objetos, su preservacion, su estudio y
la manera de exhibirse era crucial para atraer al pablico. Ademas, adquiri6 caracteristicas
muy particulares cuando lleg6 el siglo XX, puesto que se abrio una brecha que permitia
diferenciar la practica profesional que se ejercia sobre lo educativo frente a las labores de
caracter mas administrativo dentro del museo. Esto implicé que el rol educativo del museo
en Colombia surgiera como un punto relevante dentro del discurso misional desde
principios del siglo X1X, el cual no se pudo materializar sino hasta finales de los afios
setenta del siglo XX cuando Beatriz Gonzélez, en el Museo de Arte Moderno, y Emma
Araudjo, en el Museo Nacional de Colombia, iniciaron la construccion de espacios
especificos en los que se pudiera dar el ejercicio de reflexion y accion educativa.

“La pregunta implicita dominante que se plantea en todas esas reflexiones sobre los
contenidos de la educacion es siempre la siguiente: ;Qué objetivaciones de la historia de la
humanidad hasta ahora estudiada, parecen mejor apropiadas para ofrecer al educando
posibilidades y tareas de una existencia humanizada, es decir, de una autodeterminacion
guiada por larazon y orientada hacia la libertad reciprocamente reconocida, por tanto siempre
limitada; hacia la justicia: la tolerancia critica; la multiplicidad cultural; hacia la reduccion
del poder y hacia el desarrollo de disposiciones pacificas; hacia el encuentro con el otro y

hacia la experiencia de la felicidad y la satisfaccion?” (Klafki, 1993, p.127)
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La creacion del Departamento Educativo del Museo Nacional de Colombia, en
conjunto con el disefio de “dispositivos didacticos” (LOpez, 2015) disefiados para publicos
especificos, hizo que la idea de museo no solo se alejara del ideal de museo como un
templo para el patrimonio que le pertenecia a las élites, sino que también se transformara
en un espacio publico dispuesto a abrir una discusion sobre la memoria histérica. “El
ordenamiento del principal dispositivo comunicativo del museo, la exposicion, estaba
inspirado en una racionalidad comunicativa que implicaba disefiar todos sus componentes
dentro de una intencionalidad didactico-pedagdgica que buscaba desambiguar los
contenidos del museo no solo mediante la propuesta curatorial y el mobiliario
museografico, sino a través del disefio y puesta en marcha de una politica y de unas
estrategias y practicas pedagogicas especificas” (Lopez, 2015). En compafiia de Maria
Giraldo, antropologa y especialista en educacién no formal y junto con un equipo de
psicologas y psicopedagogas, Emma Araljo logré disefiar las primeras exposiciones
pensadas especificamente desde la pregunta sobre los procesos de formacion de publicos
infantiles y juveniles dentro del Museo Nacional de Colombia; al mismo tiempo estableci6
un espacio institucional con la capacidad de conceptualizar y crear los primeros materiales
didacticos de la historia del museo. Este material se elabor6 para la exposicion dedicada
a los 400 afios de la muerte de Gonzalo Jiménez de Quesada, con la que logré la visita de
aproximadamente 40.000 personas y con esto la decision de crear un programa educativo
dentro del Museo Nacional de Colombia. Este departamento se fundé como un proceso
de experimentacion pedagdgica y su primer referente adoptado para exhibicion, con el fin

de apoyar el sector educativo, era la exposicion-taller.

La definicion de exposicion-taller hacia referencia a un organismo que se alimentaba
constantemente por el didlogo entre el ambiente de la exposicion y el contexto del cual
provenian los nifios. Se explica que con la exposicion-taller se construyeron planeaciones
y dispositivos didacticos museograficos que fueron empleados con nifias y nifios de 8 a
14 afos que asistian al museo. Estas planeaciones incluian estrategias para desarrollar la
lectura, vincular al nifio con el pasado desde otras miradas. Una de las tematicas centrales
de la exposicion-taller fue el arbol, este tenia como prioridad abordar la madera y en qué
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partes de la cotidianidad se puede encontrar. En este punto, por ejemplo, se partia de los

objetos que se podian encontrar en el museo para ese entonces.

Ahora, para poner en un contexto actual las anteriores elaboraciones y la manera como
se ha pensado el museo y sus précticas educativas, podemos recurrir, una vez mas, a los
principios de Klafki (1993), para hacer una mencién muy general de dos préacticas
empleadas por el Museo Nacional de Colombia que podrian denominarse como
educativas. La primera actividad que presentamos a manera de ilustracion se presenta

como guia introductoria.

“Es un didlogo que se establece con el pablico con una duracion no mayor a 20 minutos
y que tiene tres objetivos claros: informar, orientar y propiciar la autonomia de los visitantes
en el Museo. En este espacio se pueden conocer los intereses y los motivos por los cuales se
realiza la visita, reconocer experiencias y conocimientos previos de los visitantes, lo que
permite un dialogo situado, no arbitrario, a través del cual los visitantes puedan ubicar
facilmente espacios que quieran conocer. El mediador, de forma amable y en lo posible no
restrictiva, debe dejar claras las recomendaciones para visitar el museo.” (Departamento de

Accion Educativa - Museo Nacional de Colombia , 2024, pag. 1)

El museo presenta la guia introductoria como un momento de aproximacion para el
visitante en torno al contexto general del museo, el edificio y su historia. Desde el didlogo
promueve la participacion activa de las personas que la estan presenciando, mientras
acude a la imaginacion y las memorias del publico. EI documento de base para realizar la
guia introductoria se divide en 8 momentos, que mas alla de ser un libreto, son criterios
que deben abordar las y los mediadores(as) desde sus disciplinas y apropiacion personal.
Ademas, dentro de su proceso de preparacion, los mediadores(as) han participado del
Ciclo Anual de Formacion por lo que se espera que puedan asumir el reto de crear
estrategias y transformar los instrumentos disefiados de acuerdo a las particularidades de
los grupos concretos, asi como a los cambios continuos que presenta el museo. Estos
momentos introductorios incluyen informacién sobre la fundacion del museo, la historia
del edificio (La Penitenciaria Central de Cundinamarca), historia de las colecciones, el
proyecto de renovacion, descripciones generales de las salas y recomendaciones generales

sobre la estadia del publico en el museo. Klafki (1993) reconoce a la historia en la escuela
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como una competencia para alcanzar la dignidad humana, entendiendo esto el o la
mediador(a) cuenta con las herramientas y la formacién adecuada para que en este espacio
tenga lugar un ejercicio de reflexion sobre la historia a la que pertenecemos como
colombianos o ciudadanos del mundo (en el caso de quienes son extranjeros); en general,
posibilitar y enfatizar la cultura a la que pertenecen y entender de qué formas se estan
haciendo responsables de ella.

La segunda practica del museo retomada aqui a manera de ilustracion, tiene por

nombre Diélogo general por el museo.

“Esta pensado como una experiencia que permita el acercamiento general al Museo, sus
colecciones, su museografia y sobre todo sus relatos; es una de las actividades mas flexibles
con las que cuenta el Museo Nacional, puesto que esta muy relacionada con la exploracion
del museo que el mediador o la mediadora proponga, de acuerdo, a las expectativas de los
visitantes y el perfil de los mismos. Si bien es flexible, tiene un objetivo que esta relacionado
con procurar una experiencia que antoje, informe y ubique.” (Museo Nacional de Colombia,
2024, p. 1)

Este recorrido tiene como objetivos acercar los visitantes del museo a las colecciones
y los diferentes relatos del museo, promover un didlogo desde los pardmetros establecidos
por la museografia del museo para asi propiciar un ejercicio de reflexion sobre los relatos
diversos que existen sobre nacion y, al mismo tiempo, brindar instrumentos basicos para
que el visitante logre realizar el recorrido de manera independiente. En este punto se
pueden tomar los principios de Klafki (1993) para analizar lo que sucede en el museo y
resaltar las preocupaciones educativas que movilizan practicas como las orientadas desde

la estrategia Dialogo general por el museo.

Acudiendo a la disposicion del sujeto se espera que este logre tener momentos de
reflexion que le permitan no solo entender el mundo, sino también su existencia misma,
esto a través de la transmision de historia, la cultura, lo comin, y su responsabilidad en
ello. Claramente, se ven implicados alli procesos de enculturacion y socializacion (Kron,
1993) que, a su vez, dialogan con los propdsitos que desde los inicios Emma Araujo quiso

implementar en el Museo Nacional de Colombia con el fin de rodear la experiencia del
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Museo con propasitos educativos y hacer de la visita algo méas que un tour turistico, casual
y efimero. Las experiencias educativas que persiguen estrategias como las mencionadas
procuran ejercicios de reflexion profunda que permitan efectos mas duraderos
relacionados con el reconocimiento como individuo responsable del cuidado de una

cultura, al tiempo que heredero de la misma.

5. METODOLOGIA

En el marco de la pasantia en el Museo Nacional de Colombia se establecio una
estrategia metodoldgica que se constituyo a partir de dos ejes fundamentales: la revisién
documental y la observacion participante. Estas estrategias se fueron implementando con
la intencion de ampliar la comprension en torno al caracter educativo del museo y su

practica en la mediacion cultural.

5.1 Revision Documental

Esta estrategia se llevo a cabo con el propdésito de establecer una base teérica solida
que sustentara el analisis de las experiencias vividas durante la pasantia. Este proceso se
inicié con la identificacion de fuentes bibliogréficas para abordar el papel de los museos
como espacios educativos. Se exploraron estudios previos sobre educacion,
principalmente las perspectivas de Kron (1993), Klafki (1993) y Diker (2016); educacién
en museos a través de Suarez (2021); mediacion cultural tomando de referencia los
postulados de Alderoqui y Pedersloi (2011), entre otros que resultaron cruciales para

entender y problematizar las relaciones entre educacion y escenarios museales.

A través de una lectura cuidadosa y critica de la literatura seleccionada, se llevd a cabo
un analisis profundo que permitié aclarar los conceptos que generalmente no han sido
trabajos de manera directa dentro de las précticas educativas del museo y, menos aun,
desde una perspectiva pedagogica. Este proceso no solo facilitd la construccion de una
conceptualizacion del término “educacion en museos” sino que también destacd la

importancia de generar experiencias que, ademas de fomentar aprendizajes significativos
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y participativos, sitde la pregunta por la formacion. Asi, se definieron ejes conceptuales
clave que guiaron tanto la reflexion sobre las actividades observadas como el disefio de

futuras intervenciones educativas.

5.2 Observacion Participante

Complementando la revision documental, la observacion participante se constituyd
como un eje metodoldgico fundamental que permitié una inmersion directa en las
dinamicas del museo. A lo largo de la pasantia tuve la oportunidad de acompafiar a los
mediadores en diversos talleres y recorridos, 1o que propicié una observacion atenta y
critica de las metodologias aplicadas en cada interaccién con los diversos tipos de publico.

Este ejercicio de inmersion no solo implicé observar, sino también reflexionar sobre
las estrategias empleadas por las mediadoras(es) para fomentar la participacion activa de
las y los visitantes. Cada mediador(a), con su formacidon en disciplinas diversas como la
historia, el arte, la antropologia y la sociologia, aportd una perspectiva Unica, adaptando
su enfoque a las caracteristicas del grupo y a los objetivos especificos planteados antes de
realizar el recorrido. Esta variedad en las metodologias utilizadas se convirtié en un campo

fértil para la indagacion, el cuestionamiento y la reflexion.

Durante la pasantia, tuve la oportunidad de acompafiar y participar en diversos talleres
dirigidos a las mediadoras de Fragmentos, espacio de Arte y Memoria. Este entorno
proporciond un marco importante para observar como las mediadoras abordan la
complejidad de las exposiciones al interactuar con diferentes publicos. La participacién
en estos talleres no solo permitié observar las metodologias de mediacion en accion,
también me abrid un espacio para ser participe de la discusion sobre las experiencias
compartidas, lo que afianz6 mi comprension sobre las necesidades y desafios que

enfrentan al disefiar y emplear recorridos inclusivos.

Participar en reuniones y actividades relacionadas con las exhibiciones en curso fue
otro componente crucial de la observacion participante. A través de estas interacciones,
pude aproximarme al como se planifican y discuten las estrategias de mediacion, asi como
las decisiones que se toman en funcion de las caracteristicas del publico y los objetivos

educativos. Un taller en particular, centrado en el racismo y la apertura del museo afro en
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Cali, fue significativo en el desarrollo de la pasantia. Alli se abordaron temas de relevancia
social y cultural, lo que me permitié observar como los mediadores utilizan su formacion
desde distintas disciplinas para abordar problematicas complejas en el arte, fomentando

un dialogo critico entre las salas, las exposiciones y los visitantes.

A través de la interaccion en espacios como la construccién del Codigo con principios
éticos del turismo por la memoria y la paz* desde Fontur, pude identificar como se crean
narrativas de paz y reconciliacién en el contexto del turismo a nivel nacional. Esta
experiencia fue crucial para entender las relaciones entre el museo y la comunidad, asi
como la forma en que se pueden crear ejercicios educativos que respondan a las realidades
de las poblaciones en las que se trabaja. Todas las reflexiones que se desarrollan en el
documento, se hicieron a través de los insumos que me brindo la revisién documental en
relacion con la experiencia vivida como pedagoga desde el Departamento de Accidn

Educativa y Cultural del Museo Nacional de Colombia.

5.3 Recoleccidn de informacion y analisis

La pasantia se concentrd fundamentalmente en actividades relacionadas al Ciclo Anual
de Formacion (CAF). Todas las actividades realizadas durante la pasantia pasaron por un
proceso de revision y aprobacion por parte del lider del programa del Ciclo Anual de

Formacion:

La fase de planeacion involucrd la creacion de los diferentes talleres que se
implementarian en cada sesion®, materiales didacticos adaptados a las caracteristicas del
grupo, teniendo en cuenta los objetivos especificos establecidos en el CAF. © Este proceso
se llevo a cabo en estrecha colaboracion con el equipo de mediacion, asegurando que cada

recurso fuera pertinente y enriquecedor para la experiencia educativa.

En la implementacion de las actividades, se consider6 primordial la organizacion del

espacio donde se desarrollarian las sesiones. Como se ha establecido a lo largo de la

4 Anexo 2: Relatoria sobre el encuentro en la Mesa de Dialogo del Cédigo con principios éticos del
turismo por la memoriay la paz

> Anexo 3: Planeacion sesiones de la 1 a la 6.

6 Anexo 4: Material disefiado para la sesién Conservacion centrada en publicos para el estado de
conservacion de la pieza u objeto de valor de cada participante.
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investigacion, en el cuarto principio expuesto con Klafki (1993) la educacion también
tiene que ver con el cuerpo en los espacios y, ya que estos tienen una incidencia en los
sujetos o lo que sucede con ellos, la disposicion de sillas, mesas y materiales didacticos
se pensO cuidadosamente para facilitar un ambiente de aprendizaje colaborativo y
dinamico. Este enfoque no solo buscéd la comodidad de las y los participantes, sino
también promover una interaccion fluida entre ellos y el contenido. ” Gracias al proyecto
de renovacion se decidié que la organizacion del museo no tendria como pilar el orden
cronoldgico, en su lugar, pretende establecer una conversacién fluida entre las cuatro
curadurias lo que le permite estar dispuesto a generar una inmersion distinta a la historia

y los diferentes modos de contarla.

La evaluacién se convirtié en un componente esencial de la estrategia metodolégica.
Se disefiaron encuestas de satisfaccion que permitieron recoger informacion valiosa sobre
la efectividad de las sesiones y la experiencia vivida por cada participante. Este
mecanismo de retroalimentacién continua no solo contribuyé a identificar areas de mejora,

sino que también foment6 un proceso de autoevaluacion para las siguientes sesiones. 8

Se disefiaron infografias que resumieron las experiencias vividas, proporcionando una
vision integral de las actividades desarrolladas y su impacto en el proceso educativo del

museo.®

Como todo proceso educativo sea en contextos formales o no formales, es necesario
mantener un minimo de asistencia para poder certificarse. En el CAF se ha establecido
que el minimo de asistencia es del 75%, medida instaurada para asegurar que las y los

participantes del ciclo, finalicen el proceso con la mayoria de los contenidos cursados.

Es importante destacar que cada disefio de material, ya sea para la organizacion del
curso, de estudio o de los talleres, se pensé detenidamente y con intenciones pedagdgicas,
en ello hubo seleccion de material bibliografico con el que, desde toda esa informacion,

7 Anexo 5: Registro fotografico mostrando ubicacién y disposicion de espacio tanto a nivel
organizacional como didactico de la sesién; ----

8 Anexo 6: Revisar anexo 1, al final del documento se encuentra cada encuesta de satisfaccion disefiada.

% Anexo 7: Infografias de la sesién 1 a la 6.
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el contacto con la comunidad, la observacion directa de las distintas actividades, se me
permitié poner en dialogo lo encontrado con los y las autores(as), y con ello encontrar
puntos en los conceptos que me permitieran hablar del museo desde una perspectiva
pedagdgica. Por eso, a partir de esta fundamentacién y las preguntas, se ha derivado la
construccion de un material de referencia que intenta aterrizar las preguntas pedagdgicas

sobe lo educativo en el museo.

6. APRENDIZAJES EN EL CAMPO PROFESIONAL DEL PEDAGOGO

En el texto EI Campo disciplinar y profesional del pedagogo en Colombia Runge
(2018) establece una diferencia entre el pedagogo y el maestro. Desde su perspectiva, el
pedagogo es la persona encargada de velar por la integridad fisica y moral de los nifios;
mientras que el maestro se desenvolvia en las labores de ensefianza y transmision de
contenidos que no tenian una relacion directa con la formacion moral o espiritual (Runge,
2018).

A lo largo de la historia se ha intentado establecer definiciones para el concepto
“pedagogia” desde visiones socio-culturales. Entre ellas, se habla del pedagogo como
orientador sobre la educacion, entendiendo asi la pedagogia como un arte; también se ha
visto como una agrupacion de saberes enfocados en la accion de lo que implica la
educacion; de igual manera, se ha entendido como un campo abierto para la discusion de
lo educativo en el mundo, sus limitaciones y como se transforma en la vida humana. Esto
refleja parte de los debates que se han hecho en nombre de la pedagogia como campo
general y, al mismo tiempo, sobresale con la finalidad de abordar todas las problematicas
que implican la educacion, dandole vida a la pedagogia como una ciencia de la educacion.
Es importante resaltar que la pedagogia, desde la tradicion alemana, se ha construido de
la mano con la filosofia (Runge, 2018).

"- ¢Como entender la pedagogia de manera que, primero, con ello no se reduzca su
significado en aras de designar el solo hacer para aludir al educar o ensefiar bien?
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¢Cémo entenderla de manera que, segundo, aluda a lo disciplinar y académico-
universitario como cualquier otra disciplina de las ciencias sociales y humanas?

¢Como entenderla de manera que, tercero, también se reconozca el ambito de lo
profesional y lo préactico?

Es decir, ";como trabajar para que el reconocer su caracter universitario y disciplinar no
conduzca a la invisibilizacion del ejercicio profesional docente?" (Runge, 2018, pag. 237).

Estas preguntas (y mas) han intentado resolverse con el paso del tiempo. Runge (2018),
para responder a estos interrogantes, presenta la pedagogia como un campo tanto
disciplinar como profesional. El autor define, en primer lugar, el campo como un sistema
de relaciones que implican diferentes movimientos entre ellas: conflicto, competencia,
alianza, entre otras; relaciones y fuerzas que funcionan de manera independiente, las
cuales se desarrollan por medio de posiciones, que por ende definen su existencia y
determinan su funcionamiento, ya sea desde agentes o instituciones. Existen diversos tipos
de campos, los cuales se encuentran dentro de un mismo campo politico que le asigna a
cada agente una posicion y funcionamiento determinado. Es importante destacar que el
campo cientifico no es equivalente al campo profesional, su diferencia parte en los
objetivos de las practicas, los recursos, entre otros. Para el campo profesional, las practicas
se aproximan a la produccion de agentes y a la accion en el marco de una experticia; en el
campo cientifico, por su parte, se muestra una competencia en el universo cientifico y sus
practicas se enfocan tanto en el estudio como en la produccion del objeto que se tiene

como punto de investigacion.

De igual forma, Espinel (2024) en el texto Pedagogia, educacién e investigacion:
campo en disputa, campo de constitucién aborda el "campo” como espacio para la
produccion, promulgacion y discusion del conocimiento pedagogico. Desde la teoria de
Pierre Bordieu, es posible apreciar la pedagogia como un espacio en construccién que
incluye instituciones, teorias y docentes que trabajan de manera colectiva de la mano con
lo politico y lo social para definir y establecer una identidad. En medio de esta
construccién juegan un rol crucial la investigacion y la reflexion critica. EI campo le
permite a la pedagogia entenderse y construirse como una disciplina académica y

profesional, al tiempo que establece métodos de investigacion y ensefianza que permiten
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fortalecer el rol del pedagogo. Cualidades que resaltan si aplicamos la labor del pedagogo
en entornos museales, la cual, entendida desde la educacion y las aproximaciones teéricas
mencionadas anteriormente, el museo y el ejercicio educativo deben trabajar en funcion a
la transformacion del sujeto, al desarrollo de habilidades para cuestionar y reflexionar el

mundo y la sociedad en la que habita el ser humano.

Por todo lo anterior, se entiende como campo disciplinar y profesional de la pedagogia.

"Un espacio de produccion de capital, en este caso, de capital simbolico —saberes
pedagdgicos tedricos y practicos— y de capital social —interacciones, profesiones— sobre

la educacion, la cual funge como nucleador de dispersién” (Runge, 2018, pag. 241).

Entonces, la produccion de capital (conocimientos y saberes), que funciona desde el
ejercicio cientifico, encuentra lugar en los contextos historicos y sociales definidos. Para
entenderla, es importante mencionar las condiciones sociales, materiales e incluso
institucionales de produccién de los saberes y los conocimientos, sin dejar de lado las
construcciones teoricas y operacionales que conforman la préctica cientifica. De esta
manera, el pedagogo entiende su funcién no solo en la transmisién de conocimientos, sino
también en la construccion y control de précticas educativas que le dan la posibilidad de

trabajar en espacios de formacion social y cultural (Espinel-Bernal, 2024).

Uno de los puntos a favor para constituir la pedagogia como campo disciplinar y
profesional, fue la apertura de ella como espacio académico. Se establece asi este campo
como un grupo de teorias, conceptos y reflexiones construidas sobre la educacion, esto le
otorga la posibilidad de explorar, estudiar y entender, como objeto de investigacion, los
fendmenos de la educacién. Una de las caracteristicas mas importantes de la pedagogia
como campo disciplinar y profesional, es que no se puede entender como tal si no se
encuentra en relacion directa con los campos practicos, en este caso, la educacion y el

ejercicio educativo.

El segundo concepto que se define es disciplinarizacion. Runge (2018) toma como
referencia a Muchielli para intentar explicar como los intelectuales e investigadores se
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desarrollan con el fin de destacar tanto en la investigacion, como en la docencia. Esta labor
se resalta por aproximar un entendimiento sobre como se reestructuran las nuevas areas y
con qué condiciones surgen nuevos campos disciplinarios, los cuales se muestran como

los primeros rasgos de distincion del sistema cientifico moderno.

La pedagogia, segun Runge (2018), esta directamente relacionada al sistema de la
ciencia, debido al ejercicio de investigacion y también a la urgencia de tener tanto
orientaciones practicas como conocimiento profesional, el cual se da gracias a la aparicion
de los sistemas educativos. Esto hace que su diferenciacion como campo disciplinar y
profesional parta de la complejidad y pluralidad que se conforma en el ejercicio de la
educacion. De esta forma, se entiende que el campo disciplinar no se distingue solo por
sus instituciones; también se deben tener presentes las reglas, las redes de comunicacion,
los objetos de investigacion, las tematicas, las précticas de docencia, entre otras. Por otro
lado, Espinel (2024) explica que la pedagogia como campo de investigacion funciona
como escenario en el proceso de formacion, pues le da al pedagogo la posibilidad de
reflexionar y cuestionar su préactica, el rol que ejerce y las maneras de mostrarse como
agente cultural y critico; de igual forma, le permite al docente fortalecer su papel como

educador y le incita a cuestionar su labor.

El tercer concepto que aborda Runge (2018) es la profesionalizacién. Esta se enfoca en
la evolucién historica, en donde la préctica educativa ha pasado de tener funciones
tradicionales, como la evangelizacion y la alfabetizacion, a transformarse en labores mas
sistematizadas y reconocidas a nivel profesional. EI campo de la pedagogia ha adquirido
legitimidad y distincion, desarrollando criterios para la formacion, acreditacion y
funciones de los educadores, de igual forma, ha evolucionado en relacion a problematicas
sociales que implican intervencion educativa. La profesionalizacion se destaca en la
necesidad de que las diferentes profesiones sean especializadas y trabajen de la mano con
disciplinas especificas, lo cual muestra una mayor diferenciacion en las funciones que
constituyen la sociedad. Segun Espinel (2022), la labor del pedagogo se caracteriza por la
relacion que construye entre el contexto y el sujeto que esta siendo participe del acto

educativo. Esto promueve una formacion de individuos criticos y conscientes de su
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entorno, lo cual se relaciona directamente con el ideal de educacion que se establecio
dentro de los museos desde los principios de Klafki (1993), demostrando asi que el
pedagogo es un pilar importante tanto para escenarios educativos de educacion formal,
como también para otros de educacion no formal. Todo esto implica que el pedagogo en
su ejercicio profesional cuestione, se adapte y reinterprete la préctica educativa con el fin
de responder a las necesidades que presenta cada institucion a la que hace parte, de esta
forma, se establece como un agente activo dentro de las relaciones educativas y los

objetivos de formacion que se hayan establecido en medio del contexto histérico y social.

En la relacion que se establece entre el campo de la pedagogia como disciplina y las
profesiones educativas, Runge (2018) evidencia una interdependencia entre ambos, donde
el desarrollo de la pedagogia influye en las profesiones educativas y viceversa. El autor
explica que la pedagogia se puede entender como una "disciplinarizacion de dominancia
secundaria” (Runge, 2018, pag. 255); es decir, aunque esta se dé en un contexto
pluridisciplinar, su evolucién esta relacionada de forma directa con la profesion docente.
Segun Echeverry (2013), el campo conceptual de la pedagogia se dirige al grupo de
herramientas que redisefian la idea de maestro, de pedagogia y de educacion, que debe
delimitar sus fronteras mediante el dialogo critico con otras disciplinas y que, en este

proceso, busca clarificar su identidad (Espinel, 2022).

En Colombia, la pedagogia no se piensa como disciplina, se ve mas como un tejido de
relaciones que incluyen las disciplinas, las ciencias, los saberes y estrategias de poder,
logrando asi que se distancie el “encierro disciplinario y los dispositivos técnico-
curriculares y la instrumentalizacién de la ensenanza” (Echeverry, 2013), esto abre un
campo de la pedagogia a la par de las ciencias sociales, de tal forma que no se pueda
reducir al “hacer”, sino que también permita el pensamiento sobre y en el “hacer”
(Echeverry, 2013); por ende, el rol del pedagogo no debe enfocarse solamente en el
método, este también debe dirigirse a una préctica reflexiva que le permita al docente
entender su relacion con el conocimiento para dejar de verlo solo como adquisicion de
conocimientos y mas como un evento de transformacién personal, que aparte de ver la

pedagogia como un campo que contiene saberes, también la entiende desde sus practicas
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y relaciones humanas tomando como referencia la formacion académica desde un

desarrollo personal, social y cultural Espinel- Bernal (2024).

A través de la historia, en culturas como la griega, la educacién tenia una relacion
directa con la filosofia, los procesos educativos estaban enfocados en la formacion del
individuo para que este fuera un agente activo en su sociedad. Esta relacion entre la
filosofia y la pedagogia sigue estando vigente. Ambas disciplinas estan ligadas al ejercicio
educativo y al desarrollo de pensamiento critico para su cultura. Entonces, la pedagogia
se muestra como un campo que usa la filosofia como un medio para la reflexion de su
propio quehacer, de acuerdo con Espinel (2022). El foco de interés en la idea de la

pedagogia se evidencia en el método critico-ideoldgico.

Runge (2018) menciona una falsa conciencia e indica que es posible encontrarla en la
critica ideolégica dentro de los planes, o también Ilamado curriculo oculto, en propuestas
educativas, métodos, entre otros que se visibilizan con fuerza, tanto para el maestro como
para los estudiantes. La pedagogia critica, entre sus muchos intereses, tiene lugar para dar
cuenta si en medio de la practica educativa surgen intereses sociales en los que se
constituye la falsa conciencia y maneras de sumision; de esta forma, el autor relaciona la
educacion y la emancipacion social desde la perspectiva de la pedagogia critica, para ello,
es necesario que los individuos lleguen a la emancipacién por medio de la educacion, pues
los pedagogos criticos sostienen que la educacion, al contrario de ser "igualadora”, acentta
desigualdades y barreras sociales, entendiendo asi a la educacion como un medio para

reforzar ideologias de clase.

A partir de lo anterior, la educacion en museos puede ser entendida como un aparato
para lograr el cambio y la emancipacién del sujeto, en la que el pedagogo, a través del
cuestionamiento de las estructuras de poder ya habidas y la funcién que esta ejerciendo la
educacioén en la sociedad, abre un espacio de dialogo y reflexion sobre las dindmicas
culturales del pais. Para la pedagogia critica, la funcion educativa se encuentra en la
liberacion de los individuos; gracias a ella, en términos de Klafki (1993), la educacion
logra una apertura en los ideales y constructos sociales del individuo. Estas le permiten

concebir el mundo desde otras miradas, cuestionarlo para hacerse responsable de él y
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transformarlo, ejercicio que se prioriza desde el Departamento de Accion Educativa y
Cultural, posibilitando asi abordar y mediar desde una perspectiva educativa, para asi
brindarle experiencias educativas optimas al puablico que visita el Museo Nacional de

Colombia.

La institucidn donde se realizo la pasantia es un espacio que acerca a la realidad laboral
de lo que implica ser contratista en una institucion publica, que, a pesar de moverse con
recursos limitados, tiene un personal maravilloso. Muestra las consecuencias de trabajar
con diversos publicos y las posibilidades que tiene cada grupo. Trabajar con ellos ampli6
de maneras profundas el conocimiento y motiva a continuar mi formacién como pedagoga

y personal de educacién en el pais.

El Museo Nacional de Colombia ensefia otras formas de trabajo, de apreciar lo
educativo en espacios diferentes y de imaginar el universo de posibilidades que hay en
cada uno. Se entiende que el museo como un lugar que pretende mostrar la historia, el arte
y el patrimonio requiere de una gran apuesta en lo educativo, que la obra no significa tanto
si el publico no logra llegar a ella y que el trabajo desde el Departamento de Accion
Educativa y Cultural representa un gran porcentaje para ese entendimiento. Cada pieza,
sala y exhibicién pasa por un ejercicio exhaustivo desde todas las curadurias para

finalmente acordar con educativa lo que se pretende mostrar, hacer sentir o experimentar.

Dentro de la pasantia surgieron diversidad de aprendizajes, de los cuales me interesa

destacar los siguientes, por resultarlos significativos en mi reflexion como educadora:

i. Acompariamiento y evaluacion: la importancia de la evaluacion como pilar en el
proceso educativo permitié una reflexion sobre la practica pedagdgica y el como este
ejercicio ayuda a visibilizar los conceptos o conocimientos apropiados en el trayecto; asi
la evaluacion se puede ver como un mecanismo para medir eficiencia, lo cual se piensa
desde Runge (2018) en términos de la formacion del individuo. En otras palabras, desde
el desarrollo de una opinién sobre el mundo, pues el conocimiento se entiende como algo

cotidiano y no necesariamente, algo que solo surge en instituciones escolares.
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ii. Adaptacién de metodologias: EI museo se destaca por tener gran variedad de
material, tanto didactico, como de planeacion de talleres para trabajar con los diferentes
publicos, esto permite que él o la mediador(a) pueda hacer uso de talleres 0 materiales ya
disefiados, aplicando cambios en ellos para poder adaptarlos a las poblaciones que

acompanfian la visita.

iii. Disefio y elaboracion de planeaciones: en este ejercicio se fortalecieron las
habilidades para la creacion de experiencias enfocadas a conceptos tedricos como la
museologia, la conservacion de objetos, la forma de exhibicion de las salas, entre otros.
Las sesiones se pensaron enfocadas en las vivencias y experiencias dentro del museo,
alineadas con la perspectiva de Runge (2018), quien hace referencia al curriculo como un
promotor de condiciones Optimas para que los participantes tengan la posibilidad de
ampliar su comprensién sobre las probleméticas que giran en los espacios museales, en
particular las del Museo Nacional de Colombia y que, por consecuencia, surja un espacio
de autotransformacion. "La accion del curriculo no solo como articulador de los elementos
que componen el ecosistema de la escuela, sino como medio o correa enlazante de cultura”
(Suérez, 2000, p. 44). “El curriculo produce tecnologias que dan forma concreta al
ambiente escolar con arreglo a determinados fines relacionados con la formacion v,
simultaneamente, dinamiza y renueva los contenidos culturales dentro del proceso de

ensefianza-aprendizaje” (Espinel-Bernal, 2024).

iv. Disposicion fisica de los espacios: "El ensefiar y el aprender se relacionan
profundamente con el verbo viajar, el cual, en sus origenes griegos, resuena con el término
pedagogia” (Espinel & Pulido, 2022). Una disposicion fisica acertada para las sesiones,
teniendo en cuenta los objetivos establecidos en cada una de ellas, mostré como el entorno
fisico puede influir en el ejercicio de una experiencia educativa. Un ejemplo de ello se
muestra en que, por motivos de movilidad reducida de una de las participantes, y no contar
con ascensor dentro del museo, se tuvo que aprovechar los espacios con acceso de todas

las maneras, sin limitar o afectar las actividades propuestas.

V. Encuestas de satisfaccion: El disefio e implementacidn de encuestas, mas la

creacion de las infografias para documentar las sesiones, destaca lo que representa la
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comunicacion y la retroalimentacién en espacios educativos, que dio paso a una

comunicacion abierta con las y los participantes del curso.

Vi. Trabajo colaborativo: esto me permitié ver el ejercicio educativo como una
labor en conjunto, que se complementa gracias a la participacion en el disefio y desarrollo
de actividades en conjunto con mediadores(as) desde sus diferentes areas, destacando la

relevancia en la construccion de un enfoque interdisciplinario en la educacion.

vii. Participacion en espacios diversos: participar en La Mesa de Trabajo Sobre
Etica, Turismos, Memoria y Paz, talleres sobre el racismo en el arte dentro de
Latinoamérica y Colombia, esquina redonda, entre otros, permitieron abordar temaéticas y
realidades importantes que representan complejidades en la educacién, construyendo asi
mi formacion desde reflexiones criticas y conscientes sobre el contexto en el que vivimos

y nos movemos como colombianos y colombianas.

viii. Revisar el impacto que ha tenido el Ciclo Anual de Formacion (antes
voluntariado): esto permitio visibilizar la importancia de las experiencias formativas en
estos espacios y cémo estas pueden influir en el desarrollo profesional y estabilidad
laboral de agentes educativos en museos. Todos estos aprendizajes me permitieron y
permitiran seguir desarrollando competencias pedagogicas sélidas para contribuir en

ejercicios de educacion en diversos escenarios.

El rol del pedagogo en los museos es crucial para la construccion de la dimension
educativa y critica. En estos espacios, el pedagogo se desarrolla con la capacidad de ser
un agente mediador entre el contenido que se exhibe y el pablico, su labor aporta en la
transformacion de las experiencias de los visitantes en un proceso de reflexion y
cuestionamiento critico. El pedagogo funciona como una herramienta para adaptar
metodologias y disefiar actividades que le permitan a los visitantes crear una conexién con
el patrimonio, la historia y la cultura de maneras significativas, promoviendo asi la
formacion de una conciencia critica a través del cuestionamiento y aproximacion de los
contextos sociales, politicos e histéricos de las exhibiciones, alineando la vision de la
pedagogia como un promotor no solo en la transmisién de conocimientos sino también en

el ejercicio profundo de reflexion, de cuestionamiento y desarrollo personal.
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Finalmente, la labor del pedagogo en espacios museales fortalece el papel educativo,
el cual favorece el acceso a aprendizajes inclusivos y adaptados a las necesidades y
requerimientos de los visitantes, enfocados principalmente en la transformacion social y

cultural.

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.1 Recomendaciones

A lo largo de la investigacion, surgieron muchos interrogantes sobre como se puede
entender lo educativo en entornos museales, particularmente en el Museo Nacional de
Colombia. Esto evidencio que el rol del pedagogo es fundamental en este tipo de espacios
educativos y que se requiere una mayor presencia de ellos en la practica educativa, pues a
diferencia de otros profesionales en el museo como curadores, historiadores, entre otros,
el énfasis del pedagogo no es la mera transmision de conocimientos y que estos sean
aprendidos, sino que por medio de ellos se pueda cautivar al sujeto y que este, desde su
individualidad, construya una identidad que le permita aportar a su sociedad y cultura.
Cabe resaltar que el pedagogo también comprende las diversas necesidades que trae cada
publico y de esta forma disefia experiencias educativas que logran interpelar al sujeto, lo

cual convierte al museo en un espacio dindmico como herramienta educativa.

7.2 Conclusiones

Para el desarrollo del documento se establecieron dos conceptos a investigar con la
intencion de aproximarnos a responder la pregunta ¢qué entiende el Museo Nacional de
Colombia por educacion?. La primera acepcion es educacion. Para ello, fue necesario
diferenciar entre educacion y escolarizacion, pues la educacion se entiende como un
proceso amplio y diverso que sucede en diferentes contextos, no solo en entornos

escolares.

Por medio de los conceptos "Sozialmachung" y "Sozialwerdung", se analiza como los
individuos se configuran social y culturalmente, integrandose en la sociedad de manera

activa y reflexiva. Ademas, se exploran los conceptos “enculturacion” y “socializacion”
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con el fin de poder comprender si el museo es un lugar que cuenta con espacios de
enculturacién, socializacion y educacién. Igualmente, se acentta el hecho de que la
educacion abarca una relacion asimétrica entre el educador y el educando, la cual debe
fundarse en la interaccion y la disposicién mutua, mas que en el control. Por Gltimo, se
destaca que la educacion se entiende como un proceso colaborativo que se enriquece con

la transmision de conocimientos, la orientacion y la participacion activa del educando.

El segundo concepto que se ha abordado es educacion en museos. Se explora como los
museos han evolucionado para poder contar con espacios educativos, adaptando las
complejidades que surgen en el siglo XXI. La redefinicion del museo por parte del
Consejo Internacional de Museos (ICOM) en 2022 acentua su rol, no solo como
conservadores del patrimonio, sino también como instituciones que pretenden ser
inclusivas y accesibles que promueven la diversidad, la educacion y el disfrute, por medio
de un enfoque que se encuentra en escenarios diferentes a la educacién formal. Las
instituciones como el Museo Nacional de Colombia han acogido un papel crucial en la
construccién de la identidad cultural y la memoria histérica, donde el trabajo de personajes
como Emma Araljo, Beatriz Gonzélez y la colaboracion con instituciones de calibre
internacional como la UNESCO han servido de tributo para fortalecer al museo como un
recurso pedagogico esencial, apto para ofrecer experiencias significativas que conecten al
publico con la historia y la cultura a través de la interaccion directa con los objetos

exhibidos.

Desde la investigacion y la accion como pedagoga en este espacio, me surge la
pregunta: ¢ Todos los lugares del museo son un espacio educativo? A lo que pude concluir
que, en este caso, y aungue el Departamento de Accion Educativa y Cultural (DAEC)
tiene gran relevancia en la organizacion y distribucion de los espacios, exhibiciones y
objetos, no es la instalacion lo que hace educativo al museo. Es lo que desde las iniciativas
pedagogicas se hace con el espacio, cdmo se piensa en articulacion con propdsitos
especificos y como se usa; todo esto de la mano de la experiencia y estudios de cada
mediador(a) del museo que le llevan a pensar sus practicas y la manera de adaptar los

recorridos a los fines que se establecen en cada reserva, el pablico al que va dirigido cada
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recorrido o taller y, por supuesto, en sintonia con los propositos proyectados desde el
museo. Es importante resaltar que, en el ejercicio de investigacién y el desarrollo de la
pasantia, se encontrd que no todo en el museo es educativo, el museo no esta construido
exclusivamente para la educacién, aungue en su discurso, devenir y transformacién fue
entendiendo que hay espacios que se fortalecen desde la educacion sin perder su objetivo,
ni pretende reemplazar el lugar de la escuela, esto se puede encontrar también en la
organizacion del museo. Por eso, en el ensayo tedrico se retoma el concepto de educacion,
para entender que esta es distinta a la socializacién, a la comunicacién, a la enculturacion,

a la transmision y a la escolarizacion.

De esta forma, los museos superaron su proposito tradicional de exhibicion, para
transformarse en centros dindmicos de aprendizaje y reflexion, que pretenden ser
accesibles para todos los segmentos de la sociedad. De esta manera, la educacién en
museos se muestra como una modalidad flexible y versatil que trabaja en pro de las
necesidades que surjan en el proceso. Esto le brinda alternativas educativas ajenas al
sistema formal e incluso, llevan al museo a posicionarse como una herramienta que puede
complementar los procesos de aprendizaje para el publico escolar. Asimismo, presenta
otro tipo de experiencias de aprendizaje como el Ciclo Anual de Formacién (CAF) donde
el museo hace uso de sus espacios para formar “educadores de museos” o también

Ilamados, mediadores(as) sin requerir de titulos oficiales.

En la construccion del texto, se recalca que la educacion, en cualquiera de sus formas,
necesita de intencionalidad tanto por parte del agente educativo como del receptor, esto
propone que incluso espacios no convencionales como los museos, pueden ser educativos
si cuentan con una disposicion formativa por parte de la institucion y una intencion de

aprender por parte del visitante.

Concluyendo la investigacién, puedo asegurar que mi proceso de pasantia dentro del
museo fue un evento transformador a mi crecimiento como pedagoga y persona,
comprendi la importancia de las instituciones que imparten otros tipos de educacion aparte
de la formal en el pais, y cOmo este espacio puede ser un mundo de posibilidades para la

educacion desde su flexibilidad, inclusion, y diversas dimensiones. Cualidades que
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caracterizan al museo como un espacio para habitar desde nuestras subjetividades o
posibilidades. En este sentido, cabe destacar la labor que el Departamento de Accidn
Educativa y Cultural desarrolla a diario, pues sus iniciativas permiten cuestionar y
transformar la idea que tenemos como colombianos sobre nuestra historia, la de nuestras
comunidades y la forma en la que vivimos. Igualmente, agradezco infinitamente por la
oportunidad que tuve al estar dentro del Museo Nacional de Colombia, donde me fue
permitido trabajar con libertad y a la par de mis compafieras y compafieros de trabajo. Este
espacio, sin duda me hizo crecer y ver de manera real y palpable, los conocimientos y las

habilidades que como pedagoga he construido a lo largo de la carrera.
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9. ANEXOS.

Anexo 1. Informe final de actividades

FECHA

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

10 de febrero

Apoyo de logistica en la llegada de las y los postulantes para la toma del examen escrito
anotando asistencia, guia hacia el auditorio y posteriormente, entrega del examen para luego
recogerlo.

13 de febrero

Asistencia a reunion del equipo Explorando Patrimonios. EI museo tiene varias iniciativas
donde lo primordial desde mi postura, es brindar apoyo en la recoleccion, analisis e
interpretacion de la informacion de los resultados que estén dando los talleres disefiados e
implementados por el momento a la comunidad de adultos mayores. Desde el programa de
explorando patrimonios se pretende construir vinculos entre las variantes que existen de
patrimonio logrando asi que el museo se abra a otros territorios. Después, se abre paso a una
evaluacion de la metodologia aplicada en los talleres tanto desde los mediadores, la
participacion de docentes, la disposicion del espacio, el uso de los materiales establecidos para
cada actividad y la participacion de adultos mayores.

23 de febrero

Reunidn con el equipo del Ciclo Anual de Formacion. Este encuentro, inicia con una
caracterizacion de las personas que aplicaron y pasaron al ciclo donde nos percatamos que el
grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria pablicay 15
personas acogidas a través del programa de comunidades, accesibilidad e inclusidn, dentro de
este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con algunas
condiciones de vulneracion social.

A raiz de la reunion surgieron algunos puntos a tener en cuenta, se debian hacer ejercicios de
introduccion sobre la comunidad sorda, comunidad LGBTIQ+, entre otras y tener presente
las diferentes condiciones fisicas de las y los participantes para cada disefio e implementacion
de las actividades.

27 de febrero

Se realizd una caracterizacion sobre las personas que después del proceso de seleccion, pasaron
al ciclo, esta se dividid en: género, institucion de formacién (publica o privada), edad,
ocupacion y localidad de su actual residencia.

Se tuvo una reunidn con el equipo que nos estaria acompafiando en la primera sesion del ciclo
sobre qué actividades se querian hacer o cuales serian los objetivos de esta.

29 de febrero

Para el inicio del ciclo, se tiene pensado hacer un enfoque a los derechos de la mujer y su
recorrido en la historia. El propésito de este era: La mujer en la historia a partir de las
exposiciones gue tiene el museo. Se hizo un barrido sobre las salas y las exposiciones que tiene
el museo, alli se empezaron a definir cuales podrian estar en el taller, de qué manera y con qué
objetivo. De igual forma, se revisé el médulo 1 del ciclo con el fin de definir las personas
invitadas, y una aproximacion a lo que se estaria haciendo en cada sesion.

Por motivos ajenos a la universidad y a el personal del museo, se suspendieron las actividades
en el departamento de accion educativa y cultural (DAEC) sin una fecha clara de regreso. Por
este motivo, se definieron otras actividades que también hacen parte del departamento, pero
desde otra area, mientras terminaba el cese contractual del momento.
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5 de marzo Se hizo acompafiamiento en un recorrido guiado a estudiantes de la universidad pedagogica
nacional de Colombia del programa de licenciatura en artes visuales, este fue una continuacion
de un recorrido previo sobre el arte en el museo, por ende, su enfoque estaba dirigido a como
funciona el departamento de accion educativa y cultural, las funciones que cumplen Ixs
mediadores y los proyectos que tiene el museo, como funcionan, cdmo se componen y se
distribuyen en el personal.

12 de marzo Se hizo acompariamiento en un recorrido dirigido a nifios entre 7'y 13 afios de colegio
masculino sobre la historia del museo, su estructura y la organizacion de las salas.
14 de marzo Se hizo acompafiamiento en un recorrido dirigido a adolescentes de grado noveno, este

recorrido tenia un enfoque racial, sobre los prejuicios que se pueden encontrar entre regiones
colombianas, territorio y el poco conocimiento que se tiene sobre los diferentes estilos de vida
en todo el pais.

En estos recorridos se pudo hacer un analisis sobre las metodologias empleadas por cada mediador(a) a los
diferentes grupos poblacionales que acuden al museo con fines escolares, cada uno desde su

disciplina, ya que el equipo de mediacién se compone por historiadores(as), artistas plasticos(as),
socidlogos(as), entre otros. Es interesante ver los enfoques que cada uno(a) puede darle a cada recorrido
dependiendo de las necesidades que se hayan establecido en las reuniones previas con el/la docente que trae el
grupo. También el trabajo que emplea cada mediador(a) antes de su visita, la bibliografia o material didéctico
que establezcan para sus talleres y la variedad que puede existir en el mismo recorrido dado por diferentes
mediadores(as) o a diferentes grupos.

19 de marzo Se convoco una reunion virtual con el equipo de accesibilidad e inclusién con accidn educativa.
Se hablo sobre codmo nos hemos sentido con la coyuntura de la contratacion y qué podemos ir
adelantando sobre los proyectos para tener lo mas listo posible todo para cuando se inicie de
nuevo la labor de los departamentos. Se programaron reuniones con la profesora intérprete para
disefiar la encuesta que se va a aplicar al personal del museo sobre qué les gustaria aprender en
lengua de sefias publico y para saber qué considera la comunidad sorda que es necesario sepa el
personal para cuando lleguen visitantes con esta condicion. De igual forma, se habl6 sobre el
material didactico para el disefio del primer modulo del ciclo anual de formacion y se dejé
como pendiente revisarlo para ir pensando de qué maneras lo podemos disefiar.

26 de marzo y 5 |Debido al cese contractual, el equipo de mediacién también quedo sin contrato, por ende, se

de abril cancelaron los recorridos guiados y empecé a dar apoyo en el punto de informacién al
publico.
30 de abril Durante la pasantia, mantuve contacto con diferentes personas del ciclo, ya sean participantes

para hacer seguimiento a su proceso dentro del ciclo o invitados(as) a realizar su taller dentro
de alguna sesion. En este caso, con Paula Duran, parte del colectivo de Wikimedia, esto para
confirmar el material de apoyo que considere necesario que tengan preparado las y los
participantes del ciclo antes de su taller.

2 de mayo Se hizo el disefio de la planeacién para la sesién 1 y una encuesta de satisfaccion en pro del
cumplimiento de objetivos para que puedan responder las y los participantes del ciclo, se dejé
listo el material a usar el dia del taller y se hizo envio de la planeacién al grupo de las pasantias.
Se adjunta planeacién 1.

El disefio de las planeaciones va de la mano con establecer el material de apoyo que debera
leer, ver 0 escuchar cada participante del ciclo antes de cada sesion, este se define en el disefio
del taller y se envia unos dias antes del encuentro.
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4 de mayo

Se realiza la 1 sesion del Ciclo Anual de Formacion.

6 de mayo

Se realizo6 un taller con las mediadoras y el personal de la exposicion Fragmentos en el museo
de arte y memoria. En este espacio se abordaron las experiencias de las mediadoras con el
publico y la nueva exposicion que esté en el espacio, el como las

diferentes poblaciones lo han abordado, las diferencias generacionales y esto como influye en
la apropiacion del espacio, la historia del pais y la relacion que tiene con la

historia propia. Se hizo un ejercicio desde la pagina: https://menu.nodocultura.com/#platillos
y dividiendo en parejas el grupo, debian disefiar ya sea una entrada, un plato fuerte o un postre
para la atencion al pablico.

7 de mayo

Por cada sesion del ciclo, debo hacer una relatoria de lo hecho en los encuentros. Para que esto
fuera mas amigable con las y los participantes del ciclo, se disefia una infografia que
posteriormente se envia al grupo para que todas y todos tengan acceso a ella. Se adjunta
infografia de la sesion 1.

Se hizo acompafiamiento en la gestién de escarapelas para la identificacion de cada participante
del ciclo y que asi, puedan tener libre acceso al museo.

9 de mayo

En el marco del dia contra la LGBTIQ fobia, teniendo en cuenta que dentro del ciclo tenemos
personas que pertenecen a la comunidad, se hizo un primer contacto con una de las participantes
trans, esto con el fin de hacer un ejercicio de sensibilizacion sobre la comunidad queer, la
identidad y los diferentes espectros que podemos encontrar dentro de esta. Acompafiando esta
sesion y la introduccion, disefié una infografia sobre la comunidad y posteriormente, hice el
envio de esta por el grupo. Se adjunta infografia sobre comunidad LGBTIQ+. De igual forma,
se disefio la planeacion de la sesién 2, se adjunta planeacion.

16 de mayo

Para terminar de pulir puntos importantes sobre la siguiente sesion del ciclo, se comparte con
las y los mediadores que nos van a acompafar en el encuentro la planeacion, las lecturas a
tener presente y las indicaciones para ese sabado. Se revisan las respuestas de la encuesta
de satisfaccion previamente disefiada y enviada para tener presente en el siguiente encuentro.
Se crea carpeta en el drive del ciclo de registro fotografico para todas las sesiones y se suben
las fotos de la primera sesion.

Se suben al drive y se le proporciona el nombre de cada persona del ciclo a los formatos de
registro de espacios practicos.

Se envia la planeacion de la sesion 2 al grupo de la pasantia

Se registra la asistencia de las y los participantes en la base de datos de la sesion 1.

18 de mayo

Se realiza la 2 sesion del Ciclo Anual de Formacion.

20 de mayo

Se disefa infografia de la segunda sesion. Se adjunta infografia.

Se registra asistencia de las y los participantes en la base de datos de la sesion 2. Se hace
seguimiento a uno de los participantes que ingresoé al ciclo desde el programa de accesibilidad
e inclusion por faltas injustificadas en las sesiones del ciclo

Se abre un espacio para la tercera sesion sobre esquina redonda, debido a que un participante
del ciclo ingreso desde este enlace que se tiene con el museo desde el programa de accesibilidad
e inclusion con el fin de hacer una sensibilizacion sobre esta poblacion. Me comunico con él
para lograr llegar a un acuerdo sobre como quiere mostrar su comunidad al ciclo y se define.
Se disefia planeacion de la sesion 3, se adjunta planeacion.
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Se creaencuesta de satisfaccion de la sesion 3.

Se tiene reunién con la nueva directora del Museo Nacional de Colombia, con el fin de
identificar al personal de DAEC y se hace una exposicion sobre el equipo, quiénes lo
componen, qué cargos ocupan, qué proyectos se estan desarrollando y qué proyecciones se
tienen para el siguiente afio.

23 de mayo Se revisa y proyecta la planeacion para la sesion 4
Se disefia la encuesta de impacto para las personas que participaron en el voluntariado los tltimos 20
afios.

Se envia planeacion de la sesion 3 al grupo de la pasantia Se crea encuesta de satisfaccion de la sesion 4.
Se hace envio de la primera convocatoria de espacios practicos en el grupo del ciclo y se ingresan los
datos de las personas interesadas.

25 de mayo Se realiza la 3 sesidn del Ciclo Anual de Formacion
Asisti a una jornada de formacion con el equipo de mediacion, esta actividad se desarrollé en el

27 de mayo marco de Museo Afro.

28 de mayo Se hace registro de asistencia de la sesion 3
Se revisa la base de datos que se tiene en digital de las personas que se han graduado del voluntariado y
se ingresan los datos en la base de datos destinada al centro de documentacion para hacer el envio de la
encuesta.

Se disefia presentacion que se expondra a grupo de estudiantes de tercer semestre del programa en
Pedagogia de la Universidad Pedagdgica Nacional sobre el departamento de accion educativa y cultural,
cAdmo se compone, quiénes hacen parte de €él, como

pedagogos(as) qué aportes podemos hacer y de qué manera pueden aplicar a la pasantia si estan
interesados(as). Se piensa el recorrido guiado para relacionar la funcidn del(la) pedagogo(a) en el
Museo Nacional de Colombia, la historia de conflicto en Colombia, la historia del museo y el material
disefiado desde el departamento que se les va a regalar.

29 de mayo Se acompania el recorrido guiado dado por el lider del programa del Ciclo Anual de Formacion (Oscar
Rodriguez), para luego exponer la presentacion previamente hecha y resolver dudas sobre el
departamento de accidn educativa, el funcionamiento del mismo y el proceso de aplicar a la pasantia.
Revision de metodologia a emplear para la sesion 4 y division de grupos.

30 de mayo Se envia recordatorio de inscripcién a Wikimedia de los participantes para el encuentro
Se revisa material de estudio de las siguientes dos sesiones y se proyecta un borrador de esas
planeaciones a desarrollar.

1 de junio Se realiza la 4 sesidn del Ciclo Anual de Formacion

4 de junio Tuve la posibilidad de asistir en representacion del museo a la Mesa de trabajo Etica- turismo-memoria
y paz. Se adjunta relatoria sobre el taller.

Se hizo seguimiento a dos participantes del ciclo.

6 de junio Se redacta la relatoria de sobre la mesa de trabajo de Fontur. Se definieron objetivos de la planeacion
para la sesién 5, y se establecieron tiempos de las actividades con el material a tener preparado para el
encuentro. Se disefia planeacion de la sesién 5y se envia al grupo de pasantia
Se realiza la sesion 5 del Ciclo Anual de Formacion y se termina de preparar el material para usar

8 de junio en el taller.
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12 de junio Se hizo el registro de asistencia de la sesion 5, se disefié la planeacion de la sesion 6 y la infografia de
la sesion 5.
Se asistio a la jornada de conservacion en la casa del ICANH, de igual forma se revisaron las respuestas
de la encuesta de satisfaccion de la sesion previa y teniendo en cuenta los resultados, se hicieron cambios
a nivel logistico para la sesion 6.

13 de junio Se creo el form de la encuesta de satisfaccion para la sesidn 6, se asistio a la visita del grupo de
conservacion de la curaduria de arte e historia

14 de junio Se termind la planeacion de la sesion 6, se envid documento a grupo de pasantia con enlace de la
encuesta de satisfaccion.

15 de junio Se realiza la sesion 6 del Ciclo Anual de Formacién
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Anexo 2: Relatoria sobre el encuentro en la Mesa de Dialogo del Codigo con principios
éticos del turismo por la memoriay la paz

4 de junio 2024 Mesa de trabajo Etica-turismo-memoria y paz Se esté4 trabajando en la
construccion del cédigo con principios éticos del turismo por la memoria y la paz desde Fontur
y el taller se disefid en pro de reconocer formas de construir narrativas de paz sin caer en la
glorificacion de la guerra, haciendo una combinacidn entre paz y turismo como un mecanismo
de reconciliacion. Se dividio el grupo en cuatro mesas y se entregaron una serie de preguntas a
responder sobre el turismo en Colombia desde lo social, ambiental, ético y sostenible en
regiones afectadas por el conflicto armado, las preguntas debian ser respondidas en grupo para
luego ser expuestas. Los ejercicios se desarrollaron con la finalidad de crear un “arbol de la
memoria” iniciando por las raices, luego el tronco y después las ramas. Entendiendo que el
territorio (raiz) es un lugar donde la vida surge y con ella un sinfin de situaciones y experiencias
que dependiendo de como el ser humano las aborde, ira creciendo el arbol. Durante la sesion,
se abordaron preguntas como: ¢Qué se debe considerar sobre turismo por la memoria? Creando
una relacion entre las palabras conflicto, memoria, territorio y paz destacando su importancia
en la historia del pais y en este caso, hablando de incentivar un turismo consciente, donde el
enfoque no es que las comunidades y el territorio vivan de ello, pero si sea una parte de su
construccion y crecimiento. Se llegd a diversas conclusiones con las preguntas planteadas, entre
ellas que se debe hacer un trabajo responsable de la mano de la comunidad para saber de qué
manera quieren contar su historia, qué quieren contar y de qué formas se identifican, partiendo
de que la memoria histdrica se construye desde lo individual y colectivo como experiencias
desencadenando en dudas como: ¢COmo se organiza la memoria? Sin que esta se convierta en
una revictimizacion a la comunidad o su territorio. Esta nueva iniciativa también debe ser
sostenible y ecologicamente responsable, donde también debe haber un control sobre la
industria hotelera, lo cual lleva a pensar ;De qué manera se hace un co-manejo con las
comunidades? Entendiendo que se debe hacer una capacitacion por parte del estado hacia sus
empleados antes de iniciar el proceso. Desde la ética surgieron dudas como: ;Se debe cobrar

por contar una historia de violencia? Y de ser asi, ;Como se fija una tarifa para ello? De igual
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forma se destaco la importancia del limite que se establece entre contar la verdad y caer en el

morbo de lo sucedido.
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Anexo 3: Planeaciones Ciclo Anual de Formacion (CAF 2024) delal alas 6

20@

W Mo
‘ |H| Nacwnal
| el Cnlimbsia

Formato de planeacion de actividades

DATOS GENERALES

Dependencia

Departamento de accion educativa

Programa

Ciclo anual de formacién

Sesion

1 ‘ Tema Presentacion del curso

Funcionaria/o a cargo

Oscar Rodriguez

Persona invitada

Diana Marcela Quevedo, Ana Delina Paez, Julia Santana, Rosa Daza, Jhoulin Olarte y OscarRodriguez

Hora de inicio

200 p.m. | Hora de finalizacién

| 6:00 p. m.

Lugar

Sala 5

Caracterizacion del grupo

El grupo estaconformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria publicay 15 personas acogidas a través del programa
de comunidades accesibilidad e inclusion, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con algunas
condiciones de vulneracion social.

OBJETIVOS DE LA SESION

1 Presentar al grupo por medio de la particularidad de cada participante
2 Establecer una dindmica de trabajo en equipo
3 Presentar los componentes del ciclo de formacion

Preguntas:
¢Como construimos patrimonios?

¢ Qué es un museo?
(Qué es lo mejor que tenemos para entregar al ciclo de formaciénanual?

(Qué esperamos de esta experiencia?

Cada grupo estara acompafiado por una participante del voluntariado de 2023.
Ellas se encargaran de modular la conversacion del grupo y daran indicaciones
para el desarrollo delparche y apoyaran a quienes no conozcan la técnica.
Cuando el retazo de tela esté completado y listo para ser socializado, la
mediadora de cada grupo ird al telar para unir el retazo que crearon en conjunto
mientras el equipo explica por quédecidieron poner esa respuesta.

impresas

DESARROLLO
Actividades Descripcion Materiales Duracion
Todos los participantes se disponen en mesa redonda, se entregan los Rotulos 1 hora
rétulos con la indicacion de que cada uno escriba lamanera en la que Sharpie
quiere ser nombrado. 2:00 p.m-3:00
1| Saludoy Para partir de un ambiente comodo y lidico, se propone que cada
: g o : - . . p.m
bienvenida participante realice su presentacion a través de la expresion gestual y
corporal. Dira si tiene 0 no una sefia propuesta por la comunidad sorda y
el dulce que caracterice su infancia.
2 |Actividad de costura| El grupo se va a separar en cuatro equipos de quince personas (todos los Telar, telas, hilos, | 2horas

aprendices sordos estaran en un mismo grupo) Se dispondra un telar con cuatro .
preguntas que cada equipo tendraque responder en un parche de tela, al finalizar 3,9“135 puntaroma, 3:00 p.m-5:00
cada parche se adjunta al telar. tijeras, preguntas p.m pm->:

Divisién del tiempo:
Indicaciones 5min
Division de losgrupos
5 min Conversacion
para responder la
pregunta asignada y
tejido del telarl hora
Socializacion

de la respuesta 50 min
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20 minutos
Receso 5:00 p.m-
5:20 p.m
Se dara una introduccion al curso, presentando sus elementos, detallando P_rolgrama dfl 45 minut
i las caracteristicas del primer modulo. ciclo, presenta Mminutos
Presentacion del P cién PPT 5:20 p.m-6:00
curso p.m

EVALUACION DE OBJETIVOS

Queremos conocer como fue tu experiencia en la sesion de hoy. Por favor ayddanos respondiendo lassiguientes preguntas.

Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacion de uno (1) a cinco (5), siendo 1 quesientes insatisfaccion y 5 sientes mucha
satisfaccion.

¢Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesion de hoy?

¢Consideras que el espacio en el que se realiz6 la actividad fue adecuado?

¢Consideras que lograste desarrollar empatia con tus compafieros y compafieras del ciclo?
¢Comprendiste la estructura, contenidos y actividades contempladas para el desarrollo delciclo?
¢Estuviste a gusto con la moderacidn de las personas que coordinaron las actividades?

¢Quieres dejaron un comentario sobre la sesion?

O UTRNWN =

iMuchas Gracias!
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Planeacién 2

20 | 1

Formato de planeacion de actividades

DATOS GENERALES
Dependencia Departamento de accion educativa
Programa Cicloanual de formacién
Sesion 2 ‘ Tema ¢Qué es un Museo?
Funcionaria/o a cargo Oscar Rodriguez
Persona invitada Nataly Mendigafa, Esteban Wilches, Melissa Lozano, Maria José Ordofiez y Lina Rodriguez
Hora de inicio 2:00p.m. ‘ Hora de finalizacion 6:00 p.m.
Lugar Auditorio, Ser y Hacer, Ser Territorio, Memoria y Nacién y Tiempo sin Olvido

Caracterizacion del grupo

El grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron porconvocatoria publicay 15 personasacogidas a través del programa de comunidades
accesibilidad e inclusién, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con algunas condiciones de

vulneracién social.

OBJETIVOS DE LA SESION

1 Recorrer hitosy procesos en la historia de los museos, analizando sus funciones sociales en diferentes momentos de la historia moderna y

contemporéanea.
2 Construir un vocabulario comun y apropiar algunas nociones basicas relacionadas con los museos y el patrimonio
DESARROLLO
Actividades Descripcion Materiales Duracion
Se dard inicio a la actividad desde Ixs mediadores(as), dando espacio para que cada 20 minutos
unx se presente con su nombre y el pronombre con el que se siente identificadx. Rétulos
Sensibilizacién Comunidad » o ] ) ) ) o Sharpies 2:00 p.m-2:20
1 Trans En compafiia de los partlc:lpantgs con identidades de género fluidas (_no b_marlas, p.m
queer, entre otras) se compartiran algunas pautas para una comunicacion e
interaccion que reconozca y valore estas formas de diversidad.
Se brindan las indicaciones generales para el trabajo durante la sesion: 1hora
Se divide a los participantes en cuatro grupos de trabajo, segun las lecturas 2:20-3:30
asignadas se dirigen a las salas correspondientes, junto a su mediador(a): Grupo 1-
Memoria y nacion
2 B L Grupo 2-Tiempo sin olvido
Dialogo yldlseno de Grupo 3- Ser territorio
presentacion grupal
Grupo 4- Ser y hacer
En la sala, cada mediador(a), establece un espacio de dialogo para compartir las
ideas y conceptos principales de las lecturas, con tal de crear una puesta en escena
para presentarlos a los demas grupos, esta debe incluir los siguientes aspectos: Lo
positivo, lo cuestionable y una reflexion.
Receso y jornada de 50 minutos
estampacion 3:30-4:20
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Socializacién

Cada grupo presenta su puesta en escena (teatralizacion), contando

con 15 minutos para ello. 1horay media

i . B 4:20 p.m-6:00
Después de las presentaciones, se abre el dialogo para expresar y p.m
compartir las concepciones del grupo.

EVALUACION DE
OBJETIVOS

Queremos conocer como fue tu experiencia en la sesién de hoy. Por favor ayddanos respondiendo las siguientes preguntas.
Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacion de uno (1) a cinco (5), siendo 1 la menor valoracion y 5 la mayor

valoracion.

1. (Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesion de hoy?

2. ¢Consideras que el espacio en el que se realiz6 la actividad fue adecuado?

3. ¢Consideras que lograste desarrollar empatia con tus compaiierxs del ciclo?

4. ¢Lograste aproximarte a los procesos histéricos y sociales en los que surgen los museos?
2@ﬁmsegmme}{gpropiar diferentes nociones relacionadas con los museos y el patrimonio?
. Pued

wlnmbia

es dejar un comentario sobre la sesion

iMuchas Gracias!

Planeacion 3

Formato de planeacion deactividades

DATOS GENERALES

Dependencia

Departamento de accion educativa

Programa Ciclo anual de formacién
Sesion 3 ‘ Tema Museos de selva, museos de Irene
Funcionaria/o a cargo Oscar Rodriguez

Persona invitada

Edmon Castell

Hora de inicio

2:00p.m. ‘ Hora de finalizacion 6:00p.m.

Lugar

Aula Emma Araujo

Caracterizacion del grupo

El grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria publicay 15 personas acogidas a través del programa de
comunidades accesibilidad e inclusion, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con algunas
condiciones de vulneracion social.

OBJETIVOS DE LA SESION
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1 Introducir la trayectoria de la museologia para la institucionalizacién y profesionalizacion del campo en los principalesmuseos del pais.

Entender la museologia, partiendo de los museos sin su existencia hasta llegar a su importancia en la actualidad.

pueda responder a la pregunta ¢Qué es museologia?

2
DESARROLLO
Actividades | Descripcion Materiales Duracion
Para brindar una introduccion sobre las personas que entraron desde el departamento de 20 minutos
accesibilidad por Esquina redonda, se dispone la sala para presentar el video: Historias de
. . la L | Capitulo4: LaL enel Museo Nacional. 2:00 p.m-2:20
Bienvenida p.m
https://www.youtube.com/watch?v=bLrG2i5QY Xo
Una vision local de la museologia. 2 horas
Una presentacion sobre sus perspectivas sobre la museologia enel pais, 2:20-4:20
Charla con el compartiendo su experiencia como director del Sistemade Patrimonio
profesorEdmond Cultural y Museos de esta institucion, periodo enel que esta dependencia
Castelo tuvo una importante proyeccion a los territorios con la itinerancia de
exposiciones y programas por lassedes regionales y de frontera.
Receso 20 minutos
4:20-4:40
o La actividad da inicio con las preguntas generadoras enla pared de Marcadores .
Socializacion manera horizontal. HOJas en 1 horay media
. tira 4:40-6:00 p.m.
Se abre un conversatorio sobre las preguntas expuestas,la lectura Preguntas
destinada para la sesion y la charla que se tuvocon el profesor Edmon impresas
Castell. Lectura
Después de esto, se entregara a cada unx de Ixs participantes hojas de Concepto
papel en tira donde podran escribir palabras y pegarlas debajo de la museologia
pregunta que correspondan a la concepcién que tienen de museologia 'y ICOM
asi poder finalizar con la construccién de un parrafo que Tableros

EVALUACIONDEOBJETIVOS

Queremos conocer como fue tu experiencia en la sesién de hoy. Por favor ayidanos respondiendo lassiguientes preguntas.

Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacién de uno (1) a cinco (5), siendo 1 que sientesinsatisfaccion y 5 sientes mucha

satisfaccion.

ahWN =

iMuchas Gracias!

¢Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesion de hoy?

¢ Consideras que el espacio en el que se realizo la actividad fue adecuado?
¢Lograste aproximarte a los planteamientos de las museologias criticas rebeldes?
¢ Conseguiste apropiar ideas y conceptos creados por Edmon Castell para reflexionar sobre lamuseologia en Colombia?
Puedes dejar un comentario sobre la sesion
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https://www.youtube.com/watch?v=bLrG2i5QYXo

Planeacion 4

Formato de planeacion deactividades

DATOS GENERALES

Dependencia

Departamento de accién educativa

Programa

Ciclo anual de formacion

Sesion

4 | Tema

Patrimonios, museos, Internet y acceso libre

Funcionaria/o a cargo

Oscar Rodriguez

Persona invitada

Paula Duran y David Beltran

Hora de inicio

2:00 p. m. ‘ Hora de finalizacion

6:00 p. m.

Lugar

Aula Emma Araujo

Caracterizacion del grupo

El grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria publicay 15 personas acogidas a través del programa de
comunidades accesibilidad e inclusién, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con
algunas condiciones de vulneracién social.

OBJETIVOS DE LA SESION

1 Conocer las posibilidades de accidn de los museos a travées de los medios y redes virtuales, a través de la gestion cultural de

Wikimedia Colombia.

2 Presentar las relaciones entre el Ecosistema Wikimedia y la Museologia.

3 Motivar nuevas lecturas de los contenidos de la Wikipediay las lineas curatoriales del museo.

Proponer nuevas formas de pensar y recorrer la coleccion del museo.

DESARROLLO
Actividades Descripcién Materiales | Duracion
Para iniciar la sesion, se dispone el espacio en modo conferencia. 45 minutos
Presentacion Durante este momento se abordaran tres temas: 2:00 p.m-2:45
1 . - 1. Las relaciones entre museos y el Ecosistema Wikimedia. m
introductoria oL L . p
2. Wikipedia y el Conocimiento abierto
3. Navegar y resignificar los contenidos de la Wikipedia
2 @ e Este espacio se dedicara a explicar las pautas de subida de las 15 minutos
2@resentacic’m Wikimedia | imagenes que daran cuenta del recorrido. 2:45-3:00 pm
Commons
3 Se realiza una distribucion por grupos y se le invita a Ixs 1 horay media
; participantes a realizar un recorrido que permita visibilizar ANA-
Recorridos en sala contenidos ocultos en el Museo. Para ello, se les pedira que 3:00-4:30pm
construyan hipervinculos a través de otras piezas exhibidas.
4 20 minutos
Receso 4:30-4:50 pm
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Socializacion

Para este momento, cada grupo presentara la linea de
recorridos que desarrolld entre los dos objetos
propuestos inicialmente.

lhoray 10
minutos
4:50-6:00 pm

EVALUACION DEOBJETIVOS

Queremos conocer como fue tu experiencia en la sesion de hoy. Por favor aytdanos respondiendo lassiguientes preguntas.

Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacién de uno (1) a cinco (5), siendo 1 que sientesinsatisfaccion y 5 sientes

mucha satisfaccion.

vhwh=

iMuchas Gracias!

¢Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesién de hoy?
¢Consideras que el espacio en el que se realizo la actividad fue adecuado?
¢Lograste reflexionar sobre el uso de Wikimedia para contribuir en la actualizacion y expansiondigital de los museos?
¢Crees que la sesion te brindd herramientas para pensar nuevas formas de recorrer lascolecciones del museo?

Puedes dejar un comentario sobre la sesion
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Planeaciéon 5

20€ | i

Formato de planeacion de actividades

DATOS GENERALES

Dependencia

Departamento de accion educativa

Programa

Ciclo anual de formacion

Sesion

5 ‘ Tema Historia del Museo Nacional de Colombia

Funcionaria/o a cargo

Oscar Rodriguez

Persona invitada No aplica
Hora de inicio 2:00 p. m. ‘ Hora de finalizacién 6:00 p. m.
Lugar Sala Emma Aradjo, sala Memoria y Nacion, sala Tiempo Sin Olvido, sala Ser Territorio y sala Ser y Hacer.

Caracterizacion del grupo

El grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria piblica y 15 personas acogidas a través del programa
de comunidades accesibilidad e inclusion, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con algunas
condiciones de vulneracion social.

OBJETIVOS DE LA SESION

museo

1 Reconocer los procesos de coleccionismo y adquisicion que han dado lugar a lascolecciones del

2 Conocer hitos de la constitucion del museo hasta la
organizacion en su sede actual y definitiva, la penitenciaria
central de Cundinamarca.

DESARROLLO
Actividades Descripcion Materiales Duracion
Se da la bienvenida a Ixs participantes, y se hace una breve explicacion sobre la 30 minutos
sesion del dia conectando conceptos de lasesion anterior
Los grupos previamente divididos se dirigen a cada sala con sumediador(a): 2:00 p.m-2:30
1 Saludo vy bienvenida Sala Memoria y Nacion: Oscar Rodriguez p.m
Sala Tiempo Sin Olvido: Maria José Ordofiez y Marlon CelisSala Ser
Territorio: Melissa Lozano
Sala Ser'y Hacer: Lina Maria Rodriguez y Sebastian Bernal
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Lectura en grupo

Cada mediador(a) moderara una discusion grupal en torno a las lecturas
asignadas. En la discusion se reconstruiran loselementos de la lectura
literal (lo que cada texto decia) y luego, con el apoyo de algunas
preguntas, se avanzara en la interpretacion critica y propositiva de los
temas.

El mediador(a) explicara que, a partir de los hechos referidos en la
lectura estudiada, se debe completar unalinea del tiempo sobre la
historia del Museo Nacional, enmarcada en dos conjuntos de
eventos:

1. Eventos histéricos en Colombia

2. Eventos histéricos en el mundo

Se debe dirigir el dialogo en pro de las fechas o eventos que consideren
importantes sobre la historia del Museo Nacional en el periodo
estudiado segln su lectura y a seleccionar cuales de estos eventos
incluirian en la linea de

tiempo.

1horay % 2:30
pm-4:00
p.m

Receso

Para este momento, se le dira a Ixs participantes que tendran un tiempo
de recorrer la sala “La historia del museo y el museo en la historia” en el
piso 1 con el fin de complementar a su criterio fechas y eventos
importantesrelacionados con la lectura.

1 hora
4:00 p.m -
4:50 p.m

Se dispone el aula Emma Araujo en grupos por lectura donde van a Hojas de _
encontrar dos lineas en la pared paralelas. Laprimera linea de color papel %, media hora
azul haré referencia a los eventos yfechas importantes que ocurrieron a Marcadores 4:50 p.m-5:20
nivel mundial y la segunda linea de color verde se ubicaran los eventos Cinta de p-m
. y fechas importantes que ocurrieron en el pais. enmascarar
Construccion linea del Se haré entrega de papel y marcadores para que puedan plasmar
tiempo qué fechas y eventos consideran pertinentes para poner en las
lineas del tiempo y porqué. Pueden hacer representaciones
gréaficas o solamente escribir. Cuando estén listas sus fichas, las
ubican con cinta sobre la linea de tiempo.
Se hard la socializacion por grupos sobre los eventos que consideren méas .
relevantes dentro de la historia del Museo. 40 minutos
Soc_:lallzamon linea del Se darén indicaciones para la siguiente sesion (es necesarioinscribirse en 5:20 p.m-6:00
tiempo por grupos p.m

unade las visitas a reserva que se
programaron durante la semana).

Material usado parala
sesion

Referencias

Lopez, W. (2015). Emma Araujo de Vallejo: su trabajo por el arte, la memoria, la educacion y los museos.
En W. L6pez, Emma Araujo de Vallejo: su trabajo por elarte, la memoria, la educacion y los museos

(pégs. 16-56). Bogota: Universidad Nacional de Colombia.

Martinez, C. (2021). La cultura popular entra al museo: curaduria participativa en el Museo Nacional de
Colombia (2005-2011). Cuadernos de Curaduria, No.18, 90-107.
Ortega, N. F. (2019). Eduardo Santos y el mecenagazo cultural: la donaci’'n al MuseoNacional de Colombia.

Cuadernos de Curaduria, No. 14, 114-143.

Rodriguez, M. P. (2019). Museos, naturalistas y colecciones: Itinerarios cientificos en torno a la creacion
del Museo Nacional de Colombia (1823-1889). Cuadernos deCuraduria, No. 15, 12-45.

EVALUACION DE OBJETIVOS
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Queremos conocer cdmo fue tu experiencia en la sesion de hoy. Por favor ayddanos respondiendo lassiguientes preguntas.
Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacion de uno (1) a cinco (5), siendo 1 que sientesinsatisfaccion y 5 sientes mucha
satisfaccion.

1. ;Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesién de hoy?
2. ¢Consideras que el espacio en el que se realizo la actividad fue adecuado?

3. ¢Conseguiste aproximarte a un periodo especifico de la historia del Museo Nacional de Colombia através del estudio de la
lectura asignada?
4. ¢Lograste apropiar fechas y eventos relevantes en la historia del Museo Nacional de Colombia?

5. Puedes dejar un comentario sobre la sesién.

iMuchas Gracias!
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Planeacién 6

20 ||

‘. Nat ol
b Colimbia

Formato de planeacion de actividades

DATOS GENERALES

Dependencia

Departamento de accion educativa

Programa

Ciclo anual de formacion

Sesion

6 ‘ Tema Conservacion centrada en los publicos

Funcionaria/o a cargo

Oscar Rodriguez

Persona invitada

Vanessa Garnica

Hora de inicio

2:00 p. m. ‘ Hora de finalizacion

4:00 p. m.

Lugar

Talleres del pandptico

Caracterizacion del grupo

El grupo esta conformado por 45 personas que ingresaron por convocatoria publica y 15 personas acogidas a través
del programa de comunidades accesibilidad e inclusién, dentro de este segundo grupo se encuentran personas trans, personas sordas y personas con
algunas condiciones de vulneracion social.

OBJETIVOS DE LA SESION

1 Conocer el papel de la conservacion y la restauracion y su mision en el MNC, desde una
perspectiva centrada en los publicos

DESARROLLO
Actividades Descripcion Materiales Duracion
La sala se dispone a modo de charla para que Ixs participantes se ubiquen. Se 10 min
1 Saludo y bienvenida hace introduccion sobre Vanessa Garnica, quién es, qué formacion tiene y su 2:00 p.m-
importancia dentro de la conservacion y exposicion del patrimonio. 2:10 p.m
El grupo se dividira en 4 cada uno de 15 personas aproximadamente.
Cada participante ubicado en la mesa que le corresponde sacara su
objeto y hard una ficha técnica con un formato ya establecido. Se les da . P 50
AN . - 2 - Fichatécnicay
la indicacion donde deberan organizar una exhibicién colectiva en cada cuadro de minutos 2:10
mesa de su objeto y en ello, responder a las siguientes preguntas: m-
Exhibicion: preguntasy | P
: marcadores 3:00

Taller conservacion de
patrimonios

1. Siquisiéramos hacer una exposicion con tu objeto ;Qué
consideras que es lo més importante a destacar de é1?

2. ¢Imaginas que tu objeto permite interactividad por parte de los
publicos? si es asi por favor define cdmo deberia ser este tipo
de contacto y objetivo de este?

3. ¢Como esperas o en qué estado esperas que el museo te
devuelva tu objeto luego de estar en exhibicion?

Conservacion:

1. ¢Tiene algunarecomendacion para el mantenimiento de tu
objeto?

2. (Elobjeto por su técnica o materiales ha presentado
problemas de conservacion anteriormente? Si es asi,
¢como los has solucionado?

72



actualmente en discusiones sobre la forma en que se exhibiran al publico: El
aerolito de Santa Rosa de Viterbo, Las molas de laexposicion caminos de aguay
El arbol de la vida de Miller Lagos.

Durante este espacio, Ixs participantes del ciclo tendran tiempo de ir por 15
) cada mesa y ver la exhibicion de cada una. Minutos
Recorrido 3:00p.m-
3:15p.m
En esta franja VVanessa retomara algunos comentarios sobre el trabajo en las 3:15p.m-
mesas y a partir de ello, realizara una presentacion sobre los retos de conservar y 4:00 p.m

. exhibir en elmuseo. Para ello se basara en tres casos de piezas que se encuentran .,
Presentacion de casos Presentacion

EVALUACION DE OBJETIVOS

Queremos conocer como fue tu experiencia en la sesion de hoy. Por favor aytdanos respondiendo las siguientes preguntas.

Califica cada uno de los aspectos marcando una puntuacion de uno (1) a cinco (5), siendo 1 que sientes insatisfaccion y 5 sientes mucha

satisfaccion.

¢Estuviste a gusto con las metodologias empleadas en la sesion de hoy?
¢Consideras que el espacio en el que se realizo la actividad fue adecuado?
¢Lograste aproximarte al ejercicio de conservacion como profesion?

Hon=

personas que asistieron a las visitas.
5. Puedes dejar un comentario sobre la sesion.

iMuchas Gracias!

. ¢Conseguiste comprender las técnicas de conservacion durante la visita a las reservas del museo? Aplica solo para las
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Anexo 4: Material disefiado para la sesion 6 Conservacion centrada en puablicos para el estado de

conservacion de la pieza u objeto de valor de cada participante.

ESTADO DE CONSERVACION

Nombre de la pi€za: = s

Afio de fabricacidon: = s

Técnica y/o

material del objeto:

Historia de la

pieza:

Pertenece a:

ESTADO DE CONSERVACION

Nombre de la Pi€za: = s

Afio de fabricacidn: = e

Técnica y/o

material del objeto:

Historia de la
B

Pertenece a:
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Anexo 5: Registro fotografico mostrando ubicacion y disposicién de espacio tanto a nivel organizacional

como didactico de algunas sesiones: B —. 1>
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Anexo 6: Revisar anexo 1, al final del documento se encuentra cada encuesta de satisfaccion disefiada.
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Anexo 7: Infografias de la sesion 1 a la 6.

SESION

Ciclo Anual de Formacion

‘l ;Quéesun

Museo?

El Museo Nacional de Colombia
es un lugar lleno de
pensamientos y conversaciones
el cual logra convertirse en un
collage de cualidades, que
desde lo individual conforma lo
colectivo y se encuentra en una
constante lucha para abrirle un
lugar a todo aquello que todavia
no tiene.

Se descubridé un vacio positivo a
modo de posibilidad, donde la
puerta del museo es un bolsillo
que se puede llenar con la
individualidad, habilidades y las
experiencias de cada unx.

<
N
o
Q
=
)
S
<
S
g
<
N
o
3
©
a
2
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=

Elaboracion:
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¢Como
construimos
patrimonio?

El patrimonio se transforma a !

través de las generaciones, no
necesariamente es algo material
ya que pueden ser nuestros
pensamientos, vivencias con
familiares o amigos. Es vivir,
reconocer, compartir e integrar.

Esto con el fin de crear nuestro
patrimonio y poder transmitirlo. !

¢Qué esperamosde
estaexperiencia?

Se habla del museo como un
espacio de encuentro para dejar
salir nuestrx nifix interior y al mismo

tiempo generar lazos con diversas

generaciones desde la historia, la
herencia, la cultura y la diversidad.
Encontrando en él personas que
hacen parte de la comunidad sorda

Ixs cuales nos explican la bandera |

de la comunidad. Es una mano que
simboliza los 5 continentes. Asia,
Africa, América, Oceania, Australia
ya que en todos los continentes hay
comunidad sorda. Representan las

e

manos como lengugje. !

- Programadel Ciclo
- Anualde Formacion 5
i

2024

A

! Para finalizar la sesion, se
. dieron a conocer las

! personas que conforman el
equipo del Departamento de
Accidn Educativa con sus
funciones y los proyectos que
manejan cada unx a grandes
rasgos. De igual manera, se
explicé el cronograma del

plan de formacion.

, Puedes encontrar el plan
' de formacion en el Drive
, que esta en la descripcion

' del grupo de VWhats A,
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Los museos y su historia

“Un museo es una institucion sin animo de lucro, permanente y al servicio de la
sociedad, que investiga, colecciona, conserva, interpreta y exhibe el patrimonio
material e inmaterial. Abiertos al puablico, accesibles e inclusivos, los museos
fomentan la diversidad y la sostenibilidad.
Con la participacion de las comunidades, los museos operan y comunican ética y
profesionalmente, ofreciendo experiencias variadas para la educacion, el disfrute,

la reflexidn y el intercambio de conocimientos.”

Definicion del Consejo Internacional de Museos ICOM, 2022
https://acortar.link/dLONy5

i

D e sl
€

1753-1793
Fundacion del British Museum
y el Musée du Louvre

Para Javier Gémez, los museos modernos
parten de dos grandes tradiciones: la del
British Museum, fundado en 1753, y del Museé
du Louvre, fundado en 1793. La tradicién
anglosajona (la del British) estuvo centrada
en una mision cientifica, mientras la tradicién
mediterranea [la del Louvre] se caracterizo
por su papel en |a construccion de identidad
nacional a través de la riqueza artistica.

Esta antigua diferencia se mantiene hasta el
dia de hoy en varias oposiciones en el mundo
de los museos: museo vs. galeria, museo
como monumento vs. museo como nodo de la
ciudad.

Mesa de Santiago 1972

Museo como creacion de objetos y piezas, museo
como instrumento para construir o consolidar
ideologias, museo como edificio o como idea.

El Museo era, es y serd historia, historia
monumental, historia anticuaria e historia critica.

“El dngel de la historia ha de tener ese aspecto.
Tiene el rostro vuelto hacia el pasado. En lo que
a nosotros nos aparece como una cadena de
acontecimientos, él ve una sola catastrofe, que
incesantemente apila ruina sobre ruina y se las
arroja a sus pies... esta tempestad lo arrastra
irresistiblemente hacia el futuro, al que vuelve
las espaldas, mientras el cumulo de ruinas crece
ante é| hasta el cielo." (Benjamin, 1939, citado
en Oyarzan, 2009, p. 44)

S

1946 Creacidn de ICOM

Museo: es una institucion que alberga
patrimonios materiales e inmateriales y fomenta
la sensibilidad, el conocimiento y el aprendizaje,
a menudo con |a ayuda de mediadores. Es
crucial que los museos sean accesibles a nivel
territorial y para personas con diversas
habilidades, y que promuevan un sentido de
pertenencia comunitaria, permitiendo
reconocernos desde el pasado, ver nuestro
presente y asi poder imaginar un futuro.
Coleccidn: los objetos y experiencias a los que
otorgamos valor, a menudo influenciados por
hegemonias y relaciones de poder, confarman
las colecciones. Se imagina que estas
colecciones sean accesibles para diversas
comunidades que apelen a diferentes sentidos
como la escucha, el gusto, |a vista y el olfato.
También se discute la idea de museos con

colecciones itinerantes y en diferentes
territorios, incluyendo objetos y experiencias
deseadas por la comunidad.

2016 Desde Latinoamérica

De acuerdo con Carla Pinochet, los museos
latinoamericanos se mueven entre varias
influencias. Los museos mas antiguos de
la regién fueron llamados a hacer una
"mimesis” de los grandes museos
europeos. Pero por las condiciones
complejas de nuestra region, estas
sostienen diversos regimenes textuales:
unos tradicionales y hegeménicos y, a la
vez, unos criticos y performatives. Ella nos
aporta puntos importantes para la
definicion de museo: “El musea no es un
lugar, sino un espacio: social, cultural,
civico. Politico, en el mejor sentido del
término. Su condicion es el permanente
cambio."
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dela Vlslblhdad

Ya que la experiencia transgénero
es Unicq, también es Unica la

forma en que las personas
transgénero se reconocen +

No existe una “forma correcta” de
pertenecer a la comunidad queer

+

No es necesario comprender la *
identidad de una persona para
respetarla

Recordemos siempre preguntar
¢Cudl es tu nombre?
¢ Qué pronombre prefieres?
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SESION 3
MNUSEOS DE IRENE

UNA MIRADA DESDE LA MUSEOLOGIA COLOMBIANA

Linea de tiempo de hechos sociales claves para las museologias del presente:

Acuerdos de paz Coronavirus Estallido Social
@ @ ®
2016 2020 2021

La “escucha” no se refiere Ginicamente al
proceso fisico que implica la recepcion de
sonido. Es un proceso sensible y reflexivo que
debe ejercerse activamente desde una
voluntad de apertura con los otros. Escuchar
es afectar y dejarse afectar por los demas. El
musedlogo cumple su labor cuando permanece
al lado de los otros.

Edmon Castell

MUSEOLOGIAS SOCIALES-REBELDES

El ‘término “rebelde” fue acuiiado por el musedlogo
Roland Arpin para referirse, en el contexto de la
dispersion de las autoridades museales, a las
experiencias museograficas emparentadas con
teorfas de intervencion social de los aos ‘60 y '70.

IDEA FUERZA1 IDEA FUERZA 2 IDEA FUERZA 3

“Rebelde” hace referenciaa  Los participantes en la MESA  La museologfa social alude a la
los museos, corrientes DE SANTIAGO (1972] potencia creativa, la capacidad
museolGgicas y praxis consideraron que los museos  de invencién y reinvencién de

museograficas tenian que asumir un rol las experiencias e iniciativas

comprometidas socialmente. decidido y activo en la que procuran resistir los
educacion de las procesos de normalizacion y
comunidades. estandarizacion.

VOLVER A NOMBRAR NUESTROS PATRIMONIOS MENOSPRECIADOS:

ELCASO DELPARAMO
S. XV: Hace referencia a un territorio yermo, deshabitado,
ZOQUE solitario.
Paramo en lengua muisca S. XIX: “Es una region tormentoss, castigada por

tempestades y granizos, mojado dia y noche, casi nunca
UNA LABOR NECESARIA £ PENSAR calentado por la triste luz." (Alexander von Humboldt)
£L PARAMO DE FORMA 1840: “Una region devastada” (Ernesto Guhl)
INTERDISCIPLINARIA, HOLISTICA, EN 1980: “Los paramos son una especie de esponja que
R e A retiene el agua de las nubes.” [Thomas Van Der Hammen)
MIRADA MULTIESPECIES Y UNA ) , ) :
SENSIBILIDAD ANIMISTA 2010: En Colombia, los paramos han sido el refugio de los

derrotados por las guerras.” [Alfredo Molano]

“LAS ESTATUAS SON
SIMBOLOGIA Y LA
SIMBOLOGIA IMPORTA, TANTO
PARA EREGIRLAS COMO PARA
TUMBARLAS.”

YASNAVA AGUILAR
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) M o I,
~SESION 5-

200 ANOS DEL N\USEO
NACIONAL DIEE COLOMNBIA

UN RECORRIDO POR ALGUNOS PERIODOSEN LA
HISTORIA DEL MUSEO

EL PRIMER SIGLO DEL MUSEO

MARIA PAOLA RODRIGUEZ. MUSEQS,
NATURALISTAS Y COLECCIONES: ITINERARIOS
CIENTIFICOS EN TORNO A LA CREACION DEL
MUSEO NACIONAL (1823-1889)

« El museo se funda en 1823 y abre sus puertas al
publico en 1824.

« El museo como institucion transita por diferentes
sedes, entre ellas la Casa Botanica y el Edificio de las
aulas.

« Se crea la Sociedad de Naturalistas Neogranadinos
Oelio Ramirez, Retrato de Fidel Pombo, ca. 1949, entre 1859 y 1861.

dleo sobre tela. : : $
Donado por Andrés y Enrique Pombo. Sala La historia del + Fidel Pombo realiza la peHIcHR catalogaudn de las

musee y el museo en 1a histaria piezas del museo en 1889.

CONFORMACION DE LAS COLECCIONES

NAILA FLOR ORTEGA. EDUARDO SANTOS Y EL
MECENAZGO CUTURAL: LA DONACION AL MUSED
NACIONAL DE COLOMBIA

« En la historia del museo, varias personas y familias de
las élites han entregado sus legados al museo.

« En 1947, Beatriz Osorio deja estipulado en su
testamento la creacion de una fundacion para el
fomento de los museos; esta fundacion ha hecho una
importante donacion al Museo Nacional.

« El ex presidente Eduardo Santos dona piezas de su

Fabricacion bogotana, Juego de té obsequiado a
Lorencita Villegas de Santos por las damas de

coleccidn personal y su legado familiar entre 1959 y Bogots, 1942, fundicidn y cincelado en plata.
1980, Legado de Eduardo Santos. Béveda de orfebreria colonial y
republicana

MUSEOLOGIA Y EDUCACION EN EL MUSEO

WILLIAM LOPEZ. EMMA ARAUJD DE VALLEJO: SU
TRABAJO POR EL ARTE, LA MEMORIA, LA
EDUCACION Y LOS MUSEOS (1974-1982]

» Como directora del museo, Emma Aratjo crea un programa
de exposiciones temporales.
a2 . = También constituye juntas de expertos de diferentes
A . e disciplinas para asesorar la renovacion arquitecténica y de
. e ; exposicion permanente del museo.
Autor d do, Exposicion Taller el arbol,
,;'BE' f::;:::? SRy L » Funda el Departamento de Educacidn con el proyecto “El

Archivo fotografico MNC. Sala La histaria del museo y arbol" ¥ la creacion de materiales didacticos.
el museo en la historla

TRAS LA CONSTITUCION DE 1991

CAMILA MARTINEZ. LA CULTURA POPULAR ENTRA
AL MUSEQ: CURADURIA PARTICIPATIVA EN EL
MUSEQ NACIONAL DE COLOMBIA [2005-2011)

« Como consecuencia de la Constitucion de 1991, el
museo desarrolla el Programa 48-91, una apuesta por
dinamizar la actualizacion del museo desde la
perspectiva de la participacién y la diversidad cultural.

« Se realiza una renovacién de guiones como parte del
plan estratégico.

« Se desarrollan exposiciones sobre telenovelas, futbol y
rock, asi como una estrategia para renovar las

Autor desconocido, Exposicién Si lo tiene,
colecciones: Si lo tiene, jTréigalo! trdigalo, 2008, fotografia.
Archivo fotografico MNC



