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“Entre las montarnias y los rios de Norcasia, descubri en el cacao mas que un fruto:
un puente entre saberes, risas y suenos, donde las historias brotan como aroma dulce y la
recreacion es tierra fertil para aprender. Cada semilla, un juego, cada historia, un legado,

esta es mi experiencia como voluntaria en la Institucion Educativa La Estrella”

Introduccion

El programa Viva la Escuela surge en el afio 2023 como iniciativa del Ministerio de
Educacion Nacional y busca movilizar estudiantes universitarios y normalistas superiores a
distintas zonas del pais, con el fin de apoyar y fortalecer los procesos pedagogicos a través
de un voluntariado. Es asi como siendo participe del programa en el primer periodo del afio
en mencion, desarrollé la pasantia como opcion de grado en el municipio de Norcasia,

Caldas en la Institucion Educativa La Estrella.

Por lo anterior, se presenta este informe con el objetivo de optar por el titulo de
Licenciada en Recreacion de la Universidad Pedagogica Nacional; asi mismo se narran los
distintos momentos de la pasantia desarrollados de manera cronologica, dando alcance a lo

exigido por el MEN y a los objetivos como pasante de la licenciatura.

Teniendo en cuenta el enfoque pedagdgico del programa a través del Aprendizaje
Dialégico, el Ministerio de Educacion Nacional plantea como requisito para ser voluntario,
una serie de actividades en las que se deben abarcar los principios tales como: didlogo
igualitario, inteligencia cultural, transformacion, solidaridad, dimension instrumental,

creacion de sentido e igualdad de diferencias.

Dicho enfoque y sus principios se concretan en una serie de Actuaciones Educativas

de Exito que se deben tener en cuenta para realizar durante la estadia en la institucion a



acompaiiar, que son las siguientes: participacion educativa de la comunidad, grupos
interactivos, tertulias literarias dialdgicas, extension del tiempo de aprendizaje, entre otras.
Ademéas, de manera autonoma se desarrollaron distintas actividades que involucran la

Recreacion como eje fundamental del desarrollo de la pasantia.

Se encontré que; durante el desarrollo de algunas de estas actividades era necesario
replantear las dindmicas, teniendo en cuenta el contexto social y cultural de los estudiantes
y la comunidad en general, ya que sus vidas en el entorno rural corresponden a otros
enfoques pedagogicos permeados, en el caso de esta institucion, por el modelo educativo de

Escuela Nueva.

Palabras Clave
Recreacion
Ruralidad
Aprendizaje Dialdgico
Aula multigrado

Escuela Nueva
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1. Plan de Trabajo

En este primer apartado se expone la propuesta presentada por el MEN para el
programa Viva la Escuela, segiin el anexo técnico del programa (2023), con la pandemia
por el COVID — 19 las consecuencias a nivel académico para las distintas instituciones
educativas fueron negativas; es por esto que el programa tiene como objetivo “Crear una
movilizacion social de gran escala, con voluntarios, para hacer de la Escuela el epicentro de
transformacion social y cultural, y de esta manera recuperar el rol central y comunitario de

la Escuela”

A continuacion, se describe el plan de trabajo propuesto como pasante, teniendo en
cuenta el enfoque pedagdgico de aprendizaje dialdgico propuesto por el MEN, la linea
investigativa de recreacion del programa de la UPN y el Modelo de Escuela Nueva al cual
se acoge la institucion Educativa La Estrella de manera transversal para el desarrollo de la

pasantia.

1.1. Formacion en Enfoque Dialégico de Aprendizaje

Cursaba quinto semestre cuando inici6 el programa de voluntariado “Viva la
Escuela”, aun asi, esta iniciativa despert6 en mi la curiosidad de experimentar lo que seria
una travesia que cambiaria mi perspectiva frente a las dindmicas que surgen en el aula a
través de la recreacion. Después de inscribirme y ser aceptada en el programa debia estar al

tanto del enfoque pedagdgico mediante el cual se llevaria a cabo el voluntariado.

Es asi como participé de distintas charlas y actividades virtuales que me formarian
para desarrollar las denominadas AEE Actuaciones Educativas de Exito, estas estan basadas
en siete principios del aprendizaje dialogico: dialogo igualitario, inteligencia cultural,

transformacion, dimension instrumental, creacion de sentido, solidaridad e igualdad de
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diferencias. A continuacion, se describen las distintas AEE propuestas para desarrollar el

voluntariado en el territorio:

v Grupos Interactivos: son grupos de estudiantes acompafiados de un
voluntario. Estos grupos se distribuyen de manera heterogénea; no se
separan de acuerdo con el desempefio de los estudiantes, por el contrario, se
encuentran diferentes niveles de rendimiento haciendo que la interaccion
sea inclusiva. La docente del aula es quien propone las actividades para
desarrollar en los grupos, teniendo en cuenta las areas o temas que necesiten
refuerzo y el voluntario es quien estimula las interacciones para resolver la
actividad en equipo. Cada quince o veinte minutos los grupos rotan de
actividad o se rota la actividad por grupos. En esta AEE es el voluntario
quien ayuda a resolver las dudas, dinamiza y potencia las relaciones entre
los estudiantes, no ensefa ni explica, pero debe asegurar la participacion de

todos y motivar a la interaccion.
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Tabla 1. Formato de seguimiento Actuaciones Educativas de Exito — Monitoreo Grupo

Interactivo.

Nombre Vountario: Maria Fernanda Garcia |Horario: 8:00 am a

Guzman 1:30 pm

Grado: Preescolar a
quinto de primaria

Institucion: Institucion Educativa La Estrella

Nombre docente: Sandra Giraldo

Grupo
Sesidn 1 2 3 4
Fecha| 7/6/2023 13/6/2023
Nimero i 13 20
Si Mo Si No Si Mo Si No
Formacidn de grupos
ilos Grupos de trabajo fueron definidos por el profesor? X X
£Hubo diversidad en el grupo de estudiantes (género, cultura, nivel de X X
Voluntarios
iLlos voluntarios recibieron alguna recomendacion anterior para participar de la " X
iHubo voluntarios en todos los grupos? ® X
<Los voluntarios actuaron con efectividad en el grupo, ayudando & la interaccion x X
o

4Existio diversidad entre el grupo de voluntarios (familiares, funcionarios, x X
ilos voluntarios manifestaron apertura para el intercambio con los estudiantes? |x X
ilos voluntarios se reunieron con el profesor para hacer una evaluacion de las x X
actividades o de la participacion de los estudiantes?
Actividad
:los contenidos de Ias actividades fueron trabajados en la dase anteriormente? |x X
£Hubo rotacion de las actividades? X X
<Todos los estudiantes realizaron todas las actividades? X X
iEl grado de dificultad parecia adecuado, o sea, era una actividad desafiante, X
\pero posible de ser ejecutada?
élos estudiantes consiguiercon realizar las actividades en 15 @ 20 minutos? ® X
iLos estudiantes valoraron la presencia de los veluntarios? x X
ilos estudiantes interactuaron con los voluntarios? X X
ilos estudiantes trabajaron de forma solidaria, ayudando unos a los otros? X X
Docente
ZEl profesor presentd a los voluntarios y/o explicd su papel al inicio de la clase? " X
ZEl profesor ayudo a los estudiantes con sus dificultades y resolvid las dudas de ® X

v" Tertulias Literarias: son un encuentro de discusion y compartir de ideas en
diferentes campos, fundamentalmente desde el programa de voluntariado se
propone que; se desarrollen con clasicos de la literatura universal, sin
embargo, esto representa un reto por el contexto del territorio, lo cual
narraré mas adelante. Asi como las demas AEE las tertulias estan basadas
en los siete principios del aprendizaje dialégico mencionados anteriormente

y se desarrollan en el siguiente orden:

1. Lectura previa del texto propuesto
2. Turno de palabras

3. Dialogo igualitario
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4. Debate

5. Reflexiones

Las tertulias dialdgicas buscan a través del dialogo igualitario que exista un turno de
palabras para respetar el dialogo entre pares, asi como generar una experiencia subjetiva de
la lectura y una reflexion intersubjetiva del mismo. Se pretende que esta AEE mejore el
vocabulario, expresion oral, expresion escrita, comprension lectora, pensamiento critico,
argumentacion, comunicacion y respeto en los participantes. Para el desarrollo de las
tertulias se proponia leer el texto o libro en casa y escoger un parrafo o idea que mas le
gusto al estudiante para compartirlo durante la tertulia, con ello desarrollar un didlogo y
encontrar ideas en comun, asi como maneras de argumentar las distintas posturas que

pudiesen surgir de esta AEE.

Dando alcance a lo exigido por el MEN, se realiz6 un seguimiento de cada tertulia

realizada a los estudiantes de la institucidon como se muestra en la tabla 2.
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Tabla 2. Formato de Seguimiento AEE — Monitoreo Tertulias Literarias.

Mombre Vountario: Maria Fernanda Garcia Horario:
Guamin ' 8:00 a 9:00am

Institucidn: Institucion Educativa La Estrella

sede Erinciga\ Grado: Segundo a quinto de primaria Municipio de Norcasia, Caldas. Colombia
Mombre docente: Sandra Lucy Giraldo
Tertulia Literaria
Sesidn 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fecha| 1/6/2023 7/6/2023 | 14/6/2023
Niimero i 8 7 6
Si | Mo | Si | Mo | Si | Mo | si | Mo | si|mNo| Si|Mo| Si|Mo| Si|MNo| si| MNo| si|Ne
Libro
&El texto usado era un clasico de la literatura universal? X X X
< El texto fue adecuado al rango de edad? X X X
<Todos los estudiantes tuvieron acceso al texto antes del inicio de la tertulia? X X X
Moderador
<El moderador garantizé que todos los estudiantes interesados pudieran participd X X X
<El moderador organiza la tertulia en turno de palabras? X X X
<El moderador hizo intervenciones que garantizaron que todos se escucharan? X X X
<El moderador se mantuvo imparcial durante |3 discusian, tratando de hablar lo m{X X X
:El moderador favorecit que |a tertulia fuera un ejercicio de comentarios libres sof X X X
Estudiante
:Los estudiantes hicieron la lectura previamente? X X X
ilos estudiantes relacionaron el libra con temas de su vida cotidiana? X X X
:Los estudiantes tuvieron espacio para compartir sus opiniones? X X X
:Los estudiantes respetaron |25 observaciones hechas por otros estudiantes? X X X
:Por lo menos la mitad de los estudiantes presentes participa con comentarios? | X X X
Observaciones:
Los ultimos quince dias del voluntariado, 13 institucion tuvo distintas actividades que no permitieron realizar todas las AEE del cronograma

v’ Biblioteca Tutorizada: También es denominada Extension del Tiempo de
Aprendizaje, que a través de la inclusion en espacios extracurriculares y por
medio del aprendizaje instrumental promueve practicas de lectura,
investigacion, charlas literarias, resolucion de dudas, tareas para el hogar,
actividades de apoyo en areas con falencias, actividades de apoyo o
refuerzo, didlogos y tertulias literarias. El objetivo de esta AEE es aumentar
el nivel de aprendizaje a través de asesorias con apoyo de los voluntarios,
docentes y si es posible de la comunidad del territorio. Esta AEE incentiva
las interacciones y es el voluntario quien promueve la organizacion,
realizacion de actividades, interaccion entre estudiantes y lleva un registro y
seguimiento de la actividad.

Para esta AEE se hizo un seguimiento como se muestra en la tabla 3.
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Tabla 3. Formato de Seguimiento AEE — Monitoreo Extension del Tiempo de Aprendizaje.

Nombre Voluntario: Maria Fernanda Garcia |Horario: 12:30 pm a
1 Guzmdn 1:30 pm

Institucion: Institucion Educativa La Estrella
Grado: Tercero

sede principal

2
3 Nombre docente Sandra Giraldo
4

5 Moni Extension del Tiempo de Aprendizaje

6 Sesion 1 2 3 4

7 Fechal 6/6/2023 13/6 3 pD/MM/AAAL
8 Numero Estudiantes: 2 2

9 Si No Si No Si No Si No
10 Docente

11 éAlgln docente estuvo presente en la sesion? X X

12 éEl docente se involucrd en el desarrollo de las actividades? X X

13 |¢El docente propusa y disefid las actividades a desarrollar? X X

14 Estudiante

15 ¢éLos estudiantes participaron activamente de las actividades? X X

16 éLos estudiantes propusieron tematicas o actividades a desarrollar? X

17 éLos estudiantes resolvieron dudas o inquietudes? X X

18 {Los estudiantes trabajaron de forma solidaria, ayudando unos a los otros? X X

Actividad desarrollada
Sesion 1: Refuerzo en lectura
Sesion 2: Refuerzo en lectura

v Formacion de Familiares: lo propuesto por el programa a través del enfoque
dialégico comprende que, la relacion de los estudiantes con sus familiares
hace parte fundamental del proceso educativo y esto influye directamente en
los resultados académicos. Es por eso por lo que a través de las AEE se
propone incluir a las familias en el desarrollo de las distintas actividades a
desarrollar, por ejemplo, a través de la extension del tiempo de aprendizaje
o biblioteca tutorizada, asi mismo basandose en los principios orientados

por el enfoque de aprendizaje dialogico.

Ademas de la formacion en las anteriores AEE mencionadas, se abordo la
importancia del manejo de las habilidades socioemocionales en el aula teniendo en
cuenta el contexto postpandemia, por lo que desarrollamos un curso virtual,
denominado Conexidn Vital. Este curso esta orientado en dos lineas estratégicas;

conexion de emociones y conexion inclusion, ademas se fundamenta a través de juego
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de conocimientos, interaccion y preguntas, retos en equipo, procesamiento y aclaracion

de conceptos, compromiso y evaluacion.

Una vez entendido el enfoque dialogico, el MEN a través del programa Viva la
Escuela nos exigia cumplir con el siguiente plan de trabajo semanalmente: cuatro horas
en las que nos debiamos reunir los voluntarios de cada institucion para desarrollar la
planeacion de las AEE de la semana, dos horas al dia debian ser para llevar a cabo los
grupos interactivos. Una hora al dia debia ser destinada al desarrollo de Tertulia
Dialogica y de dos a cuatro horas diarias para extension del tiempo de aprendizaje o

biblioteca tutorizada al finalizar la jornada.

Tabla 4. Distribucion del tiempo en la semana

4 horas semanales 2 horas diarias 1 hora diaria 2 — 4 horas diarias
Planeacion de AEE ~ Grupos Tertulias Extension del Tiempo
para la semana Interactivos Literarias de Aprendizaje

El programa también proponia para hacer un seguimiento al desarrollo de estas
actividades, realizar la aplicacion de unas pruebas llamadas “Evaluar para Avanzar”,
que se desarrollarian una antes de iniciar el voluntariado a modo de diagnostico y otra

al finalizar el voluntariado para conocer los resultados de la practica pedagogica.

Ademads, mensualmente debiamos presentar un informe pedagogico al MEN que
contenia; una introduccion acerca del contexto de la institucion donde se desarrollo el
voluntariado, grados que se acompafiaron, nimero de estudiantes, actividades
desarrolladas y periodo correspondiente al informe. En este informe también se incluia
la implementacion de las distintas AEE, los logros, oportunidades de mejora y

reflexiones finales.
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1.2.Cronograma de Trabajo

El cronograma planteado por el MEN para el desarrollo del voluntariado fue el siguiente:

Tabla 5. Cronograma de Trabajo

Fecha

Actividad

20-24 de marzo de
2023
27-31 de marzo de

2023

3 —7 de abril de
2023

10 de abril al 16 de
junio de 2023

24 —28 de abril
de2023

22-26 de mayo de
2023

19-21 de junio de

2023

Concertacion de plan de trabajo y cronograma

Primera aplicacion de prueba Evaluar para Avanzar y primer

cuestionario a docentes de las instituciones

Semana Santa, por lo tanto, se suspenden actividades académicas.

Desarrollo del voluntariado a través de las AEE.

Entrega del primer informe pedagogico

Entrega del segundo informe pedagdgico

Segunda prueba Evaluar para Avanzar, segundo cuestionario a

docentes y entrega de informa pedagogico final.
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2. Objetivos del Programa

Tomar medidas para reducir los rezagos y brechas de aprendizaje producidas por la
pandemia, a través de la movilizacion masiva de voluntarios estudiantes universitarios y
normalistas superiores para apoyar procesos educativos en las escuelas y entidades

territoriales certificadas.

2.1. Objetivos como Voluntaria

General: Ejecutar las distintas actividades de apoyo académico en la comunidad

educativa de manera que la recreacion sea el eje transversal de la pasantia.

Especificos:

- Cumplir con los lineamientos del programa Viva la Escuela estipulados por el
Ministerio de Educacion Nacional.

- Utilizar herramientas y dindmicas recreativas en las distintas areas de
conocimiento con los estudiantes y la docente titular.

- Identificar estrategias de mejora para llevar a cabo las AEE de manera

satisfactoria.

3. Bienvenida al Voluntariado

Luego de recibir la formacion correspondiente para desarrollar el voluntariado, fuimos
distribuidos en grupos de a dos o tres voluntarios, entre normalistas y estudiantes de
pregrado y se nos asignd asi el municipio y la institucion en la cual desarrollariamos el
programa. Fue en ese momento donde me contacté con mis dos compafieras Paula Jiménez

estudiante de la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Pedagdgica Nacional
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y Sara Hernandez estudiante de Psicopedagogia de la Universidad Pedagogica y

Tecnoldgica de Colombia.

Fuimos asignadas inicialmente a la Institucion Educativa La Estrella en el municipio
de Norcasia, Caldas; especificamente a la sede Cadenales. En ese momento de interaccion
con mis compaiieras, empezamos a buscar el lugar donde nos hospedariamos durante
nuestra estadia en el voluntariado, buscamos a través de redes sociales como Facebook

personas que vivieran en la zona y nos pudiesen alojar.

En esta busqueda nos contactamos con Yuliana Londofo una habitante del
municipio quien en ese momento trabajaba en una dependencia de la gobernacion de
Caldas en el municipio de Norcasia, ella muy amablemente nos dio el contacto de Camila
Cubillos conocida de la vereda de Cadenales y que estaba dispuesta a alojarnos en su casa
para estar cerca de la escuela por el periodo que ibamos a permanecer en la zona realizando

el voluntariado.

Antes de emprender el viaje hacia las veredas, los voluntarios fuimos invitados a un
evento de bienvenida y apertura del programa Viva la Escuela, que estaria dirigido por el
viceministro de educacion de ese entonces Hernando Bayona. Dicho evento se llevo a cabo
en el municipio de Aranzazu, Caldas y tnicamente asistiriamos los voluntarios asignados a

los distintos municipios del departamento de Caldas.

El 20 de marzo de 2023 iniciamos el viaje con destino a la ciudad de Manizales, alli
nos alojamos en el hotel Pop Art, compartimos con los demés voluntarios, el viceministro
de educacion y otros actores sociales que acompanaban el proceso. Pasamos esa noche en

Manizales y al dia siguiente emprendimos ruta hacia el municipio de Aranzazu.
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Aranzazu es un pueblo pequeino y lleno de color, su clima es calido, apenas
llegamos la gente nos observaba asombrada. Se podia percibir las expectativas que causaba
el inicio de un programa que era fundamental para aportar a los procesos educativos en
zonas alejadas y a veces olvidadas. Recibimos una calurosa bienvenida en el centro cultural
Teatro Peldez por parte del departamento de cultura y alcaldia del municipio, alli
presenciamos muestras de danza, trova, musica, ademas hubo una intervencion por parte

del viceministro y algunos estudiantes que participarian del voluntariado.

Al finalizar este encuentro, cada grupo de voluntarios se dirigia a su destino, en mi
caso, junto a mis compaifieras y otros voluntarios nos trasladamos al municipio de Norcasia.

Alli pasariamos una semana en un hostal en el centro del municipio mientras haciamos

reconocimiento del territorio para empezar con nuestra labor pedagogica.

Figura 1. Bienvenida al programa, Aranzazu (Caldas), 21 de marzo de 2023.
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional.

4. Marco Contextual

En consecuencia, debiamos conocer las dinamicas de la institucién educativa donde

se desarrollaria la pasantia, por lo tanto, el dia 23 de marzo de 2023, nos dirigimos a la
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vereda Cadenales donde fuimos asignadas en un inicio. Alli conocimos al docente de la
sede de la institucion donde se identifica que es un aula multigrado con diez estudiantes

de preescolar a cuarto de primaria.

Figura 2. [E La Estrella sede escuela nueva Cadenales — 23 de marzo de 2023

Esa misma semana debiamos reunirnos con la rectora de la Instituciéon Educativa La
Estrella, Aleyda Rodriguez y la coordinadora encargada de las sedes de la institucion
distribuidas en distintas veredas el municipio de Norcasia. En dicha reunion la rectora
decide hacer un cambio en la sede a la cual habiamos sido asignadas con mis dos
compaifieras, debido a que en la sede principal de la institucion habia una mayor
cantidad de estudiantes que requerian apoyo por parte de voluntarios. Ademas, se nos
explica brevemente las dindmicas que maneja la institucion que cuenta con sedes en las

distintas veredas del municipio.
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4.1. Norcasia, “La Niina de Caldas”

A pesar de que en dias anteriores ya habiamos organizado estadia en la vereda
Cadenales, debido al cambio de planes emprendimos la busqueda nuevamente para

conocer la vereda La Estrella, donde esta ubicada la sede principal de la institucion.
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Figura 3. Ubicacion del municipio en el mapa. Fuente: Google Maps.

Norcasia es municipio desde el 15 de agosto de 1999, al ser el municipio mas joven del
departamento de Caldas, fue nombrado por sus habitantes como “La Nifia de Caldas”. El
proceso de poblamiento de la region estuvo influenciado por oleadas migratorias,
impulsadas por la apertura de la frontera minera y agropecuaria, la busqueda de rutas hacia
el rio Magdalena —principal via de comunicacion de la época—, y el desarrollo de

actividades como la caficultura y la ganaderia.

Estos movimientos respondieron a la expulsion de poblaciones debido al proyecto
étnico-politico antioquefio y a los conflictos bélicos de finales del siglo XIX y principios
del XX, que generaron violencia politica y escasez de recursos. Como resultado, el
Magdalena Medio Caldense y la zona de San Miguel se convirtieron en alternativas de

supervivencia para estos grupos. Actualmente, la region presenta una alta movilidad
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poblacional, tendencia que persiste y se asocia con una profunda crisis agricola, tanto a

nivel local como nacional (Gobernacion de Caldas, s.f.)

El municipio cuenta con 17 veredas que son Moscovita, La Quiebra, Montebello, Santa
Maria, Planes Mirador, La Ermita, San José, La Estrella, Las Delicias, El Jagual, Kilometro
40, Los Ceibos, Manizalito, San Esteban, Cadenales, La Samaria y La Quiebra de Roque;
durante el proceso de voluntariado se enviaron distintos estudiantes a la mayoria de estas

veredas en grupos de dos o tres distribuidos de manera aleatoria.

Norcasia tiene una extension aproximada de 223 Km. y tiene una poblacion alrededor

de 6.523 Habitantes.

La region, como cualquier zona de Colombia, también tiene una historia sobre las
culturas que antes habitaban alli; los Pantdgoras fueron una cultura indigena reconocida por
su caracter belicoso, destacandose en la defensa de sus territorios frente a grupos vecinos
como los Panches, Gualies y Colimas. Debido a la extension de sus dominios, que
superaban en dos o tres veces los de tribus como los Quimbayas, Pijaos, Pozos y Armados,
se les conocid como la Nacion Pantagora, imponiendo sus costumbres e influyendo en el
desarrollo de tribus menores como los Amanies, Samanées y Marquetones, asi como en los
Palenques, llamados asi por sus fortificaciones en forma de empalizadas. Todos estos
grupos descendian de los caribes, conservando su espiritu guerrero y una organizacion
social basada en el respeto mutuo, aunque sin la figura de un cacique centralizado

(Gobernacion de Caldas, s.f.)
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4.2. Institucion Educativa La Estrella, vereda La Estrella

La institucion cuenta con distintas escuelas rurales en cada una de las veredas del
municipio y la sede principal esta ubicada en la vereda La Estrella, los niveles que ofrece
esta institucion son preescolar, basica primaria, basica secundaria y media; lo anterior
distribuido en aulas multigrado. Las aulas multigrado congregan en un solo espacio fisico a
nifios de varios grados escolares, quienes son guiados por un solo maestro (Ministerio de

Educaciéon Nacional, 2017).

En el caso particular de la sede principal en la que fui voluntaria las aulas estaban

distribuidas asi:

- De preescolar a quinto de primaria
- Grados sexto y séptimo
- Grados octavo y noveno

- Grados décimos y once

Figura 4. Institucion Educativa La Estrella. Fuente propia.

En un inicio se nos solicito por parte de la rectora Aleyda apoyar sobre todo las

actividades del aula de preescolar a quinto debido a que la profesora Sandra, titular
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encargada de esos cursos, tenia un total de 26 estudiantes a diferencia de los grados de

sexto en adelante que contaban con aproximadamente cinco docentes.

En el caso del aula multigrado de preescolar a quinto de primaria, donde estariamos
con mis compafieras voluntarias, se evidenciaron diferencias en el grupo en general en
cuanto a nivel académico independientemente del grado escolar, ademas de su contexto
social a pesar de ser habitantes de la misma region, no todos tenian las mismas condiciones

economicas, lo cual modificaba sus conductas sociales.

Cabe agregar que, la institucion contaba con algunos recursos para desarrollar la
jornada escolar, aun asi, la docente aportaba a modo personal herramientas para
complementar los espacios de clase, solia vender dulces en la institucion para asi comprar
resmas de papel y otros materiales para desarrollar sus clases. El espacio de aula era una
casa prefabricada en el terreno de la institucion que contaba con pupitres, sillas, dos
tableros, algunas repisas para los libros y cartillas que provee el MEN y otro material ya

existente.

4.3. El Turismo en Norcasia

Norcasia es un municipio en el que sus habitantes promueven el turismo como una
de sus principales fuentes de sustento econdmico, ademads de esto el territorio cuenta

con distintos atractivos turisticos.

Cabe agregar que el conflicto armado afecto el territorio desde los afios 90 a inicios
de los 2000, posteriormente a partir del afio 2017 el territorio ha emergido como una

fuente fundamental de sustento para el territorio, esto segun Un Estudio desde la
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Antropologia del territorio sobre la transformacion territorial en Norcasia, Caldas.

Colombia 1999-2021 (2021)

El municipio esta ubicado en la cuenca del Rio Magdalena mas especificamente en
el Rio La Miel, alli ISAGEN construy6 proyectos hidricos que modificaron las
dinamicas socioecondémicas del territorio, como son; Central Hidroeléctrica La Miel,
Presa Pantagoras y el Embalse Amani. Este Gltimo es considerado uno de los atractivos
turisticos mas importantes del territorio, al tener una capacidad de 571 millones de

metros cubicos de agua.
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Figura 5. Presa Pantdagoras del Embalse Amani. Fuente: ww.triviantes.com

El Embalse Amani fue inaugurado en el afio 2003 al tiempo con la presa Pantagoras,
que es la més alta del mundo con 188 metros de alto, este embalse es un poderoso
atractivo para atraer turistas al municipio. Dentro de las distintas actividades que
promueve el sector turistico se encuentran el bodyrafting, caminatas, paseos en lancha,

avistamiento de fauna y flora, gastronomia.



Figura 6. Embalse Amani. Fuente propia.

—
2

Figura 7. Vista desde el mirador del Embalse Amani.

28
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Debido al crecimiento del turismo en el territorio, se conforman comunidades que,
desarrollan proyectos de turismo comunitario, en Norcasia existen distintas operadoras de
turismo enfocadas en el turismo de aventura; ofrecen planes turisticos que incluyen rafting,
bodyrafting, tubing, kayak, canyoning, recorridos ecologicos, paseos en lancha, visitas a los
miradores, alimentacion tipo fiambre que consiste en un almuerzo casero envuelto en hojas
de arbol de platano; visitas a los rios La Miel, Las Pavas, Rio Manso, Cascada La Clara,
pozos naturales. Entre otras actividades como avistamiento de aves y otros mamiferos

como el mono aullador, tigrillo, armadillo y otros.

5. Elementos conceptuales que direccionan la practica

Ahora bien, para desarrollar la pasantia se tiene en cuenta los acuerdos, tanto los
propuestos por el MEN como los objetivos como pasante del programa en recreacion de la

UPN.

5.1. Principios y acuerdos sobre los cuales se basa la pasantia

La pasantia se sustenta en el enfoque dialdgico de aprendizaje y sus principios, es asi
como todas las actividades que se desarrollaron tenian como objetivo reducir los rezagos

académicos ocasionados por la pandemia del COVID-19.

Cabe aclarar que, este enfoque busca sobre todo que exista equidad e igualdad en el
aprendizaje teniendo en cuenta las dindmicas socioculturales del territorio, ya que segin
Comunidades de Aprendizaje (s.f.), «el aprendizaje dialdgico se produce en interacciones
que aumentan el aprendizaje instrumental, favorecen la creacion de sentido personal y
social, estan guiadas por principios solidarios y en las que la igualdad y la diferencia son

valores compatibles y mutuamente enriquecedores» (2008)
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Es asi como el aprendizaje dialdgico estd basado en estos siete principios:

a) Didlogo Igualitario: se da entre distintos actores sociales buscando que todos los
aportes sean validos desde la argumentacion y no en funcion del estatus o jerarquia
personal.

b) Inteligencia Cultural: abarca tres componentes clave: la inteligencia académica, la
practica y la comunicativa, destacando especialmente la importancia de esta ultima.

¢) Transformacion: permite que tanto las personas como su contexto estén en
constante cambio y se adapten al mismo.

d) Dimension Instrumental: se enfoca en que todos y todas tienen derecho a la
participacion como en el caso de la AEE de grupos interactivos.

e) Creacion de Sentido: hace posible que exista una interaccion de las personas de la
comunidad segln sus necesidades particulares y colectivas.

f) Solidaridad: se entiende como llevar a cabo practicas académicas igualitarias que
permitan compartir los procesos de aprendizaje en lugar de crear competencia entre
los distintos actores sociales de una comunidad.

g) Igualdad de Diferencias: implica aceptar y convivir en la diversidad evitando la

exclusion social.

5.2.Principios de politica educativa UPN y Licenciatura en

Recreacion.

En concordancia con la vision de la Universidad Pedagogica Nacional sobre
fortalecerse como referente nacional y regional para difundir y construir conocimiento

social y educativo; en alianza con el MEN, a través del voluntariado Viva la Escuela,
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brinda la oportunidad a estudiantes de las distintas licenciaturas a participar del programa

con el fin de fortalecer la experiencia pedagdgica especifica de cada programa.

Sumado a lo anterior << el Acuerdo 010 del 13 de abril de 2018 del Consejo
Superior por el cual se establece el estatuto académico de la Universidad Pedagogica
Nacional, establece en su articulo 11 que: “La practica educativa es un aspecto esencial en
la formacion de todo educador. En los programas de pregrado estd constituida por las
diferentes experiencias y espacios de formacion en los que se apropian y articulan saberes y
practicas vinculadas a los ambitos de la labor profesional del educador, en consonancia con

la naturaleza de cada programa>>.

En el caso de la Licenciatura en Recreacion, la cual tiene como uno de sus
objetivos; Formar licenciados en Recreacion y Turismo con profundos conocimientos en
los procesos socioeducativos, especificamente en relacion con las dindmicas sociales de

construccion del tiempo y de los territorios» (Universidad Pedagdgica Nacional, 2023)

Es asi como la pasantia es una de las opciones de grado del programa en mencion,
considerando que segun el plan curricular del programa; “El licenciado en Recreacion
puede desempefiarse en el campo del turismo, la recreacion, el ocio y el tiempo libre, en el

desarrollo de programas administrativos y pedagogicos”

Por otra parte, Castro realiz6 un articulo titulado “Aprendizaje dialogico y
educacidn fisica: Hacia una educacion fisica y un deporte escolar promotores de salud,
éxito escolar y cohesion social” cuyo objetivo fue ofrecer iniciativas de aprendizaje
dialogico a distintos profesionales y centros educativos para ser usadas en educacion fisica

contribuyendo a la promocion de habitos mas saludables. La metodologia fue una busqueda
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documental en bases de datos; que dio como resultado un analisis bibliografico de 49
articulos que dan cuenta de los principios del aprendizaje dialdgico transmitidos a la
educacion fisica y al deporte escolar, para contribuir a la mejora de la salud de los

estudiantes y sus comunidades.

5.2. Objetivos como Voluntaria y pasante

Como Licenciada en Recreacion en formacion, era consciente de que me enfrentaria
a una experiencia que transformaria significativamente mi percepcion sobre las dindmicas
educativas en contextos rurales del pais. Sabia que este proceso no solo seria una
oportunidad para aplicar los conocimientos adquiridos durante mi formacion universitaria,

sino también un espacio para aprender con la comunidad.

Desde el inicio, me propuse aportar al fortalecimiento del tejido social y educativo a
través de la recreacion, entendida no solo como espacio ludico, sino como herramienta
pedagogica y de transformacion social. Mi objetivo principal fue generar e implementar
estrategias recreativas que promovieran el didlogo, la participacion y la convivencia tanto
dentro como fuera del aula, reconociendo las particularidades culturales y territoriales del

contexto rural.

Asimismo, busqué propiciar experiencias significativas que permitieran a nifios,
nifas y docentes vivir la recreacion como una posibilidad para la reflexion, el encuentro y
la expresion, contribuyendo al desarrollo integral de los estudiantes y al fortalecimiento de
vinculos comunitarios. Esta pasantia fue concebida como un puente entre la teoria y la

préctica, y como una oportunidad para construir, desde una perspectiva critica y
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comprometida, aportes concretos a las realidades educativas de zonas rurales

histéricamente marginadas.

6. Lecciones y Experiencias

A continuacion, se describen las actividades planeadas y ejecutadas durante el

programa de voluntariado Viva la Escuela.

6.1. Descripcion de Avances

A partir de los horarios de la Institucion Educativa la Estrella entre las 8:00am y la
1:00pm; se proponen una serie de actividades como voluntaria del programa, dichas
actividades son transversales a las asignaturas de: Plan Lector, Naturales, espafiol,
Sociales, Valores, Matematicas, Religion, inglés, Educacion Fisica, Artistica y Escuela

Virtual.

Como pasante del programa de Recreacion mi trabajo fue apoyar los espacios
académicos a partir de un componente transversal desde mi saber, basaindome en los
objetivos del voluntariado, ya que debiamos presentar un informe mensual al MEN, de las

AEE realizadas durante cada semana.

Todos los dias de la semana, para los grados de preescolar a quinto de primaria, se
usaba la primera hora del dia para el espacio de Plan Lector. Por lo tanto, alli se propuso de
comun acuerdo con la docente titular y voluntarias del programa, realizar las tertulias

literarias.

Al ser aula multigrado, decidimos realizar las tertulias distribuidas en grupos asi:

Preescolar, primero y segundo en un grupo con la voluntaria y pasante Paula Jiménez de la
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Licenciatura en Educacion Infantil de La Universidad Pedagdgica Nacional con apoyo de la
docente titular Sandra de la Institucion. Y el segundo grupo con los estudiantes de tercero a
quinto de primaria a quienes acompafi¢ como pasante de la Licenciatura en Recreacion
junto con la voluntaria Sara Hernandez del programa de Psicopedagogia de la Universidad

Pedagogica y Tecnologica de Tunja.

Cabe mencionar que la distribucion de los grupos para las tertulias literarias no
siempre fue asi, teniendo en cuenta que el aprendizaje dialdgico en uno de sus principios
promueve el didlogo igualitario, es por esto por lo que en diferentes oportunidades
realizamos las tertulias de manera grupal con todos los estudiantes de preescolar a quinto de

primaria.

Es asi como segun el cronograma y el momento de llegada al territorio nuestra
primera jornada académica se dio el dia 14 de abril, un viernes. En la franja de plan lector
se desarrollo la primera tertulia literaria a través de un comic con los grados cuarto y quinto
de primaria, inicialmente se explico a los estudiantes en que consiste el comic para que
ellos de manera grupal y en comtn acuerdo grupal desarrollaran su propio comic. Sumado
a lo anterior y teniendo en cuenta que el desarrollo de la pasantia se realiza dentro del
contexto de la recreacion, ese mismo dia en el espacio académico de Artistica, se llevo a
cabo una actividad de creacion de mandalas fomentando la creatividad en el grupo de
estudiantes, en este caso con la participacion de todos los estudiantes de preescolar a quinto

de primaria.
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Figura 8. Grupo interactivo en clase de Artistica.

En este primer acercamiento se observo la interaccion entre los estudiantes en el
aula multigrado, el lenguaje que utilizan en el aula y la manera en la que interactuan entre
ellos y con su docente. Conforme a lo anterior se tuvo en cuenta este andlisis para planear

las siguientes jornadas.

A continuacidn, se narran las distintas intervenciones realizadas a través de las AEE

conforme al desarrollo de la pasantia.

6.1.1. Implementacion de Tertulias Literarias:

Inicialmente el MEN propone a través de los objetivos del programa que se
desarrollen las tertulias usando textos clasicos de la literatura universal, esto a modo de
sugerencia, sin embargo, se tuvo en cuenta las sugerencias de la docente titular para

desarrollar las lecturas dia a dia. En un inicio utilizamos un libro con el que contaba la
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docente, titulado “Grandes Ensefianzas, un Libro de Valores”, que contenia distintas

historias con reflexiones de valores.

Posteriormente realizamos las tertulias segin lo sugerido con algunos clasicos de la
literatura universal iniciando con “Don Quijote de la Mancha”, en ese momento observé
que la interaccion de los estudiantes con esta lectura no fue satisfactoria ya que los
estudiantes no comprendian el lenguaje de esta, lo que denotaba poco interés y

motivacion.

En otra de las tertulias literarias realizadas, se aborda una version resumida de “La
Metamorfosis”, en este caso la perspectiva de los estudiantes fue distinta al ser una
lectura menos extensa y con una historia quiza un poco mas interesante para quienes

participaron, en este caso estudiantes de cuarto y quinto de primaria.

Dados los resultados de las primeras tertulias, la docente titular nos sugiere
realizarlas con un libro que estaban trabajando en el aula, titulado “El Regreso del
Caballero de la Armadura Oxidada”, en este caso se realiza una dinamica teatral con
estudiantes de cuarto y quinto con el objetivo de representar la historia y asi crear un

dialogo entre ellos para organizar dicha dramaturgia.

A medida que se desarrollaban las tertulias diariamente, los estudiantes
demostraban un poco mas de participacion, asi como surgian nuevas ideas a partir de
los didlogos con ellos, los nifios narraban todo el tiempo historias sobre brujas,
creencias de su pueblo, fantasmas y lo que conocemos como mitos. Fue asi como llevé

para las siguientes tertulias un libro que marcé mi infancia y siempre recordaba:
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Figura 9.Cuentos de Espantos y Otros Seres Fantasticos del Folclor Colombiano.
Universidad Autonoma de Colombia.

Este libro seria el puente para crear conversaciones con los nifios que sin pensarlo
me conectarian con la tradicion oral de su territorio. Este libro despert6 en ellos mas
alla de la curiosidad, las ganas de compartir historias entre todos, por un lado, estaria
Juanita contando una historia sobre las brujas que se llevaban a los hombres infieles y
por otro lado estaria Nicolds hablando sobre como combatir dichas brujas con algiin

“hechizo” que habia escuchado de un tio al que lo persigui6 una bruja alguna vez.

Ademas, se desarrollaron las tertulias con mitos y leyendas, tuvimos la
oportunidad de ver un par de cortometrajes como: “Cuerdas” de Pedro Solis Garcia, un
cortometraje sobre la inclusion; “Fort he Birds” de Ralph Eggleston, con reflexiones
sobre la
tolerancia y “El Erizo” de Karina Galindo sobre la convivencia con otros seres

diferentes.
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Figura 10. Tertulia con cortos animados en el aula de tecnologia. Fuente propia

Estos espacios promovieron el didlogo de manera natural entre los estudiantes,
sobre todo en los estudiantes de grados tercero, cuarto y quinto que se motivaron mas a
participar y conversar entre ellos sobre lo que entendian de los videos y como

relacionaban esto con su institucion y territorio en convivencia con su comunidad.

Figura 11. Tertulias Literarias con el libro “Cuentos de espantos y otros seres fantdsticos
del folclor colombiano”. Fuente propia.
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6.1.2. Implementacion de Grupos Interactivos

De las AEE a implementar durante el voluntariado, los grupos interactivos
representaban un gran reto, puesto que todos los estudiantes estaban en distintos niveles
a pesar de estar en un mismo curso y convivir en un aula multigrado. Sin embargo, esto
no fue un obstaculo para llevar a cabo dicha AEE, aun asi, estos grupos se
implementaron de manera que los contenidos coincidieran con lo que la docente titular
desarrollaba en clase, por lo tanto, se distribuian acorde a su organizacién por meses de
trabajo asi: Preescolar junto con primero, segundo con tercero y cuarto con el grado
quinto. Esto en concordancia con las competencias exigidas por el MEN en las cartillas
escolares que utilizaban en la institucion con el método de Escuela Nueva, en donde se
estipulaban los objetivos y competencias por periodo académico, para cada una de las

areas del conocimiento: espafiol, matematicas, naturales, y sociales.

Sumado a esto la docente solicitaba mi apoyo en dreas como inglés, escuela virtual,
artistica y educacion fisica, teniendo en cuenta mi campo del conocimiento en
recreacion en donde podria implementar distintas actividades desde lo creativo e
innovar con distintos recursos o herramientas que facilitarian la comprension y

participacion de los estudiantes en estos espacios.

Es asi como llevé a cabo las siguientes actividades para promover el trabajo en
equipo y los principios del aprendizaje dialdgico en los que estd basado el programa de

voluntariado:

L. Para Educacion Fisica implementé distintas practicas recreativas antes de

empezar cada clase, inicialmente haciamos un calentamiento con movimiento articular
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y organizabamos a todos los estudiantes del aula multigrado en dos filas frente a frente
y en medio habia unos conos, se daba una instruccion de llevar las manos a alguna
parte del cuerpo de manera muy agil, y momentaneamente se daba la instruccion de
“manos a los conos” y el primero en tomar el cono seria el lider de los grupos a

conformar para la siguiente actividad o juego.

Figura 12. Patio de la Institucion Educativa la Estrella, actividad con conos

IL Con los mismos conos se ubicaron unas pelotas debajo de estos de manera
aleatoria, se conformaban dos equipos y a modo de relevo debia ir uno a uno levantando
de a un cono hasta encontrar las pelotas escondidas, el primer equipo que encontrara las
pelotas seria el equipo ganador.

1. Se formaban grupos de cuatro o cinco estudiantes, sin rango de edad
especifico, cada grupo debia hacer una fila y correr del punto A al punto B y en el
camino debian recoger cada uno un cono del color de su equipo correspondiente, hasta

obtener el total de conos del color de su equipo.
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IV.  Se ubicaban los mismos conos en zigzag y otras figuras de manera aleatoria,
para realizar una carrera de costales en equipos de cuatro o cinco estudiantes, para ir del

punto A al punto B y de regreso, hasta que pasaran todos los integrantes de cada equipo.

Figura 13. Carrera de costales

V. Por equipos distribuidos aleatoriamente en fila se debia correr del punto A al
punto B, el primero salia solo del punto A al punto B, y de regreso debia recoger al
compafiero que estaba siguiente en la fila y llevarlo al punto B de gancho sin soltarse y
asi consecutivamente en cadena hasta que llegaran todos juntos. Carrera a ciegas; con el
objetivo de mejorar la escucha y atencion a las instrucciones. Consistia en formar
parejas, uno de los participantes se vendaba los ojos y el otro debia darle instrucciones
en voz alta al oido mientras era cargado en la espalda del que iba con los ojos vendados.
Cada pareja debia ir de un punto A a un punto B sin descubrirse los 0jos, ni dejar caer a
su pareja de la espalda, para recolectar un cono que estaria en el punto B y regresar al

punto A sin que el compaiiero que es cargado en la espalda toque el suelo.
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Figura 14. Carrera a ciegas

VL Se ubicaba a los estudiantes en dos filas sentados en el suelo, debian rotar un
balon hacia atras uno por uno y el ultimo en la fila debia correr a sentarse al frente al
recibir el balon y rotarlo nuevamente hacia atras, este mismo ejercicio se repetia en filas

de pie con las piernas separadas rotando el balon por en medio de las piernas de cada

uno.
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Figura 15. Relevos con pelota, clase de educacion Fisica

6.1.3. Implementacion Extension del tiempo de aprendizaje:

Como todos los estudiantes dependian de la ruta escolar para transportarse a
sus casas al finalizar la jornada, se dificultd realizar la extension del tiempo de
aprendizaje para los refuerzos en temas como lectura, escritura y matematicas. Por
lo tanto, en un par de ocasiones Unicamente, la docente dio un espacio de 30
minutos antes de finalizar la jornada con algunos de los estudiantes que presentaban

mayor dificultad en estas areas del conocimiento.

En estos espacios lo que hicimos fue dialogar con ellos sobre sus falencias y
posibles herramientas de mejora, se dejaron algunas lecturas para desarrollar en
casa, con algunas historias tratadas en las tertulias por ejemplo de mitos y leyendas,
ademas se buscaba que los estudiantes indagaran sobre temas de su interés ya que la
mayoria tenia por lo menos un familiar que le podia compartir acceso a internet al

no contar con los recursos propios.
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Esta fue una de las AEE de la que menos se tuvo registro debido a la falta de
tiempo extraescolar por falta de los estudiantes y la no autorizacion de sus
acudientes teniendo en cuenta que necesitaban fundamentalmente del servicio de

ruta escolar que solo realizaba un mismo recorrido al finalizar las clases.

6.1.4. Izada de bandera dia del idioma

La institucion dispuso el dia 21 de abril para conmemorar el dia del idioma dentro
de las actividades propuestas por docentes de la institucion para este evento estaban: trobas
a cargo de algunas docentes, recital de poemas por estudiantes de bachillerato,
reconocimiento a estudiantes por sus habilidades comunicativas y tuve un espacio para
desarrollar una actividad donde utilicé algunas palabras de origen indigena para resaltar el

lenguaje ancestral.
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Figura 16. Palabras de origen ancestral utilizadas en actividad de lenguaje en izada de
bandera del Dia del Idioma.

El objetivo de esta actividad era que los estudiantes y docentes leyeran la palabra 'y
a partir de alli mencionaran lo que en su conocimiento consideraban que significaba,
posteriormente se realizaban reflexiones a partir del uso coloquial de la palabra y su
etimologia real. Se evidencia que el dia del idioma en la institucion se aborda desde el
lenguaje espafiol, mas no se tiene en cuenta este tipo de actividades que pueden reivindicar

la historia de las lenguas maternas que existieron y aun existen en nuestro pais.
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6.1.5. Recorrido finca el encanto

Con el objetivo de crear un espacio de recreacion para los estudiantes se plantea
realizar un recorrido a una de las fincas de la vereda La Estrella, en este caso contamos
con el apoyo de uno de los lideres sociales del territorio quién también nos brind6
alojamiento en su casa y se encarg6d de ensefarnos el territorio desde el dia uno.
Jhoanny Poveda es habitante del municipio de Norcasia afos atras y tiene una profunda
apropiacion del territorio a través del manejo de la agricultura de manera responsable

con el ambiente.

Fue asi como dispuso de su finca agroecoldgica “La Tayra” en ese entonces llamada
“El Encanto” el dia 24 de mayo, para desarrollar un recorrido tanto recreativo como

educativo para los estudiantes de preescolar a quinto de primaria de la institucion.

Esta salida permiti6 involucrar las distintas AEE de manera transversal a la

recreacion y se desarrollo en el siguiente orden:

v" Se solicitd un permiso a la rectora de la institucion con el compromiso de solicitar
permiso a los padres y realizar la salida con una de las rutas escolares de la sede.

v" Se solicitd permiso a los acudientes de cada uno de los estudiantes en una reunion
realizada dias atras por la docente titular.

v Se dio una serie de recomendaciones para antes, durante y después de la salida,
tanto para los estudiantes como para los acudientes, por lo tanto, se emitid una
circular informativa para tener clara esta informacion.

v Adecuacion y didlogo para organizacion con Jhoanny Poveda para el desarrollo de

la salida.



Ejecucion:

Encuentro a las 7am en la institucion para iniciar el recorrido hacia la finca.
Llegada a la finca a las 8am

Bienvenida por parte de Jhoanny Poveda y nosotras las voluntarias a cargo, en mi

caso como lider y gestora de dicha salida.

Se brindan recomendaciones a los estudiantes para el desarrollo del recorrido.

Se hace un calentamiento con movilidad articular y actividad de teléfono roto para
entrar en ambiente con el espacio y los compatfieros.

Se inicia el recorrido con una charla por parte de Jhoanny acerca de la biofabrica,
alli se realiza una actividad por grupos heterogéneos para que cada uno con sus
palabras explique que entendid acerca de lo explicado por Jhoanny.

Se continta el recorrido por el lombricultivo donde se explica el proceso de
compostaje organico como se hace, que es y para qué sirve.

Finalmente se realiza una carrera de observacion; se conforman cuatro equipos a
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cada equipo se le da un huevo que debe conservar intacto hasta el final de la carrera.

Como los equipos estan conformados por estudiantes de distintas edades, el cuidado

del huevo es responsabilidad del estudiante de menor edad, esto con el fin se
hacerlo parte de la actividad y que sienta que tiene una responsabilidad muy
importante evitando ser excluido por los mas grandes del grupo. Cada equipo
representa uno de los frutos que se cultivan en la finca: banano, pifia, aguacate y
cacao; y cada equipo debe seguir unas pistas por el territorio de la finca hasta

completar una frase, se crearon las siguientes frases:
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Aprender a cuidar el medio ambiente es aprender a valorar la vida.
La tierra es nuestro hogar por eso la cuidamos.
Somos valientes por eso salvamos al medio ambiente.

Para tu cuerpo cuidar abono organico debes usar.

Cada equipo tenia un mapa de la finca y debian encontrar 4 pistas para armar estas
frases, todas ubicadas en sitios distintos a los otros. El primer equipo en completar la frase
recibiria un obsequio por parte de Jhoanny que incluia los distintos frutos de los cultivos de

la finca.

Para esta carrera de observacion se estipularon las siguientes reglas:

- El equipo debe conservar el huevo hasta el final de la carrera.
- No se pueden esconder las pistas de los otros equipos.

- Todos deben iniciar al tiempo.

- El equipo debe llegar completo.

- El menor del equipo es quien debe cuidar el huevo.
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Figura 17. "Para tu cuerpo cuidar, abono organico debes usar”. Primer equipo en
completar la carrera de observacion

Ademas de esta carrera de observacion se realizé un recorrido por la finca donde se
mostrd a los estudiantes los distintos procesos que desarrollaban en la finca con un enfoque
de cuidado por la naturaleza. Uno de los espacios de la finca era la biofabrica, lugar donde
se producia abono organico a partir de las heces del ganado y otros componentes. Alli los
estudiantes recibieron una charla del proceso para producir este abono y a su vez Jhoanny,
quien dirigia la charla, realizaba intervenciones que motivaran a la participacion de los

estudiantes; como preguntas relacionadas con el area de ciencias naturales.

Otro de los lugares de la finca era el lombricultivo; aqui se mostrd a los estudiantes,
docente y voluntarias el paso a paso para crear también, abono organico a partir del humus
de las lombrices. Esto fue de total interés para la mayoria de los estudiantes de grados
tercero a quinto de primaria al estar inmersos en actividades agricolas en sus hogares de las

cuales son participes con sus familias. Tuvieron contacto directo con las lombrices y se



mostraron muy curiosos del proceso en general, la docente de igual forma al vivir en este

mismo contexto agricola hacia preguntas y participaba activamente en el espacio.

Figura 18. Andrea y la lombriz. Fuente propia
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Figura 19. Charla de lombricultivo por Jhoanny Poveda. Fuente propia.

Seguido a estas charlas se realiz6 un recorrido en la finca por un sendero ecologico en
el que se tenia planeado para ese momento sembrar 1700 arboles, con el objetivo de crear
una reserva forestal. Jhoanny estuvo a cargo de guiar el recorrido por la finca mientras les
hablaba a los nifios de lo que tenian planeado hacer mas adelante para el sendero ecologico,

en ese momento los nifios se mostraron entusiastas de volver a visitar el lugar mas adelante.

Posterior a esta salida pedagdgica se realizaria una tertulia abordando las distintas
reflexiones y lo aprendido en este encuentro, ademads de las experiencias vividas en torno al
juego como herramienta educativa desde la perspectiva tanto de los estudiantes, como de la

docente y Jhoanny quien nos acompaii6 y aporto al desarrollo de esta actividad.

En la siguiente semana se abri6 un espacio en la hora diaria dispuesta para cada tertulia

para dialogar con los estudiantes sobre lo aprendido en la finca El Encanto, quienes
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mostraron entusiasmo con el recorrido ademads estaban dispuestos a conversar con sus

compafieros y reflexionar recordando la experiencia vivida durante esta salida.

Figura 20. Recorrido en la finca el encanto. Fuente propia.

6.1.6. Tarde Recreativa

La ultima semana en la que estuve de voluntaria en la institucion recibi la visita de
dos comparieros de la licenciatura desde Bogota, Paula Acero y Julian Galindo, con quienes
organizamos una tarde recreativa para los estudiantes de preescolar a quinto de primaria. El
proposito era ofrecerles una jornada distinta a la que acostumbran durante el periodo escolar,

considerando que se encontraban proximos a las vacaciones de mitad de afio.

En este espacio realizamos distintas actividades como show de malabares, una
muestra de titeres y un espacio de danza y musica libre. Mis compaifieros traian de Bogota el
material necesario para desarrollar la actividad, el teatrino fue improvisado con algunas
herramientas de la institucion y cautivéd a la mayoria de los estudiantes sobre todo de los

cursos preescolar, primero y segundo.
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Ademas, se desarrollaron distintas actividades de recreacion activa y pasiva, los
estudiantes disfrutaban las dinamicas de competencia por equipos, esencialmente si habia
una recompensa en ese caso de manera simbolica a través de puntajes que iban sumando a

cada equipo.

El compatfiero Julidan Galindo quien tiene amplia experiencia en el campo tanto de la
recreacion como del circo y otros saberes relacionados, realizd su puesta en escena para
presentar un show de malabares que permitio la interaccion de los estudiantes. En adicion se
observo que estos escenarios eran nuevos para ellos al percibir que concentraron toda su
atencion en las acrobacias y el didlogo que fomentaba esta practica recreativa desde el arte

circense.

Figura 21. Show de Malabares por Julian Galindo. Fuente propia.
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A parte de este show de malabares, la puesta en escena de los titeres permitio
observar la capacidad de asombro de los nifios al conectar con un espacio que
evidentemente cautivo su atencion ademas de su emocion y alegria. El teatrino se hizo con
una tela prestada por la docente de la institucion y dos elementos que se ubicaron frente al

tablero del aula.

La puesta en escena consistio en un didlogo entre; los personajes, los nifios y yo
como voluntaria. Los personajes eran el dragon y el monstruo, por su lado el dragén insistia
en visitar una colina que estaba ubicada a las afueras de la vereda la Estrella y el monstruo

le advertia sobre los peligros que podria haber alli.

El dragdén conversaba con los nifios para que lo ayudaran a convencer al monstruo
de visitar la colina y los nifios, algunos temerosos, otros mas valientes, argumentaban en su
dialogo con los titeres las razones por las cuales ir o no a visitar la colina. Dias anteriores
habiamos conversado en las tertulias sobre algunas leyendas de fantasia en la vereda y
todos se mostraron siempre interesados por historias de fantasia de algunos personajes

como la Llorona, la Patasola, el Sombreréon y otros mas tipicos de algunas regiones de

Colombia.

Figura 22.Muestra de titeres en Aula Multigrado. Fuente: Propia
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Antes de finalizar la jornada realizamos una actividad denominada “La Culebrita” la
cual consistia en dividir el grupo total de estudiantes en dos equipos, cada equipo formaba
una fila por orden de estatura y empezando por el tltimo en la fila debian pasar uno a uno
por debajo de los demas de la fila hasta llegar a la punta de la culebrita, hasta que pasaran
todos. Esta actividad no tenia un objetivo especifico mas alld de jugar para pasar al cierre

de la jornada.

N

)

Figura 23. La culebrita. Fuente propia

Para dar cierre a este espacio se organizo el aula para que los nifios disfrutaran de un
momento de musica y entre ellos bailaran, se les obsequi6 unas figuras en globoflexia,
también se les ofreci6 un refrigerio para compartir entre todos. Esta jornada dio cuenta de
codmo las actividades no académicas dentro de la institucion dan apertura a la recreacion en
si, solo por el disfrute y por compartir un rato agradable saliendo de la rutina; aunque el
espacio se sigue prestando para la reflexion en torno a cada actividad desarrollada y de
manera indirecta se efectuaron dialogos entre compaferos que no convivian usualmente en

el aula de clase.



Esta jornada es base fundamental para proponer muchas mas actividades en el
entorno no solo escolar sino de comunidades que en su cotidianidad no acostumbran a
participar en dindmicas netamente recreativas, es por esto que; concluimos con los
compaifieros de la licenciatura que acompanaron este espacio, que la tarde recreativa

cumpli6 con el objetivo planteado como estudiantes y futuros docentes.

Figura 24. Participantes Tarde Recreativa, estudiantes, docente del aula, voluntarias y
comparieros UPN.
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7.  Estrategias de Interlocucion con los actores sociales del territorio

Ademas de cumplir con las actividades propuestas por el MEN vy las actividades
realizadas en el marco de la licenciatura, estaba habitando un territorio que no dejaba de ser
ajeno a mi cultura y a mi contexto social. Por lo tanto, vivir en el municipio de Norcasia
como una habitante méas me llevo a ser parte de la comunidad y aprender de su cultura
sobre todo en torno al turismo, que es una de las fuentes de sustento econémico para

distintas comunidades de la region.

Ahora bien, cada entorno que habité del municipio conllevaba ciertas estrategias
particulares para interactuar con los actores sociales, en el caso de la institucion era
necesario adecuar las AEE al método educativo de Escuela Nueva. Este modelo, como
sefalan Diaz y Gutiérrez (2021), “no solo transforma las practicas pedagogicas, sino que
reconfigura las relaciones entre los actores educativos, promoviendo una convivencia
basada en la participacion, el didlogo y la corresponsabilidad” (p. 50). En este sentido, el
contexto institucional no solo estaba familiarizado con metodologias participativas, sino

que las habia incorporado como parte esencial de su cultura organizacional.

El modelo de Escuela Nueva se adapta al aula multigrado de las instituciones rurales
teniendo en cuenta la diferencia de edades; integra como estrategia curricular el uso de unas
cartillas que contienen las temadticas a abordar durante cada periodo académico por grado
escolar. Cada cartilla denominada “guia de aprendizaje” esta dividida por competencias
segun el nivel de escolaridad, asi mismo al ser un aula multigrado, la docente titular orienta
los procesos de aprendizaje teniendo en cuenta la distribucion de los estudiantes por cada

nivel académico.
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Estas guias pretenden que por competencias los estudiantes alcancen los estandares
basicos para completar la bésica primaria, este modelo implementa una metodologia de

trabajo entre alumnos de distintos niveles escolares y docente.

Ahora bien, para llevar a cabo las AEE en este contexto educativo se implementaron

las siguientes estrategias:

Tertulias Literarias: Se dividian los estudiantes en grupos de tal manera que sus
edades y/o nivel académico permitiesen abordar las lecturas; en el caso de las tertulias a
partir de cortometrajes o peliculas animadas, si integramos a los estudiantes completos de
preescolar a quinto de primaria. En el caso particular de esta AEE, se logré identificar que
para el grupo total de estudiantes el tema que mas mantenia la atencion era las lecturas
sobre mitologia colombiana e historia oral. Aun asi, en ocasiones precisas donde se
requeria avanzar en alguna tematica o abordar un tema en particular se dividia al grupo
como la docente titular acostumbraba para desarrollar las guias de aprendizaje: preescolar

con primero, segundo con tercero y cuarto con quinto de primaria.

Grupos Interactivos: Como se menciond anteriormente, en los espacios
académicos como; educacion fisica, inglés, matematicas, sociales, naturales y artistica se
utilizaban los grupos interactivos divididos de forma heterogénea para que trabajaran de
manera tanto autbnoma como colaborativa entre ellos. Estos grupos también permitieron
desarrollar varias de las actividades propuestas desde la recreacion, como se narrd en la
propuesta de salida pedagogica, para llevar a cabo esta actividad los estudiantes fueron
distribuidos en grupos por diferentes edades y nivel académico, lo que permitié fomentar la
comunicacion entre ellos y el trabajo en equipo. Adicionalmente en los espacios

académicos y usando las guias como base metodologica, estos grupos permitieron que los
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estudiantes que tienen un mejor rendimiento escolar apoyaran guiando a los demés que lo
requirieran y asi dando cuenta de principios del aprendizaje dialdégico como didlogo

igualitario, solidaridad e igualdad de diferencias.

Espacios recreativos propuestos: De acuerdo con lo narrado anteriormente como
parte de la practica de la licenciatura en recreacion se propuso desarrollar los espacios
recreativos mencionados de manera que las actividades fuesen paralelas a los procesos
académicos exigidos por el MEN. Desde un inicio el objetivo fue utilizar la recreacion de
manera transversal al contexto académico, asi mismo que la institucion este ubicada en un
entorno rural modifica las dinamicas respecto a los recursos con los que se cuentan para
desarrollar la mayoria de las actividades. Fue asi como junto con las voluntarias adquirimos
algiin material por nuestros propios medios como fue una resma de papel para sacar copias
de mandalas, lecturas, crucigramas, sopas de letras, trabalenguas y otros elementos para
algunas propuestas académicas. También compramos temperas, pinceles, pelotas, lazos,

conos, globos, pegante, tijeras, lana, colores, lapices, entre otros.

Para las actividades que no requerian algiin material especifico, simplemente
organizaba el espacio y trataba de dividir los estudiantes de manera estratégica logrando
que todos participaran y compartieran con sus compaiieros. En ocasiones algunos nifios se
disgustaban o no querian participar con ciertos compaieros por alguna situacion de

convivencia, pero esto no fue impedimento para implementar las distintas actividades.

7.1. Escenarios de Recreacion en el municipio

En abril se conmemora el mes de los nifios por lo tanto la alcaldia municipal hace
visitas a las distintas instituciones educativas donde lleva a cabo varias actividades

recreativas que permiten a los nifios gozar de un dia donde la diversion es el objetivo
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principal. Se realizaron torneos de futbol, carreras de obstaculos, competencias de canto,

entre otras actividades.

Figura 25. Conmemoracion Dia del Niiio. Fuente propia.

Norcasia es un municipio con una riqueza cultural impresionante, gracias a sus
dindmicas agricolas el cultivo en su mayoria del cacao y el aguacate esta relacionado con
las tradiciones de la comunidad. Del 9 al 11 de junio se celebraron las “Fiestas del
Aguacate y del Turismo”, un escenario donde se da la oportunidad a las comunidades de
mostrar su municipio como destino turistico mostrando su riqueza natural y atractivos de
aventura que lo han hecho que esta practica sea un espacio recreativo importante para el

reconocimiento de la region a nivel nacional.

En estas fiestas se llevan a cabo alboradas, desfiles, cabalgatas, presentaciones
dancisticas y musicales, comparsas, muestras culturales y se presentan a las candidatas del

Reinado de la Simpatia.
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Figura 26. Fiestas del Aguacate y del Turismo. Fuente propia

8. Limitantes, limites y dificultades

En este apartado se describen brevemente los factores claves para tener en cuenta al
momento de participar como voluntaria del programa Viva la Escuela, también los factores

socioculturales para convivir con la comunidad del municipio durante mi estadia.

Algunos limitantes tenian que ver con el factor socioecondmico de la poblacion, a
pesar de que la institucion contaba con los recursos bésicos en cuanto a espacio e
indumentaria, la sede carecia de agua potable, ventilacion en el aula de primaria, algunos
pupitres estaban en mal estado, al igual que la estanteria donde se ubicaban los libros y
guias escolares. En el espacio se carece de material para usar en clase y para el descanso,
por ejemplo, no hay balones o canchas, el patio no cuenta con delimitacion de seguridad

demarcada para evitar accidentes, aun asi, este limitante permitié crear estrategias para
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elaborar actividades con lo necesario y en casos especificos con las voluntarias reuniamos

recursos para implementar las AEE y actividades propias.

Debido al contexto socioeconémico de la poblacion, algunos estudiantes en el caso
de los grados cuarto y quinto de primaria se ausentaban en la institucion debido a que
acompanaban actividades laborales en sus hogares o ellos decidian trabajar en las minas o
recogiendo aguacate y cacao. Por lo anterior, se identific que algunos estudiantes no se
mostraban interesados en su proceso y evolucion académica, a pesar de que desde la

recreacion se ofrecia encuentros con dinamicas distintas a lo académico.

Ahora bien, para llevar a cabo la extension del tiempo de aprendizaje como parte de
las AEE exigidas por el MEN, uno de los limitantes fue que los acudientes no podian asistir
a la institucion por en su trabajo, que de la mayoria esté relacionado con labores agricolas o
mineras, y esto no les permitia asistir e involucrarse en los espacios académicos de los

estudiantes.

Uno de los limites mas puntuales al desarrollar la pasantia fue que a pesar de estar
apoyando la mayoria de las asignaturas del aula se debia ser consecuente con el modelo de
la Escuela Nueva y ademas la implementacion de las AEE como parte de los objetivos del
voluntariado. Por esto, debia haber un analisis antes de proponer cualquier actividad
distinta a los objetivos académicos, por lo que se dialogaba y llegaba a un acuerdo con la

docente para la ejecucion de cada propuesta.

No se presentaron dificultades significativas porque la docente siempre estuvo
dispuesta a recibir ideas y a proponer desde su saber para entrelazar sus conocimientos en

campo con nuestros conocimientos como estudiantes, practicantes y voluntarias.
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En el caso de habitar el municipio como una visitante méas me llevo a interactuar de
manera directa con las formas de desplazamiento de un sitio a otro, a pesar de estar ubicada
en un lugar en la misma vereda de la institucion, era necesario conocer el sector ya que la
vivienda donde me alojé con mis companeras estaba ubicada a 2.5 kilometros de distancia
de la institucion. A diario tomabamos la ruta escolar que nos recogia en un punto especifico
de la vereda ““el quiosco” junto a otros estudiantes de la zona tanto de primaria como de

bachillerato.

Al estar alejadas de la zona central del municipio, nos desplazabamos cada cierto
tiempo para abastecernos de alimentos y material para las actividades de la institucion, pero
esto mas all4 de ser una dificultad, permitid que nos organizaramos y asi en cada trayecto

habitaramos el territorio con mayor seguridad.

Los habitantes del territorio siempre fueron personas muy amables y al ser un
pueblo pequeio ya tenian conocimiento de quienes éramos y que haciamos alli, por lo
tanto, en los caminos que recorriamos nos saludaban como “las profes”, esto generd un
vinculo particular sobre todo con los habitantes de la vereda la Estrella, con quienes
compartimos encuentros de ocio fuera del contexto académico. Incluso cuando los nifios
nos veian por alguna zona en particular se acercaban a dialogar con nosotras como sus

profes y vecinas.

A pesar de que el tiempo dispuesto para la pasantia no fue extenso, se logréd
aprovechar el tiempo, sin embargo, quedaron algunas ideas y propuestas por abordar debido
al calendario académico ya estipulado por la institucion. Aun asi, dentro de lo exigido por
el MEN vy los objetivos propios ya planteados fue posible desarrollar la mayoria de las

propuestas planteadas.
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9. Aportes al Proyecto Abordado

A continuacion, se describen los aportes realizados durante el voluntariado desde
los objetivos planteados por el MEN y los escenarios de recreacion propuestos como
estudiante y pasante. Cabe aclarar que estos aportes fueron planteados al momento de

presentar los informes solicitados mes a mes y en el informe final.

9.1. Propuestas de mejora del programa o proyecto (desde el escenario practico)

En el marco de las AEE uno de los aportes mas significativos fue el desarrollar las
tertulias literarias a partir de otras herramientas distintas a las propuestas por el MEN, esto
utilizando las lecturas de mitos y leyendas del folclor colombiano ademaés de otros textos ya
mencionados y herramientas audiovisuales. Esta iniciativa mejor6 la respuesta a lo
propuesto inicialmente y los estudiantes siempre mostraron una participacion cada vez mas

notoria.

Ademas, en la implementacion de los grupos interactivos también se plantearon
distintas actividades que fomentaron el dialogo igualitario, el intercambio de saberes en el
grupo, la solidaridad y demads principios del aprendizaje dialogico. Desde el inicio de la
pasantia se pretendia abordar todas las AEE por lo que de manera autonoma de utilizaron

estas actuaciones para intervenir de manera recreativa tanto directa como indirectamente.

La docente fue muy agradecida cuando tomdbamos la iniciativa de proponer algunas
dinamicas para espacios que ella desde su experiencia creia no dominar totalmente, por
ejemplo, en educacion fisica se le plantearon distintas actividades sencillas que podia

utilizar en el aula para fomentar la actividad fisica de los estudiantes.
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Varias de las estrategias narradas en este informe quedaron como idea de base para
que la docente contara con herramientas recreativas para utilizar en las distintas areas del
conocimiento, lo que hace parte de los aportes fundamentales propuestos en la institucion

para este escenario académico.

Desde mi rol de estudiante y voluntaria en esta experiencia puedo concluir que los
aportes que realicé al proyecto estan orientados al campo practico desde lo recreativo, en
este sentido se aportaron ideas innovadoras para desarrollar AEE transversales al campo
disciplinar de la recreacion, asi mismo se plantearon actividades creativas para las demas

areas del conocimiento que apoy¢ en el aula.

10. Informe Final MEN

En el anexo 1 de este documento se da cuenta del trabajo realizado a través del
programa de voluntariado Viva la Escuela, del 27 de marzo al 15 de junio de 2023, en este
mismo se describen las AEE de mayor impacto en la institucion, ademas se narran las
experiencias relacionadas con la recreacion en el aula y las distintas actividades en las que

participé como pasante y voluntaria.

Este informe describe la implementacion de las tertulias dialdgicas literarias, las
cuales se abordaron no solo en la jornada de plan lector sino en otros espacios académicos
que se prestaron para el didlogo y el intercambio de ideas. También se expone el analisis de
las dificultades encontradas para realizar los grupos interactivos debido a la diferencia en

las edades y nivel de escolaridad.

En este anexo se analizan los logros alcanzados durante la participacion en el

programa del MEN, y como este espacio permitid implementar algunas propuestas
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directamente relacionadas con el campo de la recreacion. El programa pretendia que este
informe demostrara si la implementacion de estas AEE eran una herramienta sélida para
reducir las brechas de aprendizaje ocasionadas por la pandemia COVID-19, asi mismo

mejorar la propuesta del programa para las siguientes versiones de este.

11. Autoevaluacion: experiencias y recomendaciones

Dada la naturaleza del voluntariado como espacio practico, en este apartado se
narran las reflexiones alcanzadas al momento de finalizar esta experiencia en territorio.
Algunas reflexiones realizadas en ese momento se conversaron con la docente titular, asi

como se plantearon en los informes presentados al MEN.

11.1. Autoevaluacion reflexiva

Antes de llegar al territorio se tenian expectativas como estudiante de la licenciatura
en recreacion y como voluntaria del programa, por un lado, se pensaba que desde la
recreacion se podrian abordar varios espacios de manera directa, pero las dindmicas del
territorio, mas puntualmente de la institucion requerian principal atencion en desarrollar las

actividades propuestas para avanzar en los contenidos académicos.

Aun asi, este reto permitid que se gestaran espacios en la institucion teniendo como
eje fundamental la recreacion, gracias a estas propuestas logré mejorar a diario las

planeaciones tanto para las AEE como para los demas espacios académicos y recreativos.

Sumado a esto, las AEE fomentaron la comunicacion de los estudiantes en el aula,
asi como dieron paso a la docente para mejorar sus estrategias pedagogicas sin perder de
foco el método educativo al que se regia la institucion. Como estudiante de la licenciatura

logré identificar varios retos relacionados con el espacio que tiene la recreacion en el
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entorno académico. Aunque se logré proponer distintas actividades recreativas, estas debian
tener un fundamento académico para ser justificadas tanto a la docente del grupo como a la

coordinacién y rectoria.

Esta reflexion final abre camino para seguir analizando las intervenciones a las que
haya lugar en el entorno escolar relacionadas con la recreacion como campo pedagdgico,
ahora bien, aunque la recreacion no cuenta con un espacio propio o asignado en las
escuelas; se puede llegar a la conclusion de que la recreacion estd inmersa en la
convivencia escolar y es un lenguaje que permite el acercamiento entre actores sociales de

un territorio y otros quienes participamos de estos espacios.

11.2. Aportes a su formacion profesional, disciplinar y pedagogica

Hacer parte del primer grupo de voluntarios del programa Viva la Escuela me
permiti6 enriquecer mi proceso formativo cursando quinto semestre de la licenciatura, esta
experiencia me llevo a ser mas creativa para proponer ideas, desarrollé habilidades
comunicativas en el contexto académico rural y gracias a este proceso ahora comprendo lo
necesario que es habitar otros territorios que se perciben lejanos pero que tienen mucho por

ensefarnos en nuestro proceso académico personal y colectivo.

Gracias a esta experiencia adquiri habilidades que me permiten ahora abordar
espacios con caracteristicas especificas, presenciar la recreacion en un entorno rural me
deja un abrebocas de lo que se puede proponer en comunidades que no cuentan con
escenarios de recreacion o que estos son escasos por las dinamicas especificas de cada

territorio.
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Por consiguiente, se puede establecer que la Universidad Pedagogica Nacional,
como su nombre lo indica, tiene cabida en cada espacio a nivel Colombia, es asi como
nosotros como representantes de la academia tenemos una responsabilidad muy grande al
representar esta institucion, cualquier comunidad que se intervenga en nombre de la UPN
requiere una lectura del contexto y plantear iniciativas que sean acordes a las necesidades

del territorio.

11.3. Aportes a la comunidad

Las iniciativas planteadas en el aula permitieron que la docente recogiera ideas de
dindmicas de aula relacionadas con lo recreativo sin perder de vista los objetivos
académicos, por lo que se puede concluir que se aportaron distintas estrategias de
interlocucion entre la docente y los estudiantes. Ademas, fue evidente la mejora de la
comunicacion entre estudiantes de distintas edades y grados escolares gracias a las

dindmicas ejecutadas desde las AEE y actividades recreativas relatadas.

La propuesta de salida pedagogica se prestdé como idea para que Jhoanny Poveda
implemente ahora en este espacio denominado “Finca Agroecoldgica la Tayra”, distintos
recorridos guiados para estudiantes de las instituciones de la zona que quieran educarse en
agro con responsabilidad ambiental. Por lo tanto, esta estrategia que fue idea propia para la
ejecucion de la pasantia abrio la posibilidad de utilizar estos recorridos como estrategia

formativa y recreativa para la comunidad de Norcasia.
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Anexos
Anexo 1. Informe MEN

Fecha 26/06/2023

Periodo 27 de marzo al 15 de junio de 2023

Voluntario Maria Fernanda Garcia Guzmadn

Institucion Educativa Institucion Educativa La Estrella. Municipio de Norcasia, Caldas
Grado acompainado Prescolar a quinto de primaria

INFORME PEDAGOGICO VOLUNTARIO

Introduccion

El presente informe relata el trabajo realizado a través del programa de voluntariado jViva la Escuela!; el
documento recopila el proceso alcanzado con los estudiantes de la sede principal de la Institucion
Educativa La Estrella en el municipio de Norcasia, Caldas durante el periodo del 27 de marzo al 15 de
junio del 2023. En el informe se encuentran relacionadas las Actuaciones Educativas de Exito que més
causaron impacto en la institucion durante el periodo en mencion, entre ellas las tertulias literarias
dialdgicas, la extension del tiempo de aprendizaje y algunos grupos interactivos que se lograron realizar en
el aula.

Ademas de las AEE se presentaran las distintas actividades relacionadas con la Licenciatura en Recreacion
de la cual soy estudiante y las distintas actividades culturales de las que hicimos parte durante nuestra
estadia en el territorio.

Implementacion

Tertulias dialdgicas literarias

El espacio de Plan Lector en el horario académico de la institucion se presté en todo momento para realizar
las tertulias literarias, en distintas ocasiones se intentd realizar las tertulias con clasicos de la literatura
universal como “Don Quijote de la Mancha” de Miguel de Cervantes Saavedra y “La Metamorfosis” de
Franz Kafka; sin embargo, el lenguaje utilizado en estos textos no facilitaba la comprension de los
estudiantes, por lo tanto, no hubo mucha participacion durante estas tertulias.

Durante la ejecucion del voluntariado, a través de las tertulias pudimos observar que a los estudiantes les
llamo especial atencion el libro “Cuentos de Espantos y otros seres fantasticos del folclor colombiano™ de la
editorial Periddico Hoy; realizamos la lectura de distintas historias que suelen escucharse en los pueblos o
veredas colombianas como La Llorona, El Mohén, La Patasola, El Perro Negro, El Patetarro, La Rodillona
y El Hojarasquin del Monte.
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Con estas tertulias se logra observar uno de los principios del aprendizaje dialogico que es la Inteligencia
Cultural, teniendo en cuenta que los estudiantes coincidian en sus intervenciones porque conocen diferentes
mitos y leyendas de la zona y contexto cultural en el que viven. Al tener el libro en fisico los estudiantes se
motivaban a ojear las paginas y descifrar ciertas palabras o frases que desconocian; asi mismo hubo un
dialogo igualitario entre ellos porque conocian todas las mismas historias y hacian reflexiones respecto a lo
que otros aportaban en las tertulias.

A pesar de que en las tertulias en las que leimos algunas obras clasicas de la literatura universal no era muy
claro el lenguaje para los estudiantes, logramos que para ellos sean titulos de lecturas que van a recordar y

quiza quieran leer mas adelante.

Grupo Interactivo
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Las sesiones de grupos interactivos en un inicio se complicaron un poco debido a que, al ser un aula
multigrado, no manejan todos los estudiantes los mismos temas, por lo tanto, durante el voluntariado como
iniciativa propia desarrollé los grupos interactivos en la hora de educacion fisica; implementando distintas
actividades de competencia donde los estudiantes tuvieron presente los principios de la Solidaridad,
Transformacion y la Creacion de Sentido del aprendizaje dialdgico.

Algunas de las actividades de competencia eran de agilidad fisica y trabajo en equipo, como los grupos
eran heterogéneos se buscaba que entre los estudiantes cooperaran para todos alcanzar el objetivo de cada
actividad.

Inicialmente haciamos un calentamiento con todo el grupo, seguido a ello distribuiamos los grupos;
normalmente lo haciamos con un estudiante de cada grado para asi tener varios grupos heterogéneos, se
explicaba la actividad y cada grupo armaba su estrategia para competir.

Una de las actividades era por grupos unir parejas en las que debia haber uno méas grande que otro, el mas
grande se vendaba los ojos y el otro debia guiarlo a rescatar unos conos de colores que estaban distribuidos
por todo el patio, asi armaron sus estrategias y se pudo evidenciar la mejora del dialogo entre ellos para
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hacer sus estrategias ¢ incluir a todos los participantes de cada grupo.
TS

En el desarrollo de las distintas actividades a través de los grupos interactivos se logrd ver la evolucion de
los estudiantes para convivir entre ellos, viendo que al inicio del voluntariado no solian dialogar o convivir
entre grados por sus diferencias de edad.

También se realizaron grupos interactivos en las clases de inglés, ya que los temas eran similares para
todos los grados, sin embargo, no fue posible que la docente de la institucion planteara las actividades ya
que no dominaba esta area y nos solicitaba apoyo constante en el espacio; sin embargo, hubo participacion
de su parte para motivar el dialogo entre los grupos y asi se colaboraran entre si para el desarrollo de las
mismas.

Extension del Tiempo de Aprendizaje

Durante el voluntariado esta fue una de las AEE que mas se dificultd, debido a que los estudiantes
dependen de la ruta escolar para trasladarse a sus hogares; sin embargo, en ocasiones se tomo la ultima
hora de la hornada para realizar bibliotecas tutorizadas con algunos de los estudiantes de grado tercero que
presentaban mayor dificultad en su proceso de lectura y escritura.

En estas jornadas se realizaron lecturas cortas con los estudiantes y de facil comprension para reforzar
algunas dificultades como: comprension lectora, lectura de corrido, unién de silabas, ortografia e
interpretacion.
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A pesar del esfuerzo e intencion con las compafieras voluntarias, los estudiantes no tenian motivacion por
este espacio porque ya es un momento de la hornada donde estdn cansados y su atencion esta enfocada en
la hora de salida.

Actividades Culturales

Durante la estadia en el territorio, en la institucion se realizo una integracion por el mes del nifio en abril,
donde hubo distintas actividades de recreacion por parte de la alcaldia y se pudo observar que los
estudiantes de la sede principal convivian solidariamente con las otras sedes que asistieron ese dia.
También fue notorio que este tipo de actividades complementan el principio de la Dimension Instrumental,
ya que siempre existid inclusion al momento de participar.

Se realiz6 una actividad con titeres de parte de la Licenciatura en Recreacion de la Universidad Pedagogica
Nacional, donde incentivamos el principio de la Transformacion, ya que es una actividad diferente a la que
estan acostumbrados en esta zona y causo la total participacion de los estudiantes y la interaccion entre
ellos. Antes de los titeres se realizd recreacion grupal lo que motivo a todos los estudiantes a participar y
ser solidarios con sus compafieros.
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Logros

Gracias a las tertulias los estudiantes ya no tienen miedo a participar y dialogar con sus demas
compaieros y la docente, también se logro mejorar la interpretacion en la lectura a partir de los didlogos
generados en las tertulias; ya que los estudiantes compartian sus ideas y cada vez argumentaban un poco
mejor o complementaban las ideas de sus compaifieros para que las tertulias estuvieran siempre activas.

Con los grupos interactivos se logrd identificar las diferencias que habia entre los estudiantes y asi
proponer actividades que incentivaran el dialogo y trabajo en equipo, sin diferenciar sus edades o nivel
académico.

Los estudiantes de grado tercero con los que se realizd extension del tiempo de aprendizaje se observo
mejora en la lectura y fluidez en la misma; sin embargo y a pesar del corto tiempo se ven avances
significativos en la diccion, pronunciacion y ortografia de todos los estudiantes en general.

Oportunidades de mejora

En general durante el proceso fue un reto proponer actividades diferentes a la docente que ya estaba
acostumbrada al modelo educativo de escuela nueva; sin embargo, se logrd contar con su apoyo y disposicion
en todo momento, apertura al didlogo a pesar de estar tan apegada al modelo. Desafortunadamente en todas
las ocasiones que se intentd que la comunidad (familiares o cercanos) hicieran parte de las distintas AEE,
no fue posible debido a lo retirada que esta la institucion de los hogares.

Se espera que los siguientes voluntarios que lleguen a la institucion puedan implementar alguna estrategia
para incluir a la comunidad en las distintas actividades.

Reflexiones finales

El voluntariado me permitié observar de cerca el contexto de estas zonas que estan tan olvidadas en
Colombia; a pesar de que es corto el tiempo del programa, permiti6 dar una apertura a un camino
importante en el desarrollo académico y social de una comunidad que no cuenta con los recursos

suficientes para superar las dificultades que se han presentado a nivel nacional. Cabe mencionar que, con
las Actuaciones Educativas de Exito realizadas en el periodo del voluntariado, fue posible dar una apertura
a un proceso realmente importante para acabar esas brechas educativas que dejo la pandemia y también

para crear nuevos procesos que motiven a los estudiantes a estar activos en su tiempo en la escuela y

salgan de la rutina cotidiana que propone el método de la escuela nueva.

Ademas de las AEE el apoyo como voluntarios que podemos brindar a las escuelas abre la oportunidad
para que todos los estudiantes puedan culminar satisfactoriamente su proceso académico y también para
poder evidenciar cudles son esas dificultades que mas generan desercion en la escuela. Sabemos que el
contexto del campo no es un entorno facil y los nifios estan expuestos a situaciones que vulneran su
derecho a la nifies y a la educacion, pero esto no debe ser un obstaculo para cambiar las miradas de las
comunidades que no han contado con una inclusion a nivel educativo y permite orientar los procesos a
futuro para asi mejorarlos y motivar la educacion en cualquier contexto rural.




