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2.Descripcion

Trabajo de grado que propone mejorar los procesos de socializacion de los estudiantes del
Instituto San Pablo Apdstol de los cursos 7 y 8 grado ubicados en la localidad de Ciudad Bolivar, a
través del Deporte Escolar precisamente en las practicas deportivas de conjunto. dentro de una
propuesta pedagdgica de interaccién educativa que oriente al fortalecimiento de la socializacién
dejando de lado el rendimiento del mismo deporte acercandolo mas al desarrollo integral de los
estudiantes, trabajando unas categorias de andlisis que sean han sacado a lo largo del marco
tedérico como son la adaptacion, la integracidon y la cooperacién. Las cuales permitiran un
ambiente mas armdnico dentro del curso y permitird mitigar y acabar con los indicadores
negativos que no permiten una buena socializacion.
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4. Contenidos

Este trabajo de investigacion tiene como principal objetivo fortalecer los procesos de
socializacion de los estudiantes del colegio Instituto San Pablo Apdstol de los grados séptimo y
octavo por medio de una propuesta pedagodgica educativa que tiene como metodologia de la
clase: que todos los integrantes participen de las actividades propuestas y que de esta manera lo
hagan en grupo para incentivar la cooperacién y la integracién variando la conformacion de los
grupos y sus integrantes tanto por género, siendo mixtos en algunas ocasiones. Todo lo anterior
por medio de las practicas deportivas escolares de conjunto como el baloncesto, a través del
modelo comprensivo y aprendizaje cooperativo del deporte. Con lo anterior en el sustento
tedrico se identificaron unas teorias que daran a entender el desarrollo social de los nifios desde
diferentes perspectivas a través de varios autores, las cuales permitian intervenir de una mejor
manera y de esta se utilizaran unas categorias de andlisis que se enfocaran principalmente a
desarrollar este trabajo investigativo donde dichas categorias de analisis son La adaptacion, La
integracion y La cooperacion.

5. Metodologia

Al iniciar este trabajo investigativo se hicieron unas series de observaciones que permitieron
encontrar falencias en los procesos de socializacidon de los estudiantes lo cual permitié disenar
unos objetivos en donde para cumplir estos se elige una metodologia. Eligiendo de esta forma la
mas adecuada para el mismo. Desde un enfoque cualitativo, donde se asume el conocimiento
como una creacion compartida de la interaccidn entre el investigador y el investigado; y de esta
forma un método de investigacién que es el Evaluativo estableciendo criterios claros vy
especificos que garantizaran el éxito del proceso tratando de descubrir y comprender las
relaciones entre las variables y establecer la relacién causal. Para este método de investigacion
evaluativa se utiliza las fases de la evaluacién evaluativa y el proceso de investigacién de
Metfessel y Michael (1967). Donde el modelo propone ocho etapas a seguir. Pero nombraremos
las mas relevantes:

Hacer una lista coherente de todas las metas y objetivos especificos, clasificados en un orden
jerdrquico, desde los resultados mas especificamente deseados hasta los mas generales.




Seleccionar o crear una variedad de instrumentos que suministren valores de los que se pueda
corregir la efectividad de los programas a la hora de conseguir los objetivos que se habian
propuesto.

Llevar a cabo observaciones periddicas, a través de la utilizacion de instrumentos variados, para
calibrar el alcance del cambio en el rendimiento que resulta valido respecto a los objetivos
seleccionados.

Analizar los datos proporcionados por la valoracidon del cambio a través de la utilizacion de
métodos estadisticos apropiados.

6.Conclusiones

Se identificaron en el grupo manifestaciones negativas que frenan los procesos de socializacién
de los estudiantes de los cursos séptimo y octavo del colegio Instituto San Pablo Apéstol. Esto a
través de las observaciones que se realizaron antes de iniciar la propuesta y que permitio
encontrar los antecedentes del mismo.

Se mejoro de una manera notable las categorias de analisis donde los estudiantes en su mayoria
se adaptaron a la propuesta pedagdgica y de esta forma se integraron y participaron en grupo de
una forma cooperativa en todas las actividades propuestas. Esto quedando demostrado en las
técnicas de recoleccién de informacién con los datos analizados por la ficha de observacién
cerrada que se llevaba en cada sesion y por el cuestionario sociométrico que fue aplicado al
inicio y al final de la propuesta mostrando un gran avance en el proceso de socializacidn.

Convalidando los resultados de la aplicacion a través de las técnicas e instrumentos para la
recoleccidon de informacién. Se puede deducir que el deporte escolar en conjunto es un medio
para el fortalecimiento de los procesos de socializacion de las personas.

El analisis de las técnicas de la recoleccidn de informacidon como el cuestionario sociométrico y la
ficha de observacion cerrada han sido de gran ayuda ya que han permitido ver el progreso de los




procesos de socializacién que se llevo a cabo en la propuesta educativa pedagégica.

El proceso de socializacion mejoro en un gran nivel positivo a través de la propuesta educativa
pedagdgica que se implemento en el colegio Instituto San Pablo Apdstol de la localidad de
Ciudad Bolivar de una manera significante a través del deporte escolar como agente socializador.

Elaborado por: Miguel Angel Farfan Vargas

Revisado por: Rosas Tibabuzo, Jairo
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INTRODUCCION

Esta propuesta investigativa con nombre “El Deporte Escolar como agente
Socializador de los estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol”, y como su propio nombre
lo dice, aborda el deporte desde una perspectiva esencialmente formativa, en respuesta a

la mirada generalizada y reducida de éste centrado en la competencia y el rendimiento.

Este trabajo investigativo busca abordar la dificultad que presentan los estudiantes
en sus procesos de socializacién, en razén a la importancia que tiene la escuela en la
facilitacion de ambientes de interaccion humana, lo cual debe favorece la construccion de
relaciones interpersonales; pero por encontrase en una etapa de identificacién personal y
social, a los jévenes de los grados 7° y 8° del Instituto San Pablo Apdstol, hay
circunstancias que ponen barreras para una adecuada socializacion, como los lideres
negativos, las practicas sociales impuestas, la dificultad de expresarse libremente, la

formacién de grupos cerrados que excluyen, entre otras tantas.

Proponer desde la practica deportiva la creacion de ambientes formativos que
fortalezcan la socializacién de una forma armadnica en todo el tiempo escolar y luego
trasladarlo a la vida cotidiana, pues es bien sabido que el colegio es como el segundo
hogar donde se pasa una gran parte del tiempo de la vida de cualquier estudiante,
constituye un valioso aporte a reconocer la importancia que puede y debe asumir el
deporte en la formacidn de los estudiantes, en este caso especial, el apoyo a los procesos
de socializacidon e interaccién, entre los cuales se enfatizara en la adaptacion, la

cooperacion y la integracion.

Apoyado en el método de investigaciéon evaluativa donde las herramientas de la
investigacidon social se ponen al servicio del ideal consistente en hacer mas preciso y
objetivo el proceso que se esta llevando a cabo, que dardn cuenta de los resultados que se

presenten en la parte cualitativa en el momento de evaluar la propuesta.



Siendo esta propuesta investigativa de gran importancia en el deporte escolar, el
cual se ha convertido por muchos parte del deporte de rendimiento, olvidando y dejando
de lado la responsabilidad que este lleva implicito en su misma concepcién y contexto,
aunqgue es solo una pequeiia investigacion se deja abierta al camino de los nuevos
licenciados del deporte, y precisamente aquellos que no buscan el rendimiento en la
escuela, aquellos docentes de la Universidad Pedagdgica Nacional donde el deporte es
tomado como fenémeno social. Esta investigacion abre puertas a la infinidad de
problemas que se presentan en la escuela y como docentes de esta universidad y el
compromiso como profesor en la sociedad que se tiene la responsabilidad de mitigar y
acabar si se es posible estos factores que causan y desestabilizan el normal proceder de

toda una sociedad en busca de la paz.



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

En el mundo es alarmante y preocupante el incremento de problemas de
socializacidn, los cuales empiezan a manifestarse tempranamente de diversas formas,
iniciando la mayoria de ellos desde la infancia. Asi lo afirma (Reyna Ana Quero
Vasquez), Psicoterapeuta Infantil en un articulo electrénico de la AMAPSI. (Asociacién
Mexicana de Alternativas en Psicologia). Donde no intervenir oportunamente esto se
convierte en un problema no solo individual, sino social (Reyna Quero) incluye unas
alteraciones frecuentes como los Berrinches, el Trastorno Negativista Desafiante, la
Mentira, el Trastorno Disocial, la Agresividad, el Hurto, Huir del hogar, la Piromania, y
la Delincuencia en todas sus formas y niveles. Pero estas solo son algunas de la causas

de la falta de procesos de socializacidn.

Pero a nivel escolar son problemas de conducta o de socializaciéon que se habla y
donde mas necesidad de un mayor control de los alumnos se debe tener, refiriéndose a
gue existe por parte del mismo una trasgresion de las normas minimas de convivencia de
forma que hace que la vida en la escuela no se pueda desarrollar con normalidad o al
menos, con la efectividad que se desearia, para los compafieros que le rodean o para el
mismo interesado, lo dice (Cafiete, Maria 2010) estas agresiones que habla la autora
podemos encontrar entre otras la desobediencia, la agresividad verbal o fisica contra
compaferos y en ocasiones contra los profesores, que en ocasiones incurre en
aislamientos por parte de sus iguales. Kauffman (1977) citado por dice (Canete, Maria
2010) dice: “los nifios con trastornos de conducta son aquellos que de manera crénica e
importante responden a su ambiente de forma inaceptable socialmente o insatisfactoria
personalmente” estos nifios tienden a crecer con problemas sociales dentro de su
contexto, es un nifio que no se puede adaptar o tener una insercidon social, una

convivencia, cooperacion, aprendizaje e interiorizacién de normas. Siendo estas algunas



de las caracteristicas de los procesos de socializacién en los cuales los nifios no crean esos

espacios en su contexto. (La socializacién: Historia, concepto y teorias 2012).

El deporte escolar puede mejorar esos procesos de socializacidn pero este a través
del tiempo se ha utilizado como medio para las ensefianzas de los aspectos técnicos y
tacticos con el objetivo de crear “campeones” y ganar el mayor nimero de competencias
posibles y no como medio de socializacién, perdiéndose de esta forma todo sentido de lo
escolar que pretende en primera medida crear ciudadanos para una mejor sociedad,
creando asi rivalidades sin sentido en edades tempranas. Y de esta manera lo corrobora
(Yubero, Larrafianga, & Morales, 2003) diciendo que El problema reside en que el deporte
escolar se esta contaminando de una cierta <<obsesidn competitiva>>...cuando el deporte
no implica compafierismo ni colaboracién, cuando no se prioriza la participacién vy la
diversidon sobre el rendimiento, cuando la diversidad no se antepone a la especializacién,
cuando para ganar se puede engaiar. Y es aqui en donde no nos estamos refiriendo al
sentido que tiene deporte escolar ni menos los procesos de socializacién. La
competitividad ni siquiera deberia ser insinuada dentro del deporte escolar, ya se
encargara la sociedad de transmitir la obsesién competitiva. El deporte como factor de
socializacién es un derecho de todos los escolares derecho que nada debe comprometer,
y menos la competitividad. (Yubero, Larrafianga, & Morales, 2003) Dicen que La
competitividad no puede hacer perder el caracter preventivo y educativo del deporte

escolar.

Como ya se ha visibilizado el problema de la socializacidon en diferentes niveles,
esto recae sobre la escuela que no es ajena a las distintas instituciones de la sociedad.
Durante el trabajo realizado en el Instituto San Pablo Apdstol, se constatd que este es un
problema que atafie al grupo con el cual se esta trabajando. Esta afirmacion se puede
hacer por medio de las observaciones (ver anexo 1) que en un primer momento son
utilizadas como instrumentos en este ejercicio constatando diferentes situaciones como
La constitucion de grupos cerrados, La constitucion de grupos por género, la no

participacion de algunos estudiantes, el maltrato entre los grupos en su vocabulario y en



ocasiones con agresiones fisicas, el poco interés por parte de los estudiantes por integrar
o hacerse integrar en otro circulo de personas que no fueran de su grupo, el
incumplimiento de las normas impuestas para la mejora de la convivencia no se hizo
esperar a pesar de los incentivos que estas normas en las actividades podian dar. Por

medio de estas situaciones se pudo evidenciar el siguiente problema:

DESCRIPCION DEL PROBLEMA
La dificultad que presentan los estudiantes en sus procesos de socializacion abierta del

Instituto San Pablo Apdstol en las practicas de deporte escolar.

PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢éCudles relaciones de los procesos de socializacidon se pueden propiciar a través de las

practicas deportivas de conjunto en el colegio Instituto San Pablo Apdstol?



JUSTIFICACION

El proyecto de investigacién “El deporte escolar como agente socializador de los
estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol” busca encontrar cuales son los factores que
originan la falta de relaciones sociales entre los alumnos de los grados 7° y 8° a través de
la observacion como primera técnica de recoleccion de informacién con el objetivo de
reunir informacién suficiente para realizar un diagnéstico inicial donde se evidencie que

procesos de socializacidn se pueden trabajar para mejorar dichas relaciones.

Fomentar la integracion de los estudiantes en la vida escolar, brindando un espacio
agradable, que fortalezca la adaptacién, la Insercidon social, la Convivencia y la
Cooperacién entre los diferentes actores, bajo un clima de confianza y seguridad. De esta
forma motivar el aprendizaje a través de las practicas deportivas escolares despertando el
interés de los estudiantes hacia la socializacién con sus compafieros de manera
espontanea, dinamica y divertida, con estrategias educativas que inspire la confianza y
adaptaciéon de los nifios. Una practica deportiva que propicie, desde la reflexidén y Ila
practica, el desarrollo de las distintas capacidades (cognitivas, motrices, de equilibrio
personal, de relacién interpersonal y de insercidn social) de los estudiantes del Instituto
San Pablo Apéstol, contribuyendo asi a su formacién y desarrollo personal, ya que el
deporte escolar debe ser educativo y formativo que aporte a la sociedad seres humanos

con capacidades idéneas que contribuyan al buen desarrollo de sus necesidades.

Las practicas deportivas escolares puede promover el proceso de socializacion
donde pretenda crear alumnos con conciencia de cooperacién, adaptacidn, integracién y
convivencia, creando pautas a los estudiantes que puedan adaptarlas dentro de la
sociedad y contribuyan en su proceso auténomo de socializacién estimulandolos a ser
ciudadanos que puedan interactuar dentro de las diferentes culturas. Y de esta manera
que el deporte escolar vuelva hacer educador como lo dice (Yubero, Larrafianga, &
Morales, 2003) que el deporte se convierta, de nuevo, en el importante factor de

socializacion que en otros tiempos fue. Y que este no se convierta en deporte competitivo



y en espectdculo gracias a sus diferentes actores que manejan el deporte escolar. Los
autores anteriores hacen una a apreciacion de suma importancia y para tener en cuenta
diciendo que La responsabilidad de una actividad de tanta importancia como el deporte

escolar no siempre esta en manos de personas adecuadamente preparadas y tituladas.

Pero este fendmeno de deporte escolar guiado al rendimiento, no solo son de
aquellos que estan a cargo del mismo sino que son los padres o la familia que también
influyen siendo la responsabilidad de ese problema compartida. (Yubero, Larrafianga, &
Morales, 2003) Hacen unas preguntas con la intencién de hacer caer en cuenta la
importancia que tiene la familia en este proceso, estas preguntas son: jCuantos padres al
ver llegar a su hijo o hija de una competencia deportiva escolar le preguntan: éite has
divertido, lo has pasado bien?! La pregunta mas habitual es: ¢has ganado? Y son estas
actitudes que crean en los nifios el argumento o justificaciéon de deporte competitivo. Por
este motivo es necesario crear unas pautas que el autor nombra como guia tanto para la

familia como los encargados de este tema. Estas pautas o derechos son:

Practicar un deporte socializador y educativo.
Jugar y divertirse a través del deporte.

Ser tratado con dignidad.

Ser entrenado por profesionales competentes.
Hacer deporte con seguridad.

Disponer de tiempo libre.

Derecho a no ser campeon.

Este proyecto dard pautas a los futuros licenciados para ver y expresar en las aulas
el verdadero significado de la profesidn docente, y el de deporte escolar, cambiando la
concepcidn que se tiene de estos conceptos, buscando mejorar cada dia mas la profesion
de los futuros licenciados en el area del deporte escolar y que a través de este se busque
una mejora para la sociedad. Ya que el deporte escolar se ha convertido en deporte

espectdculo y de rendimiento.



Utilizando las mismas palabras de (Yubero, Larrafianga, & Morales, 2003) que
expresan la importancia del deporte escolar y de este proyecto de investigacion dicen: En
otras palabras: queremos un deporte escolar al servicio de nuestros nifios y nifias. No que

estos estdn al servicio del deporte competitivo...y de las federaciones deportivas.



OBIJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

e Determinar la incidencia de los procesos de socializacién por medio de las
practicas deportivas escolares de conjunto, de los estudiantes del Instituto San

Pablo Apdstol en los grados 7 y 8.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar el sustento tedrico necesario que de referentes acerca de la

socializacidon para Orientar el proyecto.

e |dentificar las manifestaciones de interaccidn social que ocurre en el grupo con el
cual se estd trabajando e identificar las condiciones de socializacién que se
presenta entre los estudiantes del grupo 7° y 8° del colegio Instituto San Pablo

Apdstol.

e Disefiar y aplicar una propuesta metodolégica que fomente la socializacién de los

estudiantes de 7 y 8 grado del colegio Instituto San Pablo Apéstol.

e Convalidar la aplicacion y resultados de la investigacion en una evaluacion final que

dé a conocer si los procesos de socializacidon se han mejorado en el grupo.



MARCO TEORICO

Es de suma importancia conocer el significado de socializacidon y es por este motivo
que se dara a conocer algunas definiciones sobre el concepto, su historia y la importancia
gue este conlleva en la sociedad actual y su relevancia en relacién a la investigacién que
se estd llevando a cabo que tiene como propdsito fundamental utilizar el deporte en la

escuela como medio de socializacion.

EL CONCEPTO Y DEFINICION DE SOCIALIZACION

Antes de iniciar con el concepto de socializacién se hara una pequena introduccién
que permita comprender el verdadero significado de este concepto, por este motivo se
presentara varias ideas de algunos autores. Dicen que los humanos cuando nacen tienen
una mente abierta a los estimulos externos y desde este punto de vista se basan diciendo
gue los humanos nos diferenciamos de los animales, ya que los animales en su conducta
social actuarian instintivamente ligados a su parte genética, en cambio, los humanos
responden a sus necesidades internas, tales como el hambre, el deseo sexual o sus
intereses internos y a partir de estas conductas que son diversas y son fruto de ese

proceso de socializacion. (Fernandez, 2003)

Los seres humanos tienen la capacidad de relacionarnos en diferentes grupos de
personas y contribuir a ellas en un mejoramiento, porque tienen como lo dice el texto
anterior una mente abierta y la capacidad de razonar e interactuar con diferentes culturas
siendo esto una de las caracteristicas de los seres humanos, y es en esa interaccion con

otros individuos y el medio que se da el proceso de socializacién.

Y es que desde el nacimiento el hombre ya pertenece a un grupo social, en donde
se aprende e interioriza la cultura de la sociedad en la que se nace. Y que muchos
socidlogos y antropdlogos llaman aculturacion, inculturacién, transculturacion, etc., pero

que aqui llamaremos socializacion. (Morales Navarro & Abad Marquez, 1998)



(Masjuan, 2003) Cita a Guy Rocher, 1980 quien da una definicién del concepto de
socializacion diciendo que es El proceso por cuyo medio la persona humana aprende e
interioriza, en el transcurso de su vida, los elementos socioculturales de su medio
ambiente, los integra a la estructura de su personalidad, bajo la influencia de experiencias
y de agentes sociales significativos, y se adapta asi al entorno social cuyo seno debe vivir.
Mds explicitamente el proceso por el cual aprendemos a ser miembros de la sociedad
interiorizando las creencias, normas y valores de la misma y aprendiendo a realizar

nuestros roles sociales.

(Giddens, Sociologia, 1991) Dice que Nuestras personalidades y perspectivas estan
fuertemente influenciadas por la cultura y la sociedad en la que nos ha tocado vivir. Al
mismo tiempo, en nuestro comportamiento cotidiano recreamos y reconstruimos
activamente los contextos cultural y social en los que tiene lugar nuestras actividades.
Estas son algunas definiciones de este concepto de socializacién, que explican de una
forma muy coherente lo que este tema quiere expresar, por este motivo se hard una
apreciacion de lo que estos autores quieren expresar en sus ideas y el aporte que este

traera a la investigacion.

Para estos autores la socializacién es el proceso en donde se pretende identificar
los roles sociales de cada individuo dentro de la sociedad y para que se dé este proceso,
se tiene que estar inmerso dentro de un sistema de educacién que es dado a través de
diferentes agentes que contribuyen cada dia al individuo, -estos agentes que contribuyen
a la de socializacién son la familia, la escuela, nuestro grupo de amigos, los medios de
comunicacion, las prdacticas deportivas - entre otros. (Estos agentes seran ampliados mas
adelantes y detalladamente para su mejor comprension). Y si en la sociedad en que se
nace esta en marcada por alglin régimen ya sea de tipo militar o politico, se puede decir
gue se estarad limitado al libre pensamiento y no podra elegir de una manera libre y

expresar sus ideas.

La socializacidn nos capacita para adaptarnos al entorno y nos permite permanecer

dentro de una cultura, de esta forma lo expresa (Berger & Luckman, 1968) Aunque existan



fundamentos genéticos que capaciten al hombre para producir, aprender y transmitir
cultura, las realizaciones culturales concretas carecen en si mismas de una determinacion
bioldgica, y deben ser entendidas como un producto de la interaccion social. Y es de suma
importancia que se dé este proceso de integracion social porque el hombre es un ser
sociable por naturaleza y este tiene la capacidad de interactuar entre diferentes culturas,
pero este proceso de socializacién se tiene que empezar desde temprana edad, aunque
nacemos siendo sociables parece ser que se pierde con los anos, ya que los nifios en sus
contexto solo interactlan con un cierto grupo de amigos excluyendo a los demds.- pero
esto lo veremos mas adelante- y es que la identidad de una persona estd ligada al
contexto donde se desarrolla y con las personas con las que interactla constantemente.
También influye en este proceso de socializacién y los roles dentro de nuestra sociedad
puede estar ligada a la clase socioecondmica, el género, el medio fisico (ya sea en el

campo o en la ciudad) y los sistemas educativos.

La socializacion es de suma importancia porque permite que una sociedad o una
generacién que no tenga o vuelva a recrear todo desde cero. Y esto hace posible que la
sociedad siga en su funcionamiento y continuidad, incorporando a los nuevos individuos
haciendo posible su dinamica y su existencia. (Fernandez, 2003) Es por este motivo que la
socializacién debe verse desde un contexto global de toda la sociedad como un fenémeno
de suma importancia de las relaciones sociales y llevada a tan importante lugar como lo es
la economia mundial, la politica ya que este proceso contribuye a la Construccién social de

la realidad. (Berger & Luckman, 1968)

La teoria de la construccidn social de la realidad permite pensar que no se puede
separar el individuo de la sociedad, porque lo que esto es una sola interaccién entre el
uno y el otro, no hay personas sin sociedad y viceversa, y es por este motivo que la
sociedad se da en un conjunto de personas con unos mismos intereses. Y es en donde
actda la socializacién como un integrador y constructor social y no pensar en el

individualismo y el afan del éxito personal, por este motivo se han creado diferentes



carreras que trabajan por el bienestar social como la docencia que tiene gran influencia y

responsabilidad en la sociedad y el mismo proceso de socializacion.

La socializacién es un proceso de los individuos de una sociedad que permite
integran individuos a la misma, encontrando su rol dentro de su contexto introduciéndolo
a la cultura de la sociedad. Pero la socializacién se puede dividir en varias partes segun los
agentes socializadores y la edad. Es por este motivo que se da a conocer los diferentes

procesos de socializacién.

LA SOCIALIZACION PRIMARIA

Como su mismo nombre lo dice es la primera y como lo dice (Berger & Luckman,
1968) Por la cual un individuo pasa en sus primeros afios de vida, en donde gracias a ella
se hace participe y miembro de la sociedad en la que nace y se da principalmente en la
familia. Y la socializacién secundaria es cualquier proceso posterior que introduce al
individuo ya socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su sociedad. Ahora se

mostrara algunas caracteristicas de esta socializacion primaria.

Es la mas importante del individuo y a ella se le asemeja cualquier otra
socializacién posterior y aunque se da en la infancia no tiene una edad determinada. Esta
interioriza al ser a una cultura o grupo social de manera particular ya que este proceso va
estar mediatizado por personas concretas y también en virtud de las ideas o creencias
arraigadas que se tiene en la familia quien es el que hace este proceso. Esta socializacién
es mucho mds que un proceso cognoscitivo, aqui la afectividad juega un papel sumamente
importante, la carga emocional hace posible la formacion del otro ya que gracias a ese
afecto la persona pasa mucho tiempo y hay una relacién de comunicacién mas estrecha

permitiendo un intercambio cultural que hace posible este proceso de socializacién.

Otra de las caracteristicas es la imitacién en donde esta se divide jugando varios
temas importantes que son la obediencia, la toma de valores y la imitacién del otro, en

donde el nifio aprende y se siente identificado a su mayor en donde intenta a imitarlo y de



esta forma le obedece y a partir de este proceso empieza a construir su propia identidad,

hay que recalcar que esto no es mecanico ni unilateral.

La influencia de los superiores ayuda en este proceso socializador, puesto que si en
algunos casos al nifio se le expresa de una manera adecuada sus actos evaluandolos segun
su proporcién se estard socializando de una manera adecuada, esto quiere decir que si en
algin momento hizo alguna cosa mala como romper un juguete y se le dice que estd mal
hecho en la casa y si lo hace en otro lugar va a tener el mismo significado que no se debe
hacer ahi se socializando, puesto que el adaptara que las cosas se tienen que cuidar en
cualquier lugar y viceversa, expresandole sus obras buenas. Aprendiendo a comportarse,
implementando normas que le permiten adquirir un comportamiento estable con la

sociedad, aportandole una identidad y conciencia propia.

La socializacion primaria es la mas importante para el nino porque desde esta el
crea su propio mundo, un mundo real, en donde no existe duda ni desconfianza alguna, en
donde las cualidades o las formas de relacién familiar sobre determinan o informan las
relaciones sociales. Pero esta socializacion como ya se vio, estaba a cargo de la familia
pero ahora, la responsabilidad de la misma esta siendo transmitida o pasandola a la
escuela principalmente al maestro quien se ha vuelto en algunos hogares el primer ente
socializador y el segundo, quien juega un papel importante en el entorno social y en la

identidad del nifio.

Hoy el nifio va a la escuela sin haber obtenido la socializacién primaria y el maestro
tiene, a la vez, que socializarlo tanto en el primer nivel como en el segundo. Es decir, se
sobrecarga a la escuela con una demanda que antes llevaba a cabo la familia, con lo cual,
cada vez mas, la escuela se convierte en un punto central, exigiéndosele cada vez mas, sin

que ello signifique mayor reconocimiento, ni apoyo social. (Savater, 2001)

También se puede que Los contenidos de la socializacién primaria varian de una
sociedad a otra, de una cultura a otra, de una subcultura a otra. (...) La socializacion es un

proceso que dura toda la vida. No acaba nunca. Sin embargo, consideramos que con la



formacién del otro generalizado ha acabado la socializacién primaria, aunque no esta
nunca totalmente cerrada. Hay otros tipos de socializacién: la secundaria (Fernandez,

2003)

LA SOCIALIZACION SECUNDARIA

Es la recopilacion del conocimiento especifico de roles que podrian estar directa o
indirectamente enraizados. La introduccion en la sociedad se realiza a través de una
profesidn o trabajo que cuya preparacién es un ejemplo claro de lo que se puede llamar
socializacién secundaria. Se ve que es muy notorio y especifico la socializacién primaria
gue se podra resumir en un intercambio de ideas influenciado por muchos agentes, se
recibe conocimiento de lado y lado, donde en la socializacidn secundaria el individuo ya se
es un poco mas auténomo, menos obediente de la primera, en la infancia lo que se
expresaba era realidad, pero ya en la adolescencia se le es facil al estudiante dudar del
conocimiento de sus profesores, mientras en la primera era lo natural y verdadero en la

segunda cobra un valor artificial y de duda.

Por este motivo la familia es el primer agente socializador que tiene mayor
importancia y relevancia en la sociedad, es desde esta que se debe empezar a trabajary
retomar el deber de socializar a los nuevos individuos para una sociedad mas incluyente,
mas que la escuela, puesto que al maestro se le esta dando demasiada responsabilidad en
la socializacién primaria, que debe asumir la familia, aunque es dificil pero no imposible, el

maestro tiene doble responsabilidad en la sociedad.

El proceso de socializacion es mucho mas que aprender a interiorizar una cultura
predeterminada en la que se nace y se es participe, en este proceso se configura la
personalidad, la identidad o realidad unica de los humanos. Y con esto no se trata de
sefialar o quitar la libertad y la responsabilidad que se tiene como miembros de una
sociedad. No se puede dejar de lado la responsabilidad, alegando que la sociedad es asi y
actuar en la misma corriente, careciendo de sentido propio y dejandose llevar por la

corriente, se puede ser autébnomo de conocimiento y es por este motivo que cada dia



sobre salen grandes pensadores, porque no se dejan llevar por la corriente. Y es en este
sentido que los maestros deben educar en la medida, no imponiendo reglas de conducta
que no permitan el libre pensamiento. Y (Giddenns, 1991, pags. 118-119) en este pequefio
parrafo da una reflexion de lo anterior que tiene mucha importancia dentro del contexto
del proceso de socializacidn diciendo. Dado que el entorno cultural en el que nacemos y
alcanzamos la madurez tiene tanta influencia en nuestro comportamiento, podria parecer
gue carecemos de individualidad o de voluntad propia. Se podria pensar que simplemente
nos acoplamos a unos moldes prestablecidos que la sociedad tiene preparados para
nosotros (...) pero esa visién es errdnea. Y muy cierto lo que expresa este autor quien en
otra pagina termina esta reflexién acerca de la socializacidn la cual tiene mucha veracidad
e importancia en este proceso investigativo diciendo. El hecho de que desde el nacimiento
hasta la muerte estemos inmersos en la interaccion con otros condiciona, sin ninguna
duda, nuestra personalidad, nuestros valores y el comportamiento que desarrollamos.
Pero la socializacion es también el origen de nuestra propia individualidad y de nuestra
libertad. En el curso de la socializaciéon cada uno desarrolla un sentido de la identidad

propio y la capacidad de pensar y actuar de un modo independiente.

El fragmento anterior expresa de una manera simple y concisa, el verdadero sentido
del proceso de socializacidn y su significado. A pesar de ser influenciados durante toda
vida por muchos entornos, cada persona tiene la capacidad de ser auténomo y de esta
manera actuar libre, cada quien puede elegir de manera propia y de esto se trata el

proceso de socializacion.

En el siguiente cuadro se muestran algunas caracteristicas de la socializaciéon primaria y

secundaria.



CUADRO 1. Distincidn entre Socializacion Primaria y Socializacidon Secundaria
(Prof. Lic. sociologia. Cimaomo)

SOCIALIZACION SOCIALIZACION
PRIMARIA SECUNDARIA
ETAPA CRONOLOGICA Infancia Madurez
INTERNALIZACION Fuerte Débil
ADHESION EMOCIONAL Imprescindible Prescindible
TIPO DE SOCIEDAD Primitiva y simple Moderna y compleja

El siguiente cuadro muestra una breve y concisa aclaracién acerca de la
socializacion primaria y secundaria. Donde muestra en el item de etapa cronoldgica la
socializacién primaria como su nombre lo indica se presenta en los primeros afios de vida
mas exactamente en la infancia y la socializacion secundaria en la madurez o adultez, en el
segundo item de la internalizacién de normas y conductas se presenta mas fuerte en la
socializacién primaria ya que para el nifio todo lo que se diga es tomado para el un hecho
veridico y sin cuestionamiento alguno lo adopta pero en la secundaria es débil ya que todo
es cuestionado segun las creencias que este pueda tener y la socializacidon primaria que
tuvo. La adhesidon emocional en la primaria como lo muestra el cuadro es imprescindible
ya que la primera socializacion y el convivir se da en el seno de una familia que brinda
afecto, proteccion y carifio que hace crecer un autoestima y seguridad a los nifos, ya en la
secundaria las personas son adultas y seguras donde se podria decir que se puede
prescindir de la parte emocional pero no vivir sin ella para algunos. Y el tipo de sociedad
quiere decir primitiva y simple porque es de esta manera que el nifio percibe su entorno y
moderna y compleja como el adulto ve su contexto ya que este tiene que asumir un rol

predeterminado en la sociedad que se desarrolla.



AGENTES SOCIALIZADORES

Se comprende por agentes socializadores todos aquellos grupos o contextos de
una cultura que influyen en la socializacion del individuo, unos con mayor relevancia que
otros, entre los agentes que encontramos en la sociedad estan: la familia, la escuela, el

grupo de iguales, los medios de comunicacidn, la religion, el trabajo, el deporte etc.

Estos agentes socializadores se les divide en dos grandes grupos que se le han llamado
<<primarios y secundarios>> segun la importancia para este proceso de socializacion en el
individuo dice (Cooley, 1909) O como lo hemos visto anteriormente con el nombre de

socializacién primaria y secundaria para otros autores, pero que se refieren a lo mismo.

Esto quiere decir que son los grupos quienes socializan y no las personas aisladas,
guienes socializan y esto se demuestra en el seno familiar en su grupo en donde aprende
a seguir pautas de comportamiento que después adapta en la sociedad y para esto hay
que tener en cuenta el significado de grupo y la composicion de este seda en el momento
gue surge un interés propio en todos los integrantes convirtiéndose en unidad, contrario a
esto es una masa de individuos reunidas en un mismo lugar pero sin intereses comunes

como espectadores.

Por este motivo es preciso decir que los agentes de socializacidén se dividen en dos
grandes grupos, llamados <<grupo primario>> quien tiene mayor importancia en este
proceso ya que se desarrolla en la infancia y el <<grupo secundario>> el cual es el
siguiente del primario y su relevancia no es tan importancia como la primaria. Es por este

motivo que se hablara del grupo primario.

EL GRUPO PRIMARIO O SOCIALIZACION PRIMARIA

Segun (Cooley, 1909), este grupo se caracteriza por el reducido numero de
miembros que intervienen, lo que permite unas relaciones cara a cara entre los
individuos. Todos los miembros en este grupo se conocen entre si y tienen una relaciéon

personal y directa unida a un <<clima afectivo >>, y este grupo se da en los primeros afios



de vida del infante y por este motivo es muy importante mds que el secundario como se
ha expresado anteriormente es donde el ser humano estd mas atento, receptivo y es
donde se aprende las primeras pautas y valores que configuran con la cultura a través de
los afios. El resto del aprendizaje social se da a través de los afios. Por ultimo en la medida
que la socializacion es un aprendizaje motivado, la intensidad emocional contribuyen

eficazmente a identificarse con las pautas culturales y sociales.

La familia

Como ya se ha presentado anteriormente es en este grupo es donde seda el
proceso de socializacién mds importante en el individuo, puesto que este se presenta en
la primera infancia, el nifio es mas facil de inducir a la sociedad creando pautas que puede
adaptar a la sociedad. Y es por esto que se debe reiniciar una formacidn en este grupo
gue en los ultimos tiempos ha cambiado, en donde se le ha relevado de su importancia en
la sociedad, pasandola a la escuela quien es el segundo agente socializador en rango de

importancia y ha tenido que suplir en ocasiones a la familia.

Por este motivo la familia es el eje central de la socializacion y el principal donde se
debe enfatizar y trabajar arduamente es en donde el infante va asimilando un Complejo
basico y estable de valores, ideas, patrones estandarizados de conducta y formas de
reaccion emocionales. De esta manera lo expresan (Morales Navarro & Abad Marquez,
1997) que constituirdn después puntos de referencia fundamentales los cuales van a

intervenir para la organizacién en futuro de los estimulos sociales.

La importancia socializadora en la familia radica, no solamente en que, en ella
recibe el nifio, el apoyo para cubrir sus necesidades bioldgicas, sino que en su seno se
realiza el aprendizaje de los recursos y técnicas instrumentales bdsicos en el desarrollo
futuro de la personalidad esto se ve reflejado en la adquisicion del lenguaje hasta las

pautas para su orientacién en la sociedad.



La Escuela

Aquel agente de primera categoria ya que todo el sistema educativo forma parte
de la dindmica de la cultura general de la sociedad pues tiene un importante papel dentro
del sistema cultural e histérico de la socializacion dice (Fernandez Palomares, 2003). Que
la escuela tiene como una de sus funciones bdsicas es la de transmitir la cultura a las
nuevas generaciones y asi posibilitar la formacién de su identidad a sus individuos. Y en los
ultimos tiempos este agente ha venido sustituyendo a la familia quien tenia un valor mas
relevante pero con todo el sistema actual tanto politico como econdmico sin entrar en
mas explicaciones los nifos son ingresados al sistema educativo a una edad mas temprana
y los padres estdn mas tiempo en sus trabajos, por esto se ha ido pasando la obligacién a
la escuela donde los maestros son vistos como padres y estos tiene mas responsabilidad
pues tienen que pensar en lo académico como en lo emocional, haciendo parte de la
creacion de la personalidad del individuo por este motivo se podra decir que la escuela es
un factor socializador por excelencia en donde se debe dar pautas para que el sistema
educativo mejore y la calidad del docente sea de mas exigencia. (Fernandez Palomares,
2003, pag. 245) Cita a Durkheim (1975:2) quien es considerado por varios socidlogos
modernos como uno de los fundadores de la Sociologia de la Educacidn, y quien define la
educacion como socializacién: La educacion es la accidn ejercida por las generaciones
adultas sobre aquellas que no han alcanzado todavia el grado de madurez necesario para
la vida social. Tiene por objeto el suscitar y desarrollar en el nifio un cierto nimero de
estados fisicos, intelectuales y morales que exigen de él tanto la sociedad politica en su

conjunto como el medio ambiente especifico al que esta especialmente destinado.

Si los diferentes gobiernos de Latinoamérica se preocuparan un poco mas por el
nivel de educacién de sus regiones y pensaran que la educacién esta por encima de
cualquier valor econdmico, mas que la guerra, se crearia una sociedad mas equitativa y

social, ya que la educacién es un gran agente socializador.



Grupo de iguales

Uno de los agentes mas importantes después de la familia, pues este permite al
nifo interactuar con sus iguales con unas caracteristicas diferentes, asumiendo roles como
el liderazgo o en su defecto el de compaiiero dentro de un grupo a través del juego en
donde se obtiene dice (Fernandez, 2003) acceso a distintas etapas y tipos (de imitacién, de
reglas, de roles) a capacidades de relacién social, y al descubrimiento e interiorizacién de

muchos significados culturales.

El grupo de iguales posee una gran influencia para formar las conductas de sus
miembros y asi lo dice (Fernandez, 2003) citando a (Harris, J.R 1999) donde dice que la
mayoria de los jévenes humanos sienten una pequeiia inclinaciéon hacia los otros de <<su
clase>> y esta definida por la edad da un ejemplo de los primates que cuando pueden se
escapan de su madre para jugar con sus iguales, puesto que les resulta mas divertido que
los entretenga un adulto. Y de esta manera lo demuestra con este otro ejemplo. El gran
poder que tienen los grupos iguales nos dice que si. Se colocara a varios nifios en una
mesa y a uno de los que estdn sentados no le gusta un alimento en especifico pero al otro

si, este tiende a gustarle en adelante.

Dice (Cohen, 1999) que el grupo de iguales alcanza su maxima influencia es en la
adolescencia. Dice que en este punto la popularidad se convierte en la meta mas
importante para los jovenes, y la internalizacidon y la expresidn de los valores compartidos
por el grupo contribuye a la aceptacién del individuo. Y tiene mucha veracidad esta
afirmacion pues es constante ver en los barrios grupos de jovenes reunidos en las

esquinas donde la mayoria tienen edades iguales.

Medios de comunicacion

Los medios de comunicaciones es otro de los grandes agentes de socializacién que
ha ido en aumento en estos momentos con la globalizacidn y el uso de nuevas tecnologias

como la internet y a través de esta las diferentes redes sociales que estan en auge



permitiendo mas facil la masificacion de algunas tendencias o culturas urbanas en la

mayoria de los jévenes. Pero este fendmeno trae sus pro y contra.

Entre sus beneficios se ve que estos, suponen una fuente de acceso a la
informacién y al conocimiento mas eficaz y sobre todo mas comodo y atractivo. Ofrece
modelos de comportamiento (consumo, placer) y es en esto que se dice que se ha
convertido en enemigo de la escuela asi lo expresa (Fernandez, 2003). Pero entre sus
factores negativos vemos que a través de estos se distorsiona la informacidn, ya que dan
la impresion que lo escrito o publicado es un reflejo exacto de la sociedad o lo que puede
estar pasando. Ademads hay que tener en cuenta que estos ahora son muy asequibles por

las elites quienes manejan el flujo de la informacién y la veracidad para su conveniencia.

Pero no hay que quitar el valor que tienen los medios de comunicacion como
grandes agentes de los procesos de socializacién, pues la sociedad de consumo tiene y
posee en su hogar una radio por minimo, la mayoria de los jévenes cargan celulares
conectados a las diferentes redes “sociales” coloco entre comillas sociales pues tiene sus
beneficios pero también acarrea desventajas en los usuarios y en la sociedad. Se dice que
las redes sociales reflejan la necesidad del ser humano de expresiéon y reconocimiento,
basandonos en Aristoteles quien dice “el hombre es un ser social por naturaleza” asi lo
expresa (Pimentel, 2009) aportando que el hombre para satisfacer sus exigencias fisicas y
espirituales necesita vivir en sociedad, ya que al ser una criatura racional e individual, no
es autosuficiente y requiere la ayuda y proteccién de los demds de su especie. Pero en sus
desventajas que estas puede traer se puede decir que son adictivas y devorar gran
cantidad del tiempo. mas que ser sociales en algunas ocasiones las personas se convierten
dependientes y solitarios pues solo tienen amigos virtuales dejando de lado la interaccion

familiar.

En la internet circula un video que decia desblackberrysate con la intencion de que
las personas dejaran de lado sus teléfonos e interactuaran mas con el mundo real y sus

mas allegados de una manera fisica. Esto de las redes sociales es un tema extenso que no



se abordara. Solo hay que dejar presente que es un medio de comunicacién que tiene que

ser atendido con mds control para que no se salga de los limites.

Ya la sociedad esta en alerta a estos fendmenos, se muestra en este comentario.
Aviso a padres y profesores, los ordenadores pueden interferir seriamente en el desarrollo
intelectual, fisico y emocional de los nifios. Cualidades como la creatividad, la motivacion,
la atencién, el pensamiento critico o la adaptacién social pueden resentirse si los
pequeiios se enganchan demasiado pronto a la pantalla inteligente... anuncio —sufragado
por la Alianza para la Infancia (Alliance for Childhodd) publicado por (Fresneda, 2000) que
también recalca que lo que los nifios necesitan es tiempo para el juego activo y fisico.
Exactamente Experiencias directas en el mundo natural y lecciones prdcticas que

estimulen su curiosidad y sus sentidos.

Pero los medios de comunicacion traen muchas ventajas, solo hay que conocerlos
y tener control no se puede ignorar algo que esta vigente y en auge mas bien hay que
colocarlos para un beneficio comun. (Delval, 2000) Propone como conclusién que la
respuesta de la escuela ante el desafio de los medios, sea la de reforzar sus misiones
especificas como la de ensefiar a pensar de manera critica y a favorecer la autonomia de
las personas. Y es de mucha importancia y realidad este comentario pues la sociedad se
deja llevar por los medios de comunicacién sin tener un estudio propio y analitico de lo

que se presenta.

Pero a través de estos agentes de socializaciéon tan importantes para los procesos,
es necesario identificar algunas de las caracteristicas, que permitan conocer la realidad de

los grupos que se estan trabajando y las cuales se necesitan fortalecer.

CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION

La socializacion presupone relacidén social, convivencia, adaptacién institucional,
integracién y aprendizaje de las normas y valores de grupo... donde implica un acuerdo, un
dialogo entre el individuo y la sociedad, Unicamente asi se desarrollan en el ser social y el

ser individual del hombre. Donde existe una dependencia mutua entre el hombre y



sociedad donde ninguno puede existir sin el otro. Lo afirma de esta manera (LLeixa, 2005).
La mayoria de estas caracteristicas y otras se encuentran inmersas dentro de los
diferentes agentes socializadores, donde se destaca algunas como son la adaptacion, la
integracion, la convivencia, la cooperacion y la interiorizaciéon (normas, costumbres,

valores y pautas).

LA ADAPTACION

La Adaptacién alude a la capacidad o incapacidad humana para modificar su
conducta en respuesta a las cambiantes exigencias del ambiente, tanto en lo personal
como en lo social (Sarason, 1990). Cuando una persona emite un comportamiento
generalmente adecuado con algunos propdsitos en relacion al entorno que lo rodea o con
el grupo que esta trabajando, en este momento se puede decir que se esta dando la
adaptacion. Pero cuando se habla de adaptacién hay que reconocer que también esta el
criterio de inadaptacién donde (Hernandez, 1983) dicen que este concepto recoge dos
grandes factores el de autodescontrol social, que presenta la dificultad para relacionarse
adecuadamente, donde muestra choques o conflictos agresivos ya sea con las personas o
con la sociedad. Manifestdndose a través de discusiones, enfrentamientos verbales y
peleas. Y la segunda es la disnomia que los autores nombran refiriéndose a que se tiene
un comportamiento de despreocupacién hacia la normatividad social. Y que se caracteriza
por estar inquieto, revoltoso, ser descuidado, sucio, desordenado, negativista y

desobediente.

La adaptaciéon de una persona a su entorno social quiera decir que esa persona ha
interiorizado suficientemente los modelos, los valores y los simbolos de su medio
ambiente; que los ha integrado en la estructura de su propia personalidad en la medida
suficiente para comunicar y comulgar facilmente con los miembros de las colectividades
de las que forma parte y funciona con ellas y en medio de ellas de modo que quepa decir

de esa persona que pertenece realmente a tales colectividades. (Bordén Ovelar, 2007)



La adaptacién al medio social resultante de la socializacién puede revestir
diferentes modalidades vy diferentes grados de conformidad, como también diversas

forma de no conformidad. Adaptacion social no significa necesariamente conformidad.

La sociedad y la cultura ofrecen siempre un cierto nUmero de opciones a elegir:
entre valores dominantes y secundarios; entre modelos preferenciales y modelos
aceptados y tolerados. La adhesion a unas normas y unos valores permite un margen de
decisidn por parte de los actores. Da ahi que quepa encontrar en toda sociedad conductas
variantes y conductas desviantes mds o menos toleradas. La adaptacién a un medio
supone la utilizacion del margen de libertad o de autonomia reconocido por el medio en

cuestion. El margen de libertad varia de una colectividad a otra. (Borddn Ovelar, 2007)

LA INTEGRACION

La integracion puede tomarse desde diferentes puntos de vista, pero lo que se
intenta es recrear o definirla desde lo social y cultural excluyendo lo politico y econémico
entre otros, que son ajenos al proceso de socializacién que se pretende llevar en esta

investigacion.

Por este motivo tomamos la definicién de (Garreta Bochaca, 2003) quien define la
integraciéon social como confluencia de la diversidad, que tiene su nexo en la cultura, la
estructura social y la identidad. Concluye el autor que la integracidon es <<un fendmeno
multidimensional que comportaria igualdad de oportunidades en el proceso de
incorporacion en la sociedad de los que sufren situaciones de subordinacion y

exclusion>>.

La integracion se concibe como un proceso a través del cual las unidades o
elementos de una sociedad llegan a participar en las actividades y a sumir los valores del
grupo mayoritario de esta sociedad. Lo que no quiere decir que este proceso se pueda
convertir en algo negativo para las diferentes ideas y pensamientos, contrario a esto, lo
gue se puede hacer es buscar un acuerdo entre las partes para una solucién coherente.

Algunos autores como (Baubock, 1996) citado por (Iglesias de Ussel, 2010)dice que esta



asimilacién se convertiria en “abolir la diferencia” o un conformismo. Pero esto llevado a
los extremos, y todos sabemos que los extremos no son de todo bueno. El problema
radica en donde se situé la frontera entre el respeto a la diversidad y los principios de

igualdad.

Como consecuencia de la socializacidén algunos elementos de la sociedad y de la
cultura pasan a ser integrante de la estructura de la personalidad psiquica, hasta el punto
de convertirse en materiales o en una parte del contenido de dicha estructura. No es
posible calibrar qué proporcién de la cultura y del sistema social es asi integrada a la
personalidad. La proporcién, por lo demas, varia de una persona a otra. Lo que si puede
afirmarse es que la cultura y el sistema social, una vez integrados en la personalidad,

pasan ha convertirse, como en la obligacién moral, en la regla de conciencia y en la

III III

manera que parece “natural” o “normal” de obrar, de pensar o de sentir. (Bordén Ovelar,

2007)

Gracias a esa integracion de los elementos socioculturales en la personalidad, el
actor social, siquiera conscientemente, apenas advierte el peso del control social, de los
imperativos y exigencia que le impone el medio social. No tiene la sensacion de obedecer
a cada instante, a la presion de una autoridad externa, ni de ser objeto de una coaccién
por parte de las instituciones y de los demas actores. De su propia conciencia brota

finalmente la fuente de su conformidad

LA COOPERACION

El poder de la cooperacion para estimular el desarrollo social y moral es
reconocido por diferentes autores en las distintas teorias de la psicologia social donde
estas han estudiado sus efectos en las relaciones interpersonales con el uso de estrategias
de juego y aprendizaje cooperativo. De esta manera lo expresan (Garaigordobil
Landazabal & Fagoaga Azumendi, 2006) también haciendo una definicién de cooperacién
basado en estudios de otros autores citandolos de esta forma (Deutsch, 1949ab, 1971,

1977; Grossack, 1954) diciendo que desde estos estudios se ha definido como situacién



cooperativa aquella en la que los objetivos de los individuos participantes se relacionan
de manera tal, que cada uno puede alcanzar su meta si y solo si los otros logran las
suyas. Y aporta el sentido contrario de este concepto diciendo que se puede decir que la
competencia individual seria como el opuesto de cooperacion con la siguiente frase, se
entiende por situacién competitiva aquella en la que un individuo alcanza su objetivo, si

solo si los demas no logran alcanzarlos.

Pero entonces serd que el deporte es su esfera de competicién si va enfocada a
inculcar este concepto de cooperacion y el deporte escolar esta siguiendo la misma linea
del deporte de rendimiento es donde se debe preguntar si es asi y que hay que modificar.
La cooperacidon es necesaria para la vida en comunidad y la ayuda para la sociedad mas
equitativa pues con el concepto anterior todos deberian ayudarse para alcanzar sus
objetivos y el de los demds una sociedad mas comunitaria y cooperativa entre sus iguales

seria este el ideal.

SOCIALIZACION Y DEPORTE

El proceso de socializacién en el deporte se ha venido estudiando en tres
disciplinas con tres enfoques diferentes: la antropologia, la sociologia y la psicologia.
Donde desde la misma sociologia y la psicologia este proceso se ha dividido en tres fases
asi lo dice (Boixadds, Valiente, Mimbrero, Torregrosa, & Cruz, 1998) en su articulo Papel
de los agentes de socializacién en deportistas en edad escolar. La primera fase es
socializaciéon hacia el deporte, y las otras son socializacién a través del deporte y
abandono o retirada del deporte, en donde se tratara de enfatizar la segunda fase que
nombran los autores de este articulo “la socializacién a través del deporte” que es la que
se acerca un poco mas a la linea de investigacion en este trabajo. Donde los agentes de
socializacion toman una parte importante en estos procesos en la creacién de un

ambiente favorable en la practica deportiva como los deportes de equipos.



SOCIALIZACION HACIA EL DEPORTE

En esta fase los autores buscaban las influencias psicoldgicas y sociales que
inducen y atraen a los jovenes en el deporte, donde han encontrado en el paradigma
social unos referentes como los atributos personales, agentes de socializacion y
situaciones sociales consideradas como determinantes o causas de la participacidén activa

en el deporte.

SOCIALIZACION A TRAVES DEL DEPORTE

La socializacién a través del deporte hace referencia al aprendizaje de actitudes,
valores, habilidades generales (p. ej.: deportividad, trabajo en equipo, disciplina,
agresividad...) que se adquieren como consecuencia de la implicacién personal en el
deporte. De esta manera lo expresan (Boixadds, Valiente, Mimbrero, Torregrosa, & Cruz,
1998). Quienes también citan a (Coakley 1993) y (Greendorfer 1992), quienes es sus
estudios esperaban que se reflejara un cardcter positivo en la practica deportiva y como

pueden tener mas posibilidades de éxito en la vida adulta.

Pero lo dicen los autores muy claro que los socidlogos, a pesar de las muchas
investigaciones no se han podido enfatizar en los efectos de la socializacion a través de la
practica deportiva y todavia se desconoce por qué el aprendizaje social es mejor en
algunos deportistas que en otros. Pero lo que si se tiene claro es la importancia y la
capacidad que tienen los agentes de socializacion tales como la estructura organizativa, la
filosofia de los programas deportivos, la familia, las Orientaciones y conductas del
entrenador. Quienes pueden afectar la calidad de la experiencia deportiva y la orientacién
de los valores de los jovenes participantes. Por este motivo hay que tener claro que los

encargados del deporte escolar deben ser idéneos en su labor.



EL DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION EN LOS NINOS

Pero para hablar del desarrollo social de los nifios, se tiene la necesidad de
nombrar algunas teorias que permita una mejor comprension del tema, hay que aclarar
que se nombrara estas teorias en forma resumida ya que la explicacién de cada una y de
las ideas de sus autores permitiria una investigacién para cada una. Estas teorias buscan

que se entienda el desarrollo social del ser humano en sus diferentes etapas.

TEORIA PSICOSOCIAL

La teoria de Erik Erikson (1902-1994). Llamada teoria psicosocial uno de los mas
destacados seguidores de Freud, quien formulo su propia version de la teoria
psicoanalitica y la aplico al desarrollo humano. Este autor describié ocho estadios
evolutivos, cada uno con una dificultad concreta o crisis del desarrollo. Para Erikson la
resolucién de cada crisis depende de la interaccion entre el individuo y el entorno social.

En el cuadro 1 se muestra en resumen su teoria.

Las primeras cinco etapas de Erikson estan relacionadas con las etapas que postulo
Freud. Erikson al igual que Freud consideraba que los problemas de la vida adulta eran el
eco de los conflictos no resueltos de la nifez. Asi lo dice (Berger K. S., 2007), donde
colocan un ejemplo diciendo que los problemas de la vida adulta eran el eco de los
conflictos no resueltos de la nifiez, diciendo que un adulto que tienen dificultad para
establecer una relacion mutua segura con otra persona, tal vez no pudo resolver la
primera etapa, confianza versus desconfianza. Por este motivo es de vital importancia
conocer las diferentes posturas acerca del desarrollo social de los humanos en sus
diferentes etapas y los problemas que de adulto tienen por falta de los procesos de

socializacién perdidos o no resueltos en su infancia.

La mas famosa de las ocho crisis de Erikson es la crisis de identidad, que ocurre

durante la adolescencia, cuando existe una pregunta muy frecuente “é Quién soy?”.



CUADRO 2. Etapas psicosociales de Erikson. (Berger K. S., 2007).

Edad Erikson
Aproximada (psicosocial)
Confianza versus desconfianza
Desde el Los bebés aprenden a confiar en quienes se ocuparan de sus necesidades
nacimiento hasta | bdsicas de alimentacién afecto, aseo y contacto fisico o aprenden a no
el ano. tener confianza en el cuidado que los demas les puedan brindar.
Autonomia versus vergiienza y duda
Los nifios aprenden a ser autosuficientes en muchas actividades como
1-3 Afios controlar esfinteres, alimentarse, caminar, explorar y hablar, o bien
aprenden a dudar de sus propias habilidades.
Iniciativa versus culpa
Los nifios quieren emprender actividades tipicas de los adultos, o bien
3-6 Afos pueden temer los limites impuestos por sus padres y sentir culpa.
Laboriosidad versus inferioridad
Los niflos pueden aprender activamente a ser competentes y productivos
6-11 Afos

en el dominio de nuevas habilidades, o bien pueden sentirse inferiores e
incapaces de hacer algo bien

Adolescencia

Identidad versus confusion de roles

El adolescente intenta saber quien es para ello establece las entidades
sexual, politica y profesional o se siente confundido respecto de los roles
gue debe desempeiiar.

Adultez

Intimidad versus aislamiento
Los adultos jévenes buscan la compania y el amor de otra persona o bien
se aislan de los demas porque temen al rechazo y la desilusién.

Joven adulto
Segun Erikson

Generatividad versus estancamiento

Los adultos de mediana edad colaboran con la generacidn siguiente a
través de trabajo significativo, las actividades creativas o la crianza de los
hijos o se estancan

Edad avanzada
Segun Erikson

Integridad versus desesperacion

Los adultos mayores tratan de encontrar sentido a sus vidas, considerando
la vida como un todo significativo, o bien desesperandose ante los
objetivos nunca alcanzados




TEORIA CONDUCTISMO O APRENDIZAJE

La siguiente teoria mas que ser social y tener unas etapas, nos ayuda en el
desarrollo humano y es por este motivo que se nombra. La teoria de conductismo o
también llamada teoria del aprendizaje, estudia el comportamiento observable y describe

las leyes y los procesos por los cuales se aprenden los comportamientos.

Esta teoria conductismo basada en las ideas de John Watson 1924-1998. Y
complementada por otros psicdlogos. Donde aportan que esta teoria tiene unos
condicionamientos, los cuales son conductas aprendidas que influyen en el desarrollo
social del individuo a través de un estimulo particular; también se le denomina
condicionamiento ER (estimulo-respuesta). Hay dos tipos de condicionamiento: cldsico y
operante. (Berger K. S., 2007). Condicionamiento es de acuerdo con el conductismo, el
proceso de aprendizaje, este término se emplea para enfatizar la importancia de la

practica repetida, como en los deportistas en su entreno.

El condicionamiento clasico una persona o animal es condicionado para asociar un
estimulo neutro con un estimulo significativo, y gradualmente responderd al estimulo
neutro de la misma forma que al significativo. Ejemplo, el dinero para un bebe es neutro,
sin embargo, los adultos han sido condicionados a desear el dinero por que han aprendido
gue este se relaciona con la obtencién de alimentos y otras cosas basicas. Idea del ruso
Ivan Pavlov (1849-1936). Condicionamiento operante el autor mads influyente en esta idea
es B.F Skinner, dando una explicacién donde dice que los animales llevan a cabo una
conducta particular y experimentan una consecuencia, y si la consecuencia es util o
placentera, es probable que el animal repita la conducta. Y si la consecuencia resulta no
ser placentera, es menos probable que se repita. Donde hay que tener en cuenta que las
consecuencias placenteras se denominan “recompensas” y las no placenteras la
denominan “castigos”. Pero donde se hay que tener cuidado con esta ultima los castigos
frecuentemente no son lo que quieren expresar y se da este ejemplo muy practico de la
vida en escuela donde un nifio que no ha asistido a clases se le aplica el castigo de

suspenderlo. Y por lo tanto no se esta castigando sino recompensarlo pues con esto esta



haciendo lo que no quiere y probablemente va volver a incurrir en a misma falla y
viceversa. Casi todos nuestros comportamientos cotidianos, desde la socializacién hasta el
hecho de ganar dinero, pueden comprenderse como resultado del condicionamiento

operante del pasado. (Berger K. S., 2007)

El mismo autor Berger da una apreciacién sobre la ciencia del desarrollo humano y
la teoria del conductismo diciendo que esta ciencia se ha beneficiado con la teoria del
conductismo. El énfasis de esa teoria en las causas y consecuencias de la conducta
observada condujo a los investigadores a notar que muchos patrones de conducta que
parecian ser innatos, o resultados de problemas emocionales muy profundamente
arraigados, en realidad eran aprendidos. Y como bien se expresa si algo se puede

aprender también, puede desaprenderse.

Pero en resumen, ver la importancia de esta teoria que tiene en el proceso de
socializacién, se puede decir que esta ayuda a eliminar ciertos problemas humanos
individuales, entre ellos ataques de ira, fobias y adicciones. Para esto se debe primero
analizar todos los refuerzos, castigos y condicionamientos que instalaron el problema.
Luego, debe romper esas cadenas de estimulo-respuesta del pasado y remplazarlas por

nuevas asociaciones. (Kazdin 2001) citado por Berger 2007.

TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL

Cuya teoria surgio de un refinamiento de la teoria conductista, de la comprensién
de que todas las criaturas (tanto seres humanos como monos) valoran el contacto, el
afecto, la confianza y el ejemplo. De esta revision sale la teoria del aprendizaje social. Los
seres humanos aprendemos debido a que somos seres sociales, que buscamos la
aprobacion y la aceptacion de los otros. Por esta razén, los otros nos ensefian de modos

qgue van mas alla del condicionamiento cldsico u operante. (Berger K. S., 2007).

Teoria que sale de una extension del conductismo que enfatiza el poder que tienen
las demas personas sobre nuestra conducta. Aun sin refuerzo especifico o castigo, el ser

humano aprende muchas cosas observando e imitando a otras personas. Donde un



aspecto esencial sobre la teoria del aprendizaje social es el modelado, el cual consiste en
observar el comportamiento de otras personas y luego copiarlo, es mas que la simple
imitacion, ya que las personas modelan solo algunas acciones y de algunos individuos. Y es
mas probable que esto ocurra en la nifiez o cuando la persona se siente insegura o carece

de experiencias. (Bandura, 1986,1997).

Y esta teoria sigue vigente a pesar de los afios, aun se puede observar culturas
sociales de décadas pasadas que trascendieron de una época a otra y siguen a pesar de los
cambios culturales y econémicos de los ultimos tiempos(los skinhead, rastas, punkeros,
goticos. entre otros). La observacion y el ejemplo copiado puede ser tan bueno como
malo pues en la sociedad multicultural los jévenes con pocas experiencias son
influenciados, pero estas influencias pueden llegar ser positivas como negativas
dependiendo de donde provienen y que fin buscan. Por este motivo es de vital
importancia que tanto la familia como la escuela, lugares de donde permanecen mas
tiempo los jovenes haya un excelente ejemplo para que esto sea positivo en los procesos
de socializacién de una sociedad. El aprendizaje social valida la vieja frase que dice: “Mejor
es hacer que decir” pues cada momento es crucial para los nifios. Colocando un ejemplo
muy sencillo cuando un padre fuma delante de su hijo, muy probable que el nifio adopte
este habito, asi sepa las consecuencias. Por este motivo es mejor dar ejemplo que decir
palabras sin valor. El aprendizaje social no depende solo de la observaciéon y del

reforzamiento sino de la cognicidn (Berger K. S., 2007).

LA TEORIA COGNITIVA

Esta gran teoria enfatiza la estructura y el desarrollo de los procesos del
pensamiento y el desarrollo humano, el cual estudia los cambios en la forma de pensar a
través del tiempo, dando forma a la conducta, actitudes y creencias del ser humano. Esto
basado en el pensamiento de Jean Piaget (1896-1980). Piaget sostuvo que el desarrollo
cognitivo se produce en cuadro periodos o etapas principales: el periodo sensorio motor,
el pre operacional, el operacional concreto y el operacional formal. Estos periodos se

relacionan con la edad. Cuadro 2. (Piaget, 1952b: Inhelder y Piaget, 1958).



El avance del intelecto se produce porque los seres humanos buscan el equilibrio
cognitivo, es decir, un estado de equilibrio mental que permite a la persona emplear
procesos mentales ya existentes para comprender sus experiencias e ideas sin confundirse
ni desconcertarse. Para Piaget cuando nuevas ideas perturban nuestro pensamiento, nos
dan la oportunidad de ampliar nuestra cognicidn con una comprensién mas extensa y mas
profunda. Pero vemos que a la mayoria de personas prefieren la comodidad entendida
esta desde el punto de vista de las ideas de la teoria del conocimiento, como una frase
comun de una parte de la sociedad diciendo “yo prefiero no pensar” dejando de lado la
importancia del confronta miento personal para la resolucidon de conflictos sociales que

puedan aportar a los procesos de socializacion.

La acomodacién es mas compleja que la asimilacion, pero es necesaria debido a
qgue las nuevas ideas y experiencias pueden no encajar en las estructuras cognitivas
existentes. La acomodaciéon produce un crecimiento intelectual y un avance en el
desarrollo cognitivo significante que permite al individuo pasar a su siguiente etapa. El
punto es que el desarrollo cognitivo es un proceso activo, que depende de ideas en
conflicto y experiencias desafiantes, y no bdsicamente de la maduracion (como postula la
teoria psicoanalitica) o de la repeticion (como postula el conductismo). De esta manera lo

expresa (Berger K. S., 2007) en el cuadro # 3

En resumen para la explicacion de este cuadro se seiiala las etapas de este autor (Piaget,
1991) 19 La etapa de los reflejos o ajustes hereditarios, asi como las primeras tendencias

instintivas (nutriciones) y las primeras emociones.

22 la etapa de las primeras costumbres motrices y de las primeras percepciones

organizadas, asi como los primeros sentimientos diferenciados.

32 La etapa de la inteligencia sensorio motriz o practica (anterior al lenguaje), de las
regulaciones afectivas elementales y de las primeras fijaciones externas de afectividad.

Estas primeras etapas constituyen por si mismas el periodo del lactante (2 afios)



42 La etapa de la inteligencia intuitiva, los sentimientos interindividuales espontdneos y de

las relaciones sociales de sumision al adulto (siete afios)

52 La etapa de las operaciones intelectuales concretas y de los sentimientos morales y

sociales de cooperacién (7-12 aios)

62 La etapa de las operaciones intelectuales abstractas, de la formacién de la personalidad

y de la insercidon afectiva e intelectual en la sociedad de los adultos.

CUADRO 3. Los periodos del desarrollo cognitivo de Piaget. (Berger K. S., 2007)

Edad
Aproximada

Periodo

Caracteristicas del periodo

Principales adquisiciones durante
el periodo

Nacimiento hasta
los 2 aios

Sensoriomotor

El nifio utiliza los sentidos y las

habilidades motoras para
entender el mundo. El
aprendizaje es activo; no hay
pensamiento conceptual 0
reflexivo

El nifio aprende que un objeto
todavia existe cuando no esta a la
vista (permanencia del objeto) y
empieza a pensar utilizando
acciones mentales

2-6 anos

Preoperacional

El nifio utiliza el pensamiento
simbdlico que incluye el lenguaje
para entender el mundo. El
pensamiento es egocéntrico y eso
hace que el nifio entienda al
mundo solo desde su propia
perspectiva

La imaginacién florece y el lenguaje
se convierte en un medio
importante de autoexpresion y de
influencia de otros

6-11 afios

Operacional
concreto

El nifio entiende y aplica
operaciones o principios légicos
para interpretar las experiencias
en forma objetiva y racional. Su
pensamiento se encuentra
limitado por lo que puede ver,
oir, tocar y experimentar
personal.

Al aplicar capacidades légicas, los
nifios aprenden a comprender los
conceptos de conservacion,
numero, clasificacion y muchas
otras ideas cientificas.

A partir de los 12
afnos

Operacional
formal

El adolescente y el adulto son
capaces de pensar acerca de
abstracciones y conceptos
hipotéticos y razonar en forma
analitica y no solo
emocionalmente. Pueden incluso
pensar en forma ldgica ante
hechos que nunca
experimentaron

La ética, la politica y los temas
sociales y morales se hacen mas
interesantes a medida que el
adolescente y el adulto son
capaces de desarrollar un enfoque
mas amplio y mas tedrico de la
experiencia




TEORIA SOCIOCULTURAL

La tesis central de esta teoria es que el desarrollo humano es el resultado de la
interaccidon dinamica entre las personas en desarrollo y la sociedad que las rodea. El
pionero de la perspectiva sociocultural fue Lev Vygotsky (1896-1934). Estaba
particularmente interesado en las competencias cognitivas que se desarrollaban entre las

personas con diferentes etnias y culturas.

Segln la teoria sociocultural, la participacién guiada proceso por el cual los
individuos aprenden de otros que guian sus experiencias y exploraciones. Esta es la
técnica mas eficaz empleada por los mentores expertos para asistir en el proceso de
aprendizaje. No solo proveen instruccion, sino que permiten la participacion directa y

compartida en la actividad.

Vygotsky designa una zona metafdrica donde esta incluido el conjunto de todas las
destrezas, conocimientos y conceptos que un alumno esta proximo a adquirir pero que
aun no es capaz de dominar sin ayuda de otros. para que el aprendizaje se pueda producir
se necesita de un maestro, maestro visto desde el punto de vista quien guia al individuo
ya puede ser un padre, un par o un profesional, ya que el alumno no puede dominar sin

ayuda guiada el siguiente nivel de conocimiento.

La interaccion social es fundamental en la teoria sociocultural, lo que es bastante
diferente del descubrimiento individual de un estudiante o la ensefianza en clase de un
profesor (Berger K. S., 2007). El desarrollo cognitivo se produce y surge de las situaciones
sociales. Gauvain, 1998, p 191 citado por Berger K. S., 2007. Los adultos aprenden de los
ninos y viceversa, y todos aprenden mas de los pares que de individuos mayores o
menores. Y es por este motivo la importancia del trabajo grupal en la investigacién a
realizar es de suma importancia para poder encontrar y desarrollar los diferentes

objetivos que esta lleva.



METODOLOGIA

DISENO METODOLOGICO

Enfoque De La Investigacion Cualitativo

El ejercicio investigativo esta orientado bajo el enfoque cualitativo, desde donde se
asume el conocimiento como una creacién compartida de la interaccién entre el
investigador y el investigado, esta relacién influye en la generacién de conocimiento, a
diferencia del enfoque cuantitativo en el que el investigador asume una posicién distante
y no interactua con el objeto de estudio, en el enfoque cualitativo se hace necesario que
el investigador se “meta en la realidad”, para poder comprender su ldgica interna, asi
como también su especificidad sobre el tema investigado. Esta investigacion sera de tipo
cualitativa, mas que ser una metodologia de recoleccidn de técnicas es un enfoque que ha
estado dominado por investigaciones educativas, tales como la sociologia y Ia
antropologia, donde ofrece técnicas especializadas para obtener respuestas profundas
sobre aquello que las personas piensan o sienten de manera que esta permite conocer
mejor las actitudes, creencias y motivos de una poblacidn que es objeto de estudio (Ruiz,

Gomez, & Londoiio, 2002, pags. 337-338).

Es por este motivo, la investigacion cualitativa es tomada desde la perspectiva de
enfoque, para estd investigacion donde interviene de una manera adecuada y precisa ya
gue este enfoque es de tipo educativo dentro de diferentes ramas como lo son la

sociologia y la antropologia.

Este enfoque es un abordaje de tipo interpretativo que se realiza con grupos pequenos de
personas que normalmente no son seleccionados en la base de la probabilidad, no se
intenta extraer conclusiones generalizadas de la poblacidon en general ni se intenta dar
interpretaciones Unicas. Para (Ruiz, Gomez, & Londofiio, 2002) la investigacion cualitativa

Ill

es, un proceso de descubrimiento: la postura del “no saber” es un elemento distintivo de



Ill

investigacion cualitativa. Dicha caracteristica del “no saber” es una gran fortaleza de doble
filo que hay que tomar en cuenta ya que si el investigador no consigue entender como es

posible ir mas alla.

Pues bien, esta investigacion pretende conocer aspectos que tienen relacion
directa con el comportamiento y los procesos de socializacidn e interaccion de los
estudiantes, por lo que priman los aspectos cualitativos como la adaptacion, cooperacion,

convivencia, cognitivo e interiorizacidn.

Método De Investigacion Evaluativa

El método concreto de la evaluacién es la investigacién evaluativa, donde las
herramientas de la investigacién social se ponen al servicio del ideal consistente en hacer
mas preciso y objetivo el proceso de juzgar. En su forma de investigacion, la evaluacién
establece criterios claros y especificos que garanticen el éxito del proceso, reune
sistemdaticamente informacidn, pruebas y testimonios de una muestra representativa de
las audiencias que conforman el programa u objeto para evaluar, traduce dicha
informacién a expresiones valorativas y las compara con los criterios inicialmente
establecidos y finalmente saca conclusiones. (Correo uribe, Puerta Zapata, & Restrepo

Gomez, 2002)

Existen también semejanzas importantes entre la evaluacidon (investigacion
evaluativa) y otras clases de investigaciéon. Como otras investigaciones, la evaluacion trata
de descubrir, de comprender las relaciones entre las variables y establecer la relacién
causal. Los evaluadores utilizan toda gama de métodos de investigacién para recabar
informacidn: entrevistas, cuestionarios, test de conocimientos y destrezas, inventarios de
actitudes, observacion, analisis del contenido de documentos, registros y expedientes y
examenes de las evidencias fisicas, entre otros. Los evaluadores ingeniosos suelen
encontrar las maneras mas convenientes de explorar una amplia gama de efectos. La clase
de esquema que se utilice para reunir los datos, dependera de la clase de informacion que

se necesita para dar respuestas a las preguntas especificas que plantea la evaluacién.



Fases De La Evaluacion Evaluativa Y El Proceso De Investigacion.

Modelo de Evaluacion de Metfessel y Michael (1967) estos autores utilizan un
enfoque Analitico Racionalista en su modelo. Donde el modelo propone ocho etapas

principales del proceso evaluativo para seguir:

1) Implicar a todos los miembros de la comunidad escolar como participantes o ayudantes

de la evaluacién.

e Dentro de la investigacién se le ha informado a los directivos de la institucion el
objetivo de esta investigacién para que se han participes y a los estudiantes de
igual manera creandose un cuestionario sociométrico donde participaran de una

mejor forma.

2) Hacer una lista coherente de todas las metas y objetivos especificos, clasificados en un
orden jerarquico, desde los resultados mas especificamente deseados hasta los mas
generales.

a) Poniendo primero las metas que mas ampliamente abarcan las intenciones tedricas del
programa.

b) Luego, los objetivos especificos en términos operacionales, para permitir una valoracion
objetiva siempre que sea posible, y c¢) Desarrollando finalmente criterios de
enjuiciamiento que permitan la definicidon de los resultados mas significantes y relevantes,

el establecimiento de prioridades realistas en términos de necesidad social.

e Se ha creado un objetivo general que abarca el proceso de investigacién y unos
objetivos especificos en un orden jerarquico que permitira alcanzar el objetivo
general, y donde con la propuesta se trabajara para alcanzar e identificar

resultados significantes y relevantes en este proceso investigativo.



3) Traducir los objetivos especificos de rendimiento a una forma inteligible que pueda

ponerse en practica para facilitar el aprendizaje en el ambiente escolar.

e En el tercer objetivo especifico se tiene como meta disefiar y aplicar una propuesta
metodoldgica que facilite el aprendizaje escolar y en este caso los procesos de

socializacion.

4) Seleccionar o crear una variedad de instrumentos que suministren valores de los que se
pueda corregir la efectividad de los programas a la hora de conseguir los objetivos que se

habian propuesto.

e Se han creado unos instrumentos que permitirdn evaluar y medir el nivel de la
propuesta investigativa, como lo son la ficha de observacion cerrada por cada
sesion de clase, el cuestionario sociométrico al inicio de la propuesta y al final de la

misma, observaciones para encontrar los antecedentes del mismo problema.

5) Llevar a cabo observaciones periddicas, a través de la utilizacion de instrumentos
variados, para calibrar el alcance del cambio en el rendimiento que resulta valido respecto

a los objetivos seleccionados.

e Se ha seleccionado la Ficha de observacion cerrada, la cual se aplica en cada sesién
sacando un promedio donde se permite medir el progreso de la propuesta de

investigacion.

6) Analizar los datos proporcionados por la valoracion del cambio a través de la utilizacién

de métodos estadisticos apropiados.

e En cada sesién se saca un promedio estadistico por medio de la ficha de

observacion cerrada que permite dar valoracién del cambio en la propuesta.



7) Interpretar los datos relativos a los objetivos especificos segin ciertas normas de
enjuiciamiento y ciertos valores que se consideren apropiados para los niveles a los que se
desee llegar en el trabajo. De esta manera, se podra llegar a conclusiones que
proporcionen informacién acerca de la direccién de la evolucién, el progreso de los

estudiantes y de la efectividad de todo el programa.

e Evaluar los datos de la propuesta y sacar conclusiones.
8) Hacer recomendaciones que proporcionen una base para futuros perfeccionamientos,
modificaciones y revisiones de toda la gama de metas y objetivos especificos con el
propdsito de mejorar el programa; proporcionar continua informacién, basada en
recomendaciones, a todos los individuos implicados en el programa y prepararse para
cuando vuelva a recomenzar el ciclo del proceso evaluativo, una vez que los resultados ya

hayan sido presentados a las audiencias correspondientes.

e Mostrar los resultados finales y dar conclusiones que permitan dar una base para

futuros estudios en la misma rama de la investigacién.

TECNICAS DE RECOLECCION DE INFORMACION

Para el presente proyecto investigativo se van a emplear las siguientes técnicas de
recoleccion de informacion las cuales permitird una leida especifica del tema de

investigacidn, que permitira alcanzar los objetivos propuestos.

Cuestionario
El cuestionario sociométrico se aplicara al inicio y al final de la propuesta que permitira
sacar conclusiones precisas y de esta forma medir el nivel de socializacién durante todo el

proceso.

La Observacion



El primer paso que tuvo la investigacion estuvo mediado por la observacion, que
Chavarria & Borrell la definen como la accién de mirar detenidamente una cosa para
asimilar en detalle la naturaleza investigada, esta observaciéon dentro del campo de la

investigacion se puede dividir en dos: la observacion directa y la indirecta.

(Eyssautier, 2008) Dice que la observacion directa consiste en interrelaciones directas
con el medio y con la gente que lo forma para realizar los estudios de observacién de
campo. (...) y en la observacién indirecta la cual consiste en tomar nota de un hecho que
sucede ante los ojos de un observador entrenado, midiendo el comportamiento externo
del individuo en sociedad dentro de una organizacién. La observacidén es una técnica de
mucha importancia tanto la directa como la indirecta, en la directa ya que el investigador
tiene que familiarizarse personalmente con los problemas a investigar y con los grupos de

estudios.

La observacion directa se utilizo en un primer momento como herramienta para la
busqueda y recoleccién de informacién que darian parte de los antecedentes del

problema a investigar en este proyecto.

DISENO DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

CATEGORIAS DE ANALISIS

Para todo el proceso de recoleccion de informacion donde para identificar las
variaciones y los avances en el fundamento de este estudio “el Deporte Escolar como
Agente Socializador de los Estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol”, es necesario
determinar unas categorias de analisis que a continuacion se describen y que son base de

los instrumentos seleccionados para tal fin.

Estas categorias de andlisis salen del resultado de la investigacion y documentacion del
marco tedrico donde se encuentra varios autores haciendo referencia a estas citando a
(LLeixa, 2005) quien dice que la socializacion presupone relacién social, convivencia,

adaptacion institucional, integracion y aprendizaje de las normas o valores de un grupo.



De esta manera se hace referencia con los agentes socializadores y se sacan unas

categorias que aportan a los procesos de socializacién.

A lo largo del marco tedrico se habla de la socializacién primaria y luego la secundaria,
donde estas hacen referencia en la primera que desde el mismo nacimiento del ser este
esta en un proceso continuo de adaptacién al cambio externo que implica conocer y
descubrir magnitud de cosas nuevas en un orden determinado adaptdndose al contexto
sociocultural, luego en la segunda es la integracion, al nifio se le integra al sistema
educativo y cultural inculcandoles algunas normas de su sociedad y en una ultima etapa
gue podria ser la cooperacion donde asume un rol determinado aportando a su cultura
nuevas experiencias. De este proceso salen las categorias de analisis como la adaptacién
gue se alude a la capacidad humana para modificar su conducta en respuesta a las

cambiantes del ambiente de esta forma lo expresa (Sarason, 1990).

Para la integracion citamos a (Garreta Bochaca, 2003) quien la define como un
fenédmeno multidimensional que comportaria igualdad de oportunidades en el proceso de
incorporacion en la sociedad. Donde todos los seres deberian tener voz y voto de
participacién. Y para la cooperacidon citamos a (Garaigordobil Landazabal & Fagoaga
Azumendi, 2006) quienes citan esta forma a estos autores quienes dan la definicion de
cooperacion (Deutsch, 1949ab, 1971, 1977; Grossack, 1954) situacidon cooperativa aquella
en la que los objetivos de los individuos participantes se relacionan de manera tal, que

cada uno puede alcanzar su meta si y solo si los otros logran las suyas.

De estas categorias se hacen unos cuadros a continuacién se mostraran. Los cuales
han servido de mucha ayuda en este proceso de investigacion, donde se realizaron dos
cuadros uno sobre el cuestionario sociométrico y el otro sobre la ficha de observacién

cerrada



CATEGORIA DE CRITERIO INDICADOR CUESTIONARIO SOCIOMETRICO
ANALISIS
Alude a la capacidad o | Asume nuevos | éCuando llegas a un grupo que tiene
incapacidad humana para | roles y posturas | ideas diferentes a las tuyas que es lo
Adaptacion modificar su conducta en | ante diferentes | mas comun que haces?
respuesta a las cambiantes | grupos de
exigencias del ambiente, | trabajo. éCuando formas partes de un grupo y
tanto en lo personal como tus ideas no son las mas adecuadas para
en lo social. Modificacion el bienestar del grupo que haces?
de patrones
comportamentales para ¢Cudndo estas en un grupo y este no
ajustarse en el medio social. toman las decisiones adecuadas que
haces?
Se concibe como un proceso | Creacion de | ¢Cudndo en las diferentes materias te
a través del cual las | nuevos lazos | piden que formen un grupo de trabajoy
Integracion unidades o elementos de | sociales. te dan a elegir los integrantes, como lo
una sociedad llegan a haces?
participar en las actividades
y a sumir los valores del éQué crees que es lo mas importante del
grupo mayoritario de esta trabajo en equipo?
sociedad. Comportaria
igualdad de oportunidades ¢En tu saldn se presenta discriminacion
en el Proceso de hacia otros compaferos al momento de
incorporacion en la hacer un grupo de trabajo, cual crees
sociedad. que es el motivo?
Aquella en la que los | Trabajo en | é{Cual sera el motivo que tus

Cooperacién

objetivos de los individuos
participantes se relacionan

grupo con un
mismo

compafieros tienen para elegirte dentro
de un grupo de trabajo?

de manera tal, que cada uno | propdsito.
puede alcanzar su meta siy ¢Al  trabajar en grupo siempre te
solo si los otros logran las comprometes con los  ejercicios
suyas. propuestos?
éCual crees que seria el comportamiento
de un grupo de trabajo?
CATEGORIA DE CRITERIO INDICADOR FICHA DE OBSERVACION CERRADA

ANALISIS




Alude a la capacidad o | Respetan y | Acatamiento
incapacidad humana para | aceptan las
Adaptacién modificar su conducta en | normas Se cumplen las normas que se dan al
respuesta a las cambiantes | propuestas por | inicio de cada sesion
exigencias del ambiente, | el grupo de
tanto en lo personal como | trabajo y el | Aceptacion
en lo social. Modificacion | docente a cargo
de patrones | de las | Aceptan roles en la asignacién de tareas
comportamentales para | actividades. propuestas por su grupo de trabajo.
ajustarse en el medio social.
Se concibe como un proceso | Las sesiones son | Inclusion
a través del cual las | un espacio para
Integracion unidades o elementos de | la integracidon | Trabajan con todos los compafieros de la

una sociedad llegan a
participar en las actividades
y a sumir los valores del
grupo mayoritario de esta
sociedad. Comportaria
igualdad de oportunidades

en el Proceso de
incorporacion en la
sociedad.

armoénica  con
los diferentes
compafieros

donde se
convive e
intercambian

ideas sin
importa  clase
social ni genero.

clase sin importar género.

Convivencia

El grupo trabaja en un ambiente cordial
y respetoso con todos sus compaferos
de trabajo.

Interaccién

Comparten e intercambiar ideas con sus
iguales.

Cooperacién

Aquella en la que los
objetivos de los individuos
participantes se relacionan
de manera tal, que cada uno
puede alcanzar su meta si y
solo si los otros logran las
suyas.

Se trabaja en
grupo por un
objetivo comun
donde cada
guien asume un
rol y voto para
las actividades
propuestas.

Solidaridad

Apoya a sus compafieros en las
actividades propuestas

Equidad

Todos los integrantes colocan de su
parte para alcanzar los objetivos
propuestos y cada quien tiene vos y voto
en las actividades como grupo

DISENO DE LOS INSTRUMENTOS

CUESTIONARIO

Este cuestionario socio métrico intenta medir como esta en un principio los niveles de

socializacién dentro del grupo y de esta manera poder abordar con precisidon los objetivos

gue permitan dar a conocer y procesar esta investigacion.




El cuestionario sociométrico esta dividido en tres partes fisicamente donde en su parte
inicial encontramos el encabezado correspondiente a la universidad, el programa, la
institucion a evaluar el titulo del cuestionario y el responsable. Luego de esto sigue el
objetivo que tiene este y unas instrucciones a seguir y los datos personales de quien
responde como el nombre, la fecha, la edad, el curso, y el genero. La ultima parte esta
constituida por las preguntas y sus respectivas respuestas que a su vez estas se
encuentran divididas donde de la 1-3 intenta medir la adaptacién de curso evaluado y de
la 4-6 mide la integracién y de la 7-9 la cooperacion del grupo y de estas tres evaluar el
proceso de socializacién del curso. A continuacion una imagen del cuestionario

sociométrico.
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FICHA DE OBSERVACION CERRADA

Esta técnica de recoleccién de informacion que se utiliza en cada seccién de clase
permitird conocer e interpretar el proceso de investigacién que se esta llevando a cabo
gue tienen como nombre: “El deporte escolar como agente socializador de los estudiantes
del instituto san pablo apdstol”. Esta técnica dard algunas conclusiones sobre la

investigacion.

Se medira de uno a cinco donde el numero 1 es el indicativo negativo y 5 el mayor

positivo.



Este formato esta dividido por tres secciones donde encontramos el encabezado todo lo
relacionado con la institucién y datos personales del investigador, luego encontramos la
descripcién de las categorias su indice positivo y el indicativo del mismo y en su ultima
parte esta se divide en los ejercicios a realizar en cada sesién y las observaciones del

mismo. A continuacidn imagen del cuestionario.
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POBLACION

Este proyecto de investigacion que tiene como nombre: “El deporte escolar como
agente socializador de los estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol” trabajara con los
cursos de 7 y 8 grado, donde séptimo tiene 41 alumnos y octavo 30 integrantes. Este
colegio se encuentra ubicado en la localidad de Ciudad Bolivar, que es una de las
localidades mas marginadas de la ciudad de Bogota por el indice de violencia. La cual es de
un nivel socio-econdmico 1, donde la pobreza en algunos sectores es minima; esta
localidad acoge a muchas culturas del pais quienes llegan a esta localidad muchas
ocasiones de desplazamiento. El colegio es de tipo privado dirigido por sacerdotes

catdlicos que esta en convenio con el distrito.

Se ha escogido esta poblacion para el proyecto, porque permite ver diferentes
perspectivas dentro de un mismo grupo por el contexto en donde se desarrolla las
diferentes actividades y la multiculturalidad de sus integrantes, esta poblacidn se
encuentra dentro del rango de edad entre los 13 a 15 afios. Esta poblacién permitird hacer
una interpretacidn que pueda ser punto de referencia para la elaboracién de estrategias

de prevencion de ésta problematica.



PROPUESTA DE INTERACCION EDUCATIVA

JUSTIFICACION

La siguiente propuesta que se pretende llevar a cabo en el colegio Instituto San
Pablo Apdstol va en caminada al proceso de socializacidén de los estudiantes a través de la
practica deportiva en conjunto, que busca analizar las dificultades que se presentan tan
frecuentes en la edad escolar y que hoy en dia trae consigo muchas problematicas sociales
y culturales que afectan el buen entorno y desarrollo de la persona. De esta manera poder
actuar sobre aquellas problematicas y mitigarlas hasta eliminarlas a través del deporte

escolar como agente socializador y mejorar dichas relaciones.

La socializacién es un proceso que los individuos de una sociedad utilizan para
integrar a otros en su mismo contexto con un rol determinado a una nueva cultura para
no tener que empezar de nuevo por cada generacién que nazca. Por este y otros motivos
la socializacion se debe trabajar desde el colegio como institucién socializadora por
excelencia que es, pero la cual se ha convertido en una institucién discriminadora por el

fenédmeno social llamado “matoneo” y otros factores.

Por esto es importante empezar desde el colegio ayudar a transformar la sociedad,
ya que los jévenes de hoy sera el futuro del mafiana y depende de la labor del educando y
la escuela que son agentes socializadores primarios de tal importancia igual que la familia
la cual se ha ido sustituyendo por la escuela. Debido a la sociedad capitalista de consumo
donde las personas tienen que trabajar cada dia mas para comprar cosas que no necesitan
pero que la sociedad hace creer que estan bien y en ocasiones es la desigualdad entre las
clases sociales donde el sustento diario no alcanza y trabajar doble jornada es la Unica
opcién para mantener una economia medio estable en cada hogar-, pero a hondar en esto
es caer en una retorica que no tiene salida. El futuro de una sociedad consciente y
comprometida puede estar con tal seguridad en el colegio y el deporte que son agentes

socializadores que unidos puede traer cambios de proporciones importantes.



Fomentar la integracion de los estudiantes en la vida escolar, brindando un espacio
agradable, que fortalezca la adaptacién, la Inserciéon social, la Convivencia y la
Cooperacion entre los diferentes actores, bajo un clima de confianza y seguridad. Y de
esta forma motivar el aprendizaje a través de las practicas deportivas escolares
despertando el interés de los estudiantes hacia la socializacién con sus companferos de
manera espontdnea, dinamica y divertida, con estrategias educativas que inspire la
confianza y adaptacién de los nifios. Una practica deportiva que propicie, desde la
reflexion y la prdctica, el desarrollo de las distintas capacidades (cognitivas, motrices, de
equilibrio personal, de relacién interpersonal y de insercidn social) de los estudiantes del
Instituto San Pablo Apdstol, contribuyendo asi a su formacién y desarrollo personal, ya
qgue el deporte escolar debe ser educativo y formativo que aporte a la sociedad seres

humanos con capacidades idéneas que contribuyan al buen desarrollo de sus necesidades.



OBIJETIVOS

Fortalecer el proceso de socializacion de los estudiantes del Instituto San Pablo
Apodstol en los grados 7 y 8 por medio de las practicas deportivas escolares de

conjunto

Fomentar en los estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol puedan adaptarse a
situaciones nuevas y diferentes en varios contextos y grupos donde se promueva la

cooperacion y la integracion a través del deporte del baloncesto



CONTENIDOS

CONTENIDOS ACTITUDINALES DE LA PROPUESTA

1.

Integracién de todos los participantes asumiendo diferentes roles en su grupo de

trabajo.

Cooperacién y aceptacién de las funciones atribuidas dentro de una labor de

equipo.

Adaptacion del reto que supone compartir con otros, sin que ello suponga
actitudes de rivalidad, entendido como una estrategia de juego de tolerancia y
deportividad mas alld de la busqueda desmedida de los resultados que se puedan

obtener.

CONTENIDOS TECNICAS DEL BALONCESTO

O N o U A W N E

Sujecién y dominio del balén

El pase y sus caracteristicas

El bote o dribling

Cambios de direccién con baldn
El tiro

Entradas a canasta

Fintas con balén

La defensa



METODOLOGIA

Metodologia de la clase para el fomento de la socializacion

Los siguientes son algunas caracteristicas que se tendran en cuenta en cada sesién

para el fomento del proceso de socializacién de los estudiantes

e todos los integrantes deben participar en las actividades propuestas en las

sesiones de clase

e trabajo en grupo como objetivo primordial para incentivar la cooperacion e

integracion del grupo de trabajo.

e el trabajo en grupo debe variar en relacidon a los integrantes donde no

siempre se formen los mismos equipos y se pueda incentivar la adaptacion.

e trabajo en grupo con participacion de los dos géneros en cada equipo que se

conforme, de tal forma que no se presente exclusion.

Metodologia de la clase para la ensefianza del baloncesto

MODELO COMPRENSIVO Y APRENDIZAJE COOPERATIVO PARA LA ENSENANZA
DEPORTIVA EN EL CONTEXTO EDUCATIVO (Gonzalez Gonzalez de Meza, Cecchini Estrada,

Fernandez Rio, & Mendez Jimenez, 2008).

Con todo esto, vivimos en una situacidn en la que la simple practica deportiva, por si
misma, no resulta generadora de los valores positivos tradicionalmente pregonados, aunque
si es un terreno propicio para su desarrollo y transmisién de valores, pero no es suficiente
con la participaciéon en la practica deportiva, hay que procurar que los propios alumnos sean

quienes hagan suyos los principios y valores que se defienden a través de su participacién



activa, cooperativa, asi como de la participacion comprometida de profesores, padres y

entrenadores (Gutiérrez, 1998).

Hay autores que plantean el empleo de los llamados “Juegos modificados” para la
ensefianza de los deportes en el dmbito educativo, los cudles presentan las siguientes

caracteristicas (Méndez, 2005):

— Una orientacion cooperativa para que todos los alumnos puedan mejorar.

— Grandes posibilidades de adaptacidon en funcién de los objetivos planteados y/o las

necesidades encontradas.

— Capacidad para integrar alumnos con capacidades muy diferentes al admitir un amplio

abanico de posibilidades.

— Incrementan la participacion activa del alumnado en su propio proceso educativo ya que

tiene que tomar decisiones.

— Desarrollan el potencial tactico del alumnado al plantear, desde el comienzo de la

practica, situaciones tacticas de juego.

— Posibilitan la integracién de la técnica en situaciones reales de practica, ya que ésta no es

practicada en situaciones aisladas.

— Posibilitan la reflexion por parte de alumnado y profesorado, ya que se plantean

cuestiones y momentos para resolverlas.

Concretando, la labor docente deberd estar enfocada a la formacidon del ser humano en
un sentido completo, integral y comprensivo y deberd tener sumo cuidado para no perder la

perspectiva de una educacion total.

1. Reducir las demandas técnicas del juego. Griffin, Mitchell y Oslin (1997) propusieron
diversos niveles de complejidad tactica, un marco auténtico para evaluar el

rendimiento del juego, y un modelo trifasico simplificado, que se centra en los



componentes esenciales de la leccién: 12) Practica de un juego modificado; 29)
Desarrollo de conciencia tactica y toma de decisiéon a través de preguntas, y 39)

Desarrollo de habilidad.

2. Partir de experiencias ludicas que sean intrinsecamente motivantes para el

alumnado.

3. Concebir los juegos modificados como contextos auténticos para la evaluacién.

RECURSOS

Para el desarrollo de las sesiones de clase es necesario los siguientes materiales:
balones de baloncesto, conos, cancha de baloncesto o espacio adecuado para la realizaciéon
de las actividades, guias, instrumento para la evaluacién de los estudiantes. Contar con la
ayuda y el aval de los directivos del colegio y los diferentes encargados. Y la colaboracion y
participacién de los estudiantes a quien se le aplica esta propuesta quienes son los mas

importantes y el recurso humano que permite esta investigacion.

EVALUACION

Evaluacion del proceso de socializacion

A través de la ficha de observacidn cerrada y el cuestionario sociométrico aplicado se
analizara la informacion y se sacaran los resultados que estos instrumentos arrojen. El
cuestionario sociométrico nos permitird conocer y analizar la poblacién que se esta
trabajando en un nivel aproximado de socializacién teniendo en cuenta las tres categorias de
analisis que son la adaptacién, la cooperacion y la integracidén. La ficha de observacién
cerrada permitira hacer un seguimiento evaluativo en cada sesion y el progreso o retroceso

del grupo de trabajo.

Las siguientes categorias fueron las que se tuvieron en cuenta para la evaluacién del

proceso de socializacion de la poblacion del colegio Instituto San Pablo Apédstol.



Adaptacion: alude a la capacidad o incapacidad humana para modificar su conducta en
respuesta a las cambiantes exigencias del ambiente, tanto en lo personal como en lo social.

Modificacién de patrones comportamentales para ajustarse en el medio social.

CRITERIO DE EVALUACION

Donde el estudiante pueda asumir diversos roles y posturas ante diferentes grupos de

trabajo y logre forma parte del grupo con un rol determinado.

Integracion: se concibe como un proceso a través del cual las unidades o elementos de una
sociedad llegan a participar en las actividades y a sumir los valores del grupo mayoritario de
esta sociedad. Comportaria igualdad de oportunidades en el Proceso de incorporacién en la

sociedad.

CRITERIO DE EVALUACION

Que el estudiante logre crear nuevos lazos sociales en una armonia de convivencia y

solidaridad sin importar género de su grupo y sus integrantes del mismo.

Cooperacion: aquella en la que los objetivos de los individuos participantes se relacionan de

manera tal, que cada uno puede alcanzar su meta si y solo si los otros logran las suyas.

CRITERIO DE EVALUACION

Que los estudiantes logren trabajar en grupo con un solo objetivo que los identifiquen

asumiendo un rol y voto en las actividades propuestas.

Evaluacion del Deporte

Se hard un test de habilidades sobre el deporte que se va a trabajar al inicio de la

propuesta y al final de la misma para evaluar la mejora del deporte del baloncesto.



Test De Habilidades Especificas De Baloncesto.

Aplicacién. La prueba consiste en hacer un recorrido, aplicando elementos técnicos

elementales, en el menor tiempo posible.

Ejecucidn. El participante se colocara detras de la linea de fondo del campo de Baloncesto

con un baldn. A la seial de salida se inicia el recorrido:

1) Manejo de balén hasta medio campo, botando entre las piernas a cada paso.

(Un maximo de 20” seg. Opcional).

2) Bote y entrada a canasta, pasado medio campo desplazamiento en bote hacia la canasta y
tiro en entrada con dos pasos. Si no se consiguiera canasta se recupera el baldn y se puede

lanzar mas cerca (tiro a tabla) para continuar una vez conseguido encestar.

3) Cambios de direccion con cambio de mano entre los cinco conos dispuestos a una

distancia de 2 mts. Entre si.

4) Bote de velocidad, parada y tiro a canasta, la parada se realizara correctamente (en uno o
dos tiempos) entre los conos situados sobre la linea de la zona, tiro (mas eficaz a 452 con el
tablero) y cuando se consiga canasta parard el crondmetro. Si no se encesta al primer

intento, recoger el rebote y continuar tirando (mas cercano) hasta conseguirlo.

El incumplimiento o mala realizacidn de los elementos técnicos sera penalizado con
tiempo adicional. por ejemplo: entrada con mas de dos pasos (camino) 5” seg., no cambiar
de mano o saltarse un cono en la zona “3”, 5” seg., no pararse correctamente o invadir la

zona 5” seg...

Material. Campo de Baloncesto, 8 conos de sefializacién, balones de baloncesto y un

cronémetro.

Valoracidn. Se realizaran dos intentos, contabilizando el mejor de los dos.



A continuacién se muestra la imagen donde se puede observar detalladamente el test a
realizar para una mejor comprension y la tabla de valores en puntos seglin su nivel y el

tiempo en realizar la prueba. Imagen test de baloncesto

I ’
A Conos guias

- Linea que indica el pase del balon por medio de

| las piernas hasta la mitad de la cancha.

A o Linea que indica el libre recorrido siguiendo

una norma anterior.

> |Los numeros indican las pruebas a realizar.

+ Tabla de valores del test aplicado
e P
MASC. PUNTOS FEM.
Tabla de valores

12 seg 10 15 seg

14 9,5 18 . .

16 5 2 Esta nos muestra en la parte izquierda un
18 L 26 rango en segundos para el género masculino
20 8 30

22 7,5 34 en el centro los puntos que se pueden
24 7 38

2 6,5 2 obtener y en la derecha el rango de
28 6 45 , .

segundos para el género femenino.

30 5,5 48

32 5 52 Mostrando que 10 son los puntos maximos
34 4,5 56

36 4 60 a alcanzar y 1 es el menor que se puede
38 3,5 64 . .

20 5 o7 obtener esto dependiendo el tiempo de
42 28 70 realizacion de la prueba segun el género del
a4 2 73

46 1,5 76 participante.

48 1 80



CRONOGRAMA

o |Fecha Tema Objetivos de la propuesta
LUU‘; Afo
2012 Deporte Socializacion Deporte Socializacién Evaluacidn
1 |27 Adaptacion al contexto | Reconocer las | Generar
Ago. | Sujecion y | del aprendizaje de un |diferentes formas de |estrategias para
dominio del | deporte especifico agarre que se puede | optimizar la
28 balon tener en el baloncesto y | cooperaciéon desde
Ago. mejorar la técnica del [el trabajo en
dominio del baldn | grupo.
dentro del campo de
juego.
2 (03 Cuestionario Juego libre con balones | Aplicacion del | Cuestionari
Sept. |Juego libre sociométrico de baloncestos cuestionario o
sociométrico Para | sociométric
04 medir el nivel de|o
Sept. socializacion
3 |10 El pase y sus | Cooperacion e | Juego por equipos con | Trabajar la|Se evalla
Sept. | caracteristica |integracién en juegos | juegos modificados que | adaptacién de | por equipos
s pre deportivos permitan la técnica de |roles dando
11 pases y sus | predeterminados | puntos sin
Sept. caracteristicas en los juegos | que haya un
propuestos y la|ganador
integracion de
diferentes grupos
4 |17 Test de | Integracién y | Evaluar el nivel de|Generar un | Test
Sept. | habilidades aceptacién de normas habilidades de | espacio donde los | habilidades
de baloncesto baloncesto mas habiles le|de
18 puedan colaborar | baloncesto
Sept. aquellos de menos
habilidades en ese
deporte
5 |24 El dribling solidaridad: donde los|Que los estudiantes|Motivar a los
Sept. mas habiles ayuden vy |logren un buen dominio | estudiantes mas
apoyen a los demas del dribling, | habiles a la
25 combinandolo con otras | solidaridad con sus
Sept. técnicas diferentes
compafieros
6 |01 Cambios de | Acatamiento de | Los estudiantes | Fomentar la
Oct. |direccién con | normas, acepta miento | aprendan los diferentes | adaptacién en el
balén de normas. cambios de direccidn | entorno social con
02 con balén dentro del|los demas
Oct. campo de juego. compafieros a
través de los
diferentes

ejercicios




programados

7 pR2 El tiro Equidad: donde por |Aprender las diferentes | Motivar la | Se evaluara
Oct. grupos logren alcanzar |formas de lanzar el |cooperacién por equipos
los ejercicios con esta | balon con el objetivo de | mediante la | quien haga
23 técnica. hacer una canasta. equidad y ellel mayor
Oct. trabajo en grupo |numero de
por medio de la |canastas.
técnica del tiro.
8 |29 Entradas a Inclusiéon:  trabajo en Reconocer y aplicar las [Trabajar la
Oct. |canasta grupo conformados por diferentes técnicas tales jntegraciéon con los
nifios y nifas como la entrada en dos diferentes géneros
30 ritmos, en un ritmo o en un mismo grupo
Oct. doble ritmo. de trabajo.
9 |05 Inclusion  convivencia | Aprender la técnica de | Trabajar la
Nov. |La defensa vy |interaccion solidaridad |la defensa y ataque |integracién vy la
ataque y equidad dentro del contexto de | cooperacion con la
06 un juego de baloncesto. | técnica y la
Nov. defensa cada
persona con su rol
correspondiente
trabajando por un
mismo objetivo
10 |12 Juego
Nov. | modificado
del
13 baloncesto

Nov.




RESULTADOS
RESULTADOS INICIALES - CUESTIONARIO SOCIOMETRICO APLICADO

A continuacion se presenta cada una de la preguntas del cuestionario sociométrico
aplicado a los estudiantes del Instituto San Pablo Apdstol de los grados séptimo y octavo. En
graficas mostrando los resultados de las opciones que los estudiantes han elegido en

porcentajes.

1. ¢Cuando llegas a un grupo que tiene ideas diferentes a las tuyas que
es lo mas comuin que haces?

8%
0% ma a. No participas y te da igual lo que hagan
(o]
0% Wb b. Eres indiferente ante las ideas de los demas
° mc c. Compartes tus ideas y complementas las de los
md

demas

d. Tomas la voceria de ese grupo e impones tus
ideas

e. Otra ¢Cual?

76% me

9 9 . V4
3% 4% 2. éCuando formas partes de un grupo y tus ideas no son las mas

% adecuadas para el bienestar del grupo que haces?
ma a. Te colocas bravo con los demas.
=b b. Te retiras y no te importa nada
c c. Escuchas y participas
61% md d. Complementas las ideas de los demas
me e. Otra ¢Cual?

3. éCuando estas en un grupo y este no toman las decisiones

% adecuadas que haces?

B a a. Le sigues la corriente
B b b. Tomas la voceria y empiezas nuevas ideas
C c. Te sales del grupo y formas otro diferente
8% B d d. Corriges a tus compafieros e intentan salir adelante
He e. Otra ¢Cual?

Las graficas de las preguntas 1,2 y 3 van relacionadas con la adaptacion

Los estudiantes en un gran porcentaje han elegido las opciones que tiene un nivel positivo a
la adaptacidn, solo en la pregunta tres se nota que hay un porcentaje negativo sumando las
otras opciones. Pero esto solo nos permite identificar que los estudiantes tienen conciencia



de lo que se debe presentar, pero las observaciones demuestran lo contrario, de esta
manera se identifica que la dificultad esta es en las actividades de compartir con los demads.

4. {Cuando en las diferentes materias te piden que formen un grupo de

4%
trabajo y te dan a elegir los integrantes, como lo haces?

7% e a. Porque te caen bien
mb b. Porque son los mas juiciosos
c c. Porque son tus amigos
md d. Porque no habia otras personas libres
59% me e. Otra ¢Cudl?

5. éQué crees que es lo mds importante del trabajo en equipo?
10%

a.Sobresalir sobre tus companeros
:g b. Buscar un objetivo que los identifique a todos y trabajar para lograrlo
¢ €. Que cada quien haga lo que quiera siempre y cuando ganen

md d.Buscaruna nota alta parati sinimportar la notas de tus companeros
me o
e. Otra ¢ Cual?

6. éCual sera el motivo que tus companeros tienen para elegirte dentro
de un grupo de trabajo?
ma 3. Poramistad
mb b, Porque le caes bien a los demas
¢ ¢ Porque te preocupas y te gusta trabajar en grupo
"d 4. 0Otra¢Cudl?

Las graficas 4,5 y 6 representan en el cuestionario las preguntas relacionadas con la
integracion.

En un gran nivel se ve que la mayoria de estudiantes al elegir grupos para integrancen los
elegin por amistad. Esto no es que sea malo sino que lo importante es compartir e integrarse
con los otros, pues con esto la formacion de grupos cerrados y peleas entre los mismo no
trae nada bueno a los estudiantes.



7. ¢En tu saldn se presenta discriminacion hacia otros compaiieros al
10% momento de hacer un grupo de trabajo, cual crees que es el motivo?
ma

0,
8% a. Porque esa persona es despistada y no le gusta trabajar

b Porque no le cae bien a los demas miembros por su forma de vestir
¢ ¢ Porsu color de piel o su estrato socioecondmico y lugar donde habita

md d.Porgue es muy inteligente y los otros integrantes no lo aceptan.

me e Otrag¢Cual?

9%

109 . . . ..
0% ~_8. ¢Al trabajar en grupo siempre te comprometes con los ejercicios

, _ propuestos? .
808 aqUen o e nteresa trabajar en grupo y haces un trabajo aparte

0 U . o !
01U eres el que toma a voceria y no dejas participar alos demas
66% c ¢, 0eres el el gusta debatir o una manera amonica sobre lostemas para solucionarlos de una manera adcuads
nd d. Otra ¢ Cual?

9. ¢Cual crees que seria el comportamiento de un grupo de trabajo?
7%

ma 2 Elquerealizar una accion conjunta, de mutuo y comdn acuerdo
mb b Quien busca resultados pasando por encima de los otros grupos

¢ ¢ Aquellos que noles interesa sus otros companeros desde que ese grupo se encuentre bien
®d d OtraCusl

Las graficas 7,8 y 9 representan en el cuestionario las respuestas que los estudiantes han
elegidos y las cuales se sienten mejor representados con el ambito de la cooperacion.

En estas graficas se podria decir que no hay ningln problema de cooperacién entre los
grupos solo en la pregunta nueve que sumando las negativas se ve dificultades entre el
grupo. Pero la falta de cooperacidn se ve realmente reflejada en las actividades de grupo.

Este cuestionario en un primer nivel nos muestra que el problema no esta a nivel teérico sino
el problema radica en el momento mismo de interactuar con los demads pues se tiene la
conciencia de que es lo que esta bien o mal, pero se pregunta porque el actuar de esta forma
si todo esta bien y es aqui en donde hay que hacer el énfasis en el trabajo de campo.



RESULTADOS FINALES - CUESTIONARIO SOCIOMETRICO

Cuestionario aplicado al final de la propuesta con el fin de medir el nivel de socializacién a
través de las diferentes preguntas que hacian referencia a las categorias como la adaptacion,
la integracion y la cooperacién. en este apartado se hard una comparaciéon con el
cuestionario aplicado al principio y este el del final de la propuesta y de esta manera poder
identificar en que medida se ha mejorado o empeorado siendo el caso.

1 ¢Cuando llegas a un grupo que tiene ideas diferentes a las tuyas que es lo mas comun
que haces?

a. No participas y te da igual lo que hagan

b. Eres indiferente ante las ideas de los demas.

c. Compartes tus ideas y complementas las de los demas.
d. Tomas la voceria de ese grupo e impones tus ideas

e. Otra ¢Cual?

1 inicial 1 final
0% %9 0%
0% a & ma
mb mb
c c
md
76% 83% wd
We We

En esta primera pregunta se compara con el cuestionario aplicado al inicio y al final de la
propuesta y de esta manera se identifica que se ha mejorado en un 7% en esta pregunta que
hace referencia a la adaptacion.

2. ¢Cuando formas partes de un grupo y tus ideas no son las mds adecuadas para el
bienestar del grupo que haces?

a. Te colocas bravo con los demas

b. Te retiras y no te importa nada

c. Escuchas y participas

d. Complementas las ideas de los demas
e. Otra éCual?

2 inicial 2 final
7% 3% 4% -a 0% 2% 0% s
' b b
C C
md md
me me




En esta segunda pregunta se nota mas el nivel positivo que se ha podido alcanzar al final de
la propuesta pues podemos deducir que el 98 % de los estudiantes en esta pregunta tienen
un gran nivel positivo ya que han elegido las respuestas mas positivas.

3. ¢Cuando estas en un grupo y este no toman las decisiones adecuadas que haces?

a. Le sigues la corriente

b. Tomas la voceria y empiezas nuevas ideas

c. Te sales del grupo y formas otro diferente

d. Corriges a tus companfieros e intentan salir adelante
e. Otra ¢Cuadl?

3 inicial 3 final

7% 0%  10%
L] L]
Hmb mb
Hc Hc

0,

md % md
He We

A medida que se va profundizando en las respuesta se nota un parte positivo, no en un 100%
pero en gran mejora y en esta pregunta se nota mas con una mejoria del 21%.

4. {Cuando en las diferentes materias te piden que formen un grupo de trabajo y te dan a
elegir los integrantes, como lo haces?

a. Porque te caen bien

b. Porque son los mas juiciosos

c. Porque son tus amigos

d. Porque no habia otras personas libres
e. Otra éCual?

4 inicial 4 final

% A% % 09
La% 4% ma 5% 0% 159 ma

7% mb mb
15%
mc Hmc
md md
me me La amistad

se ha



mejorado entre los diferentes integrantes a medida de las sesiones y este es el resultado.
5. éQué crees que es lo mas importante del trabajo en equipo?

a. Sobresalir sobre tus comparieros

b. Buscar un objetivo que los identifique a todos y trabajar para lograrlo
c. Que cada quien haga lo que quiera siempre y cuando ganen

d. Buscar una nota alta para ti sin importar las notas de tus compafieros
e. Otra ¢Cudl?

o 5% _ 5 final
5 inicial 3%

Hma

3% 10% 8% -
6% a Eb
mb mc
mc md
md me

me

A pesar de que no aumento el nivel positivo tampoco bajo, pero si aumento lo negativo pero.

6. é¢Cual sera el motivo que tus compaieros tienen para elegirte dentro de un grupo de
trabajo?

a. Por amistad

b. Porque le caes bien a los demas

c. Porque te preocupas y te gusta trabajar en grupo
d. Otra ¢Cual?

6 inicial 6 final
13% 8% 0%
ma ma
Eb mb
Hc Hc
md md
13% 7%

11% en mejoria aumento en esta pregunta que hace referencia a la integracién aumentando
y mejorando la socializacién del grupo.



7. ¢éEn tu salon se presenta discriminacion hacia otros compaiieros al momento de hacer un
grupo de trabajo, cual crees que es el motivo?

a. Porque esa persona es despistada y no le gusta trabajar

b. Porque no le cae bien a los demds miembros por su forma de vestir
c. Por su color de piel o su estrato socioeconémico y lugar donde habita
d. Porque es muy inteligente y los otros integrantes no lo aceptan.

e. Otra ¢Cudl?

7 inicial 7 final

10%

ma 8% 3% 0% ma
8%

mb mb
9%

C C

md md
14%

me me

En esta respuesta la positiva es la opcion “a” pues estamos hablando de discriminacién y las
otras respuestas son muy discriminantes por ese motivo se habla de un nivel positivo.

8. ¢Al trabajar en grupo siempre te comprometes con los ejercicios propuestos?

a. 6 eres a quien no le interesa trabajar en grupo y haces un trabajo aparte

b. 6 tu eres el que toma la voceria y no dejas participar a los demas

c. 6 eres el que le gusta debatir de una manera armodnica sobre los temas para
solucionarlos de una manera adecuada

d. Otra ¢Cual?

8 inicial 8 final
10% 3%~ 0% 179
mb mb
¢ c
66% 80%
md md

Las graficas solamente mirandolas podemos identificar en buen nivel conseguido en la
cooperacion del grupo disminuyendo las negativas y mejorando en gran nivel las positivas.



9. ¢Cudl crees que seria el comportamiento de un grupo de trabajo?

a. El que realizar una accién conjunta, de mutuo y comun acuerdo

b. Quien busca resultados pasando por encima de los otros grupos

c. Aquellos que no les interesa sus otros compafieros desde que ese grupo se encuentre bien
d. Otra ¢Cual?

9 inicial 9 final
0% 0%
ma Mma
mb mb
mc Hc
md md
We

La cooperacion ha mejorado con el solo motivo de ver que las negativas se han disminuidos y
la de mayor grado positivo aumento dejandonos ver que la cooperaciéon mejoro.

Este cuestionario ha sido de gran importancia para el desarrollo de la propuesta en la
practica, para la mejora de los resultados finales y de esta forma ver los resultados finales.



FICHA DE OBSERVACION CERRADA GRADO OCTAVO

Indicador indice Fecha: Afo 2012
positiv
27 Ago. 03 Sept. 10 Sept. 17 Sept. 24 Sept. 01 Oct. 22 Oct. 29 Oct.
esion
Adaptacion Acatamiento 15 2 2.6 2.6 2.6 3 4 4.4
Aceptacion 16 25 2.6 2.6 2.6 3 35 45
Inclusién 1.6 25 2.6 2.3 2.6 3 4 4.6
Integracién Convivencia 1.2 2.5 2 1.6 3 3.3 4.2 4.7
Interaccion 1.6 2 2.6 2.3 2.6 2.6 4 4.3
Cooperacién | Solidaridad 1 2.5 2.6 2.3 2.6 3 4 4.4
Equidad 1.3 3 2.6 2.6 2.6 3 3.2 4.5
La escala que se trabaja es la siguiente:
1 se dirige hacia lo negativo
5 se dirige hacia lo positivo
FICHA DE OBSERVACION CERRADA GRADO SEPTIMO
Indicador indice Fecha: Afo 2012
positiv
28 Ago. 04 Sept. 11 Sept. 18 Sept. 25 Sept. 02 Oct. 23 Oct. 30 Oct. 06 Nov.
esion
Adaptacion Acatamiento 1.2 3 3 2.6 2 3 3.2 4 4.5
Aceptacion 15 3 3 2.6 2 3.2 4 4.2 4.6
Integracion Inclusion 1.7 3 2.6 2.6 2.3 2.7 4 4.3 4.7
Convivencia 1.2 25 2.3 2.3 2 3.2 4.2 4.5 4.8
Interaccién 1.7 25 2.3 2.6 2.3 3 4 4.3 4.6
Cooperacion | Solidaridad 15 25 2.3 2.6 2 3 35 4 4.4
Equidad 1.6 3 2.6 2.4 2 3 4 4.3 4.8
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INDICADOR: COOPERACION

Indice:
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Las graficas anteriores hacen referencia al resultado obtenido por las fichas de
observacion cerrada que se llevaron en cada sesion. Las graficas en el eje X
muestran la calificacién de una escala positiva que empieza de 1 a 5 siendo este el
mayor positivo; y en el eje Y el nUmero de sesiones.



Conclusiones

Se identificaron en el grupo manifestaciones negativas que frenan los procesos de
socializacidon de los estudiantes de los cursos séptimo y octavo del colegio Instituto San Pablo
Apdstol, por medio de las observaciones que se realizaron antes de iniciar la propuesta y que

permitio encontrar los antecedentes del mismo.

Se utilizaron criterios y normas durante el desarrollo de todas las clases con el fin de que
todos los integrantes participaran de las actividades propuestas para potencializar el trabajo
en grupo, para incentivar la cooperacion y la integracion variando la conformacién de los

grupos y sus integrantes por género, siendo mixtos en algunas ocasiones.

Se mejoraron las categorias de andlisis con los grupos de estudiantes; en su mayoria se
adaptaron a la propuesta pedagdgica y de esta forma se integraron y participaron en grupo
de una forma cooperativa en todas las actividades propuestas. Esto quedando demostrado
en las técnicas de recolecciéon de informaciéon con los datos analizados por la ficha de
observacion cerrada que se llevaba en cada sesion y por el cuestionario sociométrico que fue
aplicado al inicio y al final de la propuesta mostrando un gran avance en el proceso de

socializacion.

Se pudo deducir que el deporte escolar en conjunto es un medio para el fortalecimiento de
los procesos de socializacidon de las personas. Afirmacién que se hace convalidando los
resultados de la aplicacidn a través de las técnicas e instrumentos para la recoleccién de

informacion.

Se observo el progreso de los procesos de socializacion que se llevaron a cabo en la
propuesta educativa pedagodgica, gracias al analisis de la informaciéon que arrojaron los

instrumentos que se utilizaron en la investigacion.
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ANEXO

OBSERVACIONES CERRDAS

EL DEPORTE ESCOLAR COMO AGENTE SOCIALIZADOR DE LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

CURSOS:7°A,BY8°A,B

LICENCIATURA EN DEPORTE

ESPACIO: COLISEO

MIGUEL ANGEL FARFAN VARGAS

CLASE N°1. FECHA:

DESCRIPCION DE LA SITUACION

La primera clase estuvo orientada hacia la
presentacion del estudiante que iba a realizar
las practicas, por parte del docente que estaba
a cargo del grupo, los chicos se ubicaron en las
gradas haciéndose por grupos donde se notaba
que la constitucién de estos grupos era cerrados
ya que se veia que estaban definidos por
amistad de quienes los componian y algunos de
los grupos estaban constituidos por genero
hombres y mujeres separados.

Durante el desarrollo de la clase se realizaron
diferentes juegos que buscaron la integracion y
la motivacién de los estudiantes que hacian
parte del grupo, ademas se trabajé en grupos
que eran escogidos libremente por los
estudiantes, los grupos se rehicieron con la
misma composicidon inicial en la hora de la
presentacién y otros muchachos no quisieron
participar en las actividades propuestas por el
docente practicante. Finalizando la clase los
chicos se fueron del lugar en los mismos grupos
gue ya se habian constituido.

ELEMENTOS QUE CARACTERIZAN EL
PROBLEMA

La constitucion de grupos cerrados.

La constitucién de grupo por género.

A pesar de que se dejé escoger a los
muchachos libremente el grupo, estos
decidieron seguir con los mismos
compaferos.

La no participacidn de algunos

estudiantes.

REFLEXION

En el momento de la presentacion se pudo notar una leve falta de socializacién entre los
estudiantes, pues en el momento de pedir a los estudiantes atencién ellos se ubicaron en las
gradas por grupos muy marcados y de esta forma se hicieron durante toda la actividad.




EL DEPORTE ESCOLAR COMO AGENTE SOCIALIZADOR DE LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

CURSOS:7°A,BY8°A,B

LICENCIATURA EN DEPORTE

ESPACIO: COLISEO

MIGUEL ANGEL FARFAN VARGAS

CLASE N°2. FECHA:

DESCRIPCION DE LA SITUACION

Esta sesion de clase fue orientada hacia la
participacién de los estudiantes en grupo, en las
diferentes actividades que se propusieron por
parte del docente a cargo.

Se intentd en un primer momento que las
actividades fueran trabajadas por grupos
diferentes que se crearon por medio de la
numeracion de los estudiantes de 1 a 4, donde
los unos formaban un grupo, los dos otro y asi
sucesivamente, aunque los estudiantes se
ubicaron de manera tal que los grupo que se
habian visto anteriormente se volvieron a
formar.

En esta sesidn los chicos que anteriormente no
habian participado en las actividades y habian
estado sentados en las gradas tomaron la
iniciativa de participar. En el desarrollo de la
clase hubo burlas entre compaferos de los
mismos grupos y palabras soeces para llamarse.

ELEMENTOS QUE CARACTERIZAN EL
PROBLEMA

formacidn de los mismos grupos.

burlas entre compafieros de los mismos

grupos y palabras soeces para llamarse

REFLEXION

A pesar del intento de crear grupos diferentes para las actividades propuestas los chicos hicieron
caso omiso y se formaron sus grupos por empatia y amistad donde sus hay que mejorar su
vocabulario. Pero a pesar de lo malo hay que decir que hay un progreso donde los que no habian
trabajado la practica anterior esta ocasién se unieron y trabajaron pero aun hay mucho que

mejorar.




EL DEPORTE ESCOLAR COMO AGENTE SOCIALIZADOR DE LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

INSTITUTO SAN PABLO APOSTOL

FACULTAD DE EDUCACION FISICA

CURSOS:7°A,BY 8°A,B

LICENCIATURA EN DEPORTE

ESPACIO: COLISEO

MIGUEL ANGEL FARFAN VARGAS

CLASE N°3. FECHA:

DESCRIPCION DE LA SITUACION

La sesion de clase estuvo marcada por la
imposicién de normas por el docente a cargo del -
grupo, estas normas eran entre otras, la no _
utilizacion de malas palabras o palabras soeces,
evitar el comportamiento agresivo en las
actividades que se realizaran durante la clase,
trabajar en grupos diferentes a los vya
establecidos cominmente. Si estas normas eran
incumplidas el grupo se veria sujeto a la pérdida
de puntos que se habian creado para el estimulo
de los estudiantes y facilitar su participacion.
Lastimosamente este proceso no tuvo un gran
impacto pues se siguid observando la misma
situacién donde algunos chicos hicieron caso
omiso sin permitir que haya un cambio drastico
en el tema.

Hubo gran participacién pero no activa por parte
de algunos muchachos del grupo, esto quiere
decir que pertenecian al grupo pero participaba
de manera adecuada en las actividades.

ELEMENTOS QUE CARACTERIZAN EL
PROBLEMA

incumpliendo de normas.

Utilizacién de malas palabras

Hubo participacién no activa por parte
de algunos estudiantes, es decir que
estaban dentro del juego pero a estos
no se les hacia pases o no se les
integraba de manera adecuada en el

juego.

REFLEXION

Es preciso seguir adelante poco a poco trabajar de manera integrada con los chicos, integrando de
manera paulatinamente algunas normas de convivencia y participacién para que pueda haber un
cambio importante. A pesar de las cosas negativas vividas pienso que se va por un buen camino si

segui con el proceso muy pronto podra haber un cambio.




