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Abriendo Caminos en Gachancipa

Este documento tuvo como finalidad reconocer las voces de los distintos actores
sociales del Municipio de Gachancipa en torno a los procesos que alli se realizan con
relacion a los sujetos con discapacidad sus familias y cuidadores, da cuenta de la
importancia que ejerce la construccion colectiva en los procesos de empoderamiento de
los sujetos desde el dialogo de saberes, experiencias y vivencias que contribuye a

resignificar, fortalecer y dar validez a sus voces.

El proceso pedagdgico e investigativo, se articul6 a la linea de investigacion
Constitucion de sujetos de la Licenciatura en Educacion Especial, al relacionarse con la
blasqueda, comprension y reconstruccion de los procesos individuales y colectivos que
inciden en la comprension de los sujetos desde apuestas latinoamericanas criticas y
emancipadoras. Se considero pertinente hacer conexiones adicionales con la linea de
Gestion y ciudadania dado que sustentan una vision particular hacia la constitucion de
sujetos autbnomos y empoderados que participan de manera activa en su comunidad
como sujetos de derecho, en la construccion colectiva de diferentes espacios para
promover y hacer posible la interaccion entre distintos actores de una sociedad, actores
gue se construyen en relacion con otros, con los otros, con los contextos y asi, en
colectividad, encontrar diversas soluciones que respondan a las necesidades que se
articulan a lo largo de la interaccién en los espacios de construccion en los que

participan.

En un primer momento, el proceso investigativo se realizé de manera presencial, lo
gue posibilité hacer una lectura del contexto gachancipefio, de su territorio, de las/os
sujetos que lo habitan y los procesos de participacion que se llevan a cabo con las
personas relacionadas con la discapacidad. Después, en el marco de las medidas de
prevencion de contagio por COVID 19, el proceso toma un giro y se configuré a la

modalidad virtual, de esta manera es como se dio continuidad al proceso.
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Gachancip4, una experiencia desde la practica pedagogica de Voces

Diversignificadas

La tierra de la gente es su geografia, ecologia, su topografia y biologia. Ella es tal
cdmo organizamos su produccién, hacemos su historia, su educacién, su cultura,
su comida y su gusto al cual nos acostumbramos: La tierra de las personas implica
lucha por suefios diferentes a veces antagénicos como los de sus clases sociales
mi tierra no es, finalmente, una abstraccion.

Paulo Freire

Esta tierra de la gente, la de Gachancipa ancestral con todos sus saberes, sus
raices muiscas, sus bellos paisajes, su gente luchadora y con perrenque; los militantes
de la vida, esa misma, la magica y frondosa Gachancipa o “Valle de las tristezas del
Zipa”, ubicada a tan solo 30 km de Bogota, sitio predilecto para curar los males del
cuerpo y el alma con profundas raices religiosas y culturales que se hacen visibles en
muchos de sus eventos y costumbres; brindé desde 2019 la posibilidad de desarrollar

este ejercicio pedagdgico investigativo.

Territorio de respeto, reciprocidad y dualidad, no limitado solo a la defensa de los
derechos, sino también de la tierra, aquella que después de 407 afios de resistencia se
encamind hacia la propuesta y la accion, dando paso a un nuevo proceso de discusion,
movilizacion de pensamientos y articulacion desde el territorio rural y urbano en un
proceso irreversible de cambio y transformacion, tradicionalmente con una economia
basada en la agricultura y el sembrado de flores, en los ultimos afios se ha convertido
en un municipio industrial enmarcado por montafias como muestra la figura 1, que

consolida la nueva ruralidad.



12

Figura 1. Plaza Central del municipio de Gachancipa

Figura 1. lglesia central

Al llegar al municipio, se identifico el plan de desarrollo municipal “Con la gente y
por la gente”, con vigencia 2016 a 2019, configurado por el consejo municipal y el en
ese entonces alcalde José Joaquin Cubides Ariza. Los objetivos de dicho plan
estuvieron principalmente enfocados hacia al crecimiento econémico, infraestructura,
conservacion del medio ambiente, seguridad, integracién social y comunitaria, como
ejes a ser atendidos a través de diferentes proyectos de gestion y de participacion

ciudadana e incluyente.

El plan de desarrollo surgié de la reconstruccion del tejido social, como enuncian
los documentos oficiales, recogieron aspectos como la salud, ciclos de vida y poblacién
vulnerable, se enfoco en aspectos como la pobreza extrema, el buen vivir de la
comunidad, el deporte y la cultura, con ejes transversales en articulacion con la paz y
conflicto, ciencia, tecnologia e investigacion; esto, con el fin de garantizar a la poblacién
en general sus derechos frente a la participacion en diferentes escenarios (educativos,
culturales, deportivos, de salud y recreacidn), mediante programas que se recogen en

la siguiente tabla.



Tabla 1. Plan de desarrollo de Gachancipa 2016-2019

13

"La Educacién "Cultura es "Deporte por "Salud con "Adulto mayor "Capacidades
es por la porlagentey lagentey para calidad y = Experiencia diferenciales
gentey parala paralagente" la gente" dignidad para virtud y con inclusién
gente” la gente” sabiduria" social"
Su enfoque es Pretende Pretende Propone un Se propician Pretende
la calidad, conservary mejorar la modelo de espacios de vincular las
cobertura, difundir salud y el salud participacion e personas con
permanencia elementos estado fisico de  preventiva con interés discapacidad
educativa, la representativos la comunidad a miras a una comunes entre  en los procesos
reduccion de de la region a través de la mejor cobertura los adultos y espacios
extraedad y la través de formaciény la y calidad de mayores, de sociales y
educacién para  expresiones sana vida. igual manera econémicos del
adultos. -sin culturales dela  competencia. se atienden municipio
embargo, noes comunidad y Simultineamen  Adicionalmente  elementos priorizando la
claro como se las te esta el tiene un interés  como su construccion de
llevan a cabo instituciones programa particular frente  proteccion, su proyecto de
los procesos municipales y "Recreacion a la salud formacion, vida.
con los adultos  educativas. como derecho"  mental de la cuidado fisicoy El programa
que tienen Para ello se gue se lleva a comunidad en la preservacién  busca la
discapacidady  generan cabo en aspectos como  de sus edificacién de
que se eventos que periodos la depresion, saberes. un centro de
encuentran en  Visibilicen la vacacionalesy  suicidio y Para ello se servicios con
las multiculturalida  pretende matoneo. emplean visitas  capacidad
instituciones dy diversidad garantizar el domiciliarias, diferencial, con
educativas-. del municipio. desarrollo de la transporte, espacios
Se sugiere la Elementos seguridad y alimentacion, terapéuticos y
reactivacion de  como la ciudadania por cuidado fisico, formativos que
la escuela de semana medio del proyectos de Permitan su
padres, cultural de juegoy el vivienda digna libre desarrollo
programas Gachancipa se  disfrute. yla economico y
para la enfocan en construccion social.
disminucién de  concursos y del centro
la desercion festivales de integral del
escolary el literatura, teatro adulto mayor.

acceso de toda
la poblacion al
Servicio
educativo.

y pintura.

Nota: Adaptada del plan de desarrollo de Gachancipa “Por la gente y para la gente”,

El liderazgo del alcalde José Joaquin Cubides Ariza durante su periodo de

20109.

gobierno, le hizo merecedor de distinciones tales como “alcalde con mayor proyeccion,

construccion y ejecucion de programas y politicas publicas con énfasis en lo social
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Colombia 2019” en la categoria “Mejor Programa de Atencion a las Personas con
Discapacidad Multiple”, y por consiguiente acreedor del premio “alcalde solidario e

incluyente” el 20 de junio del 2019.

En el marco del Plan de desarrollo municipal en mencion 2016 - 2019, se hizo
especial énfasis en las politicas publicas tanto nacionales como departamentales,
aspecto que cobra gran relevancia dado que se proyecta el garantizar el goce efectivo
de los derechos de las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.

(Gobernacion de Cundinamarca, Secretaria de Salud, 2015, p. 2).

Se plantearon tres ejes de accion primordiales para garantizar la participacion y
bienestar de la poblacion con discapacidad. i) Garantia juridica y Participativa, ii)
Acceso de las PcD, que abarca transporte y movilidad, tecnologias de la informacion y
comunicacioén, servicios y bienes para todos; este ultimo elemento se refiere a la
adaptacion que debe realizarse en las instituciones para fomentar la vinculacién y
participacion de las PcD. iii)Desarrollo de Capacidades e Inclusion, el foco de atencion
se sitla en la linea de salud y rehabilitacion, educacion y formacion, emprendimiento e

inclusién social.

En el aflo 2011 se establecio en el municipio el Comité municipal de discapacidad
(CMD), organismo que supervisa los proyectos o programas en relacion con la
poblacién con discapacidad, adscrito a la Alcaldia municipal y vigilado por la Secretaria
de gobierno.

Con la implementacién de la Politica Publica ‘‘Desde la inclusion para la convivencia
2019-2029.” es relevante mencionar, como parte del Plan descrito, iniciativas de
trabajo en pro de los sujetos con discapacidad en el territorio como “Gachancipa Sin
Limites”, liderado por el equipo del Centro de vida sensorial durante el 2019; la
construccion de la mega obra Centro Integral de vida sensorial (CVS) que muestra la

figura 2, inaugurado el 4 de noviembre del mismo afo.
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Figura 2. Fotografia Centro de Vida Sensorial
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Figura 2. Inicio de su construccion y mega obra final

El CVS, comenzé a desarrollar procesos desde el 2015 haciendo uso de edificios
del Municipio, tales como; salones comunales, hasta su actual ubicacion a 1km del
centro del municipio en la villa olimpica (Los sauces), se convirtié para este trabajo de

grado en uno de los escenarios de articulacion con mayor relevancia, al contar con
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programas orientados a personas con discapacidad sus familias y cuidadores. El CVS,

desarrolla procesos a través de diferentes profesionales en las areas de Terapia
Ocupacional, Terapia Fisica, Psicologia y Fonoaudiologia, a nifios, jovenes y adultos,

gestando programas alrededor de enfoques terapéuticos, ocupacionales y laborales

conforme a lo estipulado en la ley 24 de 2017 determinado por el Ministerio de Salud y

Proteccioén social.
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El equipo de estudiantes en formacion articulé6 sus propaésitos con el CVS, al gestar
procesos de aprendizaje colectivo en espacios de encuentro que se detallaran mas
adelante, a la par de la articulacion interdisciplinar con profesionales de Recreacion
Cultura y Deporte, se marcé asi, un camino para crecer con el territorio. Es por ello
gue resulto significativa la participacion en la celebracién del Dia Blanco Gachancipa
Sin Limites, llevado a cabo en el mes de noviembre del 2019, bajo el slogan “Creemos
en lo que creamos”, en la XXIV semana cultural internacional de Gachancipa, la cual
convoco a diferentes programas que trabajan y ofertan programas y/o servicios para los
sujetos con discapacidad en los municipios de Sabana centro, como Tocancipd, Cota,
Guasca, Cajica y Cogua; evento mediante el cual se resalto el interés del municipio por
acercarse a la inclusion y resignificaciéon de las personas con discapacidad, como se
observa en la figura 3. En el evento participaron nifios, nifias, adolescentes y adultos de
la Fundacion Clinica Neuro rehabilitar y Fundacién Armonia Diversa, quienes
presentaron sus talentos musicales y danzarios; ademas del show central a cargo del
Municipio anfitrion, desfile de modas en el que los sujetos mostraron sus creaciones,
elaboradas meses atras con el acompafamiento de un profesional en formacion de

CENDA en articulacion con el CVS y apoyo del equipo UPN.

Figura 3. Participacion del dia Blanco con equipo de docentes en
formacién LEE-UPN

Figura 3. En laimagen aparecen sujetos de Gachancipa, junto a

licenciadas en formacion en la participacion del dia blanco.
Noviembre, 2019.
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Esta experiencia marcé el ejercicio de practica en la medida que permitié hacer
primeras lecturas de contexto y por tanto orientar las reflexiones en torno a la
importancia de la participacion de los sujetos con discapacidad, sus familias y
cuidadores en escenarios de visibilizacion en el espacio publico, y asi mismo analizar
de qué manera esto incide en sus procesos de empoderamiento, un ejemplo de ello se

encuentra en la voz de una las madres participantes de ese dia:

El Dia Blanco, digamos aqui para nosotros en Gachancipd, el afio pasado fue muy
bonito porque tuvimos el acompafnamiento de ustedes, de la ECCI, dejamos como una
huella en el Municipio y en nuestras vidas, porque el Dia Blanco anteriormente era irnos
y sentarnos en el parque, en las sillas, mirar las presentaciones de los otros municipios y
ya... E de pronto las terapeutas nos animaban para que nos pusiéramos a bailar con
nuestros hijos pero ya, y el afio pasado fue muy chévere porque en especial a Wilfred lo
marco mucho, yo adn conservo la ropa que utilizamos ese diay él la saca, y el desfila
con mucho orgullo y dice; “ijmami, si!”, porque fue un evento que lo marcé demasiado y
pues yo sé que no solamente a él sino a todas las personas que participamos en ese Dia
Blanco. (Madre de sujeto con discapacidad, encuentro familias, conversacion personal,
2020).

Al finalizar el periodo gubernamental 2019 en el municipio hubo cambio de
gobierno, fue elegida la alcaldesa Karen Milena Ledn Aroca, con esto surgieron
diferentes cambios frente al plan de desarrollo municipal, equipos de profesionales y
procesos que han estado en dialogo para mejorar, sumar o cambiar frente al Plan de
desarrollo que estaba en vigencia en la anterior Alcaldia. EL actual plan de desarrollo
(2020-2023) “Por una Gachancipa Educada, Segura y Sostenible” esta constituido por
diferentes enfoques que marcan la integralidad de sus propuestas, entre estos
enfoques se encuentran: Enfoque territorial, Curso de Vida, Interseccionalidad, y

Transversalidad de Género.

Estos enfoques dan cuenta de estrategias basadas en la equidad e igualdad de
oportunidades de manera diferencial y de aquella capacidad para reconocer al otro

desde las interacciones sociales, se rige bajo la vision de una educacion de calidad
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para todos, a partir de un desarrollo sostenible que visibilice a una Gachancipa turistica,
ambiental, justa que respete la diversidad de género, y la atencién a grupos

vulnerables.

En el Plan se hace referencia la Educacion y la discapacidad con un sentido de
cambio y transformacion con proyeccién a poner fin a la pobreza, al ofrecer educacion
de calidad e igualdad de género “Un pacto por la inclusion de todas las personas con
discapacidad” (Art. 7, p. 24). Como equipo se consideré primordial conocer las nuevas
rutas, planes y procesos en Gachancipa es darle voz a los proyectos que desean
cambios sustanciales para el municipio y que nos sitda en direccién a planes y
procesos propios de la comunidad. De esta manera, uno de los actores participes es la

institucion educativa del municipio.

Colegio IED Pbro. Carlos Garavito Acosta

En este territorio, en el cual se ha tenido el privilegio de transitar, vivir y compartir
experiencias desde la esencia de cada uno por lo que es, siente, sabe y construye;
comenz6 con la experiencia de didlogo de saberes en encuentros con las(os) docentes
del Colegio IED Presbitero Carlos Garavito Acosta, quienes mas alla de los miedos
frente al nuevo proceso enunciaron desde sus voces sus sentires, cuestionaron

imaginarios y proyectaron la reconstruccion de sus practicas.

Cuando estamos abiertos al cambio vencemos miedos y le damos
la oportunidad a nuevas oportunidades de transformar nuestras clases.

(Docente IED Carlos Garavito, 2020, Conversacion personal.)

Anhelo profundamente estar continuamente capacitandome para
promover e impulsar una cultura inclusiva en la educacion,
enfocandome en sus hermosas y valiosas capacidades

(Docente IED Carlos Garavito 2020, Conversacion personal)
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Figura 4. Ubicacion de las sedes del Colegio IED Pbro. Carlos Garavito
Acosta en el Municipio de Gachancipa
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Figurs 4. Se visualiza la fachada principal de la sede principal, Carlos
Garavito Acosta

Esta institucion educativa, de caracter publico, adscrita a la secretaria de
educacién de Cundinamarca, ubicada en el Municipio de Gachancipa como se muestra
en la figura 4, tiene como horizonte la formacién de ciudadanos integros, con el poder

de aportar positiva y solidariamente en su comunidad, entorno y territorio.

El énfasis de la institucion educativa es la gestion empresarial y atiende los
niveles de preescolar, basica primaria, secundaria, media técnica y jornada nocturna
para extraedad, segun el PEI de la institucion se busca formar personas integras que

respondan positivamente a las necesidades de su contexto regional. En su manual de

convivencia, se expone como misién y vision:

Atender a la necesidad educativa de la comunidad de Gachancipa, proporcionando un
servicio de educacion con énfasis en gestion empresarial en los niveles de preescolar,
bésica primaria, basica secundaria y media técnica; ademas de una educacion por

ciclos en jornada nocturna para formar personas idéneas, integras y competentes que

respondan positivamente a las necesidades del mundo contemporaneo. (IED Carlos

Garavito Acosta, 2016)
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Ofrecer para el afio 2025 un servicio educativo de calidad, la formacién de personas
integras, competentes e idoneas en gestion empresarial. Reconocidos a nivel municipal,
departamental y nacional debido a la implementacion de nuevas tecnologias y el
desarrollo de métodos pertinentes que respondan adecuadamente a las necesidades

del entorno y de nuestro pais; (es la proyeccién de la institucion.) (IED Carlos Garavito
Acosta, 2016)

Figura 5. Figura 5. Ubicacion de las sedes del Colegio IED Pbro. Carlos Garavito
Acosta en el Municipio de Gachancipa
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Figura 5. Elaboracion propia, 2019

La institucion educativa Carlos Garavito Acosta apunta a procesos de formacion
integral en diferentes momentos vitales, por ello ha puesto en escena todos sus

recursos para lograr una educacion de calidad para toda la poblacién estudiantil. Esta

institucion se encuentra conformada por 10 sedes ubicadas a lo largo del municipio, tal
y como se muestra en la figura 5.

Durante el proceso de observacion participante desarrollado en la institucion
educativa, se logro identificar respecto a ocho de sus sedes, en los primeros

acercamientos presenciales lo siguiente:



Tabla 2. Contextualizacion general sedes Colegio Carlos Garavito
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Ciudadela simon Simoén Bolivar B Policarpa Santa San Martin Roble centro Roble Sur
Bolivar A Barbara
Esta sede se Esta sede se Esta sede brinda La sede hace Esunadelas Cuentacon Esta sede Esta sede
encuentra encuentra educacion parte del sedes mas alrededor de  atiende en cuenta con
enelcasco ubicadaenla  primaria casco urbano pequefiasde 106 nifios y promedio a 105 cursos de
urbanoy plaza central Gnicamente para  ycuentacon lainstitucién, nifias de los estudiantes transicion a
cuenta con del municipio, el grado segundo  dos concercade  cuales cinco desde transicién quinto, con
los niveles la cual brinda  con tres grupos en preescolares 130 estudiantes a quinto grado,  la modalidad
de formacion educacion a total, cuenta con y cuatro estudiantes tienen presta servicio de
desde 11 cursos de tres profesoras primeros, por organizados discapacidad. de restaurante,  multigrado,
tercero, primaria, de encargadas de lo que hay desde Organizados  biblioteca, salén  de los cuales
cuarto y tercero a cadasaléon enlos alrededor de  transicion desde de masicay estan
Quinto ciclo  quinto; gue se encuentran 25a 29 hasta quinto preescolar salon de artes, encargados
(Sexto a cuenta con de30a35 nifios. de primaria, hasta quinto cuenta con dos  cuatro
once), cuatro estudiantes que Se prestan con un total de primaria, salones que docentes,
Unicamente  terceros, oscilan entre los 6  los servicios  de seis debido a que  funcionan bajo uno de ellos
en lajornada cuatro y 7 afios de almuerzo  docentes en algunos de la modalidad de  se encarga
mafiana; en  cuartosy tres  aproximadamente, para los titulares sus grados el  multigrado en de fortalecer
la tarde se quintos. dentro de esta estudiantes,  quienes namero de los cuales procesos
desarrollan Su estructura  poblacion se por lo cual manejan una  estudiantes apoyan cinco artisticos en
programas fisica es atiende a 3 cuenta con dindmica de es muy bajo,  docentes. todos los
para la amplia, estudiantes con un comedor  rotacion por se trabaja Ademas, se estudiantes
poblacién en  cuenta con discapacidad. amplio, cada uno de bajo la desarrollan (Musica,
extraedad. dos pisos, zonas los grados modalidad de  algunos danzas,
Durante la tiene un patio verdes, una segln multigrado. programas artistica),
observacion  amplio, no canchay asignatura. Dentro de su  extracurriculares Esta sede
se tiene zona recursos Atiende a infraestructura en convenio con atiende a
identificaron  verde, hay deportivos, cinco hay zonas la alcaldia 'y tres
cinco salén de esta sede estudiantes verdes, Colsubsidio. Se  estudiantes
estudiantes  gimnasia, cuenta con con bafios, un reportan 7 con
con salon dos discapacidad. pequefio estudiantes con  discapacidad
discapacidad audiovisual y estudiantes Cuenta con parque, discapacidady  y no cuenta
en los un salén que con zonas verdes, canchas de algunos con €on recursos
grados contiene discapacidad. bafiosy un futbol, un aula extraedad. tecnologicos.
sexto, recursos pequefio €on recursos
séptimo y deportivos; espacio que audiovisuales
noveno. atiende a funciona y un aula con
cinco como sala de recursos para
estudiantes informatica, actividades
con en cuanto a ludicas.
discapacidad. su
infraestructura
es unade las
sedes con
mayores
dificultades de
accesibilidad.

(elaboracién propia 2019-2)
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El municipio cuenta, ademas con la radio comunitaria ASIVAG (Asociacién de
viviendas por autoconstruccion de Gachancipa), originada en el afio 1998, momento en
el que se presentaron las licitaciones para emisoras comunitarias y la junta de accion
comunal de Asivag presento su propuesta al Ministerio de comunicaciones logrando el
aval. Este escenario le permitié al equipo de la UPN, presentar a la comunidad didlogos
sobre los imaginarios y barreras en torno a la discapacidad que histéricamente han
transitado en los contextos, de esta manera se invitdé a dejar atras sinénimos de
enfermedad, lastima o castigo divino, percepciones que ya habian sido identificadas por
el equipo de la UPN dentro de la comunidad, esto con el fin de construir y resignificar
conceptos frente aquello que actualmente se concibe sobre la discapacidad desde

posturas filosoficas, sociolégicas y antropoldgicas que distan de la mirada clinica.

La radiodifusion, se convirtié entonces en una oportunidad para llegar de forma
masiva a familias, escenarios rurales y comunitarios, donde la discapacidad irrumpe,
cuestiona, motiva y renace; asi la idea del espacio radial al que denominamos Voces
Diversignificadas surgié, en un escenario nuevo de participacion y que a lo largo de
este tiempo brindé oportunidades de acercamiento, reconocimiento y construccion tal y

como puede observarse en la figura 6.

Figura 6. Docentes en formacion en la primera emision
del espacio radial Voces Diversignificadas.
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Figura 6. Integrantes del equipo de veces en la
primera emision radial, 2019.
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Con la apertura del espacio llegé también la lectura critica del mismo frente a las
formas de abordar un micréfono, una comunidad que escucha y que espera recibir algo
en el programa “Cultura incluyente” es asi como se inicié con entusiasmo al sentir que
Voces irrumpia en otros contextos como la radio, un programa que dialogaba entorno a
los imaginarios que se tienen en relacion con los sujetos con discapacidad como
muestra el apéndice A. Con una metodologia dialégica entre el equipo y quien dirigia la
emisora fluia en torno a esas nuevas miradas frente a la discapacidad, pero también

situaba a los docentes, a las comunidades y familias.

Antes de destacar la discapacidad se debe resaltar més, el hecho de que eres persona que
haces parte de una comunidad, HACES PARTE DE algo. Ya sea de tu casa, de tu espacio,
de tu escuela y demas. Por lo general escuchamos “El nifio de alla que tiene discapacidad”
iNooo! Ese nifio tiene un nombre, ese nifio tiene una vida, una historia de vida que es
importante reconocer y resignificar desde su qué hacer (Miembro del equipo de Voces
UPN. Encuentro radial en la emisora ASIVAG, 2019)

Como se ha descrito, los primeros encuentros y acercamientos a la comunidad,

familias y personas con discapacidad en el territorio se guiaron por el estar juntos; sin

embargo, tal como en el resto del mundo, para el 2020 estas iniciativas personales,
sensitivas y vivenciales, se vieron trastocadas por el aislamiento fisico obligatorio y la
prohibicién de movilidad en el territorio, debida a las medidas de prevencion por el
contagio de COVID 19. Fue necesario entonces, modificar el quehacer docente, con el
fin de llegar a los participantes, sin desconocer sus contextos, desde un pluralismo de
opciones entorno a la virtualidad, para encontrarnos con los gachancipeios en su

contexto rural y urbano.

Fue entonces, cuando surgio el preguntarse en relacion al actuar del equipo UPN
¢, Qué estrategias virtuales usar para mediar el aprendizaje?, con la necesidad de
pensar en la comunidad, en las familias, como eje central en tiempos de virtualidad, se
convirtieron en requisito imprescindible para una escuela inclusiva (Verdugo, 2016); que

todos los miércoles acompafaron, reafirmaron sus marcas identitarias y manifestaron
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su deseo por fortalecer el vinculo escuela-familia, al conocer y proponer estrategias

para apoyar la participacion y el aprendizaje de las(os) sujetos con discapacidad.

En el camino las inquietudes se ampliaron, ¢,qué ocurriria con la familia o cuidador
gue no sabia como mediar una guia, una clase, un tema académico?; En relacién con
los nifios(as) que no tienen acceso a un dispositivo tecnolégico, a una red Wifi,
caracteristico del territorio, ¢,cdmo construir ajustes razonables desde la virtualidad, en
articulacion con los profesores de aula formal del municipio, quienes aun desde la
presencialidad consideraban dificil pensar la diversidad?; Y como licenciados en
formacion ¢como hacer para reconectarnos, reencontrarnos y dar continuidad al
proceso?, ¢,coOmo mantener perspectiva de territorio, en medio de la virtualidad, en un
mundo que esta en aislamiento, en un mundo de puertas para dentro, en donde las
emociones que surgen desde lo privado interpelan y transgreden -en lo publico con
mayor fuerza-; donde la cuarentena ha hecho visible aquello que parecia estar bien,
colocando en evidencia desigualdades, emociones, injusticia social, marginacion,

exclusiéon?

Asi nuestro hacer se fue transformando por la obligatoriedad de la virtualidad,
desde el WhatsApp para unos, en sincronico para otros, cOmo se muestra en la figura
7; desde la voz de la emisora, en remembranza a la potencia de la educacion por radio

o desde el intercambio con marca generacional mediante el Facebook y el correo.

La virtualidad se presenté como aliada al poder reunir de distintas formas a la
comunidad Gachancipefia, tal y como se describe en el apéndice B, por medio de
encuentros, conversatorios, didlogos de saberes, talleres, reuniones, entre otros; con
perspectiva de territorio la virtualidad fue completamente diferente, no solo fue
necesario conocerla o visualizarla para generar acciones participativas, sino que
ademas se tuvo que reconfigurar desde una postura concreta, real y objetiva que no
limitara el cuerpo como territorio, trabajando desde procesos de comunicacion,

interpretacion y aprendizaje, permitiéndole al sujeto la coparticipacion.
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De manera mas intima y personal, aparecieron los rostros, las voces de los nifios y
los jovenes, se desarrollé una nueva relacion desde el nicho de los hogares, cargado
del conocimiento y sabiduria, esa, que no es posible escribir en computadoras o
sintetizar en grandes libros, sino que se acumula y se transmite de generacién en

generacion, desde la tradicion, un conocimiento atesorado en su propio pueblo.

Figura 7. Encuentro virtual: Café con cuidadores y familias
agachancipefias, Voces Diversianificadas frente a la discapacidad

Figura 7. Encuentro Virtual con Familias 2020-2

Estos ejercicios colectivos desde la virtualidad se volvieron importantes y
esperados, pues en ellos no crecia uno solo, el que “escribe” o “el que lee”, sino todos
quienes lo vivieron y viven, los que lo sienten propio, con la Unica conviccion de
“crecemos, pero juntos, unidos y siempre fuertes”. En estos encuentros también se hizo
evidente el miedo por lo nuevo, por aquello que parece inconcebible y que es incierto,
aquellos miedos por el hecho de decir “no sé€”. Ahi estabamos juntos apoyando y

sosteniendo un didlogo que nos mueve y nos une.

Espacio radial Cultura Incluyente Diversignificando las voces

Debido a distintos cambios que se dieron por la transicion de la Alcaldia y por el

trabajo de forma virtual descrito, resignificando desde los micréfonos hasta la radio de
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hogares Gachancipefios, se establecieron acuerdos para no dejar de lado los procesos
adelantados con la emisora ASIVAG, cada miércoles junto con el equipo del CVS,
compartimos el espacio radial Cultura incluyente, en donde se abordaron tematicas
alrededor de la educacion inclusiva, haciendo uso de entrevistas en torno a visibilizar
historias de vida que han sido ejemplo, de lucha, valentia y dignidad. En cada emisién
radial resonaban diferentes voces, de padres de familia o como la del docente indigena
en formacion quien situd la inclusién desde el territorio, la diferencia, el amor y el

respeto por c6mo nacemos y nos identificamos.

Trato de dar a conocer lo que sé y de que las demds personas puedan asimilarlo de forma
mas facil de entender. Pero también prevalecer la cultura que en ocasiones la globalizacion
esta, pues, arraigando diferentes sistemas que nos estan quitando nuestra propia
educacién. Educacion que en ocasiones nuestras poblaciones valoran y que des priorizan
porque ya esta en el siglo XXI. Creo que la educacion es desde los contextos. (...) Me ha
marcado la parte de compartir conocimiento a partir de las turbas, en nuestro contexto son
tres piedras comunmente llamadas como el fogdén de mayores donde se dan procesos de
didlogo de ensefianzas y de conteo, hago referencia de la parte de narraciones de los
mayores en cuentos y reflexiones. (Maestro en formacién indigena de la comunidad Nasa,

Encuentro Radial Asivag, 2020)

A partir de estas experiencias se persiguio el reconocimiento del territorio, el
proceso de participacion de los diferentes actores del municipio y construccion colectiva
para deconstruir percepciones, prejuicios e imaginarios, que se establecen por la
sociedad a la hora de encontrarse con un sujeto que tiene realidades diferentes a las
habituales. Fue objetivo primordial constituir junto con los sujetos vias para la
transformacion, desde el reconocimiento como sujetos histéricos y sociales, capaces de
tomar el control de su vidas, voz y participacion. Descentrar “el problema” de quienes
en sus historias de vida han sido excluidos por la sociedad, especialmente al ser leidos
por sus contextos desde las relaciones sujeto-discapacidad, sujeto-anormalidad, sujeto-
deficiencia, “el problema no consiste en la persona con discapacidad, el problema es la
forma en que se construye la normalidad, creando asi el problema de la persona con
discapacidad” (Davis 2009 en Soler, 2013, p3).
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Retos para la sistematizacion y narracién de experiencias.

Al estar inmersos en el contexto, se hizo evidente en el territorio la exclusion
discursiva, aquella en donde el sujeto con discapacidad se configuraba como el
problema, situacion que se sumaba a la desarticulacion entre familias, cuidadores y
docentes y demas profesionales. No se evidenciaron en las interacciones realizadas
con el IED, el CVS y otros escenarios, rutas claras para la identificacion, reconocimiento

y apoyo oportuno a los sujetos con discapacidad en el marco de lo educativo.

De igual modo, se identificaron nifios, nifias y jovenes relacionados con la
discapacidad, que no se encontraban en la informacion suministrada por la Institucion
educativa en sus reportes del SIMAT (Sistema Integrado de Matricula para la poblacién
con discapacidad). Al acceder a los adelantos frente a los procesos de elaboracién del
Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), elaborados por una Fundacién privada
en afos anteriores, aun se evidenciaba la necesidad de reconocer a los estudiantes
desde una perspectiva educativa participativa y la lectura de los sujetos, no desde la

discapacidad.

No se puede negar que el desarrollo de este formato fue una de las principales
solicitudes de la institucion educativa, sin embargo, se convirtio en la excusa e
instrumento que transversalizan algunos de los procesos formativos y de construccion
entre los docentes, CVS y el equipo de voces diversignificadas, puesto que a través de
este formato se pusieron en tension y discusion las preconcepciones sobre los sujetos

con discapacidad, sus posibilidades y lugar en la sociedad.

En este punto, se comenzé a elaborar el cuadro de caracterizacion que se
encuentra en el apéndice C, frente a la solicitud de la Institucién educativa Carlos
Garavito Acosta, el cual recogid datos tales como: informacion general de identificacion
del (la) estudiante y del docente o profesional que reportaba, sede del IED, diagndstico
reportado, descripcion de ajustes realizados, inquietudes y/o observaciones que

surgieron frente a la informacion registrada, entre otros. Esta caracterizacion se realizo
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en articulacion con la orientadora del colegio, los docentes y una profesional de la

Gobernacion de Cundinamarca quien acompano parte del proceso en el municipio.

El cuadro de caracterizacion permitio conocer de forma mas exacta la cantidad de
nifos/as y jovenes relacionados con la discapacidad en el IED Presbitero Carlos
Garavito Acosta, se registraron 93 estudiantes, 43 sin diagndstico. Este se convirtio en
una herramienta dindmica, nutrida constantemente desde las voces de los docentes de
la Institucion, las familias, cuidadores y equipo UPN. Se proyecto la participacion de los
sujetos protagonistas, para la identificacion, caracterizacion e implementacion de
estrategias y ajustes razonables a los nifios, nifias y jévenes incluidos en el marco
educativo del IED. En torno a este proceso, se acentuaba la preocupaciéon del equipo
UPN por orientar el trabajo de grado hacia articulacion entre todos las(os) actores que
trabajan en pro de los procesos de participacion de las personas con discapacidad en
contextos sociales y culturales, pero a su vez en qué medida se tiene en cuenta su voz,
especialmente al analizar las perspectivas que sobre los sujetos con discapacidad sus

familias y cuidadores iban emergiendo en la comunidad.

Aparecio entonces la necesidad de orientar la actuacion desde la practica
pedagogica hacia el fortalecimiento del trabajo interdisciplinario entre profesionales del
CVS, docentes, familias y personas relacionadas con la discapacidad, trenzando asi
didlogos en educacion, cultura y deporte, entre otros escenarios desde una multiplicidad

de perspectivas.

¢, Como resignificar, articular, rescatar y reconocer los saberes propios?, aquellos
gue permiten reconocer identidades de cada uno de los actores que desde su
subjetividad participaron en la experiencia, se fue perfilando como inquietud central del
trabajo de grado. Esto resalto la importancia de insistir como educadores especiales en
la necesidad de generar reflexiones sistematicas que resalten las diferentes voces
diversas y significativas, mismas con las que nos encontramos a lo largo del ejercicio

docente en lecturas situadas y contextuales. Tal y como lo afirma Prada (2016, p. 51):
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Lo pedagdgico se construye partiendo de lo relacional, lo intuitivo, lo emocional y lo
vivencial a través de la incorporacién de las historias de vida, la comprension del
contexto en el que se mueven los sujetos, partir de alli para construir una propuesta

pedagogica.
Sobre el sentido de Voces Diversignificadas

Ante esta oportunidad de conocer familias, profesionales y estudiantes a lo largo
de diferentes encuentros, a partir de sus experiencias y saberes, se constituyé lo que,
desde el equipo de la UPN, presente en la figura 8, se denomind: Voces

Diversignificadas.

Figura 8. Grupo de docentes en formacion LEE-UPN, en plaza central del
municipio de Gachancipa

Figura 8. En la imagen se visualiza el equipe de Voces diversignificadas,
Plaza central 2019.

Voces Diversignificadas, como su nombre lo indica reconoce la diversidad, los
didlogos de saberes, las experiencias y la historicidad de cada sujeto desde sus voces
como una estrategia de construccion y reconocimiento para el empoderamiento, de alli

gue este trabajo de grado busque resignificar las voces, las raices propias, la identidad
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y el capital simbdlico, no solo personal sino cultural, donde retornar a la identidad, no
implica un retroceso, implica la recuperacién de la memoria e historia de vida de cada
sujeto inmerso en la comunidad. Por consiguiente, Voces Diversignificadas se
constituye como un proceso que empodera a las/os sujetos generadores de didlogos,
“conduciendo a la formacién del hombre capaz de ser constructor de una nueva vision
gue contribuya a rescatar el caracter humanista que debe entrar en valoracion de su
existencia como ser humano” Leal (2009, p.3), siendo asi merecedor de su felicidad a
partir del buen uso de su libertad, reconocimiento e implementacion de acciones para la

transformacion de sus procesos.

De este modo el logo de Voces Diversignificadas, como se ve en la figura 9, se
construy6 desde la multiplicidad de colores que invitan a la diversidad a ser parte y
construir en conjunto desde los diferentes saberes, conocimientos y experiencias,
centra un micréfono en sincronia a la importancia que para el equipo constituye la voz
de cada actor desde su identidad, reconocimiento de su ser y lo que como sujeto le
constituye. Acompafia la imagen una hoja con relacion a lo propio y ancestral que es

caracteristico del territorio, como arbol que germina y resignifica.

Figura 9. Logo de Voces Diversignificadas
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Voces Diversignificadas, en su semioética se penso desde la analogia al proceso
vivencial qgue implementa la vision de la cultura quechua en anclaje al territorio
ancestral de Gachancipa, cultura que entiende la vida como un permanente ciclo, “para
lograr andar hacia delante, tenemos que ir hacia atras”, en Qhepaq: atras, detras. Situa
en experiencias y/o lugares propios pasados, como una reflexién de lo que somos y
vivimos, siendo las experiencias las que constituyen el ser. En relacion con esto, los
antiguos mayas comprenden que la vida es una constante circular donde el sabery
conocimiento se da y comparte de forma ciclica, encaminados a la construccion y

transformacion del vivir, generando equilibrio y armonia de territorio, cuerpo y memoria.

Del mismo modo, Naupaq (de frente adelante) indica el futuro dando cuenta que el
saber milenario se da de una manera ciclica, genera equilibrio y armonia cuyos
registros se conservan en “bibliotecas” de territorio, cuerpo y memoria en su misma
comunidad, escrita por muchas manos, contada por muchas voces y sobre todo

ubicada en la vida, donde la experiencia se vive y se narra.

Esta perspectiva de diversidad y construccidén conjunta, se articula a los
planteamientos de las lineas de investigacion de Constitucion de Sujetos y Gestion y
Ciudadania, propias de la Licenciatura; con la primera, en torno al interés de
comprender la forma en que se vinculan las percepciones sobre los sujetos de la
educacién considerados como “otros diferentes”, y cual es alli el accionar de la
Educacion Especial, problematizando asi miradas (voces para este proyecto) lineales,
singulares, homogéneas lo cual es fundamental en las practicas docentes que tienen
los maestros del municipio. Con relacion a la segunda, frente a los procesos y espacios
de participacion que transforman los contextos, fundamentada en la construccion
conjunta, desde un actuar de multiples sujetos, en donde el reconocimiento de las
personas relacionadas con la discapacidad como productores de saber mas que como
objetos de estudio, sea el centro de los procesos de empoderamiento y formacion.
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Desde estas lineas de investigacion, se propuso que los agentes involucrados en
torno a los procesos educativos y socioculturales podian resignificar aquellas creencias
erradas que refieren la imposibilidad de las/os sujetos para situar su voz en los
procesos educativos y de gestion social, los cuales van de la mano con diferentes
entes interdisciplinarios, de alli que ambas lineas de investigacion proyecten los
esfuerzos formativos de sujetos con derecho, criticos, politicos, empoderados de su
proceso educativo y social, de su participacion y la toma de decisiones que los involucra
en la vida en comunidad. Sosa (2015) afirma al respecto que, “todos podran aprender si
se les proporciona el (medio adecuado) y se revierte la consideracion hacia aquellos/as

ninos/as y adolescentes diferentes como no educables” (p. 81).

Estas dos lineas se establecieron para el trabajo de grado, como pilares en la
comprension de procesos individuales y colectivos que han permitido visibilizar las
posibilidades que tienen las/os sujetos relacionados con la discapacidad, sus familias y
cuidadores/as, para verse y sentirse como parte de una sociedad, ser reconocidos como
las/os protagonistas de su propia vida y con participacion de un marco de cultura,
educacion y politicas al contar con unos saberes propios resultado de sus multiples
experiencias, es asi como nos encontramos ante Voces Gachancipefias productoras de

saber.

Son entonces, las Voces y las Pedagogias basadas en el dialogo y el
reconocimiento del ser, las que le permiten al equipo dar paso a todos aquellos sujetos
inmersos en el anonimato, al recoger sus experiencias significativas y transformar
realidades, ampliando el significado a las diversas maneras individuales de vivir y sentir,
reconocer las luchas personales como modelo de cambio, de tal forma que las luchas
colectivas tomen un nuevo rumbo, una transformacion en el marco del respeto y del
reconocimiento, donde se configuran estrategias de reciprocidad a una pedagogia
emancipadora que permita la experimentacion, la reflexion y el aprendizaje colectivo de
todos los miembros de la comunidad, siendo los sujetos, las familias, docentes y

administrativos los propios protagonistas de sus historias.
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Es asi, como cobr6 importancia dar significado a los relatos y encuentros que
nacieron de la comunidad Gachancipefia, para distinguir y contemplar que cada
persona tiene una historia de vida atravesada por diferentes momentos que configuran
su subjetividad, su forma de ser, estar, entender y representar el mundo; un mundo
cambiante en constante metamorfosis que le da vida a voces que no callan, algunas
que gritan “nada de nosotros(as) sin nosotros(as)” o “calladitas(os) nunca mas”; voces
resilientes, voces vivas, que cambian pedazos del mundo, que suefan; voces que
construyen, son semillas, dispuestas a aprender y desaprender; voces que llevan a
cuestas aprendizajes no escritos en los libros; voces rurales, con diversos lugares de
enunciacion, criticas y autbnomas; voces curiosas, llenas de preguntas, infinitas, que se

salen del margen y gritan rebeldia; voces polimorfas, voces Diversignificadas.

Porque las voces son diversas, la Diversidad toma lugar como caracteristica propia
e innata de cada ser humano en donde la vida florece, germina y se reconoce cuando
hay dialogo, complementacion, reciprocidad, deliberacién y autonomia. Cuando la
diversidad es natural simplemente permite vivir con intensidad y plenamente, teniendo
conciencia de lo que se hace cada segundo de la vida. Se trata de comprender que
todo esta integrado e interrelacionado, que la vida es un tejido y en €l todos tienen un
lugar. Por ende, este proyecto desde las voces significadas como diversas concibe a
los sujetos que habitan este territorio desde la diversidad que no ve al otro como “fuera
de”, sino al otro que desde sus particularidades aporta, mantiene y vive con y para el

territorio.

Mientras se da esa construccion y de-construccion que gira en torno a los sujetos,
se vive con furor la Resignificacion, desde una concepcion ciclica del desarrollo, no
lineal, tal como lo plantea la practica del buen vivir/vivir bien, de los pueblos indigenas
Aymard, es decir, gue se potencia a partir de las experiencias vivas y cambiantes de un
sujeto y comunidad. Es pasar de lo individual a lo comunitario, encender la sensibilidad
y la percepcion de la vida, a través del afecto y de la percepcion a nivel de todo ese
multiverso que nos rodea, en el que la relacidén ya no tendria que ser de sujeto a objeto,

sino de sujeto a sujeto, animales, plantas, montafas, rios, piedras, ya que éstas tienen
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energia, por lo tanto, vida, formando parte del equilibrio natural. Esta analogia del buen
vivir/vivir bien, sitda al grupo de Voces Diversignificadas en aquellos cambios en la
Resignificacion que permiten transformar la realidad no solo del sujeto que cambia por
diferentes experiencias, también, de los entornos, y contextos que son parte de esas

vidas, de esa energia propia y esencial que cada individuo le permite SER y ESTAR.

Transitar la diversignificacién en el territorio

Plantea Paulo Freire (2009) que:

El punto de partida de la educacion esta en el contexto cultural, ideolégico, politico, social
de los educandos. No importa que este contexto esté echado a perder, una de las tareas
del educador es rehacer esto, en el sentido de que el educador es también un artista. El
rehace el mundo, él redibuja el mundo, él repinta el mundo, él re-canta el mundo, él re-
danza el mundo. Porque el contexto es un punto de partida una referencia permanente para
poder reactivar la esperanza social, desde el reconocimiento de los territorios como lugares
gue resguardan nuestra cotidianidad, las huellas del pasado y las posibilidades de un

futuro, entendiendo al territorio como un lugar en donde los sujetos viven su historia.

Por lo tanto, verse inmerso en el territorio es ademas de comprender su cédigo,
entender cdmo este lugar se significa en el espacio, y como este significado solo se
entiende en la medida en la que se inscribe al mismo; la observacion participante toma
lugar entonces, permite encaminarse hacia la propuesta de Freire, acompafiada de
dialogos informales, conversatorios, mesas de trabajo, reconociendo la memoria
historica, las experiencias, los rostros, las voces en cada uno de los diversos lugares de
enunciacion, que afladen multiples elementos y visiones en constante dialogo de
saberes; lo que llevo en el marco de este trabajo de grado a hacer explicitas las
preguntas ¢ De qué manera inciden las representaciones sociales, institucionales,
culturales, educativas y politicas respecto a los sujetos con discapacidad, en su
participacion y toma de decision al interior de sus comunidades? ¢ Cémo estas

preconcepciones afectan los procesos de empoderamiento de las personas con
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discapacidad, sus familias y sus cuidadores? ¢ Qué tipo de acciones existen en el

municipio que aporten y potencien este empoderamiento?

Apertura a la sistematizacion, a saberes propios desde la practica

La polifonia en musica es un tipo de textura musical en la que suenan
simultdneamente multiples voces melddicas que son en gran medida
independientes o imitativas entre si, de importancia similar y ritmos

diversos

Las voces de las/os sujetos (personas relacionadas con la discapacidad,
profesionales, familias, cuidadores) fueron de especial atencién para el trabajo de
grado, pues transitan de manera diversa a lo largo del tiempo, en ese sentido la
sistematizacion de experiencias como polifonia de voces que permite dar cuenta de un
proceso de empoderamiento se convirtio en la opcidn para recoger los detalles en

evitacion de su pérdida en el tiempo y reconstruccion viva.

Un aporte imprescindible frente a la consolidacién de dicha concepcién de

sistematizacion lo ofrecié Freire en Ghiso (2006, p 44) al sefalar que:

Se sistematiza para conocer las practicas, los saberes imbricados en ellas, las experiencias
configuradas a partir de la conciencia de las practicas, los saberes y las emociones que las
constituyen; se sistematiza para evidenciar, explicar, comprender criticamente y porque es

que comprendiendo se interviene y sabiendo actuar es posible educarnos criticamente.

En consecuencia, la sistematizacién fue configurdndose como un proceso, que
permite fortalecer identidades a través de la recuperacion de experiencias, voces,
rostros, dinamicas, sentidos y, por consiguiente, construir saberes sobre las practicas,

como enuncia Mejia:

La escuela (practica pedagdgica para este caso) no hace Unicamente una sistematizacion
como si del registro e inventario de actividades se tratara, sino una “sistematizacion de
experiencias”. La escuela es la expresion y el conjunto de unas practicas que merecen ser

convertidas en personas, y cuyas vidas necesitan ser relatadas. La reflexion critica de estas
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practicas convierte las mismas en auténticas experiencias y sistematizarlas, resulta la

condicion por la cual aquellas adquieren vida (Mejia, 2015, p.9).

Siguiendo los postulados del autor quien concibe la sistematizacion, como un
“proceso de reflexion e interpretacion critica sobre la practica y desde la practica que se
realiza con base en la reconstruccién de los factores objetivos y subjetivos que han
intervenido en esa experiencia para extraer aprendizajes y compartirlos” (Mejia, 2015,
p.2), se encontrd en la sistematizacion de experiencias, la oportunidad de realizar una
reflexion critica sobre los contextos politicos, sociales y culturales del municipio de
Gachancip4, al mismo tiempo, estas reflexiones ayudan a observar qué saberes se

construyen y tejen individual y colectivamente.

Tras esta definicién, se pueden encontrar diferentes elementos como la reflexion y
la interpretacion de la realidad con un sentido social y humano, lo que convierte al
equipo sistematizador en creadores de mundos, ya que toman lo que hacen y lo llenan
de significados (Mejia, 2015). Siguiendo esta linea, la sistematizacion de experiencias
parte de lugares particulares y especificos en los que se mueve la accidn social y sus
actores, por tanto, es de precisar que no es un proceso homogéneo, pues se construye
acorde al contexto, la comunidad y los sujetos en su legitima diversidad, en este caso

del municipio.

Como objeto de sistematizacion, se perfilaron los procesos de empoderamiento de
las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores, desde los ejes: i) Capitales
simbdlicos ii) interacciones en contextos socializadores y iii) acciones
interinstitucionales existentes en el municipio como incidentes en dicho
empoderamiento. Desde estos ejes, atendimos a los procesos propios de la comunidad
Gachancipefia, como en aquellos desarrollados a lo largo del trabajo de grado mediante
talleres, encuentros, conversatorios, dialogos de saberes, reuniones y mesas de

dialogo.

Alejados de caer en simple relato descriptivo 0 analitico de experiencias que no

pasa realmente a un ejercicio de produccién de saber con capacidad de dialogo con lo
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constituido (Mejia, 2015), se construy0 la caja de herramientas que apoyo la
recoleccion de la informacion mediante: memorias o relatorias para cada los encuentros
con familias y profesionales, espacios para el didlogo de saberes, historias de vida de
las/os sujetos relacionados con la discapacidad y sus familias, y entrevistas informales
a los docentes y demas profesionales; ademas del registro mediante fotografias,
grabaciones de video y audio en Zoom, entre otros. Esta caja permitié guardar, y
organizar evidencias que tienen voz, dotadas de sentido y que reflejan la esencia de lo

compartido y construido en el territorio.

Relevante anotar que la configuracion de herramientas desde la sistematizacion
como “una mirada de saberes propios sobre la practica (experiencias para este caso)’,
busco “dar cuenta de que la practica sea leida desde multiples miradas y expresada
desde multiples voces [cursivas afiadidas], no necesariamente homogéneas, en cuanto
considera que la sistematizacion es un esfuerzo por producir poder y empoderamiento
de esa polifonia” (Mejia, 2015. p.24). En concordancia, se plantearon los ejes de

sistematizacion descritos a continuacion.

Ejes de Sistematizacion

(...) esta nocion circular es necesariamente primaria, pues lo perfecto es
naturalmente anterior a lo imperfecto y el circulo es algo perfecto.

Esto no puede ser dicho de la linea recta

Aristételes, de Céelo, 269a 19-21

La vida como ciclo desde la ancestralidad Quechua a la que se hizo alusion en
torno al sentido de Voces Diversignificadas, nos evoca desde otro lugar a los antiguos
Mayas, quienes reconocian en su calendario de manera circular entendiendo asi, cada
cambio de luna como un camino en donde dia a dia se aprenden, se comparten
sabidurias y conocimientos, mas llamado “yanuka” Camino de esperanza. El circulo,
conocido como un espacio de vida ancestral que honda en el proceso colectivo ciclico,

la figura perfecta que incluso la naturaleza intenta imitar con su geometria incierta 'y
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desconocida, se convirtio en la forma a utilizar para el esquema de ejes en la
sistematizacion, que en su esencia no podia concebirse desde la linealidad teniendo en
cuenta que todo hace parte de y esta interrelacionado, como una tradicion milenaria
gue simboliza respeto no solo a la madre tierra sino a sus huéspedes, la unién de la
creacion y la espiritualidad.

El Yanuka en Voces Diversignificadas nacié para enfocar el sentido en lo que se es
como esencia, sin distincién de condicion, etnia, raza o discapacidad, en donde el
proceso de la palabra viva se hilé con un Unico objetivo, resignificar los saberes orales,
tradiciones, vivencias y creencias de la comunidad Gachancipefia a lo largo del tiempo

en torno al empoderamiento.

Al pensar en vias para la sistematizacion fue importante situar el empoderamiento
de las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores en el centro, como se
observa en la figura 10. El empoderamiento, si bien reconoce a los sujetos desde una
perspectiva de derechos, los hace participes de cualquier contexto dando voz,
significado, y dignidad a su participacion personal, colectiva y en comunidad.

Figura 10. Ejes de la Sistematizacion

Ejes de Sistematizacidn
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Figurs 10. Elaboracion propia, 2020
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Acerca de como se concibe este empoderamiento y cudl es la distincién entre
procesos y resultado de este, Silva 'y Loreto (2004) realizan un analisis tedrico,
resaltando que es un proceso cognitivo, afectivo, y conductual que se construye a partir
de procesos de desarrollo y transformacion de comunidades. De esta manera, si se
ubican a las personas con discapacidad, familias y cuidadores en diferentes contextos y
situaciones de participacion social y colectiva se deben contemplar escenarios que
conciban a sujetos que pueden ser capaces de tomar y tener control de su propia vida y
las decisiones que los transgrede y transita constantemente.

Zimmerman (2000) ampliando la idea, propone tres niveles de empoderamiento: i)
el individual, referido desde aquellos caminos intrapersonales y de correspondencia con
la propia vida que tiene un sujeto, cuando es consciente de aquellas fortalezas y
capacidades que puede ofrecer en un contexto social y personal, ii) el organizacional,
qgue le da lugar aquellos objetivos y procesos de un colectivo social enmarcado en el
liderazgo compartido y la gestion dentro de esta organizacidén para cumplir con ciertos
objetivos y metas establecidas Yy iii) el comunitario, que responde aquellas necesidades
del contexto de una comunidad empoderada por cambiar realidades especificas y de
gestion comunal. Estos niveles de empoderamiento segin Zimmerman, no se deben
concebir de manera particular al contrario cada nivel organiza, gestiona y constituye
sujetos empoderados y empoderadores.

Este aporte tedrico, sitlo en el esquema tres ejes de sistematizacion, teniendo en
cuenta su forma circular, se plantea como un proceso colectivo ciclico, donde las
experiencias son primordiales y en las cuales se enfocé la recogida y andlisis en la
sistematizacion: Capital simbdlico, acciones interinstitucionales e Interacciones en
Contextos Socializadores, a explorar en los procesos que en el territorio de Gachancipa
se desarrollan en torno a las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.

De esta manera desde Voces Diversignificadas, se consider6 todo agente que se
encuentra vinculado a estos ejes tiene la oportunidad de actuar, de pertenecer a
procesos de enmarcacion, en donde los esfuerzos colectivos se hacen de manera

consciente, mancomunada y dirigida a ideales y objetivos compartidos entre sus
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integrantes, surgen asi los movimientos sociales, las acciones colectivas, que no sélo
son resultado de todos y cada uno de los otros elementos, son procesos que

transversalizan la conformacién y subjetivacion de la comunidad Gachancipefa.

Es en estas acciones colectivas en donde se inicia el proceso de transformacién e
interrelacion del capital simbdlico que tienen cada actor e instituciones de la comunidad,

de donde emergen los discursos socializadores y sus tensiones.

Asi se aprende y se comparte, se gesta el camino a seguir y se (configuran)
configuran todas aquellas rutas y estrategias que convergen en la creacion de una
colectividad, que se espera indague y proponga en pro de procesos emancipadores;
cuando las acciones colectivas surgen en torno a objetivos comunes, la fuerza social
emerge y los cambios se hacen presentes, se gestan nuevas formas de ser y estar en

el mundo.

Segun Salazar (2006) es de acuerdo con estos planteamientos, que la creacion de
marcos -interpretativos comunes- promueve, entre otros aspectos, la unidad, la
identidad y la autoestima del colectivo. Paralelamente Salazar citando a Melucci (1994,

p.33) emplea inicialmente el concepto de movimientos sociales, afirmando que

Los movimientos sociales son sistemas de accion porque sus estructuras se construyen
a través de la interaccion, la negociacion y el conflicto en torno a definiciones colectivas
como la definicidén de sus obijetivos, la interpretacién y lectura de las oportunidades

politicas que ofrece el contexto y la definicion de los limites para la accion.

De esta forma también se suscitan criterios que permiten a los movimientos
sociales, a través de las acciones colectivas, resignificar concepciones y practicas
socioculturales con relacion a: i) Solidaridad, ii) Probleméatica conjunta y iii) Acciones en

busca de cambio.

Ahora bien, es evidente que las acciones colectivas van mas alla de la simple
asociacion, tiene como objetivo final transformar el entorno, modificar o mejorar las
condiciones problematicas de su comunidad. En este sentido las distintas instituciones
del municipio de Gachancipa se han encontrado a través del dialogo y trabajo

cooperativo para dar luz a una o muchas problematicas de su territorio, desde distintas
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miradas y necesidades han pretendido actuar y empoderar a todos sus participantes

frente a lo que desean para su vida y su colectividad.
Ruta de experiencia

En este sentido se gesto la siguiente ruta metodologica que permitié clarificar
procesos y construcciones en torno al territorio de Gachancipé junto con las

experiencias que alli surgieron para la sistematizacién de las voces.

El esquema de la figura 11, da cuenta del proceso y la construccién de la ruta
metodoldgica, el esquema en forma de espiral representa y significa aquel transito que
tuvo un punto central (los sujetos, el equipo de voces Diversignificadas, el territorio)
para lograr el espiral, siendo esta una forma perfecta que se encuentra en aquellas
creaciones de la naturaleza y que se relaciona directamente con la ancestralidad que se
mueve en el territorio. El espiral que concibe un proceso, un camino de construccion y
de-construccion y que gracias a la participacion, interaccion y dialogo se gesta en pro

del territorio.

El primer encuentro en este espiral es “Conociendo el territorio y los sujetos que lo
habitan” hace referencia a los primeros acercamientos con los sujetos, en los que
transitaron el didlogo y el conocer historias de vida que constituyen a las familias, las
personas con discapacidad y profesionales como CVS y docentes de la institucion
educativa. También de procesos que permitieron las experiencias con los sujetos en el
territorio, asi como, los encuentros en la emisora, dialogos con profesionales (Docentes,
profesionales CVS, cultura y deporte, y alcaldia) en torno a las concepciones de la
discapacidad y los recorridos que se dieron de forma presencial para conocer el

municipio

El segundo encuentro que posibilitd la ruta para sistematizar es Voces
Gachancipefias productoras de saber en este afloran preguntas como ¢,Qué
sistematizar y por qué? ¢Qué lugar tienen los sujetos en la sistematizacion? En este se

dio valor a las voces que surgian en eventos con profesionales, familias y personas con
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discapacidad. Voces desde el sonido, desde el silencio, desde el proceso. Situadas
mediante el hecho de visibilizar esas voces, darles lugar y sentido en los saberes

propios y compartidos.

El tercer encuentro de este espiral “Voces Gachancipefas productoras de saber”
partiendo de esas voces que nacen desde el sentir y que hacen parte de la
sistematizacion de experiencias, se construyen tres ejes principales que son capitales
simbodlicos, interacciones en contextos socializadores y por Gltimo acciones
interinstitucionales. En cada uno de estos ejes se sitdan las voces y experiencias que

desde los encuentros virtuales dada la pandemia por Covid-19 se unieron y florecieron.

Estos ejes los cuales seran conceptualizados mas adelante dan muestra de la idea
y percepcion que se tiene de si y de otros cuerpos, de las acciones comunicativas entre
familias, personas con discapacidad o aun el papel de las instituciones y profesionales
gue son y constituyen los sujetos en el territorio. En cada eje emergen distintas
categorias que expresan y describen cada eje, entre ellas, en capital simbélico emerge
Un sujeto tragico y deficiente; Un sujeto sobrehumano; y Gubernamentalidad. En
interacciones en contextos socializadores emergen Nudos de la comunicacion; Las
estrategias en la comunicacion; y Las coherencias entre el discurso y las acciones. Por
ultimo, en acciones interinstitucionales emergen Capital social como base de la
transformacion comunitaria; polifonias en red; y Acciones colectivas una construccion

hacia el empoderamiento.

Esos tres recorridos hasta ahora mencionados por el esquema dan paso al Analisis
y reflexiones de experiencias donde el equipo UPN pone sobre la mesa aquello que la
sistematizacion propicié entorno a los procesos, las acciones, el rol del educador
especial, los cambios y retos de la virtualidad y sobre todo el analisis de los sujetos
empoderados y empoderadoras que habitan en el municipio, si bien, se hacen las
ltimas reflexiones en torno a los propdésitos del proyecto, Voces Diversignificadas
propone seguir construyendo ese espiral, donde siendo semilla en el territorio y dando

vida a las voces, sus historias de vida y las experiencias surgen en pro del territorio y
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los sujetos que lo habitan acciones guiadas al empoderamiento de las personas con

discapacidad.

Figura 11. Esquema espiral de ruta metodologica

Tenitorio

Figurs 11. Elaboracion propia, 2021

Sobre la experiencia; hilando antecedentes

Cada experiencia es distinta, algunas se dan desde diversos lugares, otras pueden
en tener distintos caminos y estar cargadas de sentidos y significados que nos permiten
palpar y dimensionar la existencia de una realidad o muchas realidades fuera de
nuestro ser, que estan a su vez construidas por cada sujeto, que son “siempre de
alguien, subjetivas, siempre de aqui y de ahora, contextuales, finitas, provisionales,
sensibles, mortales, de carne y hueso, como la vida misma” Larrosa (2003), entonces,

¢,como entender la palabra experiencia?.

Més que conceptualizar o explicar queremos comprenderla, pues es gracias a esta

gue se construye el conocimiento personal y colectivo como ejercicio interpretativo de la
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realidad, en donde se pone en el centro la significacion de distintas voces y se concibe

el mundo de sujeto a sujeto, al respecto Larrosa (2003) nos sefiala:

Hay que resistirse a hacer de la experiencia un concepto, hay que resistirse a
determinar lo que es la experiencia, a determinar el ser de la experiencia. Es mas, tal
vez haya que pensar la experiencia como lo que no se puede conceptualizar, como lo
gue escapa a cualquier concepto, a cualquier determinacion, como lo que resiste a
cualquier concepto que trate de determinarla... no como lo que es sino como lo que
acontece, no desde una ontologia del ser sino desde una légica del acontecimiento (p.
5).

Para Ana Bickel (2006):

Cuando hablamos de experiencia, entendemos lo vivido, lo sentido, lo ocurrido, lo
pensado, implica las acciones, las teorias, los sentimientos, el contexto politico,
histérico, cultural, no como partes separadas las unas de las otras, sino

interrelacionadas unas con otras con cierta légica que es la que le otorga sentido (p.22).

Bajo este panorama, pensar en la palabra experiencia implica comprenderla
desde los principios de alteridad y subjetividad puesto que tiene lugar en el sujeto, “No
hay experiencia, por tanto, sin la aparicion de un alguien, o de un algo, o de un eso, de
un acontecimiento, en definitiva, que es exterior a mi, (...)” (Larrosa, 1996, p.97) en
este sentido se retoma al sujeto no como receptor pasivo, sino como un agente de su
propia experiencia. De tal manera que la experiencia es entendida como un modo de
estar en el mundo, un modo de habitarlo, Larrosa (1996), reafirma que “La experiencia
seria el modo de habitar el mundo de un ser que existe, de un ser que no tiene otro ser,
otra esencia, que su propia existencia: corporal, finita, encarnada, en el tiempo y en el

espacio, con otros.” (p. 5).

Ahora bien es claro que la experiencia, no solo se va produciendo y va
produciendo a los sujetos, sino que tiene voz propia, es autbnoma, permanentemente
esta hablando, lleva consigo unos saberes que son necesarios develar, visibilizar y es

en este punto, en donde se relaciona el sentido de lo pedagdégico con los multiples
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sentidos de la experiencia de los sujetos, en la medida en que nos permite pensar la
educacién y el rol del educador desde la experiencia del otro, y para hacerlo es
necesario realizar un proceso de comprension y critica que se ha denominado

sistematizacion de experiencias.

Segun Mora (2016), pensar la sistematizacion de experiencias, no en términos
procedimentales, no como un conjunto de operaciones para dar cuenta de una
experiencia, sino poniendo el énfasis en la produccion de saber y conocimiento que
sobre dicha practica la sistematizacion produce, ademas de la cualificacion de esas
experiencias y del fortalecimiento organizativo de sus actores, permite comprender, que
la sistematizacién de experiencias comporta una dimensién politica fundamental para

su desarrollo.

En este punto, encaminados en la busqueda de proyectos, articulos, tesis,
documentos, con el fin de construir un marco referencial que nos orientara, en aspectos
metodoldgicos y conceptuales; filtrar la informacion y posibilitar crear nuevas ideas en
el territorio; reconociéndose desde una dimension transformativa, es decir como una
construccion social en constante cambio, lo que nos permite ir dotando de nuevos
sentidos, de-construyendo y construyendo, partiendo de distintos caminos posibles de

comprension experiencial y tedrica.

Esta busqueda, llevé en un primer momento a realizar analogias con los
individuos, tales como las que propone Alméciga et al (2019) en el proyecto de
investigacion El arte como medio de transformacion para una comunidad Sin Limites,
en donde los actores inmersos se ven como semilla que germina formando un &rbol
madre, fortaleciéndose a partir de sus suefios, historias y saberes; estas experiencias
hicieron parte fundamental para la reconstruccion y memoria de sus identidades y su

constitucién como sujetos.

A su vez, en distintos aspectos metodoldgicos, dicho documento invito a revisar
estrategias alternativas, a partir de los cuales trabajar con las familias y docentes, tales

como; el circulo de la palabra, el tejido, cartografias del cuerpo, narrativas y espacios
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de encuentro distintos al aula de clase, validos y necesarios para permitir a los

participantes explorar y expresar su ser libremente.

Siguiendo con la indagacion, el proyecto de investigacion de Bejarano (2012),
Red curricular incluyente “Transformando nociones y practicas en los programas de
atencion a la discapacidad en el Municipio de Guasca”, se considero proyecto clave
para esta sistematizacion, dada su relacién con lo que se pretende en el Municipio de
Gachancip4, al buscar en comun, la transformacion de nociones y practicas sobre
discapacidad e inclusion en la comunidad, frente a la falta de autoconocimiento y
empoderamiento de las personas con discapacidad, la ausencia de redes e hilos
conductores frente a los programas de inclusion y discapacidad, el trabajo
interdisciplinar fragmentado, la poca profundizacion tedrica-practica en el contexto
sobre nociones sociales, culturales y profesionales frente a discapacidad e inclusion.
Es de resaltar sobre dicho documento, la referencia a las acciones para abordar a los
sujetos con discapacidad ajenas a la politica actual, existiendo la ausencia del manejo
de planes individuales de ajustes razonables, problemética constante en este
momento, en los Municipios cundinamarqueses y por tanto no distante de la realidad de

Gachancipa.

Por ultimo, respecto a la construccion de una red pedagogica en el Municipio de
Guasca, estableciendo vinculos, tejidos sociales, creando soluciones frente a ciertas
problematicas a través de practicas innovadoras, desde Bejarano et al ( 2012), muestra
como posible el desarrollo de un trabajo alternativo entre los programas de dichos
territorios, sus estrategias reflejadas en la creacion de la Red Curricular Incluyente nos
aproximan a un posible camino a seguir para desarrollar nuestra propuesta

metodoldgica.

Asimismo, Ortega (2015) en su tesis de doctorado Experiencias de participacion,
politica publica y comunidad con discapacidad en Rionegro, Antioquia: un acercamiento
desde lugares y relatos pretende descentrar la situacion del sujeto para ubicarla en los

lugares en donde sucede la experiencia, aquellos “no lugares del anonimato” como lo
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nombraria Auge (1992), traza como objetivo el comprender los procesos de

reconocimiento de la persona con discapacidad desde sus propias concepciones.

Es asi como el documento permite; comprender la importancia de hacer una
lectura desde las narrativas, vivencias y relatos de las familias, cuidadores,
administrativos y personas con discapacidad con el fin de abandonar posturas,
creencias y subjetividades en torno a la discapacidad posibilitando todas las
constituciones de sujeto, lo que permite recuperar voces que han sido silenciadas por
practicas exclusivas. igualmente, se destaca la estrategia metodoldgica propuesta en la
investigacion que se centra en una recoleccion bibliografica-narrativa, la cual se tendra
presente a la hora de construir la via metodolégica investigativa desde Voces

Diversignificadas.

Finalmente, Prada (2016) en su proyecto de investigacion Conectando sentidos,
hilando experiencias: hacia una mirada integradora de la apuesta pedagoégico-politica
de la Asociacion Herrera, realiza una sistematizacion de experiencias enfocada en el
fortalecimiento de la memoria historica, por medio del reconocimiento de las voces de
las y los sujetos protagonistas, que se sustenta en el intercambio de experiencias y
dialogo de saberes con los participantes por medio de la investigacion social, reflexiva y
critica, teniendo como eje fundamental la identidad, el territorio, las experiencias, el
didlogo de saberes, las historias de vida, palabras claves para el desarrollo del

proyecto.

Por consiguiente, esta investigacion proporciono aportes conceptuales que nos
permitieron tener claridad sobre algunos de los conceptos bases de este proyecto, tales
como la nocion de dialogo, elemento que siempre estara presente en cualquier proceso

formativo dada accion dialdgica, al respecto Lara y Veloza (2014) sefialan que:

Entendemos el didlogo como la condicion necesaria para el cambio y la transformacion
social, pues sin este no existiria la socializacion de ideas, de pensamientos, de intereses
ni el acercamiento a otros y otras. Siguiendo a Freire, el dialogo es el encuentro de los

sujetos para la transformacién y la condicién sin la cual no existiria el conocimiento, este
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implica la fe y creencia profunda en los seres humanos, las relaciones horizontales de
los sujetos, la confianza en el otro se basa en la superacion de la contradiccién
educador- educando de la educacién bancaria y en la palabra verdadera, que es la

accion y la reflexion que se conjugan en la praxis (p. 124).

Luego de haber realizado la revision de estos antecedentes, rescatamos de
estas investigaciones el valor y significacién que se le dio a los sujetos como
protagonistas y transformadores, validando sus experiencias, su polifonia de voces y

narrativas que le aportan a la construccion social del territorio que habitan.
Voces Gachancipefias productoras de saber

Apuntando a un conocimiento de caracter colectivo y de dignificacion conjunta
como se ha descrito a lo largo del documento, en donde la practica extensionista como
la denomina Freire se deja de lado, ofreciendo la posibilidad de sentipensar las
experiencias y construir saberes a partir de estas, lo que cuestiona las “voces
autorizadas” que han objetivado, sujetado y creado conocimiento sobre los otros,
guitandole en ocasiones sus experiencias, el trabajo de grado se consolid6 entonces,
desde el pensamiento critico que fomenta la reflexion, desde las propias voces, pues,

son voces que forman territorio que respiran, que sienten.

Voces Diversignificadas de saberes, tradiciones, costumbres; plurales realidades
y formas de ser, estar y sentir, voces que cuentan su historia y que comparten desde la
reciprocidad, voces que conforman territorio, que se niegan a desaparecer y coexistir en
imaginarios, voces que realzan su espiritu, que renacen, que construyen y
deconstruyen su mejor version, en vision a la multiplicidad; voces Diversignificadas que
se encuentran en el otro y a si mismas, voces que son historias de vida inmersas en las
realidades, creacion y transformacion, aun en dias de confinamiento, no solo desde la
comprension de la problematica sino de la apropiacién de esta, volviéndola parte de
nuestras historias y de aquellas voces Diversignificadas.

Estas voces son las que se recogen en este apartado, en légica de comprender

las incidencias del capital simbdlico, las interacciones en contextos socializadores y las
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acciones interinstitucionales en torno al empoderamiento de las personas con
discapacidad del municipio de Gachancipd, sus familias y cuidadores; en medio de
acciones colectivas. Voces que se recogen tanto de eventos comunitarios e

institucionales propios de Gachancipa.

Para ello la tabla ubicada en el apéndice b evidencia los encuentros virtuales o
presenciales, expresiones y miradas que construyen los ejes y su sistematizacion;
fecha; el propdsito que comprende el contexto de las voces; la recogida de estas voces
para sistematizar, entre ellas, las grabaciones, encuentros presenciales y el espacio

radial.

A continuacién, se sitla la conceptualizacion y recogida de las voces teniendo en
cuenta las categorias emergentes que estan presentes en cada eje empezando por
capital simbdlico, interacciones en contextos socializadores y por ultimo acciones

interinstitucionales.
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Eje 1: Capital Simbdlico. Aquello que se atribuye, significa en el sery en el otro

Debemos desarrollar nuevas formas de combate para contrarrestar
adecuadamente la violencia de la opresién simbdlica que poco a poco se
ha ido instalando. (Bourdieu, 2006. Citado por Pefia, W, 2009.)

El capital simbélico desde los postulados de Bourdieu (1994), y situado como eje
principal de esta sistematizacion, constituye aquellos capitales dominantes de la
sociedad: lo Econémico, social y cultural que hacen referencia al valor atribuido a una
persona, concebido y compartido en un espacio o grupo social. Bourdieu (1994) afirma
gue el capital simbdlico es “cualquier propiedad (cualquier especie de capital, cultural.
economico, social) cuando es percibido por agentes sociales cuyas categorias de
percepcion son tales que estan en capacidad de conocerlo (percibirlo) y reconocerlo,
otorgando valor” (en Ochoa 2018, p. 302).

De esta forma, para Bourdieu el capital simbdlico es intangible y se constituye
desde los otros capitales, entendiendo el capital cultural desde tres formas: el estado
objetivado, en referencia a la cultura representada en bienes y soportes materiales,
tales como cuadros, pinturas, libros entre otros; el estado institucionalizado, como
competencia reconocida otorgada por una institucién legitimamente autorizada en el
gue se otorga reconocimiento del desarrollo de un conjunto de habilidades académicas
y finalmente, el estado incorporado, como el trabajo realizado sobre el cuerpo, que se

observa en habitos, esquemas de percepcion y gusto.

En relacion a lo anterior, Segun Palacios y Romafiach (2006), citado por
Sanmiquel, L (2017), propone la coexistencia del modelo médico-rehabilitador, que
tiene sus origenes producto de la segunda Guerra Mundial, con la figura del mutilado de
guerra, la medicina dedic6 sus esfuerzos en curar dichas consecuencias de la guerra
impartiendo y validando clasificaciones del cuerpo discapacitado e incorporando el

elemento normalizador, desde la I6gica de la persona anormal, que sufre como
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consecuencia de un limitante y que es deficiente a causa de aquella anormalidad, se
enfatizo la necesidad de la rehabilitacién como solucion para la correccion de dichas
fallas, y asi se fue instaurando la percepcion de que toda persona que no alcanzara el
margen normalizado podria ser curada y tratada mediante la rehabilitacion hasta
conseguir dicho objetivo.

Por su parte el capital econdmico es entendido desde las acumulaciones
materiales, no limitado a la posesion de bienes de produccion, sino con relacion de
apropiacion, expresadas en el consumo de los individuos o grupos generando estatus
social que se ve reflejado en la conviccion representada en considerar como anormal o
hacer juicios de valor sobre aquella persona que no cumple con parametros de
normalidad, generando un capital simbélico que se atribuye y valida como una verdad
admitida y compartida desde la que se ejerce un poder y donde el sujeto asociado con

discapacidad desarrolla procesos de sujecion que afectan su experiencia vivencial.

Asi finalmente, el capital social enmarcado en la pertenencia del agente a un
grupo social determinado es quien goza del reconocimiento estando en relaciones
sociales, “vinculados a la posesiéon de una red duradera de relaciones mas o menos
institucionalizadas de Inter conocimiento e inter-reconocimiento destinadas a la
institucionalizacion o la reproduccion de relaciones sociales.” (Bourdieu, 1980 en
Carvajal, 2007), de esta forma se crean grupos intangibles donde se agrupan a los
sujetos desde diferentes caracteristicas como la profesion, etnia, raza o discapacidad,
gue pueden ser grupales o individuales y perdurar por determinados periodos de tiempo
hasta que el sujeto en relacion se apropia y crea un nuevo capital simbdlico a través de
la des-sujecion de su cuerpo, cambiando el capital atribuido en su comunidad.

Es asi, como no se habla de capital en referencia a aquellas posesiones fisicas o
econdmicas de un sujeto sino de aquel que acoge la acumulacion de experiencias
propias y que influyen directamente en las concepciones de la identidad social y
cultural, el reconocimiento de si mismos, de los demas y el comprender cdmo estas

concepciones de subjetividad influyen de forma directa en el sujeto, y pueden ser
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predominantes a lo largo del tiempo como parte del capital simbdlico que se hereda de

una generacion a otra.

En congruencia con lo anterior, reconocer los capitales simbolicos atribuidos en
la comunidad Gachancipefia con referencia a la persona relacionada con la
discapacidad, se volvid clave para la construccion, reconocimiento y resignificacion del
capital simbdlico del y entorno al sujeto. Con relacion a esto, Zalpa (2017) cita a
Bourdieu (1994) donde se considera el concepto de Habitus como el conjunto de
esquemas generativos a partir de los cuales los sujetos perciben el mundo y actian en

7

él.

Dichos esquemas generativos se conciben como estructuras estructurantes
estructuradas; son capitales socialmente estructurados porque se han consolidado a lo
largo de la historia de cada sujeto y suponen la incorporacion a las relaciones sociales,
pero al mismo tiempo son estructurantes, porque son las estructuras a partir de las
cuales se producen los pensamientos, percepciones y acciones en relacion con un

sujeto o grupo poblacional.

De esta manera, se configuré la necesidad de abordar los capitales simbdlicos
tomando como necesidad central las concepciones de la discapacidad que configuran
el capital simbdlico en el sujeto, centrando la recogida de la informacion a nivel cultural,
familiar y desde la persona con discapacidad, viendo la necesidad de abordar este eje
desde diversas posturas basadas en la significacion, las experiencias y vivencias
propias, para transformar o reestructurar los capitales atribuidos a los sujetos
relacionados con la discapacidad, sus familias y/o cuidadoras/es, de tal forma, que el
sujeto comprenda, construya y se empodere para cambiar la realidad en la que est4

inmerso.

De esta forma y desde este eje, el trabajo de grado se pregunto por ¢ Cuéales son
las concepciones que giran en torno a la persona con discapacidad, sus familias y
cuidadores? ¢ Cémo influyen ciertas etiquetas habituadas en la subjetividad y el auto-

reconocimiento de las personas con discapacidad? ¢ Cémo el contexto desde el capital
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simbolico puede limitar o posibilitar la participacién en sociedad de las personas con

discapacidad?

Con relacion a lo anterior surgieron tres categorias para recoger, la primera
categoria como ya se habia nombrado Un sujeto tragico y deficiente que desde el
capital simbdlico recoge la mirada sobre lo que ha sido el modelo médico rehabilitador y
la forma en la que ha impregnado y permanecido en la poblaciéon Gachancipefia, desde
sus origenes en la medicina, la subjetividad que ha marcado el ser sujeto discapacitado
en légicas de lo normal/anormal, y como desde esta légica se han promulgado
clasificaciones de cuerpos desde la deficiencia, a partir de estdndares que promueve la
rehabilitacion como forma de correccion de dichas “anomalias” y donde se promulgan

etiquetas que enmarcan al sujeto desde la in-capacidad.

Dichas précticas que, orientadas en la perspectiva médica, han promulgado el
asistencialismo, y que han recaido en la deslegitimacion de los procesos de
empoderamiento de las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores,
desconociendo lo que lo constituye, su identidad y el reconocimiento de sus
habilidades, propiciando condiciones segregadoras y dependientes, que afianzan la
idea en la persona con discapacidad como aquella que no puede desarrollar procesos
de autonomia e independencia. De lo anterior, surge la necesidad de recoger, analizar y
reestructurar estos capitales que transitan en la comunidad Gachancipefia con el
propésito de poder de esta forma deconstruirlos en los diferentes encuentros que se
han dado con la comunidad y aportar al empoderamiento de estos actores en el

territorio.

La segunda categoria El sujeto sobrehumano se ubica desde el hecho de
concebir al sujeto con discapacidad como un superhéroe o un super humano que ha
vencido su “condicion problema o enfermedad” a partir de acciones como; cumplir sus
metas; logros; deseos; o simplemente superar la discapacidad. Con relacién a ello,
cabe preguntarse desde qué sentido se relaciona la superacion con el hecho de querer

normalizar al sujeto desde alteraciones sociales, fisicas y ambientales o en casos,
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estandarizar el cumplimiento de obligaciones o retos que en ocasiones las personas
con discapacidad no cumplen y son catalogados desde el ser un sujeto tragico y

deficiente.

La tercera categoria de este eje recoge los procesos de gubernamentalidad,
desde la relacion presentada en la figura 12, parte de las relaciones que se gestan en

Figura 12. Esquema de Capital Simbdlico y Gubernamentalidad
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Figurs 12. Elaboracion propia, 2021

el saber/poder una dupla clasica que entrelaza diversas dinamicas de dominacién
basadas en imponer, normalizar y dominar los cuerpos no legitimos que no hacen parte
de la norma establecida atribuyendo capitales simbdlicos equivocos, sujetos a diversas
dinamicas que buscan la des-sujecion de dichos capitales, es decir, se recogen voces
gue articulen los procesos de gubernamentalidad/poder, voces que demuestren
capitales simboalicos atribuidos por el hecho de estar sujetos y/o expuestos a un sistema

de gobierno/poder y voces que gritan dinamicas de Des-sujecion y empoderamiento.

De esta manera, La gubernamentalidad comprende procesos que dirigen los
sujetos autbnomamente su conducta y/o proyecto de vida toman para la toma de
decisiones sobre su cuerpo y proyecciones de vida, en base a metas propias o fijadas

por otros, pero consentidas por los cuerpos gobernados; por ello surge la necesidad de
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analizar desde las diversas voces los procesos de sujecion que genera estar en un
sistema que rige, regula y decide, asi, relaciones de poder dominantes tales como la
sujecion de los cuerpos y la des- sujecion de los mismos visto esta Gltima como un
proceso emancipador, de empoderamiento y resistencia de los cuerpos a pertenecer a

la norma.

Dicho esto, los procesos de empoderamiento toman un lugar y postura diferente
en donde el sujeto es duefio de su propia vida, el capital simbdlico pasa a ser una
construccion propia en donde el sujeto decide a qué pertenecer y a que no, siendo este,
un punto de tension en la construccion propia de la identidad y la legitimidad de su vida,

cuerpo y existencia.

Al reconocer y recoger aguellos capitales simbdlicos de los actores inmersos en
esta sistematizacion, se proyecta contribuir al reconocimiento y forjar desde sus
diversas experiencias, la legitimidad y la conformacion de su autoconcepto,
entendiendo la discapacidad en el marco de las constituciones de sujeto y gestando un
capital simbdlico que, adjudique peso y validez a sus experiencias, en la realidad en la

gue estan inmersos, transformable en el marco del valor a la diferencia.

El capital simbdlico y los imaginarios modernos se reproducen de manera
silenciosa, invisible e inexorable en donde los sistemas culturales funcionan como una
matriz simbdlica de practicas sociales, de transmision y reproduccién de estructuras
como mecanismos especificos, que generan practicas exclusivas y la reproducciéon de

condiciones sociales especificas.

De esta manera, la violencia simbdlica se expande como una pandemia de orden
mundial, como lo explica Bourdieu (1994), esta violencia se encuentra invadida de
imaginarios, etiguetas y poco reconocimiento, proporcionado por la atribucion de
capitales simbdlicos equivocos en donde los cuerpos simplemente adoptan los estados
atribuidos por su comunidad desentendiendo e invisibilizando sus experiencias,
vivencias, aprendizajes y constituciones propias como sujeto. La percepcion erronea de

un cuerpo atrapado en una legitimidad compartida que restituye su esencia, su ser e
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historia de vida por un constructo unificador de poder, dejando de lado la construccion
propia que es transversalizada por varios factores como etnia, discapacidad, género,
raza, asi jEl cuerpo como territorio! es ese cuerpo ilegitimo por la atribucién de
caracteristicas inadecuadas convirtiendo el ser en cuerpo, un cuerpo objetivado, un

cuerpo socializado, un cuerpo compartido.

El hecho de sistematizar el capital simbdlico permite crear y/o generar un
movimiento utopista elaborado colectivamente, compatible con los constructos sociales
y propios de cada sujeto, articulando asi los capitales simbdlicos, reconocimientos,
experiencias y significacion de la vida propia, es decir, el capital simbdlico hecho
cuerpo. Un movimiento de resiliencia simbdlica en donde los procesos de
empoderamiento colectivo trabajen a la par de los analisis y/o interpretaciones de las
relaciones sociales; leer en voz viva las diversas reflexiones, perspectivas y logicas

entorno a los capitales simbolos que son atribuidos, se construyen y deconstruyen.

Capitales simbdlicos; la experiencia de cuerpos como territorio

En los distintos escenarios de participacion, desde los cuales el equipo de Voces
Diversignificadas ha tenido incidencia, se ha podido evidenciar la pluralidad de capitales
simbolicos que transitan en la comunidad Gachancipefia; diferentes concepciones,
miradas y capitales que llegan a ser determinantes en la constitucion del sujeto con
discapacidad desde distintos escenarios y que son muestra de cOmo estos pueden

incidir en la lectura que los distintos actores construyen a su alrededor.

Para describir los hallazgos y andlisis frente al capital simbdlico, se tomaron
como referentes tres categorias emergentes ya nombradas: Sujeto tragico y deficiente,

Sujeto sobre humano y Gubernamentalidad, asi:

Un sujeto tragico y deficiente

En los diversos encuentros con familias, docentes y profesionales de la
comunidad Gachancipefia, en medio de circulos de la palabra, conversatorios,

capacitaciones, entre otros, se identificé como el capital simbdlico en torno a los sujetos
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con discapacidad caracterizado en posturas que se orientan desde la mirada del sujeto
deficiente y carente, ha incidido en la promulgacion de practicas segregadoras,
asistencialistas y rehabilitadoras, deslegitimadoras del ser, que le enmarcan desde la
dualidad con conceptos como: sano/enfermo, normal/anormal,

capacitado/discapacitado.

Aungue si bien, esta forma de concebir al sujeto con discapacidad como
enfermo, limitante o anormal existio y fue valida en un periodo de la historia, hoy por
hoy se manejan otras formas de reconocer al sujeto con discapacidad y se promueven
l6gicas que apuntan al reconocimiento de la identidad mas que a la etiqueta del ser
sujeto “discapacitado”. El modelo Médico- Rehabilitador al que hace alusion Sanmiquel
(2017), en Palacios y Romaach (2006), desde el cual se clasifican los cuerpos
discapacitados en una logica de persona anormal sigue estando presente en algunos
de los discursos que transitan en la comunidad de ahi la necesidad de recoger, analizar

y cambiar este constructo de capital simbdlico en el territorio Gachancipefo.

En relacion a lo anterior, en el mes de octubre del afio 2020, se desarroll6 un
evento con sujetos con discapacidad, familias, cuidadores y profesionales del territorio
Gachancipefio. Se inici6 el encuentro compartiendo y conversando con los asistentes
acerca de las etiquetas que surgen alrededor del ser familia o cuidador de un sujeto con
discapacidad, desde el sentir de las familias y cuidadores fueron surgiendo diferentes
voces, relatos de vida y reflexiones de participantes del encuentro, expuestas unas

lineas abajo, donde se sitlan capitales puestos en la deficiencia y el sujeto anormal.

Con una cita que yo tuve con él, al médico ya lo habia pasado por todos los
especialistas, y un médico general me decia que él iba a ser un nifio no sé qué, bueno
me dijo miles de cosas, entonces yo me frustré mucho y lloré. (Madre de una joven con
discapacidad, Etiquetas y constructos sociales camino al reconocimiento, 14 octubre
2020).

El suefio de la maternidad es que el nifio nazca perfecto y que obvio no nazca con

ninguna discapacidad. Pues si nace un nifio sano pues obviamente todo se adapta
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(Profesional, Etiquetas y constructos sociales un camino al reconocimiento, 14 octubre
2020).

La participacion nuestra podria ir enfocada de esas valoraciones terapéuticas de cada
uno de los profesionales si bien no constituye como tal una pieza tan fundamental en el
proceso pedagdgico si es necesario obviamente partir desde un diagndstico clinico para
poder a partir de eso realizar el diagnéstico pedagdgico y empezar a trabajar.

(Profesional, Formato PIAR, una cuestion de todos y todas, 21 abril 2021).

De estas participaciones se observa la mirada del sujeto deficiente puesta desde
diferentes perspectivas de analisis, en las voces “el suefio de la maternidad es que el
nifio nazca perfecto y que obvio no nazca con ninguna discapacidad”, “un médico
general me decia que él iba a ser un nifio no sé qué, bueno me dijo miles de cosas”, se
enmarca un capital simbalico situado en el considerar como anormal al sujeto con
discapacidad, donde se refleja asi mismo la duplicidad de conceptos de lo perfecto vs la
discapacidad, enmarcando en esta Ultima el factor imperfecto - anormal, que repercute
en el sujeto con discapacidad desvalorizando lo que la constituye desde su ser, y

construyendo a su alrededor una etiqueta de enfermo, deficiente.

Del mismo modo, otra perspectiva en légicas del sujeto tragico deficiente se
observa de la voz “es necesario obviamente partir desde un diagndstico clinico para
poder a partir de eso realizar el diagndstico pedagogico y empezar a trabajar” donde se
evidencia un capital simbdlico ratificado en la perspectiva médico-rehabilitadora al
considerar que es necesario un diagnaostico clinico, enmarcando la discapacidad en el
sujeto al considerar que este debe ser corregido o se debe partir de una valoracion
clinica que dé cuenta de sus deficiencias y capacidades para realizar cualquier trabajo

0 proceso con el sujeto con discapacidad.

Esta forma de subjetivacion enmarcada en la representacién de un “sujeto
anormal”, es una perspectiva constante que se alimenta del habitus de la discapacidad,
el valor atribuido de una generacion a la otra que replica estas practicas excluyentes

validando su perspectiva como la comun y compartida en sus nucleos cercanos. De
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acuerdo con esto, el habitus de la discapacidad, aunque si bien en algunos casos ya no
refleja directamente en el accionar sobre los sujetos o con los sujetos que se observa
en la comunidad Gachancipefia, si es evidente en los discursos que transitan en el
territorio han estado presentes e incidentes, como lo reflejan las voces recogidas en los
encuentros realizados de forma virtual con familias, profesionales y sujetos con

discapacidad como panelistas desde sus experiencias en torno a las vivencias propias:

Cuando mi hija naci6, mi hija es la Unica mujer, que tengo de tres hijos hombres, cuando
Dios me la dio, y medio la tristeza de ver que mi hija nacié con discapacidad, porque ella
fue muy distinto el crecimiento de ella a mis hijos, entonces fue cuando me di cuenta, me
dolié mucho, porque era mi Unica hija. (Madre de adulta con discapacidad intelectual, Mi
proyecto de vida cuenta, reflexiones desde las experiencias y la voz de familias y PcD,
02 diciembre, 2020).

A los seis afios a él lo diagnosticaron (refiriéndose a su hijo), antes de eso yo ya tenia
alguna informacion. La informacion era que tenia autismo y se me paso6 por la cabeza
que él iba a tener esa enfermedad. Yo creia que esa enfermedad lo iba a limitar
bastante porque no iba a relacionarse porque iba a estar en un solo mundo (Madre de
un joven con discapacidad intelectual, Mi proyecto de vida cuenta, reflexiones desde las

experiencias y la voz de familias y PcD, 02 diciembre, 2020).

De estas participaciones se analiza como el nacimiento de un sujeto con
discapacidad puede provocar emociones negativas al nacer con caracteristicas no
esperadas en una familia, donde el capital simbdlico consolidado alrededor del sujeto
con discapacidad transita en una perspectiva de ver en esté un sujeto enfermo en el
gue practicas como la crianza no sera igual. “cuando Dios me la dio, y medio la tristeza
de ver que mi hija naci6 con discapacidad, porque ella fue muy distinto el crecimiento
de ella a mis hijos”, se alude la distincion de diferente lo cual provoca que se alimente el
habitus de la discapacidad en esta perspectiva erronea y se considere ésta una
enfermedad que es curable, y por ende corregible, para que el sujeto con discapacidad
no limite el desarrollo de su ser, perspectiva a la que se alude en este fragmento “se me

pasé por la cabeza que él iba a tener esa enfermedad. Yo creia que esa enfermedad lo
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iba a limitar bastante porque no iba a relacionarse porque iba a estar en un solo

mundo”.

En concordancia, la progresiva descalificacion del sujeto con discapacidad ha
contribuido a desconocer lo que constituye a una persona desde la identidad y el
reconocimiento del sujeto, el desconocer capacidades y enmarcar carencias,
construyendo una etiqueta que promulga la exclusion de los sujetos con discapacidad,
enfatizando que estas son “biolégicamente deficientes y, por ende, incapaces de

adaptarse a la sociedad y menos-validas que las personas normales.” Sanmiquel (2017,
p4).

Estos capitales Simbolicos construidos por relaciones con el campo clinico,
desde el concepto de lo normal/ anormal, recaen en la idea del sujeto “discapacitado”
como dependiente del otro, cuyas capacidades estan condicionadas a una deficiencia
gue debe ser corregida, se adoptan comportamientos y estrategias de estatus inferior,
gue reproducen perspectivas asistencialistas y necesidades de apoyo aun cuando estas

No sean necesarias.

En estas practicas anteriormente mencionadas, se espera que la persona logre
un grado de independencia que le permita desenvolverse por si solo y gane autonomia,
aungue desde el hacer se limita al sujeto con discapacidad al tener que ser ayudada en
todos los procesos que realice, teniendo la creencia que nunca podra desarrollar
autonomia e independencia por si solo, como se puede constatar desde la voz de otra

madre participante:

Otra experiencia maravillosa que tuvimos, fue el afio pasado con las terapeutas que
habian en el centro de vida, porque alli aprendi de que, W era super capaz de todo de
que tenia, y yo era de limitarlo, porque siempre lo limitaba, venga yo le ayudo, venga no
sé qué, entonces las profesionales del afio pasado en charlas, toda nuestra experiencia
de vida con ellas, y no solo con W porque también fue con toda la comunidad y con las
personas del centro de vida, Porque nosotros teniamos, muchos papitos teniamos a

nuestros hijos, a nuestros hermanos, a nuestros familiares como ellas nos decian, como
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en una burbujita entonces ellos no son capaces. (Madre de un joven con discapacidad,
Mi proyecto de vida cuenta, reflexiones desde las experiencias y la voz de familias y
PcD, 02 diciembre, 2020).

Mi prima dejo de trabajar, dejo de hacer muchas cosas, para dedicarse a ese nifio para
llevarlo a la cita médica, para buscar una esperanza de que en algin momento con el
implante Coclear pudiera escuchar, y a veces esas esperanzas también se truncan o se
encuentran barreras y es otro recomenzar, es caer y volverse a levantar de muchas
cosas que van surgiendo y son procesos (Participante y familiar de un joven con
discapacidad auditiva. Mi proyecto de vida cuenta, reflexiones desde las experiencias y

la voz de familias y PcD,02 diciembre 2020).

Diferentes préacticas afianzadas en el asistencialismo han marcado y perpetuado
capitales simbolicos enfatizados en la discapacidad no en el sujeto, desde el ente
anormal, dependiente e insuficiente, promoviendo el ideal del “maestro o persona
sombra”, cuya labor sea acompanar a lo largo de la vida al sujeto con discapacidad
haciéndola dependiente del mismo, sin el propdsito de trabajar por el desenvolvimiento
auténomo del sujeto o sin servir como mediador. Perspectivas que son compartidas y
heredadas desde diversos factores y otros capitales como el cultural, econémico y

social, que influyen de manera silenciosa y transgreden al sujeto con discapacidad.

El conocer los capitales simbdlicos que transitan desde los diferentes actores
inmersos en esta sistematizacion fue necesario para poder reconstruirlos o
potenciarlos, y es asi como en légicas a lo anterior a lo largo de los encuentros con
docentes, familias, cuidadores y sujetos con discapacidad se fueron deconstruyendo
estos capitales que dieron paso a procesos de empoderamiento de las personas con
discapacidad y sus familias, construccion de red y colectivos para la atencién y

participacion de las personas con discapacidad en la comunidad Gachancipefa.

El sujeto sobrehumano

Es asi, como en esta categoria se recogen voces relacionadas a ese control,

alteridad o en otras palabras a esa concepcion de un sujeto sobrehumano y capaz de
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lograr absolutamente todo. Ferrante y Ferreira (2008) en Sanmiquel, L (2017)

especifican al respecto que:

Creemos que este es un sujeto deficiente, tragico y estéticamente monstruoso que tiene
la obligacion moral de convertirse en un empresario de si mismo que incremente su
capital humano hasta normalizarse. Cuando la normalizacion no sea posible, esta
carrera moral llevara al sujeto discapacitado a devenir un superlisiado que demuestre al

mundo que su discriminacion es un problema de actitud. (p. 4)

Uno de los hallazgos relacionados con estos elementos se sitla en la jornada de
celebracion del Dia Blanco, realizada a finales del 2019. A su cierre, en la marcha que
fue desde “el potrero”, como lo llama la comunidad, hasta la plaza principal, y que
convoco por parte de la Alcaldia a diferentes instituciones que hacian parte de

Gachancip4, los participantes disfrazados hacian parte de este acto.

En aquella marcha, justo al empezar el desfile se observaba un letrero que decia
en letra grande: discapacidad, detras de él se ubicaron a todos los nifios(as), jévenes,
adultos, familias y profesionales que hacian parte de los procesos que se realizaban

con el equipo de CVS o en su momento acciones entorno a la creatividad y el disefio de

Figura 13. Participantes del dia blanco

Figura 13. Nifos(as) y jovenes Gachancipefnos(as)
participes del desfile Dia Blanco. Noviembre, 2019
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disfraces llamativos y creativos. Siendo asi, cabe reflexionar sobre aquel término que
parece describirlos en su totalidad, definirlos o significarlos desde un diagndstico y que
da como resultado aquel lugar que ocupaban los sujetos con discapacidad en la
marcha o de esas miradas que definen y conforman la pena, la caridad, y la
segregacion, ademas, de sumar a esos capitales simbdlicos que excluyen y apartan a

los sujetos ubicandolos en etiquetas como los anormales, ilegitimos, deficientes.

En el recorrido del desfile, como lo muestra la figura 13 se escuchaban voces de
las personas que se ubicaron como espectadores al frente de sus hogares, o en sus
ventanas que replicaban “Ahi van los de discapacidad”, “Tan bonitos”, y otras
expresiones que reflejan legitimidad/ilegitimidad instalada en los cuerpos, desde
miradas sociales frente a la posicién que debe ocupar un cuerpo y en este caso atribuir
segun Silva y Howe (2012) en San Miquel, L (2017) un proceso de alterizacion al
pensar que un sujeto si puede o no, es un buen estudiante porque hace “cosas buenas”
0 NO; en este caso porque sujetos que se piensan sin capacidad, fueron creativos en la

consecucion de su disfraz “a pesar de ser una persona con discapacidad”.

Estas actuaciones y representaciones que en las comunidades aplauden como
“grandiosidades” naturales en muchos contextos o que se exaltan en l6gica de habilidad
o dedicacion en otros, se anclan a capitales simbdlicos que evocan la Teoria Supercrip
gue le da base a esta categoria de sujeto sobrehumano y que resalta en los sujetos con

discapacidad lo extraordinarios que son por hacer cosas cotidianas, cuando superan las
dificultades o al destacarse por sus logros; como si por el hecho de relacionarse con un
diagnostico de discapacidad, estuvieran supeditados a no poder hacer mucho, o nada,

y al hacerlo significa un poder superior, no propio de aquellos que se ubican por debajo

de la categoria de humano (Sanmiquel, 2017).

En otro evento, con las familias, surgieron diferentes etiquetas en torno a la
discapacidad, entre ellas, el creer que los sujetos con discapacidad tienen una
obligacion con ellos mismos de salir adelante, de no dejarse vencer “a pesar de tener
discapacidad” implica una de las participantes: “Lo digo por W (su hijo con
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discapacidad) que él ahorita esta independiente pues no digo a la perfeccion, pero él si
estd un poco mas independiente” (Madre de un nifio con Discapacidad, Etiquetas y

constructos sociales un camino al reconocimiento, 14 de Octubre 2020).

Estas etiquetas que atribuyen a los cuerpos una tarea sustancial de superacion
propia marcan la identidad y la alteridad de las personas con discapacidad en cuanto a
cdmo se constituyen o qué es aquello que desean demostrar o superar, realidad
evidente en voces como: “Muchos papitos como que vemos las capacidades de
nuestros hijos y vemos los alcances y todo lo que hemos logrado en ellos. Porque yo
era una mama super protectora, pero al irlo soltando. El fue demostrandonos todas las
capacidades que tenia” (Madre de un nifio con Discapacidad, Etiquetas y constructos

sociales un camino al reconocimiento, 14 Octubre 2020).

Por lo tanto, se resaltan las voces en cuanto a la definicion que se tiene frente a
los sujetos, apreciaciones de “no digo que a la perfeccién” o “El fue demostréndonos
todas las capacidades que tenia”, desde el modelo Supercrip desatan un conjunto de
construcciones simbdlicas entorno a sujetos que deben cumplir un estandar y ser ideal

a pesar “de”.

El proceso de aprendizaje de M (persona con discapacidad) siempre ha sido muy lento,
pero pues bueno, de todos modos, ella seguia yendo al jardin y all4 hacia lo que podia.
Alla le ponian juegos, le trataban de ensefar lo que mas se podia, pero hasta ahi.
(Cuidador y hermano de una adulta con discapacidad, encuentro Mi proyecta de vida
cuenta, reflexiones desde las experiencias y la voz de familias y PcD, 02 de Diciembre
2020)

En ese sentido se comprende que el cuidador relaciona directamente la
condicion de (M) y se atribuye que a pesar “de que su aprendizaje es lento” ella pudo
salir adelante, un capital simbdlico desde el querer superarse de (M) mientras hacia lo
gue podia, mientras su ambiente o contexto constantemente alterizaba su capacidad de

ser y formar parte de este, pues, “le trataban de ensefiar” sin embargo, este contexto,
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construia en (M) estados de normalizacién pues nunca se le preguntd, qué desea para

su vida, 0 quiza, qué concepciones o capitales simbdlicos forman parte su cotidianidad.

En esta perspectiva de construcciones simbdlicas desde la teoria Supercrip es
relevante hacer notar los roles que familias, cuidadores o profesionales apropian para
“‘cumplir” con estandares de vida ideales o normalizadas; al asignarle a un sujeto con
discapacidad el acto de superarse, o superar la discapacidad, que evoca en esta Ultima
la no capacidad o imposibilidad cargada de preocupacion por un ser que por sus
caracteristicas puede no lograr alcanzar las expectativas sociales o familiares y en

donde el interés o deseo del sujeto pierde lugar.

“Pues que P (joven con discapacidad) validara y fuese alguien en un futuro
porque pues toda la vida no lo va a tener a uno, y él tiene que surgir, todo eso a mi me
preocupa” (Madre de joven con discapacidad, encuentro Mesa de trabajo - Perfiles
Ocupacionales y Piar , 11 de Noviembre 2020) Esta voz da cuenta por un lado de la
preocupacion por ver que P “fuese alguien en un futuro” un futuro que ya esta planeado
o dominado por un ideal de vida, un ideal que saca de todo ambiente el sentir y pensar
de P, 0 quiza de esa sujecion de los cuerpos que se hablara mas adelante. Por otro, el
sentir de responsabilidad por la vida de P que sigue dando vida a reproducciones

simbdlicas que consolidan el habitus de como P se percibe en el mundo y actta en él.

Por otro lado, ¢ qué sucede desde la perspectiva de los sujetos con discapacidad
frente a esos referentes molestos de los que habla la teoria Supercrip que no son mas
gue construcciones ideales en cuanto a coOmo es y como debe ser la vida de una
persona en un contexto especifico? Los logros y suefios cumplidos que constituyen un
cuerpo, una voz o una historia obligan a otros cuerpos a cumplir, lograr o normalizar y
esto no quiere decir que esta mal, pues, hace parte de la esencia como humanos que
interactdan con la idea de superacion que todos y todas tienen de si mismos. Lo que si
se considera inadecuado es pretender que los otros cuerpos ajenos cumplan dichos
propositos quieran o no, dejando de lado lo que desean realmente pero también lo que
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pueden hacer con las caracteristicas, ideales y suefios que tiene cualquier sujeto con la

idea de normalizar mi-otro cuerpo.

Es posible que los sujetos con discapacidad constantemente se vean obligados a
cuestionar sus vidas o que otros lo hagan debido a esa violencia simbdlica que
discrimina por ser diferentes o por cumplir o no estandares de personas que tienen que
cumplir suefos, que deben estudiar, trabajar, o en dichas constantes “ser alguien en la
vida”. Estas cuestiones también construyen en los sujetos con discapacidad estar de
lado de aquello que no se quiere ver, tocar, ser, estar o alin ser ajenos de sus propios

cuerpos.

Esta recogida de voces reconoce esa alteridad de lucha u otredad, de ver en el
otro un sujeto capaz y que por ende inspira a superar dichas barreras, esa alteridad que
le permite a las personas con discapacidad ver-se en esos reflejos de vida desde
capitales sociales que resignifican el ser, la lucha y sobre todo en la dignidad y empatia

de y por los sujetos con discapacidad.

-Adulta: Me gustaria ser una profe
- Equipo UPN: Y ¢ qué quieres ensefiar? No sabia que querias ser una profe
- Adulta: A los nifios chiquitos.

(Adulta con discapacidad, Mi proyecto de vida cuenta, 02 de Diciembre 2020)

Gubernamentalidad

Tomar como punto de partida la gubernamentalidad, entenderla como el proceso
mediante el cual los sujetos dirigen autbnomamente su conducta y/o proyecto de vida,
es decir, toman decisiones “sobre su cuerpo y sobre su alma” (Foucault, 1991; citado en
Sanmiquel, L (2007) con base a metas propias o fijadas por otros, pero consentidas por

los cuerpos gobernados, implica profundizar sobre planteamientos como:

Desde chiquito sé que mi mama no esta, pero sé que por la memoria de ella tengo que
salir adelante, luchar por mis suefios, yo a ella le hice una promesa que era seguir con

mis estudios y le pedi que yo pudiera continuar para tener una carrera. (Joven con
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discapacidad, encuentro Un café con cuidadores y familias Gachancipefa, 21 de
Octubre 2020)

Resulta l6gico, comprender la gubernamentalidad desde las relaciones que se
desarrollan en el contacto directo Saber/Poder las cuales entrelazan diversas técnicas
de dominacién para imponer o estandarizar una norma que proporcione a los sujetos
distintos capitales simbdlicos en torno a su cuerpo, género, gustos, experiencias,
sexualidad, clase social e incluso sobre la misma discapacidad, genera practicas
excluyentes de aceptacion y comprendiendo al sujeto como “deficiente” pero a su vez

legitimo, como implica el siguiente joven:

Mi papa no cree en mi, que eso para qué estudio, que ya deberia hacer plata (...) yo
necesito apoyo, en mi caso no tenia. Yo queria apoyo del CVS, de mi familia, de parte
de unos funcionarios de la alcaldia. (Joven con discapacidad en Encuentro Etiquetas y

constructos sociales un camino al reconocimiento, 14 Octubre 2020)

Dicho lo anterior, es importante analizar desde las voces de la comunidad
Gachancipefia como la sujecion genera relaciones de poder dominantes, perspectivas
equivocas sobre la discapacidad y capitales simbdlicos peyorativos que giran en torno a
relaciones de poder, cabe destacar que dentro de esta légica la de-sujecion es vista
como un proceso emancipador, de empoderamiento y resistencia de los cuerpos
implicados, ya sea de las PcD, familias, cuidadores, docentes o demas participes de la
comunidad, tal es el caso de M y R (Madres del municipio) que desde su voz reclaman
procesos de empoderamiento, identidad y emancipacion para su hijos en estas légicas
de poder “El autismo es una condicidn, no una enfermedad mental tiene caracteristicas
propias (...) nosotros amamos la musica y necesitamos ser reconocidos” (Voz de R,

espacio radial Historia de vida en la voz de R y su rol como madre y lider, Abril 2021)

Sigan resistiendo, sigan luchando que nuestros hijos y nosotros necesitamos una fuerza
para que dejen de creer lo que no son nuestros hijos, como un lema que yo tenia en un
programa anterior Discapacidad fuerza Gachancipeia. (Voz de Madre de joven con
discapacidad, reflexion personal en Espacio radial, Historia de vida en lavoz de Ry su

rol como madre y lider, Abril 2021)
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Ver a nuestros hijos como la oruga donde poco a poco se va volviendo o se va
convirtiendo en mariposa dejar que sus alas vuelen y que ellos experimenten y se den a
conocer al mundo de que son mas capaces y valiosos mas que cualquiera de nosotros
(Madre de joven con discapacidad, encuentro Etiquetas y constructos sociales un

camino al reconocimiento, 14 Octubre 2020)

Con relacion a estas voces y en primer momento ,se aborda la sujecion como
los procesos de dominacion que se dan para dominar al sujeto, dominio que se
desarrolla y emergen en la relacion poder y gobierno, para posteriormente convertirse
en verdades absolutas que sujetan al cuerpo y lo obligan a pertenecer a la norma, como
P(persona con discapacidad) expresa en su narrativa denotando asi, procesos de
repeticion para poder pertenecer y hacerlo “bien”, es decir hacerlo como esa verdad
absoluta impuesta “Quiero darle muchas gracias a dios, porque le dio mucha sabiduria
a mi mamita para que me sacara adelante, ella me exigié demasiado, demasiado
cuando se me dificulta algo, ella me lo hacia repetir varias veces” (P Adulta con
discapacidad, encuentro Mi proyecto de vida cuenta, reflexiones desde las experiencias
y la voz de familias y PcD, Diciembre 2020)

Como, por ejemplo, A (persona con discapacidad) instaura el término
“perfeccion” luego de hacer una ronda de palabra sobre los sentires de un cuento que
se proyecto en el momento “Elmer nunca se debid pintar porque como somos todos
perfectos, nunca tenemos que ocultar nuestra belleza” (Participante, encuentro ; Cémo

apoyar las instrucciones en casa, reflexién de cuento Elmer el elefante, 20 Mayo 2020)

Naturalmente, A (Persona con discapacidad) se refiere una verdad absoluta al
plantear la perfeccién segun la RAE como “algo que no tiene errores, defectos o
falencias” pero ¢ Qué es la verdad? Y cual ha sido el camino que hemos recorrido para
llegar a ella partamos del término sujetos, es claro que desde este término estamos
atados o sujetos valga la redundancia a algo de lo cual hacemos parte, es decir, la
verdad sera un conjunto de reglas y normas a las cuales se pertenece, en tal sentido
dichas normas deben estan avaladas y aprobadas por “la mayoria” de sujetos. De

acuerdo con ello, analizaremos la voz de P (Adulta con discapacidad) y de J (Docente
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del colegio Carlos Garavito) “También darle gracias a dios porque me permite hoy
demostrarle a la sociedad que la discapacidad no tiene nada que ver, que Somos
iguales a cualquier ser humano” (Adulta con discapacidad, encuentro Mi proyecto de
vida cuenta, reflexiones desde las experiencias y la voz de familias y PcD, Diciembre
2020)

Ella tiene 22 afos, se han convocado a los papas, pero no asisten. Aunque ella
es muy juiciocita Yo hable con su hermana y ella me dice que L (PcD) no necesita
diagnéstico porque ella ya esta curada. (Voz de J, Docente, en Hablemos sobre casos

especificos del Piar, Julio 2020)

P y J utilizan dos términos claves que nos ayudan a establecer la Sujecién de los
cuerpos entorno a la gubernamentalidad iguales y Curada en los cuales se refieren a la
pertenencia de una verdad anteriormente concebida, en donde se denotan que “un
cuerpo capacitado es la Construccion normativa empleada para construir a ese Otro
defectuoso” (Hughes, 2009; citado en Sanmiquel, L (2007) Pg. 9) ubicando desde la
Sujecidn los términos iguales y curada como deficientes, desacreditadores e
irracionales, dando lugar a Cuerpos ilegitimos que buscan ser legitimados siempre y
cuando pasen por diversos procesos de gubernamentalidad, es decir que, tomen
decisiones como lo dice Foucault (1991) “Sobre su cuerpo y sobre su alma” (citado en

Sanmiquel. L, 2007, p. 3) pero consentidas por los cuerpos legitimos.

Dicho lo anterior, La Discapacidad irrumpe en la diferencia, entre lo moralmente
aceptado y lo diferente posicionando estas marcas como opuestas y negativas en el
marco de la norma, creando barreras culturales que Sujetan los cuerpos a imaginarios,
estigmas y falsas creencias “Mi papa me dice que yo no puedo que yo para qué
estudio, pero yo quiero estudiar” (Joven con discapacidad, Encuentro Un café con

cuidadores y familias Gachancipefas, 21 de Octubre 2020)

Es decir, dejan de lado las experiencias, historias de vida e identidad de este
sujeto, que ahora es libre, autbnomo y responsable de si mismo, resulta necesario

aclarar como se concibe al sujeto en esta sistematizacion, entendiéndolo como incierto,
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cambiante, distinto e singular inmerso en un contexto socio cultural, constituido por
componentes histéricos, sociales y culturales que condicionan su construccién propia,
transversalizado por factores tales como raza, género, sexualidad y discapacidad,;

siendo esta Ultima un componente de tensién para su constitucién del sujeto.

De este modo se entiende el capital simbdlico, como punto de tensién en las
construcciones de identidad vistas en una logica de dominacion del cuerpo, y como-dice
A (Persona con discapacidad) en su narrativa sobre la concepcion de la perfeccion se
denota que la subjetividad es un término plagado de contradicciones ideoldgicas,
verdades impuestas que obligan a pertenecer a la norma, en donde los cuerpos

ilegitimos se van dando lugar por medio de la De-sujecién.

Ahora bien, la De-sujecion es entendida como el proceso de empoderamiento de
sus cuerpos para la legitimidad su vida (...) Pasa a ser un proceso en donde el sujeto
juega un rol activo en su propio autogobierno resignificando asi, capitales simbolicos
equivocos y liberando cadenas por medio de la Des-sujecidn de las voces que no
callan, voces resilientes, voces que gritan libertad y autonomia, voces militantes, voces
Diversignificadas. “Cada uno tenemos nuestro viaje y que rico es interactuar, formar y
conocer a lo largo de éI” (M en encuentro café con cuidadores y familias Gachancipefa,
Octubre 2020)

Por ultimo, como el sujeto se convierte 0 se constituye en una verdad constituida,
formada y construida por si mismo desde los lugares donde hay una resistencia y de-
sujecion de las dindmicas de poder que representa que la gubernamentalidad, se
transforman validando vivencias, saberes, aprendizajes, historias de vida y experiencias
desde la legitimidad compartida y es de alli, en donde el cuerpo se hace territorio de
militancia pura en un mundo subijetivo. “Nosotros aca en el municipio teniamos a
nuestros hijos como en una burbujita los limitAbamos mucho hasta que entendimos que
eran duefos de su vida” (M madre de W, encuentro Café con cuidadores y familias
Gachancipeia, Octubre 2020)



71

Eje 2: Interacciones en contextos socializadores. La experienciade lavozy la

escucha

La comunicacién es el principal mecanismo de interaccion para los seres
humanos. A través de ella se conocen y negocian los espacios en la vida
cotidiana, al igual que se entregan o vivencian las creencias, las
costumbres y los estilos de vida propios de cada familia, comunidad o

espacio social al que se pertenece. Satir, 199.

El dialogismo es una serie de interacciones comunicativas que se establecen eny
con los sujetos, este es primordial para avanzar en la construccién de la educacion en
la otredad, poniendo de manifiesto lo diversos que somos, desde alli se da voz a los
sujetos, es el momento exacto donde convergen el yo y el td; en ese sentido entretejen,
excluyen, dinamizan y transforman, pero lo importante es que en ese vaivén de
interacciones y procesos de participacion, resultan bastante alentadores los procesos

de resignificacion.

Resulta l6gico en ese orden, preguntarse ¢,cual es la relacion entre las
interacciones en contextos socializadores y el empoderamiento?, en respuesta el
trabajo de grado se interesé en las relaciones entre los significados de lo pedagdgico y
el sentido de la experiencia de los sujetos, dado que entre ambos se identifica que la
interaccion tanto en los espacios, como entre los sujetos, estd mediada por lo
comunicacional, es decir, que es por el didlogo como modo de interaccién, que los
actores viven sus realidades y las conocen, a través del cual se establecen relaciones
de conocimiento, experiencias y reflexion, de ahi que su papel en el empoderamiento
se convierta en un elemento vital que permite no solo crear una nocién sobre el
contexto sino generar interrelaciones con los otros, en pro de objetivos en comun, tal y

como afirma también Mejia (citado en Mora y Ortiz, 2016, p. 68 ):

En el didlogo se empiezan a tensionar intereses, entendimientos, concepciones,

representaciones del mundo y es necesario trascender del simple hecho de
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hacerlos emerger en la interaccion, hacia el caracter politico del didlogo en si

mismo en el que haya disensos y también consensos.

En concordancia con lo anterior, el eje de interacciones en contextos socializadores
buscé comprender y analizar algunos aspectos de la dinamica comunicativa: los nudos
comunicativos, las estrategias en la comunicacién y las coherencias entre el discurso y
las acciones; asi mismo, busca dar un lugar a los conflictos que transitan por los
sujetos, sus miedos, sus sentires. De esta forma, se amplia la vision de aquellas voces
gue emergen, se aprende a ponerse en el lugar de ellas, saber escucharlas, brindarles
seguridad, dar validez y mostrarles que hacen parte de una construccion de saberes
gue giran en torno al reconocimiento, en cémo transforman las miradas y como se

gestan nuevas ideas.

Dicho lo anterior, es preciso anotar que Voces Diversignificadas, entiende que la
comprension de las interacciones comunicativas es un asunto complejo, a pesar que
cada vez hay un mayor esfuerzo para dar significado a diversas experiencias y voces,
es decir, en otros términos, diversignificar; el equipo es consciente de que la
comunicacion es parte esencial al interior de una comunidad, en ese sentido, ¢,qué
pasa cuando no todas las personas pueden responder a una l6gica comunicativa, es
decir, cuando se malinterpreta o distorsiona el mensaje del otro, cuando hay diferencias

entre el mensaje verbal y no verbal, se sobrevalora su criterio, lo descalifica, etc.?.

En otras palabras, ¢ qué sucede cuando existen nudos de comunicacion?,
entendiendo que estos cobran gran relevancia en los diferentes contextos
socializadores, en este caso los que se refieren a la familia y/o cuidadores, comunidad,

programas y/o servicios de y para las personas con discapacidad.

Ea Comision Nacional de la Familia (2003), nos sefiala las siguientes definiciones

para los nudos comunicativos:

Malinterpretar o escuchar parcialmente. Es decir, algunas veces vemos y oimos lo

gue queremos (percepcion selectiva) y esto hace que, por supuesto, distorsionen el
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mensaje; de igual manera ocurre que cuando estamos hablando, cambiamos de tema
una o varias veces, lo que también interrumpe el mensaje verdadero y deformamos la

informacion.

Descalificacion. Se manifiesta cuando disminuimos o rebajamos al otro, resaltando
las diferencias de edad, posicion social, poder, capacidad. El propdsito es menospreciar
a la otra persona haciéndola dudar de sus opiniones. Recurrimos a este nudo cuando
no se tienen argumentos suficientes sobre el tema de conversacion o no se acepta que

el otro tiene razon y el objetivo es que el otro desista de sus argumentos.

Sobrevalorar el propio criterio. Ocurre cuando las personas creen tener la razén
frente a un temay se cierran a escuchar la opinion de los demas, en este nudo las
personas juzgan o dan consejos sin considerar la realidad y diferencias del otro. Es muy
frecuente cuando nos dirigimos a los nifios como si no tuvieran opinion propia. No
quiere decir que la comunicacion e intencion sea mala, al contrario, lo que busca es

ayudar, pero no permite el crecimiento del otro.

Para lo anterior, la Comision Nacional de la Familia (2003, p. 10), sugiere que
algunas estrategias a trabajar para deshacer los nudos comunicativos mencionados

son:

Escuchar activamente: Esto significa estar de cuerpo y mente presente cuando
alguien se dirige a nosotros. Es necesario centrar la atencion en lo que se dice
(contenido, tema, informacién) y en como se dice (tono de voz, gestos, expresion facial,
etc.). Saber escuchar es validar al otro y concederle un espacio de tiempo y atenciéon
para que se exprese libremente. Significa estar preocupados y alerta para recibir y

comprender una idea, informacidén o experiencia de otra persona.

Ponerse en el lugar del otro (empatia): La empatia requiere hacer una pausa
interna antes de reaccionar frente a la otra persona, dandose tiempo para captar sus
sentimientos, opiniones, valores y necesidades. Como tenemos la misma naturaleza

humana, podemos sintonizarnos con los miedos, tristezas, alegrias, rabias y afectos de



74

otros. Al empatizar estamos transmitiendo el mensaje de que el otro es una persona
valiosa, para una buena comunicacion es necesario mirar y entender una idea o
experiencia desde varios puntos de vista, eligiendo luego una postura propia. Para esto
es importante escuchar atentamente sin enjuiciar lo que otro nos esta transmitiendo,
aungue se debe tomar una postura propia frente a lo que se dialoga, es necesario

entender y aceptar los criterios de los demas, sin ofenderlos ni juzgarlos.

Contener al otro dandole seguridad: La contencién tiene que ver con transmitirle a
otra persona que "se esta aqui y ahora", Se le debe transmitir que cuenta con alguien y
gue ese alguien resiste a la fuerza de sus emociones. La capacidad de contencién
supone que se confia y se deja que los pensamientos y sentimientos fluyan y se
expresen; esta expresion puede ser liberadora para el que necesita ser contenido.
Aprender a expresarse supone que tenemos a alguien al frente, que no moraliza ni trata
de modificar lo que pasa. No enjuicia, sino que valida la emocion que estamos

sintiendo.

Expresar expectativas mutuas: Muchos nudos comunicativos ocurren porque no se
expresan claramente o no se puede comprender lo que siente, piensa y desea otra
persona. Expresar las expectativas mutuas permite que el otro sepa a qué atenerse y
se sienta seguro en la relacion. Para una comunicacion sana, es clave que tanto la
persona que pide como la que recibe la peticion exprese en palabras lo que espera del
otro. De esta forma se previenen frustraciones, decepciones y malos entendidos, en

relacion a lo que se quiere lograr.

Interacciones en contextos socializadores; la experienciade lavozy la escucha

Hablar de Voces Diversignificadas es, sin lugar a duda, hablar de las voces que
se tejen a diario mediante interacciones comunicativas entre las(os) sujetos,
instituciones como la familia o la escuela y la comunidad, todas, productoras de saber;
gue llevan consigo las ideas, deseos y expectativas de las(os) sujetos relacionados con

la discapacidad en el municipio de Gachancipa
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Desde esta perspectiva se hace necesario recuperar las voces que producen
saber, lo que posibilita leer necesidades, darles un lugar, generar apoyos que requieren
los sujetos con discapacidad y los procesos que deberian gestarse para ellas(os) en
donde se manifiesten y expresen sus necesidades e intereses en las decisiones
relacionadas con su bienestar, también identificar como se esta dando su participacion
politica y ciudadana en la comunidad, entre otros, parafraseando a Villa, 2020, se
emprendidé un ejercicio de tomarse la voz e iniciar la lucha contra la tirania del silencio
como lo diria Lorde (1984), pensar de qué manera se esta escuchando activamente lo
gue estan queriendo decir, debatir, proponer con y para los sujetos con los que se esta
trabajando, lo que ubica al equipo en un ejercicio de aprender a escuchar, en aras de
identificar la comprension, las problematicas, los limitantes o barreras; asi mismo las
estrategias que usan y pueden llegar a presentarse a la hora de articular las dinamicas

comunicativas entre la relacién sujeto, familia, escuela y comunidad.

Segun Lenkersdorf (2008) el Aprender a Escuchar parte de reconocer la manera
en gque se educa desde una jerarquizacion del habla y el acto de hablar, pero se obvia
el escuchar como una practica propia del lenguaje, en linea con este planteamiento,
desde el sentido dado por el papel de las interacciones comunicativas en los procesos
de empoderamiento, se comenzaron a hilar las experiencias en légica de comprender la
forma en que inciden los diferentes interlocutores, es asi como se proponen tres
categorias de analisis: i) nudos comunicativos, ii) estrategias en la comunicacion vy iii)
las coherencias entre el discurso y las acciones. En estas, se ponen de manifiesto
algunas de las voces que cobraron especial relevancia para el andlisis y las cuales
llevan a configurar interacciones comunicativas en los contextos socializadores,
espacios donde se dieron encuentros con el otro(a), por mencionar solo unos,
encuentros con familias, dialogo de saberes, circulo de la palabra, mesas de trabajo;
gue abren la posibilidad a respuestas heterogéneas, no universales, no lineales ni

singulares.
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Nudos comunicativos

Es posible que todo sujeto requiere aprender a dialogar, es decir, desarrollar
habilidades para escuchar, crear oportunidades para conversar, motivar las expresiones
sobre cualquier suceso para ir construyendo ideas y sentimientos compartidos, en esa
construccion se manifestaron algunos nudos comunicativos, muchos de ellos mediados

por los sentires de los sujetos.

Para comenzar, en un encuentro con familias, resoné la voz de un sujeto con
discapacidad, el cual puso de manifiesto el nudo comunicativo de descalificar al otro.
“Una semana antes de semana santa, yo empecé a estudiar el afio pasado y ya mi
papa, 6sea mi papa no cree en mi, que eso para que, que ya deberia hacer plata”
(Joven con discapacidad, Encuentro con familias; Café con cuidadores y familias

Gachancipefias, Voces Diversignificadas frente a la discapacidad. 21 de octubre, 2020)

En esta voz, se permite evidenciar cuando la realidad de la otra persona no es vista
ni escuchada de manera empatica, por ende, se presentan diferencias a la hora de
comprender la necesidad que manifiesta el sujeto con discapacidad de contar con el
apoyo de su vinculo familiar mas cercano, en este caso, su padre, ya que, al ser el
contexto socializador mas préximo, se preve un espacio inseguro, donde se hace dudar

al sujeto de si mismo y de sus capacidades.

Segun Manjarrez et al. (2016, p. 42) “La familia tiene una bifuncionalidad que hace
referencia, en primera instancia, a la proteccion psicosocial de cada uno de sus
integrantes y, en segunda, a la insercion en la cultura y su transmisién”, por
consiguiente, es necesario abrirse a la pregunta de como afecta esa interaccion en la
construccion del sujeto, como joven que tiene un suefio y que ve la necesidad de que
su familia le acompafie a realizarlo. Desde la visién del empoderamiento de
Zimmerman, este hecho seria el punto en donde las personas ganan control de sus
vidas, puesto que al estar carentes de un compartir equitativo de recursos valorados

ganan mayor acceso a estos recursos, es decir, al no tener un entorno que le permita el
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desarrollo maximo de sus potencialidades el sujeto buscara la forma de emancipar sus

practicas, argumentos y decisiones para poder darle valor a sus convicciones.

Por otro lado, encontramos una voz respecto al nudo comunicativo sobrevalorar el

criterio del otro.

Porque yo antes me matriculaban en un colegio, duraba una semana y ya yo me abria,
épor qué?, lo que pasay sucede fue que yo necesito apoyo, en mi caso no tenia
apoyo...Yo queria mas apoyo del CVS, de parte de mi familia, de parte de unos
funcionarios de la alcaldia que me apoyaban; lo que yo quiero el otro afio es terminar
mis estudios, sé que es un poquito duro, porque hay algebra (Joven con discapacidad,
Encuentro con familias; Café con cuidadores y familias Gachancipefias, Voces

Diversignificadas frente a la discapacidad. 21 de octubre, 2020)

En esta cita se analiza la importancia de ir directamente a escuchar los sujetos, alli
donde se pronuncia su voz Skliar (2016), en tanto que son estas voces las que
reclaman unos apoyos para lograr una permanencia en la escuela, y las cuales no
estan siendo atendidas, se infiere de la anterior cita la relevancia de posicionar la voz
del sujeto con discapacidad como una voz que tiene criterio propio, que razonay es
consciente del tipo de apoyos que requiere, en este caso en educacion, asimismo, de
como se espera que se dé esa flexibilizacion, es decir, si les permite o0 no ser sujetos

autonomos e independientes.

Hay que resaltar que en muchas ocasiones este nudo se hace con una buena
intencion, tratando de proteger o ayudar al otro, empero, se dificulta la reflexion,
autonomia e independencia de las decisiones de los sujetos, por lo cual entra en

conflicto con los procesos de empoderamiento.

Probablemente, las voces de estos sujetos no estan siendo atendidas de forma
acertada desde la escuela, porque persiste el nudo comunicativo de malinterpretar al
otro, este se da por no escuchar de manera articulada a todos los agentes inmersos en
la comunicacién, lo que genera un mensaje distorsionado o con capas superfluas de la

realidad. La siguiente voz se da en un encuentro con profesionales de la institucion
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educativa departamental de Gachancip4, relacionados con los procesos educativos
enmarcadas en la denuncia de sentir “no ser escuchados de manera activa por las
entidades externas” que solicitaban en el marco de los procesos de educacion inclusiva,
elaborar formatos de caracterizacion y apoyo como el Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR), y por ende no ser participes de su construccion,

Es decir, hay un docente encargado de aula, pero ¢ €l se redine con todos los demas
docentes del area que estan con el nifio? Deberia ser diferente, un solo profesor deberia
hacer el PIAR” (Profesional IED Carlos Garavito, Trabajemos sobre el PIAR y la
discapacidad, 20 Mayo, 2020).

En esta voz surge el andlisis de un nudo comunicativo que pone tanto al agente
educativo como al sujeto con discapacidad en un desconocimiento de sus propias
realidades, seguramente porque al momento de comunicar sélo se escucha una parte
del mensaje, lo que termina interrumpiendo o deformando la informacion, por otro lado,
inquietudes o ideas de ambos interlocutores se han manifestado por un mediador, este
proceso no es errado, sin embargo, se deberian gestar espacios que generen diadlogos

efectivos entre todos.

En linea con esto, suscita otra posible razén de los nudos comunicativos desde los
agentes educativos y son el constante miedo a “no estar preparados para la
discapacidad”, en ese sentido no solo era los temores por una buena caracterizacion o
por el formato PIAR, sino ademas surgen voces que reiteran en el apoyo y la necesidad
de saber sobre la “discapacidad” y/o el diagndstico para ejercer su labor educativa.
“Tuve la oportunidad de analizar el documento(...) y hay muchos elementos que nosotros, a
menos que ustedes nos den una capacitacion, no sabemos llenar, algo tan basico como los
resultados o analisis médicos, nosotros no contamos con esa informacién” (Profesional IED

Carlos Garavito. Trabajemos sobre el PIAR y la discapacidad, 20 Mayo, 2020).
Respecto a esta cita, recordemos a Skliar (2008, p.11) quien expresa:

¢ Qué puede significar la expresion “estar preparados” o “no estar preparados”?

¢ Qué puede entenderse de esa afirmacién a propésito de un supuesto “saber qué
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hacer” ante cada nifio, ante cada cuerpo, ante cada lengua, ante cada aprendizaje, ante
cada forma de estar en el mundo? Personalmente creo que es un imposible saber,
sentir y estar preparado para aquello que pudiera venir. Hay que enfatizar la idea de
gue mas que estar preparados, anticipados a lo que vendra, que nunca sabemos que

es, de lo que se trata es de estar disponibles y de ser responsables.

En ese sentido, el grupo de Voces Diversignificadas se pregunta si en realidad todo
depende de una buena formacion para los agentes educativos, si bien es cierto que se
deben realizar capacitaciones a las(os) docentes, estas se hacen desde la
sensibilizacion y visibilizacion de las(os) sujetos con discapacidad, no desde lo que
significa en el sentido estricto de la palabra una “discapacidad” como algo a corregir o
normalizar, en todo caso, de lo que se trataria entonces es de tener un pensamiento
abierto al dialogo, una postura epistémica de apertura en donde se posibilite el debate,
incluso la puesta en tensién de lo que es un nifio “comun o normal”, para asi poder
explorar diferentes perspectivas y transformar la propia vision del mundo que

cuestionan platicas o conversaciones cerradas e inflexibles de escucha parcial.

Sin duda alguna, estos tirantes en los dialogos permiten empoderar a los actores
educativos, pues es a partir de esto que se empiezan a liderar espacios que
reconozcan en ellos la posibilidad de generar conocimiento a partir de sus experiencias
y de los saberes propios de su campo de formacion, alli los actores educativos
trascienden el rol estéatico y tradicional de la escuela, haciendo hincapié en que la
educacion de los sujetos, no es hacia las PcD, no es en direccion a ellos, es de ellos y
para ellos, de esta forma se intentan superar las barreras actitudinales, ya que no se
centra en un “saber especializado” para caracterizar, o la creencia de “no tener
conocimiento para”, como si se empleara un conocimiento alejado o distante al que

maneja el profesional de la educacion, sino de su propia episteme y pragmatismo.

Con relacion a esto, el proyecto evidencia un gran cambio, ya que el panorama
inicial con respecto al formato PIAR era desalentador, dado que se encontraron

formatos en blanco con exactamente las mismas descripciones para los mismos
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sujetos, o formatos archivados que no daban sentido u orientaban a un proceso
educativo, no obstante, en la construccién de ellos se observé un gran nimero de
docentes interesados en el proceso, que cuestionaban constantemente los limites que
impone la pedagogia frente a lo que podemos o no poner en didlogo y cuestién, y de
traspasar las barreras que ocultan otras formas de aprender.

Estrategias en la comunicacion

Es evidente, que no podemos desligar los nudos comunicativos mencionados
anteriormente de las estrategias de la comunicacién, porque son estos quienes
permiten identificar necesidades en el fluir de la interaccién, son estos los que
conflictian los espacios, o quienes dan el porqué de una comunicacion no asertiva en
el contexto, por esto, al ser manifestaciones que se dieron a conocer a lo largo de los
encuentros realizados, transforman los ambientes, ya que generan en el otro(a) la
posibilidad de pensarse diferente, de reconocer mutuamente las potencialidades y
habilidades en este caso de las(0s) sujetos con discapacidad, haciendo un uso
adecuado de la comunicacion para que a través del dialogo se generen estrategias y

asi aportar en sus procesos de empoderamiento.

Por ello, es necesario pensar y creer que las estrategias en la comunicacién son
facilitadoras a la hora de interactuar con otros, reconociendo que cada persona acoge
expresiones dentro de sus dialogismos, sus gestos, sus tonalidades, aquellas que les
hacen sentir a gusto y por ende, caracterizan su forma de cuestionar y actuar en
diversos contextos; que ponen en marcha acciones en aras de recoger sus voces,
reconocer el saber que su formacién les ha permitido transmitir, ensefiar y a su vez
hacer conciencia en la importancia de trabajar juntos(as) desde la empatia, tal como lo
expone un padre de familia de una adulta con discapacidad visual, respecto a su

trayecto en el campo educativo

Los colegios y la universidad han abierto, ya han cambiado un poquito ese paradigma
que tenian o ese pensamiento de pronto “rajar’ a esas personas de decir: no es que esa

persona no puede y la sacamos a un ladito. (Padre de familia de una adulta con
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discapacidad visual. Encuentro familias, Facebook live; Una mafiana, un café,

experiencias con el PIAR. 24 junio, 2020)

La voz de este padre de familia, entiende la experiencia de la educacion desde
otros puntos de vista que se han configurado con el pasar del tiempo, puesto que
cuando la escuela reconoce que sus posibilidades de entrada son privilegio para
algunos, o que no todos participan de esta equitativamente debido que estan situados
en otros lugares diferentes, cuando el interrogante es ¢ Por qué unos si y otros no?, alli,
después de esto, se configura una realidad paralela, una realidad empatica, ejemplo de
ello, el desear ser parte de algin escenario que posibilite compartir con otros(as),
aprender y que este mismo escenario re-construya y re-piense sus practicas basadas

en la homogeneidad.

En linea con esto, la estrategia comunicacional de empatia, también se hace presente en
uno de los actores educativos, reafirmando el constante cambio de las escuelas histéricamente
marcadas por preceptos tradicionalistas, una metamorfosis entre “sacarlos a un ladito” a
proveerles garantias- “El problema no es recibirla, el problema es brindarle garantias (...)
finalmente no es ayudarnos a nosotros, es ayudar al estudiante, ¢, como garantizar que la
estudiante va a tener el apoyo? (...) Que no sea recibirla por recibirla.” (Profesional IED Colegio

Carlos Garavito Acosta, Reunién Formato PIAR, una cuestion de todas y todos. Abril 21, 2021)

Como se afirmé anteriormente, la escuela ha estado transformado sus practicas y
con ello ha permeado a los sujetos con un interés en la otredad, en donde la diferencia
es un punto de encuentro y no una barrera, como producto de esto se encuentran
sujetos atraidos por velar sobre los derechos de quienes se han visto marcados por la
falta de oportunidades, de esta forma, se comprende que no es solo dar porque si, sino
gue la empatia amplia a una verdadera reflexién en la situacién, es decir, ser empaticos
es también posicionarse en la ruptura de constructos caritativos; en uno de los
encuentros una madre de una adulta con discapacidad visual decia, “(D) pedia a gritos
que la soltara y la barrera fue que yo la puse y fue grande.” (Madre de adulta con
discapacidad visual. Encuentro Facebook Live Familias; Una mafiana, un café,

experiencias con el PIAR. 24 junio, 2020.) esa voz es la muestra de un sujeto
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empoderado, que reconoce que alguna vez hubo barreras impuestas por ellos mismos,
pero que finalmente se pudieron sintonizar con los sentires, transmitiendo el mensaje

de que el otro es una persona valiosa, aunque sienta y piense diferente.

Desde esta Ultima perspectiva, en la que la familia primero pone algun tipo de
barrera, la cual cabe resaltar generalmente no tienen el fin de hacer dafio sino, de
proteger al sujeto, surgen temores, pues se encuentran permeados por un duelo que
tiene caracteristicas bastante diferentes a otro tipo de duelo, en el libro crianza 'y
discapacidad se dice “aqui se confunden todas las expectativas que genera una nueva
vida, con la ruptura de una ilusién, de un hijo como alguien perfecto”, (Manjarrez et al.,
2016, p. 49) en ese sentido, la familia en su accionar influye, aunque quiza no lo note,
en la vida de un familiar con discapacidad, debido a que se encuentran en una situacion
que pone en juego sus habilidades para comprender esa misma “discapacidad”, es en
ese movimiento a veces pendular, cuando reflexionan sobre sus acciones, para asi
comenzar a leer atentamente lo que pasa de fondo, acompafar con fuerza emocional a
esa persona con discapacidad y el circulo familiar, haciéndoles sentir que no estan
solos, contener es brindar un ambiente seguro y confiable, de no intentar cambiar o

juzgar lo que se expresa.

También la familia es reacia a tener una persona en condicién de discapacidad, por ahi
hay un eslogan que dice que: “que las cosas se dividen cuando uno las siente, cuando
uno las tiene”... entonces hay que estar preparados, nosotros nunca estuvimos
preparados, fue un “mazazo” pero nos desperto, y pues nos ha sacado adelante. (Padre
de familia de adulta con discapacidad visual. Encuentro Facebook Live Familias; Una

mafiana, un café, experiencias con el PIAR. 24 junio, 2020)

Es evidente como las situaciones tensionan la crianza, no obstante, para tener una
comunicacion asertiva es necesario que existan este tipo de tirantes en las
conversaciones, una vez se hayan dado, se podra anidar entre las voces ese poder
para posibilitar su participacion en diferentes espacios, conocer y abanderar las luchas
gue han logrado los sujetos y permitirles finalmente “volar” como lo expresa una madre

en la siguiente cita:
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Y fue cuando fuimos a la rehabilitacién en el CRAC, y alla tuve a la psicéloga que fue la
que me aterrizé una vez mas y me dijo: mama, si usted no suelta a (D) no va a poder
volar, (D) quiere volar, pero si usted no le da la oportunidad, (D) no lo va a lograr jamas.
Fue un proceso durito, pero aqui estamos... (Madre de familia de adulta con discapacidad
visual. Encuentro Facebook Live Familias; Una mafiana, un café, experiencias con el
PIAR. 24 junio, 2020).

En relacion con la voz anterior, se evidencia que las particularidades de un sujeto
con discapacidad exigen de las familias una responsabilidad compartida, no sélo con el
contexto socializador de la familia, sino ademas con todos aquellos actores que rodean
a los sujetos con discapacidad, pues existen afuera otros escenarios que invitan a que
la contencion se haga presente y constante, prueba de ello, contar con la figura del
profesional en psicologia, quien generd tras algunas interacciones con la madre, un
ambiente estable y tranquilo en el que se pudiesen expresar sus sentires, alli el
profesional irrumpid, entrafié y contuvo en su comunicar la fuerza para que esta madre

soltara a (D), en otras palabras para permitirle a (D) su independencia y autonomia.

Ahora bien, existe o deberia existir una hibridacién con referencia al rol de los
profesionales y la articulacién con la familia en la vida de los sujetos con discapacidad,
en donde se gesten espacios que permitan expresar expectativas mutuas, frente al
conocimiento que su campo de saber le ha posibilitado, para alli poner sobre la mesa
dialogos llenos de interrogantes, pensamientos, sentimientos, peticiones o miedos y asi
evitar frustraciones, decepciones y malos entendidos; en relacion a lo que se quiere
lograr el municipio de Gachancipa ha estimado el valor e impacto de trabajar en
conjunto, “lo que queremos es poder hacer un seguimiento con cada una de las PcD,
poder trabajar articulados con los profesionales,” (Profesional Municipio de Gachancipa.
Encuentro Re-conectandonos, Consolidando voces y apuestas en el Municipio de
Gachancipa. 17 Marzo, 2021)

Esto expresa una interaccion comunicativa mediada por la necesidad de trabajar en
colectivo, de fortalecer los procesos que han encaminado con los sujetos, puesto que

no se trata de intentar adivinar lo que el otro quiere sino de entablar conversaciones
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gue aclaren y articulen a todos los actores, a fin de ello, se hace visible la
resignificacion de la colectividad y el empoderamiento. En un encuentro con
profesionales, se manifiesta que “La corresponsabilidad es fundamental, usualmente
parte de que ellos se empoderen de sus problematicas en relacién con los procesos de
sus hijos o de sus mismas identidades como familias.” (Profesional Municipio de

Gachancipa. Encuentro Mesa de dialogo, procesos de validaciéon, 30 Septiembre, 2020)

Se comprende en ese sentido, que cada interaccion deberia trascender esa
responsabilidad para lograr un proceso de empoderamiento, que transcurra con el
movimiento de las épocas o los dias y que no se perciba fragmentado, por el contrario,
gue con el pasar del tiempo este vaya acaparando y conquistando con mas fuerza en

las voces de quienes persisten, de quienes llegan y aquellos que llegaran.

En cada uno de los encuentros es notable como los cuerpos y las voces estan
presentes tanto de manera fisica como psicologica, se hace una quietud en las demas
voces mientras alguien se dirige al centro de la conversacion, por ello cuando suscitan
voces como esta, “por eso es que no avanzamos, porque nosotros no preguntamos, no
indagamos, si no entendimos quedamos asi y pues la idea es que ellos nos ensefien y
nosotros les ensefiemos y articular las situaciones. (Madre de joven con discapacidad.
Café con cuidadores y familias gachancipefias, Voces Diversignificadas frente a la
discapacidad 21 Octubre, 2020.) se evidencia en las expresiones faciales, que, pese a
estar detras de una pantalla se dan respuesta a lo que se manifiesta, con un lenguaje
no verbal o también acompafado con palabras que incitan a la comprension y reflexion

de resignificar la voz que estan escuchando.

Como resultado de esta diversignificacion en la escucha se garantiza mas
autonomia e independencia en cada uno de los sujetos permeados por la discapacidad,
al considerarse al otro a través de la escucha activa, se plantea la consigna de que
todos pueden recibir, comprender y alentar una idea, informacion o experiencia a
través de sus propias expresiones, esta escucha en el proceso de empoderamiento de

cada sujeto se acompafia por los tres contextos socializadores, familia, escuela y
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comunidad, y hace que se constituyan sujetos sanos, resilientes, solidos, como es el

caso de esta adulta con discapacidad,

La familia es un pilar importante en torno a los procesos de formacion de cualquier ser
humano... Hoy soy la mujer que soy, gracias al ejemplo, a la dedicacion y a las cosas que
mis padres han hecho por mi y mis hermanos (Adulta con discapacidad visual. Encuentro

Facebook Live Familias; Una mafiana, un café, experiencias con el PIAR. 24 junio, 2020).

Coherencias entre el discurso y las acciones

Esta categoria surge dada la necesidad de comprender la articulacién de los
discursos con relaciéon a los sujetos con discapacidad y las acciones que se llevan a
cabo para favorecer su participacion social y de empoderamiento. En esta se analizan
sus producciones orales y argumentativas, construidas a partir de una combinacion de

recursos comunicativos como los mencionados en apartados anteriores.

Conforme a esto, se observa que el desarrollo del discurso es un producto
complejo en el cual se involucran diferentes variables, esto implica que no sélo se habla
de un cédigo linguistico sino ademas se dialoga desde las subjetividades de cada
sujeto o institucion; al analizar esta categoria se hacen visibles sus raices tanto en los
nudos comunicativos como en las estrategias de la comunicacion, debido a que los
espacios brindados generan tensiones, sin embargo a veces no encuentran cémo

desatar esos nudos, lo que genera una contradiccion en el accionar.

Se podria pensar que no son errGneas sus acciones o0 expresiones, ya que son
voces que se interconectan para construir y fortalecer las historias de vida, voces que
amplian las visiones del contexto, que quieren salir a flote y no encuentran o no saben
coémo hacerlo, porque en muchas ocasiones los espacios para hacerlo son distantes de

sus realidades,

(...) Lo que pasa y sucede fue que el equipo que esta antes, el afio pasado, nos hacian
como mas independientes, que ya nosotros no somos mas bebés, pa” que nuestra mama,

nuestros papas nos den permiso, nosotros ya somos mayores de edad y ya. (Joven con
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discapacidad, Encuentro con familias; Café con cuidadores y familias Gachancipefias,

Voces Diversignificadas frente a la discapacidad. 21 de octubre, 2020)

Esta cita es fundamental analizarla, ya que este sujeto con discapacidad pone de
manifiesto como su experiencia e interaccién con el equipo le habia hecho ser mas
independiente, no obstante, al cambiar de equipo este joven expresa que era mejor
“abrirse” dice, “yo me abria, ¢,por qué?, lo que pasa y sucede fue que yo necesito
apoyo, en mi caso no tenia apoyo (...)Yo queria mas apoyo del CVS,(...) de parte de
unos funcionarios de la alcaldia (Joven con discapacidad, Encuentro con familias; Café
con cuidadores y familias Gachancipeias, Voces Diversignificadas frente a la
discapacidad. 21 de octubre, 2020)

Estos lugares de enunciacion, en los que se reconfiguran y realizan criticas a los
espacios, hacen visible el lamado de este joven a pensarse qué tanto se atiende a lo
que ellos quieren opinar, o a la oportunidad de saber como se sienten en los espacios,

esos que ellos reconocen pueden desenvolver su proceso de empoderamiento.

Paralelamente, surge una voz desde los profesionales, que atafia la misma

inquietud enunciada por el joven con discapacidad, desde otro escenario,

¢, Cudl es el apoyo? ¢ Qué profesionales podrian disponerle al colegio, para que ayudaran
en la construccion de las actividades, en la construccion o en la flexibilizacion curricular?
Para mi eso seria muy importante, ustedes que tienen los profesionales, que tienen el
conocimiento. (Profesional Colegio Carlos Garavito Acosta, Reunion Formato PIAR, una
cuestién de todas y todos. Abril 21, 2021)

Cabe resaltar que lo que este sujeto expresa no es equivoco, debido a que son una
serie de sentimientos que desea enunciar y que influyen en su campo de ensefianza, el
profesional estd dando una opinién y reconoce que las personas que estan alli
presentes, van a tener en cuenta la incertidumbre con la que manifiesta su
preocupacion, podran diversignificar las voces, posicionandose en el lugar del otro,

puesto que es en ese momento y en esos didlogos que se amplian las visiones del
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contexto en el que se comparte y que quiza, permite en logica de escuchar, motivar a

las(os) demas a alzar su voz.

Llama la atencion, cdmo ambos discursos surgen en sus formas emancipadoras
con una aproximacion de tiempo no mayor al afio y aun cuando se dan desde diferentes
contextos socializadores, manifiestan las mismas necesidades, no obstante, en ese
fragmento de tiempo se da una ruptura entre el discurso y la accion, ya que los
profesionales en el contexto educativo, divagan respecto a los apoyos que se deben
brindar a los sujetos con discapacidad, en ese sentido, no se atienden efectivamente

los requerimientos.

Algo similar ocurre desde la voz de varias familias que se involucran
constantemente en los asuntos de sus hijos con discapacidad, en primer lugar, esta un
padre de una adulta con discapacidad visual, quien manifiesta una situacion puntual

hipotética en la que debe asumir un rol.

Siyo voy a tener un colegio de inclusién, si yo soy el rector, yo (L.M.) yo, aunque sea trato
de aprender, o0 sea, yo digo, si tengo personas ciegas, me voy a aprender braille, a
aprender a manejar el 4baco, porque es el medio de comunicacién de ellos. (Padre de
familia de adulta con discapacidad visual. Encuentro Facebook Live Familias; Una

mafiana, un café, experiencias con el PIAR. 24 junio, 2020).

En segundo lugar, la voz de una madre de un joven con discapacidad se empodera
de sus conocimientos para poder compartirlos con las demas personas, que al igual

gue ella estan relacionada con la discapacidad,

Hace quince dias, yo fui y pregunté qué estaba haciendo el comité de discapacidad y que
estaban desarrollando puntualmente. (...) yo les decia a ellos que, pues yo sabia que
existian unas politicas publicas y que, pues el afio pasado yo les preguntaba a las
personas que pertenecian al comité, y ellos me decian que si, que existian las politicas
publicas, que era siempre artas fotocopias y todo. (Madre de un joven con discapacidad.
Encuentro con familias; Café con cuidadores y familias Gachancipefias, Voces

Diversignificadas frente a la discapacidad. 21 de octubre, 2020).
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Estas voces desde las familias implican visibilizacién en los procesos de
participacion social y de empoderamiento, son voces que alientan a que no se
escuchen bajito, o que no pasen desapercibidas, para que se puedan encontrar con
facilidad en escenarios de participacion, sin miedo a ser juzgadas, donde sus

experiencias sean las que ensefan.

Simultaneamente a estas voces, se resalta en los profesionales una interaccién
comunicativa que pone en la mira otra fractura entre el discurso y la accion, expresan
en uno de los encuentros lo siguiente: “tienen que estar involucrados los papas que son
nuestros grandes actores ausentes en este proceso.” (Profesional de IED Carlos
Garavito Acosta. Encuentro con CVS, 16 de septiembre 2020), la ruptura se hace

palmaria puesto que los discursos se interponen entre si, desarticulando los procesos.

Podria decirse que estos discursos se sobreponen debido a la forma en la que se
sitlan en la mesa o la manera en que se presenta la interaccidon comunicativa, por ello,
al iniciar esta categoria se hacia énfasis en la importancia de los nudos y las estrategias
comunicativas, ya que no es cuestion de que uno u otro actor estén realizando un mal
proceso, sino que indudablemente se presentan nédulos que hacen que al receptor no
le llegue la informacion de manera adecuada, dando la impresion de una inminente

desarticulacion.

Finalmente, con estos discursos se quiere lograr que estas tensiones que se
generan permitan crear y construir nuevas formas en que los diferentes contextos
socializadores compartan sentimientos, expresan dudas, construyan ideas nuevas, que
no solo queden plasmadas en un documento, sino en el accionar de cada persona que
Se cruza en estos espacios, porque cuando la voz de una persona retumba en la
experiencia de otras se transforman las imposibilidades individuales en posibilidades

colectivas.
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Eje 3: Acciones interinstitucionales, un camino hacia el reconocimiento de

sujetos de derechos, la palabra como hilo en este tejido en construccion.

“Mucha gente pequeria, en lugares pequefos,

haciendo cosas pequerias, puede cambiar el mundo

Eduardo Galeano

Las voces, como hemos visto han sido la semilla en este proceso investigativo, la
palabra en sus distintas modalidades ha dado vida a ese capital simbdlico, y a esas
interacciones comunicativas que transversalizan este proyecto de voces

Diversignificadas.

Gracias a la palabra y sus distintos lugares de enunciacion hemos logrado
acercarnos y comprender un poco mas a cada sujeto que participa en este proceso de
construccion colectiva, su contexto y su historia. Su palabra (de cada uno) ha sido
participe de este tejido de saberes, esta polifonia de voces ha matizado y generado
nuevas posturas, visiones y alternativas, que tal vez sin este entramado de

experiencias, no hubiera podido realizarse de la misma manera.

Este eje esta nutrido con las voces propias de los sujetos que han participado
desde el inicio en los diferentes eventos y encuentros, estas voces y silencios han sido
recogidos y analizados en contexto y en relacion a apuestas tedricas de caracter critico
y emancipador, en las cuales se revisaron diversos documentos que evidenciaron las
diferentes actuaciones, visiones y funciones que tienen las distintas instituciones del

municipio.

Paralelamente al desarrollo de los encuentros con profesionales y
representantes de estas instancias se han utilizado diferentes herramientas de analisis
y recopilacion de la informacion, elementos como las relatorias, herramienta de

“caracter descriptivo que dan cuenta de los momentos del evento, de las diversas
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posiciones, opiniones principales de los y las participantes, sin realizar juicios de valor”
(Mejia, 2002, p. 42), asi como distintos formatos y rejillas de analisis que han sido

evidencia del trabajo colectivo.

Se suma el uso de fotografias y videos de cada encuentro, elemento
fundamental, pues da cuenta de los sentires y posturas de los sujetos que habitan el
territorio, de esta serie de insumos se retomaron los mas significativos, puesto que la
voz no solo enuncia el mensaje, los tonos, las palabras, la melodia, dan cuenta de la
carga de significacion que lleva cada mensaje. Al reconocer los sentires de cada
participante se hace un proceso de analisis que permite comprender como concibe
cada ente al sujeto con discapacidad y como esta concepcion afecta los procesos y
acciones gue pueden tener en su desarrollo social, las expectativas existentes en estas
instituciones frente a sus homologas determinan los procesos, relaciones y las acciones

colectivas que pueden y deben surgir de su seno.

Es de anotar que, en los procesos desarrollados junto a los sujetos con
discapacidad, sus familias y demas profesionales, se solicité diligenciar el
correspondiente consentimiento informado como se muestra en el apéndice d. Para
ello, se tuvo en cuenta que la informacion fuera accesible, haciendo uso de apoyos en

imagenes y lectura facil.

De esta manera y con una mirada interinstitucional, con la necesidad y deseo de
una construccion integral y multidisciplinar, se abre paso a tres categorias centrales en
este eje, categorias que surgen de la interaccion de las distintas voces gachancipeias;
incursionan discursos y enunciaciones que nos permiten determinar el Capital social ,
las Polifonias en redy La accion colectiva, categorias que se encuentran
transversalizadas, como se ha visto en todo el proceso, por los pilares de
empoderamiento y las tensiones comunicativas que dinamizan el proceso social e

investigativo.

Es por ello, que a partir de lo que se ha recogido en los ejes anteriores, nos es

imposible perder de vista las acciones que han liderado cada una de las instituciones en
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favor de los sujetos con discapacidad del municipio, mismos que de manera
consciente o inconsciente influyen en estos procesos de empoderamiento, autonomia y

reconstitucion de los sujetos.

Capital social como base de la transformacién comunitaria

En este entramado de hilos y voces, emergen los recursos, experiencias,
saberes reales y/o potenciales de cada individuo, creando nuevas posibilidades entorno
a una conformacién comunitaria, misma que se determina por relaciones duraderas y
de reconocimiento mutuo, base de la construccion del capital social. Desde Bourdieu
(1985, citado en Forni et al., 2012) se requieren dos elementos vitales para este
capital, a saber, la relacidon social entre individuos y los recursos por los cuales se unen;
en esta categoria de capital social se delimita el compendio de recursos colectivos e
individuales ya existentes, se suma la construccion de conocimientos y experiencias
gue como comunidad comparten las familias, profesionales y sujetos con discapacidad
del municipio de Gachancipa.

Al entender este capital social como una fusion de relaciones, en donde no basta
con el encuentro y/o asociacion entre individuos, Bourdieu plantea la necesidad de la
institucionalizacion de estos distintos grupos, con el objetivo de movilizar recursos
conjuntamente. Esta institucionalizacion, parte del reconocimiento mutuo, una relacion y
dinamicas estables dentro del grupo y unos recursos acumulados (simbélicos y/o
materiales), recursos que suelen entenderse simultaneamente como beneficios
recibidos por la pertenencia a esta organizacion o institucion, la movilizacién de estos
recursos remite al estar en accion, al participar, ser parte de un proceso, tener un rol
activo.

En este caso dentro de instituciones y programas a nivel municipal, se habla de
esos agentes y profesionales que ademas de ser expertos en su disciplina son
facilitadores, aportan y estan al tanto de crear soluciones ante los problemas y
necesidades que se presentan en la poblacién especifica en la que focalizan su

atencion, de modo que es la comunidad y sus vivencias las que nutren
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su labor. De esta manera al recoger la experiencia desde las acciones
interinstitucionales se pretendié enlazar y compartir conocimientos, vivencias que

surgen desde cada una de estas instancias.

El municipio de Gachancipa ha contado con diversos programas, servicios y
alianzas, desde la Secretaria de Desarrollo Social con la apuesta Somos capaces,
Centro de vida sensorial, Cultura y Deportes, Comité de discapacidad, Colectivo de
padres y Cuidadores, la institucién educativa publica Presbitero Carlos Garavito,
entidades privadas y publicas (CENDA, universidad bosque, SENA) y el proceso
adelantado por el equipo de la UPN, Voces Diversignificadas. En este sentido se
considerd que cada uno de estos actores organizacionales, tenian la capacidad de
proporcionar oportunidades, liderazgo, motivacion e inspiracion al cambio en la
comunidad Gachancipefia y mas puntualmente en los sujetos con discapacidad, sus
familias y cuidadores que poseen un capital social ya acumulado y que se ha puesto a
disposicion, promoviendo el dialogo entre saberes y la construccién conjunta en pro de

objetivos comunes.

Si bien, la perspectiva de Bourdieu (2000, retomada por Plascencia 2005) esta
ligada al campo politico y econémico, adjudicando elementos de poder a determinados
grupos que poseen un capital social especifico, es posible afirmar que las redes de
colaboracion permiten el acceso a nuevos espacios de construccion, aprendizaje y
seguramente con una gestion adecuada, favorecen el acceso a recursos econémicos y

politicos que de manera individual serian casi imposibles de alcanzar.

Por ello, autores como Coleman y Putnam (2000 y 1993 citados en Placencia,
2005) direccionan este concepto a espacios mas sociales y culturales, elementos como
las expectativas y obligaciones de los participantes o aspectos como la reciprocidad y
confianza, son elementos que caracterizan la creacion, mantenimiento o extincién de

este capital social. No obstante, se concibe unanimemente la red como elemento
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condensador de estos procesos interinstitucionales y las acciones colectivas como

posible producto de esta.

Es asi, como desde este capital social ya existente encontrado en el Municipio,
gue, en primera instancia, desde el antiguo plan de gobierno Con la gente y por la
gente, el equipo interdisciplinar de profesionales del CVS mediante su propuesta
Gachancipa sin limites, desarrollé procesos encaminados a fortalecer la autonomia de

los sujetos con discapacidad y sus proyecciones de vida.

El capital social de este equipo estaba dirigido a la consecucién de la
independencia y construccion de un sujeto autbnomo y participativo en las diferentes
esferas sociales, es por ello que se engendraron emprendimientos que nacen desde
las habilidades de los sujetos con discapacidad; actividades como el tejido, confeccién
de ropa y reposteria, se fortalecieron aspectos sociales y emocionales desde el
deporte, arte y uso de tiempo libre (paralimpicos, salidas de camping, fiesta, danzay
musica ) algunas de estas actividades se condensaron en el dia blanco (noviembre del

2019) que se desarrollo de la mano de otras instituciones y municipios.

Una de estas alianzas fue con la fundacion CENDA, que tuvo gran relevancia en
liderar procesos de confeccidn de prendas, que le permitieron a los sujetos reconocer y
potenciar sus habilidades, este proceso no se quedo en actos mecanicos, por el
contrario, trasciende a una visualizacién diferente de si mismo, a la comprension del
sujeto como parte importante de la comunidad, se deja de lado la vision reduccionista

del mismo y se piensa como un sujeto integral y lleno de posibilidades.

Otra de las alianzas del CVS se realizé con la institucion SENA, especificamente
con el proceso de formacidn virtual Soberania agricola y lacteos, esta alianza buscaba
generar espacios de participacion social en la comunidad, ademas de brindar
herramientas para propender la autonomia y oportunidades de emprendimiento desde

lo agricola. Esta experiencia se vio atravesada por el reto de los instructores para dar a
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conocer de manera clara sus conocimientos a los aprendices, motivo por el cual el
equipo de la UPN acompafié en algunas intervenciones y elabord material audiovisual

para apoyar a los instructores en su proceso de ensefianza.

Asi mismo, el equipo UPN se sumé a las acciones desarrolladas por el equipo
de CVS, entre estas el espacio radial de ASIVAG Cultura incluyente, este espacio se
mantuvo vigente durante su participacion en el territorio junto al equipo del CVS Somos

capaces.

Es evidente que estas alianzas y eventos enmarcados desde Gachancipa sin
limites retnen el capital social de cada institucién participante y pone en escena nuevas

miradas y posibilidades sobre los sujetos con discapacidad,

La vida nos puso en una posicion de repensarnos, de conectarnos mas con el otro a
través de otras experiencias, antes cuando no teniamos este coronavirus éramos muy
de abrazos y besos, ahora tenemos que expresarnos a través de la palabra y de las
acciones, fue una experiencia muy linda por que fue cambiar las formas de estar alla en
el CVS (...) ¢ Como pensarnos desde la virtualidad? yo creo que los actores principales
fueron ellos (sujetos con discapacidad) y sus familias (...) no es tanto llevarlos al CVS,
sino desde sus casas, ellos mismos se han dado cuenta de cdmo reconocer en el otro
las habilidades, destrezas y gustos, esas capacidades que por un diagnéstico o un rétulo
hace que simplemente se esté viendo esa partecita de ese ser, pero ese ser puede ser
magnifico (Profesional CVS Gachancipa sin Limites, Encuentro Di-versos en

cuarentena, 29 de julio 2020)

Estas nuevas miradas sobre el sujeto con discapacidad que se pretendia
entraran en los hogares y contextos en los que habita el sujeto con discapacidad se
lograron en muchos casos, al encontrarse diferentes voces que dan cuenta de ese
cambio de paradigma, de ese deseo de avanzar y permitirle a los sujetos ser ellos
realmente, al validar y respetar sus distintas formas de ser y habitar el territorio, asi lo

manifiesta la siguiente voz.
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Con los terapeutas del CVS yo aprendi que -mi hijo- era super capaz de todo, tenia era
que yo no limitarlo, porque siempre lo limitaba ‘venga yo le ayudo, venga yo le hago’.
Todas las personas que estuvimos en el programa nos dimos cuenta lo capaces que
eran nuestros hijos (...) también -se refleja esto en- la comunidad, ya no los miran como
‘jay! las personas enfermas’, entonces eso es muy motivante (Madre de nifio con
discapacidad, Encuentro del 2 diciembre 2020, Panel Mi proyecto de vida cuenta:

reflexiones desde las experiencias y voz de familias y PcD)

En cuanto al equipo a cargo de la propuesta denominada CVS Somos capaces,
y en relacion con el plan de gobierno Por una Gachancipa educada, segura y

sostenible, con el objetivo de

Avanzar en el ejercicio efectivo de los derechos de las Personas en condicién de
discapacidad y el acceso real y efectivo de ellas y sus familias a los diferentes servicios
sociales, sin discriminacion, con enfoque diferencial, poniendo énfasis igualmente en los
cuidadores y cuidadoras, favoreciendo su bienestar y asi mismo garantizando el
cumplimiento de los derechos humanos y el mejoramiento de la calidad de vida de esta
poblacién con un enfoque situado en brindar servicios terapéuticos a los sujetos con

discapacidad. (Plan de desarrollo Gachancipa, acuerdo 005, mayo 30 2020)

Para lograr esto se requiere articular con otros sectores de la comunidad como
familias, sujetos con discapacidad e institucion educativa, para ello él CVS ha generado
apuestas como el circuito terapéutico, que consiste en el trabajo interdisciplinar en las
areas de Terapia Ocupacional, Terapia Fisica, Psicologia y Fonoaudiologia, presentan
ademas una linea de caracter social y comunitario en la cual se realizaron

capacitaciones sobre Expresiones dignas.

En el marco de la contingencia por la covid-19 el CVS busco nuevas formas de
acercarse a las familias, se evidencia un deseo y la busqueda de estrategias que
permitieran a la poblacidén continuar con los procesos ya iniciados o bien para convocar

nuevos participantes, el grupo de profesionales se volco a las casas, y de puerta en
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puerta ofrecieron sus servicios de acompafiamiento terapéutico, en este contexto surgio
el circuito terapéutico, una alternativa que permitia atender de manera 6ptima a los

participantes del centro en medio de la contingencia.

Nosotros hacemos convocatoria telefénica a cada usuario y su cuidador, para que
asistan presencialmente a las instalaciones del CVS, lo hacemos de esta manera debido
a todos los temas de protocolo y bioseguridad (...) programamos 4 usuarios a la misma
hora, y empiezan a rotar por los servicios, de los profesionales del centro (profesional,

Centro de vida sensorial, Mesa de trabajo red 16 septiembre 2020)

Adicionalmente como iniciativa del centro se buscé iniciar la creacion de una red
de cuidadores en donde se pretendio implicar mejor a las familias en los procesos ya
adelantados por el CVS, elemento de gran relevancia pues da cuenta de la vision que

se tiene de la familia y la importancia de su participacion activa en estas iniciativas.

El objetivo de la red es (...) manejar la corresponsabilidad de la familia, es una de las
falencias que se esta dando (...) nosotros como equipo entramos a dar capacitaciones, a
sensibilizar frente a aspectos que son realmente importantes, y también es el espacio de
nosotros como profesionales de trabajar no solo con los usuarios sino también con los

cuidadores. (Profesional, Centro de Vida Sensorial. Reunion perfiles, 2020)

En congruencia con esta vision, se entiende a las familias como institucién al ser
una estructura base de la sociedad que por ende influye de manera directa en la
constitucion de cada uno de los sujetos que hacen parte de ellas, no se puede negar
gue la familia es la primera institucion en la cual se encuentra el sujeto con otros, en
donde se dan las primeras interacciones sociales, es aqui en donde se empieza a
sembrar en el sujeto aquellas raices que lo acompafiaran a lo largo de su vida,
elementos como un bagaje amplio de valores, identidad, autodeterminacion y

empoderamiento.
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Con relacion a la familia como institucion y frente a sus actividades particulares,
existe un colectivo de familias como se muestra en la figura 12 este colectivo
denominado creemos en lo que creamos se ha organizado de manera autbnoma en
busqueda de un bienestar y calidad de vida para sus familiares relacionados con la
discapacidad, cabe mencionar que esta iniciativa surge desde el 2019-1, sin embargo,
con el paso del tiempo esta accion se ha alejado del CVS pero continta liderado por el

colectivo de padres de manera independiente.

Figura 14. Dia Blanco, Colectivo de padres Creemos en lo que creamos

Figurs 14. Lo que hoy en dia se reconoce como ONG “Creemos en lo que creamos”.
2019

Uno de sus principales objetivos es:

Poder demostrar que las personas con discapacidad a pesar de la condicion que tenga
sean cual sea ya sea de nacimiento o que la adquiera con el tiempo tienen los mismos
derechos que nosotros y son capaces de poder aprender y desarrollar cualquier oficio
(...) para que puedan desempefiarse mas adelante y generar recursos que les pueda
ayudar a vivir comodamente y también puedan brindar una ayuda a sus familias y

mejorar su calidad de vida (Facebook, creemos en lo que creamos, 2020)
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Al considerar familia como institucion se da cuenta que también requiere de
aunar esfuerzos con otras instituciones, esto se evidencia en la voz de la siguiente
madre:

...bueno me dicen vamos hacer una charla con los profesores que de pronto van a dar
inclusion a los muchachos de discapacidad, yo voy, porque me interesaria saber que
formas van a manejar ellos (refiriéndose a equipo CVS) para tratar a los estudiantes de
discapacidad, yo plantearia desde mi punto de vista, desde lo que yo conozcoam, jy d;
puedo dar mis puntos de vista y eso ayudaria mas a la inclusion y al desempefio que los
profesores pueden adquirir de los pocos conocimientos que yo tengo o se sobre ellos

(Madre de sujeto con discapacidad, encuentro familias, 2021)

Retomando este saber de las familias, se evidencia que estas llegan a ser
expertas en temas relacionados con los sujetos con discapacidad y su entorno, en la
voz de la siguiente madre de familia se evidencia la apropiacion y el deseo de
transformar su realidad. “Empecé a entender cémo tratar a mi hija, exigirle, porque no
es no mas consentirlos y dejarlos como la porcelana de la casa, no. A ellos hay que
exigirles, y yo exigiendo a mi hija la saque adelante” (Madre de mujer con discapacidad,
Encuentro del 2 diciembre 2020, Panel Mi proyecto de vida cuenta: reflexiones desde
las experiencias y voz de familias y PcD)

Se hace evidente como “el capital social individual es un precursor del capital
social comunitario; y éste es uno de los recursos que sirve para la acumulacion de
aquel (capital social)” (Durston: 2000, como se cité en Forni et al 2012) Fortalece la
construccion de saberes al hacer que las voces de cada miembro sean el motor que da
pauta a nuevas formas de actuar en comunidad, todas las experiencias enriquecen el
proceso, cuando una voz dice “Me siento aca a hablarle de mis experiencias a mis
nietos, a mi edad voy a darles mis experiencias, les estoy colaborando en sus tareas,
estoy disfrutando a mis nietos hasta los ultimos dias de mi vida” (Vos Abuelo de sujetos
con discapacidad, Encuentro Di-versos en cuarentena, 29 de julio 2020) esta es una
voz que viene desde la experiencia, que trae un bagaje amplio de capital individual que

aporta de manera significativa a los proyectos actuales y futuros de la comunidad.
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Este saber, este compromiso con la transformacion de realidades se ha
evidenciado desde distintos lugares de enunciacion, aguel hermano mayor que se
involucra en todos aquellos procesos que sabe pueden aportar a mejorar la calidad de
vida del sujeto con discapacidad y claramente de su familia, son elementos de accién
gue llevan a la construccion de comunidad.

En este marco, surgen iniciativas desde el territorio y sus habitantes, se crean
alianzas entre familias e instituciones privadas, como es el caso del Colegio Dulce
Maria que ha buscado desarrollar procesos de inclusion en sus aulas al buscar una
cooperacién con el CVS y asi poder brindar espacios seguros y de respeto a los niflos
y nifias de la poblacion Gachancipefa que alli habitan, en este espacio de encuentro ha
surgido una iniciativa que es vital exponer en este apartado, pues la implicancia, el
deseo de abrir espacios de participacion y ofrecer oportunidades de exploracion y
encuentro en otros espacios sociales, ha llevado crear lazos con algunas familias y
sujetos con discapacidad, un ejemplo de ello es la iniciativa de este docente de artes

marciales

Este capital social de las familias llega a ser clave en los procesos de
articulacion, en aquellos espacios propositivos entre las distintas instituciones en torno
al trabajo con los sujetos con discapacidad; dentro del proceso investigativo todas
aguellas voces e ideas tuvieron la misma importancia y validez con el fin de generar
una construccion articulada y horizontal entre los diferentes agentes o instituciones que
influyen de manera directa en los sujetos con discapacidad, mismos que aportan

significativamente en esta construccion conjunta, como se muestra a continuacion

Desde joven, yo tengo la herencia de mi papa, me gusta mucho la politica, entonces
cuando llegue a vivir en el municipio de Mosquera, me escogieron para ser
representante la primera vez, me quedo gustando y he sofiado con llegar a ser una gran
lider, poder apoyar a estas personas que nos necesitan, como mi poblacion” (Mujer con
discapacidad, Encuentro Panel Mi proyecto de vida cuenta: reflexiones desde las

experiencias y voz de familias y PcD 2 diciembre 2020)
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De esta manera los sujetos en diferentes encuentros nos muestran y dan a
conocer esos intereses, aptitudes, disposiciones, habilidades y suefios que son
entendidas como el capital social que debe estar inmerso en las acciones de cada una
de las instituciones, potenciandolas de manera conjunta, llevando esto a una
participacion real de los sujetos, donde sus sentires e ideales sean tomados en cuenta,

tal como lo expresan a continuacion:

Yo aprendi a cultivar y a poner un poco mas de atencién en las tareas y a dibujar mejor
(...) cultivamos frijoles y todo tipo de verduras lo que mas me gusta es la lechuga y la
arveja (...) en mi terraza hicimos como un algo de madera para poner la tierra y cultivar
(Estudiante participe, Evento ¢ Como apoyar las instrucciones desde casa? 20 de Mayo
de 2020)

Es evidente como los sujetos desde su realidad aportan sus conocimientos y
experiencias particulares, cuando se le otorga el valor real a estos saberes se abren
nuevas alternativas de participacion, estos saberes deben trascender en la comunidad y
por qué no, ser motor de construccion colectiva. Con todo esto, ¢ Cémo repensar las
acciones desde cada una de las instituciones de tal manera que respondan a las
necesidades y caracteristicas de los sujetos con discapacidad, en el marco de fortalecer
sus procesos de participacion real? La siguiente voz da cuenta de las expectativas y
deseos de participacién de los sujetos con discapacidad en los distintos contextos que
habitan.

Yo me queria meter al colegio, en el 2014 empecé a estudiar, pero me desescolarizaron,
yo llevaba los trabajos los jueves (...) mi papa no cree en mi, me dice ‘s qué eso para
qué? que yo debo es hacer plata’, porque yo antes entraba al colegio y a la semana me
aburria, yo necesitaba apoyo y en mi casa no lo tenia, después -la terapeuta del CVS-
me dijo ‘si quiere le colaboro con el rector’ pero yo no me sentia bien -por la falta de
apoyos - ella (la terapeuta) me dijo ‘estudie que yo lo hice para que usted pueda entrar a
una universidad’. Yo quiero estudiar derecho, sé que debo seguir adelante cumpliendo

mis suefios. Ahora que estoy con el programa de la alcaldia, mi papa me da mas apoyo.
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(voz de joven con discapacidad intelectual, encuentro Café con cuidadores y familias

gachancipenfas, voces Diversignificadas frente a la diversidad 21 de octubre 2020)

En congruencia, es por esto que las familias y los sujetos con discapacidad
tienen voz en estas acciones interinstitucionales, es fundamental su implicacion para la
ideacion y construccion de estrategias que busquen fortalecer un proceso de
empoderamiento con el fin de cultivar una participacion constante y reflexion critica,
frente a su rol social y politico, su identidad y expectativas de su propio vivir,
propiciando un didlogo permanente que permita avivar sus voces, sentires y accionar

en pro de sus derechos y distintas formas de habitar el territorio.

En este entramado de sentires, experiencias y expectativas se vinculan los
docentes y directivos de la Institucion Educativa Presbitero Carlos Garavito con un
proposito claro de fortalecer los procesos de la educacioén inclusiva, caracterizada por
ser amplia y propositiva

En la educacidn inclusiva debe tener en cuenta el total de la poblacion, y a la fecha

tenemos poblacion venezolana, poblacién desplazada, miembros de la comunidad

LGTBIQ entonces nosotros no solamente tenemos discapacidad, tenemos problemas de

aprendizaje, tenemas, jévenes con problemas psiquiatricos, si a mi me dicen educacién

inclusiva tengo que tener en cuenta la totalidad de la poblacién (Profesional, IED Pbro.,

Carlos Garavito. encuentro Mesa de trabajo Red de inclusion Gachancipa 14 de octubre

2020)

En este sentido, la institucion ha liderado espacios de formacion y participacion
con sus docentes entorno a la inclusién de sujetos con discapacidad en sus aulas, por
medio de alianzas con diferentes instituciones como Progresa y UPN, equipo que ha
orientado el saber profesional ya existente entorno a emplear estrategias adecuadas
para fortalecer aspectos pedagoégico-didacticos desde apuestas como el aulay los
espacios dispuestos para la validacion de niveles como la primaria y el bachillerato
entorno a la poblacion estudiantil desde la variedad de perspectivas que se llegan a

tener sobre el estudiante, elemento que determina la calidad de relaciones,
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oportunidades y espacios de participacion que se abren o no, a los estudiantes con

discapacidad al interior de la institucién.

Como docentes cuando nos enfrentamos a la discapacidad lo vemos como imposicion y
nos sentimos inmersos sin contar con esta invitacion, antes fue mas autoritaria. es
importante el PIAR nos permite ver al otro, esta vision hace menos traumatico el proceso
(para los docentes) es importante y requiere leer la discapacidad desde lo que el otro
tiene para ser y dar (Profesional, IED Pbro., Carlos Garavito. encuentro circulo de la

palabra y experiencias 17 de junio 2020)

Estos procesos de encuentro y reflexion permitieron conocer estas dudas y
temores de los docentes, es natural al enfrentarse a un nuevo reto, durante los primeros
encuentros se evidencidé en algunos docentes un rechazo a estos procesos de
inclusion, muchos temian no poder enfrentarlo y llevarlo de la mejor manera, sin
embargo en algunas otras voces se visualizaba el deseo de aportar desde sus saber
profesional, desde su experiencia en las aulas y otros espacios de formacién al
enunciar que “Cada uno desde su especialidad va a ayudar y aportar a la solucion de
ese problema, en légica de este intercambio de ideas”. (Profesional, IED Pbro., Carlos
Garavito., evento Conversemos. Los desafios de la educacion inclusiva en medio de la

cuarentena en nuestro territorio, 29 de abril 2020)

En l6gica de este intercambio de ideas emerge la importancia de este trabajo
mancomunado entre profesionales del colegio como del CVS, “al trabajar de manera
interdisciplinar estamos percibiendo e informandonos de lo que sucede en otros
contextos y tengamos en cuenta que en educacioén ellos estdn con pares, y una
cuestién es como se comportan con el adulto profesional y es necesario recoger todas
esas percepciones. (Profesional, IED Pbro., Carlos Garavito. Reunion perfiles, 21
Octubre 2020)

No se puede perder de vista el capital social creado entre los maestros de la

institucion, le da sustento a los procesos de inclusion, por tal razén durante el proceso
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de acompafiamiento a los docentes se insistio sobre la validez e importancia de su
conocimiento tanto profesional como del contexto, pues son ellos quienes conocen a los
estudiantes, asi como las dinamicas y estrategias que pueden o no implementar en el

aula, este saber se encuentra representado en la voz de la maestra al expresar que

La docente de la alcaldia y deporte envia un material de trabajo fisico (...) entonces yo le
envio a ella (la estudiante con discapacidad) algunos ejercicios que la ubiquen cuando
tiene estos momentos de dispersion, son una serie de actividades que envié por
WhatsApp en fotografias, de manera que corte ese proceso negativo y puede iniciar otra
vez la actividad (Profesional, IED Pbro., Carlos Garavito. Encuentro Hablemos sobre
casos especificos del PIAR, caracterizacion y planes a seguir (grados primero y
segundo), 01 de julio 2020)

Se entiende este capital social como un elemento amplio en donde existen
elementos simbdlicos y materiales, desde los profesionales de CVS y el colegio se
encuentra un saber y experiencia en su campo, un saber especializado; de la misma
manera se evidencia en familias el saber especifico, en particular un saber propio de
los sujetos con discapacidad, quienes también expresan sus necesidades, suefios y
expectativas, se entiende que “el capital social ayuda a comprender cdmo interactdan
las fuerzas sociales con los procesos (...) ademas,-es- entendido como capacidad
organizativa y aptitud de las sociedades para propiciar el desarrollo, puesto que
determina la habilidad y la facilidad de las gentes y de los grupos para trabajar juntos

por un objetivo comun.(Barroso, y Romero, 2009, p.7)

Es necesario tener claro que aun cuando existan comunidades que cuenten con
un capital individual mas no colectivo, dificilmente se contara con una red de trabajo
mancomunado (Forni, Castronuovo y Nardone,2018) con miras a potenciar este capital
individual y social. Con el objetivo de ampliar este capital se observa el deseo de
trabajar interinstitucionalmente con familia, escuelay CVS, es asi cOmo se manifiestan
nuevas vias de accion y posibilidades de enunciacién que procuran el bienestar integral

de cada uno de los participantes de esta articulacion que emerge.
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Polifonias en Red

¢, ES nuestra culpa si las redes son a la vez reales como la naturaleza,
narradas como el discurso, colectivas como la sociedad?
(Latour, 2007, p. 22)

Al hablar sobre las polifonias se remite a una serie de voces que se entretejen y
encuentran simultaneamente creando de esta manera una sincronizacion de sonidos,
que se espera generen una armonia; es asi como las voces que enmarcan este
proceso de engranaje muestran una intencion colectiva 'y de conexién comun entre
las instituciones en busqueda de una articulacion, es en estas polifonias donde se
busca que cada uno de sus ritmos y melodias se encuentren en una misma sintonia,
en un mismo camino.

Llegar a la creacion y establecimiento de polifonias en red es la muestra de un
camino con altas y bajas, redireccionamientos que han llevado al proceso de querer
configurar una red, aquella que se entiende desde la mirada de Garcia (1994, como se

citd en Forni 2009) como:

Una matriz de interaccion distinta a la sindical es territorial, es un medio de articulacion y
coordinacion mas que de organizacion dentro de lo mismo (se trata de compartir
experiencias, de realizar intercambios, generar nexos propios, autoestima), cada unidad
funciona con direccion propia y trabaja conjuntamente para propdsitos especificos
(1994, p. 23)

Si bien, la configuracién de red se vincula desde las necesidades y propositos
gue tienen en comun varios agentes, es pertinente el acercamiento entre las
instituciones Colegio Presbitero Carlos Garavito y CVS, pues surge la necesidad de

trabajar de manera conjunta en objetivos especificos.



105

(...) No me parece que sigamos ingresando estos estudiantes a la jornada de adultos,
estamos mandando a todas las personas que tienen dificultades ahi, con todo el respeto
que tengo al Estado y todo este tema de la educacion inclusiva, lo mejor que pudo haber
hecho el Estado fue inventarse esto de la inclusion en los colegios, sin apoyos, no... nos
votan los problemas y ya, entonces el problema no es recibirla, es que va hacer la
alcaldia con nosotros que tiene los profesionales, y no con nosotros, con la estudiante..
¢,Cual es el acomparfiamiento de la alcaldia? (...) Yo quiero saber cdmo nos va a apoyar
el CVS en los procesos de los estudiantes, en la flexibilizacion curricular, ustedes como
profesionales saben y nos pueden ayudar en eso (voz de Profesional, IED Pbro., Carlos
Garavito. Reunion PIAR, 14 de Abril 2021)

Es evidente como al reconocerse entre instituciones surge la necesidad de
articulacion en las mismas, ademas de dar a conocer falencias e inconformidades en
los diferentes procesos de inclusién de sujetos con discapacidad, en este caso mas
especificamente en los de validacion, durante el encuentro se manifiesta que existe un
interés comun y es por ello que se buscan espacios de analisis y construccion, es asi
como desde la institucion educativa se pretende convocar al trabajo conjunto con otra
institucion como él CVS, paralelamente los profesionales del programa Somos Capaces
encuentran otros retos frente a los procesos que pueden llegar a articular con otras

instancias,

Nosotros quisiéramos apostarle también a tener ese acompafiamiento cercano a los
docentes, a los estudiantes y a las familias con el fin de adaptar y personalizar esos
proyectos educativos y los sistemas de evaluacién para los chicos que estan en proceso
de inclusion... si, quisiéramos trabajar de la mano con ustedes (voces Diversignificadas),
obviamente con el colegio y también con algunos usuarios del programa, que si bien no
estan en el colegio Carlos Garavito, estan en instituciones privadas y que pueden
requerir del apoyo profesional de la UPN y del apoyo del CVS para esa personalizacién
en los proyectos educativos y en los sistemas de evaluacion. (Profesional, Centro de
Vida Sensorial, ¢, Qué paso en el 2020? Procesos y avances en el Municipio de

Gachancip@, febrero, 2021)
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De esta manera, se puede ver como desde estas acciones interinstitucionales,
es decir los espacios de analisis y construccion de donde fueron tomadas estas voces
(reuniones, mesas de trabajo) salen a flote y se identifican esas falencias en cada una
de las instituciones, se muestran sentires y necesidades compartidas, donde se hace
evidente la busqueda y creacién de sinergias, asi como la puesta en escena de los
diferentes saberes, conocimientos, experiencias y perspectivas.

Conforme a estas ideas la red busca suplir agujeros estructurales (Garcia
Delgado, 1994, como se cité en Forni 2009) en los que cada grupo se focaliza en sus
propias actividades sin tener en cuenta a quienes estan fuera de su organizacion, por
un lado desde la institucion educativa y su capital social ha trabajado en los procesos
de caracterizacion de los sujetos con discapacidad, ademas de mediar y buscar
alternativas a los procesos de flexibilizacion curricular, validacion, formaciony
concienciacion de maestros frente a los procesos de inclusion relacionados con
discapacidad, de otro modo él CVS somos capaces desde su capital social trabajan en
la construccién de perfiles ocupacionales, circuitos terapéuticos, y busqueda de la
corresponsabilidad con familias.

Ahora bien, ¢ Como suplir esos agujeros estructurales, donde cada institucion
trabaja por su lado sin vincular procesos que tienen propdsitos en comun? Esta
pregunta fue el punto de partida desde el equipo UPN Voces Diversignificadas, al
construir saber paralelamente con ambas instituciones, es decir en primera medida
respondiendo a las necesidades particulares del Colegio Presbitero Carlos Garavito
(procesos de caracterizacion de estudiantes con discapacidad, orientacion a maestros
en cuanto a flexibilizacion curricular y desarrollo del PIAR), al mismo tiempo la UPN en
I6gica del territorio se vincul6 al CVS por su caracter de institucién publica, al ser un
programa de la alcaldia que abarca diferentes aristas de la comunidad, en procesos

gue enmarcan a los sujetos con discapacidad y sus familias.

Recogiendo las ideas anteriores Voces Diversignificadas evidencia la
posibilidad de unificar objetivos comunes de estas dos instancias, al considerar la

accion de constituir una red interinstitucional que ha sido enmarcada y sigue siendo
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discutida en los diferentes espacios y mesas de trabajo, entre estas dos instituciones,

gue ademas da vigor y conlleva a una consolidacién de red, es preciso anotar que aun
se esta en busqueda de entablar rutas adecuadas para configurar de manera acertada
las directrices de funcionamiento de la misma, es una accion que aln se encuentra en

construccion.

Es por ello que desde las ideas de Garcia (citado por Forni 2009 ) se hace
necesario generar articulacion que responda a problemas, disfuncionalidades o retos de
las instituciones, asi mismo unir fuerzas y crear objetivos que encaminan cada una de
las acciones a emprender, acorde a esto voces Diversignificadas generé diferentes
espacios de diadlogo y construccion que permitieron intercambiar necesidades, retos y

problematicas internas de estas instituciones o incluso propuestas para solventarlas.

Figura 15. Ideas previas de red, evento virtual
T —
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¢Qué es pora usted una red y para qué es importante en el
Municipio de Gachancipa?

Figura 15. Se visualiza ideas recogidas frente a concepciones previas del
concepto de red entre prefesionales de CVS y Colegic Pbto. Carlos
Garavite. Encuentro virtual. 2021

Uno de estos espacios se dio el 14 de Octubre como lo muestra la figura 14
donde se consolidé una mesa de trabajo, intercambio de ideas y percepciones en aras
de constituir red entre algunas de las instituciones que trabajan en pro a los sujetos con

discapacidad (CVS, docentes, coordinadores de las diferentes sedes de la institucion
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educativa) donde se recogen voces encaminadas a dar a conocer sus perspectivas

previas situadas al trabajar en red, es asi como surgen las siguientes posturas

Red como estructura organizada que de una u otra forma abre espacios de intercambio
y dialogo para mejorar los procesos, en este orden de ideas cuando hablamos de una
organizacién hablan de una malla o estructura, es sumamente importante que se genere
este tipo de encuentros en nuestro municipio ya que podemos halar todo hacia un
mismo objetivo, una misma meta que van a llevar a mejorar la calidad de vida de las
personas que lleguen a pertenecer a esta red (...) , teniendo en cuenta todos los actores
gue pueden participar en la red hablamos de conseguir ese objetivo como el objetivo
final de la inclusién educativa de las personas con discapacidad de una inclusion
genuina que genere permanencia y logre los objetivos que se trazan dentro de la
inclusion (Profesional CVS, Mesa de trabajo Red de inclusién Gachancipd, 14 de

octubre)

Desde esta mirada que recoge la postura frente a la conformacién de una posible
red surgen cuestionamientos frente a ¢ Qué entiende cada institucion por inclusion?
¢ Estan todos en sintonia con este concepto y todo lo que conlleva?, desde las
experiencias y conocimientos de los diferentes agentes participantes se argumenta lo

siguiente.

1500 estudiantes de la comunidad educativa, si a mi me dicen educacion inclusiva debo
tener en total la cantidad de mi poblacién y a la fecha tenemos poblacién venezolana,
desplazados, de diferentes territorios, comunidad LGTBQ, nosotros no solo tenemos
discapacidad, también tenemos problemas de aprendizaje, nifios con problemas
psiquiatricos, entonces si a mi me dicen educacion inclusiva pues yo tengo que pensar
en la totalidad (...) nosotros somos educadores debemos ser inclusivos, debemos tener
claro el DUA el PIAR pero todo debe abarcar la totalidad. Si me dicen educacion
inclusiva para la discapacidad primero, ya no es red y tampoco es inclusiva, seria la red
para discapacidad, eso tendria una dificultad para nosotros como colegio, nosotros aca

no tenemos educador especial y necesitamos actores que sepan sobre el tema
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(Profesional, IED Pbro., Carlos Garavito. encuentro Mesa de trabajo Red de inclusion
Gachancipa 14 de octubre 2020)

Son voces que desde sus diferentes experiencias van construyendo ideas y
concepciones, encuentros de didalogo que permiten él aprender y des-aprender,
intercambiar y repensar ideas, mas aun cuando se encuentran convergencias y se
busca llegar a una sintonia , en este caso evidentemente a lo que se entiende por
inclusion y desde que ramas se plantea trabajar para asi llegar a un objetivo comun,
gue permita ir trazando acciones mancomunadas desde las instituciones, se evoca a
su vez necesidades y problematicas que no solo se escuchan en este espacio y por

estas instituciones, coinciden con sujetos relacionados a la poblacién con discapacidad.

Los docentes no estan capacitados en la parte de Educacion especial. No se enfocan en
las capacidades de las personas, todos no aprenden facil, Se necesitan educadores
especiales para el municipio (Madre de Familia. Encuentro familias, creacion colectiva
Gachancip4, 21 de abril 2021).

Paralelamente a reuniones y encuentros con institucion CVS y comunidad de
institucion educativa, el equipo voces Diversignificadas implicaba y escuchaba a las
familias quienes coinciden con necesidades e ideas mencionadas anteriormente,
actores que desde su gestion colectiva e iniciativas individuales jugarian un papel
importante dentro de la posible red interinstitucional, dando a soluciones y alternativas

frente a necesidades leidas desde el CVS

La convocatoria para las familias es un poco dispendiosa por todo el tema de
corresponsabilidad (...) estamos tratando de generar esa sensibilizacion hacia los
cuidadores de la importancia de poder ser corresponsables en los procesos y
actividades que vamos desarrollando. (Profesional, Centro de Vida Sensorial. Mesa de
dialogo, 2020).
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Mientras tanto desde las aulas, no solo en el rol docente, se incorporan las
experiencias de vida y sus roles como el ser padres, hermanos, ciudadanos, emerge la
constitucion de su ser particular; se hace evidente la necesidad de articular y trabajar de
la mano con las otras instituciones, se alude al saber disciplinar y profesional que cada
uno de los participantes pueden aportar a la construccién conjunta, en este nuevo

paradigma los docentes expresan sus sentires al afirmar que es necesario:

Promover en todo momento la inclusién, no solo en el aula porque lo que se hace alli no
es suficiente, también a nivel familiar, social otros actores como la parte deportiva,
cultural dado que ellos también estan manejando a nuestros nifios y ellos también
descubren habilidades, destrezas en los nifios y jovenes, padres que sean parte de
estos procesos, son ellos quienes nos podrian ensefiar mucho mas de nuestros nifios y

adolescentes. (Docente 1 Institucion Carlos Garavito Acosta. 2020)

De esta manera se encuentra voces que independientemente pertenezcan a
diferentes instancias hallan necesidades en comun, pero ademas formulan propuestas
en busqueda de mayor implicacién de diferentes actores y una comunicacion mas

fluida para asi emprender procesos de articulacion reales,

Hasta el momento el grupo esté en la tarea de identificar cuales son los posibles actores
gue pues, de hecho, se esta proyectando o ya se habia hablado de una reunion con
instituciones educativas tanto publicas como privadas porque no nos podemos cerrar al
tema publico. Tenemos que incluir a todos los colegios privados también para que sea
una ruta consolidada en el municipio. (Representante de la Alcaldia, reunion Septiembre
16, 2020)

Dicho esto no se puede dejar de lado las acciones que se lleva a cabo desde
otros agentes gue intervienen en los procesos de los sujetos con discapacidad del
municipio y aun se desconocen, si bien esta red inicialmente emerge desde las
entidades institucion educativa y centro de vida sensorial, pero, qué estrategias se
pueden llegar a emplear para traer a este trabajo y articular con procesos que nacen

desde recreacioén cultura y deporte, instituciones privadas, familias, ¢ Porque no?,
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trascender estas iniciativas que se estan cosechando en Gachancipa a otros
municipios.

Es desde alli que se busca incrementar las acciones, capacidades y
competencias de tal manera que se logren forjar los capitales sociales de cada
institucién y sus actores, como equipo, se ha considerado a la familia como una
institucion fundamental de la comunidad, en el caso de Gachancipa se encuentran una
serie de potencialidades que seguramente, pueden aportar a la consolidacion y
amplificacion de esta red, elementos que seran revisados en la siguiente categoria de

acciones colectivas.

En ese orden de ideas se cree pertinente proyectar su vinculacion a esta
construccion de polifonias, se ha pretendido que todos los sujetos apropien su rol como
agentes de movilizaciéon y cambio, que sean conscientes de la importancia y el poder
de su voz, que amplien su participacion y lleguen a visibilizar sus posturas, en donde
tomen decisiones-acciones en conjunto con las otras instancias y asi generar
beneficios colectivos encaminados al bienestar social y calidad de vida de los sujetos

con discapacidad.

Siguiendo esta l6gica, desde las ideas de Gonzélez (citado por barroso y
Romero,2009) la conformacion de red y articulacién permiten favorecer contactos
directos entre grupos sociales e instituciones, promueve la confianza y cooperacion
entre cada una de las instancias, llevando asi a dinamicas de aprendizaje colectivo
gracias al intercambio y dialogo de saberes entre los agentes, esto se evidencia y

recoge en la siguiente voz:

Precisamente lo enriquecedor de este tipo de procesos y estas reuniones que estamos
desarrollando, es poder llegar a esa conclusion, de que debemos articular las posturas y
los contextos desde los cuales nosotros vemos a los usuarios, y poder enfocar nuestros
esfuerzos, articulados ustedes desde la parte educativa y nosotros desde la parte
ocupacional, que es lo que estamos proponiendo, y poder enfocarnos hacia esa

funcionalidad y esa formacién para la vida y la independencia. (Profesional, Centro de
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Vida Sensorial. Reunion perfiles, 21 de Octubre 2020)

Cuando la comunidad logra tener un panorama mas amplio, en el que todos los
actores interactian y convergen, en donde surgen tensiones y flexiones se llegan a
enlazar visiones y objetivos, independientemente de que las acciones y roles
empleados sean las mismos o no, importa que se esté en una postura de dialogo y
construccion. Cada actor invita desde su voz, narra sus ideales y es asi como desde el

CVS enuncian:

Manos a la obra, no quedar en reuniones y reuniones, trabajar de la mano con directivos
y docentes a través de estudios de caso. Hacer este ejercicio con las PCD de validacién
y CVS, identificar desempefio, formas de aprendizaje y hacer un seguimiento eventual
para que haya un canal fluido de comunicacion (Profesional CVS, Reunién perfiles, 21
de Octubre 2020)

Uno de los elementos a tener en cuenta es la creacién de canales de
comunicacién permanentes y efectivos que permitan la articulacion real. En
consecuencia, estos agentes de red estan buscando vinculos directos y solicitando unir
esfuerzos y compartir esos capitales sociales de cada instancia, establecer conexiones
y apoyos en sus quehaceres, cabe aclarar que estas acciones son procesos que aun se
encuentran en consideracion y en camino de generar esos lazos, para poner en accion

un trabajo entre instituciones.

Todas estas voces parecen estar en sintonia y aludir a una articulacién entre
cada una de las instancias, pero ¢hay o se evidencia una articulacion efectiva? En
efecto es un proceso que aun se encuentra en construccion, al buscar la difusién de
informacion y poder visibilizar cada una de las acciones que se han llevado a cabo;
estas iniciativas han sido traducidas en mesas de dialogo, mesas de trabajo, paneles,
formacion y concienciacion a docentes, participacion de familias y sujetos con
discapacidad. Procurando que aquello que se ha tejido y conformado se plasme en

acciones gue fomenten la participacion efectiva de todos los actores, inicia asi la
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construccion de algo mas que una red, inicia el proyecto de apropiacion de lo que se es
como individuo, como sujeto, como ciudadano, se da campo al pertenecer, al participar,
se permite la apertura a nuevas y diversas formas de habitar, de ser y estar en el

territorio.

Acciones colectivas, una construccion hacia el empoderamiento

“Si la comprension es critica o preponderadamente
critica la accion también lo sera. Si la comprension es

magica, magica también sera la accion.’

(Paulo Freire, pedagogia de la indignacion)

Todo un proceso de participacion, construccion y diadlogos con el fin de generar
nuevas acciones, dadas por una conformacion de red de una comunidad llena de
voces, diversidad, problematicas, enmarcadas en un contexto. Sin embargo, existieron
acciones colectivas previas a la llegada del equipo voces Diversignificadas, estas
acciones permitieron situar y direccionar el camino hacia una visibilizacién y
reconocimiento de procesos en relacion a la calidad de vida, autonomia y bienestar de

los sujetos con discapacidad y sus familias.

Tal como vimos las instituciones existentes en el municipio traen consigo un
capital social acumulado, en este caso la institucién familia también posee unas
iniciativas que son ejemplo de ese capital social y que se refleja en cada una de las
acciones gue se dan entre los colectivos, mismos que influyen de manera directa en

estos movimientos comunitarios integrados principalmente por tres iniciativas.

Entre las acciones colectivas previas, que estaban emergiendo en el territorio
antes de la llegada del equipo UPN se encontr6 un colectivo de familias, ONG Creemos

en lo que creamos, el cual surgio en el ailo 2019-1 desde las semillas que dieron fruto



114

desde trabajo del equipo del CVS que trabajo desde la apuesta: Gachancipd sin limites,

el objetivo de este colectivo esta en el marco de:

Trabajar en torno a la discapacidad (...), buscamos que la limitacién de las personas no

siga siendo obstaculo ante la sociedad, es como la intencién de garantizarles que todos
tenemos derechos en igualdad de condiciones, que no hay limites para ejercer nuestras
cosas (Madre de sujeto con discapacidad, Panel Mi proyecto de vida cuenta: reflexiones

desde las experiencias y voz de familias y PcD 2 diciembre 2020)

Esta iniciativa que surgiéo comenzo a distanciarse debido al cambio de
instancias, normativas, politicas y mas factores influyeron que los participantes se
desvincularan del proceso de la institucion. Segun Trist (1983, como se cit6 en Forni

2012) existe una manera de evitar que estas iniciativas se fragmenten,

La primera es asegurar una orientaciéon comun, mantener los valores y el funcionamiento
de la red. La segunda, consiste en construir una lectura compartida de un futuro
deseable, atendiendo a nuevas tendencias y cuestiones que inevitablemente surgen en
el tiempo. La tercera, es apoyar a las organizaciones miembro a través de la experiencia

acumulada en el funcionamiento, mantenimiento y direccion de la red (p.94)

Sin embargo, esta desvinculacion no fue motivo para dejar de lado la

configuracion de esta ONG, Una lider del colectivo y madre de familia comenta,

por cuestiones de que algunos papitos se retiraron, hubo una disolucién, quedamos
algunos papitos y unas personas en condicion de discapacidad (...) con ayuda de las
profesionales salientes (Gachancipa sin limites) y la secretaria de desarrollo social
hicieron unos cursos en el SENA, que gracias a Dios hicieron inclusién; este afo
tuvimos presentacion con el SENA, con los muchachos que estan en la ONG en
nuestros procesos de agricultura y lacteos (Madre de sujeto con discapacidad, evento
Mesa de trabajo Construyamos ¢,cOmo va nuestro periédico comunitario? 19 de mayo
2021)

Se evidencia la importancia de las alianzas, mismas que permiten la unién de

capital individual y social, capital que al unirse da paso a experiencias enriguecedoras,
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Las familias como se puede apreciar han hecho uso de las oportunidades que han
abierto instituciones como el SENA vy los proyectos previos del CVS en pro de la

autonomia e independencia de los sujetos con y sin discapacidad del municipio.

Por otro lado, existe el grupo de padres que a partir de distintas juntas y
reuniones crearon la fundacion de discapacidad Hadiscap que en voz de una de las

participantes en la Mesa de trabajo afirmo:

Gracias a Dios la fundacion es un hecho, ya legalmente estamos constituidos por
camara y comercio y la DIAN, ya estamos constituidos realmente, entonces ya
empezamos a sacar el tema a publicidad que es la Fundacién Hadiscap (...) Dentro de
nuestros objetivos principales estén las asesorias judiciales tanto de la parte de salud
como a nivel personal, entonces todo lo que sea apoyo a discapacidad nosotros
estamos en la disposiciéon, me han llegado casos y nosotros en lo que podamos
colaborar todo tipo de asesoramiento, tenemos el apoyo de una abogada, entonces son
los que nos respaldan, a nivel del municipio también la alcaldia y algunas universidades
nos estan colaborando en la parte juridica (Madre de sujeto con discapacidad, Mesa de

trabajo, Construyamos ¢ Cémo va nuestro periddico comunitario?, 19 de Mayo de 2021)

En este evento también se socializ6 la iniciativa de otra madre de familia,

propuesta que ha estado presente por mas de dos afios en el municipio,

Yo quiero hablar de esta iniciativa que se llama en contra de las EPS sector
discapacidad y pacientes de alto costo, esta propuesta se cre6 a través de una situacion
personal que ocurrié con mi hijo (...) que también debe ser un usuario escuchado y ser
una persona con discapacidad escuchada, basicamente este propuesta es que nuestra
vO0z se escuche y gue nuestras opiniones sean respetadas por el sector salud (...) me
llevaron a crear este grupo en Facebook y estoy tratando de incursionar en el campo de
YouTube, pues aun la pagina esta construccion. (Participante, Mesa de trabajo,

Construyamos ¢ Como va nuestro periédico comunitario?, 19 de Mayo de 2021)

Es de gran relevancia resaltar que estos procesos se han mantenido en el
tiempo, conservando y amplificando los intereses de los colectivos que convergen en la

persecucion y busqueda del bienestar y calidad de vida de los sujetos con
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discapacidad, desde distintos puntos de accién como el enfoque politico y legislativo,
desde distintas areas ya sea en lo referido a elementos propios de la legislacién sobre
discapacidad o la denuncia de problematicas en el estamento de la salud, asi como
espacios de emprendimiento y uso del tiempo libre, son iniciativas que exaltan las
necesidades de la comunidad y su toma de accién sobre estas, se videncia la

autogestion y la accion colectiva.

Sin embargo, desde el equipo Voces diversignificadas se evidencio la posibilidad
emergente de que los sujetos pierdan el interés de continuar con tales acciones,
también como lo menciona Olson (1985, citado en Placencia 2005), el
desencadenamiento de los individuos al actuar por si mismos para un bien individual,
afectan los procesos que se inician, pero no continidan como se espera. Por ello, en
I6gica de una construccion conjunta de nuevas miradas y estrategias, se propiciaron
espacios de encuentro y discusion, espacios que permitieron acercamientos entre estos
colectivos, e incluso se vislumbré la adhesion del CVS como agente facilitador de los

procesos.

En este marco de construccion colectiva se evidenciaron distintas voces que
daban cuenta de posibles distanciamientos entre estas acciones colectivas, esto se
evidencia en la voz de una madre de familia al expresar que “Algunos papitos que nos
subimos a la barca y estamos ahi como navegando con ustedes, como otros papitos,
gue es como el miedo, como no sé, o de pronto uno no tenga la experiencia (...), s
como la motivacion tanto como para los papitos y cuidadores y las personas adultas
que estan asistiendo al centro” (Madre de sujeto con discapacidad, encuentro familias,

didlogo de saberes, 21 de octubre 2020)

No obstante, también surgieron voces de union y engranaje en el marco de estas
iniciativas, se validaron las acciones ya emprendidas y se dio paso a una futura
articulacion de objetivos, claro estd manteniendo las caracteristicas y procesos propios
de cada proyecto. De igual modo, las acciones colectivas de cada instancia representan

un recorrido por el cual se ha ido trabajando de manera individual, ha reunido en el



117

camino las necesidades que tiene la comunidad y sus posturas frente a ellas, al
manifestar en cada encuentro las ganas y la actitud de seguir en la lucha, de
transformar y hacer cambios dentro de la comunidad, de emprender acciones colectivas

gue signifiquen un cambio en Gachancipa.

Para llegar a un feliz término no es trabajar cada uno por su lado, si no integrarse desde
la fundacion, la ONG y la EPS (...), porque me atrevo a decir, la gran mayoria de
usuarios tiene conocimiento sobre estas actividades, entonces creeria yo que una parte
buena seria usar las personas que quieran integrar tanto la fundacién, la ONG y la otra
actividad en contra de las EPS (...) -porque- cada uno se enfoca en lo de cada uno, y no
veo el fin para un bien comudn (Participante, Mesa de trabajo, Construyamos ¢ Coémo va

nuestro periddico comunitario?, 19 de Mayo de 2021)

No se pueden dejar de lado las acciones colectivas propias del CVS Somos
Capaces, quienes han buscado entablar procesos de formacion y orientacion legal con
diversas instituciones de educacién superior (Universidad del Bosque y Universidad

Libre)

Gracias a la gestion del CVS, logramos tener nuestra alianza juridica, tenemos un
convenio con la universidad del Bosque, donde vamos a ayudarles con el tema del
diagnéstico y el certificado de discapacidad (...) si no hay un diagndstico certero va a ser
complejo para nosotros direccionar la atencién en la parte terapéutica y educativa.
(Profesional, Centro de Vida Sensorial. Mesa de trabajo #3, Noviembre, 2020)

Ahora bien, es necesario definir acciones concretas entre colectivos e instancias
gue se han generado debido a los dialogos de saberes, experiencias, historias de vida y
motivaciones entre profesionales, cuidadores y familias con el fin de sacar a flote
intereses comunes, que correspondan a la comunidad, integrando las diferentes ideas,

posturas, analisis y criticas de las problemaéticas,

Teniendo en cuenta la propuesta de trabajar articuladamente, pensaria que el

programa de discapacidad de la administracioén podria convertirse en ese pegamento
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para poder visibilizar ese trabajo mancomunado, para visibilizar un trabajo entre todos
en pro a la personas con discapacidad , no importa a que entidad pertenezca (...), para
podernos visibilizar mas, tanto a las entidades como a las personas con discapacidad
dentro del municipio, visibilizar esa participacion que deben tener dentro de los
procesos del municipio (...) podriamos pensarnos el espacio que tenemos todos los
miércoles en la emisora ASIVAG y empezar a tener esos primeros encuentros entre
cada una de las entidades y poder empezar a trabajar y dar conocer como se esta
trabajando con las personas con discapacidad.(Profesional CVS, Mesa de trabajo,

Construyamos ¢ Como va nuestro periédico comunitario?, 19 de Mayo de 2021)

De esta manera es importante destacar que estas acciones colectivas
determinan todo un camino, un recorrido y un vuelo constante acompafiado de
personas, inquietudes, miedos, suefios y metas que resignifican el quehacer de esas
acciones, no obstante, la permanencia es importante para que los objetivos sean
cumplidos y las probleméticas sean transformadas, como lo relaciona Bourdieu cada
persona que esté involucrada dentro de los colectivos mencionados anteriormente,
debe aportar y dar una inversion para que estos se mantengan, es decir, la accion
colectiva proviene de varios sujetos que aportan individualmente y sostienen los

proyectos de la comunidad.

Se observa, el inicio de una nueva accion colectiva en la que convergen varias
instancias como los son: familias, cuidadores, PcD y CVS entorno a la creacion de un
periédico comunitario y la continuacién del espacio radial, propuesta enunciada en el
encuentro re-conectandonos, consolidando voces y apuestas en el municipio de

Gachancipa,

Lo ideal es que esos intereses que tenemos todos, los desarrollemos, puede ser en
una propuesta de periodico, es una opcidn. No tiene que ser asi, simplemente lo
estamos poniendo como a la mesa, para que todos demos nuestras posiciones (...) si
llegamos a consolidar como equipo - es decir- familias, UPN y CVS, tenemos que
visibilizar todos esos procesos y todavia esas necesidades que se encuentran en el

municipio, ¢ Como hacemos ese periddico nuestro?, es mostrar nuestra identidad por
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medio de este periddico que es de todos. (Estudiante en formacion, encuentro: re-

conectandonos, 25 de marzo 2021)

Aqui, la propuesta desde el equipo de Voces Diversignificadas fue dialogada y
aceptada desde los intereses de cada participante, creando por medio del didlogo de
saberes las posibles secciones y tematicas que se pueden generar en ella, Es
importante aclarar que aun se encuentra en desarrollo esta accion, al evidenciar y
reconocer las probleméticas, necesidades y expectativas que tiene el municipio. Surgen
elementos y estrategias que enuncian las posibles rutas se puedan seguir para la
transformacion de dichas problematicas y los equipos de trabajo que se conformaran
para trabajar en las secciones que conlleva el periddico, como se evidencia en la figura
16.

Figura 16. Compromisos en la elaboracion del periddico
comunitario
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Figura 16. Acuerdos y compromisos que se generaban
en los encuentros con familias frente al periddico
comunitario. 2021
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Como equipo se ha considerado pertinente retomar el capital social y las
acciones colectivas que se han desarrollado tanto en familia, colegio y CVS, anclarlas a
los procesos de la red interinstitucional que se encuentra en configuracion dentro del
municipio, es evidente la sintonia entre las voces, el inicio de la armonia entre las
polifonias, afinidad que se ha alcanzado a través de los espacios de construccion

conjunta.

Escenarios que han aportado a la generacion no solo habilidades individuales
sino colectivas, en este caso encaminadas a la participacion de los sujetos con
discapacidad en el municipio, dando vida a los espacios socializadores y de
construccion a través del dialogo, esto se puede ratificar desde la vision de la madre de
familia al afirmar que, “Anclarnos todos para poder lograr todos esos objetivos que de
pronto teniamos trazados (...) cada uno teniamos nuestro viaje (...) que rico que nos
podamos articular y conformar este comité, participan las familias y las personas con
discapacidad.(Madre de familia, Encuentro familias, didlogo de saberes,21 de octubre
2020).

Cuando se logra propiciar espacios que permitan el didlogo de saberes entre
instituciones, se fortalece la constitucion de lazos y objetivos comunes, elementos que
aportan al establecimiento de una red de inclusion, pues la red permite abordar las
problematicas de manera integral y desde diversas perspectivas al impulsar procesos
de dinamizacién social, respondiendo de manera eficaz y consensuada a

disfuncionalidades y retos de las instituciones participes.

Sin embargo, es necesario generar estrategias efectivas de articulacion, de tal
manera que los actores se encuentren asociados de forma activa en el proceso, por
ende, se hace imperativo ligar el capital social de cada institucién y de esta manera
lograra generar intercambios, espacios de reciprocidad y cooperacién para consolidar
procesos de gestion efectivos, que favorezcan la inclusion de los sujetos con

discapacidad en la comunidad Gachancipefia.
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Si bien durante el proceso investigativo, lo que convoca a las distintas instancias
es el sujeto con discapacidad, durante los encuentros y procesos realizados se
encuentra que su voz no esta presente del todo en cada espacio de participacion,
encontramos algunas voces y apariciones de los sujetos, sin embargo son escasos los
espacios de participacion y toma de decision real y efectiva que se logran crear, en este
aspecto convergen diversos factores que pueden ir desde la concepcidn que se tiene
del sujeto con discapacidad hasta elementos como la falta de herramientas

comunicativas y de participacion.

Tras este largo proceso de tensiones y flexiones, de desacuerdos y consensos
entre todos y cada uno de los actores que acomparfaron este camino, ho queda mas
gue propender por la busqueda y continuidad de espacios que posibiliten el dialogo de
saberes entre instituciones, ha sido una constante necesidad de fortalecer la
constitucién de una red de inclusion, de una red comunitaria, que como se ha visto se
moviliza por objetivos y fines comunes, cuando se piensa en logica de territorio es
inevitable pensar en unidad, pero esta no se logra sola, es una labor constante que
requiere innovacion y nuevos puntos de accion y enunciacion, es indispensable generar

estrategias efectivas de articulacién, en especial de participacién y toma de decisiones.

Todo actor tiene en su interior el poder de modelar su contextos, en palabras de
Eduardo Galeano “Mucha gente pequefia, en lugares pequefios, haciendo cosas
pequefias, puede cambiar el mundo”

Al llegar a este punto de la sistematizacion es claro que el nacleo se encuentra en la
reciprocidad y cooperacion, en la escucha y el didlogo, en la consolidacion de procesos
de gestion efectivos, estos son los que permitiran favorecer la inclusion, en su mirada

amplia y versétil, de toda la comunidad Gachancipenfia.

Como voces Diversignificadas, se ha buscado dar lugar a esas voces, el punto
de partida ha sido una mirada ecoldgica, donde el problema no esta en la discapacidad

ni en el sujeto, la movilizacion debe estar en el entorno, al interactuar y modificar el
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ambiente. Se abren posibilidades reales de participacion de los sujetos con

discapacidad, sus familias y/o cuidadores.
Dar paso para que otros caminos se construyan

Llegé el momento de transitar hacia otro lugar, durante el proceso las voces
Diversignificadas le dieron vida y color a esta sistematizacion, creando a partir de las
experiencias, historias de vida y luchas personales, con el fin de visibilizar los procesos
de empoderamiento, construccion colectiva de diversas instancias, dignificando y
reconociendo su realidad como sujetos histéricamente cambiantes, inciertos y

transversalizados por diversos factores que los constituyen.

Voces Diversignificadas inici6 como un proceso con suefios, metas, e ilusiones
que hoy se presenta como el camino Naupaq (de frente adelante), que ha sentado las
bases de la construccién colectiva, que ha dado inicio a procesos de red, des-sujecion
de los cuerpos, interacciones comunicativas y acciones colectivas las cuales
encendieron la fuerza de sus voces, en un proceso continuo que no acaba aca. En este
punto se marca el inicio de construcciones desde las perspectivas y sentires, el inicio
del amor al cambio y transformacién verdadera, un camino en logica de unién en
donde en transitar del buen vivir se hizo carne y el trabajo colectivo la cotidianidad,

Hasta que la dignidad se haga costumbre, en el cuerpo como territorio.

Los encuentros de dialogo y sentir del equipo de estudiantes en formacion de la
UPN deja sobre la mesa diferentes reflexiones a partir de los propdsitos esenciales del
trabajo de grado. Hacia el empoderamiento de las personas con discapacidad, familias
y/o cuidadores que se movid y surgié en cada encuentro y que transito en diferentes
voces, entendiendo esas voces no solo por el sonido sino por todas aquellas muestras
de empoderamiento que dan vida a esas voces de familias, cuidadores(ras), personas
con discapacidad, profesores, profesionales del municipio de Gachancipa y también
invitados que han participado y han construido con nosotros eso que llamamos

empoderamiento.
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Se encuentra en el municipio sujetos empoderadores, sujetos que han
transformado miradas y concepciones frente a las personas con discapacidad que a
partir de sus historias de vida se reproducian concepciones de sujetos inservibles,
enfermos, superhéroes o sujetos a una serie de capitales heredados que invisibilizan el
verdadero ser de cada persona, por ende, se invita a los agentes sociales incluyendo
sujetos, familias, cuidadores, docentes y entes participes, a construir capitales
simbolicos articulados a la experiencia de sus acciones, las experiencias de sus
semejantes, el reconocimiento de las luchas personales, el valor de la voz de todos y
todas, el peso de su cuerpo hecho territorio y su constitucion de sujeto como insumo

cultural antes de generar capitales simbdlicos excluyentes y colectivos.

La gubernamentalidad y los capitales simbdélicos y/o culturales establecen diversas
dinamicas de poder que responden a dicotomias varias tales como la
normalidad/anormalidad, capacidad/discapacidad siendo el segundo elemento
reconocido como inferior, creando categorias que constituyen cuerpos ilegitimos atados
a la subjetivacion y sujecién de diversas formas y fines de gobierno, las cuales sujetan al
cuerpo y reproducen diversas formas de entender y comprender la discapacidad, es

decir, quedar sujeto a algo o alguien a traves del control y la dependencia,

Dicho esto, y a modo de conclusion, el capital simbdlico problematiza la nocién de
la identidad como un estado natural otorgado o atribuido por diversas dinamicas de poder,
con el fin de tener los cuerpos sujetos, ejerciendo procesos de dominacion. ¢Como se
dan los procesos de dominacion a través de la subjetividad?, dichos procesos inician con
la apropiacion de la subjetividad del otro y en esa dominacion se generan los juegos de
la verdad, tal como se hablaban en el apartado anterior, son reglas constituidas y
aprobadas por la mayoria de los miembros de la sociedad y por medio de las cuales se

conforma la verdad y/o realidad del como debe ser un cuerpo legitimo.

Formas de dominio que emergen formas de saber que se convierten
posteriormente en verdades, se apropia de la subjetividad del otro, en donde este sujeto

da por hecho lo que nos dicen y decimos, Los cuerpos se constituyen como sujetos,



124

creando su verdad, una verdad desligada de la divinidad, sino, transformada por una
verdad formada, constituida y construida por los dispositivos de poder, una verdad
dictada por el poder instaurado en la politica, el gobierno, los hospitales, los médicos, la

familia y su contexto.

Por otro lado, al pensar en las relaciones intersubjetivas, que se tejen alrededor de
los procesos de comunicacion que naturalmente se gestan entre los seres humanos y
esenciales para el desarrollo de estos, la importancia de centrar los analisis en la relacion
gue existe entre las interacciones comunicativas y el empoderamiento de las/os sujetos
con discapacidad son de gran relevancia, dado que, los procesos de empoderamiento y
visibilizar a las/os sujetos con discapacidad como sujetos/as politicos y ciudadanos,
puede contribuir a la experiencia de otras comunidades para gestar procesos de
comunicacion horizontales y pluralistas, que permitan a las/os sujetos proponer, negociar,
debatir ideas y expresar su opinidon sobre asuntos importantes de su propio bienestary a
partir de alli generar estrategias colectivas para deshacer los nudos comunicativos que
inciden por ejemplo a la hora de generar oportunidades educativas y laborales, espacios

de participacion, expresion y desarrollo de sus capacidades y acceso a la informacion.

Con relacion a las lineas de investigacion con las que este trabajo de grado se
articuld, se pudo observar que para la linea de Constitucién de Sujetos el proceso
pedagogico e investigativo desarrollado, aporta en los analisis referidos a los capitales
simbolicos que influyen las diferentes construcciones de tipos de sujetos que se dan en
una comunidad; para el caso del Municipio de Gachancipda, abordar estos capitales
simbdlicos desde las concepciones que se tiene sobre la discapacidad dio paso a situar
una perspectiva que tiene en cuenta las voces y/o experiencias de las y los sujetos, y

no Uunicamente la discapacidad como categoria conceptual.

Voces Diversignificadas asume que el rol del educador especial es fundamental
en la sociedad que construye en comunidad, que brinda y crea espacios de
participacion, que se cuestiona en su quehacer, que toma riesgos y cambia

paradigmas, que empodera y brinda desde su conocimiento un servicio para fortalecer
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los procesos de inclusién de las personas con discapacidad desde todos los escenarios

posibles.

La posibilidad de resignificar las practicas educativas y demas espacios de
participacion, en pro de pensar con y para sujetos con subjetividad, productores y no
objetos de saber, politicos, protagonistas y constructores de sus propios espacios para
dar paso a la relacion de la linea de investigacion, Gestion y Ciudadania, que surge
como imperativo para dar lugar a las acciones interinstitucionales y analizar desde alli
como se estan dando los procesos y espacios de participacion colectiva encaminados
al bienestar social y calidad de vida de las/os sujetos con discapacidad, lo que nos
permitié, recuperar y reconocer las distintas experiencias y espacios de organizacion en
este caso de las/os sujetos con discapacidad sus familias y/o cuidadoras/es, para
posteriormente visibilizar la importancia del trabajo colaborativo e interdisciplinar que en
el hoy debe caracterizar el actuar del educador especial, del(a) maestro(a) e

investigador(a).

Ahora en el actuar de construccion sentipensante del educador especial se
resalta la importancia que este tiene en las comunidades en general y no solo en las
aulas o la institucionalidad; desde los primeros encuentros con la comunidad
Gachancipefia y a medida que se conocio el territorio surgio la necesidad de participar
de los diversos programas y espacios que la comunidad brinda especialmente en el
ambito educativo, donde se brindé desde el saber propio del campo y en articulacion
con los profesionales participantes, la construccion de directrices y mesas de trabajo
para la accion, estrategias, y apoyos de los estudiantes relacionados con la
discapacidad en las instituciones educativas publicas y privadas del territorio, sus

familias y cuidadores.

Cabe destacar la alianza con la alcaldia del municipio, que nos ha permitido el
articular este proyecto desde el primer momento a los diferentes entes que estan
presentes en el territorio Gachancipefio, programas cémo el Centro de vida sensorial
CVS, la IED Presbitero Carlos Garavito Acosta, la radio ASIVAG, Comité de
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Discapacidad, entre otros, han sido fundamentales para tener un acercamiento directo
con la poblacién con discapacidad, familias y cuidadores, donde el trabajo en
colectividad e interdisciplinariedad brindo la posibilidad de compartir experiencias y
conocimientos reciprocos, que han aportado al empoderamiento de los sujetos con

discapacidad, familias, cuidadores y profesionales del territorio.

Voces Diversignificadas propicié espacios que permiten el dialogo de saberes,
en la constitucion de una red de inclusion en el municipio, entre los profesionales,
profesores de la instituciones educativas publicas o privadas y del Centro de Vida
Sensorial, familias o cuidadores y sujetos con discapacidad, que a partir de un propdsito
colectivo en pro de fortalecer los procesos e iniciativas de inclusion en el municipio
desde mesas de trabajo periddicas se orienta y se escuchan las diferentes posturas,

ideas y procesos a seguir para la participacion de todos y todas.

Estas estrategias efectivas de articulacion desde la comunicacion, convocatorias
para la participacion y voz de personas con discapacidad, pues, son ellos y ellas
quienes de la mano de otros agentes abrieron caminos en pro de escuchar al otro, de
hacer valer su voz y su sentir y con esto no solo para sujetos con discapacidad sino
para cualquier sujeto que es y hace parte del municipio, y de actores que se encuentren

asociados de manera activa en el proceso.

Para construir esta red en el municipio se resalté el papel de sujetos
empoderadores los cuales hacen vivo y continlo estos procesos y donde es necesario
unir el capital social de cada institucion para generar intercambios, reciprocidad,
cooperacioén y asi consolidar encuentros periédicos que se organizan desde las
necesidades de cada institucién y que deben ser dialogadas en conjunto para acuerdos
colectivos, que favorezcan la participacion y el empoderamiento en la comunidad

Gachancipefia.

Este escenario de red se espera sea pensado para que de manera
interdisciplinar las instancias del municipio sigan en construccién en pro de las

poblaciones en un marco de participacion social y de aquellos proyectos que la
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comunidad ha gestado para la promulgacion de sus derechos, entre ellos, la Fundacién
Hadiscap, haciendo diferencia por la discapacidad; ONG Creemos en lo que creamos; y
En contra de las EPS sector discapacidad y pacientes de alto costo. Estas
organizaciones comunitarias hoy por hoy abren espacios e invitaciones continuas a

participar de esos procesos propios y sentidos.

Gracias a los conversatorios, circulos de la palabra, y encuentros alrededor de
un café fueron incidiendo cambios en imaginarios etiquetas y perspectivas que se
tenian frente a la discapacidad, validando y dando voz a las historias de vida de los
sujetos con discapacidad, familias y cuidadores que apoyan y propician procesos de
empoderamiento. De igual forma se irrumpié desde la emisora local ASIVAG Estéreo,
llegando a la comunidad Gachancipefia en la consolidacion de un espacio radial cada
miércoles llamado Cultura Incluyente Por Voces Diversignificadas con apuestas que
permiten cuestionar y reflexionar sobre como asumimos la discapacidad. Estas
emisiones siguen en pie, gracias a la planeacion y participacion conjunta del CVS,
colectivos, eventos de la comunidad, y convenio de la alcaldia de Gachancipa con la

Universidad Pedagdgica Nacional.

Voces Diversignificadas desea que el espacio radial Cultura Incluyente siga
abriendo caminos desde las historias de vida de los sujetos que habitan el territorio, de
invitados que han transitado sus luchas para dignificar la vida de otro-a, aspira que
florezcan proyectos radiales que dé-construyan imaginarios, etiquetas o violencias
simbolicas en torno a la discapacidad como también de aquellos encuentros virtuales
gue dadas las circunstancias sociales por la pandemia o por el paro nacional
permitieron el contacto con las familias, profesionales, y sujetos con discapacidad. Es
necesario que la virtualidad sea un escenario para mover, tensionar, y reflexionar con el

otro-a.

Tener la posibilidad de participar de eventos donde se visibiliza la poblacién con
discapacidad desde apuestas hacia el reconocimiento y la identidad ha llevado a Voces

Diversignificadas a impactar en otros municipios aledafios a Gachancipa, entre ellos el
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municipio de Sop6 donde se empezaron a gestar procesos de participacion y
articulacion con la Universidad Pedagdgica dando voz a los sujetos con discapacidad y
propiciando escenarios de participacion y empoderamiento. Asi también, desde los
colectivos de diferentes municipios cercanos se propone una red de madres

intermunicipal que esta en construccion.

Con la culminacion de esta sistematizacion se espera seguir con impacto en la
comunidad Gachancipefia, para que estos procesos de empoderamiento que se
gestaron sigan vivos en nuestra ausencia y de la organizacion de las personas con y sin
discapacidad, familias, colectivos, y profesionales del territorio se les dé continuidad a
los diferentes programas en pro de la inclusién de los sujetos con discapacidad, y sobre

todo que la apropiacion de estos procesos sean vistos como Ssuyos.

Otro proceso a destacar es la elaboracion del PIAR, donde en un inicio Voces
Diversignificadas oriento la construccion de estos formatos y gracias a la apropiacion
institucional; Los docentes; Profesionales; familias; y sujetos con discapacidad dan
vida y voz a este documento siendo una herramienta para eliminar barreras y propiciar
espacios de aprendizaje, se crea un espacio virtual que contiene los PIAR actualizados
de cada estudiante relacionados con discapacidad donde cada tres meses de manera
interdisciplinar, los docentes, profesionales, cvs, familias, cuidadores y sujetos con
discapacidad revisan y complementan dichos ajustes.

No olvidar que en estos encuentros virtuales en torno al PIAR y el conocimiento
de casos especificos, el aprendizaje conceptual de términos como barreras, ajustes
razonables y caracterizacion los docentes emergieron como profesionales
empoderados, no solo de su rol como maestros en el municipio sino por el sentido de

apoyo, contencion y resignificacion frente a estudiantes con discapacidad.

En relacion con el peridédico comunitario, como se ve en el apéndice d, al que se
dio inicio en construccién colectiva, se espera siga proyectandose como un espacio vivo
gue se retroalimenta constantemente desde las diferentes apuestas para dar voz y voto

a toda la comunidad, con divulgaciones que sean evidencia de la experiencia viva de
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cada sujeto el cual trabaja desde lo colectivo por el bien comuan, por abrir espacios de
convergencia donde toda opinién es resignificada en una estrategia publica de
produccion que se nutra de espacios de opinion, reflexion, formacion y de muestra de
una constante metamorfosis para transformar realidades, brindar oportunidades y
mejorar el sentir, el estar y el vivir bien de los sujetos con discapacidad, de sus

experiencias y vivencias personales.

Como grupo Voces Diversignificadas creemos en el peridédico comunitario como
un proyecto que acoge a toda la comunidad y que es autosostenible desde las tareas
especificas asignadas a cada integrante del periédico como la recogida de la

informacion desde un correo electrénico, entrevistas, edicion, disefio y publicacion.

El aporte que cada uno de los sujetos que transitan en el territorio Gachancipeiio
desde las diversas formas de comunicar, ya sea una columna, un dibujo, una voz de
protesta, cualquier acto de manifestacion de sentires que son validos e igualmente
importantes para lograr que este periddico siga en pie con el tiempo y sea muestra del
empoderamiento y el trabajo colectivo de personas, familias, cuidadores y profesionales

por fortalecer escenarios de inclusion, empoderamiento y diversidad.

Para finalizar, gracias a Gachancipa por darnos la oportunidad de comprender,

aprender y transitar en este territorio tan lleno de historia, magia y reciprocidad...

Esta historia de Voces Diversignificadas
en Gachancipa no acaba aqui,

esta historia continuara...
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Apéndices

Apéndice a. Espacios de participacion en la emisora municipal Asivag estéreo.

PROPUESTA ESPACIO RADIAL VOCES DIVERSIGNIFICADAS
Espacio radial ‘Voces diversignificadas’

OBJETIVO GENERAL

Promover un espacio de cultura inclusiva en el Municipio de Gachancipa, en la emisora ASIVAG, como
medio de formacién y toma de conciencia frente a la concepcién y procesos de participacion de la
comunidad en torno a la diversidad.

DESCRIPCION GENERAL

Los medios de comunicacion son canales que aportan al establecimiento y desarrollo de todo
proceso de interaccion humana. Estos informan y comunican mensajes en version textual, sonora, visual
o audiovisual; son la manera mas eficaz y rapida de transmitir un mensaje.

Con base a lo anterior, encontramos en la radiodifusién un aliado estratégico para transformar los
imaginarios sociales que sostienen un sistema de inequidad y desigualdad a partir de los estereotipos
establecidos como norma en la sociedad.

Asi surge la idea del espacio radial al que denominamos ‘Voces diversignificadas’ en el marco de la
practica pedagdgica que se esta desarrollando en pro del fortalecimiento de los procesos de educacion
inclusiva en el municipio de Gachancipa. De esta manera el espacio posibilitara la participacion con la
comunidad del municipio y sus alrededores impactando de forma asertiva y resignificando los imaginarios
y/o concepciones entorno a los sujetos con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales.

Desde esta perspectiva como licenciados en formacion en Educacion Especial de la Universidad
Pedagdgica Nacional y conscientes de nuestro rol en la sociedad como sujetos politicos activos, creemos
gue la construccién de saberes no solo se centra en el aula, sino en otros escenarios, como los medios
de comunicacion, pues estos influyen en la manera de pensar, sentir, hablar y actuar de las personas.

El programa mencionado se propone desarrollar a través de emisiones cada quince (15) dias, el
miércoles en una franja horaria de 4-5 pm que puede variar de 30 min. a 1h, en cada una de las sesiones
habra tres licenciados(a)s en formacién a cargo, quienes iran rotando.

Guion primera emision Encargados de la emision:
Locutor 1: Laura Camila Gémez
Emisora: ASIVAG Locutor 2: Diana Pefa Villamil
Nombre del programa: Voces Diversignificadas Locutor 3: Diego Carvajal

Nombre de la emisién: El imaginario L
Descripcién general: Recorrido histérico, Fecha de la emision: 30/octubre/2019

mitos, imaginarios Encargados de la emision


https://docs.google.com/document/d/1fB9TuEU8gTrWuVwvD0qoXRW-gLBv_3gD/edit#heading=h.aiw6zn4rybqe
https://docs.google.com/document/d/1fB9TuEU8gTrWuVwvD0qoXRW-gLBv_3gD/edit#heading=h.aiw6zn4rybqe
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Control

Contenido

Tiempo

Buenos tardes a todos y todas, estamos muy alegres de poder compartir este espacio con ustedes.
Somos un equipo de estudiantes de la licenciatura en Educacion Especial de la universidad
pedagdgica nacional y estaremos durante dos afios acompafiando diferentes procesos en torno a
construir con ustedes cultura inclusiva. Hoy estaremos acompafiandolos Camila Gobmez, Diana Pefa
y Diego Carvajal. El dia de hoy hablaremos de un tema muy importante para nuestro municipio de
Gachancipa y sus alrededores y es... 4 Qué es la discapacidad?

2m

LOCUTOR 1

Este es un tema muy importante porgue son diversas las concepciones o pensamientos que tenemos
frente a la discapacidad. ¢,Por ejemplo, usted en este momento qué piensa de la discapacidad? ¢No
importa lo que piensen muchos diran que la discapacidad es una enfermedad, la consecuencia de un
pecado, quiza le cause lastima o al contrario usted piense que la discapacidad es una oportunidad, o
sera que si proponemos que la discapacidad simplemente no existe? A continuacién, préstele mucha
atencion a la siguiente historia:

“Hola a todos, hoy les vengo hablar de Beatriz. Una joven de 14 afios de edad, Ella es una chica
muy hébil que siempre se ha destacado con la musica TOCA ASOMBROSO! Es una chica con
enorme habilidad para interpretar melodias de diversos compositores. Sus habilidades musicales
iniciaron a muy corta edad, incluso antes de adquirir completamente el lenguaje. Tarareaba
complejas melodias con muy pocos afios de edad y muy pronto, al ingresar a la escuela primaria,
ya conocia la vida y diversos detalles biograficos de muchos compositores de musica clasica.
Adicionalmente, posee una memoria extraordinaria que le permite aprender con enorme facilidad
informacion escrita. De un solo vistazo que dio una vez a la lista de alumnos de una clase, fue
capaz de reproducir luego los nimeros de identificacion y nombres completos de todos, asi como
su ubicacion en la lista. Aun asi, y en contraste con estas habilidades tan destacadas, Beatriz
tiene algunas dificultades para otras actividades cotidianas de enorme relevancia. No sabe
manejar el dinero y, en consecuencia, en diversas ocasiones “la han estafado”, pues entrega todo
lo que tiene por un paquete de papas fritas o por un libro, y no puede estimar cudl es el valor real
de cada cosa. Beatriz se esfuerza diariamente en ser la mejor, y sus profesores y familia lo saben
por eso siempre crean espacios donde ella se sienta feliz, y donde se pueda aprender por medio
de la musica”

¢Teniendo en cuenta esta historia, sabian que Beatriz tiene discapacidad? Nuestra historia y la
manera de hablar de esta joven exalta lo valioso que es empezar a destacar las habilidades, y las
fortalezas de los demas, porque cuando destacamos lo mejor de otros nuestros pensamientos
cambian, nuestra sociedad cambia.

IMAGINARIO

Durante los ultimos 40 afios se ha construido el significado de lo que es discapacidad, al iniciar este
recorrido la discapacidad era solo de la persona es decir se creia que la persona con discapacidad
era un conjunto de deficiencias, limitaciones, rechazo, y dificultades. Pero hoy esa definiciébn cambio
pues la persona ya no es quien tiene discapacidad sino el contexto, los lugares donde se encuentra
la persona ¢ por qué? Porque no les brindan a todos y todas las mismas oportunidades, por ejemplo,
si usted es una persona que utiliza gafas y se dirige a un teatro a ver una obra que estuvo esperando
durante muchisimo tiempo, pero al llegar ahi se da cuenta que no adecuaron las luces del lugar,
donde lo ubican en una silla escondida, y a pesar de que usted escucha con claridad el sonido fue
pésimo. ¢No cree entonces que hubiera discapacidad en el ambiente? Donde no tuvieron en cuenta
sus caracteristicas, donde sus intereses no fueron reconocidos y por ende usted no disfruto, ni
aprendio sobre esa gran obra que queria ver. Es importante que todos empecemos a cambiar nuestra
definicion de discapacidad. La discapacidad no es una enfermedad porque no hay cura para la
discapacidad, la discapacidad no es limitacion, deficiencia, o lentitud, discapacidad no es Beatriz,
Juan, Maria, Duvén, Liliana, Sofia, Pepito o la persona que sea, discapacidad son aquellas barreras
que no permiten que usted ni yo tengamos la misma oportunidad de ver, explorar y compartir un lugar,
una situacion o demas.

15m

Modelos
LOCUTOR 2

Expliguemos qué son los modelos de la discapacidad y cémo surgieron,

15m
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Los modelos son los momentos historicos por los que han pasado politicas, acuerdos, creencias y
debates en torno a las personas con discapacidad,

Pensemos en algo similar a las luchas de las personas afro o en el caso de las mujeres, que en un
momento de la historia no podian estar en espacio publicos solas, no podian educarse ni mucho
menos votar (grito de terror) y que fueron ganando peleas a pulso conforme se organizaron y
lucharon por sus derechos

Pues algo similar ha venido ocurriendo con las personas con discapacidad, actualmente hablamos
de 4 modelos o momentos histéricos por los que han pasado las personas con discapacidad,
definidos por Agustina Palacios y Romafiach (2006)

I Entonces empecemos
(Modelo Numero 1) (vos gruesa de Diana)

El primer modelo del que vamos a hablar es el modelo de prescindencia en este modelo se creia que
las personas con discapacidad eran fruto de un pecado cometido por los padres o que era un castigo
divino y que, por consiguiente, las PcD no tenian que aportar a la sociedad.

limaginense eso j

¢Diego Y qué pasaba con los nifios con discapacidad entonces? (Camila)
Camila Pues como no se consideraban Utiles en la sociedad podia pasar dos cosas,

La primera opcion es, que cuando se observaba en un recién nacido alguna malformacién o algun
rasgo que lo ligara a una discapacidad, era sometido inmediatamente a la muerte, es decir se cometia
infanticidio. Este es el caso de comunidades como lo fue Esparta quienes eran reconocidos por ser
pueblos guerreros e invasores, en el momento del nacimiento de algun nifio este era examinado y si
se encontraba algun defecto o alguna malformacién era arrojado por una pefia abajo.

Y la segunda opcién es que cuando este nifio lograba llegar a los 3 afios 0 més, bien sea porque la
discapacidad no era visible o fue adquirida en el proceso, sencillamente esta persona era aislada de
la sociedad y no podia estar en espacios publicos, es decir que Vivian encerrados en sus casas toda
su vida.

! iComo ven por todo lo que tuvieron que pasar las PcD haaal, ¢ Terrible no creen?
No tenian derecho ni a la vida
(Modelo Numero 2) (vos gruesa de Diana)

El segundo Modelo del que vamos a hablar es el modelo definido como rehabilitador, y es que
después de que se fueron aboliendo, reprochando esas practicas genocidas, jse le ocurri6 a la
sociedad pensar en que las discapacidades podian ser curadas y que! efectivamente las personas
con discapacidad si tenian algo que aportar a la sociedadj, pero solamente en medida en que fueran
curadas

! jHagame el favor, haaa!

Se empez6 hablar entonces del concepto de lo normal y lo anormal, donde efectivamente lo normal
era lo que estaba bien y lo anormal era eso que debiamos corregir, desde este pensamiento se habla
de la discapacidad como algo que es propio de estas personas, que no eran iguales al resto de la
sociedad es decir que eran anormales, y que si bien tienen derechos no pueden estar al mismo nivel
de los demaés.

iComo la ven!

Con esta idea se empiezan a germinar ideas entorno a el concepto de integracion y es que, si bien
las personas con discapacidad tienen derechos no pueden tenerlos en igual forma, ejemplo la
educacion, si las PcD tienen derecho a ser educadas, esta educaciéon no podia ser compartida con
los otros nifios y debia ser impartida en centros aislados de los demas, estas ideas han impregnado
tanto en nuestra sociedad que hoy por hoy todavia creemos que los nifios, nifias y jovenes con
discapacidad no pueden ir al aula regular
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¢Cémo asi Diego luego asi no debe ser? Diana
Nooo, claro que no las personas con discapacidad no tiene por qué estar aisladas de la sociedad,
deben tener los mismos derechos y en las mismas condiciones

(Camila)
Haaaa ya le voy entendiendo es decir que las PcD no deben estar por fuera de la sociedad y
deben estar en igualdad de condiciones que los demas

Asi es Camila, me alegra que estés entendiendo esto tan importante para todos y bueno vamos con
el dltimo modelo entonces.

Pero antes de esto adivinen que vamos con nuestro segmento musical
SEGMENTO MUSICAL

Bueno yo les confieso que esta es una cancion que acabo de sonar en realidad hace muy poco la
escuche y precisamente fue en Gachancipa sin limites para los que no saben,

Gachancipa sin limites lleva actualmente a cabo procesos de inclusion, recreaciéon y deporte con
los adultos mayores y las PcD de diferentes edades y esta ubicado a dos cuadras de la plaza central
Y como les venia contando, esta canciéon de NATALIA JIMENEZ titulada CREO EN Mi, se ha
convertido en una de mis favoritas, la escuche precisamente por un evento que tiene programado,
llamado el DIA BLANCO, pero mas adelante les iremos contando de que trata este evento

Y sin més predmbulos vamos con el ultimo modelo

(Modelo Numero 3) (vos gruesa de Diana)

Bueno y el tercer y Ultimo modelo del que vamos a hablar es el denominado como modelo social,
cabe aclarar que en estos momentos este modelo es el que se mantiene, es decir, es el modelo en
el que nos encontramos actualmente, nace a partir de la organizacién y las peleas que han dado
histéricamente las PcD por la Re-indicacién de sus derechos.

En el modelo social se habla de la discapacidad como un constructo social es decir que, a diferencia
del modelo rehabilitador, la discapacidad no se centra en la persona, sino que esta es en la sociedad
que crea barreras que hacen que las PcD estan en desventaja y no se les garantice una igualdad de
oportunidades.

Desde este modelo social toma fuerza el concepto de inclusién que busca que todas las personas
sin importar su condicién tengan y se les garanticen las mismas oportunidades y derechos

Y ahora volviendo a el &mbito escolar que puedan ser educadas bajo las mismas condiciones que
las demas personas, trabajando desde el derecho a la diferencia y donde sea mas importante hablar
de las habilidades méas que de las carencias

Estos serian los principales modelos por los que han transitado el concepto de discapacidad a lo
largo de la historia

Y es importante conocerlos para no caer en practicas ambiguas y para que entre todos generemos
una cultura inclusiva.

Cépsula
Informativa
LOCUTOR 3
INTERVEN-
CION EN
TODA LA
EMISION

Bueno hasta ahora me gustaria que hiciéramos un “recorderis” de lo que hemos hablado:

1. Las personas con discapacidad son sujetos de derechos, es decir, deben gozar de los
mismos derechos como todos nosotros ya sea educativos, sociales o familiares

2. Eltérmino “normalidad” hace referencia a una falta o carencia de habilidades o destrezas ya
gue genera comparaciones desconociendo la diferencia inmersa en cada cuerpo, ya sea
con o sin discapacidad; todos somos personas en todo el sentido de la palabra, no deben
ser reducidas a aquello que construye su limitacion

3. Las personas con discapacidad tienen capacidades para aprender, es el deber de nosotros
como comunidad debemos reconocer sus potencialidades, destrezas y habilidades y
trabajar en pro de desarrollarlas y potencializarlas, teniendo en cuenta que es un miembro
activo de la comunidad

5m
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4. Las personas con discapacidad tienen derecho a una educacion que aporte a su proyecto
de vida y que les permita adquirir conocimientos y habilidades indispensables para un
desarrollo 6ptimo para su vida.

5. Es deber del sistema educativo flexibilizar condiciones administrativas, pedagdgicas a pro
de garantizar el derecho de la educacion, las cuales permitan acceder, permanecer y
egresar a la educacion formal en todos y cada uno de sus niveles y ciclos

6. Conclusién: es necesario reconocer y resignificar la lucha de cada uno de los actores de la
comunidad sus fortalezas, habilidades y potencialidades, alejarnos de la carenciay el déficit
y asi acercarnos a la persona al hecho de ser humano ... independientemente de la
condicion o caracteristica particular.

¢ Tienes gafas, eres muy alto o muy bajo, y ahora que tal es tu color de piel o tu cantidad de dinero?
(Esperar un tiempo)

¢ Qué sentirias si te llamaran por algo especifico de tu aspecto fisico o condicion desconociendo tu
nombre, tu recorrido de vida o tus luchas o ya personales?, ¢ feo verdad?

Imaginarios Para darle paso a nuestra préxima tematica me gustaria hablar un poco de los imaginarios frente a 5m
Contextuali  las personas con discapacidad. Pero antes de ello quiero saber que es lo primero que piensan cuando
zacion me refiero a la palabra “imaginario” (Ronda de palabra).
¢Para qué
se hace? ® Los imaginarios hacen referencia a “lo que es irreal o solamente existe en la imaginacion”.
En este espacio trataremos los imaginarios como ideas desactualizadas con respecto a los avances
comprensiones de las personas con discapacidad reivindicando sus luchas colectivas y personales,
Lo que haremos es enumerar algunos de ellos y aplicarlos para dar claridad, con el fin de intentar
eliminarlos ya que fomentan précticas excluyentes y de marginacion que impiden la participacion libre
y efectiva de las personas con discapacidad en su vida en sociedad. Teniendo claro esto,
Iniciemos...
Imaginarios Todas las personas con discapacidad tienen limitaciones de indole intelectual ...
1
Imaginarios Las personas con discapacidad pertenecen a los centros especializados para ellos, por ende,
2 no deberian estar en aulas de formacién formal.
Imaginarios La discapacidad es una enfermedad. Por ende, solo los profesionales de la salud deben tratarla
3 para encontrar su cura.
Imaginarios Las personas con discapacidad no pueden decidir por si solos, por eso es importante que los
4 padres de familia decidan en cuanto a su sexualidad, a su formacién, y sus proyectos de vida
como por ejemplo crear familia
Imaginarios Las personas con discapacidad deben estar en casa a cuidado de su familia en todo momento,
5 pues no tienen la capacidad de estar en un trabajo, ni en la escuela, quiza ni en una cita.
LOCUTOR 1 Para ir terminando nuestro programa queremos contarles de la celebracién del dia blanco que 5m

se realizara el dia 8 de noviembre en el municipio. Exaltando que tanto que aprendimos el dia
de hoy en nuestro programa, donde se estaran mostrando los talentos y la creatividad artistica
del municipio.

Muchas gracias a todos por escucharnos y estar junto a nosotros aprendiendo, recuerden que
estaremos en este espacio como equipo hablando y creando junto a ustedes cultura inclusiva,
asi que no se pierdan el proximo programa donde abordaremos qué procesos, y proyectos de
inclusidn tienen en nuestro municipio para las personas con discapacidad, sus familias, y en los
diferentes lugares donde se encuentran. Asi que jNO SE LO pierdan!
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Nombre e invitacion del espacio radial

Fechay enlace de
consulta

30 octubre 2019

Enlace:
https://youtu.be/ROyFhbyl

9Qo

TE INVITAMOS A UNA
NUEVA EMISION DE :

CULTURA

INCLUYENTE
HOY cON = nfﬁ‘sﬂﬂ%%ﬂ‘%ﬂ?wm :

14 octubre 2020

Enlace:
https://lyoutu.be/eyQb2s8qg
u5o0

21 octubre 2020

Enlace:
https://youtu.be/CXo6MCj
CFfk



https://youtu.be/R0yFhbyI9Qo
https://youtu.be/R0yFhbyI9Qo
https://youtu.be/eyQb2s8qu5o
https://youtu.be/eyQb2s8qu5o
https://youtu.be/CXo6MCjCFfk
https://youtu.be/CXo6MCjCFfk
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11 noviembre 2020
Enlace:
https://lyoutu.be/lacga7U7
RMY

& rm

-
10005 LOS MERCOLES S000M

17 marzo 2021
Enlace:
https://youtu.be/JcTmlgkv

PpA

Sih‘l- oONiZzanos I'\OU O’

& CaiiNaQR ENT RE QarROMasS™?

La comprension

75‘ 7 = de dversos mundos -
A ™M

1000S L0S MERCOLES 400 PM

S\ IR T g\l BN\ WBTI‘B

7 de abril 2021
Enlace:



https://youtu.be/Iacqa7U7RMY
https://youtu.be/Iacqa7U7RMY

v o i o8 /',.. e

comparfi iendo saberes '\ f
orme & la discapacidad y fv.. =/

LI} MO LR fl.LﬂMﬂS?
e RQUULTFUEZA. 02 URINR

X3 PM
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21 abril 2021
Enlace:
https://youtu.be/wSCubG6

a0jo

Lal i 3 Tanvsloag et

(i Hl (RN Y (119 =3l RIS
"Histopia de vida: en @& voz de @

Raauel y su rel Gmeo o

28 abril 2021
Enlace:
https://youtu.be/myufw28F

9KQ

https://drive.google.com/drive/u/0/fol

madre vy liders

e y o
-

ders/1t7MPTeQOQKUHeih_7kQwjD
Y2XCgBumpO

ESPACLOS DE CRIANZA Y RELACIONES
SANAS DESDE UNA MIRADA
[NTERDISCIPLINAR.

91.6 o

SINTONIZaNOS €N

He&’/ ol

“QULTYURA
INGINUNEATES

26 mayo de 2021
Enlace:

https://drive.google.com/fi
le/d/1kceZGJkvLmBMgv
Doxy7B7QylhAeuDU93/v
iew?usp=sharing



https://youtu.be/wSCubG6gOj0
https://youtu.be/wSCubG6gOj0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1t7MPTeQOQKUHeih_7kQwjDY2XCgBumpO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1t7MPTeQOQKUHeih_7kQwjDY2XCgBumpO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1t7MPTeQOQKUHeih_7kQwjDY2XCgBumpO
https://drive.google.com/file/d/1kceZGJkvLmBMgvDoxy7B7QylhAeuDU93/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kceZGJkvLmBMgvDoxy7B7QylhAeuDU93/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kceZGJkvLmBMgvDoxy7B7QylhAeuDU93/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kceZGJkvLmBMgvDoxy7B7QylhAeuDU93/view?usp=sharing

Sen'i t orladiscapacidad
desde la organizacion
colectiva y comunitaria
En la voz de

"
o'cW Ao,

%
oy

WL
- 1 contra de las EPS sector
W “apacidad y pacrentes ¢
ONG CREEMOS FUNDACION HADISCAP EN CONTRA DE LAS EPS
EN LO QUE CREAMOS SECTOR DISCAPACIDAD ¥
PACIENTES DE ALTO COSTO
Wi o W EMISORA ASIVAG STEREO
emision 91.6 FM
y conoce mas acerca
de la creacion, TODOS LOS MIERCOLES
construccion y 4A5PM
participacion de g
estas organizaciones :E:&"...:,.",\'._ S
en el municipio LY B 7
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2 -9 junio 2021
Enlace:

https://drive.google.com/fi
le/d/1pN4DR3k0vkdiXxX
UAMCZ FXoTyyljX3x/vi
ew?usp=sharing

https://drive.google.com/fi
le/d/1ucz7qPmIC6s9L1-
9Ae9PR8bLYOcHvgv3/vi
ew?usp=sharing

misien Je

e voces diverignificadas

23 de junio de 2021
Enlace:

https://drive.gooqle.com/fil
e/d/14LOEXJTUwXAVEFI

7vPENFypxS-
miFtxp/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1pN4DR3k0vkdiXxXuAMCZ_FXoTyy1jX3x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pN4DR3k0vkdiXxXuAMCZ_FXoTyy1jX3x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pN4DR3k0vkdiXxXuAMCZ_FXoTyy1jX3x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pN4DR3k0vkdiXxXuAMCZ_FXoTyy1jX3x/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ucz7qPmlC6s9L1-9Ae9PR8bLyOcHvqv3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ucz7qPmlC6s9L1-9Ae9PR8bLyOcHvqv3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ucz7qPmlC6s9L1-9Ae9PR8bLyOcHvqv3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ucz7qPmlC6s9L1-9Ae9PR8bLyOcHvqv3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14LOEXJTUwXAvEFi7vPEnFypxS-mlFtxp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14LOEXJTUwXAvEFi7vPEnFypxS-mlFtxp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14LOEXJTUwXAvEFi7vPEnFypxS-mlFtxp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14LOEXJTUwXAvEFi7vPEnFypxS-mlFtxp/view?usp=sharing
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Apéndice b. Recopilacion de encuentros pedagogicos Voces Diversignificadas y la
comunidad Gachancipefia, durante el 2019 y 2020.

Durante el semestre 2019-2 y 2020, con miras
- a fortalecer y formar la cultura inclusiva en el
Este encuentronos permifid acercames | munjicipio de Gachancipa, se han llevado a
o las miradas v perspectives guese -
tienen sobre Ias personas con cabo distintos encuentros desde la voz y el
discapacidad, para obtener esta sentir de la comunidad frente a los procesos
recodida, reclzade un pegquefio mural de inclusién social.
o dog%ﬁ 'gig?;gg;e;p%%fg%?n par Desde el pasado 23 de octubre del 2019,
tuvimos la oportunidad de conversar con los
docentes de la institucion, el centro de vida
sensorial, el programa de discapacidad del
municipio, los profesionales de cultura 'y
deporte, asi como con las familias y
cuidadores de las personas relacionadas con
la discapacidad, frente a las expectativas,
preconcepciones y futuros proyectos con y por
las personas con discapacidad, fomentando
los procesos de empoderamiento de cada uno
de estos actores sociales.

actividad de sensibiizacién solore las
diferentes barrercs que s v los
estudicontes con discapacidad
encuentranen el aula,

fermincmos el encuentro comn und .
pequeriareflexidn, socialzacién v El 4 de marzo del 2020, tuvimos la

refroclimentacion del realizado en toda | oportunidad de un encuentro multidisciplinar

I jornada con el propdsito de conversar frente a los
avances y dudas que se tienen acerca del
proceso de inclusion en el municipio.
En este encuentro, el equipo de I_EI _11 de marzo indagamos acerca de los
Voces Diversighificadas se reunié | conocimientos y dudas que tienen los docentes

en la alcaldiajunto con el equipo | frente a los distintos tipos de discapacidad.
de cultura y deporte, docentes, el
centro de vida integral, familiasy

estudiantes con discapacidad

En este encuentro a fravésde
frabagjos grupales conocimos un poco
mdas de las diferentes discapacidades.

En este ejercicio grupal, se
compartieron caracteristicas de cada
una de estas

Este encuentro permitid mostrar
losavances que hemos tenido en
la recoleccion de informacidnde

lasy los estudiantes con
discapacidad por las sedes del
Colegio,

se compartid también los sentires,

dudas e inquietudescada vna de losdocentes a través de material
las persondads asistentes, todo en el gréfico socializaron a los otros grupos
marco de un dialogo de saberes lo conversado.

para construirentre todo cultura
ihclusiva.
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Encuentro Fecha

Propdsito Recogida

Cita en el documento

Participacion en el 08 noviembre 2019
dia Blanco -

Semana

Internacional de

Gachancipa

Reconocer la
creatividad,
participacion e
interacciones de
personas con
discapacidad en el
municipio por medio
de acciones
simbdlicas y
representativas.

Interaccién equipo
UPN con los
participantes,
profesionales en el
municipio de
Gachancipa.

Dia blanco,
Gachancipa,
noviembre 2019.

Hablemos sobre 01 Julio 2020
casos especificos

del Piar

Grabacion del
encuentro virtual -
Drive

Este proceso se llevé
a cabo con docentes
de la IE de
Gachancipa donde el
Piar como un
documento vivo se
articulé a los
procesos de inclusion
en el municipio.

¢, Qué sucede con la
caracterizacion de los
estudiantes? ¢ Qué
pasa con las
barreras? Justo alli
surgen las voces que
dan cuenta de las
concepciones que se
tienen frente a la
discapacidad.

(Voz de X, Docente,
en Hablemos sobre
casos especificos del
Piar, Julio 2020)

Etiquetas y 14 de octubre 2020
constructos sociales
un camino al

reconocimiento

Grabacion del
encuentro virtual -
Drive

Si bien se realizaron
encuentros en torno
a las etiquetas de la
discapacidad y sus
transformaciones, en
este encuentro las
voces de las familias
dieron su
participacion en
cuanto a esas
etiquetas de la
discapacidad desde
la anormalidad y la
resiliencia también.

(Asistente, encuentro
Etiquetas y
constructos sociales,
14 Octubre, 2020)

Un café con 21 octubre 2020
cuidadores y familias

gachancipefias

Grabacion del
encuentro virtual -
Drive

Una tarde de
miércoles las familias
gachancipefas con el
equipo UPN
construyeron en
torno a esas
acciones de cambio y
dignidad desde sus
historias de vida.

(Voz X, Encuentro
Un café con
cuidadores y familias
Gachancipenas, 21
de Octubre 2020)
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Mesa de trabajo - 11 noviembre 2020  Siendo la validaciony Grabacion del (Voz X, encuentro
Perfiles PIAR procesos encuentro virtual - Mesa de trabajo -
ocupacionales y Piar importantes en el Drive Perfiles
municipio los Ocupacionales y
docentes, padres, Piar, 11 de
madres, cuidadores y noviembre 2020)

equipo UPN se
reunieron para
concretar las
diferentes visiones,
significados y
acciones ya
concebidas para
aportar al PIAR y al

proceso de

Validacion
Panel, Mi proyecto 02 diciembre 2020  El equipo UPN Grabacion del (Asistente, encuentro
de vida cuenta, organizo, gestiond,y  encuentro virtual - mi proyecto de vida
reflexiones desde las convoco a la Drive cuenta,02 Diciembre
experiencias y la voz comunidad de 2020)
de familias y PcD Gachancipa siendo

las familias y

personas con
discapacidad los
panelistas desde sus
historias de vida.

Historia de vida enla 28 Abril 2021 En esta emision Emision radial, (Voz de, espacio

voz de Ry su rol radial en la radio miércoles 4 a5 PM  radial Historia de

como madre y lider ASIVAG y como radio Asivag vidaenlavozde Ry
invitada una madre y su rol como madre y
lider en el municipio. lider, abril 2021)

Su discurso de
emancipacion,
empoderamiento y
resiliencia transito y
convocé a un espacio
de radio en casa.

Por otro lado, desde el pasado 29 de abril del presente afio hasta la fecha se han llevado a cabo
encuentros tanto con familias como con docentes del Municipio de Gachancipa, en relacion con los
procesos educativos que se desarrollan en los que participan estudiantes con discapacidad. Dichos
eventos tienen sus respectivos informes que se presentaran a continuacion:

FACULTAD DE EDUCACION
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL
PROYECTO VOCES DIVERSIGNIFICADAS
INFORME 1

30 DE ABRIL, 2020

El pasado 29 de abril del presente afio, se llevé a cabo un encuentro tanto con familias como con
docentes del Municipio de Gachancipa, en relacion con los procesos educativos que se desarrollan en los
gue participan estudiantes con discapacidad. Dichos eventos fueron dirigidos por el equipo de
estudiantes de la UPN y se realizaron de la siguiente forma:
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1. Encuentro con docentes, Plataforma Zoom,

10:00 a 12:00 am —
Titulo: Conversemos. Los desafios de la oves Diveisgbenti ST o sa / —
educacion inclusiva en medio de la cuarentena N i,

en nuestro territorio. S e e

Objetivo: identificar las estrategias y medios de

Deseamos invitarlos(as) a:
trabajo que estan implementando los docentes p ;
para interactuar con los nifios, nifias y CONVERSEMOS, L0S DESAFIOS DE LA EDUCACION INCLUSNA

adolescentes que se encuentran desarrollando N TEDN DE LA CIARENTENR. EN NESTRO TERRITORD ~N

procesos educativos formales. /“ wans

HORR: 1000 A ey
FECHA: 29 DF ABRIL

DALE CLICK AQuE OF C0ELE
PARA ENTRAR A Z00M:

I
71 hiips:/jusddweb.zoom.us/
777675425907
wd=clhOQM1RBS2IReGdoc
EcyWURmNIRKZz09

2. Encuentro con familias y cuidadores,
Plataforma Zoom, 2:00 a 4:00 p.m.
Titulo: Retos y desafios en el acompafamiento
de procesos de aprendizaje desde nuestros

10 DE_ REUNIN: 71686056320
CONTRASERR: 016662

hogares.
Objetivo: Identificar las diferentes , | PEN
problematicas a las que se estan enfrentando @57'«75?’5" Tt ESPERAHOS!

las familias y cuidadores en el acompafamiento
a procesos escolares en casa.

Asistencia

Encuentro Docentes

Contamos con la participacion de la Sra. Orientadora Mireya Pulido y 20 profesores de diferentes
sedes del Colegio Carlos Garavito; es de anotar que, aunque se observo gran participacion en el aula
virtual, solo diligenciaron el registro de asistencia algunos profesores.

Encuentro Familias y cuidadores

Participaron 10 familias y cuidadores, ademas de las profesionales del equipo del Centro de Vida
Sensorial (CVS): Jannette Marin, Dayana Malaver y Lorena Villafafie, quienes cabe aclarar apoyaron
todo el proceso de divulgacién del evento.

Desarrollo

Durante los encuentros fue posible identificar:

Participacion desde las voces de docentes, familias y cuidadores, en las que se evidencia deseo de
conocer estrategias para apoyar la participacién y aprendizaje de los estudiantes con discapacidad.

Ambos eventos posibilitaron identificar probleméticas que deben ser tenidas en cuenta en el proceso
educativo de los estudiantes con discapacidad, relacionadas con la conectividad (uso de tecnologias y
red), entre las que se mencionan la necesidad de usar el WhatsApp en la comunicacion en casos en que
las familias y cuidadores no cuentan con internet; hogares que no cuentan con celular o no pueden
acceder mediante internet.

Por otro lado, una de las docentes reporté que en algunas veredas del Municipio no han tenido
inconveniente con la interaccién por medios virtuales.

Los docentes manifiestan que los tiempos de atencion tanto a los estudiantes como a familias y
cuidadores, se ha extendido alin més all4 del tiempo determinado en su horario laboral docente.

Se estan enviando guias a todos los estudiantes con el material de trabajo y se posibilitan
explicaciones por WhatsApp.
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En el caso de las familias y cuidadores, manifiestan que se les ha duplicado el trabajo, una de ellas
dice que su hija con discapacidad, a diferencia de su otro hijo sin discapacidad, recibe menos actividades
y eso le ha ayudado.

Las familias y cuidadores en general muestran disposicidn por aprender sobre qué hacer con sus
hijos e hijas en casa y consideran que el colegio les ha apoyado. Una de las familias comenta que ha
estado rastreando videos y otros materiales que le ayuden a saber como trabajar con sus hijos(as).

Se acuerda al finalizar ambos encuentros trabajar mediante otros medios para la realizacion de
procesos de formacion.

Como equipo UPN se proyecta trabajo mediante grupo privado de Facebook y WhatsApp mediante
el cual se resuelvan inquietudes y se suministre material de apoyo

FACULTAD DE EDUCACION
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL
PROYECTO VOCES DIVERSIGNIFICADAS

INFORME 2
27 DE MAYO, 2020

Durante el mes de mayo se realizaron los siguientes PEN S
eventos con participacion de Docentes, familias y cuidadores, asi : ) S

como otros profesionales, que se relacionan con personas con \ \ CONVERSEMOS, RETOS Y DESAFIOS DE

discapacidad en el Municipio de Gachancipa. ACOMPERER 103, PROCESOS D
. , PRENDIZAJE DESDE NUESTR K
Evento 1. Encuentro con familias. ¢ CoOmo apoyan el R 10 NESTHS AR

proceso pedagogico de sus hijos(as) con discapacidad en FECH: 29 RBRIL-200

casa? HORR: 2:00 PH
Plataforma Zoom, miércoles 6 de mayo, 10:00 a 12:00 am R TRAVES OF:
Objetivo: Dialogar con las familias y personas con W e s

discapacidad participantes frente a las problematicas (barreras) CONTRST: 0075%

gue se han presentado en medio de la estrategia virtual de
formacion que ha implementado el Colegio para el desarrollo de P e
los procesos educativos en medio de la cuarentena. daVooes Diversignificadlas e a Loty do

A MEUEICH
la F.ducativa Carlos
Garavilo Acosla y en el Municipio queremos extenderles la invitacién

a participar en NUEStro conversatorio
i1.OS ESPERAMOS!

Evento 2. Encuentro con docentes. Atencién educativa a
estudiantes con discapacidad en la modalidad virtual,
municipio de Gachancipa.
Plataforma Zoom, miércoles 13 de mayo, 1:00 a 3:00 pm.
Objetivo: Recordar la importancia de la identificacion de barreras para el aprendizaje y la
participacion en los contextos educativos, en un primer acercamiento a los requerimientos del PIAR y
disefios educativos inclusivos.

Evento 3. Encuentro con docentes. Trabajemos sobre el PIAR.
Plataforma Zoom, miércoles 20 de mayo, 8:00 a 12:30 am (por franjas horarias de hora media).
Objetivo: Fortalecer el trabajo de elaboracion del PIAR, por grupos focalizados de docentes
relacionados con los diferentes tipos de discapacidad (Intelectual, Psicosocial y Motora).
Organizacion por grupos de docentes con el apoyo de la Coordinadora Mireya Pulido

Evento 4. Encuentro con familias y cuidadores. Como apoyar el proceso educativo de sus
hijos(as) con discapacidad desde casa.

Plataforma Zoom, miércoles 20 de mayo de 4:00 a 6:00 p.m.

Objetivo: Dialogar con las familias y personas con discapacidad participantes respecto a los apoyos
y adecuaciones de entornos educativos en casa.
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Evento 5. Trabajo asincrénico con docentes mediante: WhatsApp, Facebook y correo electrénico.
Plataforma Zoom, miércoles 27 de mayo de 9:00 am a 1:00 p.m.
Objetivo: Orientar situaciones puntuales educativas identificadas por los maestros, en pro de la
configuracion del PIAR como parte del disefio de estrategias que promuevan la participacion vy el
aprendizaje de los(as) estudiantes con Discapacidad.

Es de anotar que todos los eventos contaron con el apoyo de las profesionales Jannette Marin del
CVS y Mireya Pulido del Colegio Carlos Garavito, respecto a la gestion y divulgacion requerida.

Adicionalmente se llevé a cabo reunién con participacion del Sr Rector William Hernan Garcia y la
Coordinadora Mireya Pulido el 11 de mayo con el propdsito de articular acciones en torno a la formacion
de los maestros, desde lo cual se orientd el proceso desarrollado hasta este punto por el equipo UPN.

De otra parte, se ha mantenido comunicacion con los(as) participantes mediante paginas de
Facebook privadas (Facebook: “Voces diversignificadas” (Docentes), en las cuales se proporciona
informacién y material de apoyo tanto para docentes como familias. El WhatsApp del grupo también ha
facilitado la comunicacion, asi como el correo electronico mediante los cuales se reciben inquietudes y se
trabaja constantemente, (vocesdiversignificadasupn@gmail.com).

Asistencia y desarrollo.
g Evento 1:

Contamos con la participacion de un padre de familia y su
hijo que asiste al proceso educativo con el colegio Dulce Maria,
fue posible desarrollar la actividad mediante la cual se centr6 la
SRR S (RSP atencion en identificar las potencialidades y diversidades de los
sujetos, mediante esta se identificaron aspectos a considerar en
torno a la forma en que se esta desarrollando el proceso en
casa.

Se evalué la estrategia de divulgacién con relacion a la
baja asistencia, determinando la necesidad de remitir la
convocatoria con mas anticipacion y usar un horario mas
accesible para las familias.

Evento 2:

En este evento participaron el Sr Rector William Hernan
Garcia, Mireya Pulido, Coordinadora del Colegio Carlos Garavito
y Docentes, de quienes se recogieron inquietudes frente a los
procesos de educacion inclusiva y se comenzo a trabajar el tema
de Barreras con relacion a la elaboracién del PIAR. Es de anotar

Lerecs inihlonio & 5 . gue se logra una primera aproximacion y se recogen variadas

ATENCON EDUCATNA OF LOS(RS) g S inquietudes por parte de los docentes sobre las dificultades de
CLLLE L L implementar procesos de educacion inclusiva en el Municipio. Se

fL MNICPIO 0. GROBNCPA ’ evidencia cierta resistencia por parte de algunos Docentes,
aunque en la generalidad se encuentra disposicién frente al
proceso. Algunos de los docentes participantes expresaron
S preocupaciones que es importante considera como:

Existen en las aulas estudiantes que no cuentan con
habilidades lectoras y escritoras que estan en niveles altos, estos
estudiantes deberian contar con un proceso diferente.

Debe revisarse como se maneja la promocion y por ende
evaluacion de los estudiantes especialmente aquellos que se han

Aprecados (as) docentes desde el grupo de /
Voces Diversignificadas de la Licenciatura en
Educacion Especial de la Universidad Pedagbgica
Nacional

— /"'
TR0 L0 e
‘ FECHA: 13 MAYO
| A TRAVES DE: PLATAFORMA
\ it}
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estado “pasando automaticamente” pues se considera que no cuentan con lo minimo esperado.

Es necesario implementar el PIAR de modo que se registren tanto los ajustes como el proceso
desarrollado y se cuente con una herramienta que dé cuenta al momento de requerirse reorientacion del
proceso (a modalidad no formal, ocupacional o educacién para el trabajo).

El PIAR es un instrumento vivo, dinamico que implica seguimiento y ajuste constante (minimo tres
veces al afio), parte del conocimiento del estudiante por lo que se debe tomar tiempo para su
elaboracion. Esta a cargo del docente de aula quien lo configura con el equipo que tenga interaccién con
cada estudiante con discapacidad.

Partimos de observacion y caracterizacion pedagdgica no de la discapacidad.

Evento 3:

En la primera franja contamos con 41 participantes en el evento de los cuales debe tenerse en
cuenta que 10 corresponden al equipo UPN. En este conteo también se incluye la participacion de las
profesionales del CVS: Jannette Marin, Lorena Villafafie y Dayana Malaver. Asi, se considera participaron
28 docentes en el primer grupo de trabajo.

En la segunda franja contamos con 35 participantes en el evento. 10 corresponden al equipo UPN; 3
profesionales del CVS (Jannette Marin, Lorena Villafafie y Dayana Malaver); 22 Docentes.

Docentes que se refacionen con
D estudiantes con Discapacidad  ID: 9530946224
Psicosocial o Trastorno del CLAVE: OMQKRU
Espectro Autista.

= Docentes que se relacionen con
estudiantes con Discapacidad
Intelectual.

En la tercera franja contamos con 50 participantes en el evento. 10 corresponden al equipo UPN; 3
profesionales del CVS (Jannette Marin, Lorena Villafafie y Dayana Malaver); 37 Docentes.

En la primera franja se trabajaron aspectos relacionados con la discapacidad motora, en la segunda
con relacion a discapacidad psicosocial y Trastornos del espectro autista, en la tercera frente a la
discapacidad intelectual; esto en articulacion a los componentes del anexo 2 del PIAR. Durante el evento
se resolvieron inquietudes frente a la identificacion de Derechos basicos de aprendizaje y las barreras

que pueden generarse en el contexto educativo para cada

' colectivo de estudiantes.
“‘:“m TRABAJEMGS @ If_s ir:jdispensablel cqntitnuar cotn plroczsogtde formacion
: gue atiendan a requerimientos puntuales de situaciones
i SOBRE EL PlAR educativas complejas en las que los estudiantes presentan
% varias caracteristicas a considerar en el proceso.
9:3 Docentes que se relacionencon  |p: 75842262281 Se solicita desde orientacion se ubique el formato en el
estudiantes con Discapacidad CLAVE: 905413 | Drive del Colegio. La Sra. Coordinadora Mireya Pulido
Motora. responde a la inquietud subiéndose en linea. Adicionalmente
el formato se proporciona mediante WhatsApp y Grupo
Facebook del equipo UPN.
Se invita a los docentes a iniciar la elaboracion del
anexo 2 del PIAR, correspondiente a la caracterizacion del
estudiante (desde el potencial y los apoyos) asi como a
identificar el Derecho Basico de Aprendizaje (DUA) o
ID: 77966525397 | competencia que trabaja con el grupo en general (donde esta
CLAVE: 1cU6y2 | el estudiante con discapacidad) e identificar las barreras que
# puede generar el contexto educativo.
TE ESPERAMOS... Se proyecta trabajo sobre ajustes y apoyo de manera
o mas individual con los docentes.
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Ry ¢
@ NACIONAL p \\p _:
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\ q 9 BIOTEITTT Evento 4: - |
LN 06 5 HOTRU)CON DSCRACOR) Contamos con 24 participantes. 9 del equipo UPN.

3 profesionales del CVS (Jannette Marin, Lorena

L Villafafie y Dayana Malaver); 11 familias y cuidadores, 1
joven con discapacidad. Es de anotar que, ademas,
entre las 11 familias asistentes se identifico la
participacion de dos nifias, un nifio y un joven con
discapacidad, quienes en compafiia de sus madres y
padres hicieron se integraron al ejercicio.

FECH: 20 MAYO

A TRAVES OF: PATR R
[0

Mediante la actividad los participantes tuvieron la
oportunidad de dialogar en torno a la importancia de
reconocer la diversidad, identificar aquellos apoyos que
pueden facilitar el proceso de los estudiantes e
implementar una serie de tipos que se dieron a las
familias. Una de las familias asistentes al colegio Dulce
Maria.

s » Se sigue presentando baja asistencia con relacion
i iLos esperamos! e @l NUMero de familias que se han identificado tienen hijos
con discapacidad, por lo cual se proyecta proximo
proceso con convocatoria directa desde el colegio a familias focalizadas.

En el encuentro se posibilitd la participacion de los nifios, nifias y jovenes con discapacidad quienes
comentaron sobre sus procesos en casa y los aprendizajes logrados, resaltaron el proceso desarrollado
por el CVS y ejercicios que parten de la experimentacion (elaboracién de Slim) y de siembra; de gran
relevancia segln evidenciaron desde su propia voz familias y nifios. Se proyecta evento con jovenes que
se oriente a sus intereses y necesidades acordes con su momento vital y trabajo con familias frente a la
facilitacién de instrucciones en casa y aportes al PIAR.

Evento 5:

Siendo esta una estrategia asincronica, se apoy6 el proceso de los docentes que contactaron el
equipo, se respondieron 9 comunicaciones remitidas por los docentes via correo electrénico; entre estas
se orient6 el proceso de elaboracion del PIAR de 8 estudiantes con discapacidades intelectuales,
sensoriales y motoras.

La informacién remitida por los docentes se cruzé con la base de caracterizacion que se ha estado
configurando con el equipo UPN encontrando dos de los estudiantes ya registrados los demas se
incorporaron al listado.

Las orientaciones facilitadas para cada uno de estos casos se centraron en la identificacién de
potencialidades y caracteristicas de los estudiantes mas alla de la discapacidad, frente a la tendencia que
se encontrd de los docentes por describir las limitaciones y demas particularidades en el sujeto
desconociendo la incidencia del contexto como barrera.

Adicionalmente se orient6 la identificacion del DBA o competencia, barreras y ajustes razonables, se
hara seguimiento y dara continuidad a las orientaciones en estos casos especificos para lo cual se han
asignado a Licenciados en formacion del equipo UPN quienes estaran al tanto de cada proceso.

Se proyecta Facebook Live frente al trabajo desde el DUA y los ajustes razonables requeridos en el
PIAR.

Durante la jornada se hizo montaje de material en el Facebook de docentes, en el cual ademas se
realiz6 interaccion mediante estrategia de juego de roles para dejar material sobre el tema del DUA a los
docentes que puedan acceder en otro momento por este medio.

|
|
\
\ ID O RENOY: 725 1907 4457
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: Las siguientes actividades proyectadas se

o PPN A £ 40 ' daran a conocer con anticipacion en torno a la

¥ PROGRHMHCION JNIO - \ ; ~ formacién a docentes y el fortalecimiento de

==\ __ familias, mediante contacto con Jannette Marin del
S CVS y Mireya Pulido del Colegio Carlos Garavito.

<l equipo de vaces Diversignif
mos mvnar!nsus) 3 pauiwar dg nuestes mtwa'-
des del

& Durante el mes de junio se realizaron los siguientes
Cesemaus  €VENOS coON participacion de Docentes, familias y

cieseck  cuidadores, asi como otros profesionales, que se

Q100 D e heades (S informaciée

P Taemee - relacionan con personas con discapacidad en el
E - :I‘&‘.&T’é“:iil'é‘? Municipio de Gachancipa.

FACULTAD DE EDUCACION
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL
PROYECTO VOCES DIVERSIGNIFICADAS

INFORME 3
Durante el mes de junio se realizaron los siguientes eventos con ’ . @z=— S
participacion de Docentes, familias y cuidadores, asi como otros 8 Ry
profesionales, que se relacionan con personas con discapacidad en el st R it e e
Municipio de Gachancipa. A\ - N
d " HUONCENO 060 i 10 6T~
- L \ \ =
Evento 1. Encuentro con familias. ‘Reconociéndome dentro de T
mi silueta HORA: (330 M
El evento se realizo a través de la Plataforma Zoom, miércoles 10 de ™ -
junio, 03:30 pm a 05:00 pm Objetivo: Analizar y descubrir las - ;
caracteristicas que posee la familia, Con el fin de generar lazos de

unién y fraternidad entre los mismos, a través de la actividad = ;)

Materiales para la actividad e

*Croquis de silueta en pape!

Contamos con la asistencia de 13 participantes una maestra de una  Jias o
de las sedes del Colegio Pbro. Carlos Garavito Acosta, doS s

profesionales del equipo centro de vida sensorial (Jannette Marin y ‘i seiis e
Dayana Malaver) 9 asistentes del equipo UPN y un estudiante del ™

Colegio Pbro. Carlos Garavito Acosta de bachillerato, es importante resaltar que este encuentro permitio
un autorreconocimiento de cada uno de los participantes, plasmandose a si mismos e identificando sus
miedos, intereses, suefios y aspectos por mejorar, surge la reflexion de lo importante y necesario que es

aceptarnos tal cual somos, creer en nuestras potencialidades y trabajar en ellas.

:‘}-,,:: “3Y OTRAS € PERECAS DE Vu)ﬂ?\ @-———-— Evento 2. Encuentro con docentes. ¢‘Y
: N"es"‘”"El‘g‘ﬁjlfnypachon};omm otras experiencias de vida? La voz y

LA VOZ Y EXPERIENCIAS DE LA DVERSIDAD” g

Liendada en piicologiay ezt @xperiencias de la diversidad ‘Plataforma

Fspecialista en Gerencia de proyectos ., ) N

ductv o s Zoom, miércoles 10 de junio, 09:00am a 11:00
[a desarrollado trabajos, en el marco de

la investigacién cn ciencias sociales v de am.

‘manera colaborativa, sobre la participa-

cion y el reconocimiento del otro dentro

de la diversidad.

Objetivo: Reconocer la importancia vy
HROTE ACOMPARENIS ESTE s L N :
MERCOLES - . aplicabilidad del plan individual de ajustes
10 0E JINO =4 ﬁ razonables en el aula de clase, a través de un
pore: 09:00 A - A INFORME mes de junio conversatorio,
ILTRIVES DE: RO C=oon- permitiendo identificar y modificar las barreras
10 DE RENGN: 729 2050 3230

ORTH: 7S] yN7 para el aprendizaje que se logren evidenciar.
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Tuvo la participacion de 32 asistentes 10 del equipo UPN, 21 maestros de la institucion Pbro. Carlos
Garavito entre ellos la orientadora Mireya Pulido y nuestra invitada Yeimy Pachon Forero, a través de su
historia de vida se lograron identificar una serie de barreras y ajustes que la maestra present6 en su proceso
de formacion, tanto académica como profesional y actualmente el sin nimero de ajustes que aplica para
su vida laboral como docente de bachillerato en un aula regular, permitié al equipo visibilizar y proyectarse
més all4 de las limitaciones, de alguna u otra manera impulsar a asumir el reto de la educacién sin
estandares, estigmas dentro de la diversidad frente a nuestra realidad y sistema de educacién colombiano.

Evento 3. “Circulo de la palabra y experiencias”
El encuentro se realizé a través de la plataforma Zoom, miércoles 17 de junio, 09:00am a 11:00 am

Objetivo: Dialogar en torno al PIAR desde ejemplos sencillos sobre ajustes razonables mediante el juego
y la metodologia de circulo de la palabra para reflexionar desde nuestro rol como docentes en el municipio.
En esta oportunidad fueron 42 los asistentes entre ellos el equipo de maestros de Cultura y deporte,
docentes del Pbro. Carlos Garavito, contamos con Angela Villarraga Coordinadora de discapacidad en la
secretaria de desarrollo social del municipio y la orientadora Mireya Pulido. Fue un encuentro que permitié
retomar conceptos claves del PIAR (anexos, barreras, ajustes)
mediante un juego interactivo desde la plataforma Kahoot, por
otro lado, incorporar el circulo de la palabra como una
estrategia, articulando el ser con el PIAR, poder comprenderlo
y resignificarlo verlo mas alld de un simple documento o
formato a llenar, sino como una herramienta que enriquece las
practicas educativas y siendo una estrategia especifica para
un sujeto que siente, existe y pertenece a una comunidad.

Evento 4. Encuentro con familias y cuidadores.
“C[RCUL’Q P » ‘¢ Recuerdas las rondas infantiles y juegos de tu nifez?’

S ‘ El encuentro se realizé a través de la Plataforma Zoom, el
MR Y 4R « o8, miércoles 17 de junio 03:30 a 5:00 p.m.

A TRAVES DF: ., A
0T ROUNON: G Objetivo: Reconocer la memoria histérica y la narracién de las
CONTRASENA: (017a/C)1s familias desde la metodologia de cartografia social dandole
: peso a las voces de los otros, las historias, la importancia de
f las infancias y nuestra ancestralidad. Se obtuvo la
' - : participacion de 20 asistentes, 10 del equipo UPN, dos
profesionales del centro de vida sensorial (Jannette
Marin y Dayana Malaver), 4 estudiantes de la
institucion educativa Pbro. Carlos Garavito Acosta,

...................
........

St RUCUERDAS LAS ROWDAS IFANTILCS
‘ Y JUEGOS OE TU NEz?

también se presentaron dos familias del centro de vida

sensorial quienes nos acompafiaron en la mitad de la ,-/\ P‘S’;;%’;‘;M
sesion, este encuentro permitid reconocer personas, ‘ , - B

lugares, momentos que han ayudado a construirnos iy £ ‘ 7]‘334':'8 e
como sujetos, revivio momentos agradables con £s0s X o g

juegos y planes que se disfrutan en familia a través de ,./ Miércoles o ———

fotografias y cartografia social. asaiingh

un momento espe-
cial para ti.

*Hojas o papel pe-
riédico.
*Marcadores
*Colores
*Temperas

17J UNlO

Reunibn 1  Encuentro con  equipo
interdisciplinar para reconocer procesos que se llevan
a cabo con el centro de vida sensorial y Gachancipa
Sln Il,mltes Voces Diversignificadas (Famiilias)




9" Una manana, un cafe,

% A % "

s experiencias con el PIAR
: Y a

Facenook [ ive de
Voces
Diversignificadas

I

)
)

sde una expe-

Danicla Alcjandra
Mosguera Lopes

Docente en formackin
Ul Licercasure en
kducacion sspecial

e

<
‘(‘ ¥ Miércates 24 de JUnio
rora: 10:00 am
Fnctiene nuesTo

grupo en
Facebook como:

Vaces Diversignificadas
(Docentes)
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Se llevé a cabo a través de la plataforma
zoom el miércoles 3 de junio de 8:00am a 9:00 am.
Contd con la participacion del equipo UPN vy las
profesionales (Jannette Marin y Dayana Malaver) alli
se dieron a conocer los diferentes procesos que se
han Illevado a cabo en esta contingencia,
especificamente con las familias vinculadas al CVS,
entre estas la implementaciéon de un espacio radial
“De la inclusion a la convivencia” los miércoles de
4:00pm a 5:00pm, actividades que permiten el
trabajo en familias como el proceso de plantar, se da
a conocer también el convenio con el SENA vy el
trabajo de lacteos y soberania agricola con el
objetivo de generar empresa en estos aspectos,

estos espacios son dirigidos por ingenieras expertas en el tema. Finalmente se evidencia que hay una
conexién o comunicacion con los profesores respecto a los procesos que se les esta dando a los

estudiantes que hacen parte del CVS.

Evento 5. Encuentros con docentes: ‘Una mafana, un café, experiencias con el PIAR.’: El
encuentro se realizé a través del grupo en Facebook ‘Voces Diversignificadas (Docentes), por medio de
una transmision en vivo.” Miércoles 24 de junio 10:00 a 11:30am.

jJuntos(as) en la construccion del PIAR! Asesorias frente a casos especificos: Miércoles 24 de
junio desde las 09:00 am, a través del correo electronico del grupo
vocesdiversignificadasupn@gmail.com el equipo de docentes en formacioén dio respuesta las dudas y/o
inquietudes de las(os) docentes del Colegio IED Carlos Presbitero frente a la construccion del PIAR de

sus estudiantes.
Objetivos:

Generar un dialogo reflexivo con las(os) maestras(os) del IED presbitero Carlos Garavito Acosta, via
Facebook Live, sobre los ajustes razonables por medio de una experiencia de vida.
Identificar casos especificos de PCD mediante un encuentro sincrénico, usando el correo electronico de

voces diversignificadas.

En esta oportunidad alrededor de 38 personas se conectaron a nuestra transmision de Facebook Live el
cual fue un encuentro que nos permitié dialogar sobre los ajustes y/o apoyos razonables a partir de la
historia de vida de Daniela Mosquera, una mujer ciega y docente en formacion de la Licenciatura en

Juntos(as) en la construccion del PIARI

ST Asesorias frente a casos especificos

vocesdiversignificadasupn@qgr

) s
“Este miércoles\
)
4 INic
Desde las Oam

\ vocesdiversignilicadasupn@

lerar fu
GARAVITO ACOSTA - UNIVERSIDAD PEDA

> formulkario on Googie: PROCE

Educacion Especial. Surgieron reflexiones en torno a la
importancia de aplicar el Disefio Universal del
Aprendizaje en nuestros espacios de clases con el fin de
posibilitar el acceso a todos los(as) estudiantes
independientemente de si estan relacionados o no con
la discapacidad, ademas de la importancia de los
ajustes razonables pensados en favorecer al grupo en
general. Ademas, se resaltd la importancia del trabajo
interdisciplinar entre docentes de aula regular y
educacion especial.

Evento 6. Encuentro con familias y cuidadores: ‘Una
tarde, un agua panelita y experiencias de vida.’

El encuentro se realiz6 a través del grupo en Facebook
‘Voces Diversignificadas (Familias), por medio de una
transmision en vivo.” miércoles 24 de junio 03:00pm a
05:00pm.


mailto:vocesdiversignificadasupn@gmail.com
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Objetivo: Generar un dialogo en torno a las dindmicas dadas en el proceso de crianza de una persona
con discapacidad, desde la historia de vida de Daniela Mosquera.

Para este encuentro contamos con un total de 23 visualizaciones 9 del equipo UPN, 2 de las
Profesionales del CVS (Jannette Marin, y Dayana Malaver) y tuvimos como invitada a Daniela
Mosquera una mujer ciega y docente en formacion de la Licenciatura en Educacion Especial y a sus
padres, quienes a lo largo del conversatorio nos permitieron reflexionar sobre el rol de la familia en los
procesos educativos de sus hijos en este caso en aquellos con discapacidad y cuales son aquellos
retos con los que se encuentran a la hora de escolarizarlos.

Los saberes y ensefianzas de la experiencia de vida de Daniela y sus padres nos permitieron identificar
y comprender creencias, pautas y practicas que surgen en cada familia desde sus experiencias propias

en los procesos de inclusién educativa y social.

Reunién 1: Encuentro con equipo interdisciplinar para reconocer procesos que se llevan a cabo
con el centro de vida sensorial y Gachancipé sin limites.

vvv ' | YV ¥ Yvw
© UNATARDE, UNA ACUAPANELLTA Y CAPERTENCIAS DEVIDA =

Apreciados(as) madres, padres y cuidadores, desde el grupo de Voces Diversignificadas
queremos invitarlos(as) a participar de una tarde llena de historias de vida y experiencias.

NUESTRA INVITADA

Daniela Alejandra Mosquera Lopez

Estudiante de octavo semestre de la Licenciatura en Educacién Especial
de la Universidad Pedagogica Nacional, nos acompanari en nuestro

proximo encuentro:

DIk: MIERCOLE 24 DE JUNID
! *Houk: 3:00
A TRAVES DE FACEBOOK LIVE foceboskc (@)

&
INO OLVIDES TRAER TU AGURPANELIT, TE EsPERAMOS! G\,
g -

o Voces Diversignificadas @ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
rrr——

Unase a nuesiro
grupo en FACEBOK!

Se llevé a cabo a través de la plataforma
zoom el dia Miércoles 3 de junio de 8:00am a
9:00am con la participacion del equipo UPN y las
profesionales (Jannette Marin y Dayana Malaver)
alli se dieron a conocer los diferentes procesos
que se han llevado a cabo en esta contingencia,
especificamente con las familias vinculadas al
CVS, entre estas la implementacion de un
espacio radial “De la inclusion a la convivencia”
los miércoles de 4:00pm a 5:00pm, actividades
que permiten el trabajo en familias como el
proceso de plantar, se da a conocer también el
convenio con el SENA vy el trabajo de lacteos y
soberania agricola con el objetivo de generar
empresa en estos aspectos, estos espacios son
dirigidos por ingenieras expertas en el tema.

(Familias)
Finalmente se da a conocer que hay una conexién o comunicacién con los profesores respecto a los
procesos que se le esta dando a los estudiantes que hacen parte del CVS.

EVIDENCIAS ]
Imagen de encuentro virtual EVENTO #1 “RECONOCIENDOME DENTRO DE MI SILUETA”

> nos confrontan con nuestro ser

esto porgue una se deja afectar po
iones que que le roban 13
tranquilidad y aprender que eso
depende de uno

total
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EVENTO #2 “4Y OTRAS EXPERIENCIAS DE VIDA? LA VOZ Y EXPERIENCIAS DE LA
DIVERSIDAD”.

10:44:13 From Milena Jiménez : “El
mundo es cambiante y en eso esta su

: ‘ esencia.. no esta mal decir no se.. puedo
e aprender!!” Yeimy Pachon

lade trabajos, en el marco de la

e ik | Leiton Castelvi : profe Yeimy, teniendo en
B e scr rionic patupacin -, cuenta que ahorita mencionaste el PIAR,
e quisiéramos saber un poco como ha sido

L g g ese proceso desde tu experiencia a la

hora de realizar un PIAR?

09:51:30 From Laura : Por eso son
importantes los apoyos humanos, la
alteridad, casi que el profesor podria
mediar los ajustes desde los apoyos
sociales

09:54:48 From Laura : Profe, en el
colegio cuales fueron los apoyos o los
ajustes que mas hicieron fructifero el
aprendizaje?
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EVENTO #4 ‘; RECUERDAS LAS RONDAS INFANTILES Y JUEGOS DE TU NINEZ?’.

——

— .
Vi A
Diego Carvajal Mellanie'Acosta Camila Gorfiez

dana caviche l

s
g
1l

]

- i
L

S ¢

e

arayan Estiven (nfa.. €
HUAWEI Y611

Nicolle

Mellanie Acosta

Jennifer Castillo

X Laura Castiblanco

P s150/14929

N |

Milena Jiménez

¢
!“
Nicolle Angel

-

Jannette Martin

De CATHERIN FORERO para Todos: 10:28a. m.
Siempre ha sido un anhelo especial poder brindar una
educacion acertada

Comprendiendo que cada caso es particular

De Laurita Reyes para Todos: 10:28 a. m.
yo soy una docente que en el transcurso de mi
bendecida carrera he tenido la dicha de trnsformar
positivamente a los nifios que han pasado por mi vida.

De Flor Alcira Prieto Mancera para Todos:  10:28 a. m.

La docencia es una vocacion, y es la llamada a cambiar
la vida propia para gue otros se puedan superar.

X Paula Leiton

Camila Gamez - 1441

Mas que volvemas expertos s
pader tener esta experiencia
desde otras formas de
COMUNICamas y expresar
nugstros sentires

-

Me qusta - Responder - 17 s2m 0

U Voges Diversigificadas - 18:19
bunos dizs a todos gracias por
participar en nuestro encuentro

Me gusta - Responder - 17 zem

Camila Gomez - 35:26

Ahora con nuestros estudiantes
también lograr incentivar otras
formas de comunicacion con
sefias sencillas pero que todos
deberiamos aprender

- Q:

Me gusta - Responder

‘. Formile e Jd-44
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Me gI.ISt! HE“EPDI‘IJQF 14 sem
Stream Yard - Vloces Diversignificadas transmitié ‘ EEERITLy - [
iencias de vida gy W Diversianificad b Los ajustes son muy relevantes
en vivo en Voces Diversignificadas porgue no solo favorecen 3
EDocentgs] unos nifios, se puaden beneficiar
24 de junio- @ todos los estudiantes v |a labor
i e - = CEMtE <8 v, iaueciend
Una manana, un :afe, del docente se va enrigueciendo

experiencias con el PIAR’ ? AL g e

Una mafiana, un café, experiencias con el FIAR'

Q:

Me gusta - Responder - 17 sem

Gladys Hena - 1:26:05
Bunas dias de Institucion

L

§ comentarios Visto por 43

00
Escribe un comentari., () @ €8
O Me encanta [J Comentar Q

EVENTO # 6. ‘ENCUENTRO CON FAMILIAS Y CUIDADORES: ‘UNA TARDE, UNA AGUAPANELITA
Y EXPERIENCIAS DE VIDA.’

foweresty == Me gusta - Responder - 17 s2m
(1N ohon ™ VEL IThds
S:rrc‘m‘(nrd e " . Milena Jimenez - 1:26:57 .
e P P ] 110 comentario: Yicta nor 79
i Qué vinculos consideran OD 0 comentarios Visto por 29
N indispensables que deban
hacerse con los docentes y
contextos educativos ? o Me encanta L) Comentar

Me gusta - Responder - 17 sem

' Milena fimenez - 1:40:50
Jajajaja muy articuladas ta mami
y nosotras como maestras ..
cuando te pediamos usar e
bastan

Me gusta - Responder - 17 s2m

' Escribe un comentari... o) @ ER
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CRITERIOS PARA LA Df"'VE fof EN (UAKENTENA,

PARTICIPACION EN LA
CONVOCATORIA TV Voz Y TV EXPEREN(IA (VENTAN

El proyecto Voces Diversignificadas de

la Universidad Pedagdgica Nacional, tiene el gusto de invitarlos a participar de nuestra convocatoria ‘Di-
versos en cuarentena; tu voz y tu experiencia cuentan’.

Dirigida a madres, padres, cuidadoras(es), estudiantes del IED Presbitero Carlos Garavito Acosta,
usuarios del Centro de Vida Sensorial (CVS) y demas miembros del Municipio de Gachancipa, en el
marco de la experiencia que han tenido a lo largo de la emergencia sanitaria por COVID-19.

Buscamos valorar los saberes y ensefianzas que a diario la experiencia ha permitido construir al interior
de sus hogares.

Objetivos
@ Visibilizar y reconocer las experiencias de las(os) madres, padres, cuidadoras(es), hijas(os) y
demés miembros de la familia durante la cuarentena.
® Incentivar la creatividad de las(os) participantes.
® Fomentar la participacion de los habitantes del Municipio de Gachancipa, en las actividades que
se realizan desde el equipo de Voces Diversignificadas.

¢,Qué debo hacer?
1. Realiza un video de maximo 5 minutos, grabado de manera horizontal (observe la imagen 1),
relatando sus experiencias en casa, alli podran contarnos sobre nuevos aprendizajes, sus rutinas
diarias, nuevos habitos, el acompafiamiento a sus hijas(os) en los procesos de educacion a
distancia mediada por la virtualidad y demas experiencias y/o sentires que nos quieran compartir
en relacion con lo anteriormente mencionado.

2. Enviar el video o enlace del video en YouTube, a través de alguno de los siguientes medios:
Correo electronico: vocesdiversignificadasupn@gmail.com
Grupo WhatsApp “Voces Diversignificadas Familias”
o al nimero 3057131504.
Grupo de Facebook “Voces Diversignificadas Familias”
Tener en cuenta
® Lafecha méxima para enviar el video es el proximo lunes 27 de julio de 2020
® Reconoceremos las 10 mejores experiencias, el miércoles 29 de julio de 2020
@® Este reconocimiento se realizara a través de la plataforma Zoom
ID de reunién: 686 654 5106
Contrasefia: 7dSzU7
® Las demas experiencias seran divulgadas por nuestra red social grupo en Facebook, ‘Voces
Diversignificadas- Familias.
¢, Qué tendremos en cuenta para escoger las experiencias?

® Presentacion de experiencias 40 puntos
® Creatividad 30 puntos
® Originalidad 30 puntos

iAnimese a participar!


https://chat.whatsapp.com/GP0Mng8LevrC1WRxGj9GHd

M Voz m\!/'E S
TAMBIEN SE §IQN|FICA ;‘

con-
Larnas relos y aprendizajes que en suw labor
ha tenido. jY listel.
eremos las 10 m

i o social
voces Diversignificadas Docentes

A través de algune de los siguier
tes medios:

1 vocesdiversigniicadasupn@gmai. com

GEs Docentes o

iAnimese a participar!
Pare més i=frmacan consults

LIESIras Crilenios e partici

¢, Qué debo hacer?
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Ml Voz DIVE SA
TAMBIEN SE SIGNIFICA

CRITERIOS PARA LA PARTICIPACION EN LA
CONVOCATORIA

El proyecto Voces Diversignificadas de la Universidad
Pedagdgica Nacional, tiene el gusto de invitarlos a
participar en este evento, dirigido a maestras(os),
directivas(os), del IED Presbitero Carlos Garavito,
profesionales Cultura y Deporte, Centro de Vida
Sensorial (CVS) y docentes formadores del SENA,
quienes durante la cuarentena por COVID 19 han
desarrollado practicas educativas en el marco de la
educacion inclusiva.

Objetivos

] Reconocer el trabajo que se ha realizado en el
marco de la contingencia dado por el COVID 19.

] Visibilizar las experiencias de practicas
educativas inclusivas.

(] Incentivar la creatividad de los participantes.
(] Fomentar la participacion de los agentes
educativos que se encuentran en el municipio de
Gachancipa.

3. Realiza un video de maximo 5 minutos, grabado de manera horizontal (observe imagen 1),
relatando las experiencias, retos y aprendizajes, de practicas pedagogicas que ha desarrollado
en medio de la contingencia por COVID 19.
4. Enviar el video o enlace del video en YouTube, a través de alguno de los siguientes medios:
® Correo electronico: vocesdiversignificadasupn@gmail.com
® Grupo WhatsApp “Voces Diversignificadas Docentes” o al nimero 3057131504
® Grupo de Facebook “Voces Diversignificadas Docentes”

Tener en cuenta

® La fecha maxima para enviar el video es el préximo lunes 27 de julio de 2020
® Reconoceremos las 10 mejores experiencias, el miércoles 29 de julio de 2020
@ Este reconocimiento se realizara a través de la plataforma Zoom

® ;Quétendremos en cuenta para escoger las experiencias?

® Presentacion de experiencias
® Creatividad
@® Originalidad

40 puntos
30 puntos
30 puntos

jAnimese a participar!


https://chat.whatsapp.com/HJOqfSZXutv8NwLuKqALjp
https://chat.whatsapp.com/HJOqfSZXutv8NwLuKqALjp
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Apéndice c. Caracterizacion de las nifias, nifios y jovenes con discapacidad y/o

dificultades en el aprendizaje del Colegio IED Carlos Garavito Acosta.

Sede Numero de estudiantes Rango de edades Grado
relacionados con la
discapacidad
Sede D. Ciudadela 33 11 - 26 afios 62 — 10°
Sede A. Simdn Bolivar 17 8 - 16 afios 28 — 50
Sede C. Policarpa 6 5 - 6 afios Preescolar — 12
Sede Santa Barbara 15 9 — 10 afios 22y 42
Sede San José 3 6y 10 afios Preescolar y 32
Sede San Martin 4 8y 9 afos 1°
Sede Roble centro 7 6y 17 afios 1%a 72
Sede Roble Sur 3 13 afios 42
Sede La Aurora
1 11 afios 42

Nota: La informacién condensada en esta tabla, corresponde a una parte seleccionada del cuadro de
caracterizacion realizado durante la practica pedagdégica en el municipio de Gachancipa, en la matriz
original se reportan los datos personales de los estudiantes, datos de los profesionales que hacen el
reporte; su dependencia y cargo, sus observaciones y en el caso de los docentes los ajustes razonables
gue han realizado. Adicionalmente, esta recopilacion se alimenta por todos los agentes que tienen un
acercamiento a los estudiantes aqui reportados. (Docentes, equipo de orientacion, centro de vida
sensorial y equipo UPN). Este es un fragmento del tabal original que se entreg6 al colegio Carlos

Garavito.
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INFORME CUADRO DE CARACTERIZACION

FACULTAD DE EDUCACION

LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL

PROYECTO VOCES DIVERSIGNIFICADAS

CARACTERIZACION ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD DEL IED PRESBITERO CARLOS GARAVITO ACOSTA
22 DE JULIO, 2020

Este documento da cuenta del proceso llevado a cabo en el municipio de Gachancipa en lo
concerniente a la identificacion de nifios, nifias, jévenes y adultos en procesos de educacion inclusiva;
con lo cual se logra consolidar el cuadro de caracterizacion presentado en el formato Excel adjunto y
aportar a la elaboracion del Plan de Ajustes Razonables que adelantan las(os) Docentes del IED
Presbitero Carlos Garavito Acosta.

Esta caracterizacion, surge a solicitud del Colegio Carlos Garavito Acosta, desde donde se
manifest6 la necesidad de contar con una herramienta que permitiera registrar informacion actualizada de
cada uno(a) de los(as) estudiantes con discapacidad, la cual pudiese ser retroalimentada y actualizada
constantemente, en aras de generar articulacion entre todos las(os) actores que trabajan en pro de los
procesos para la participacién de los estudiantes mencionados.

Procedimiento

En el afio 2019 se realizaron recorridos a cada una de las diferentes sedes tanto urbanas como
rurales del IED, encuentros presenciales desde los cuales se reconocio la presencia de varios
estudiantes con discapacidad y problemas de aprendizaje. Paralelamente, se llevaron a cabo reuniones
con profesionales del IED, Centro de Vida Sensorial (CVS), la Gobernaciéon de Cundinamarca y equipo
de programa de Discapacidad del Municipio. En este primer momento, se identificaron estudiantes con
discapacidad que no se encontraban en los reportes facilitados desde Orientacion del IED o registro en el
SIMAT, con informacion que se encontraba incompleta o poco detallada. Es de reconocer que los
registros facilitados por las diferentes instancias fueron fundamentales para dar inicio al cuadro de
caracterizacion que aqui se presenta.

Por otro lado, el equipo UPN tuvo conocimiento sobre el proceso adelantado por la Fundacion
Progresa en el 2018, desde el cual se obtuvieron datos importantes para el cuadro de caracterizacion,
enmarcados en las primeras aproximaciones al Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), realizado
por dicha Fundacioén.

Cabe mencionar sobre los PIAR elaborados por la Fundacion Progresa, se encontraron varios de
ellos registrando la misma informacion para mas de un estudiante y diligenciamientos con generalidades
gue no permitian identificar los ajustes que las(os) Docentes hacian para las(os) estudiantes con
discapacidad en cada uno de los espacios académicos; lo que implicé la necesidad de emprender
acciones hacia la consecucién de PIAR actualizados y pertinentes.

Desde este punto, se dio comienzo a la elaboracion del cuadro de caracterizacion, la cual se ha
nutrido constantemente desde las voces de las(os) docentes de la Institucion, las familias, demas
profesionales mencionados con anterioridad y equipo UPN.

Es de anotar, el proceso desarrollado desde la virtualidad, en el marco de la cuarentena por
prevencién de contagio por COVID 19, durante el 2020, posibilité articular al proceso de caracterizacion,
la elaboracién del PIAR a cargo de las(os) Docentes de aula del IED; quienes orientados por el equipo
UPN, aportaron, tanto a dicho documento como al cuadro de caracterizacion, informacién actualizada y
relevante que posibilitd entre otras cosas, diferenciar casos de estudiantes relacionados con
discapacidad de aquellos que se ubican en relacion a problemas de aprendizaje. De igual modo, se logré
relacionar quienes de los reportados contaban con Diagnéstico médico y quiénes no.

El cuadro de caracterizacion recoge datos tales como: informacion general de identificacion del (la)
estudiante y del docente o profesional que reporta, Sede del IED en el que se encuentra inscrito,
diagndéstico reportado, observaciones, descripcién de ajustes realizados, inquietudes y/o observaciones
gue surgieron frente a la informacion registrada, entre otros.

Resultados obtenidos



La caracterizacién de los 93 estudiantes reportados se recoge en el cuadro en Excel adjunto a este
documento.
@ Respecto a cada sede se encontraron:
< Sede Ciudadela 33 estudiantes
< Sede A. Simon Bolivar 17 estudiantes
< Sede B. Simoén Bolivar 3 estudiantes
< Sede C. Policarpa 6 estudiantes
< Sede Santa Barbara 15 estudiantes
< Sede San José 3 estudiantes

< Sede Roble Centro 7 estudiantes
< Sede Roble Sur 3 estudiante
< Sede Aurora 1 estudiantes
< Sede San Martin 4 estudiantes
« No registra sede 1 estudiante

® Se identificd poca claridad por parte de los profesionales respecto a la diferenciacion de
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caracteristicas que enmarcan la discapacidad y aquellas que pueden relacionarse con problemas

de aprendizaje. Aspecto sobre el cual se propone desarrollar procesos de formacién que
posibiliten mayor precision en las descripciones. Adicionalmente es relevante considerar

procesos que permitan diferenciar en el cuadro de caracterizacion estas dos poblaciones: PcD -

personas con problemas de aprendizaje.
@ Existen reportes de PcD, que no cuentan con diagnéstico, por lo que es de gran relevancia

apoyar a las familias, desde la Institucién educativa, origen y continuidad tanto del proceso de

diagnastico inicial como de reevaluacion del mismo.
@® Se encontraron 43 estudiantes con diagnostico, de ellos en su gran mayoria estan

relacionados(as) con discapacidad intelectual, los otros(as) estan asociados a pardlisis cerebral,

baja visién, baja audicion y sindrome de Silver Russell.

Proyecciones

® Recogida de caracterizacién desde las voces de las personas con discapacidad, sus cuidadores
ylo familias. para la implementacion de estrategias y ajustes razonables, tener en cuenta su voz.

® Fortalecimiento de rutas o protocolos claros para el reporte y seguimiento de estudiantes con

discapacidad.

@ Establecer sitio de acceso virtual, profesional encargado y protocolo para registro del cuadro de
caracterizacion; de modo que este se convierta en una herramienta dinamica de consulta para los

profesionales que lo requieran, bajo normativas de cuidado de la informacion.
Recomendaciones generales

Es importante mencionar que la informacion aqui reportada es estrictamente para fines pedagdgicos,

por tanto, se debe hacer un uso adecuado de la misma dando cumplimiento a la Ley Habeas Data en

Colombia.

El proyecto voces diversignificadas recomienda seguir alimentando la base de datos de manera
periddica, con informacién concisa de cada uno de los estudiantes que alli se reportan, siguiendo las

recomendaciones que se dan a continuacion:

Asignar profesionales a cargo del cuidado de la informacién

Mantener autorizacidn restringida para el acceso a la informacion registrada.
Usar tipo de letra Arial 11

Registrar la fecha en que se realizé el reporte.

informacién general que se registra.
Sefialar en todos los casos el profesional que reporta al estudiante.

informacion.

Recordar el uso de mayusculas y mindsculas, tanto en los nombres y apellidos, como en la

Anotar en la celda ID, solo nimero de identificacion del estudiante, para facilitar el filtro de la
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Apéndice d. Periédico comunitario Gachancipa en voces diversa, primera edicién julio
2021

https://www.flipsnack.com/vocesdiversignifacas/periodico-gacha.html

Jutio, 2021
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