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DEDICATORIA

“Me pregunto si las estrellas se iluminan con el fin de que algun dia, cada uno pueda
encontrar la suya.”
Antoine Saint Exupery

El Principito

Para Juan Salvador y Maria del Sol
Para los nifios y nifias del Jardin Calazania

Y para todos los Principitos que brillan con su propia Estrella.



INTRODUCCION

El por qué, para que y en qué mundo se esta educando ha sido el santo grial de las preguntas
para los maestros a traves de la historia educativa. Esta misma historia ha reforzado la idea de
que los contenidos y conceptos son fundamentales en las practicas educativas de la escuela.
La educacion para los més pequefios en nuestro pais ha tenido un largo recorrido: desde
principios del siglo XX donde el Gimnasio Moderno de Bogota era el lugar donde confluian
los infantes para que alli fueran acogidos basando sus aprendizajes en el método Montessori,
pasando por la casa maternal del instituto pedag6gico nacional y su metodologia de escuela

activa.

En 1939 se define la atencion a los nifios y nifias como educacion inicial y 20 afios después el
Bienestar Familiar se encargaria de la educacion de los nifios de 4 a 6 afios de edad creando
mas adelante un proyecto pedagdgico comunitario donde el juego libre, la unidad didactica y
el trabajo en grupo fueron los ejes fundamentales para la formacion integral del nifio. Tiempo
después, en 1966 se expide la Resolucién 2343 donde son tomados como ejes para el
aprendizaje las dimensiones del ser humano: cognicion, comunicacion, ética, estética y

corporalidad para favorecer el trabajo por proyectos de aula.

Tiempo después, 1998 se fijan lineamientos curriculares para la educacion inicial en donde
los aprendizajes fundamentales como el conocer, hacer, vivir juntos y ser, son la piedra
angular de la ensefianza para los méas pequefios. El concepto de educacion inicial toma mayor
fuerza cuando en 2009 el proyecto de pedagdgico —en redes de jardines sociales da las
orientaciones para el trabajo con nifios de cero a cinco afios y en este mismo afo se estipula
la politica publica para la primera infancia que establece sus cimientos desde la proteccion y

educacion para la poblacion mas vulnerable, en este caso la poblacion infantil.



En este largo recorrido, los acercamientos a la integralidad del nifio han sido muchos, desde
Montessori hasta Freinet, valorando la creatividad, el juego y los lenguajes expresivos como
potencialidades que se deben favorecer en los proyectos de exploracion dentro de la practica
docente. Lamentablemente en la actualidad se anteponen los conceptos y contenidos
curriculares en la educacion sobre el desarrollo de competencias afectivas que permeen los
aprendizajes de los mas pequefios. Estamos preparando a los nifios y nifias para que se
conviertan en excelentes profesionales del mafana los cuales deben ser exitosos
académicamente, relacionando la inteligencia con el éxito académico. De esta manera los
jardines infantiles y guarderias estan atiborrados de fichas para colorear las vocales,

cuadernos con planas para que los nifios aprendan a leer y a escribir.

Pero pocos han sido los que tomaron en cuenta la estabilidad emocional del nifio como eje
fundamental para su aprendizaje. Personajes como Daniel Goleman y Howard Gardner
abrieron una nueva perspectiva hacia la importancia de la inteligencia emocional en el
aprendizaje, pues al ingresar al espacio de clase de primera infancia, nos encontramos no solo
con pequefios humanos que con gritos, saltos, sonrisas y algunos fluidos nasales y corporales
hacen del trabajo del maestro una verdadera hazafia, nos encontramos también con un diverso
mundo emocional que cada uno de estos pequefios trae consigo. Emociones primarias como

laira, la alegria, la tristeza y el miedo son el pan de cada dia en un jardin infantil.

La perspectiva pedagdgica es de corte constructivista ya que se le entrega a los nifios y nifias
herramientas (en este caso los cuentos) que les permitiran construir saberes y habilidades que
les permitiran méas adelante manejar situaciones conflictivas. Ademas se celebra el proceso
educativo como dindmico, participativo e interactivo tanto con los nifios como con las
docentes y las familias. Lo anterior en el marco didactico de la ensefianza orientada a la

accion. Este enfoque toma en cuenta los postulados de Vigotsky quien se centra en la



influencia del medio social en la construccion de los aprendizajes en este caso las docentes y
las familias influyen en gran manera en la educacion de las emociones de los nifios y nifias del

jardin infantil.

El presente documento contiene un proyecto pedagdgico y didactico con una propuesta de
intervencion sobre educacion emocional. Dicha propuesta toma forma a través de unidades
didacticas para los nifios para los nifios y nifias de 3 a 5 afios del jardin infantil Calazania de la
ciudad de Medellin, encuentros de formacion para las docentes a cargo de estos nifios v las
familias de los mismos. A continuacion el lector encontrara una primera parte donde se define
el objeto de estudio con el planteamiento y formulacion del problema y la justificacion de la
propuesta. En la segunda parte encontrara los objetivos de la propuesta pedagdgica y
didactica. Se dara una mirada a los antecedentes de la educacion emocional tanto en nuestro
pais como en Europa. Luego se revisara el marco contextual tomando en cuenta el referente
normativo, demogréafico y la caracterizacion institucional del Jardin Infantil Calazania, lugar
donde se aplica dicha propuesta. Pasando por la revision teodrica de las categorias
conceptuales que guian el proyecto como lo son inteligencia emocional, educacion emocional,
la influencia de los cuentos en la educacion emocional en la primera infancia y la influencia
de la familia en el desarrollo emocional del nifio. A partir de alli se describira el marco
metodoldgico que guio la propuesta didactica en cuanto al enfoque, los instrumentos de
recoleccion y andlisis de datos y los participantes de dicha propuesta. Luego encontrara la
aplicacion de la propuesta para los nifios, las docentes del jardin y los padres de familia. Por
ultimo se encuentra el analisis e interpretacion de la informacién, resultados y conclusiones de

la propuesta didactica.

Se espera que este proyecto sirva como insumo para posteriores propuesta y trabajos de

investigacion que reflexionen frente a la importancia de la educacion emocional en los



procesos de aprendizaje no solo en la primera infancia sino en todos los ciclos de educacion

formal e informal.



RESUMEN ANALITICO EDUCATIVO - RAE

1. Informacién General

Tipo de documento Trabajo de grado Especializacion

Acceso al documento Universidad Pedagdgica Nacional. Biblioteca Central
Titulo del documento Leyendo Suefios, Tejiendo Sentimientos

Autor(es) Paola Mahecha

Director Adriana Lucero Jiménez

Publicacion

Bogotd, Universidad Pedagdgica Nacional. 2016 117 paginas.

Unidad Patrocinante Universidad Pedagdgica Nacional

Educacion Emocional, Inteligencia Emocional, Educacion inicial,
Palabras Claves
Cuento, Familia.

2. Descripcion

El presente documento contiene un proyecto pedagdgico y didactico con una propuesta de
intervencion sobre educacién emocional. Dicha propuesta toma forma a través de unidades
didacticas para los nifios y nifias de 2 a 5 afios del jardin infantil Calazania de la ciudad de

Medellin, y encuentros de formacién para las docentes a cargo y sus familias. A través de esta




propuesta se busca promover la educacién emocional como estrategia pedagdgica generando
espacios de formacién para las docentes sobre la importancia y el sentido de la educacion
emocional en la labor pedagdgica y por Gltimo promover espacios para la articulaciéon entre la
familia y las docentes, generando comunidades de dialogo en las cuales se aborden estrategias de

educacion emocional en el hogar.

3. Fuentes
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4. Contenidos

Construyendo el objeto de estudio: En este apartado se encuentra el planteamiento del problema
que lleva a disefiar la propuesta didactica, la formulacion de la pregunta problema que guia el
desarrollo del proyecto y la justificacion de la importancia de la educacion emocional como
herramienta pedagogica.

Objetivos: se encuentran el objetivo general de la propuesta el cual va a enfocado en la
promocion de la educacién emocional en el jardin infantil y los especificos que se encaminan en la
intervencion con los nifios, docentes y familias.

Antecedentes: en este apartado se describen las investigaciones que se han llevado tanto en
Colombia como en otros paises acerca de la importancia de la educacién emocional en la labor
pedagdgica.

Marco contextual: en este capitulo se ubica al lector en el lugar donde se llevé a cabo la
investigacion, el referente normativo que tiene el Programa Buen Comienzo de la ciudad de
Medellin, el referente demografico de la poblacidn y la caracterizacion institucional.

Marco teodrico: En este apartado se toman en cuenta los postulados de Daniel Goleman y
Humberto Maturana en cuanto a Inteligencia emocional y su importancia en el aprendizaje,

ademas se toma en cuenta los trabajos de Begofia Ibarrola y la influencia de la literatura en la




educacion emocional. También encontramos a Olson y Wyett y sus aportes a la importancia de las
competencias afectivas en los maestros y Cristina Mufioz para el trabajo con familia.

Marco metodoldgico: en este capitulo se describe el enfoque epistemoldgico de la investigacion
el cual responde al paradigma socio critico, la poblacidn objeto de estudio quienes son los nifios y
nifias del jardin infantil buen comienzo Calazania, las docentes a caro de las salas de desarrollo y
las familias. Ademas de nombrar los instrumentos de recoleccion de datos como lo son el
cuestionario, la entrevista y la bitacora. Por Gltimo se nombran las variables de la investigacion
como los horarios de atencion del jardin y los momentos pedagdgicos que se trabajan en el mismo.
Leyendo suefios, Tejiendo sentimientos: En este capitulo se describen las unidades didacticas
trabajadas con los nifios y nifias del jardin, la aplicacion de la propuesta con las docentes en cuanto
a talleres y cuestionarios y la aplicacion de la propuesta con los padres en cuanto a las entrevistas
iniciales, los planes caseros y los talleres de formacion.

Analisis e interpretacion de la informacidn: en este capitulo se andlisis e interpreta la aplicacion
de la propuesta tanto con los nifios las docentes y los padres de familia tomando en cuenta los
instrumentos de recoleccion de datos que se usaron para dar cuenta de la propuesta

Resultados: en este apartado se analizan los resultados en cuento al cumplimiento de los objetivos

de cada parte de la propuesta: unidades didacticas, formacion a las docentes y talleres de padres.

5. Metodologia

Enfoque epistemoldgico de la investigacion.

En cuanto al enfoque epistemoldgico, dentro de la investigacion se tomara en cuenta el paradigma
socio critico el cual tiene como objetivo promover las transformaciones sociales, dando respuesta
a problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero con la participacion de sus

miembros.




Instrumentos de recoleccion de datos:

Para efectos de la investigacion se usaron los siguientes instrumentos de recoleccién de datos los

cuales son cualitativos: biticora, entrevista, observacion participante y cuestionario.

Observacion: como técnica de investigacion proporciona diversidad y amplitud de informacién a
través de los datos y eventos registrados. Mediante la observacion, el investigador puede
comprender la perspectiva de los sujetos implicados en la realidad que investiga, le permite
focalizar la atencion hacia aquellos eventos; de acuerdo con los propdsitos de la investigacion, que
pueden iluminar el proceso de recoleccion de informacion destinada a comprender e interpretar un

fendmeno.

La entrevista: es una técnica que desde un marco interpretativo, hace posible la recogida de datos
para profundizar los aspectos deseados mediante la incorporacion de matrices de contexto y del

marco de interpretacion del entrevistado-

La bitacora: es un instrumento de recoleccion de datos que acompafia al observador de campo y
tiene la funcion de guardar de forma primaria y asi como se presentan, todos los datos que se

consideran pertinentes al tema de una investigacion

6. Conclusiones

El proyecto LEYENDO SUENOS, TEJIENDO SENTIMIENTOS transformé los imaginarios
frente al desarrollo emocional de los nifios y nifias del jardin gracias a la promocion de la
educacion emocional como estrategia pedagogica, concientizando a todos los agentes educativos
que interviene en dicho proceso (docentes y padres de familia )sobre la transversalidad que tienen

las emociones en todos los procesos educativos.
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1. CONSTRUYENDO EL OBJETO DE ESTUDIO

1.1.Planteamiento del problema

LEYENDO SUENOS, TEJIENDO SENTIMIENTOS nace como respuesta a una situacion
evidenciada en el jardin y que marcaba de manera concreta las dindmicas que se establecian
dentro de las salas de desarrollo. Esta situacion estaba referida a la forma en que los nifios y
nifias se estaban relacionando, pues era comun ver a las docentes que llevaban los procesos de
los pequefios muy preocupadas por los niveles de agresividad que se presentaban en el interior
de salas especificas, ya que era evidente que los nifios y nifias comunicaban su enojo de
maneras no adecuadas para su etapa de desarrollo: mordiendo, pegando, empujando,

escupiendo, entre otras.

Recordemos que el desarrollo emocional de los nifios de 3 a 5 afios se centra especialmente en
la capacidad, cada vez mayor, de expresar las emociones y en la comprension y el control de
dichas emociones. Normalmente los nifios al perfeccionar su lenguaje tienen la capacidad de
expresar mediante el mismo sus estados de animo que en esta edad es cada vez mas complejo
pues en la cotidianidad experimentan muchos y variados estados emocionales: ira, alegria,
tristeza, verguenza, angustia. Ademas estan desarrollando su empatia conociendo de
antemano las consecuencias de sus comportamientos en terceras personas para luego

contextualizar mejor sus emociones en funcion de los objetivos que quieren lograr.

En el caso de los nifios de 3 a 5 afios del jardin se denotaba que etas habilidades no se
encontraban a pesar de estar en esta etapa de desarrollo pues como se menciond anteriormente
seguian expresando corporalmente su enojo, angustia o tristeza en lugar de usar el lenguaje
como vehiculo de exploracion de las mismas. Esto debido no solo a los factores contextuales

que se expondrdn méas adelante sino del poco conocimiento de las docentes frente al



desarrollo emocional de los nifios de esta edad, pues en reiteradas ocasiones se observé como
se éstas establecian juicios de valor o de determinismos de lo que representaba el nifio como

ser humano segun sus comportamientos.

Por lo tanto la propuesta surge como respuesta a esta situacién y busca educar en las
emociones no solo a los nifios sino a las docentes y padres de familia como primeros

reguladores emocionales de los nifios.
1.2.Formulacidn del problema

Por lo tanto y después de realizar observaciones en las salas de desarrollo frente a las
dindmicas de los nifios con sus pares y de ellos con las docentes encargadas de sus procesos
surge la siguiente pregunta: ;Como promover la educacion emocional en las salas de

desarrollo donde se encuentran los nifios y nifias entre tres y cinco afos de edad?
1.3 Justificacion

El proyecto LEYENDO SUENOS, TEJIENDO SENTIMIENTOS nace como respuesta a una
situacion y a un contexto especifico donde los nifios y nifias que acoge este centro infantil son
el fruto de relaciones familiares y contextuales que les permiten acercarse a los otros para
tejer nuevas relaciones todos los dias. Estos intercambios sociales —estan mediados
indudablemente por la afectividad, por la comunicacion que los nifios tienen todos los dias
con sus compafieros, maestros y familia; de la empatia o apatia que surja de estas relaciones
depende el desenvolvimiento del nifio en el contexto. Asi, este proyecto no solo se centra en
el desarrollo emocional de los nifios sino en el éptimo manejo emocional que deben tener las
docentes para con ellos. Por lo tanto explora no solamente la sensibilidad y la estabilidad
afectiva de los infantes sino que capacita y encara la situacion emocional de los adultos a

cargo de la educacion de los mas chicos. Por lo tanto el trabajo con familia se convierte en



replicador de dicha propuesta a traves de talleres para sensibilizar a los padres de la

importancia de su rol para el desarrollo emocional de sus hijos.

La didactica al estar relacionada con la pedagogia méas especificamente con su préctica y
explicitamente con la ensefianza, se convierte en una parte fundamental del presente proyecto
de grado el cual se encarga promover la educacion emocional en las salas de desarrollo y la
manera en que estas influyen en las relaciones de los nifios y nifias entre los tres y cinco

afos de edad.

Para enfocar este ejercicio se tuvo en cuenta las reflexiones de Eloisa Vasco (1997) sobre la
didactica dando respuesta a los siguientes interrogantes: ¢qué se ensefia? (A quién se ensefia?

¢Para qué se ensefia? y ¢ Como se ensefia?

En este caso, lo que se pretende ensefiar es el reconocimiento y manejo adecuado de las
emociones. La poblacion a la que va dirigida es a los nifios y nifias entre los tres y cinco afios
de edad del Jardin Infantil Buen Comienzo Calazania, -ubicado en la ciudad de Medellin. El
proyecto se implementd con esta poblacion para promover la educacién emocional en las
salas de desarrollo. Por ultimo se trabajara a través de los lenguajes expresivos como lo son la

literatura, el arte y el juego.

Lo anterior se articula indudablemente con los planteamientos de Martinez Boom (2003)
quien menciona que la didactica es un discurso a través del cual el saber pedagdgico
centraliza la ensefianza como objeto primordial de la pedagogia. Mas aln cuando
trascendemos la cuestion de los contenidos y nos centramos en la via del pensamiento dejando
un poco de lado los resultados teniendo en cuenta el maravilloso y artistico ejercicio de

pensar.

En el caso del presente proyecto estas reflexiones se muestran palpables pues las emociones y

los procesos afectivos son dificiles de medir, no se puede mostrar como resultado de la



investigacion que juanita es una nifia mas feliz o que Pablito es mas tolerante. Mas bien nos
encaminaremos en la observacion del proceso de acomodacion, asimilacion y apropiacion de
los aprendizajes brindando espacios y dinamicas afectivamente favorables para el ejercicio del
pensamiento. Aqui los estudiantes son actores fundamentales del proceso, pues el maestro ha
de reflexionar acerca de que el conocimiento no viene dado de antemano gracias a los
contenidos sino que queda en gran medida por construir y a partir de esa construccion

colectiva el proyecto se ird enriqueciendo y porque no, podrd tomar nuevos y mejores rumbos.

Como especialistas en pedagogia tenemos el deber de aportar a la consolidacion de nuestra
préctica pedagdgica a través del enriquecimiento de la didactica. Favoreciendo los procesos
de construccién de los sujetos inmersos en la misma, siendo el maestro un agente
fundamental en el acto de ensefianza/aprendizaje convirtiéndose entonces en objeto de
investigacion y a su vez investigador de las dindmicas que se dan en los espacios de

aprendizaje.



2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Promover la educacion emocional como herramienta pedagogica para favorecer las relaciones
de los nifios de 3 a 5 afios del Jardin Infantil Buen Comienzo Calazania de la ciudad de

Medellin.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Generar espacios de formacion para las docentes sobre la importancia y el sentido de la

educacion emocional en la labor pedagdgica.

Proponer la lectura de textos literarios e historias sociales como herramienta para que los

nifios y nifias reconozcan y manejen sus emociones de una manera asertiva.

Promover espacios para la articulacion entre la familia y las docentes, generando
comunidades de didlogo en las cuales se aborden estrategias de educacion emocional en el

hogar.






3. ANTECEDENTES

A continuacion se presentan varios proyectos a favor de la educacion emocional en el aula.

AUTOR ANO | NOMBRE LUGAR OBJETIVOS DE LA CONCLUSIONES PREGUNTA DE DISENO

INVESTIGACION INVESTIGACION METODOLOGICO
Maria 2014 | RECONOCIMENTO ESPANA Esta investigacion abordd el La dimension intelectual no puede No presenta Las bases
Arantzasu Y COMPRENSION desarrollo de la percepcion y separarse de la dimension emocional metodoldgicas del
Alvarez DE LAS EMOCIONES comprensién emocional de los | de manera que para asegurar el proyecto son:
Martinez EN EDUCACION nifios entre cinco y seis afios a | desarrollo de la inteligencia en

INFANTIL: DISENO
DE UNA UNIDAD
DIDACTICA PARA
EDUCACION

INFANTIL

través de la aplicacion de una

unidad didactica. Los
objetivos de este trabajo

fueron:

Concretar y crear una
propuesta de intervencion

especifica que sirva para el

entrenamiento de los nifios en

el reconocimiento y

general hay que trabajar con las

emociones pues interviene en todos
los procesos evolutivos de los nifios
y son motivadoras del aprendizaje y

conocimiento del mundo.

Ludica: la propuesta
se basa en actividades
de juegos repartidos

en diferentes sesiones

Participativa: el
dialogo es la base
fundamental de la
propuesta a través del
intercambio, el debate

y la exposicion de




comprensién de emociones

basicas en educacion infantil.

opiniones, ideas y

sentimientos.

Relacional: los
alumnos determinan
los puntos de
encuentro 'y
complementariedad

de contenidos.

Significativa:
concepcion
constructivista del
aprendizaje siendo la
unidad la que suscita
en el alumno el
aprendizaje
significativo y el

descubrimiento.

Natalia Diaz

Mateo

ERASE UNA VEZ: EL

CUENTO PARA

TRABAJAR LAS

BARCELONA

Entender la importancia del

cuento en la infancia

Los sentimientos son la evaluacién

consciente de las emociones. Asi

¢Como se puede
fusionar el cuento con

las emociones?

Perspectiva
metodoldgica

cualitativa por lo que




EMOCIONES

Comprender la importancia de

las emociones en la infancia

Relacionar el cuento con las

emociones

inconscientes y, aun asi, pueden
tener  efecto  sobre  nuestras
conductas. Es por ello que juegan un
papel fundamental en el desarrollo
de las personas y que es necesario

hacer un trabajo con ellas.

El cuento ayuda a identificar
correctamente las diferentes
emociones y sentimientos, a la vez
que intenta  desarrollar el
“pensamiento emocional” o la
capacidad de reflexionar sobre su

mundo emocional.

Los nifios llegan al centro con una
gran carga emocional puesto que
llegan de un entorno
emocionalmente inestable en el que
han vivido y que les afecta

profundamente.  Asi  pues, es

se utilizara el
instrumento de la
entrevista para poder
extraer la informacion
necesaria para crear
los  criterios  que
deberd  tener  un
cuento que trabaje las
emociones de nifios y
nifias (4-6 afios) de un
centro de acogida.
Esta  técnica  de
recogida de
informacion consiste
en una entrevista
individual abierta
semiestructurada.

Esta técnica con
caracteristicas tan
abiertas deja via libre

para que las
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necesario que en cada una de las
paginas se puedan ver representadas
diferentes emociones y este recurso
sea una buena herramienta para

trabajar con las emociones.

entrevistadas puedan
dar las respuestas que
crean oportunas sin
estar  influenciadas.
De esta  forma,
conseguiré  obtener
informacion real,
subjetiva y abierta a la
explicacion de casos
reales que
ejemplifiquen la
realidad. Asi pues, a
partir  del analisis
realizado del marco
tedrico y los objetivos
planteados en un
inicio, me he marcado
un guion que oriente

las dos entrevistas.

Roberto

Marins de

2011

AFECTIVIDAD Y

COMPETENCIA

GRANADA

Investigar como el estudio de

las variables motivacionales y

Las actividades de expresion oral

fueron apuntadas por los

¢Como influye la

afectividad y la

El proyecto pretende

estudiar, analizar y
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Andrade

EXISTENCIAL EN
ESPANOL COMO
LENGUA

EXTRANJERA.

emocionales pueden ayudar al
alumnado a solucionar tareas
de aprendizaje de lenguas
extranjeras y en segundo lugar
como pueden facilitar al
profesor la planificacién de
actividades didacticas
apropiadas a estudiantes de
ELE en un centro publico de

lenguas brasilero.

Analizar como el profesorado
de ELE trabaja la competencia
existencial en las clases y
como utilizay fomenta las

estrategias motivacionales.

Analizar que estrategias utiliza
el alumnado para trabajar de
forma mas autébnoma para auto
motivarse y aumentar su

autoestima.

participantes como las mas
susceptibles de despertar el lado
emocional o con las cuales los
estudiantes se sentian mas

emocionalmente involucrados.

Los profesores y profesoras del
centro estudiado estan conformes
con que se trabajen aspectos
afectivos en equilibrio con los

cognitivos

Los estudiantes se motivan con
actividades como peliculas, musica

y literatura

Se destaca la utilizacion del humor
como recurso motivador y estrategia

afectiva para reducir la ansiedad.

Los estudiantes ven en la figura del
profesor motivacion y prefieren

estudiar en clase que en casa.

competencia
existencial en el
aprendizaje de las

lenguas extranjeras?

evaluar los resultados
de algunos aspectos
del proceso de
ensefianza aprendizaje
y su correlacién con
los factores afectivos
de y emocionales del

alumnado.

El instrumento de
investigacion que se
implemento fue: el
cuestionario para
alumnos y profesores
La elaboracién del
cuestionario esta
basada en las teorias
revisadas sobre como
las variables afectivas
pudieran influir sobre
el aprendizaje de la

lengua. Con el fin de
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fijar su validez, el
instrumento fue
sometido al juicio de
tres expertos del area
en el plano de la
didactica de la lengua
extranjera, de los
métodos de
investigacion en
educacion y de la
didéctica general
focalizada en la
investigacion
cualitativa. El juicio
de los expertos
concluye que se trata
de un cuestionario
pertinente para
dilucidar informacion
valiosa del alumnado

en torno a la tematica
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planteada, tratandose
del estudio a
micronivel de un
contexto muy

especifico en Brasilia.

Maria

Auxiliadora

Andrada

Bastid

2014

TALLER DE

CUENTOS PARA

TRABAJAR

HABILIDADES

SOCIALES

RELACIONADAS

CON LOS

SENTIMIENTOS EN

EL PRIMER CICLO

DE EDUCACION

INFANTIL

ESPANA

Elaborar una propuesta de
intervencion educativa para
ayudar a los nifios de 2 a 3
afios en la adquisicién de
algunas habilidades sociales
relacionadas con los
sentimientos, ensefiandoles a
utilizarlas tanto dentro del aula

como fuera de ella.

Analizar el concepto de
habilidades sociales y su
influencia en las relaciones de

los nifios con su entorno.

Desarrollar una serie de

actividades con las que

El objetivo del trabajo se consiguio
siguiendo la metodologia
mencionada, y llegando hasta el a

través de la literatura infantil.

De la prevision hecha en un primer
momento, se tuvieron que hacer
algunas adaptaciones a lo largo del
desarrollo ya que en un principio la
propuesta estaba pensada para sr
llevada a cabo en dos semanas este
tiempo resulto muy escaso para
poder incluir actividades como para
que los nifios llegaran a alcanzar
todos los objetivos, por lo que se

afiadié una semana mas al taller.

¢Como influyen las
habilidades sociales
en los nifios durante s
primeros afios de

escolarizacion?

Aplicacion de un
taller de cuentos
infantiles para
favorecer la empatia,
la asertividad y a

comunicacion.

El taller se lleva a
cabo durante dos
meses dedicando tres
semanas para cada
una de las habilidades
y usando un cuento en
concreto para cada

una.
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trabajar la empatia, la
asertividad y la comunicacién
en un aulade nifiosde 2y 3

afos.

Edgar
Leonardo
Acosta

Peralta

John Erick

Cuellar Diaz

John
Alexander
Pulido

Chacon

2014

LOS ESCENARIOS
EDUCADORES DE
EMOCIONES DESDE
LA EDUCACION

FiSICA

BOGOTA-

COLOMBIA

Aportar de manera
significativa desde la
educacion fisicaen la
construccion de un ser senti-

pensante-actuante.

Concientizar al sujeto del
propio control de sus
emociones desde el respecto a

los demas.

Incentivar un ser participativo,
auto reflexivo, seguro de si,
que interactle con la sociedad
significativamente para el

desarrollo de la misma.

La Incidencia en los docentes de la
institucion. En el momento en que el
proyecto se presento a la institucion,
estuvo sometido a criticas y a su vez
aceptado, porque era un tema poco
tratado en la Institucion por parte de
los docentes, asi que se vio una
oportunidad de generar inquietudes
en los docentes acerca de la
importancia de las emociones en el
desarrollo humano, y lo
fundamental que es reflexionar

acerca de ellas en un plano real.

Las emociones son un tema muy
estudiado por diferentes teoricos,
pero este tema trae consigo una

ambigliedad generada por su esencia

Para la
construccion del
proyecto se tuvo en
cuenta la
observacion del
contexto educativo,
el andlisis de las
probleméticas y
posibles propuestas
de intervencion
pedagogica
encaminadas a
solucionarlas. En
€se proceso se
plante el ideal de
hombre resaltando

la poca
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de particularidad subjetiva, que es
concebida por cada individuo de
manera Unica e inigualable, por esta
razon es complejo evaluarla porque
no se pueden obtener resultados
objetivos de esta manera, la Unica
forma de observar un avance a corto
plazo es la sinceridad del estudiante
a la hora de mirarse a si mismo
como sujeto activo de su propio

aprendizaje.

Se resalta un cambio positivo en
cuanto a actitudes agresivas y

ofensivas entre los alumnos.

Las incidencias negativas que se
presentaron a lo largo del desarrollo
de la implementacion del PCP era el
momento de la evaluacion, pues los
estudiantes se expresaban en
relacién a sus emociones de una

manera superficial. Para resolver

importancia de la
dimension
emocional del ser
humano en la
sociedad. Asi que
apoyados en la
construccion como
docente se plantean
acciones
pedagogicas
basadas en teorias
y se recolecta
informacion por
medio de auto-
evaluaciones y
observaciones

docentes.
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este inconveniente se pensé en
realizar preguntas mas abiertas
relacionadas con sus contextos
(familiar, escolar, de barrio), de esta
manera, con el tiempo, adquirieron
mas confianza al momento de

expresar su sentir.
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4. MARCO CONTEXTUAL

4.1. Referente normativo

El jardin infantil Calazania hace parte de los 13 jardines de calidad del programa Buen
Comienzo de la Alcaldia de Medellin, este programa es una de las estrategias de la politica

publica en el Sistema de Atencion Integral a la Primera Infancia —~SAIPI,

“conjunto de instituciones, entidades y organizaciones oficiales y privadas, y sus funciones,
organizadas e interrelacionadas, que permite atender integralmente a los nifios y las nifias de primera
infancia del municipio de Medellin, partiendo del reconocimiento del contexto, de las potencialidades,
capacidades y necesidades de la poblacion participante y corresponsable del desarrollo infantil,
orientadas a la garantia de los derechos fundamentales a la existencia, la proteccion, el desarrollo y la
ciudadania, desde un marco de gestion intersectorial e interinstitucional permanente y pertinente, el
cual se coordina y potencia desde el Programa Buen Comienzo de la Alcaldia de Medellin” (Articulo

15, Decreto 01277 de 2013).

El programa Buen Comienzo como instancia coordinadora de dicho sistema emite los
lineamientos y estandares para la prestacion del servicio de atencion integral a la primera
infancia, con el fin de establecer los parametros bajo los cuales se debe garantizar la atencién
con calidad, de los nifios y las nifias en el Municipio. Estos elementos epistemoldgicos,
conceptuales y metodoldgicos, dan cuenta de un trabajo realizado con muchos actores de
ciudad, entre los que se encuentran los mismos prestadores del servicio de atencién integral a

la primera infancia y parten de una construccion histérica, cuya Gltima etapa se ha centrado en
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la armonizacion de las orientaciones locales, con aquellas definidas a nivel nacional desde la

Estrategia De Cero a Siempre*
4.1. Referente demogréafico

El jardin infantil esta ubicado en el barrio altos de Calasanz zona limitrofe entre las comunas
13- san Javier, 12- la América y 7- robledo, paradojicamente se encuentra asentado en lo que
antes fuera la escombrera, la fosa comin mas grande que tuvo nuestro pais durante la
operacion Oridn. Hace ya trece afios, méas de 1500 hombres del DAS y el CTl entre el 16 y
22 de octubre del afio 2002, realizaron una incursion militar en la comuna 13 para terminar
con las llamadas milicias de las guerrillas del ELN, las FARC y otros grupos como los
comandos armados del pueblo, grupos que mantenian la hegemonia armada sobre los barrios.
Después de dicha operacién hubo en la comuna 13 un total de 89 casos de desaparicién
forzada®. Trece afios después, el 6 de octubre de 2014 durante la administracién del alcalde
Anibal Gaviria el jardin es entregado a la comunidad reviviendo la esperanza que alguna vez

perdieron entre las balas de un helicéptero que sobrevolaba disparando sobre sus hogares.
4.2.Categorizacion institucional

Este jardin atiende a 300 nifios y nifias del sector en edades entre los tres meses y cinco afios
de edad, esta distribuido en 12 salas de desarrollo donde en cada una se atienden a 27 nifios
divididos por ciclo vital de desarrollo. Dentro de los profesionales del jardin cuenta con ocho
licenciadas en educacion infantil y 23 madres comunitarias. El equipo interdisciplinario lo
conforman una psicologa, una trabajadora social, artista mediador, enfermera, nutricionista,
educadora especial y coordinadora. Dentro del equipo administrativo se encuentran dos

auxiliares de administracion. Por Gltimo en servicios generales se encuentran cuatro personas

! Lineamientos y estandares en la atencién a la primera infancia. Alcaldia de Medellin. 2016
? Periédico El Colombiano. 2016
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encargadas de la cocina, dos se encargan del aseo en general, fontanero y vigilante del

jardin.

En cuanto al manejo pedagogico, el jardin infantil desarrolla sus actividades dentro del marco
de los lineamientos para la primera infancia los cuales son estipulados dentro de la propuesta
educativa del programa Buen Comienzo de la alcaldia de Medellin. Estos lineamientos
abarcan El juego y los lenguajes expresivos, Los dmbitos de experiencia significativa, Los

ambientes potenciadores del desarrollo y escala de valoracién del desarrollo infantil.?

El juego y los lenguajes expresivos son definidos como una forma de aprender, explorar,
expresar y vivenciar, respetando al nifio y a la nifia en sus ritmos, espacios, gustos,
capacidades y potencialidades. Todo esto les permite crecer como personas y desarrollar las

herramientas necesarias para relacionarse con ellos mismos, con los demés y con el entorno.*

Segun la concepcion de desarrollo infantil adoptada por el municipio de Medellin, se
establecen tres ambitos de experiencia significativa que orientan y estructuran la accion
educativa desarrollada por todos los agentes educativos responsables de la atencidn integral
de nifios y nifias desde la gestacion hasta los cinco afios de edad. Como dmbito de experiencia
significativa se entienden los ambientes naturales, sociales y culturales donde los nifios y
nifias crecen, se desarrollan y aprenden junto con la familia, los pares y los miembros de la
comunidad.> Dentro de estos ambitos se encuentran: Construccién de ritmos cotidianos,
acciones de identidad y cuidado, Construccién del mundo natural, social y fisico,

Construccion del pensamiento y el lenguaje. Estos ambitos siempre deben estar plasmados

* Anexo 5. Lineamientos educativos. Programa Buen comienzo. Pag. 35

*Guia para los adultos significativos, responsables de la primera infancia: La ludica, El juego y los lenguajes
artisticos en la mediacion pedagdgica. Gobernacion de Antioquia — Familia a tu lado aprendo — Comfenalco
Antioquia — Fundacidn Mi Sangre. Medellin, 2009.

> Anexo 5. Lineamientos educativos. Programa Buen comienzo. Pag. 44
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dentro de las planeaciones que se ejecuten en la labor pedagogica con los nifios y nifias del

jardin.

La organizacion de los ambientes nos hablan de la imagen de nifio y nifia que tenemos: nifios
y nifias autbnomos, con capacidad de elegir y libertad para interactuar con los pares, con los

objetos, con ideas y pensamientos.

En cada ambiente (hogar, jardin, centro infantil, espacios culturales, naturales, recreativos) los
nifios y nifias encuentran diferentes propuestas para la exploracion e interaccion con los

materiales y objetos, a su tiempo y ritmo, favoreciendo la comunicacion y el aprendizaje®.

® Anexo 5. Lineamientos educativos. Programa Buen comienzo. Pag. 53
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5. MARCO TEORICO

5.1. Inteligencia Emocional

En la bisqueda de maestros que pudiesen dar cuenta de las repercusiones afectivas en los
procesos de aprendizaje en la primera infancia, nos encontramos con uno fundamental: Daniel
Goleman (1995) quien nos abre una perspectiva acerca de lo que es la inteligencia emocional
y sus repercusiones en los procesos de aprendizaje cuando menciona que la inteligencia
emocional le permite a las personas tomar conciencia de las emociones propias, comprender
los sentimientos de los deméas y asi tolerar la frustracion y la presion que se vive en la
cotidianidad y de esta manera se puede aumentar la capacidad de trabajar en equipo y tomar

una actitud empatica que le permite al ser humano tener un desarrollo personal exitoso.

Asi mismo Goleman nos ofrece una definiciobn de emocion que puede encaminar el

entendimiento de las mismas:

“emocion se refiere a un sentimiento y a los pensamientos, los estados biologicos, los estados

psicoldgicos y el tipo de tendencias a la accion que lo caracterizan” (pag. 181)

Goleman (1995) establece que las emociones son herramientas para enfrentar la vida en las
situaciones cotidianas, -es decir que estas son adaptativas y pueden transformarse segin los
requerimientos del entorno. De esta manera los procesos educativos estdn mediados por un
factor cognitivo y emotivo que convierte a las emociones en el punto central de los procesos
de aprendizaje. Segun Goleman, con la evolucion del tiempo, el sistema limbico refiné dos
herramientas que son el aprendizaje y la memoria, permitiendo a través de la experiencia y la
cultura de las personas obtener una conducta adaptativa, esto ha permitido aprender de las

reacciones y a su vez tener presente que se posee una memoria a largo plazo que recuerda los
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impulsos manifiestos y de alli la importancia de lograr crear climas emocionales positivos

para los estudiantes.

Asi, las emociones son importantes y significativas en el campo de la pedagogia pues a partir
del dominio de las mismas se pueden transformar las practicas de ensefianza aprendizaje
partiendo de lo significativo a lo meramente conceptual. Por lo tanto si se trabajan
adecuadamente las emociones en los nifios y nifias se le estaria estimulando sus aprendizajes
tanto en la vida personal como profesional permitiendo que estos no sean solo acumulacion de

conocimientos sino construcciones de saberes significantes y de calidad.

Por otro lado Rafael Bisquema y Gemma Filela (2003) en su articulo educacion emocional y

medios de comunicacion mencionan la afectividad como un puente para el aprendizaje

Al motivar a nuestros estudiantes usando la afectividad tanto como estrategia didactica y
herramienta pedagdgica obtendremos entonces resultados mas eficaces en el abordaje de

cualquier temética. En palabras de Rodriguez Meléndez, (2016)

“Es importante que en los procesos de ensenanza-aprendizaje, los docentes presten atencion a los
estados emocionales que surgen y se manifiestan durante la misma, puesto que de cierta forma la
responsabilidad recae sobre el profesor como el actor fundamental que ensefia una disciplina, en tanto
gue si las emociones que se viven son placenteras los estudiantes desarrollaran amor hacia la

asignatura, pero si no es bien vista por los estudiantes desarrollaran sentimientos de rechazo”

Humberto Maturana (1991) le da un lugar a las emociones como las causantes y por ende
grandes constructoras de la historia de nuestras vidas puntualizando en que “todas las
acciones humanas se fundan en lo emocional, independientemente del espacio operacional en
el que surjan, y no hay ninguna accién humana sin una emocién que lo establezca como tal y

la torne como acto”. (pag. 21)

e Estandares afectivos del maestro
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Podemos observar que no sélo las emociones del estudiante son importantes para el
aprendizaje sino también el vinculo afectivo que los maestros formamos con nuestros grandes
0 pequefios aprendices. Pues el maestro no puede educar emocionalmente si este no se educa
primero “a si mismo”. De esta premisa puede dar cuenta la educadora Maria Elena Ruiz
Gallego (2002) cuando plantea el autoconocimiento del maestro el cual estd vinculado a una
experiencia en primera de conocimiento personal y como influye este conocimiento en las
relaciones con el otro. Si el maestro se conoce a si mismo puede dar un trato especial a cada

estudiante y de respetar sus diversas capacidades y formas Unicas de aprender.

En este sentido Olson Y Wyett (2000) citados por Garcia Cabrero (2009) proponen tres

categorias de estandares afectivos que deben alcanzar los maestros:

“la autenticidad, el respeto y la empatia. La autenticidad se denomina como la capacidad que
demuestra el profesor de ser una persona genuina, consiente de si misma y capaz de comportarse de
acuerdo con sus sentimientos mas verdaderos. El respeto como la capacidad de valorar a todos sus
estudiantes como personas dignas de ser consideradas de forma positiva y tratadas con dignidad y
respeto. Por dltimo, la empatia como la manera en que el maestro entiende los sentimientos de sus

alumnos y responde apropiadamente a ellos”. (pag. 7)

Lo anterior puede aclarar en gran medida la importancia del equilibrio emocional de los
maestros, recordandonos que no s6lo las competencias académicas nos hacen buenos o
regulares profesores, mas bien las competencias afectivas cobran en ocasiones mayor
importancia que el bagaje cognitivo que un docente puede tener. La cercania con nuestros
estudiantes favorece mejores procesos cognitivos ya que un clima donde el contacto visual, el
lenguaje inclusivo, y la motivacion con la que un maestro se dirija a los alumnos, genera un
ambiente donde el estudiante no se observa a si mismo como un ser sin luz que poco o nada

tiene que aportarle a su propio proceso dejando todo a manos del maestro, sino que encuentra
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en este un aliado que puede orientarlo no solo en lo que concierne a la escuela sino en todos

los ambientes de aprendizaje (familia, comunidad).

e La educacidon emocional

De igual manera es importante darle un significado claro a lo que abarca la educacion

emocional. En palabras de Bisquerra (2003)

“la educacion emocional es un proceso educativo, continuo y permanente, que pretende potenciar el
desarrollo de las competencias emocionales como elemento esencial del desarrollo integral de la
persona, con objeto de capacitarle para la vida. Todo ello tiene como finalidad aumentar el bienestar
personal y social” por lo tanto “la educacién de las emociones es una innovacion educativa que

responde a las necesidades sociales no atendidas en las materias académicas ordinarias” (pag. 27)

e Contenidos de la educacion emocional.

Bisquerra (2003) nos sugiere también unos contenidos especificos para trabajar la educacion
emocional: la primera es la conciencia emocional la cual se trata de conocer las propias
emociones y las ajenas desarrollandose entonces a traves de la observacion del propio
comportamiento y el de los demés. El segundo paso es el de la regulacién emocional, la cual
se destaca por el manejo de habilidades relacionadas con el didlogo interno, control de estrés,
autoafirmaciones positivas y desarrollo de la asertividad. De estas se desprende la motivacion,
la cual relaciona las emociones con la apertura hacia el camino de la actividad productiva y la
autonomia personal influyendo indudablemente en los procesos de aprendizaje. En este
mismo camino se encuentran las habilidades socioemocionales, como el conjunto de
competencias que facilitan las relaciones con los demaés, desde habilidades como la escucha
activa, la capacidad de empatia y otras destrezas que fomentan las actitudes pro sociales de
los individuos. Por dltimo se encuentran las habilidades para la vida que se definen como la

experimentacion del bienestar de las cosas que se realizan en la vida cotidiana en los
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diferentes &mbitos: escolar, familiar y social; y el desarrollo de la autoestima que es la forma
de evaluaciones que realizamos a nosotros mismos que configuran el auto concepto siendo

este paso clave para el desarrollo de la empatia.

e Desarrollo emocional.

En cuanto al desarrollo emocional de los nifios entre los dos y cinco afios quienes son los
sujetos objeto de estudio se tomaron en cuenta los estudios realizados por Jean Piaget, en este
sentido el nifio que se encuentra en la etapa pre operacional (2 a 7 afios) la cual se caracteriza
por el uso del lenguaje y la capacidad de pensar de forma simbdlica, la capacidad de pensar en
operaciones de manera logica en una direccién y la dificultad para considerar el punto de
vista de otra persona. Por lo tanto se le dificulta el ponerse en los zapatos del otro pues su
capacidad empaética se encuentra limitada por su desarrollo evolutivo. Comprender el mundo,
las causas y los efectos de sus acciones en las emociones de los demas les resulta bastante
complicado. Pues en esta etapa los nifios son egocéntricos tendiendo a ver el mundo y las
experiencias de los demas desde su perspectiva. (Folk, 2006). Lo anterior no quiere decir que
los nifios sean egoistas sino que a esta edad creen que los demas comparten sus emociones y

sentimientos.

Dando respuesta a este Gltimo concepto la ejecucion del presente proyecto toma en cuenta tres
actores significativos para el desarrollo emocional del nifio: sus pares, la escuela y la familia.

Abordaremos primero al nifio.

Como se menciona anteriormente por la etapa evolutiva en la que se encuentran los nifios del
jardin infantil se les dificulta reconocer y gestionar sus propias emociones como lo mencionan
Sean y Lewis (1989) los nifios son mas precisos a la hora de reconocer causas y

consecuencias de emociones en otros. Por lo tanto la manera de abordar, desarrollar y
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fortalecer la inteligencia emocional en estos nifios es a través de la herramienta del cuento,

teniendo en cuenta los valiosos aportes de Begofia Ibarrola’en este campo.
5.2. Los cuentos y la educacion emocional

En sus investigaciones ha abordado la importancia del cuento en el desarrollo emocional a
través de cinco funciones basicas que abarca la literatura infantil: mégica, ludica, ética,
espiritual y terapéutica. La primera se encarga de estimular la imaginacion y la fantasia, la
segunda tiene el objetivo de entretener y divertir, la tercera transmite una ensefianza moral e
identifica valores, la cuarta sirve para la comprension de verdades metafisicas y filosoficas y
la ultima se encarga de potenciar en el nifio y la nifia la asociacion entre los personajes y
situaciones referentes para la vida y encontrar en ellos orientaciones y claves para comprender
el mundo interior o las situaciones cercanas de conflicto. Ibarrola nos invita a atender de

manera primaria y fundamental el desarrollo emocional en la infancia

“Si la educacion se orienta hacia el desarrollo integral del ser humano, deberia atender de forma
equilibrada tanto a su dimension cognitiva como a su dimensidon emocional. Sin embargo constatamos
un cierto déficit en los aspectos relacionados con la educacion de las emociones que se deberia abordar

en todas las etapas educativas, comenzando preferiblemente en la educacion infantil” (pag.12 )

Asi mismo Ibarrola menciona en su obra los aspectos que se favorecen a través de los cuentos
los cuales empatan con los mencionados anteriormente en este proyecto: conciencia
emocional como la capacidad de reconocer un sentimiento en el mismo momento en el que
aparece, lo que constituye la piedra angular de la inteligencia emocional ya que el nifio no
posee un conocimiento emocional innato de las situaciones y conflictos. La percepcion de
nuestras propias emociones implica saber prestar atencién a nuestro propio estado interno.

Pero estamos muy poco acostumbrados a hacerlo y es preciso aprenderlo desde pequefios. La

7 Licenciada en psicologia de la universidad Complutense de Madrid en 1977
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investigadora nos invita también a evaluar la intensidad emocional, cuando reconocemos
nuestros estados de animo podemos identificar y poner nombre a estas emociones. En este
momento participa lo que Ibarrola llama regulacién emocional que es la capacidad que nos
permite controlar la expresion de nuestros sentimientos y emociones adecuandolas al
momento y lugar. Pero aclara que el control emocional es diferente al ahogo emocional como
represion de las emociones sino regular, controlar o eventualmente modificar estados de
animo y sentimientos. Como resultado de lo anterior obtendremos lo que la autora define
como autonomia emocional la cual es el conjunto de habilidades caracteristicas relacionadas
con la autogestion emocional cuyo objetivo es evitar la dependencia emocional. Esta
comprobado que los cuentos favorecen la adquisicion del lenguaje, despiertan la curiosidad
por el aprendizaje de cosas nuevas y liberan la imaginacion del nifio pero también desarrollan
confianza en la cualidades propias, ampliando su propia valoracién. Del mismo modo existe
la competencia social que es la capacidad para reconocer las emociones en los demas y saber
mantener relaciones interpersonales satisfactorias. Una de las habilidades bésicas para
entender al otro es saber escuchar, asi como atender también a su comunicacion no verbal.
Escuchar es prestar atencion a lo que se oye. Los nifios abren sus oidos dispuestos a

transportarse al mundo del cuento y sin darse cuenta estan aprendiendo a centrar su atencion.

Por lo tanto el cuento se convierte no solo en una herramienta de entretenimiento sino en un
recuerdo que les proporciona a los mas pequefios afecto e imaginacion pues cuando se lee un
cuento el nifio y su mundo magico son protagonistas liberando tensiones que se pueden dar

por diferentes factores contextuales por los que pueden estar pasando.

“el cuento los aleja de la opresion de lo cotidiano, normas, imposiciones, avisos, recomendaciones y
recriminaciones. EI momento de la lectura del cuento les proporciona libertad y dejan volar la

imaginacion. En cuanto a los personajes de los cuentos le ofrecen modelos para identificarse con ellos,
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lo que les permite entender sus propias circunstancias y sentimientos, incluso encontrar soluciones a

los problemas por los que puedan estar pasando en aquel momento” (pag. 20)

De esta manera los cuentos validan los sentimientos de los nifios y los ayudan a que acepten
y manejen sus emociones de la mejor manera ayudandolos a comprender los fendmenos
culturales y circunstanciales en los que deben vivir dia a dia ya que la literatura infantil le da
ayuda al pequefio a perder el miedo a ser débil, temeroso, dubitativo y al mismo tiempo lo
animara a pensar por si mismo, a discrepar del entorno, a tomar decisiones, a entender y

amarse a si mismo tal como es y a forjar su futuro.

5.3. La familia y su influencia en el mundo emocional de los nifios.

Ya que uno de los objetivos del proyecto es generar espacios para la articulacion de las
familias con los procesos del jardin infantil, exactamente con la educacién emocional, es
pertinente dar a conocer la importancia de la familia en el desarrollo emocional de los nifios y
nifias. Para esto retomaremos los planteamientos de Cristina Mufioz (2007) quien invita a los
padres a reflexionar acerca de su papel en el equilibrio emocional que marcara las relaciones
de sus hijos durante su vida. En su trabajo Mufioz ofrece unos ejercicios y pautas claves los
cuales se manejaran a lo largo del proyecto en la comunidad de dialogo, para que los padres
de familia promuevan, reconozcan y pongan en practica estos ejercicios en el ambito familiar.
Dichos ejercicios van enfocados en las habilidades emocionales propuestas por Goleman.
Los primeros, —estan dirigidos al autoconocimiento de los padres y como sus experiencias

pasadas marcan las dindmicas que se dan con sus hijos:

“En ocasiones, experiencias del pasado o de nuestra propia infancia y adolescencia, se hacen presentes
en el momento de educar y guiar a los hijos al provocar en nosotros el recuerdo de hechos que
creiamos olvidados. Tomar conciencia de la influencia de estos hechos, sentimientos en definitiva,

resulta clave para lograr encauzarlos adecuadamente durante su proceso madurativo. De lo contrario,
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no es extrafio que, incluso de manera inconsciente, desarrollemos patrones educativos que se
contradicen con lo que hubiéramos deseado transmitir, repitiendo estilos que detestdbamos cuando
éramos nifios, o manifestando reacciones desproporcionadas y poco oportunas en el contexto y las

necesidades de nuestros hijo” (pag. 11)

Asi, la autora rescata la finalidad de conocer y gestionar las emociones que nos influyen como
padres a diario, para generar una salud emocional en nuestros hijos proporcionandoles un
soporte emocional estable y seguro sobre el que asentar su madurez evolutiva lo anterior
invita a reflexionar acerca de la influencia que tienen los padres en la toma de decisiones
futuras de sus hijos ya que problemas cotidianos como las adicciones, problemas de
aprendizaje, trastornos de alimentacion, entre otros estan muchas veces vinculados a
situaciones familiares adversas debido a unos padres que no contribuyeron al apego sano de
parte de su hijos, entendiendo este como la libertad del nifio de expresar sus emociones
primarias sin miedo a ser juzgado o sometido por el adulto. El trabajo de los padres entonces
es similar al que se hace con los nifios, los invitamos a que pongan nombre a sus sentimientos

para asi poder pensarlos y expresarlos de una mejor manera.

“Trabajar sobre el pensamiento, identificandolo y reflexionando sobre él, no significa que estemos
libres de sentimientos que nos resultan molestos o dolorosos, ni tampoco que nuestra conducta se
convierta en un estilo pasivo, libre, en el que todo vale pues todo parece ser relativizado. El resultado
es mas bien que tanto el sentimiento como la conducta se ajustan al signo e intensidad de una
determinada situacién, haciéndonos mas eficaces en el manejo de las emociones y en general de la

comunicacion en el contexto de la familia”. (pag. 25)

Ahora bien, la motivacién es esencial pues los nifios a lo largo de su vida experimentaran
distintas emociones y las manejaran de acuerdo a una jerarquia de valores familiares
inculcados durante su crecimiento. El nifio se sentird motivado a canalizar positivamente sus

emociones si sus padres a traves del ejemplo y el dialogo estan dispuestos a hacerlo:
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“De esta manera, los padres estdn llamados a facilitar la explicitacion de los valores
familiares, tanto los propios, especialmente los mas relacionados con la familia y la educacion
de los hijos, como también los valores de los restantes miembros del grupo, que si bien
pueden guardar una gran similitud, no seran habitualmente (y quiza nunca deban serlo) copia
exacta de los valores de los padres...En este momento, los valores mantenidos en la nifiez
pueden servir de base para el desarrollo de los nuevos, y en muchos casos asi es, sin embargo,
los padres deben permanecer sensibles a nuevos valores que pueden emerger en su hijo y que
pueden ser relevantes en su vida, aungque solo sirvan para cuestionarle y mas tarde sean

desechados”. (pag. 39)

Otra de las habilidades clave para la inteligencia emocional en la familia es la empatia,
entendiendo esta como la habilidad para ponerse en el lugar del otro. La empatia para los
padres es el esfuerzo de si mismos por ponerse en el lugar de sus hijos bajandose de su rol de
padre 0 madre tomando en cuenta el punto de vista del hijo atravesando el largo recorrido
generacional que los separa y se sienta de esta manera por un momento en el lugar del nifio

para contemplar la realidad y las situaciones desde su propia Optica.

Por lo tanto el trabajo con familia se vuelve fundamental pues replica, refuerza y motiva el

trabajo realizado en el presente proyecto con los nifios y nifias.
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6. MARCO METODOLOGICO

Para efectos de la presente propuesta se tomo en cuenta el manejo que le daban las docentes a
las situaciones conflictivas que se presentaban en la salas de desarrollo, para tal efecto se
recurri6 a la observacion participante y al uso del cuestionario para conocer las
preconcepciones que tenian las docentes a cargo de los grupos frente al desarrollo emocional
de los nifios y las nifias y el manejo de la asertividad en la comunicacién por parte del equipo
docente. Después de aplicar el cuestionario y las observaciones se evidencidé que las docentes
debian fortalecer la asertividad frente a las situaciones de conflicto que se presentaban en las

salas de desarrollo o que tenian desconocimiento del manejo adecuado de las mismas.

El proyecto se enfoco entonces e promover la educacion emocional en las salas de traves del
lenguaje literario capacitando a las docentes en el desarrollo emocional en la primera infancia
brindandoles estrategias de comunicacion asertiva frente a situaciones coyunturales. A
medida que el proyecto fue avanzando se evidenciaron respuestas positivas frente a las
estrategias aplicadas en las salas para favorecer la gestion emocional de los nifios. Aunque se
denoto de que a pesar que los nifios y nifias respondian positivamente frente a las estrategias
de inteligencia emocional, al momento en que ellos se ausentaban del jardin el fin de semana,
al llegar nuevamente al espacio del centro infantil, estos avances presentaban un retroceso en
la mayoria de casos respondiendo nuevamente con agresividad o poca asertividad frente a
situaciones de estrés. Entonces, se dio marcha a la tercera etapa del proyecto referido a la

formacion de las familias en educacién emocional.

En esta etapa se reunid a un grupo de padres en especifico, citdndolos a reuniones
individuales para conocer las rutinas y dindmicas de los nifios en el hogar. Estas entrevistas

semi-estructuradas fueron registradas en actas. A partir de la escucha de las voces de los
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padres se le dio a cada uno un plan casero para favorecer estrategias de inteligencia emocional
en casa. Evidenciando el compromiso de la mayoria frente a la mejora de la relacion con sus

hijos dando inicio a las comunidades de dialogo entre padres.

e Enfoque epistemoldgico de la investigacion.

En cuanto al enfoque epistemoldgico, dentro de la investigacion se tomara en cuenta el
paradigma socio critico el cual tiene como objetivo promover las transformaciones sociales,
dando respuesta a problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero con la
participacion de sus miembros. (Arnal, 1992) Recordemos que este paradigma se fundamenta

en

“la critica social con un marcado caracter auto reflexivo; considera que el conocimiento se construye
siempre por intereses que parten de las necesidades de los grupos; pretende la autonomia racional y
liberadora del ser humano y se consigue mediante la capacitacion de los sujetos para la participacion y

transformacion social”. (Alvarado, 2008).

Asi, los sujetos inmersos dentro de este proyecto son un producto del contexto y las relaciones
sociales que alli se tejen. Sus emociones y la manera de expresarlas son resultado de
experiencias favorables o desfavorables dentro del desarrollo afectivo en el microsistema que
es la familia y el meso sistema que es el ambiente educativo. De esta manera el ejercicio
investigativo va mas alla de la simple descripcién de los entornos donde se desenvuelven los
nifios y nifias objeto la misma, sino que pretende modificar el abordaje pedagdgico que se
realiza con ellos en el aula favoreciendo la educacion emocional como pilar fundamental a

desarrollar en los momentos pedagdgicos que se llevan a cabo en la escuela.
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6.1. Poblacion objeto de estudio

Por otro lado, el proyecto tiene como objetivo primordial avances significativos en las
relaciones socio afectivo de los nifios para asi favorecer su relacion con el entorno y de esta
manera optimizar sus dispositivos basicos de aprendizaje. Ademas busca sensibilizar a los
docentes frente a la importancia de tener relaciones positivas con sus estudiantes basadas en el
respeto, la comunicacion asertiva y sobre todo la escucha como ejes fundamentales para tejer
relaciones de ensefianza aprendizaje. Culturalmente el proyecto aportaria en gran medida a
disipar las brechas de la individualidad y la competencia en la escuela, fomentando el respeto
por la diversidad de caracteres, comportamientos y aprendizajes y de esta manera generar una

educacion realmente inclusiva.

Siendo las relaciones afectivas las protagonistas de esta investigacion, se hace necesario
abrir comunidades de didlogo con las personas significativas para el estudiante (maestros y
padres ) procurando interpretar el contexto dentro del que se encuentra inmerso el sujeto y asi
tomar acciones que favorezcan el reconocimiento por parte de estas personas de la
importancia de las emociones en los procesos de aprendizaje y cémo el generar relaciones
afectivas positivas con el estudiante impacta directamente sobre el medio social donde aquel

se desenvuelve.

Asi gue la metodologia es indudablemente trabajada desde un enfoque socio-critico pues el
investigador entra a relacionarse directamente con el contexto y dar sus aportes para la

transformacion de las relaciones afectivas de los sujetos que alli se encuentran.

Por altimo dentro de lo ontoldgico se tomara en cuenta tanto el enfoque socio-critico como el
interpretativo pues depende de las relaciones que tengan los sujetos con sus familias y en si

con la sociedad inmediata, de esta misma forma es la relacion que ejerceran en el campo
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educativo especificamente con sus pares y maestros dentro de las dinamicas que sugiere la

escuela.

Asi, el enfoque a usar en el proyecto sera dialdgico, tomando en cuenta la investigacion
accion y observacion participante. La presentacion del mismo se basara en la narrativa y el
proposito serd& meramente emancipatorio, pues se pretende transformar las préacticas
educativas favoreciendo la educacion emocional en todos los ejes de la interaccion

pedagdgica.

6.2. Instrumentos de recoleccién de datos:

Para efectos de la investigacion se usaron los siguientes instrumentos de recoleccion de datos

los cuales son cualitativos: bitacora, entrevista, observacion participante y cuestionario.

e Observacion: como técnica de investigacion proporciona diversidad y amplitud de
informacidn a travées de los datos y eventos registrados. Mediante la observacion,
el investigador puede comprender la perspectiva de los sujetos implicados en la
realidad que investiga, le permite focalizar la atencion hacia aquellos eventos; de
acuerdo con los propésitos de la investigacion, que pueden iluminar el proceso de
recoleccion de informacion destinada a comprender e interpretar un fendmeno.
(Evertson, 1989)

e La entrevista: es una técnica que desde un marco interpretativo, hace posible la
recogida de datos para profundizar los aspectos deseados mediante la
incorporacion de matrices de contexto y del marco de interpretacion del
entrevistado—(Tejada 1997). En consecuencia, la entrevista es uno de los soportes
mas importantes para conseguir informacién que ayude a clarificar la problematica
en estudio. En investigacion cualitativa la entrevista de mayor pertinencia es la

entrevista en profundidad (Taylor y Bogdan, 1992) denominada también no
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estructurada o etnogréafica. La entrevista en profundidad es una técnica mediante la
cual, el entrevistador sugiere al entrevistado unos temas sobre los que este es
estimulado para que exprese todos sus sentimientos y pensamientos de una

formalibre, conversacional y poco formal. (Pérez, 2000)
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e La bitacora: es un instrumento de recoleccion de datos que acomparia al observador de
campo Y tiene la funcion de guardar de forma primaria y asi como se presentan, todos
los datos que se consideran pertinentes al tema de una investigacion. (Krumm de
Nikolaus, 2010). Una bitacora es un cuaderno o diario donde se registra con la mayor
fidelidad posible lo que se observa de la realidad. También pueden agregarse las
apreciaciones del observador, las emociones y reacciones que le producen los hechos y
conclusiones personales, dejando registrado que se trata del pensamiento del
investigador. De la misma manera pueden adicionarse muestras fisicas de materiales,
fotografias, dibujos, esquemas, graficos y todo aquello que contribuya a mostrar de la

manera mas completa posible la realidad observada.

6.4. Variables de la investigacion:

Dentro de la investigacion se tuvieron en cuenta las siguientes variables:

Localizacion de la investigacion: para la educacion popular y la pedagogia critica el
contexto es una variable fundamental en los procesos de ensefianza aprendizaje y en
todas las dindmicas que dentro del campo pedagdgico se pueden dar: ya que el proceso
de formacion no esté ajeno al contexto de los estudiantes ni de sus familias por lo tanto
se debe reconocer de una manera critica los contextos socioculturales y econdmicos

donde se da el proceso de ensefianza aprendizaje.

Se escogid para la presente investigacion el Jardin Infantil Buen Comienzo Calazania, el cual
se encuentra ubicado en el barrio Olaya Herrera en la comuna 13 de la ciudad de Medellin.
Las dindmicas de ensefianza aprendizaje se dividen en 8 momentos pedagdgicos diarios en un

horario de 8:00 am a 4:00 pm.

e Metodologia del jardin:
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v Bienvenida: donde se realiza la ubicacion espacio temporal de los nifios (dia
de la semana, estado del clima, se indaga por el estado de animo de los nifios y
nifias), llamado al RAM (lista de asistencia) y acogida (rondas y canciones de
saludo)

v" Vamos a comer: los nifios del jardin se dirigen al comedor para desayunar,
tomar la media mafiana, almorzar y comer las onces durante la jornada.

v" Vamos a explorar: se ejecuta el proyecto de exploracién de cada sala de
desarrollo -el cual tiene en cuenta las voces de los nifios y las nifias para su
disefio e implementacion.

v" Vamos a crear: en este momento los nifios dibujan, pintan, o interpretan con su
cuerpo lo que aprendieron en el momento de exploracion.

v" Vamos a descansar: en este momento se prepara el espacio para que los nifios y
nifias realicen actividades mas tranquilas que les permitan recargar las energia
empleada durante la mafiana ya sea reposando su cuerpo (dormir) o su mente
(lecturas, escuchar masica, armar rompecabezas, entre otros).

v" Vamos a jugar: en este momento los nifios y nifias realizan diferentes juegos
con mediacién pedagogica de parte de las docentes: rondas, escondidas,
competencias fisicas, entre otras.

v" Vamos a casa: en este momento las docentes repasan lo ocurrido durante el dia
y recogen las voces de los nifios para la mejora del proyecto que se esta
trabajando o para el proyecto del siguiente mes. Se cantan canciones de
despedida y se les entregan a sus padres o cuidadores.

e Participantes:

Para la ejecucion del presente proyecto se tuvieron en cuenta tres grupos de participantes:

v Nifios y nifias el jardin: para la investigacion se tuvo en cuenta a un grupo de nifios en
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especifico que se encontraban en edades desde los 2 a los 3 afios de edad, pues su
lenguaje y maduracion cognitiva permite ya adentrarse y trabajar el mundo de las
emociones con mayor facilidad.

Docentes: dentro de las dinamicas de investigacion las docentes participaron de
manera directa e indirecta: de manera directa, se tuvieron en cuenta las ocho docentes
orientadoras de las madres comunitarias que tienen a su cargo a los nifios del jardin.
Estas docentes participaron en los talleres de educacion emocional y replicaron la
informacidén a las madres comunitarias. De manera indirecta, participaron las madres
comunitarias quienes estaban presentes en el momento de intervencion en sala de la
investigadora, quienes realzaban peguntas y recibian orientaciones de manera informal
sobre los procesos de educacion emocional de los nifios y nifias.

Padres de familia: los padres de familia tuvieron participacién directa al asistir a los

talleres y comunidades de didlogo referido a la educacién emocional en casa.

Docentes: en el caso de las docentes participantes se usO el cuestionario, la entrevista y

talleres para hacerlas reflexionar acerca de la importancia del tema de investigacion.

El cuestionario: para la realizacion del cuestionario se tomaron en cuenta los
postulados de Arnold (2000) y Giovanny (2000) para el tema de la afectividad.

La entrevista: se tuvo en cuenta la entrevista en profundidad sugerida por Taylor y
Bogdan, (2000), la cual fue grabada y transcrita posteriormente.

Talleres: se realizaron tres talleres durante el afio a parte de asesorias no estructuradas
donde los temas fueron: desarrollo emocional en la primera infancia, historias sociales,

diversidad de aprendizajes.

Nifios y nifias: se realizaron observaciones de los momentos pedagdgicos y posteriormente

intervenciones en sala las cuales fueron grabadas, transcritas y recogidas en una bitacora.
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Las observaciones: durante el proyecto se realizaron una serie de observaciones
participativas durante tres meses no consecutivos en tres fases: 1. observacion: para
observar las dindmicas de las docentes con los nifios y como estas dindmicas
reflejaban vinculos emocionales con los mismos. 2. Intervencion: se realizaron lecturas
de cuentos y la aplicacion de la propuesta en si con los grupos objetos de la
investigacion. 3. Trabajo en equipo: se realizaron las intervenciones con el grupo en
compaiiia y participacion de las docentes de cada sala.

La bitacora: las observaciones quedaron registradas en una bitacora con la siguiente

estructura:
SALA PARTICIPANTES SESION TEMA RELATORIA CONDICIONESDE | CONCLUSIONES |
| TRABAO |
Se enuncia la sala ;Sercm:ran el Numerodesesian | Laemacion quese | Seplasmalo Obstaculos, ;59 plzsman fzs
dedesaolc | nimerqdenifiosy | segin lasala trabajo ocurrido, los informacidndel | voces de los nifios y
donde serealizo I3 %do:entes 3CUeroos, desarrollodelas | las docenes para
intervencion | participantes oompromisas y actividadesy alimentar las
} obsarvaciones resuitados, | intervenciones,

Padres de familia: se realizaron entrevistas individuales y talleres los cuales se registraron

fotograficamente y fueron consignados en la bitacora.

Entrevistas: las entrevistas fueron semi estructuradas ya que por los factores
socioculturales de los padres de familia se hace necesario guiar las preguntas con
ejemplos para que los padres puedan comprender las mismas.

Talleres: los talleres se basaron en los ejercicios planteados por Cristina Mufioz
(2007), recopilados en una serie de guias para favorecer la inteligencia emocional en la

familia.
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7. LEYENDO SUENOS, TEJIENDO SENTIMIENTOS

7.1. Aplicacion de la propuesta para los nifios y las nifias.

La propuesta se desarroll6 por medio de tres unidades didacticas usando como estrategia
fundamental el cuento y los lenguajes expresivos. Estas tres unidades se trabajaron en cinco
salas de desarrollo donde se encuentran los nifios y nifias de dos a tres afios. Estas unidades

didacticas se abordaron de la siguiente manera:

e Leyendo suefios: emociones primarias.
e Mary la mariposa: convivencia y cuidado del entorno

e Somos Signos: identidad y diversidad.

La propuesta se abordé semanalmente en cada grupo de esta manera

PRIMERA SEMANA: TEMA: EL AMOR Tiempo de implementacion DIA SALA
EL MEJOR ABRAZO Una hora Lunes Uno
DEL MUMNDO martes dos
migrcoles Tres

jueves cuatro

Viernes cinco

SEGUNDA SEMAMNA; TEMA: LA TRISTEZA | Tiempo de implementacion DIA SALA
MACARIO Una hora Lunes Uno
DROMEDARIO martes dos
migrcoles Tres

jueves cuatro

Viernes cinco

TERCERA SEMAMNA: TEMA: LA RABIA Tiempo de implementacion DlA SALA
UM FERRO ¥ UM GATO Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcolgs Tres

jueves cuatro

Viernes cinco

CUARTA SEMAMNA: TEMA: EL MIEDO Tiempo de implementacion DIA SALA
GATO ASUSTADIZO Y Jna hora Lunes Uno
BUU martes dos
migrcoles Tres

jueves cuatro

Viernes cinco

CQUINTA SEMAMA TEMA: LA PQEUENA | Tiempo de implementacion DIA SALA

OPRUGA GLOTONA

Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcoles Tres

jueves cuatro




Viernes cinco
SEXTA SEMAMNA TEMA. LA PUPA Tiempo de implementacion DIA SALA
DORMILOMA
Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
SEFPTIMA SEMAMA TEMA: MARY LA Tiempo de implementacion DIA SALA
MARIPOSA Una hora Lunes Uno
martes dos
miercoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
QOCTAVA SEMAMNA TEMA: MARIFOSAS | Tiempo de implementacion DIA SALA
EM EL JARDIM
Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
MNOVENA SEMAMNA: TEMA: Tiempo de implementacion DIA SALA
LA OTRA ORILLA FAMILIA
Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
DECIMA SEMAMNA: TEMA: Tiempo de implementacion DIA SALA
MALENA BALLENA IDENMTIDAD
Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcales Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
OMNCEAVA SEMAMA: TEMA: Tiempo de implementacion DIA SALA
LA OCA BOBA AUTOIMAGEN
Una hora Lunes Uno
martes dos
migrcoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
DOCEAVA SEMANA: TEMA: Tiempo de implementacion DIA SALA
jQUE VALIENTE! F}UTODETERMINACI
OM Una hora Lunes Uno
martes dos
miercoles Tres
jueves cuatro
Viernes cinco
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Los cuentos que se usaron en la propuesta fueron, en su mayoria los que se encontraban en la

biblioteca del jardin infantil y otros de la coleccion personal de la investigadora.
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7.1.1.PRIMERA UNIDAD: TEJIENDO SENTIMIENTOS

Justificacion

El poder del cuento y de la palabra ha sido muy importante a través de todas las culturas en
todo el mundo. Por medio de la tradicion oral los abuelos han llevado la cultura en sus
historias transmitiendo los valores a los méas jovenes. A lo largo del tiempo y en todas las
culturas del planeta, se han transmitido historias a través de la palabra, la musica y el
movimiento, siendo los narradores personas importantes, encargados de estrechar vinculos, de
entretener y ensefiar. Para los nifios en especial la narracion de historias es su oportunidad
para reencontrarse y conectarse emocionalmente con aquel que la cuenta estableciendo
vinculos afectivos con el narrador, pues leer es, sobre todo, compartir emociones. La lectura
nos ayuda a crecer, a conocer nuestras emociones mas intensas, a desarrollar la vision interior,

a través de la cual se despiertan nuevas areas en nuestro cerebro.

Ahora bien, la presente propuesta tuvo en cuenta la interdisciplinariedad como factor
enriquecedor de la misma, contando con tres agentes educativos que son fundamentales en el
proceso pedagogico que se lleva a cabo con los nifios y nifias del jardin: la psicologa, la
trabajadora social y el artista mediador. Cada uno de ellos cumple una funcion importante en
el disefio e implementacion de la propuesta: la psicéloga se encarga de darme las pautas del
desarrollo emocional de los nifios entre los tres y cinco afios, la trabajadora social me asesord
acerca de las salas de desarrollo con las que se debia trabajar cada emocion segln las
dinamicas familiares y contextuales que vive cada grupo, y el artista mediador por su parte
aporto en el disefio de los titeres, ambientacion de la sala para la lectura del cuento y la
interpretacion de distintos instrumentos musicales segun lo exigia la historia. De la misma
manera las docentes de cada sala aportaron en la implementacion de la propuesta

encargandose de mantener al grupo de nifios atentos, participes, y motivados con la actividad.
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Por lo tanto la siguiente propuesta didactica busca que los nifios y nifias del jardin infantil
Calazania se conecten con sus emociones, reconociéndolas, dandole nombre y asi gestionarlas
de una mejor manera. Se utilizara el cuento como la herramienta para que los nifios exploren y

conozcan a esas pequefias vocecitas que existen dentro de ellos llamadas emociones.
Obijetivos

e Favorecer el reconocimiento y nominacion de las emociones primarias en los
nifilos (amor, miedo, tristeza, rabia) por medio de la lectura de cuentos
especificos.

e Generar un manejo adecuado de las emociones primaras en los nifios y nifias de

la sala de desarrollo
Metodologia

La siguiente propuesta tuvo en cuenta la interdisciplinariedad como proceso que enriquece la
labor pedagdgica, teniendo en cuenta a los distintos actores que participan en ella: artista
mediador, psicologa y trabajadora social. Se implementara una propuesta didactica que
enriquece las dindmicas en el aula, favoreciendo los dmbitos del desarrollo® de los nifios y
nifias es decir los entornos en los cuales ellos se desenvuelven, de esta manera la
implementacién de los mismos permitird que se desarrollen las habilidades, destrezas y
dominios necesarios en cada ambito. Los &mbitos a desarrollar son: La construccion de los
ritmos individuales: identidad, autonomia e iniciativa cognitiva. La construccion de la relacion
e interaccion con el mundo natural, fisico y social: interaccion con el entorno, participacion y
convivencia. La construccion del pensamiento desde la apropiacion y la transformacion de los

diferentes lenguajes: lenguaje interpretativo, expresion corporal y representacion grafica. Para

® Ambitos de desarrollo infantil. Lineamientos y estandares, Programa Buen Comienzo. Alcaldia de
Medellin.2016
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esta propuesta se tomara en cuenta el fortalecimiento de la construccion del pensamiento pues
es por medio de la literatura que los nifios y nifias interpretaran y nominaran las diferentes
emociones gque en su interior se encuentran. De esta manera se fortalecerd la inteligencia
emocional de los nifios y nifias involucrados en la propuesta, teniendo en cuenta las
caracteristicas del desarrollo emocional segin su edad. En este sentido en cada sala de

desarrollo se leera un cuento especifico de cada emocion segun la necesidad del grupo.

SESIONESDE |  OBJETIVOS: CUENTO ACTIVIDAD
TRABAID
SESION Generar expresiones | |
NUMERO | afectivas de fosnifios | oo
Uxo de la sala frente 2 us | | 8

Se les Jeeré 2 los miios este cuento el cual trata de un pequedio leopardito que extraia 2 su
mama mientras aquella se vaa cazar. Al mirar que se encuentra silo, leopardito decide buscar
quien puede darlelos abrazos que mami leopardo le brinda, en su camino se excuentra con

ELAMOR | compafiras. varios anmales dela jungla que lo abrazan a sumanera. Finalmente leopardito se da cuenta
N de que nadie lo puede abrazar cos tanto amor como su mami
Adqunr  habitos Amedida quese cuentaa historialos nifios deberdn abrazarse como lo hacen sus personajes.
posiivos de relacion. Terminadaa lectra se realizara un ejercicio denominado: mimo v cuidomi cuerpoy ¢l de mis
y compafieros, pidiéndoles a los nifios y nifias que formen parejas ea fa misma colchoneta donde
Mostrar afecto ¥ se realizaré la relajacin va sea sentados o de pie.
cuidadoa los demis de La educadora espectal ira uiandola relzjacidn favoreciendoel contacto entrelos compafieros
2 maners adecuadz de uma fomnapositiva,respetuosa v con afecto. Por ¢jemplo. Cerramos los ojos ¢ mtentamos

tocar la cara del compagero, & cudlo, torax, abdomen, cintara piemas. . Los nifios v mifias han
detener claro que no se puede hacer dafio 2l compagiero. Es importante crear un ambiente
relajado, distendido v de confianza.

Fnalmente, v una vez que ha aczbado fa relajacicn. los nifios y niflas s¢ sentaran -¢n circulo y
la docente va realizando preguntas como:

-Sehan semtido bien?

- Les gusta que los cuiden?

- {Les ha gustado acariciar al compafiero?

- ;Qué smseron?

-  Quieren volver 2 repetirlo?
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SESION Favorecer |2 expresion Seleerd a los nifios el cuento de “Macario dromedario™ el cual nos cuenta
BII(.;IS\IERO 1A de este sentimiento la historia de un pequefio dromedario, harto de los comportamientos
TRISTEZA | Permitidle 2 los niiios abusivos de sus hermanos y que no es capaz de hacerles frente, llora sin
y nifiss explorar esta consuelo. Y como consecuencia, su joroba cada vez se hace mas pequefia.
SRR de  manera Pero cuando las cosas comiencen a ponerse dificiles v surjan los
::;im‘t:l:dm g problemas... Macario demostrara quién es el mas fuerte. A partir de este
cuento se realizara una actividad llamada el pafiuelo de lagrimas: con el
Forecer 12 relacion apoyo del artista mediador se elaborard una pequefia caja similar a la caja
:ﬁﬁﬁ; los de pariuelos la cual servird para que los nifios depositen los dibujos que
3 representen las cosas que los hacen sentir tristes. Mientras que cada nifio
Promover un espacio deposita su dibujo lo explicara a sus compafieros.
donde los pades de Cuando todos los dibujos hayan sido depositados en la caja los nifios la
:;f:: y T:fﬂ;gﬁ llevaran a uno de los espacios del jardin, y se despediran de sus tristezas
persondes  delicados de una manera simbolica.
puedan asesorarse de
los profesionales de la
mstitucion para
mediar  y  dade
posibles soluciones 2
la situacion  de
conflicto.
Oftecer pautas
oportunas 2 las
docentes de aula para
e mmego de L
asertivided  con  los
nifios en este tipo de
sttuactones.
SESION Promover  espacios Se leerd a losnifios el cuento de un perro y un gato el cual nos cuenta la historia de
NUMERO  (pata Lo adecuada dos amigos, dos animales que se encuentran, juegan, se enfadan, se separan, se echan
IRES: LA | eqrasion de ata de menos.... y vuelven a jugar. Tal y como sucede muchas veces en las relaciones
RABIA emocion. entre nifios. Este cuento tiene como objetivo mostrarles a los mas pequerios que es

Generar  Juegos de
contacto  dirigidos
permitiéndoles 2 s
mies y  niiss

descargar

adecusdemente  su
energia

Ofrecer pautss 2 las
docentes  para ¢l
adecuado mamejo de
ls  abietss  que
puedan suceder en la

sala de desarrollo,

normal que existan entre amigos pequerias peleas pero que siempre debe prevalecer el
respeto por &l otro y su corporalidad. Este cuento serd acompatiado por diferentes
instrumentos en compaiia del artista mediador.

Después de leer el cuento realizaremos con los nifios una actividad llamada “lucha
libre™ Este juego se puede permitir para que los nifios liberen sus tensiones, aprendam
a relacionarse, expresen afecto y demuestren capacidades de liderazgo. Stempre y
cuando no se hagan dario, esta es la regla de oro del juego.
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SESION Promover  espacios
NUMERO | para que los nios y
CUATRO: EL| pifias EXpIEsen
MIEDO gaficaments  sus | |
miedos.

Validar estas
emociones en los més
pequetios  dandoles
patss  paa  que
mangen este o de
emocion  en su
cotidianidad.

Se les leera a los nirios el cuento gato asustadizo y buv, el cual cuenta la historia de
1na gato que esta aterrado, todo a su alrededor lo hace temblar, llorar y titiritar de
miedo, hasta cuando conoce a buy, un raton pequerito pero con mucho valor. Este
cuento invita a los nifios a expresar sus temores y a validarlos. Despuss de la lectura
realizaremos wna actividad que se llama el fantasma come miedos, para esto s¢ les
pedird a los nifios que van a recibir una visita de un fantasma muy especial: es el
fantasma come miedo. Este fantasma sera personificado por el artista mediador quien
les pedird a los nifios que dibujen sus miedos para que €l se los coma, pero primero
los nutios y nifias deberdn hablar sobre su dibujo. Al fmal el fantasma se retirara de la
sala de desarrollo [levandose todos los miedos de los nisios en su interior.

Ortentar 2 las docentes
para tesponder
asertvamente frente 2
situaciones que
representen miedo
patalos niios

7.1.2.SEGUNDA UNIDAD: MARY LA MARIPOSA

Justificacion

Algunos tedricos afirman que el primer recuerdo que tiene un nifio es de una experiencia
emocional intensa. Tristemente la mayoria de estas experiencias tienden a ser negativas y en
ocasiones traumaticas generando ciertas actitudes ante situaciones cotidianas que van
Ilevandonos a la incomprension de nuestras propias emociones. Pensemos en nuestra infancia,
metamos las manos en ese ball de innumerables recuerdos, saquemos nuestros Gltimos afios,
vayamos a aquellos momentos de nuestra adolescencia y sigamos sacando del badl esos
momentos que en ocasiones se amontonan dentro de nosotros. Estamos muy cerca de ese
recuerdo... detengdmonos en el: ;Qué pasaria si ese primer recuerdo fuera de un momento

realmente agradable, confortable y positivo?

Esa es la apuesta de la presente propuesta educativa: favorecer en los nifios y nifias momentos

ricos en experiencias agradables y arménicas. En este caso, Mary la mariposa nace como
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respuesta a una experiencia casualmente positiva para los nifios: el descubrimiento de una
oruga en el jardin de la institucion la cual se convirtio en crisdlida y posteriormente se
transformé en una vital mariposa que fue liberada por los nifios y nifias de una de las salas de

desarrollo del centro infantil.

Obijetivos:

e Favorecer la inteligencia emocional de los nifios y nifias por medio del
acercamiento y comprension de fendmenos naturales (ciclo vital de la
mariposa)

e Fortalecer procesos de lenguaje y pensamiento por medio del acercamiento a la
literatura.

e Promover el cuidado de los seres vivos a través de la interaccion directa con
insectos

e Generar relaciones afectivas efectivas entre las agentes educativas y los nifios y
nifias a través del juego.

e Fortalecer la expresion corporal y la sensibilidad musical a través de

cuentacuentos.
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SEEIONES DE QEJETIVOS: ACTIVIDAD
TPRABATQ
SESION Fortalecer los  lenguajes | La sesitn se llevard a cabo durantelas primeras horas de la mafiana. Se invitard a ||
NUMEERO TINO: expresivos a través de la los nifios v nifias a la sala de expresion corporal ubicada enlas instalaciones del
LA PEQUESIA interpretacién v la lectura jardin. En el momento en que los nifios v niflas se encuentren reunidos se les
ORUGA de imagenes. mdagara acerca de la maniposa observada en dias antenores para favorecer la
GLOTONA evocaciony estimularlos a participar. Cuandoe se hayan recogido las voces de los
Favorecer la expresion | nifios se les mostrard un personaje magico el cual serd un mufiecon de oruga
corporal por medio de | penmitiéndoles a los nifios la exploracién del mismo. Se les dird a los pequefios
actividades musicalesy de | que esta oruga tiene una historia que contar. En ese momento se apagaran las
desplazamiento. huces v se proyectara el cuento “la pequefia oruga glotona™ el cual sera namrado
) - porla docente. Al terminar el cuento se realizaran unas preguntas sencillas para
P?t?nﬂar habﬂldades mantener a los nifios conectados con la sesion. Estas preguntas seran: ;Queé
basicas de pensamuento | alimentos comié la oruga? ;Les gustan esos alimentos? ;Qué le paso ala oruga
coma atencion, después de comer? ;La omiga era feliz? ;51 encontramos una omga en el suelo
seguirmiento de | que podemos hacer con ella?
instrucciones v evocacion. | Al finalizar el conversatorio los nifios realizarin unas antenas de omga v ze
. dispondran a realizar el juego de movimiento: “sov una pequefia oruga”. En este
Favorecer los ritmos|. o o . .
o juego los nifios v mifias deberan estar atentos al nstnumento que toca la docente v
cqud.lann; _ como 12| los movimientos que debenllevar a cabo segin el sonido que escuchen. Asi con
a]Jmentau:lop ¥ el tambor los nifios se arrastraran. Con el palo de agua los nifios se aquietaran v
comportamiento  en 13| con las maracas los nifios saltaran. Después de realizar el juego se utilizard una
mesa. tela que simboliza una omga muy grande dentro de la cual los nifios v nifias
deberan desplazarse hasta el comedor para recibir los alimentos. Durante este
momento se les explicara a los infantes la importancia de consumir todos los
alimentos realizando un sinul entre lo que comuo la omiga para crecer v lo que
debemos consurir los limanos para desarrollamos sanos v fuertes. Ademas se
recaleara la importanecia dela reunidn en la mesa como un momento de communion
v regocijo dentro de la comunidad inmediata es decir, los compafieros de la sala
de desamrollo. Al finalizar los nifios v nifias deberan ponerle unnombre ala cruga
que los acompafiara durante las actividades del dia.
SESION Favorecer momentos de | En esta segunda sesion se trabajara el sigmiente ciclo de la manposa que esla
NUMEROQ DOS: | silencio v meditaciénen la | conversion de la oruga en crisalida o pupa. Para abordar el tema se les contard a
LA PUPA | zala de éesann]]g_ los mifios v mifias el cuento de la pupa donmilona el cual explica como es ¢l
DOEMILONA ) proceso de la ormuga para convertirse en cnsahda. Al tenmimar el relato se les hara
Potenciar el| una demostracién con eltitere de oruga de la etapa de crisalida por el que pasa la
reconocimiento del cuerpo | mariposa, envolviendo al titere en una media. Este cuento se abordard
como instumento  de | musicalmente, donde cada etapa sera representada por un mstnumento, asi:
COMUIICAclon cuando la omiga este comiendo hojaslos nifios nifias tocaran el tambor simulando
. |los pasosdela oruga. En el momento en que ella pare de comer v se quede quieta
Fortalecer el lenguaje . . o
) . se tocara el tnangulo. Cuando la omga comience a desenvolverse se tocara el
mterpretativo xilofono. En este momento se les contara a los nifios v nifias que ellos son como
Generar  patrones  de la oruga v que van a envolverse para poder descansar. La docente ayudara a los
autoconfianza | nifios ¥ nifias a envolverse en suaves v transparentes telas, les indicara que se
autodetenminacian acuesten enlas colchonetas, seguidamente se les colocara musica de cena la cual
favorece el descanso v la relajacion tanto cerebral como muscular. Ya que la
Favorecer procesos | sesion se realizara en el momento de la siesta de loz nifios, la ntervencion
superiores de | finalizara cuando todos hayan quedado donmidos.
pensamiento.
SESION Fortalecer la creatividad | Para esta sesion se les contara a los nifios v miflas el cuento “descubre las
NUMERO TERES: | de loz nifios v mnifias por manposas” el cual describe el proceso de la marnposa para salir de la crisalida.
MARY LA medio de la pintura Entonces para dare sentido ala actividadlos nifios se enveolveran nuevamente de
MARTPOSA cnsalidas. Se utilizard nuevamente la misica como conector afectivo, porlo tanto

Promover el trabajo en
equipo por medio de la
realizacion deunasz alas de
manposa

Fortalecer la toma de
decisiones i el
discemimiento como
elementos claves para el

los nifios se iran desenvolviendo al ntmo de los mstrumentos. En el momento en
que se hayan liberado de su “capullo”, se le invitara a escuchar el relato de como
la marposa tiene que hacer grandes esfuerzos para salir del capullo v sobrevivir
en el entomo. Se hard una metafora donde se muestrale evolucion de la manposa
v el momento de desamrollo que viven los nifios haciéndolos conscientes de que
son va seres mdependientes en actividades de la vida diana come comer, dommir
solos, realizar pequefias responsabilidades en casa v 1a escuela, de sucapacidad
para tomar decisiones y relacionarse con sus amigos de una forma mas asertiva
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dezarmrollo de la identidad

Favorecer la participacion
de los mifios v nifias por
medio de la literatura

Generar espacios para la
expresion corporal por
medio de la exploracion
del entomo.

Promover la expresion
natural de sentimientos y
emociones de parte de los
mifios ¥ mifias por medio

del conversatorio v las

usando la buena comunicacion para lograr sus objetivos. Al finalizar el cuento los
mifios v mifias le pondran las alas a la omiga v celebraran e final de su desarrollo.
Seguidamente se les mostrard una caja en forma de hoja donde se encuentran
veintiséls Imagenes de distintas clases de mariposas. Cada nifio v nifia debera
tomar al azaruna imagen. Cuando todos los miembros del gnapo hayan escogido
sus imagenes se les mostrara unas alas hechas en papel, las cuales deberan ser
decoradas v pintadas segimla clase de manposa que haya escogido cada nfante.
Al finalizar el momento de pintary decorarlas alas, cada nifio v nifia realizara un
proposito que lo ayudard a ser mas grande, la docente guiara este proceso de
manera intencionada realizando la siguiente pregunta: ;Queé actitudes crees que
deberias mejorar para ser un nifio o nifia mas grande v feliz? Se escucharan
atentarmente lasrespuestas cadauno delos miembros del grupo. Seguidamente los
nifios realizaran una camera de relevos buscando imagenes de los distintos
momentos desamollados en las sesiones, la condicion es que siempre deben
recorrer el cammo simulando el vuelo de la manposa.

preguntas mtencionadas.
SESION Promover la imiciativa [ Para finalizar la propuesta se les comtara a los mifios el cuento “Oso
NUMERO cognitiva v la toma de Cazamarposas™ El cual nama la importancia de esta especie para el medio
CUATRO: decisiones por medio de la ambiente v del compromiso que tenemos los seres humanos de preservara y
MARIPOSAS EN exploracién del entomo. respetarla. Seguidamente se les mostrara a los mifios una omga real v se les
EL JARDIN explicara lamanera de capturarla para no hacerle dafio. Luego se les dara a cada

Favorecer el contacto y
respeto porla naturaleza a
través de la observacion
de las plantas e msectos.

Generar  procesos  de
mferencia, descripcion y
clasificacion

Generar de

procezos

nifio ¥ mifia un vestuano (sombrero, escarapela, lupa, frasco de plastico) que los
identificara como protectores e investigadores de orugas. Se realizara la busqueda
de orugasen los espacios del jardin orientando a los nifios y nifias de los espacios
mas probables para encontrar esta especie. En el momento en que se finalice la
busqueda los integrantes del grupo nombraran a cada ocmga segim su criterio. 51
no se encuentran suficientes onigas para cada nifio se invitara a los mifios v nifias
a compartir sumsecto con el compafiero o grupo que no haya encontrade nada.
Después de nombrar a los nsectos los nifios firmaran un acta de respeto y
preservacion de cada oruga comprometiéndose 2 alimentarla, respetar su estado

analisiz a través de los

cambios que pueden
presentar los  distintos
OIgANIsIos

Favorecer la expresion
asertiva de emociones
primarias como miedo,
ansiedad, alegria ¥
excitacion  durante  la

biisqueda de omigas.

Promoverel trabajo en
equipo v el
reconocimiento dela
diversidad

de crisalida v liberarla cuando se convierta en mariposa.
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7.1.3. TERCERA UNIDAD: SOMOS SIGNOS

Justificacion

La identidad es el conjunto de caracteristicas que diferencian a un individuo de otro
(Ajuriaguerra, 1973). Estas caracteristicas pueden ser fisicas o de personalidad. Asi, la
identidad es la articulacion dindmica y evolutiva de las personas y los sucesos que referencian
el comportamiento del sujeto durante toda su vida. La identidad evoluciona a lo largo de toda
la vida a medida que en las distintas etapas desde la infancia hasta la vejez aun asi a lo largo
de esta evolucion se mantienen siempre aspectos estables o que se modifican lentamente. En
la primera infancia el desarrollo de la identidad depende en primera instancia de la relacion
del nifio con sus padres, en segunda, de la relacion con sus maestros o personas significativas
y por ultimo de la relacion que se genere entre su grupo de amigos. Teniendo en cuenta este
orden se hace necesario trabajar el desarrollo y celebracion de la identidad por medio del
cuento para favorecer y fortalecer la autoestima, autodeterminacion y auto concepto en los

nifios y nifias del jardin.

Objetivos

o Fortalecer el desarrollo de la identidad de los nifios y nifias a través del
reconocimiento de su rol dentro del grupo familiar

e Sensibilizar a los nifios frente al respeto por las diferencias del otro.

e Favorecer el reconocimiento de las cualidades propias de los nifios y nifias

e Fortalecer la autoimagen y la autodeterminacion de los nifios y nifias de la sala
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SESIONES DE OBJETIVOS: CUENTO ACTIVIDAD
TRABATO
SESION Fortalecer el desarrollo de la LA OTRA ORiLLA Antes de la lectura del cuento los nifios y nifias
NUMERO identidad de los nifios v nifias a - han de hacer un trabajo previo con sus familias
UNO: CUENTO| través del reconocimiento de su donde cada uno tras un dibujo de los miembros
LA OTRA | rol dentro del grupo familiar que conforman el grupo familiar v lo que hacen
ORILLA Favorecer el respeto por la papa v mama cuando los nifios se encuentran en
diversidad por medio del gl jardin infantil. Se les leerd a los nifios el
reconocimiento de los distintos| e cuento trata sobre las | CUENT0 usando marionetas de los personajes para
tipos de familia diferencias. Graciela, es dinamizar la narracion. Luego se les pedira a los
Generar espacios de  didlogo | .- pea0 que crece con su nifios que piensen como podrian hacer el puente
donde los nifios vy nifias puedan familia en su poblado al para que los personajes del cuento se
expresar las distintas personas| .o de un rio al cual ellg | CRConfraran. A partir de sus voces se les pide
que hacen parte del grupoe|. o Foitia le laman que socialicen su dibujo de manera aleatoria v
familiar “ruestra orilla” En la otra | ©5Pongan lo que hacen cuando no estin en el
orilla del rio, hay otro jE_l:d.iIl. Luz_ego realizarem_os un puente con los
poblado. A Graciela, le nifios y uniremos las marionetas que representan
dicen que esa gente que los personajes d_el cuento. Ademas en_este
vive alla es distinta, que pgf:ute s¢ colocaran los _d!bujos de los nifios ¥
comen comidas raras, que | DiHas 3 manera de exposicion para los _p_ad.res de
110 s¢ peinan, que son familia v hara_ parte de la ambientacion de la
vagos v bochincheros. sala por unos dias.
Sus padres, le prohiben
cruzar el rio y que no
mire a esa gente porque
son distintos. La
curiosidad de Graciela
crece v se preguntaba
Jqué pensaran v dirdn
ellos de nosotros?
SESION Sensibilizar a los nifios frente al Previamente a la lectura del cuento los nifios
NUMEROQ respeto por las diferencias del nuevaments realizard un  trabajo con familia
DOS: ofro. : ’ dibujande, tomande fotografias o grabando un
MALENA Fortalecer la empatia a traves de f -\.‘;‘\f video acerca de lo que mas les gusta hacer v en
BALLENA la lectura de los sentimientos -~ lo que se destaca cada une: pintar, construir,

del otro.

Fortalecer autoestima v
autodeterminacion a través de
la historia de Malena

Generar espacios de  didlego
para que los nifios v nifias
reconozean vy celebren  las
habilidades propias v las de los
otros.

"I'ﬂ_q_l.cﬂa Ballena

Malena Ballena es una
nifia un poco gordita, a la
que se& le da muy bien la
natacion, perc no le gusta
porque al tirarse  a
la piscina salpica mucho v
el resto de compafieras se
burlan de ella. Recibira
por ello un consgjo de su
profesor de  natacion,
quien la mmvita a pensar en
que sea lo gue quiera ser.
A partir de este momento
v siguiendo su mndicacion,
descubrira que tiene la
capacidad de hacer muy
bien todo lo que se
plantee, ganando de esa
forma seguridad en st
misma v disfrutando. por
fin, de tirarse a la piscina
CON SUS amigas.

bailar, cantar, entre otras. Se les leera el cuento
de Malena ballena a los nifios de la sala donde
cada uno tendra puesto un vestido de bafio para
contextualizarlos dentro de la historia. Despueés
de leer el cuento se les pedira que muestren los
videos, dibujos o fotografias de sus habilidades
a los comparieros, recordandoles que cada uno
tiene habilidades distintas v que no por elle no
SON mejores o peores gue sus compafieros sino
simplemente diferentes. Después de la lectura v
la reflexidn se les invitara a pasar al espacio de
los chorritos que se encuentra ubicade en el
jardin permitiéndoles jugar v recrear la historia
en un ambiente acuatico.
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SESION Favorecer el reconocimiento de E Previamente las docentes deberan realizar junto
NUMERO las cualidades propias de los . con los nifios unas mascaras de cada uno de los
TRES: LA | nifios v nifias [ui ()L}'J animales que aparecen en la historia:

OCA BOBA Fortalecer el trabajo en equipo {}}“ ) murciélago, tucan, pingiino, jirafa, elefante,
Promover la expresion corporal canguro, avestruz, foca, vleon. La persona que
como nstrumento de lee el cuento tendra una mascara de Oca. Antes
COMUNICACION. - de miciar lalectura el cuento los nifios deberan
Generar espacios para que los w‘ sacar de la bolsa magica una tarjeta que tiene el
niﬁqs_ v nifias reconozean sus|., c;ca busca. l-c.r rﬁeior i animal que le corresponde para que la dinén_lir:a
habilidades motoras a través de ) <" ~"| sea justa v no se generen conflictos. Cada nifio
la imitacion de distintos los otros animales y suefia debera hacer grupo con los otros segin el

- con poder hacer lo que| iy : )
animales. ) ; - | amimal que le correspondio. A medida que se va
para ella es nnposzble: S| Gesarroliando 1a lectura del cuento los nifios ¥
em‘_nargu cuando se ve 1| nifias deberan imitar los movimientos del
peligro  ante m ledn, animal de su grupo. Al finalizar 1a historia se
reconoce  lo - importante recogeran sus voces frente a las cualidades de
que & s como las cada animal teniendo especial cuidado de que
cl_emas, “pera 107 105 pequetios emuncien las cualidades de sus
SIEmpren, este m_lmm compatieros. Para cerrar la actividad se realizara
flaestacoa _la ]mpm;{ﬂdmil dai un juego de obstaculos donde los nifios deberan
4 propia personaiaa realizar los movimientos de todos los animales
tempo gue el sentido de emmciados en el cuento.
pertenencia a un grupo.
SESION Fortalecer 1a autoimagen v la Se adaptara el cuento 2 una fincidn teatral
NUMERO autodeterminacion de los nifios contando con las docentes de la sala Cada una
CUATRO: v nifias de la sala de ellas se caracterizara de acuerdo con los
iQUE Promover el respeto por la personajes de la historia: rana. Ratdn, caracol y
VALIENTE! diversidad de aprendizajes gorrion. Se les presentara la funcidn a los nifios

Generas espacios de  didlogo
donde los nifios y nifias
reconozean las cualidades de la
valentia

Promover la expresion grafica
como mstrumento de
comumicacion.

Cuatro

amigos e
encuentran en la orilla del
estanque v deciden hacer
una competencia para ver
cudl s ¢l mas valiente.
Todos demostrarin  su
valentia, aunque cada wno
2 S MAnera.. j¥ 2 Veres
de 1z forma mas
sorprendente!

2 medida que se va realizando lectura del
cuento. Al finalizar 1a historia se recogeran las
voces de los mifios por medio de las siguientes
preguntas:

;Que significa ser valiente? ;Qué personaje fue
el mas valiente de todos? ;Por qué crees que el
gorrion no hizo nada? jQué es lo mas valiente
que has hecho? ;Cémo podemos ser valientes?
;Que persona valiente conoces?

Estas voces se recogeran en un mural donde los
nifios v nifias pintaran los personajes del cuento,
el cual sera expuesto en las salas de desarrollo
por unos dias.
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7.2.  APLICACION DE LA PROPUESTA PARA LAS DOCENTES DEL JARDIN
La aplicacion de la propuesta para las docentes se dividio en tres fases fundamentales:

e Entrevistas iniciales
e Encuentros de formacion

e Test de inteligencia emocional y evolucion de competencias afectivas

En la primera parte se recogieron las voces de las docentes por medio de cuestionarios para
abordar los saberes previos de las mismas frente a la inteligencia emocional y la educacion

emocional. Los cuestionarios se aplicaron de manera individual y personal.
En la segunda parte se realizaron tres encuentros de formacion en las siguientes tematicas:

e Educacion emocional en la primera infancia
e Historias sociales

e Aprendizaje basado en las fortalezas de Thomas Armstrong.

Finalmente se realizd un test de inteligencia emocional, un cuestionario de competencias
afectivas aplicado a las ocho docentes orientadoras y una evaluacion de competencias
afectivas aplicado a las ocho docentes orientadoras y a las veintitrés madres comunitarias.
Estos cuestionarios —se aplicaron para ver los avances que han tenido en cuanto al proyecto de

educacion emocional en las salas de desarrollo.
7.2.1.PRIMERA FASE: CUESTIONARIOS

Los siguientes cuestionarios se realizaron para medir tanto las competencias afectivas como el
coeficiente emocional de las docentes del jardin. El primero se construyd a partir de las
dinamicas que se evidenciaron frente a la relacion de las docentes con los nifios y nifias. El

segundo fue una adaptacion del Test de coeficiente emocional propuesto por Daniel Goleman.
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CUESTIONARIO DE COMPETENCIAS AFECTIVAS

NOMBRE:

TITULO:

TIEMPO DE EXPERIENCIA CON PRIMERA INFANCIA:

1. ¢Cuando el nifio o la nifia se siente triste se encuentra irritado o indispuesto para la

actividad usted qué actitud toma frente a él?

2. ¢Siun nifio o nifia esta trepado en un lugar inadecuado del espacio del jardin como
una reja, mesa del comedor, o se sube de manera inadecuada al deslizadero usted

que hace al respecto?
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3. Al notar que una familia es poco comprometida con el proceso del nifio ¢qué

acciones de mejora realiza para mitigar la situacion?

4. Usted estd realizando una actividad pero los nifios de la sala parecen estar

interesados en otro tema ¢ Qué posicion toma frente a la situacion?

5. Una madre de familia se encuentra muy molesta porque su nifio ha llegado a casa
en reiteradas ocasiones con mordiscos, arufietazos de otro nifio y expresa que no

quiere seguir asistiendo al jardin. ;qué posicion toma usted frente a este caso?
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6. En la sala de desarrollo se encuentra un nifio que presenta serias dificultades con
sus comparieros en torno a sus relaciones personales pues les pega, los muerde y
no muestra interés alguno en las actividades ¢en qué momento informara a la

familia sobre esta situacion y de qué manera?

7. Usted esté realizando una actividad en la sala de desarrollo pero nota que hay un
pequefio grupo de nifios muy interesados en realizar otra actividad ¢Qué actitud

toma frente a ellos?

8. Se acerca a usted una nifia contandole que un compafiero le pego usted nota que la

nifia pertenece a otra sala de desarrollo ¢Qué hace frente a esa situacion?
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9. En la sala de desarrollo se encuentra un nifio que a pesar de haber pasado el
periodo de adaptacion aun se le dificulta relacionarse con sus comparieros pues aun
cuando realiza todas las actividades del dia se muestra alejado y apatico frente al

resto del grupo. ¢Qué acciones toma frente a este caso?

10. En la sala de desarrollo tiene usted algin nifio por el que siente un afecto especial

¢ Cémo es su actitud con él?

11. Usted se encuentra en una situacion de conflicto donde un nifio muerde y golpea a

otro para alejarlo de un juego o juguete ;Como lo corrige?
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TEST DE COEFICIENTE EMOCIONAL : DANIEL GOLEMAN

Esta en un avion que subitamente entra en extrema turbulencia y empieza a
sacudirse de lado a lado. ¢Usted qué hace?

Continuas leyendo tu libro o revista o viendo una pelicula prestando poca atencion
a la turbulencia

Te pones alerta en caso de emergencia, mirando constantemente a los asistentes de
vuelo y leyendo la tarjeta con las instrucciones de emergencia

Un poco de ambas opciones

No lo sé nunca me he dado cuenta.

Lleva a un grupo de nifios de cuatro afios al parque y uno de ellos empieza a llorar
porque los demas no quieren jugar con el ¢Usted qué hace?

Te quedas fuera del problema dejando a los nifios lidiar con sus asuntos por su
cuenta

Hablas con él y le ayudas a encontrar formas en las que podria lograr que los otros
nifios jueguen con el

Le dices en voz amable que no llore

Tratas de distraer al nifio lloron mostrandole otras cosas con las que podria jugar.
Ha esperado sacar 5 en un curso pero acaba de enterarse de que saco 1 en el
examen parcial. ¢Usted qué hace?

Haces un plan especifico para encontrar formas de mejorar tus notas y decides
cumplirlo a como de lugar.

decide hacerlo mejor en el futuro
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Te dices a ti mismo que en realidad no importa como te vaya en ese curso y en su
lugar te concentras en otras clases donde tus notas son mejores

Vas donde el profesor y tratas de convencerlo de que te suba la nota.

Imagina que eres un vendedor de productos para adelgazar llamando clientes
potenciales. Quince personas te han colgado y te estas desalentando ¢Usted qué
hace?

Llamarlo un mal dia y esperar a tener mejor suerte mafiana

Reexaminar lo que estas haciendo que pueda estar disminuyendo tus ventas

Tratar algo nuevo en la siguiente llamada y redoblar esfuerzos

Considerar cambiar de trabajo

Eres el director de una organizacion que esta tratando de fomentar el respeto por la
diversidad racial y étnica. Escuchas por casualidad de alguien haciendo una broma
racista. ¢Usted qué hace?

Ignorarlo, es solo una broma

Llamar a la persona a tu oficina y regafiarlo

Hablar con voz fuerte diciendo que esas bromas no son apropiadas y no seran
toleradas en tu organizacion.

Sugerir a la persona que dijo la broma que vaya a un programa de entrenamiento
en respeto a la diversidad

Estas tratando de calmar a un amigo que esta en una pelea con el conductor de otro
carro que cruzo el camino peligrosamente cerca de él ;Usted qué hace?

Decirle que lo olvide que esta bien y no es asunto importante

Poner su cancion referida y tratar de distraerlo

Te le unes insultando al otro conductor, pero exageras tu reaccion

Le dices que alguna vez te pasé algo parecido y te sentiste tan ofuscado como él
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estd ahora pero luego te diste cuenta que el conductor iba apurado a la sala de
emergencias del hospital.

TU y tu esposo(a) han tenido una discusion que termino siendo una pelea de gritos.
En el fragor del momento estan haciendo ataques personales que realmente no
quieren hacer ¢Qué es lo mejor que se podria hacer?

Tomar un descanso de 20 minuto y luego continuar la discusion

Detener la discusion y permanecer en silencio sin importar que diga la pareja.
Decirle que lo lamentas y le pides a tu pareja que también se disculpe

Te detienes por un momento, ordenas tus pensamientos y luego explicas tu parte de
la discusion tan claro como puedes.

Has sido seleccionado para dirigir un grupo de trabajo que esta tratando de resolver
una situacién agobiante de manera creativa. ¢ Qué es lo primero que hace?
Redactas una agenda y permites tiempo para discutir cada punto de la lista. De esta
manera haces el mejor uso del tiempo de todos.

Haces que la gente tenga un tempo para conversar mejor los unos con los otros.
Comienzas preguntando a cada persona que ideas tiene para resolver el problema,
ahora que las ideas estan frescas.

Empiezas una lluvia de ideas, animando a todos a decir lo que se les venga a la
mente, sin importar que tan salvaje la idea pueda ser.

Imagine que tiene un hijo de cinco afios extremadamente timido que es
hipersensible y un poco temeroso de las nuevas personas y lugares desde que
nacio. ¢Usted que hace?

Acepta que tiene un temperamento timido y piensas en formas de protegerlo ante
situaciones que lo pondrian tenso

Lo lleva a un psiquiatra de nifios para que lo ayude.
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c. Deliberadamente lo expone a montones de nuevas personas y lugares para que
pueda superar su miedo.

d. Disefia una serie de curso de retos para manejar experiencias que le ensefien que
puede tratar con nuevas personas y lugares.

10. Por algun tiempo ha querido retomar el instrumento musical que aprendio a tocar

de joven. Finalmente decide practicar de nuevo y ordenar mejor tu tiempo. ¢Usted

qué hace?

a. Teapegas a un estricto tiempo de practica al dia

b. Eliges piezas musicales que te ayuden a mejorar tus habilidades.

c. Practicas solo cuando realmente estas de buen humor.

d. Eliges piezas musicales que estdn muy lejos de tus habilidades actuales pero que

puedes dominar con esfuerzo constante.

7.2.2.SEGUNDA FASE: ENCUENTROS DE FORMACION

ENCUENTROS DE
FORLIACION

JUSTIFICACION

OBIETIVOS

METODOLOGLA

Primer encuentro: La
educacion emocional enla
primera infancia

A partir de las observaciones
realizadas enla sala de
dezamrollo, escuchandolas
vocesdelas docentestantoy
vivenciando los diferentes
procesos que se llevan a cabo
enlas salas se hace
necesano realizarun taller
sobre el desamrollo emocional
de los nifios v nifias que se
encuentran acogidosbajo el
programa, para de esta
manera favorecerla
comprension delas

diferentes situaciones que se
presentanenla cotidianidad
v darles alas docentes
herramientas que promuevan
el buentrato,la escucha
activa yla comumnicacion
asertiva conlos nifios v nifias
delas salas de desarrollo

Reconocer el  desamollo
emocional de los nifios frente
a su etapa evolutiva
Sensibilizar a las docentes
frente a la importancia el
respeto hacia las emociones
de los nifios v las nifias
Fortalecer el manejo
conceptual de la educacion
emocional Ccomo una
estrategia que potencie los
proceso de aprendizaje de los
nifios v las nifias

Promover la generacion de
espacios por parte de las
docentes donde los nifios v
nifias expresen de manera
espontinea ¥y asertiva sus
2o Cclones.

Fortalecer el uso de
estrategias pedagdgicas con
basze en la  educaciéon
emocional para el manejo de
conflictos en las salas de
desamollo.

Presentacion el wvideo “fue
sin gquerer’ el cual habla
sobre la importancia del
respeto v la busna
comunicacion con los nifios
vV nifias para un desamrollo
saludable de los mismos

Dezamolle del juego
“alcanzaruna estrella™ donde
las docentes deberan
responder a una serde de
preguntas acerca del
desamrolle emocional de los
nifios. g¢ confonmaran grupos
de tres personas, se pasara
por cada gmipo que contiene
una bolsa dentro de la cual
estaran  depositades 10
palillos, dos de estos tendran
el color rojo a azul El grupo
que saque el palillo rojo
tendra la oportunidad de
escoger la estrella b
responder las  preguntas
primero. 3 la respuesta a la
pregunta no es acertada el
gupo que saco el palille azul
respondera. Por cada
respuesta comecta el gmpo
obtendrd un punto a favor. El
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SEGUNDO ENCUENTERO: | Durante la jomada | Promover la composicion de | Presentacion  del  video
HISTORIAS SOCIALES | pedagogica se ha | historias  sociales  como | “Todos aman a este profesor
PARA FORTALECEE LA | evidenciado quelas docentes | herranuenta para potenciarla | de fisica™ donde se habla
INTELIGECIA han temdo una aprehension | educacion emocional en las | sobre la importancia de la
EMOCIONALL EN  LA| del proyecto de educacion | salas de desamrollo. labor docente frente al
PRIMEERA INFANCIA emocional implementado en | Sensibilizar a las docentes | desarrollo de los aprendizajes
el jardin. Debido a esto el|frente a  sus  propias| de los estudiantes v de la
uso  del cuento  se  ha | habihdades eserturales. calidez de la empatia en la
convertido en herramienta | Componer  junto con las | labor docente.
fundamental  para  las| docentes historias sociales | Juego “la bhsqueda el
planeaciones vy provectos de | que dinamicen la  labor| tesoro”™ mediante este jusgo
exploracion que se gjecutan | pedagogica. se dardn una pistas a las
en las zalas. Por lo tanto son | Generar comunidades  de | docentes para que encuentren
muchos los requermientos | didlogo para quelas docentes | los conceptos v estrategias
que hacen los docentes de | compartan con sus | para la creacion de historias
cuentos que puedan | compafieras inquietudes v | sociales. Se dividira al grupo
enriquecer va sea el tema del | estrategias frente al manejo | por equipos de tres personas.
provecto de exploracion que | de  las  historias  sociales | El equipo que encuentre
se estd llevado a cabo o para | dentro de las salas. todas las pistas v pueda
favorecer comportamientos | Promover  las  historas | armarelmapa conceptual de
adecuadosencasospuntuales | sociales  como  estrategia | “historias sociales para la
que se presenten en las salas | pedagdgica. primera  infaneia®™  sera
de desarrollo. Aungue en el acreedor de un premio
jardin e encuentran sorpresa.
bastantes  lecturas  para Después el juego se abordara
fortalecer la  educacién el concepto de historas
emocional en warias soclales ¥ sus estrategias.
oportunidades se demuestra Finalmente sele pedira a
quelas docentes requieren de cada docente querealice una
temas  especificos  para historia social frente a una
situaciones especificas. Por caso puntual o situacién que
lo tanto se hace necesano sewivencia enla sala de
capacitara las docentes enla desamrollo para que el saber
creacion de historias sociales sepragmatice a través de esta
que puntualicen diversos actividad
£as0s que se encentren en las
dinamicas de las salas de
desarrollo.
TERCER EMCUENTEO: | La educacion emocional se | Fortalecer la autoestima v | Presentacion del wideo “los

APRENDIZATE  BASADO
EN LAS FORTALEZAS DE
THOMAS AMSTRONG

basa en el fortaleciimiento de
la mteligencia emocional,
porlo tanto se hacenecesano
promover el
autoconocimiento  de  las
docentes para fortalecer el
reconocimisnto de  las
habiidades de los mifios pues
en wvanas ocasiones se
remiten los nifios v nifias a la
educadora especial por sus
falencias descartande las
habilidades que hay en ellos
v de esta manera la
colmnicacion asertiva tan
importante para la promodon
dela educacion emocional en
las salas. Por lo tanto w
tomande en cuenta los
postulados de  Thomas
Armstrong se realizara un
taller para fortalecer el
reconociniento de las
habilidades propias de cada

autodetenminacion  de  las
docentes por medio del
reconocimiento de  sus
fortalezas.

Capacitar a las docentes
sobre  los  aprendizajes

bazados en fortalezas
Sensibiizar a las docentes
frente al reconocimiento en
laz fortalezas de los nifios de
laz salas.

Generar  estrategias  gque
promuevan ] favorecimiento
de laz habilidadez de loz
mifios v miflas de las salas de
desarrollo.

guardianes de la Illama™
donde =e mwvita a las
docentes a reflexionar sobre

la importancia de sulabor en
el  desamollo de  las
potenciahdades de los nifios
v nifias

Se  les entregara a las
docentes el  cuestionano
sobre habilidades de Thomas
Ammstrong,  después  se
imvitara a las docentes al
espacioc  de  habilidades
adaptade en la =ala de
expresion  corporal.  Este
espacio tendra una division
donde cada docente realizara
untrabajo de acuerdo con su
habilidad de esta manera:
nicho  de habihdades
graficas, nicho de
habilidades plasticas, nicho
de habihdade: musicales,
nicho  de habilidades de
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docente v su influencia enla expresion corporal, nicho de
labor pedagogica. habilidades lingiiisticas,
nicho de habilidades
deportivas. Las docentes se
dispondran en el nicho segin
las habilidades demostradas
en el cuestionario.

En el momento en que cada
docente se encuentre en el
nicho correspondiente debera
dar cuenta de su habihdad:
pintara un cuadro, escrbira
un cuento o poesia, realizara
una prueba deportiva, tocara
un instrumento o cantara,
realizara una coreografia de
un baile, entre otraz.

Al finalizar se realizara un
comité donde cada una
presentard la reflexion de su
expenencia en los nichos de
aprendizaje v aportara como
puede adaptar esta actividad
en la labor pedagégica que
gjerce con los nifios v mifias.

7.2.3. TERCERA FASE: EVALUACION DE COMPETENCIAS AFECTIVAS
Justificacion

La evaluacion es una actividad de “identificacion, recogida y tratamiento de datos sobre
elementos, hechos y fendmenos educativos para valorarlos primero y sobre dicha valoracion
orientar los procesos formativos”. Las categorias de la evaluacion se dan segin la
intencionalidad: diagndstica, formativa y sumativa; segun el agente evaluador: interna,
autoevaluacion, heteroevaluacion, coevaluacion, externa; segun la extension: global, parcial;

segun el momento: inicial, procesual, final y diferida y segun el criterio: normativa, criterial.

El proyecto LEYENDO SUENOS TEJIENDO SENTIMIENTOS busca el fortalecimiento de
la inteligencia emocional en los nifios, asi mismo se tendran en cuenta las competencias

emocionales de las docentes pues como lo mencionan Olson Y Wyett (2000)

“los maestros deben alcanzar unos estandares afectivos para lograr primero un vinculo

afectivo adecuado con los estudiantes y segundo u equilibrio emocional en ellos para que
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puedan adquirir aprendizajes de una manera mas efectiva. Estos estdndares afectivos son:

autenticidad, respeto y empatia”. (pag. 7)

“la autenticidad, el respeto y la empatia. La autenticidad se denomina como la capacidad que
demuestra el profesor de ser una persona genuina, consiente de si misma y capaz de
comportarse de acuerdo con sus sentimientos mas verdaderos. El respeto como la capacidad
de valorar a todos sus estudiantes como personas dignas de ser consideradas de forma positiva
y tratadas con dignidad y respeto. Por ultimo, la empatia como la manera en que el maestro

entiende los sentimientos de sus alumnos y responde apropiadamente a ellos”.(pag. 7)

Por lo tanto ésta evaluacion va encaminada a la docentes en especifico antes que a los nifios y
nifias pues si las agentes encargadas de los procesos afectivos cumplen con los requerimientos
empaticos para trabajar con los mas pequefios los resultados con los nifios y nifias se veran

reflejados en los procesos de desarrollo de los mismos.

e Descripcidn de la evaluacion
Para la presente innovacion evaluativa se tuvo en cuenta la evaluacion formativa con la cual
se pretende orientar los procesos de interaccion de las docentes con los nifios en pro de
mejorar el mismo. Esta evaluacion es de corte procesual ya que se realizara sobre el proceso
que se tenga con los nifios durante el afio lectivo teniendo en cuenta que la mejora de los
procesos es sistematica teniendo en cuenta los avances de las docentes. Se realizard una
coevaluacién pues ésta valida el aprendizaje en grupo y les permite a las personas que la
realizan en conjunto participar en el establecimiento y valoracion de los aprendizajes
logrados. Asi, la propuesta de evaluacion presentada a continuacion es de extension global ya
que abarcard la totalidad de las capacidades expresadas en los objetivos anteriormente

nombrados.

La evaluacion tendrd como referentes unas competencias a desarrollar por parte de las
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docentes que interactan con los nifios en cuanto a: sensibilidad frente a las realidades de los
nifios, escucha activa, observacion participante, calidez afectiva y expresion corporal teniendo
en cuenta que ésta sea acogedora y respetuosa. Dentro de estos componentes existen unos
criterios de evaluacion que seran autoevaluados y coevaluados por las docentes y sus colegas.

La manera en que se calificaran las competencias desarrolladas o por desarrollar sera:

L: si el criterio se logré

P: si el criterio esta en proceso

M: si el criterio esta por mejorar

Esta evaluacion se realizara cada dos meses durante el afio de atencion del jardin infantil

e Formato de evaluacién

El presente formato se disefid y se aplicé a las docentes y madres comunitarias del jardin
infantil al finalizar la aplicacion de la propuesta y los resultados se encuentran mas adelante

en el apartado de andlisis e interpretacion de la informacion.

FORMATO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS AFECTIVAS DE LAS DOCNYES EN LA INTERACCION CON LOS NINOS ¥
NINAS DEL JARDIN INFANTIL BUEN COMIENZO CALAZANIA

NOMBRE DE LA DOCENTE.
FECHA:

A continusacon se presantan una sene da crtenos, o frente ancontrara Un &spacio en blanco & cual debara calificar con (L) st
LOGRO la compatencia, (P) 51 estd en PROCESO de lograria y (M) si la competencia estd por MEJORAR

T COMPETENCIAS CRITERIOS ABRIL JUNIO AGOSTO OCTUBRE DICIEMBRE

gmltm | Acomgarta Wil y Asoevaluaidn____ ALEC N Asioevabuscdn____ | Adltavabiacdn A eauarr
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7.3. APLICACION DE LA PROPUESTA PARA LOS PADRES DE FAMILIA

Para la aplicacion de la propuesta para los padres de familia se tuvo en cuenta tres fases:

Entrevista inicial semiestructurada
Planes caseros para trabajar la educacion emocional en el hogar

Talleres de padres para el fortalecimiento de la inteligencia emocional en casa.

7.3.1.PRIMERA FASE: ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Nombre del nifio:

En casa lo llaman:

Familiares:

Estado civil de los padres: casados separados____ union libre
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Madre soltera viudez

Tipo de familia:

Hermanos edades

NOMBRE DEL HERMANO NIVEL DE ESTUDIO

Nivel de estudio del padre:

Primaria secundaria pregrado___ carrera técnica

Nivel de estudio de la madre:

Primaria secundaria pregrado___ carrera técnica

Relacion del nifio con la madre:

Relacion del nifio con la madre:

Relacién del nifio con los hermanos:

Tipo de relacion mantenida con los abuelos y tios:

En casa ¢Quiénes trabajan?: mama papa hermanos otro familiar__
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En la familia hay algun caso de: alcoholismo drogadiccion violencia __

Abuso ___ otros

Vivienda:

Tipo de vivienda: casa ____ apartamento ___ compartida ___ otro ____

Cuantas habitaciones tiene: ___ tiene patio:

Tiene espacios para jugar y movilizarse dentro de la casa:

El nifio pasa algun tiempo solo si no cuando
¢Quién cuida del nifio? Padres abuelos hermanos otro
Nacimiento:

Como fue el embarazo:

Como fue el parto:

Nacié a término:

Tuvo alguna dificultad al nacer:

Alimentacion

¢Qué actitud toman los padres cuando el nifio no come?

Come solo come las cuatro comidas del dia: si no

Utiliza adecuadamente los cubiertos:

Control de esfinteres:
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Edad en que controlo:

Actualmente va al bafio solo si no con ayuda
Por las noches moja la cama: si no
Suefo:
¢Comparte la habitacion? Si no ;con
quién?

¢ Tiene pesadillas?:

Habitos:

Se bafia solo ___se peina solo se viste solo esordenado

Es cuidadoso

Lenguaje

¢COmMo es su pronunciacion?

¢ Cémo es su vocabulario?

¢puede expresar lo que vive a diario?

¢los integrantes de la familia conversan con él ? Si no

de que temas

Cuando se equivoca al hablar es corregido Si no

¢, Como?

Como ven los padres al nifio:

¢Comunica lo que siente?

Jtiene rabietas?

¢rompe juguetes?




¢ se relaciona facilmente con los demas?

¢pega sin causa aparente? si no ¢busca la soledad?

Busca la compafiia de otros nifios mas grandes que el

¢ Qué cosas le disgustan a usted que el haga?

¢ Lo retan castigan o ponen en penitencia?
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¢a quién obedece?

Vida social

¢el nifio realiza alguna actividad extraescolar?

i ve television?

¢ Qué programas?

¢ Cuantas horas al dia?

¢Utiliza libros, revistas?

Alguien le lee regularmente

¢Quien?

¢El nifio ve leer en la casa? Si no

¢ Qué material?

¢Ve escribir? Si___no

Escucha musicasi ___ no que tipo infantil tropical _pop

Reggaeton clasica rock

Asiste a cumpleafios o reuniones infantiles

¢se interesa en realizar preguntas referidas al nacimiento,

SEX0S?

¢usted que le contesta?

¢pregunta por la muerte?

¢usted que le contesta?

diferencia de
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¢Qué religion practica la familia? Catolicos protestantes otros

ninguno

Juego

A que juega

Con quien juega

Juega en la casa fuera de ella

Comparte con dificultad sus juguetes

Tiene alguna mascota

Los resultados de la caracterizacion se encuentran en el apartado de interpretacion y analisis

de la informacioén.

7.3.2. SEGUNDA FASE: PLANES CASEROS

Para la ejecucion de los planes caseros se tuvo en cuenta las particularidades de las familias
segun el resultado de la entrevista inicial. Por ejemplo, si en la entrevista se denota que la
familia no comparte tiempo de lectura con el nifio, el plan casero ira enfocado al
fortalecimiento de esta actividad. Estos planes caseros se socializaran tanto en las

comunidades de dialogo como en reuniones individuales con los padres de familia.

7.3.3. TERCERA FASE: COMUNIDADES DE DIALOGO

Con los padres de familia se realizaron talleres de inteligencia emocional desde los

postulados de Cristina Mufioz, adaptados segun la poblacién.
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ENCUENTE.OS DE TUSTIFICACION OEIETIVOS METCDOLOGIA
FORMACION

PRIMEE EMNCUENTEO: |En los encuentros | Generar espacios de| Presentacion de cada uno de los miembros del

MNOS CONOCEMOS Y individualestenidos | dialoge v reflexion| grupo

BECONOQCEMOS COMO | con las familias de | frente a las pautas de | Presentacion del vwideo “piensa como un nifio”

PADERES losnifios v las nifias | cnanza establecidasen | donde  se muestra la  influencia de los
se denota que los|las diferentes familias | comportamientos de los padres en el desamollo
padres de familia a emocional de sus hijos.
pesar de pertenecer | Sensibilizar a  los| Actividad: “mira a través de mis ojos “a través de
ala misma cormma | padres de la | una dinamica reflexiva donde se le pedira a los
v de vivir | importancia de surol| padres que dibujen a sus hijos, al temminar el
relativamente cerca | en los procesos de| dibujo selespide queimaginen que el del dibujo es
no comparten con | desarmrollo de los nifios | suhijo. Solicitandeles que lo acaricien, luego se les
otros  padres de | v nifias pedita que cietren los ojos e imaginen como los
distintos espacios a ven sus hijos. Como padres amorosos, racundos,
parte del jardin| Promover redes de|ausentes, sobreprotectores, incomprensivos,
infantil. Esta esuna | apoye para padres de | regafiones, entre otros. Después de haber pensado
situacion que debe | familia. deben escnbir en el dibujo i mama o papa es:
ser fortalecida pues enunciandola manera en como creen que sus hijos
en las reuniones los ven.
mdividuales se ha Al finahizar se le mostrara una pequefia entrevista
evidenciado que los que se le hace a sus hijos acerca de como ven
padres tienen realmente a sus padres.
distintas estrateglas
para la cnanza de
sus hijos v algunas
de ellaz podrian
enriguecer la labor
como padres de
otros miembros del
grupa.

SEGUNDO ENCUENTRO: | Para contextualizar | Promover el| Se realizara una dinamica con los padres donde
AUTOCONOCIMIENTO | el siguiente ejercicio | autoconociniento de | cada uno debera dar respuesta escrita a las
retomaremos  los|los padres comeo | siguientes preguntas:
postulados de Mufioz | herramienta para la | Mis principales valores o conviceiones son

frente al | mejora de  sus| He disfrutado de /disfruto de

autoconociiento y
la importancia de
este en la educacion

de los hijos:
“El  primsr  alsmanto
iy i i El

apr=ndizajs d= la
intsligsmcia smocionsl e
2l auteconocimisnto o la
conciencia de Um0 midmo.
Tomsr concisncia de los
propios dazans ¥
motivacionss, loz modos
d2  feaccionar  ante las
situacionss diversas de la
vida familisr, loz wvaloges
que tEmemod oMo padea
madra o niclee familiar,
tambisn, loe sentimientos
qua invaden el dia a dia,
loz momesntos felices ¥
aqealles da  conflicte ¥
PrECCUpACion.

El conocimismto de las
debilidadss da loz pumtos
flaccs a1 come de los
feomEos v fostalerss, lsjos
da haar fraeil la figera dal
padre o la made e
PIOpOdTiona una Capacidad
muchs mayer da sor dusfio
da Tus impulzos,
azpacislmants Ed

practicas de crianza.

Estas experiencias he apreciado
Estas creencias he dejado atras

Enla escuela de la vida he aprendido
Tales suffimientos me han modelado
Lamento en i vida

Helogrado

Tales deseos no he satisfecho

Llevo en el corazon a (personas)

M gran esperanza es

Mimayor frustracion es

i provecto de vida se fundamenta en
I principal dificultad para

Llevarlo a cabo es

Seinvitara alos padres que deseen a compartir sus
respuestas.

Después de responder estas preguntas los padres
deberan depositar estas respuestas en una caja
elaborada previamente por ellosla cual tiene por
nombre “mis tesoros”.

Para finalizarla actividad se realizara una senie de
preguntas acerca del ejercicio que gmuaran la
reflexion: ;Cual pegumta fue mas dificil de
responder? ; Almuma vez nos habiames cuestionado
de esta manera? jen qué lugar vamos a colocar
nuestra caja o que varmos 2 hacer con ella?
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TERCEE. ENCUENTEO:

APRENDEER. A
NOMBEAFR LOs
SENTIMIENTOS.

La mavyor parte de
nozotros no hemos
sido educados en el

manejo de  los
sentimientos i
tampocoe  en  la
capacidad para
nombrar lo  que
experientarnos.

Ademas para

ayudarles a nuestros
hijos a darle nombre
4 sus sentimientos se
hace necesaro gque
los padres lo hagan
primerc para tener
conciencia de este
aprendizaje.

Dizcriminar entre
unos i otros
sentimientos asi
como a
familiarizamosz con
palabras que refieren
estados emocionales

Seles mostrard alos padresunalista de situaciones
en gran escala dandoele a cada une fichas delos

nombres de diferentez zentinmentos. Deberan
erlazar a cada situacion el sentimiento
comespondiente de esta manera:
TESCRIPCION TERTIMIENTG TETA OF
DELA SITUACION | QUE LA | BEENTIMIENTOR
ACOMPANA

Razzla
Temos, recala que )
axcluye casi toda Dresconcista
esperanza confianms
Senfimiento por & I
QUE CIEMMAS qUE VA Deconfianzz
2 sucader zquells .
que dessamas que Pzsmo
e Extrafiers
Tresorden, confusim, e
penturhacion, S5pEnta
trastoma somh
AHd d= t=mor omonm
ante cienta I
cosz de 1z qua se snmpr=sa
sospecha .
puads ooultar zlzin Confianza
pelizma a I
inconveniente hacia Desconfiznza
clera persona ds la Bas
qua 52 tema pusda 200
shrizer malas i
intencignss sz
Tmprasion -
E=nerslments de espanta
alesnia, producida 2 —
2lznien hacisnda wmz 2504ED1a
033 QUE N0 5parE —
El efecto praducida SOfpfesa
poruna .
o032 extrzosdinariz y Ridizula
sinsnlar
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8.  ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

Para el analisis de los resultados se evalu6 el uso de la bitacora con los nifios y nifias, se
realizaron reuniones de seguimiento con las docentes para conocer los avances de cada una de
las salas de desarrollo en cuanto a la gestion emocional de los nifios en situaciones
conflictivas. Estas reuniones quedaron registradas en los formatos de acta que se encuentra
anexo a este documento. En cuanto al trabajo con padres se tomo en cuenta la evaluacion
realizada después de cada taller y las reuniones de seguimiento a las estrategias establecidas

individualmente.

8.1. Implementacion de la propuesta con los nifios y nifias

e Analisis de la primera unidad: leyendo suefios

Al aplicar la primera parte de la propuesta los nifios y nifias se mostraron motivados en cada
una de la sala de desarrollo. Se evidencio que en definitiva los cuentos son instrumentos muy
importantes para la creacion y consolidacion del vinculo afectivo entre el nifio con sus
compafieros y maestras. En cuanto a la primera sesion la totalidad de los nifios de las cinco
salas de desarrollo se mostraron interesados en el cuento y la actividad de los masajes les
parecio en gran medida novedosa pues a pesar de que en las salas de desarrollo se establecen
acuerdos de convivencia referidos al buen trato nunca se les habia dado la posibilidad de que
se acariciasen unos a otros si no habia una situacion de conflicto anterior. Asi los nifios y
nifias disfrutaron de los masajes y se reconectaron de mejor manera con la sensibilidad del

otro.

La segun sesion fue la oportunidad para que los nifios y nifias expresaran sus tristezas o
inconformidades frente a situaciones cotidianas. Fue realmente enriquecedor y conmovedor

tanto para las docentes como para la investigadora escuchar lo que les hace sentir tristes o
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acongojados a los nifios de estas edades. Ademas la actividad sirvié como insumo para estar
alertas en los casos de algunos nifios que estaban sufriendo maltrato o abuso en el hogar. Los
nifilos y las nifias de las salas se sensibilizaron frente a las situaciones dificiles de sus

compafieritos.

La tercera sesion tocé mucho la sensibilidad de los nifios de la sala uno en especifico donde se
vivian situaciones de conflicto diariamente pues los nifios y nifias verdn reflejadas sus
conductas en el cuento lo que les dio la oportunidad de reflexionar acerca de las emociones
que podian generar en otros los momentos de agresion. En general los nifios disfrutan del
juego de lucha libre pues tuvieron la oportunidad de canalizar su energia en la corporalidad y
eje de contacto con el otro respetando eso si la regla de oro del juego la cual estaba referida a
evita ser bruscas con el compafiero de juego. Fue sorprendente ver como los nifios respetaron

en demasia la regla y pudieron disfrutar el juego sin llegar a situaciones conflictivas.

En la sesidn ndmero cuatro los nifios y nifias se sintieron motivados frente al cuento y la
actividad del fantasma. Fue de nuevo una oportunidad para visibilizar sus temores la mayoria
de los nifios y nifias dibujaron sus miedos a cosas, personas y situaciones reales como: ser
bafiados con agua fria, a los animales domésticos como perros y gatos, a caerse por una
alcantarilla, dormir solos, entre otros. Ademas fue nuevamente la oportunidad de prender
alertas e iniciar procesos de seguimiento pues en algunos casos los nifios expresaron temerles

a sus cuidadores porque estos los maltrataban.

e Andlisis de la segunda unidad: Mary la mariposa

La educacién emocional en el aula se puede establecer desde distintas disciplinas y distintos
métodos, la propuesta planteada anteriormente es solo una de las tantas formas en que se
puede educar en las emociones de los nifios y nifias teniendo como excusa el ciclo vital de un

insecto tan comdn como lo es la mariposa. Aungue quizas la consigna mas relevante de esta
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propuesta es la promocion de espacios de aprendizaje ricos en experiencias emocionales que
le permitan al estudiante reconocerse y reconocer los sentimientos de otras personas para asi
generar relaciones cada vez mas armonicas Yy fraternas tanto dentro como fuera del aula. El
contacto y reconocimiento de otras especies como seres que merecen respeto y cuidado,
benefician en el nifio en tres grandes aspectos: el fisico, el cognitivo y sobre todo el
emocional. Asi este tipo de propuestas fortalecen, generan y promueven el desarrollo de la

inteligencia emocional como un factor fundamental para los procesos de aprendizaje.

e Analisis de la tercera unidad: Somos Signos

Durante la tercera fase los nifios se mostraron motivados con los cuentos, gracias a las
experiencias anteriores. En la totalidad de las sesiones y de las actividades los nifios
reconocieron la diversidad y la identidad no solo como un discurso sino como algo muy real y
cercano a ellos. Fue una experiencia enriquecedora observar como los nifios celebraban sus
diferencias en cuanto a los fisico, comportamental y familiar. Ademas en una de las sesiones
se pudo evidenciar que algunos nifios no tiene claro su rol dentro del grupo familiar o las
personas que conforman sus familia por la inconstancia en los referentes de cuidadores que
tienen, esta situacion desencadend en un proyecto de exploracién para vincular a los
miembros de la familia en los procesos de los nifios. Por otro lado los nifios y nifias
descubrieron habilidades que parecian ocultas a la vista de las docentes lo que les permiti6 la

mejora de la autoestima y autodeterminacion en todos los casos.

8.2. Implementacion de la propuesta para las docentes

e Analisis Cuestionario de competencias afectivas

A la primera pregunta el 100% de las docentes respondid de manera asertiva con
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acercamientos hacia el nifio usando la comunicacion y la afectividad para abordar la situacion

de conflicto.

En la segunda pregunta las docentes coincidieron en que deben acercarse al nifio alejarlo del
foco del peligro y que le explicarian después el porqué del resto de la actividad que estd

realizando

A la tercera pregunta las docentes coincidieron en seguir el conducto regular que plantea el
jardin para este tipo de casos (1. Reunién informal, 2. Citacion por escrito, 3. Apoyo del
equipo interdisciplinario) para mejorar la situacién. Ademas coinciden en que la mejor manera
de abordar a los padres es primero hablandoles sobre los logros del nifio para después trabajar

en sus dificultades.

A la cuarta pregunta el 50% de las docentes respondieron que captaria la atencién del nifio
mientras que el otro 50% respondieron que cambiarian de tema al tema de interés que tienen

los nifios en ese momento.

A la quinta pregunta todas las docentes coinciden en la importancia de la comunicacion
asertiva para abordar esta situacién y en solicitar apoyo del equipo interdisciplinario para

hablar con los padres de familia.

A la sexta pregunta las docentes responden que primero trabajarian estrategias pedagdgicas
para minimizar la situacion y que si éstas no funcionan entablarian una reunion con los padres
de familia o cuidadores del nifios para identificar si dichos comportamientos son el resultados

de una situacién de estrés en casa.

A la séptima pregunta la totalidad de las docentes coincidieron en que la situacion es parecida
a la presentada en la pregunta nimero cuatro y respondieron que usaran las mismas estrategias

de la situacion planteada anteriormente.
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A la octava pegunta las docentes respondieron que se acercarian a la nifia se pondrian a su

nivel en cuento a postura y buscarian soluciones conjuntas para resolver el conflicto.

A la novena pregunta el 100% de las docentes usaria la motivacion para persuadir al nifio a

interactuar con los demas.

A la décima pregunta la totalidad de las docentes respondieron que a pesar de tener una
empatia especial por algin nifio de la sala son cuidadosas al mostrar expresiones de afecto

exageradas hacia él delante de los demas nifios de la sala de desarrollo.

A la onceava pregunta la totalidad de las docentes coinciden en mediar con los dos nifios
cuando la comunicacion asertiva sin entrar en juicios de valor con ninguno de los dos que se

encuentran en la situacién de conflicto.

e Andlisis: Encuentros de formacion

v" Primer encuentro

Al iniciar el encuentro se pudo notar que las docentes se mostraban predispuestas frente a la
capacitacion pues su postura expresaba un poco de indisposicién y pereza. Esta situacion fue
cambiando a medida que el encuentro se iba desarrollando. Al ver el video las docentes se
mostraron muy impactadas y conmovidas por ver en el reflejados en la historia los
comportamientos que son recurrentes en las salas, de esta manera las docentes expresaron sus
inquietudes frente a la manera en que debian responder a comportamientos inadecuados de los
nifios. Se les aclaro que debian ser muy prudentes en el momento de observar que un nifio
presentaba algln tipo de aprendizaje diverso. Por otro lado el concurso alcanzar una estrella
dinamizo de manera significativa el encuentro pues las docentes se mostraron animadas y
receptivas frente al concepto de educacion emocional y como influye la afectividad en os
procesos pedagdgicos. A través de preguntas se pudo evidenciar que las docentes no tenian

muy claro el desarrollo emocional de los nifios y las nifias en edades especificas ni como
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deben actuar frente a las conductas normales que presentan los nifios dandole el manejo
adecuado en situaciones de conflicto. El encuentro fue muy productivo ya que se pudo
despejar dudas y escuchar los sentires de las docentes frente al proceso que llevan en cada una
de sus salas. Ellas sugieren realizar mas encuentros de este tipo en donde las dinamicas les

permitan ser participativas.

v" Segundo encuentro

Al iniciar el encuentro se evidencio que las docentes se encontraban dispuestas y receptivas
frente al tema. En el momento en que se inicia con la reproduccion del video algunas docentes
se muestran conmovidas e identificadas con la historia del maestro del video. Al finalizar se
les pregunta cdmo se puede conectar la historia que observaron con el tema del taller. Las
docentes responden que es muy importante tener una actitud de profesionalismo en la labor
que ejecutan ademas de resaltar la capacidad de este maestro de enamorar a sus estudiantes de
los diferentes aprendizajes. Al iniciar el taller surgieron bastantes preguntas acerca de la
manera de hacer las historias sociales y como se manejan segun la etapa de desarrollo en que
se encuentre el nifio. Para aclarar dudas e propone a las docentes realizar una historia social
frente a alguna situacion coyunta que se viva en las salas de desarrollo. Las docentes realizan
el ejercicio y demuestran en sus escritos claridad frente al tema y la manera de ejecutar esta

herramienta pedagdgica con los nifios de sus respectivas salas de desarrollo.

v’ Tercer encuentro

Al iniciar el encuentro las docentes se observo que las docentes tenian una buena actitud
frente al taller por la experiencia de encuentros anteriores pues se mostraban expectantes a las

dindmicas que se realizarian en este encuentro.

En el primer momento se evidencié que las participantes del taller se mostraron muy

conmovidas y cercanas al observar el video mas aun cuando se reflexion6 acerca del papel tan
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importante que desempefia el maestro en la vida de los nifios y como éste puede llegar a ser
responsable del amor o desamor que un nifio sienta por el aprendizaje. En el segundo
momento las docentes participaron activamente en la realizacion el cuestionario de
habilidades mostrandose en momentos sorprendidas al descubrir que eran talentosas en mas de
un item de dicho cuestionario. EI momento mas enriquecedor del taller fue sin duda el de los
nichos de habilidades pues a pesar de que algunas docentes evidenciaron timidez para
demostrar sus habilidades, esta sensacion fue desapareciendo en todas en el momento en que
las compafieras mas arriesgadas iniciaron con sus demostraciones. Al finalizar el encuentro las
docentes se sintieron satisfechas de haber participado, regocijadas en la idea de que para ser
maestras no solo se necesita el conocimiento sino de una actitud positiva frente a los procesos
de ensefianza aprendizaje. Ademas acogieron la estrategia y la interiorizaron de tal manera

que expresaron la importancia de replicar la actividad en cada una de sus salas de desarrollo.

e Evaluacion de competencias afectivas

La evaluacion fue aplicada tanto a las docentes orientadoras de la sala de desarrollo como a

las madres comunitarias encargadas de la atencion de los nifios.
En total la evaluacion se aplico a ocho docentes y veintitrés madres comunitarias.

En la aplicacion de la evaluacion de competencias afectivas se evidencié que el 90% de las
docentes evaluadas refiere que esta en proceso de mejora en cada uno de los criterios
abordados. Mientras que el 7% menciona que los estan por mejorar y el 3% menciona que

logro todos los criterios evaluados.

Durante la aplicacion de la heteroevaluacion tanto las docentes como las madres comunitarias

se mostraron tranquilas y aprehensivas frente a las observaciones realizadas.

Se evidencio que durante la autoevaluacion las docentes y madres comunitarias fueron muy
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honestas en sus respuestas y que aquellas daban cuenta de lo observado en la interaccidn con

los nifios y las nifias.

Las competencias en que mas se evidenciaron que las docentes estdn en proceso fue en la

referida a expresion corporal y escucha activa.

Después de la aplicacion de la evaluacion se pudo observar que tanto las docentes
orientadoras como las madres comunitarias interiorizaron las observaciones lo cual se reflejé
en un mejor manejo del tono de voz, la postura para interactuar con los nifios y la apropiacion

de las realidades de los nifios y nifias de otras salas.

8.3. Implementacion de la propuesta a los padres de familia

e Entrevistas iniciales

Durante la aplicacion de las entrevistas se evidencio:

FAMILIARES Casados Separados Union  libre

30% 50% 20%
NIVEL DE ESTUDIO | Primaria Secundaria Pregrado Carrera

50% 30% técnica

5%
15%

RELACION  CON | Buena Regular Mala
LOS PADRES

50% 30% 20%
RELACION  CON | Buena Regular Mala NA
LOS HERMANOS

40% 40% 10% 10%




CASOS Alcoholism | Drogadiccion | Violencia Abuso
0 20% 30%
10%
20%
TIPO DE FAMILIA Mono Nuclear Extensa 20%
parental
30%
50%
HABITOS DEL | Se bafia | Se peina solo | Es cuidadoso
NINO solo 40% y ordenado
10%
30%
Adecuado Inadecuado Avanzado
paralaedad | para la edad | para la edad
40% 20%
50%
LENGUAJE
Tiene Rompe Se relaciona | Pega  sin
rabietas juguetes con los | causa
60% demas aparente
60%
50%
100%
COMO LO | Lo golpean | Le ponen | No lo
CORRIGEN 50% penitencia corrigen
30%

20%
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A QUIEN OBEDECE | Padre Madre Otros
60% 30% 20%
Realiza Si No
actividades
VIDA SOCIAL 10% 90%
extraescolar
es
Ve Si No
television
80% 20%
Utiliza Si No
libros 0
30% 70%
revistas
Alguien le | Si No
lee en casa
30% 70%
Escucha Si No
musica
40% 60%
adecuada
para su edad
Juegan los | Si No
padres con
JUEGO 30% 70%
el nifio
Tiene Si No
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mascota 50% 50%

e Encuentros de formacion

Durante el primer encuentro los padres se mostraron un poco predispuestos en el taller por
cuestiones de tiempo. A medida que el encuentro fue avanzando el interés de los padres de
familia se iba haciendo mas evidente. En el momento en que se les presenta ¢l video “piensa
como nifios” se logrd una conexidn y atencion inmediata de parte de los padres a la situacion
de la nifia de este video. Ademas al hacerlos reflexionar sobre el modo en que son vistos por
sus hijos las expresiones de conmocién no dieron espera ya que todos los asistentes lloraron
en el momento en que vieron las entrevistas realizadas a sus hijos y como ellos a pesar de

tener errores como padres y madres son héroes y heroinas para sus congeneres.

En el segundo encuentro a pesar de que asistieron los padres de la sesion anterior se denoto
que estaban prevenidos al realizar la dindmica del autoconocimiento pues pensaban que sus
escritos o dibujos iban a ser socializados con los demas miembros del grupo. Al explicarles
gue era un ejercicio intimo se observd que a pesar de que algunos no tienen herramientas
académicas que les facilite la escritura expresaron por medio de dibujos o pequefias palabras

lo que el ejercicio requeria.

En el tercer encuentro se observa que los padres de familia se mostraron mas comodos y a
gusto con los deméas miembros del grupo reflejandose una red informal de apoyo. Pues al
momento de ingresar al espacio ya muchos conocian las historias de los hijos de otros
miembros del grupo realizando comentarios en pro de generar herramientas conjuntas que les

permitieran manejar situaciones conflictivas en la crianza de sus hijos.

Aunque el tiempo apremid en esta ocasion y no se pudo finalizar el encuentro quedando
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pendiente la segunda parte del mismo. Los padres de familia sugieren llevar temas que les
puedan ayudar a fortalecer sus pautas de crianza o estrategias de educacion emocional en casa

en situaciones mas especificas.
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9. RESULTADOS

e PROPUESTA PARA LOS NINOS Y NINAS
Durante y después de la aplicacion de las unidades didacticas se evidencio que los
nifios y nifias aprendieron a darle nombre a sus emociones respecto a situaciones que
vivian cotidianamente reemplazando las respuestas defensivas (golpes, mordiscos,
pellizcos, gritos) frente a situaciones que generaban estrés por la expresion verbal de la
emocion que estaban sintiendo en cada momento y de esta manera logrando auto
regularse.
Los nifios y nifias fortalecieron sus relaciones interpersonales ya que aprendieron no
solo a disculparse con sus pares cuando las respuesta emocionales no eran adecuadas
sino reparando a través de distintas estrategias (dibujos, caricias, curaciones,
canciones) la falta cometida contra comparieros o docentes.
Los nifios del jardin aprendieron a regular sus emociones y gestionarlas de manera
adecuada en situaciones conflictivas.
Los nifios y nifias a pesar de que aun no inician con la lectura tomaron los cuentos y el
espacio de la biblioteca como herramientas de comunicacién de sus emociones
favoreciendo el uso de los diferentes lenguajes.
Los nifios y nifias lograron comprender y superar distintos miedos a situaciones que les
generaban ansiedad, fortaleciendo en ellos su autoestima y autodeterminacion.
Mejoro significativamente la relacién con el entorno no solo con las personas que
confluyen en el jardin infantil sino con los demé&s seres que comparten diariamente
este espacio (insectos y mascotas). Respetando y cuidando los diferentes ambientes de
aprendizaje.
Lo nifios y nifias mejoraron sus capacidades de atencion y permanencia en las

actividades gracias a los espacios de silencio y meditacion que se generaron en
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diferentes momentos en las salas de desarrollo.

Se fortalecio el desarrollo de la identidad de los nifios y las nifias ya que se cada uno
de ellos empezo6 a reconocerse no solamente como miembro importante y activo del
grupo sino de sus familias.

Los nifios y nifias reconocieron la importancia de la diversidad en las relaciones con el
otro y de esta manera se favorecieron relaciones mediadas por el respeto y el afecto.
Los nifios y nifias dieron a conocer cualidades que parecian ocultas en ellos y de esta
manera mejoro su autoestima y autodeterminacion lo que se vio reflejado en la

participacion activa en los momentos pedagogicos llevados a cabo en el jardin infantil.

e PROPUESTA PARA LAS DOCENTES
La participacion de las docentes tanto en los talleres como en las entrevistas y
cuestionarios individuales fue de un 100%
Al finalizar los talleres las docentes demostraron tener un conocimiento mas amplio en
cuanto al desarrollo emocional de los nifios de las salas de desarrollo
La actitud frente a las situaciones de conflicto que se presentaban en la sala cambio
radicalmente ya que antes comenzaron a observar a los nifios y nifias antes de
juzgarlos por sus comportamientos abriendo canales de comunicacién importantes
para el fortalecimiento de las relaciones entre los nifios y las docentes.
Las docentes implementaron estrategias preventivas antes que coercitivas con casos
puntuales en la sala de desarrollo lo que mejoro la calidad de la atencion y la
interaccion en las salas.
Las docentes aprendieron a escribir historias sociales y las utilizaron en las salas de
desarrollo para minimizar las situaciones de conflicto.

Las docentes promovieron estrategias para fortalecer las habilidades de los nifios de las
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salas de desarrollo.

La calidad de la interaccion mejord significativamente pues las docentes procuran
ponerse al nivel del nifio para conversar, usan la observacién como estrategia para
minimizar conflictos, escuchan activamente a los nifios de las salas, tienen una
comunicacion mas asertiva con las familias y se preocupan por encaminar los proceso
de crianza de manera efectiva.

Las docentes hacen uso de los cuentos como herramienta en todos los proyectos de

exploracion.

e PROPUESTA PARA PADRES
A los encuentros de padres asistieron el 80% de padres convocados
El 50% de ellos aplico el plan casero sugerido para trabajar la educacion emocional en
casa.
Los padres se sensibilizaron frente a la importancia de manejar adecuadamente sus
emociones pues en el momento en que sentian que estaban actuando de manera
incorrecta con lo aprendido en los talleres recurrian a la docente investigadora para
resarcir dichas acciones y ejecutar nuevas posturas que fortalecieran el vinculo con
cada uno de sus hijos.
La relacion entre padres mejoro significativamente pues se evidencio que establecian
encuentros y conversaciones fuera de los espacios del jardin infantil para compartir
actividades comunes con otros padres y sus hijos.
El 20% de los padres solicito ayuda al equipo psicosocial del jardin para orientar
procesos psicoldgicos, de terapias familiares o acciones legales para favorecer pautas

de crianza adecuadas con sus hijos.
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10. CONCLUSIONES

El presente proyecto tuvo un impacto bastante favorable en cuanto a la promocién de la
educacién emocional como herramienta pedagdgica en el jardin infantil. Para dar cuenta de
este impacto dentro de la comunidad revisaremos nuevamente los objetivos y analizaremos el

cumplimiento de los mismos.

e Proponer la lectura de textos literarios e historias sociales como herramienta
para que los nifios y nifias reconozcan y manejen sus emociones de una manera

asertiva.

Gracias a las intervenciones realizadas en las salas de desarrollo, teniendo como herramienta
el cuento para favorecer la inteligencia emocional de los nifios, se comprobaron avances

significativos en los siguientes parametros:

e Comunicacion asertiva

Durante las intervenciones en sala los nifios y nifias tuvieron la oportunidad de expresar sus
emociones frente a situaciones que les generaban estrés, pues al ver reflejadas sus propias
historias en un personaje fantastico, tuvieron la posibilidad de explorar sus propios
sentimientos en un ambiente de confianza, tolerancia y escucha activa. Lo que dio pie al
conocimiento de parte de las docentes de las razones que llevaban a los nifios a comportarse
de ciertas maneras en distintos momentos favoreciendo la comprensién y el uso de estrategias
afectivas que le permitirian a los nifios y nifias més adelante tener respuestas emocionalmente

adecuadas frente a situaciones de conflicto.

e Manejo de conflictos

Como se mencionaba anteriormente, al permitirles a los nifios y nifias explorar sus emociones

se les dieron herramientas para gestionar adecuadamente su corporalidad en momentos de
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conflicto, recurriendo a la palabra para reemplazar los mordiscos o golpes. Aun asi cuando los
nifios respondian de manera agresiva a alguna situacion con sus comparieros, se reemplazo la
sancion por la reparacion del dafio causado y de esta manera el nifio no se sentia juzgado o
catalogado frente a una mala accion sino que se le daba la oportunidad de reparar lo sucedido
usando esto como una estrategia para fortalecer la autoestima y los lazos afectivos entre

compafieros.

¢ Inteligencia emocional

Otro de los avances significativos que se evidencio en la propuesta fue como los nifios y
nifias se apropiaron de las herramientas que favorecen la inteligencia emocional y lo
replicaban con sus pares, pues se notd que cuando los nifios veian situaciones de conflicto
entre sus compafieros mediaban en estas situaciones de manera autbnoma sin tener
necesariamente el acompafiamiento de las docentes. Ademas si cometian algun tipo de falta de
respeto frente a un par reconocian y aplicaban las estrategias de reparacion de manera

independiente.

e Generar espacios de formacion para las docentes sobre la importancia y el

sentido de la educacion emocional en la labor pedagdgica

En cuanto al trabajo con las docentes se evidenciaron avances significativos en las
percepciones y concepciones que se tenian frente al desarrollo emocional de los nifios y

frente al manejo que se debia tener con ellos en situaciones de conflicto dentro de la sala.

e Desarrollo emocional de los nifios y nifias

Gracias a los talleres, capacitaciones, reuniones frente a casos puntuales y charlas informales,
las docentes poco a poco fueron empoderandose del concepto de educacion emocional y de

los factores de desarrollo que influian en las respuestas de los nifios. Entonces se comprobo
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que las docentes al observar que las intervenciones realizadas en las salas de desarrollo
influian de manera positiva en el grupo, iniciaron con la implementacién del cuento como
herramienta para favorecer la comunicacion asertiva y el manejo de comportamientos
inadecuados que se presentaban dentro de las salas por parte de los nifios. Asi, al inicio del
proyecto las docentes eran observadoras de las intervenciones, para después participar
activamente, no solo en la lectura de cuentos sino creando distintas historias para favorecer a

inteligencia emocional de los nifios.

Por otro lado las actitudes de las docentes frente al conflicto que se generaba en las salas
cambiaron de una manera trascendental, tanto en la postura que tomaban frente a la situacion
como en el manejo que tenian de las mismas. Este cambio de actitud favorecié en gran medida
los avances de los nifios y nifias pues las docentes pasaron de tomar medidas coercitivas
dentro de la sala para ser agentes preventivas en las situaciones coyunturales de los nifios y
nifias. Asi transformaron sus précticas donde era comdn observar que sentaban a los nifios en
reflexion durante diferentes momentos al dia a invitarlos a reparar sus acciones. Ademas se
reflej6 que las docentes de manera autébnoma investigaban cuentos e historias que pudiesen

ayudarlas a abordar situaciones que se presentaban en la cotidianidad de los nifios y nifias.

Finalmente, cabe resaltar que las docentes realizaron trabajos con la familia de manera
autonoma resultado de su propia iniciativa, vinculando a los padres en los proyectos de
exploracién de las salas de desarrollo y en otras actividades que sugerian el uso del lenguaje

literario para favorecer el acompafiamiento del trabajo pedagdgico en casa.

e Promover espacios para la articulacion entre la familia y las docentes,
generando comunidades de dialogo en las cuales se aborden estrategias de

educacion emocional en el hogar.

La articulacion de la familia en el proyecto demostr6 resultados interesantes en cuanto a la
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sensibilizacion por parte de los padres de familia en las estrategias de educacién emocional en
casa. Se evidencié que los nifios mostraron permanencia en los avances despues de
implementar los planes caseros y hacer seguimiento de los mismos. Ademas, los padres de
familia tuvieron la oportunidad de sacar a flote sus sentimientos y emociones frente a la
crianza de sus hijos y de las expectativas que como padres tienen al respecto del proceso de
aprendizaje de los nifios. Por otro lado al involucrar a los padres de familia y demas personas
significativas al proyecto, se demostré gran compromiso de su parte en la creacion del cuento
y demaés actividades que promovian la literatura como herramienta para fortalecer los vinculos

afectivos en la familia.

Otro de los impactos importantes de la propuesta fue la creacion del espacio de la biblioteca
en el jardin infantil pues a pesar de que dentro de las salas siempre se habia tenido el nicho de
lectura, no se le habia dado la importancia y validez a la lectura como herramienta
pedagdgica. Asi, a los dos meses de haber iniciado el proyecto, el jardin recibi6 la dotacion de
Fiesta de la Lectura la cual es una estrategia pedagdgica del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), enmarcada en la estrategia nacional: De Cero a Siempre y el Plan
Nacional de Lectura y Escritura: Leer es mi cuento, en alianza con el Ministerio de Cultura,

para la promocion de la lectura y los lenguajes de expresion artistica en la primera infancia.’

Al momento de recibir la dotacidn se inicio un trabajo de clasificacion de los libros y las
tematicas de los mismos, encontrando felizmente que la mayoria de los textos eran poseedores
de historias que favorecian la inteligencia emocional en la infancia. De esta manera se adaptd
un espacio del jardin para crear la biblioteca, se realizaron diferentes actividades para
sensibilizar a los nifios y nifias frente al uso de los libros, se realiz6 un taller de cuento a las

docentes para que le dieran el manejo y la importancia a esta herramienta en la labor

® http://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/Primeralnfancial CBF.



http://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/PrimeraInfanciaICBF
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pedagdgica y se articulo a la familia mediante una actividad en la que debian hacer un cuento

en compafiia de sus hijos para que este hiciera parte de la ambientacion de la biblioteca.

11. PROYECTIVAS:
El proyecto pretende permear las dindmicas del programa Buen Comienzo a partir de
capacitaciones con las agentes educativas de las diferentes sedes a través de encuentros
en las mesas de primera infancia, la red de educadoras especiales y capacitaciones a

cargo de los distintos oferentes encargados de la prestacion del servicio el programa.
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ANEXOS

FORMATO DE EVALUACION DE ENCUENTROS CON TALENTO HUMANO

EVALUACION ENCUENTROS COMUNIDADES DE DIALOGO CON TALENTO HUMANO

TEMA: FECHA:
NOMBRE DEL EXPOSITOR:

EVALUADO POR: SEDE:

INSTRUCCIONES: ENCIERRE EN UN CIRCULO EL NUMERO QUE REPRESENTE MEJOR SU RESPUESTA A CADA
PREGUNTA. 1 ES EL MAS BAJO, 4 ES EL MAS ALTO,

[ 1. La duracion del encuentro ha sido adecuada y se ha ajust;dos alos objetivos y

1[2]3]a
contenidos propuestos. ) - ]
2. Las dinamicas de trabajo permitieron a los asistentes ser participativos 1123 (4]
3. Elevento le ha aportado conocimientos nuevos cumpliendo con sus expectativas | 1 3|4
como agente educativo. - B - | 1.
| 4. Los temas tratados son aplicables a sus vivencias diarias f1]2(3]4

Observaciones y Sugerencias

Que aprendizajes obtuviste del encuentro?

En qué momentos uplicarias lo que aprendiste y de qué manera?

Que inquietudes surgieron a partir del tema?



FORMATO DE ACTA REUNION CON PADRES DE FAMILIA

ACTA DE REUNION ASESORLAS PADRES DE FAMILLA

MOMBRE DE LA ACTIVIDAD FECHA: HORA: LUGAR:

ACTIVIDAD DIRIGIDA A

OBJETIVOD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

EVALUACION ¥ COMPROMISOS:

FIRMA DEL RESPONSABLE

ANEXOS:

97



98

FORMATO DE PLANEACION ENCUENTRO DOCENTES Y PADRES DE
FAMILIA

Matriz de registro de estrategias metodoldgicas

Fecha:

Tipo de
estrategia

Tiempo
estimado

Nombre de la
estrategia

Saberes
previos y/o
emergentes

Alcance

Ambientes
de
aprendizaje

Actividades

Recursos
y materiales

Responsable




FORMATO BITACORA

SALA PARTICIPANTES | SESION TEMA RELATORIA | CONDICIONESDE | CONCLUSIONES
TRABAIO
Seenncalosas |Seromiranel | Numenodesesion |Laemocionquese | Seplsmalo | Obstiuos, | Seplsmantis
dedesarolo n&mﬂqdeniﬁosy seelnlasse | tabad ooumde o5 | infomacingel {vesdelos s
dondesereafan | docetes 0081005, desaolode s | lasOocenes ata
tenencion | paticipantes oompromisgsy | actidadesy | alimentrls
osenvacones | resutads, nfervenciones
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