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Resumen

El siguiente trabajo de grado sistematiza la experiencia vivida y desarrollada
durante la pasantia del programa jviva la escuela! con la articulacion de los programas
PTAFI 3.0 Y LEO-CRECE que se llevaron a cabo en la Instituciéon Educativa técnica de
Nazareth en el municipio de Nobsa,Boyaca, propuesta que surgié de la necesidad de
implementar actividades recreativas para el fortalecimiento de la oralidad, la participacion y
la confianza de los 220 estudiantes en un contexto rural entre los grados de transicion a

grado quinto de primaria.

Dentro de las metodologias utilizadas y como herramientas desarrolladoras se
basaron actividades de recreacion, titeres, teatro, narracion y escritura a partir de
experiencias vivenciales donde se promovieron espacios creativos y de integracion desde
un enfoque participativo, inclusivo y de formacion integral dentro de espacios seguros y
motivadores; a pesar del corto tiempo de la pasantia no solo se lograron resultados
significativos sino que también se evidencio la disminucién de la timidez y hubo un
aumento de las habilidades comunicativas de los estudiantes y asi mismo se reafirmo el
potencial que tiene la recreacion como herramienta pedagogica capaz de transformar y

contribuir a los procesos educativos en diferentes contextos.

Palabras claves

Recreacion, formacion integral, aprendizaje significativo, ruralidad, titeres y teatro



Abstract

This undergraduate thesis systematizes the experience developed during the
internship carried out within the ;Viva la Escuela! program, in collaboration with the
PTAFI 3.0 and LEO-CRECE programs at Nazareth Technical Educational Institution,
located in the municipality of Nobsa, Boyaca. This initiative emerged from the need to
implement recreational activities aimed at strengthening oral expression, participation, and
self-confidence among 220 students from kindergarten to fifth grade in a rural educational

context.

The methodologies and pedagogical tools employed included recreational activities,
puppetry, theater, storytelling, and writing exercises based on experiential learning. These
strategies promoted creative and integrative spaces through a participatory, inclusive, and
holistic educational approach within safe and motivating environments. Despite the limited
duration of the internship, significant results were achieved, including a noticeable
reduction in students' shyness and an improvement in their communication skills.
Furthermore, the experience reaffirmed the potential of recreation as a pedagogical tool

capable of transforming and contributing to educational processes in diverse contexts.

Keywords

recreation, holistic education, meaningful learning, rurality, puppetry and theater.



Introduccion

El siguiente trabajo de grado tiene como fin dar a conocer el proceso educativo
realizado en el marco de una futura docente de la Licenciatura en Recreacion de la
Universidad Pedagogica Nacional (UPN), durante el semestre 2024-2 en la institucion
educativa Técnico de Nazareth, en su sede principal ubicada en el departamento de Boyaca,
dentro del municipio de Nobsa, donde se desarrollaron las actividades de la pasantia desde
el marco del programa de voluntariado jViva la escuela! Disefiado por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN). Programa por el cual se buscaba movilizar a mas de 600
estudiantes universitarios con un enfoque pedagogico, que pretendian desarrollar sus
practicas educativas en distintos lugares y contextos del pais de forma voluntaria apoyando

procesos educativos dentro de los territorios.

El siguiente informe esta organizado en seis apartados: 1) Proyecto o plan de
trabajo: donde se describe el ejercicio de planeacion disefiado por el MEN y las
particularidades del marco de formacion pedagogica de la Universidad Pedagogica
Nacional (UPN); 2) Identificacion o marco contextual: la cual pretende realizar una
contextualizacion y descripcion del territorio, sus escenarios y los actores educativos dentro
del territorio. 3) Elementos conceptuales que direccionan la practica: se busca presentar los
elementos conceptuales que ayudaron a orientar la practica, relacionando principios
institucionales de la UPN y de la Licenciatura en Recreacion. 4)Ponderacion reflexiva de
las lecciones y experiencias: se pretende realizar una descripcion de avances, lecciones,
logos y experiencias con la comunidad educativa, ademas de las limitaciones y dificultades

del proceso realizado dentro del territorio. 5) Aportes al proyecto abordado: Se pretende dar



mencion a las propuestas de mejora metodoldgicas, conceptuales y practicas del programa
de voluntariado. 6) Autoevaluacion: Se busca dar a conocer las reflexiones personales del
ejercicio de la practica a partir de las experiencias y recomendaciones, haciendo una
autoevaluacion reflexiva, una coevaluacion no solo individual sino también colectiva y una

sintesis de los aportes obtenidos en la formacidn profesional, pedagogica y disciplinar.
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Proyecto o Plan de Trabajo

Este primer apartado tiene como objetivo presentar los lineamientos y las
particularidades generales entro del proyecto o plan de trabajo establecido por el Ministerio
de Educacion a través del programa de voluntariado jViva la escuela!, y la manera en como
se articula la propuesta de la Universidad Pedagogica Nacional y los objetivos del MEN las
cuales apoyan e integran a la propuesta, generando relaciones y objetivos entre ambos entes;

sin dejar de lado las motivaciones del pasante dentro de su proceso de practica pedagdgica.

1.1. Elementos puntuales propuestos por el programa de voluntariado

El voluntario, segin las organizaciones solidarias de desarrollo (UAEOS) describe
un “Conjunto de acciones de interés general desarrolladas por personas naturales o juridicas,
que ejercen su accion de servicio a la comunidad en virtud de una relacion de caracter civil
y voluntario.” (UAEOS, lo que quiere decir que, el voluntariado involucra obtener
aprendizajes en servicio con el fin de desarrollar habilidades, destrezas y competencias a
través del compromiso social en beneficio de las comunidades.

En esa misma linea, la ley 720 de 2001 define al voluntario como “Toda persona
natural que libre y responsablemente, sin recibir remuneracion de caracter laboral, ofrece
tiempo, trabajo y talento para la construccion del bien comun en forma individual o colectiva,
en organizaciones publicas o privadas o fuera de ellas.” (Articulo 3). Se busca que el
voluntario ejerza una accioén de servicio para la comunidad en el pro de unos intereses
investigativos o culturales sin buscar una remuneracion laboral o algun tipo de beneficio

econdmico.
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Razoén por la cual, se implementé el programa de tutorias para el aprendizaje y la
formacion integral PTAFI 3.0 disefiado desde el Ministerio de Educacion, el cual pretende
orientar acciones orientadas en los procesos educativos en Escuelas rurales en el marco de
sus practicas profesionales, apuntandole al desarrollo del programa a través de una
transformacion desde los curriculos ya establecidos hasta el fortalecimiento pedagdgico que
busca obtener una formacion integral, la alfabetizacion, y el desarrollo de los centros de
interés, que se enmarcan en el propdsito aumentar y desarrollar las oportunidades de
aprendizaje de nifios, nifias, por medio de una transformacién curricular, de un
fortalecimiento pedagogico que incorpore el arte, la cultura, el deporte, la actividad fisica, la
ciencia, el pensamiento historico, la tecnologia, la innovacion y la estrategia de educacion
CRESE (educacion ciudadana para la reconciliacion, antirracista, socioemocional y para el
cambio climatico.

Sin embargo para poder llevar a cabo dichas acciones fue necesario disefar y
redisenar rutas pedagdgicas qude permitieran la adaptacion a los contextos en los cuales se
requeria complementando con tres fases cruciales que permitieron complementar las rutas ya
establecidas entre ellas la planeacion, la ejecucion y seguimiento; desde tres momentos
metodologicos: Momento I, Momento II y Momento III donde cada uno de los momentos
incluyen ciclos continuos de reflexion constante desde el “sentir y pensar”, que invita
reconocer, conectar, revisar, analizar las propuestas, contextos, actores y posibilidades para

“transformacion y proyectar” en la gestion escolar y entornos comunitarios.
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1.2 Particularidades generadas desde la Universidad Pedagégica Nacional

La Universidad Pedagogica Nacional (UPN), en concordancia con su mision de
formar profesionales al servicio de la sociedad, se integré uni6é a la iniciativa ;Viva la
Escuela!, abriéndole las puertas a los estudiantes de tener la posibilidad de que los estudiantes
de pregrado realizaran sus practicas educativas en beneficio y servicio de las comunidades,

las instituciones educativas, los docentes y en especial los estudiantes.

En este marco, la Vicerrectoria Académica, con la ayuda de un gran grupo de
profesionales, disefiaron la convocatoria institucional la cual buscaba preseleccionar
estudiantes que participarian en el programa, manteniendo una comunicacion sistematica con
el MEN; y asi poder reconocer el voluntariado como un trabajo de grado bajo la modalidad
de “pasantia” planeando la homologacion de espacios de practica, asi como de asignaturas

obligatorias y electivas relacionadas con practicas, registradas para el semestre 2024-2.

1.3 Marco del proceso de formacion para la investigacion

En relacion con la formacion para la investigacion y desde la Licenciatura en
Recreacion se destacan elementos de investigacion que aborda ciclos de fundamentacion,
profundizacién y contextualizacion promoviendo proyecciones sobre necesidades e intereses
propios de la investigacion, dando asi paso a “lo que se «es» y se «puede ser» tanto individual

como colectivamente” contribuyendo a la construccion de la labor docente.
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1.4 Fortalecimiento de competencias pedagégicas, educativas y didacticas

Respeto al fortalecimiento de las competencias, la Licenciatura en Recreacion
propone desde las competencias pedagdgicas propone: a) Resolver problemas desde la
creativa y alterativa utilizando herramientas estratégicas que promuevan soluciones efectivas
a problemas pedagogicos, sociales y técnicos; b) Disefiar ambientes educativos que permitan
la experimentacion alternativa y alterativa en relacion en el entorno de los individuos.

Por otro lado, las competencias educativas se proponen: a) fomentar la Investigacion
y produccion de conocimientos desde el campo de la Recreacion, implicando un
reconocimiento social y pedagogico dentro de la sociedad; b) Realizar una participacion
transdisciplinaria en actividades académicas y pedagdgicas desde la mirada de la Recreacion,
dando respuestas a problemas sociales.

Finalmente, y desde las competencias didacticas la Licenciatura en Recreacion se
plantea: a) Analisis y contextualizar propuestas pedagdgicas orientadas a las comunidades y
poblaciones colombianas, posicionado al licenciado como agente que media y construye
cultura en medio de conflictos sociales; b) Planificar y gestionar la diversidad d tiempos
dentro de la sociedad, dando significado y valor a los mismos.

Es importante destacar que cada una de las competencias relacionadas se articulan
con las competencias mencionadas en el programa jViva la escuela!, ya que se incorporan,
de manera directa e indirectamente lo cual refuerza la conexion entre todos los entes

participantes y sus entornos.
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1.5 Objetivos de la pasantia

En este apartado se establecen objetivos puntuales que mencionados por el MEN
desde el programa de voluntariado jViva la escuela!; Asi como los objetivos planteados desde
la Licenciatura en Recreacion y, por ultimo, los objetivos personales que surgieron como

desde el voluntariado como pasante en el territorio.

1.5.1 Objetivos del programa ;Viva la escuela!

A continuacidn, se transcriben los objetivos propuestos por el MEN (2024) desde el
programa de voluntariado jViva la escuela!, donde se refleja la intencidén e implementacion
desde la practica en el territorio.

Objetivo general:

Participar en el Programa de Tutorias para el aprendizaje y la formacion integral
PTAFI 3.0 para hacer de la Escuela el epicentro de transformacion social y cultural, y de esta
manera recuperar su rol central y comunitario.

Objetivos especificos:

1. Contribuir a la reduccion de rezagos de aprendizaje de todos los nifios y nifas.

2. Incidir en el mejoramiento del bienestar socioemocional de los nifios y nifias.

3. Promover la articulacion con Escuelas y la institucionalidad local para contribuir en
la generacion de andlisis territorial sobre infraestructura educativa y necesidades de
dotacion escolar

4. Aumentar las capacidades de las comunidades educativas del pais para incidir

positivamente en el desarrollo de los estudiantes.
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5. Fortalecer los vinculos entre las Escuelas y otros actores de la comunidad, al propiciar
sus interacciones.
6. Fortalecer el desarrollo de capacidades de los practicantes: estudiantes de educacion

superior

1.5.2 Objetivos de la pasantia desde la Licenciatura en Recreacion

En concordancia con lo mencionado anteriormente, la pasantia de llevo a cabo bajo
los estandares de dos objetivos puntuales:
1. Fortalecer la construccion de competencias investigativas en base a la identificacion
de intereses personales y al ejercicio tedrico-practico del voluntariado.
2. Potenciar las competencias personales relacionadas con los escenarios pedagogico,

educativo y didactico.

1.5.3 Objetivos personales como voluntaria-pasante

Asi mismo, se establecieron objetivos a partir de una lectura de contexto en el
territorio, los cuales guiaron el ejercicio docente en la préactica lo cual enriquecio la
construccion personal y profesional.

Objetivo general:

fortalecer la oralidad y la expresion de los nifios y nifias de la institucion técnica de

Nazareth de primaria a través de estrategias pedagogicas, recreativas, teatrales y narrativas

en el marco del programa jviva la escuela! Y le programa PTAFI 3.0
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Objetivos especificos:
1. Promover espacios ludicos y participativos donde se estimule la confianza y la
expresion oral
2. Implementar actividades teatrales, titeres y talleres narrativos para fortalecer la
creatividad, la imaginacioén y la seguridad propia
3. Integrar la recreacion y el arte como herramienta transformadora en ambientes de

aprendizaje.

1.6 Actividades formativas a desempefar

Con respecto a lo que el programa de voluntariado de jviva la escuela! Busca el poder
promover los procesos educativos desde una mira del programa E1 PTAFI 3.0 Es por eso por
lo que se llevaron a cabo capacitaciones virtuales donde profesionales en el tema contaron
sus vivencias y experiencias en los entornos educativos para ampliar la mirada y los alcances
que se quieren lograr desde el programa con la finalidad de fomentar la comprension de los
enfoques pedagdgicos con los que cuenta el voluntariado para poder realizar el ejercicio de
manera optima.

En cuanto al término investigativo, se busca integrar tres ejes fundamentales para
poder lograr el desarrollo integral del ser humano, la pertinencia y la equidad. Estos buscan
promover el crecimiento personal y el desarrollo del ser, a partir de las dimensiones del ser
humano como las corporales, socio- afectiva, cognitiva, ética-moral, estética, espiritual,
politica, lingiiistica- comunicativa; desarrolldndose en escenarios o contextos que exigen

conocimientos, actitudes y capacidades propias del contexto actual. (MEN, 2024).
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1.6.1 Desarrollo humano integral

El enfoque o grupal del Desarrollo Humano Integral (DHI) se basa en la garantia de
derechos y la prevencion de problematicas que conlleven a la violencia o los riesgos
vinculados a los problemas psicosociales asociados al consumo sustancias psicoactivas o a
la maternidad y paternidad en adolescentes, que permitan fortalecer en como de manera
individual o grupal se afrontan positivamente los desafios y adversidades de la vida

cotidiana, principalmente en el desarrollo de habilidades socioemocionales (MEN,2018)

1.6.2. Pertinencia

En términos generales podemos destacar que la educacion se considera pertinente y
adecuada en cuanto las necesidades especificas de los estudiantes en distintos entornos desde
las necesidades sociales y las normas de convivencia en entornos naturales y sociales de

interaccion.

Desde una relectura del PNDE 2006-2016, la pertinencia debe argumentarse en al
menos seis niveles en los siguientes ambitos: 1. En concordancia a la constitucion y la Ley
desde un 4mbito normativo, 2. Desde el desarrollo econdmico, social y humano visto desde
vision de pais, 3. Adaptacion de los desafios que se presentan en un ambito global, 4. El
dialogo contextual desde los entornos cultural, social y geografico,5. En pro de las
necesidades de convivencia pacifica y democracia 6. Desde el &mbito pedagogico y didactico

en entornos educativos. (MEN, 2006-2016)
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1.6.3. Equidad

Uno de los principios fundamentales de la equidad es garantizar el acceso la calidad,
la permanencia educativa de los nifios y nifias de todos los rincones del pais para que asi
tenga la misma oportunidad de desarrollar las capacidades y habilidades necesarias para
construir un mejor pais y enfrentar las exigencias del mundo; planteando dos ejes principales
del Plan de Desarrollo en el sector de la educacion, la cobertura y la calidad, para el

mejoramiento de los procesos (MEN, 2023)

1.7 Cronograma de formacion para el segundo semestre del 2024

El MEN suministro el cronograma de las actividades para voluntarios del programa
de tutorias para el aprendizaje y la formacion integral- PTAFI en el segundo semestre del
2024 (Tabla 1), en donde se representan totas las acciones administrativas y formativas para
orientar el proceso desde la apertura hasta el cierre de las practicas de manera cronoldgica el
desarrollo de las fechas exactas para realizar las tareas descritas, actividades que se fueron
aplazando por temas administrativos.

Tabla 1.Cronograma de formacion para el segundo semestre del 2024.

Subactividad Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Apertura de 14

convocatoria
Cierre de la 25

convocatoria

Envios listados de 28

postulacion

Validacién de 29 6

UNV/ENS y
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subsanacion de

documentos
Listado de practicantes 13
seleccionados
Envio de listado a icetex 16
Formacion a 19, 20
practicantes
Inicio de practicas 24
Desarrollo de las 25 1 al 31 1 al 30
practicas
Cierre de las practicas 13
Reuniones de evaluacion 16-20

del proceso

Fuente: Adaptado del MEN (2024)

1.8 Cronograma de formacion de encuentros de practicantes PTA/FI 3.0

Siguiendo con las actividades formativas requeridas para el desplazamiento a las
respectivas escuelas en los territorios asignados, la agenda de formacion en aprendizaje
(Tabla 2), presenta la programacion de dos jornadas formativas desarrolladas en los dias 10
y 11 de octubre en donde se abordan las herramientas pedagodgicas, metodoldgicas y
administrativas para el desarrollo dptimo de las practicas en el territorio detallado.

Tabla 2 Agenda de formacion virtual: 10 de octubre — 11 de octubre

Dia 1 Dia 2

Hora Actividad Hora Actividad

8:00 - 8:10 Saludo y bienvenida a la practica8:00 - 8:10 Saludo y bienvenida a la practica

8:10 - 8:20 Apertura a la jornada8:10 - 8:30 Recapitulacion de la jornada
Metodologia: Actividad sobre las anterior
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expectativas de la practica en el

programa.

8:20-9:00 EI Sistema Educativo8:30 - 9:30 Narrar la experiencia Metodologia:
Colombiano Metodologia: Con la participacion de practicantes
Presentacion sobre los elementos de la tercera cohorte, se generard un
claves del sistema educativo, en didlogo que permita narra la
aras de contextualizar PTA/FI 3.0 experiencia.

y la practica profesional en el
escenario educativo. Al inicio de
la presentacion se pueden
socializar las siguientes
preguntas orientadoras:
- (Por qué es importante conocer
la estructura de nuestro sistema
educativo?

- (Cuaéles son los procesos que se
relacionan con la formacion
integral?

9:00-10:50;Qué es la Formacion Integral?9:30 - 10:30 ;Como se articula la FI con las

Metodologia: Presentacion sobre practicas pedagogicas?
la Formacion Integral como Responsabilidades en la practica y
orientaciéon pedagogica para la rol en la FI. (Directiva 003)
practica profesional. Es Acciones para el acompafiamiento
importante hacer énfasis en el a establecimientos educativos.
qué, como, cuando y donde. (Hitos fundamentales para el
Ademas de eso, hacer especial desarrollo de la practica.

énfasis en la Gestion Escolar.
Escenarios, actores y acciones en
las practicas de Formacion
Integral.

Metodologia: Presentacion sobre
los roles de formador, tutor y
practicante. Los canales de
comunicacion y las articulaciones
pedagogicas para la
implementacion de la Formacion
Integral y el alcance intersectorial
Ruta Pedagogica
Enfasis en Momento III

10:50- RECESO 10:30 -10:45RECESO
11:00



11:00
12:00

12:00
12:30

-La Educacion CRESE en la
Formacion Integral.
Metodologia: Presentacion sobre
las apuestas de la educacion

CRESE como elemento
transversal de la formacion
integral.

-Espacio para preguntas, cierre y
evaluacion de la jornada.

12:30 - 2:00ALMUERZO

2:00 - 3:00

Centros de interés, ampliacion y
resignacion del tiempo escolar.
Metodologia: Se presentaran
particularidades sobre el
desarrollo de Centros de Interés
en los establecimientos
educativos y la oferta
intersectorial, sectorial y propia

10:45 -
11:45

11:45 -
12:00

12:00 -
12:30

25

Monitoreo y evaluacion de la
practica Metodologia: Presentacion
sobre los instrumentos y formatos
de evaluacion de la practica

Aspectos administrativos-
operativos de la  practica.
 Esquema de operacion en
territorio.

* Desplazamiento a territorio.
* Llegada a los establecimientos
educativos.

* Articulacion y elaboracion de
planes de trabajo.
* Alcance de los roles de trabajo.
» Recomendaciones generales sobre
la permanencia en territorio.

Espacio para preguntas, cierre y
evaluacion de la jornada

en los establecimientos
educativos.
3:00-4:00 Avances en la implementacion:

Se presentaran avances en la
implementacion de la ruta
pedagbgica, para reconocer el
impacto del programa a nivel
nacional y su incidencia en los
establecimientos educativos.

Fuente: Adaptado del MEN (2024)
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1.8 Cronograma de trabajo

Después de la llegada al territorio, se program6 una reunioén con el rector de la
institucion Educativa Técnica de Nazareth y persona encargada del proyecto PTAFI para
definir la distribucion horaria de las actividades con los diferentes grados escolares (ver tabla
3) para lograr los objetivos individuales y colectivos para el desarrollo de las actividades en
los tiempos estipulados y destinados orientados a la practica:

Tabla 3 Horario general para estudiantes de los grados de primaria en la Institucion

Educativa Técnica de Nazareth:

Hora Tiempo Lunes Martes Miéreoles Jueves Viernes
LEO -
1 7:00-8:00 CRESE
GRADO 1°
8:00-8:20 DESAYUNO
LEO - CRESE
3 9:20-10:20 MULTIGRADO
10

10:20-10:35 DESCANSO

4 10:35-11:30

5 11:30-12:30

12:30-13:00 ALMUERZO
6 13:00-14:00

2. Identificacion o marco contextual

Este apartado se busca dar a conocer el contexto en el cual se desarrollaron las

experiencias pedagogicas del voluntariado en realidades alternas a las que se viven dentro de
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la urbanidad, encargandose en centralizar las caracteristicas del territorio intervenido y los

escenarios que caracterizan el centro educativo donde se realizo6 la experiencia.

2.1 Caracterizacion del territorio

Colombia es un pais que cuenta con 32 departamentos y entre ellos se encuentra el
departamento de Boyac4; este departamento se ubica en el centro-oriente de Colombia, en la
cordillera oriental de los Andes (consultar Figura 1). Se caracteriza por su amplia diversidad
geografica, que incluye montafias, valles estrechos y llanuras, asi como por su rica cultura e
historia, asi como.

Figura 1Ubicacion del departamento de Boyaca en el territorio colombiano

- o

FROVOGACIA * SANTA CATAUNA

s o
POLITICO-ADMINSTRATIVA

D cooe PERU

7 SIGACH

RS Gemiis /

;o
/
i
5 i y 1w i
Fuoe: (GAC, Ao do Covostia 190 o TO N, ¢ — e,




28

Fuente:(IGAC, 1999)

El departamento de Boyaca se ubica en la region andina en la cordillera oriental,
donde limita con los departamentos de Santander y norte de Santander en la zona centro del
pais exactamente en el centro-oriente en la cordillera oriental de los Andes de Colombia y su
capital es la cuidad de Tunja (ver Figura 2). El departamento de Boyaca se caracteriza por su
amplia diversidad geografica, donde su diversidad se caracteriza por su biodiversidad, con
un ecosistema lleno de montafas, valles estrechos y llanuras, asi como por su rica cultura e
historia que se caracteriza por una fuerte identidad campesina, tradicional artesanal y
religiosa.

El nombre del departamento de Boyaca viene de dos palabras compuestas de la lengua
Muisca; BOY que su significado es manta y CA que significa cerca o cerrado; en el
departamento de Boyaca han surgido varias batallas importantes a través de la historia y
alrededor de su territorio se situan rios importantes que contribuyen a su fauna y flora al igual
de sus zonas montafiosas y cerros importantes.

Figura 2 Ubicacion del departamento de Boyaca
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Fuente:(IGAC, 1999)

El municipio de Nobsa se encuentra dentro del departamento de Boyacd, en la
provincia de sugamuxi, en la zona del ato Chicamocha, region centro-oriental de Colombia;
se caracteriza por su altitud sobre el nivel del mar al tener un clima frio y estar rodeado de
paramos en algunas zonas; dentro de su economia se resaltan la produccion de lana, la
mineria o extraccion de rocas para la produccion de materiales de construccion entre otras
actividades economicas como la agricultura y la ganaderia.

Figura 3Ubicacion del municipio de Nobsa — Boyacad
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Fuente: (BOYACA, 2015)

2.2 Escenarios y actores educativos

La institucion técnica de Nazaret estd ubicada en el departamento de Boyacad, en el
municipio de Nobsa, en el barrio Nazareth; cuenta a su alrededor con una gran zona

montafosa, con gran variedad de fauna y flora y diversidad ecologica lo que hace que toda



30

la comunidad se comprometa con orgullo y pertenencia a cuidad de los ecosistemas lo que
hace que se sientan orgullosos del territorio en el que vive.

Por otro lado, dentro de la institucion educativa Técnica de Nazareth cuenta con
programas diversos y diferentes enfoques educativos ya que cuenta con un proyecto
interdisciplinario de robotica, lo que permite la formacién integral de los estudiantes
despertando el interés, la motivacion, la participacion y el compromiso; ademas, se realizan
proyectos y concursos donde no solo participan estudiantes que pertenecen a la institucion
sino también se invitan a colegios aledafios; Lo que le permite a los estudiantes fortalecer la
curiosidad y la creatividad dentro y fuera de la institucion; sin embargo, alrededor de la
institucion y en el territorio se han evidenciado empresas que danan y perjudican el medio
ambiente de las zonas, lo que significa que toda la comunidad se han enfrentado a grandes
desafios demostrado un excelente trabajo de organizacion y de lucha frente a este tema.

La institucion técnica de Nazaret cuenta con espacios, iluminacion y ventilacion
adecuada para las aulas que permiten la realizacién de actividades (consultar Figura 3);
también cuenta con un mobiliario adecuado y adaptable a las diferentes necesidades de cada
curso que permiten el desplazamiento para la facil organizacion de este; adicional a esto, la
institucion cuenta con un aula equipada con una pantalla interactiva que permite facilitar el
aprendizaje de los estudiantes.

Figura 4 Institucion Educativa Técnica de Nazareth
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Dentro de la estrategia pedagogica la institucion educativa de Nazareth combina el
modelo tradicional con la escuela nueva siendo una estrategia pedagdgica hibrida, en la que
se articulan la transmision de conocimientos desde el maestro al estudiante, donde el docente
es la autoridad central y el trasmisor de informacién y los estudiantes son receptores propios
del enfoque tradicional; por otro lado, se mezcla con la participacion activa, el aprendizaje
auténomo y el trabajo colaborativo caracteristico de la escuela nueva. En este sentido, el
docente conserva su papel como autoridad y orientador, garantizando la organizacion
curricular y la diciplina mientras al mismo tiempo se fomenta el uso de guias de aprendizaje,
proyectos, lugares de didlogos, la autonomia y la responsabilidad en los estudiantes; esta
combinacion busca equilibrar las exigencias académicas con la participacion de los
estudiantes sin dejar de lado la pertinencia y la contextualizacion del aprendizaje.

Este modelo hibrido se puede evidenciar en cada aula educativa desde las aulas
individuales de los grados 0°,1°,2°,3°, 4° y 5° de primaria que fueron los cursos de

intervencion durante la pasantia (consultar tabla 4)
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Tabla 4 Ildentificacion estudiantil de los estudiantes de primaria dentro de la Institucion

Educativa Técnica de Nazareth:

Aproximado de

Grado Nifios Nifias Total
edades
Transicion 25 10 35 Entre 5 y 7 afios
Primero 12 22 34 Entre 7y 11 afios
Segundo 7 9 16 Entre 8 y 12 afios
Tercero 16 15 31 Entre 9 y 13 afios
Cuarto 10 13 23 Entre 10 y 14 afios
Quinto 16 12 28 Entre 11 y 14 afos
Multigrado 10 15 25 Entre 5 y 10 afios
Multigrado 16 12 28 Entre 9 y 10 afios
Total 112 108 220 7 a 14 aios

Dentro del contexto rural y especificamente dentro de la institucion educativa
TECNICA DE NAZARETH se puede evidenciar que la poblacion estudiantil es diversa y en
los cursos en los cuales se intervinieron se ve la necesidad particular en el desarrollo de la
oralidad; sin embargo, durante la pasantia se evidencio que mas alla de la extraedad de los
estudiantes, el reto mas significativo y relevante esta relacionado con las dificultades de los
estudiantes al momento de expresarse, limitando la participacion activa, la confianza y el
desarrollo de competencias comunicativas necesarias para la formacion integral.

Ante esta situacion se articuld con los directivos, psicologos y docentes estrategias
para fortalecer la expresion oral como herramienta para la construccion de aprendizajes, la
reduccion de brechas educativas y el juego como herramienta fundamental de aprendizaje
para mejorar los procesos comunicativos y el desarrollo integral de los nifios y nifias dentro
de la institucion.

Dentro de las ventajas con las que cuenta la INSTITUCION EDUCATIVA DE

NAZARETH en su sede principal se destaca la distribucion de salones para cada grado
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escolar (consultar Figura 5), lo que permitia espacios propios de aprendizaje y organizacion
académica fortaleciendo la estructura escolar y a su vez la organizacion institucional,
generando espacios y condiciones adecuadas para cada uno de los procesos educativos de
cada grado escolar; por otro lado se evidencia en su segunda sede salones multigrado que
aunque en cada salon de maneja alumnos con diferentes edades se contaba con docentes
especializadas para brindar organizacion académica al igual que en la sede principal
dependiendo las necesidades de cada nifio y nifia.

Figura 5 Salones de clase

En cuanto a la organizacion de los salones, cabe resaltar que se contaba con un salon
especifico (consultar Figura 6) para el desarrollo de actividades PTAFI las cuales
desvinculaban la cotidianidad y el esquema de los ambientes educativos tradicionales
contando con una pantalla interactiva destinada netamente para el fortalecimiento de los
procesos pedagogicos generando un espacio seguro € independiente para poder fortalecer
dinamicas mas participativas, utilizando recursos tecnologicos para estimular el desarrollo

de la oralidad en los estudiantes para el desarrollo de activades recreativas, al igual que la
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sede principal la sede segundaria contaba con un salon especialidad para el desarrollo
adecuado de las practicas bajo las mismas condiciones lo que permiti6 el desarrollo de los
procesos educativos planteados.

Figura 6 Salon de clase especializado PTAFI 3.0

En relacion con el contexto rural educativo, cabe resaltar que la Institucion
Educativa Técnica de Nazareth se encuentra ubicada en el barrio Nazareth perteneciente al
municipio de Nobsa, Boyacé lo que significa que el colegio este ubicado retirado del casco
urbano del municipio, por lo cual para poder transportarse hacia los municipios mas
cercanos como Nobsa o Sogamoso era necesario tomar un transporte publico, con
recorridos aproximadamente de entre 10 a 20 minutos dependiendo el flujo vehicular y con

horarios establecidos donde la primera flota sale a las 5 de la manana y la ultima a las 10 de
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la noche en intervalos de 20 minutos de espera para poder acceder al transporte, situacion
que reflejaba limitaciones de movilidad y acceso dentro del mismo territorio.

Al hablar directamente del barrio en donde se realiz6 la intervencion se evidencia
que este era un sector pequeiio que ademas del colegio contaba con espacios comunitarios
como canchas multiproposito, la iglesia, el cementerio, viviendas familiares y tiendas
pequetias y alrededor del mismo barrio se encontraban empresas industriales relacionadas a
la mineria, la produccion de acero e industrias cementeras las cuales influian directamente
en las dindmicas no solo econdmicas y sociales de la comunidad, sino también en las
condiciones ecosistémicas y ambientales en donde se evidencias afectaciones ambientales
relacionadas con la contaminacion del aire y el deterioro del suelo; sin embargo, a pesar de
estas problematicas la institucion educativa promueve un conciencia ambiental para
contribuir al tejido social y el desarrollo integral de la comunidad desde las propias
realidades de cada uno de los estudiante y sus familias consolidando espacios pedagdgicos.

A diferencia de otros contextos rurales donde los padres de los estudiantes se
dedicaban a la labores campesinas o artesanales; En el barrio Nazareth, los padres de
familia de la mayoria de los estudiantes del colegio se dedicaban o estaban vinculados
laboralmente a las empresas industriales que se encontraban alrededor de la institucion lo
que influia no solo en la vida cotidiana de las familias, sino también en el desarrollo y
participacion de las activades de la institucion educativa; sin embargo, otra de las
problemadticas que se evidenciaron mientras se desarrollaban la pasantia fueron las
limitaciones econdmicas de algunas familias, riegos de desercion escolar, la extraedad de

algunos de los estudiantes al cursar los grados correspondientes y la perdida progresiva de
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las tradiciones culturales y territoriales debido a las transformaciones laborales y
econdmicas del territorio.

Por otra parte, el acceso a los recursos y materiales para el desarrollo de las
activades dentro de la institucion educativa era limitado, debido a que el comercio en el
barrio era reducido debido a que contaba con pequeiias tiendas alrededor de la institucion lo
que dificultaba el acceso de manera oportuna a los materiales escolares, recursos o
elementos para algunas actividades a lo cual fue necesario planear de manera oportuna las
activades a realizar tomando en cuenta la situacion y el contexto rural.

En cuanto a los actores sociales y educativos, la pasantia se desarrollo con la
participacion del rector de la institucion, la plata docente, los orientadores, los estudiantes y
las familias; quienes aportaron desde sus experiencias y conocimientos el fortalecimiento
de la pasantia desde la formacion integral y los procesos educativos con ayuda y
articulacion también del programa PTAFI 3.0 y el programa LEO-CRECE donde se
promovi6 el proceso pedagodgico enfocado a la convivencia, la participacion, el trabajo en
equipo o colaborativo enfocado en las realizades sociales y educativas de los estudiantes.

Las caracteristicas antes mencionas y el contexto rural influyo en el disefio
metodologico y practico de cada una de las practicas pedagdgicas, implementando
estrategias flexibles, que permitieron la adaptacion de las necesidades de las realidades
sociales y educativas de cada uno de los estudiantes; en este mismo sentido y teniendo en
cuenta lo dicho anteriormente se adoptaron activades basadas desde la recreacion, el teatro,

los titeres, la narracion y la escritura como herramienta pedagogica para fortalecer la
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oralidad, la escritura, la creatividad, la participacion, la confianza y el trabajo en equipo
dentro del contexto rural del territorio lo que permiti6 el adecuado desarrollo de la pasantia.
3. Elementos conceptuales que direccionan la practica

Desde la practica educativa se pudieron desarrollar principios conceptuales que no
solo hacen parte de los documentos institucionales y educativos, sino también de las vidas
cotidianas de todo el plantel educativos lo que hace una intervencién mas amena dentro de
la comunidad educativa permitieron orientar los procesos académicos dentro de los objetivos
que hacen parte de los lineamientos de los tres ejes fundamentales para el desarrollo de la
pasantia como lo son el programa jviva la escuela!, la universidad pedagogica de nacional y
la licenciatura en recreacion marcando el rumbo de la experiencia permitiendo poner en

practica y en servicio de las comunidad los ejes principales de cada apartado.

3.1. Principios y acuerdos sobre los cuales se basa la pasantia

Desde el desarrollo de la pasantia se evidencian no solo las bases esenciales del
programa Viva la escuela! Sino también los ejes fundamentales del programa PTAFI 3.0
(practicas para la formacion integral) orientado al trabajo comunitario desde una mirada
pedagogica en funcion a la construccion de aprendizaje en los contextos rurales guiando
procesos de reconocimientos particulares de la institucion educativa y los estudiantes que
busca la generacion de espacios para la formacion integral y de encuentro para la

construccion continua.

De este sentido las particularidades que guian la préactica hacen referencia a la

necesidad de reconocer la diversidad estudiantil y sus particularidades para promover el
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desarrollo integral dentro de la comunidad educativa y sus lineamientos dentro de sus

realidades al nivel educativo y social.
En ese sentido, los principios que se destacan son:

e La participacion: invita a toda la comunidad educativa a ser parte de los procesos
educativos y formativos siendo parte activa en cada una de las actividades aportando de
manera continua al proceso desde cada una de sus experiencias y sus saberes.

e Lainnovacion: promueve las practicas innovadoras donde se integre la recreacion como
eje fundamental y estratégico para crear experiencias significativas para el
enriquecimiento de los procesos escolares.

e La inclusion: tiene como objetivo garantizar que todos los estudiantes encuentren un
lugar de aprendizaje optimo sin importar sus diferencias

e Eltrabajo colaborativo: pretende una construccion conjunta de aprendizaje reconociendo
que la educacion no es responsabilidad de tnico actor sino un trabajo en conjunto y del
esfuerzo compartido de un trabajo de aprendizaje mutuo para la construccion de
conocimiento

e Laexperiencia: Se basa en la posibilidad de entender que el aprendizaje se puede adquirir
de lo vivido anteriormente, para convertirse en un motor de formacion interactivo y

significativo dentro del entorno del aprendizaje.

3.2. Fundamentos teoricos de la practica pedagogica
La pasantia se desarroll6 y se fundament6 desde diferentes conceptos teoricos
orientados al desarrollo de cada una de las actividades que permiti6 fortalecer y

comprender las metodologias utilizadas desde la oralidad, la formacion integral, la
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recreacion, la transformacion social, el aprendizaje ladico, la inclusion, el desarrollo socio

emocional y la creatividad; conceptos que guiaron las actividades y los escenarios

recreativos y participativos dentro del contexto rural de la institucion educativa.

Oralidad: Es comprendida como eje fundamental dentro de los procesos educativos y la
identificacion de la identidad de cada uno de los estudiantes. Forero Castro (2023)
plantea la necesidad de transformar el desarrollo de actividades pedagégicas dejando a
un lado la manera tradicional que se implementa de manera sistematica centrada en la
repeticion y la memoria del ser humano, donde se promueve estrategias innovadoras
donde la oralidad ocupe un papel fundamental dentro de los espacios educativo y
principalmente dentro del aula; lo que significa que la oralidad no solo es el acto de
hablar sino que relaciona la posibilidad de expresar emociones, pensamientos y
experiencias de cada ser humano.

Formacion integral: Se baso como uno de los ejes principales al momento del desarrollo
de la practica debido a que se encuentra dentro los de los lineamientos del programa
PTAFI 3.0 y LEO-CRECE (2025) donde se plantea la necesidad de fortalecer los
procesos educativos desde la lectura, la escritura, la oralidad y el desarrollo
socioemocional desde espacios participativos, adaptativos e incluyentes; reconociendo a
los estudiantes como principal sujeto de aprendizaje.

Recreacion: es entendida como herramienta pedagdgica que va mucho mas que un
espacio para el entretenimiento, reconociendo los espacios como escenarios de
aprendizajes significativos, de reflexion y de construccion social, El autor Martinez

Zuiiiga (2022) considera que las actividades teatrales y recreativas fortalecen los
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procesos comunicativos del nifio de manera integral dentro de los espacios académicos
o las aulas; asi mismo el autor Bolafios Hurtado (2023) contribuye a que las actividades
recreativas y teatrales contribuyen significativamente el proceso oral desde diferentes
aprendizajes y expresiones orales.

Transformacion social: se entiende como un elemento fundamental a la hora de realizar
activades recreativas o cualquier tipo de actividad debido a que dentro de la pasantia la
recreacion fue concebida como un medio transformador educativa y socialmente capaz
de generar experiencias significativas dentro de los contextos rurales donde se
fortalecieron las habilidades comunicativas de los estudiantes, sino que adicional se
contribuy¢ a espacios y aulas mas participativas dentro de la institucion

Aprendizaje ludico: se comprende como estrategia pedagdgica que permite general
ambientes de confianza y participacion dentro y fuera del aula que busca que a través
del juego se construyan aprendizajes desde la experiencia que permiten el
fortalecimiento de habilidades comunicativas y socioemocionales de manera mas
significativa y participativa, Martinez Zuiiiga (2022) afirmo que las secuencias
didacticas desde la recreacion y el teatro permite el fortalecimiento progresivo de la
expresion oral y la participacion progresiva basado en secuencias didacticas.

Inclusion: se basa en la posibilidad de crear espacios educativos innovadores en donde
cada uno de los estudiantes puedan participar de manera libre sin temor al rechazo, el
error o el juicio de los demas, creyendo en sus capacidades, experiencias y formas de
expresion; el programa PTAFI 3.0 y LEO-CRECE (2025) busca exactamente este

lineamiento debido a que promueve espacios participativos e incluyentes donde se
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reconoce las necesidades de cada estudiantes y se fortalecen los ambientes para que sean
espacios seguros llenos de valores y sin perjuicios dentro de las aulas.

e Desarrollo socioemocional: uno de los principales ejes de la practica buscaba que dentro
del desarrollo de cada ejercicio se realizaran activades significativas desde las
actividades recreativas realizadas las cuales incluian no solo el teatro, los titeres y la
narracion sino que permitian trabajar la emocionalidad de los estudiantes, permitiendo
la relacion entre la empatia, la confianza, el trabajo en equipo y la emocion; Restrepo
(2024) senala que el teatro de una herramienta transformadora que permite y fortalece el
desarrollo emocional y las habilidades sociales que permite el fortalecimiento de la
seguridad y la sana convivencia entre los estudiantes lo que quiere decir que desde cada
actividad y segun las circunstancias se generaba una formacion integral.

e Creatividad: permitid que los niflos y nifias construyeran nuevos espacios y nuevas
visiones acerca como se puede percibir las expresiones como un talento innato siendo de
estimulo constante por medio de nuevas experiencias que generan nuevas asociaciones
entre ideas y conceptos ya conocidos siendo un sindnimo del pensamiento original o de
imaginacion constructiva que es capaz de ver el teatro, los titeres, la narracion y la

imaginacion como medio de transformacion e ingenio.

3.3. Principios de politica educativa UPN y licenciatura en Recreacion

Como bien sabemos la universidad pedagogica nacional es uno de los principales
referentes mas importantes en la formacion de maestros y maestras para el futuro en
Colombia. Lo que permite una construccion de estrategias innovadoras con sentido de

pertenencia, sentido social e incluyente orientado para el futuro; en ese sentido, se plantea la
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necesidad de trascender y transformar la educacion colombiana, promoviendo una formaciéon
mas humana e integral. De esta manera, permite que la practica se piense como un espacio
transformador y no como un escenario institucional, sin dejar a lado garantizar los objetivos

establecidos en el marco del programa.

Asi mismo, desde la licenciatura en recreacion se plantean propuestas integras para
la formacion pedagdgica, lo que permite que la recreacion sea concebida no solo como un
espacio de ocio o disfrute sino también como un escenario de ensefianza y aprendizaje. De
este modo, permite que la propuesta formativa sea reconocida y considerada una herramienta
fundamental para el aprendizaje autentico, en el que cada conocimiento no se encuentre
limitado a lineamientos académicos, sino que se amplie su vision y permita que desde el
juego, la exploracion, la creatividad y las dimensiones humanas se forme una formacion
integral para los nifios y niflas lo que permite que la practica sea el espacio perfecto para
poner en practica lo aprendido y poder explotar al maximo las herramientas dentro de los

espacios de intervencion.

4. Ponderacion reflexiva de las lecciones y experiencias

En esta parte del informe se busca dar a conocer desde mi sentir la experiencia vivida
en la institucion educativa Técnica de Nazareth tanto en la sede principal como en sede rural
donde cuento mi experiencia desde la perspectiva del proceso transformador y formativo
tanto a nivel personal como profesional logrando con éxito los objetivos propuestos
evidenciando como desde la Recreacion se pueden trabajar cualquier area del conocimiento

aplicada de forma adecuada y transformadora, reconociendo la practica no solo como una
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opcidn de grado sino como un proceso de impacto educativo y formativo desde la teoria y la

experiencia.

4.1 Descripcion de avances

Durante el desarrollo de la practica en la educacion educativa Técnica de Nazaret el
primer paso que se desarrollo fue la reunion con el rector de la institucion y la persona
encargada del programa PTAFI 3.0 dentro de la institucion educativa para poder conocer los
procesos educativos de la institucion y poder definir no solo los enfoques sino también los
alcances que se querian lograr con la practica; se definid que desde la materia de espaiol se
reforzaria el programa LEO-CRECE, programa que buscaba fortalecer las habilidades
comunicativas de los nifios y nifias desde los procesos educativos partiendo la escritura, la

oralidad y la creatividad como ejes fundamentales del aprendizaje.

En ese sentido, se articuld la propuesta de desarrollar las practicas desde una mirara
de la oralidad usando como método principal la recreacion como herramienta integral desde
lo académico, lo artistico y la articulacion de lo socioemocional usando estrategias
pedagodgicas el teatro, los titeres y la narracion de historias, para poder fortalecer la

comunicacion.

Después de la definicion de los objetivos y la estrategia pedagogica, se realizo la
organizacion y planeacion del horario académico que se manejaria durante el tiempo de la
pasantia, dentro de la organizacion se estipulo que las intervenciones se realizarian en los
espacios académicos de la materia de espafiol la cual cada grupo contaba con cuatro horas
semanales en bloques de dos horas, en ese sentido se definid6 que las intervenciones se

realizarian una vez por semana con cada curso desde transicion hasta grado quinto de la sede



44

principal y los viernes se trabajaria con 1 hora con cada grupo multigrado de la segunda sede

de la institucion educativa.

4.1.1 Equipo de voluntarios

Es importante mencionar que dentro de la institucion educativa Técnica de Nazareth
fueron destinadas dos pasantes asignadas por la organizacion del programa de jviva la
escuela!, la docente en formacién Jennifer Orjuela Avila de la licenciatura en Lenguas
Extranjeras y yo Angelica Vargas Rozo una docente en formacion de la licenciatura en
Recreacion, persona con la cual compartimos no solo momentos dentro de la institucion

educativa sino fuera de ella también.

La union de las dos carreras ayudo a la creacion de estrategias innovadoras y satisfactorias
que aportaron a la practica con mayor ¢éxito debido a que dentro de nuestros saberes se
aportaron diferentes puntos de vista y diferentes estrategias que ayudaron a obtener una gran
y mayor articulacion con los objetivos y metas que se querian alcanzar dentro de la

institucion.

4.2 Estrategias de fortalecimiento con la comunidad educativa y el contexto social

En el siguiente apartado se busca narrar desde la experiencia propia la ejecucion de
las actividades pedagogicas desarrolladas en el &mbito de la practica dentro de la institucion
educativa Técnica de Nazareth, generando avances significativos orientados al
fortalecimiento de competencias comunicativas y socioemocionales con estrategias

pedagdgicas recreativas para la mejora de la oralidad de los nifios y nifas
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4.2.1 Avances en el marco del programa PTAFI 3.0 y el programa LEO-CRECE

La practica pedagogica se desarrolldo a partir del 28 de octubre y hasta el 15 de
diciembre con la participacion de alrededor de 220 estudiantes inscritos tanto en la sede
principal como en la segunda sede, con una intensidad horaria de 7:00 a.m. hasta las 2:00
p.m., horario que estaba distribuido de manera estratégica para el desarrollo de las activades
con cada grado dentro de la institucion, que permitid el desarrollaban actividades de teatro,

titeres y creacion de historias (consultar tabla 5).

El desarrollo de la practica fue una implementacion al programa PTAFI 3.0 y LEO-
CRECE, que permiti6 la articulacion en la formacion integral en los procesos de
fortalecimiento de la oralidad, la lectura y el desarrollo socioemocional, entendiendo la
escuela como un espacio de transformaciéon mediante el juego y la creatividad como

estrategia pedagogica participativa y transformadora social.

Al realizar una revision sobre el papel de la recreacion, el teatro, la oralidad dentro
de los procesos educativos; se evidencia la necesidad del desarrollo de dichas actividades
debido a que desde alli se construye el desarrollo integro de los nifios especialmente en los

contextos rurales.

Es por eso, que Sandoval (2024) resalta significativamente en el desarrollo desde el
teatro en un entorno educativo mejora gradualmente la interaccion en el aula junto con la
fluidez y la motivacion; mientras que Bolafios (2023) y Martinez Zufiiga (2022) describen
como a partir de secuencias didacticas que integran la union de la recreacion y el teatro
complementa el fortalecimiento la expresion oral y la socializacion de una manera integral

dentro del aula.
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En esta misma linea y desde su perspectiva forero (2023) habla de la necesidad de
modificar y renovar las practicas pedagdgicas dejando atrds los modelos tradiciones de la
repeticion y la memoria, ddndole paso a nuevas estrategias donde el eje fundamental de la
oralidad, donde se propone una mirada recreativa e inclusiva, ambitos que se vienen
promoviendo desde los programas PTAFI 3.0 y LEO-CRECE mediante estrategias la
narracion, la lectura y el trabajo grupal; a su vez Restrepo (2024) realiza una revision
sistemadtica, la cual habla del impacto positivo del teatro y la reafirmacion de la necesidad del

teatro en la educacion infantil.

Por su parte, Gualavisi (2025) destaca que el tetro promueve el desarrollo
socioemocional, la convivencia y el aprendizaje, mientras que los informes sobre la
educacion rural en Colombia (2020-2023) resaltan que las estrategias basadas en la
recreacion y el arte favorecen exponencialmente la participacion, la colaboracion y la
pertenecia que sustentan la importancia de contar con espacios recreativos y oralidad que

fortalecen competencias comunicativas y expresivas.
En general los avances maés significativos estuvieron ligados a:

e La oralidad: logrando que los estudiantes pudieran mejorar su timidez y poder
expresarse con mejor seguridad y claridad segiin Sandoval (2024); siendo la oralidad
eje fundamental de la construccion de la identidad y el pensamiento critico del
individuo

e Aprendizaje a través de juego: reconociendo el juego como motor de aprendizaje
pedagogica y cultural como lo entiende Martinez Zuiiiga (2022), destacando el

aprendizaje ludico como eje trasformador de experiencias y asi mismo Bolafios
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Hurtado (2023) destaca que las actividades recreativas y de teatro contribuyen al

fortalecimiento de la expresion de los participantes desde los lenguajes de aprendizaje.

e Desarrollo humano: bajo una perspectiva de educacion integral como lo relaciona

Restrepo (2024) donde se destaca la recreacion como componente de educacion de

bienestar emocional, convivencia y empatia entre otros elementos esenciales para la

formacion donde se generan espacios dialogo y confianza y se resalta principalmente el

juego y el arte en contextos educativos.

e Trasformacion: Se concibe la recreacion como medio de transformacion integral desde

las actividades ludicas transformando docentes desde la perspectiva de la licenciatura

en recreacion.

En las tablas 5 se describen las actividades desarrolladas en la primera semana de

intervencion desarrolladas del 28 de octubre al 08 de noviembre

Tabla 5 Cronograma/proyeccion de actividades semanales del 28 de octubre al 08 de

noviembre 2024

Fecha Grado Nombre De La

Actividad

Objetivo Descripcion

Observacion

28/10/2024 Planeacion  Planeacion de
actividades y
clases futuras.

29/10/2024 Transicion juegos de
improvisacion

Desarrollary  durante la sesion

estructurar planes de clase se buscan

de clases estrategias y
dindmicos que herramientas
promuevan el  necesarias para
aprendizaje de llevar planes
los estudiantes futuros para lograr

dentro de los los objetivos
lineamientos necesarios
estructurales

Promover la por medio de

imaginacién y juegos de rol y con
fomentar la  ayuda de la musica



30/10/2024  2do.
30/10/2024  3ro.
31/10/2024  T1ro.
31/10/2024  4to.
31/10/2024  S5to.

1/11/2024 Multigrado
(Yenny)

1/11/2024 Multigrado
(Yolanda)

confianza

Promover la
imaginacién y la
creacion de
personajes e
historias

Introduccidn al
teatro

fomentar la
confianza y la
habilidad para

comunicarse

Introducciodn al
teatro

fomentar la
expresion
corporal y la
coordinacién
motora de los
estudiantes

English Zumba

fomentar la
expresion
corporal y la
coordinacion
motora de los
estudiantes

English Zumba

los estudiantes
interpretaran con
su corporalidad
diferentes
situaciones
desde la expresion
corporal los
estudiantes
seguiran
instrucciones
determinadas para
alcanzar el
objetivo de la
clase
desde el teatro los
estudiantes
participaran en
actividades donde
representaran
diferentes
emociones usando
su voz,
expresiones
faciales y lenguaje
corporal. A través
de juegos y
ejercicios de
improvisacion
reforzar comandos
basicos en inglés a
través de
actividades de
recreativas,
promoviendo el
aprendizaje activo
y divertido entre
los estudiantes de
primaria.
Introducir y
reforzar comandos
basicos en inglés a
través de
actividades de
recreativas,
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promoviendo el
aprendizaje activo

y divertido entre

los estudiantes de

primaria.
5/11/2024 Transicion English Zumba fomentar la Introducir y

expresion  reforzar comandos
corporal y la  bésicos en inglés a

coordinacion través de
motora de los actividades de
estudiantes recreativas,

promoviendo el
aprendizaje activo
y divertido entre
los estudiantes de

primaria.
6/11/2024 2do.  Creacidn de titeres Fomentar la Por medio de
y descripcion de creatividad, materiales los
personajes habilidades estudiantes crearan

manuales y la  sus propios titeres
expresion oral de y realizaran una
los estudiantes a breve descripcion
través de la de estos
creacion y
descripcion de
sus propios
titeres utilizando

materiales
diversos.
6/11/2024 3ro. Creacion de titeres  Fomentar la Por medio de
y descripcion de creatividad, materiales los
personajes habilidades  estudiantes crearan

manuales y la  sus propios titeres
expresion oral de y realizaran una
los estudiantes a breve descripcion
través de la de estos
creacion y
descripcion de
sus propios
titeres utilizando
materiales
diversos.



7/11/2024 Iro.

7/11/2024 4to.

7/11/2024 Sto.

Introducciodn al

Reconociendo mi reconocimiento
entorno del espacio,

50

Desarrollar la  Los estudiantes el grado primero

teatro capacidad de los realizaran no tuvo clase,
estudiantes para  actividades de debido a que
comunicar  mimica usando su entraron sobre las

emocionesy  expresion corporal 9 de la mafiana
situaciones a en diferentes
través de la  situaciones y con

mimicay la diferentes
expresion personajes
corporal.

por medio de
actividades
seguimiento de  recreativas los
instrucciones y el  estudiantes se
manejo de las  familiarizaran con
emociones el espacio y
entorno del aula,
escuchando
atentamente e
interpretando cada
situacion
planteada

Reconociendo mi reconocimiento  Los estudiantes
entorno del espacio,

aprenderan a
seguimiento de moverse y utilizar
instrucciones y elel espacio escénico

manejo de las de manera
emociones efectiva. Se
realizaran

ejercicios en los
que deberan
moverse por el
aula de diferentes
maneras
(caminando,
corriendo,
saltando)
siguiendo
indicaciones.

8/11/2024 Compensat
orio

Asignaron dia de la familia, los estudiantes no tuvieron clase
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Entre la primera y segunda semana se desarrollaron las primeras fases de la
implementacién del proyecto, en donde se combinaron la planeacion, las actividades de
confianza, la creacion de titeres y las sesiones ludico-pedagodgicas que permitieron explorar
los primeros pasos de la oralidad, la expresion corporal y la creatividad como principales

objetivos de la practica donde se desarrollaron:

e Planeaciones: Se establecio en espacio orientado para la realizacion de planeaciones
de clase con las actividades que se querian desarrollar durante la pasantia y se
formularon estrategias dinamicas con las que se iban a desarrollar las clases,
focalizando los objetivos y las necesidades de cada grupo de estudiantes reconociendo
las realidades del contexto rural

¢ English Zumba: se realiz6 una actividad recreativa para los nifios de ambas sedes en
donde se buscaba celebrar el dia de los nifios con una implementacion de baile,
coreografias y pasos sencillos para aprender inglés de manera fécil y recreativa, al final
se realizé una pequefia premiacion para los estudiantes en la cual se premi6 el peinado

mas loco, con material reciclable (ver Figura7 y Figura 8)

Figura 7 English zumba
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Introduccion: se realizaron las primeras activades de confianza dentro de la
improvisacion, la mimica y la expresion con los grados de transicion a Sto donde
los juegos se centraron en la estimulacion de la imaginacion, la confianza a través
del cuerpo y la musica; estos primeros encuentros fueron fundamentales para
romper la timidez, buscar nuevas formas de comunicacion no verbal y al mismo

tiempo crear ambientes ludicos de aprendizaje (ver Figura 9 y Figura 10).
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Figura 9 Imaginacion y confianza

Actividades: después de los primeros acercamientos se realizaron actividades con cada
grupo de los grados de 2do y 3ro donde los estudiantes disefiaron personajes propios
donde primero describieron de manera escrita los personajes que imaginaban y que
querian crear estimulando la creatividad y de exploracion individual reconociendo el

yo como eje principal promoviendo la confianza, la escritura y la oralidad como bases
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fundamentales para el desarrollo de la oralidad con actividades creacion de titeres (ver

Figura 11 y Figura 12).

Figura 11 Crea tu propio titere — sede principal

Figura 12 Crea tu propio titere — sede chameza
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Tabla 6 Cronograma/proyeccion de actividades semana del 12 de noviembre al 22 de

noviembre 2024

Fecha Grado Nombre De Objetivo Descripcion Observacion
La Actividad
12/11/2024 Transicion creacion de Desarrollar la Los nifios jugaran
titeres creatividad, libremente con sus
habilidades motoras titeres,

finas y la expresion interactuando entre
oral de los nifios de  ellos y creando
preescolar a través pequenas
de la creacion de descripciones.
titeres utilizando Durante la actividad
materiales sencillos los nifios permitiran
y Seguros. practicar la
interaccion social y
la imaginacion.
13/11/2024  ler. asistencia y acompafiamiento a la preparacion y organizacion del concurso
de robotica

Concurso
robotica
14/11/2024  TIro. espacio en Desarrollar por medio de
accion habilidades de actividades
coordinacion, recreativas se les
comunicacion y ensenard a los
colaboracion entre estudiantes a
los estudiantes ~ reconocer y respetar
mediante el espacio personal
actividades y el de sus
recreativas que compaiieros,
ensefen a reconocer  aprendiendo a
y respetar el espacio  colocarse en
personal y el de sus diferentes puntos
compaifieros en el  del escenario para
escenario. optimizar la
interaccion con
otros actores y la
audiencia.
14/11/2024  4to. imagina y Creacion de por medio de
actlia historias desde la  material didactico

imaginacion y taller  los estudiantes
de mimica realizaran mimica
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de acuerdo la

actividad
seleccionada
14/11/2024  5to. robot salvaje creacion de los estudiantes
personajes y escogeran los
definicion de obra  personajes que
final quieres desarrollar e
interpretar durante
la obra escogida
15/11/2024 Multigrado ~ manos Fomentar el los estudiantes
(Profe creativas desarrollo de desarrollar
Yenny) habilidades motoras habilidades motoras
15/11/2024 Multigrado finas en los finas desde la
(Profe estudiantes a través pintura, el dibujo y
Yolanda)) de actividades  los recortes para la
artisticas creacion de material
final de la
presentacion
18/11/2024 Multigrado  creando Crear titeres y los estudiantes
(Profe nuevos materiales con  deberan realizar de
Yenny)  personajes dibujos y recortes manera creativa la
18/11/2024 Multigrado para destacar la  creacion de titeres y
(Profe importancia de las  de materiales por
Yolanda)) frutas y verduras. medio del dibujo y
desde los recortes
para la presentacion
final (importancia
de las frutas y
verduras)
19/11/2024 Transicion Pintores en Desarrollar los estudiantes
Accion:  habilidades motoras realizan actividades
Desarrollo de finas en los para el desarrollo de
Habilidades estudiantes habilidades motoras
Motoras Finas mediante finas por medio de
actividades de pintura para la
pintura, culminando  creacion de la
en la creacion de muestra final
una muestra final
que refleje su
progreso y
creatividad.
20/11/2024  2do. Creacion de Fomentar la los estudiantes

historias y  escritura creativay deberan escribir un
dramatizacion el trabajo en equipo pequefio cuento por



20/11/2024

21/11/2024

21/11/2024

21/11/2024

de cuentos mediante la grupos y realizar la
cortos redaccion de un  dramatizacion por
cuento en grupos y medio de los titeres
la dramatizacion de
este utilizando

titeres
3ro. Creacion de Desarrollar los estudiantes
historias y habilidades de ~ deberan escribir un

dramatizacion escritura, actuacion pequefio cuento por
de cuentos y trabajo en equipo grupos y realizar la

cortos mediante la dramatizacion por
creacion de cuentos medio de los titeres
en grupo y su demostrado la
dramatizacién con importancia de los
titeres valores
Iro. dibujando y Fomentar la los estudiantes
creando creatividad y deberan realizar de
habilidades manera creativa
artisticas de los dibujos sobre las
estudiantes frutas y las verduras
mediante la y posterior a esto
creacion de dibujos  deberan realizar
y recortes recortes esto con el
fin de realizar los
materiales

necesarios para la
muestra final

4to. creacion de Mejorar la los estudiantes de
personajes y expresion oral y la manera oral deberan
expresion confianza en los realizar una pequefia
corporal estudiantes dramatizacion y
mediante presentacion de

dramatizaciones y ellos mismos, esto
presentaciones  con el fin de saber

personales cdmo expresarse en

el publico y perder

el miedo
Sto. creacion de Fomentar la los estudiantes

mascaras, creatividad y deberan realizar y

vestuario y habilidades decorar de manera

ensayo de artisticas en los creativa las
obra estudiantes mascaras que van a

usar durante la
dramatizacion final

57
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22/11/2024 Educacion se realiza el evento de transito armoénico y se realiza el acompafiamiento de
inicial los estudiantes de grado transicion

Dentro de la tercera y la cuarta semana se busco principalmente enfatizar la creacion
de los procesos creativos logrando una integracion mas profunda con los diferentes grados;
a diferencia de las dos primeras semanas, la semana 2 y 3 se centrd en la exploracion del

tetro y la oralidad consolidando el aprendizaje hacia la preparacion de las muestras finales.

e Creacidn de titeres: se realizaron creacion de titeres con los cursos mas pequefios de la
institucion educativa, con el grado transicion y primero donde a partir del desarrollo de
la motricidad fina y la imaginacidn, los estudiantes pudieron crear sus propios titeres y
tuvieron la oportunidad de describir sus titeres de manera libre y jugar libremente con

ellos (ver Figura 13).

Figura 13 Mi primer titere




59

e Participacion en actividades académicas: se permitid la participacion en actividades
organizadas por la institucion lo que ocasiono que se obtuviera una mirada desde
otro punto de vista de los estudiantes en dindmicas diferentes a las netamente
curriculares y asi poder aplicar otras dindmicas recreativas para reforzar y aplicar

diferentes técnicas a la hora de realizar clases futuras (Figura 14 y Figura 15)

Figura 14 Dia de la robotica 1
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e Actividades: las actividades estuvieron orientadas a la creacion de historias,
personajes, titeres y materiales donde los estudiantes escribieron pequeios relatos e
historias y dramatizaron historias cortas de creacion propia utilizando titeres que ellos
mismos crearon y elaboraron incluyendo dimensiones como la escritura, la narracion
oral, el trabajo en equipo y la expresion artistica, donde también se incluyeron los

valores desde la mirada de educacion integral LEO-CRECE (Figuras16,17,18 y 19).

Figura 16 Dale vida a tu titere
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Figura 18 Cuenta tu historia — grado 2do

Figura 19 Pelicula robot salvaje
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En paralelo durante las actividades los estudiantes aprendieron a reconocer los
espacios propios y los espacios de los demas; se trabajaron actividades de mimica,
improvisacion, creacion de personajes y expresion oral y corporal, donde los estudiantes
realizaron pequefias presentaciones y dramatizaciones donde cada estudiante escogio cada
uno de los personajes y se actividades finales estimulando la creatividad, fortaleciendo los
valores, la relacion del entorno y la educacion integral para poder enfrentar retos de hablar

en publico y superar la timidez (Figura 20, 21, 22 y 23)

Figura 20 Reconocer tus espacios
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Figura 21 Cuenta tu historia — grado 3ro
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Figura 23 Creacion de mascaras

En términos generales las semanas 2 y 3 se caracterizaron por adoptar un proceso de
preparacion donde los estudiantes no solo aprendieron mucho mas sobre la oralidad, el
teatro y la recreacion, sino que se apropiaron de la creacion de materiales y objetos que se

iban a usar en la muestra final

Tabla 7 Cronograma/proyeccion de actividades semana del 25 de noviembre al 06 de

diciembre 2024
Fecha Grado Nombre De Objetivo Descripcion Observaciones
La Actividad
25/11/2024  Multigrad preparacion  Preparar a los ensayo de
o (Profe final estudiantes  muestras finales,
Yenny) para la para la
25/11/2024  Multigrad presentacion  presentacion de
o (Profe de proyectos los centros de
Yolanda) finales interés
26/11/2024 Transicion  preparacion Ensayar y durante las
27/11/2024 2do. final de las ajustar las clases los
27/11/2024 3ro. diferentes presentacione estudiantes

muestras s para las deberan ensayar



28/11/2024  1ro.,4toy
5

29/11/2024  Muestras

Proyectos

dia del
estudiante

mundos
fantasticos,
voces diversas

muestras
finales,
asegurando
claridad y
precision

y realizar ajustes
necesarios para

las muestras
finales
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se realiza el acompafiamiento en las actividades de
la celebracion del dia del estudiante y adicional se
trabaja en la decoracion y material para las
muestras de proyectos para las muestras finales

Fomentar la
integracion y
el
intercambio
de
conocimiento
s entre todos
los
estudiantes a
través de
muestras
educativas

se realizan las
muestras con
todos los
estudiantes
desde el grado
transicion hasta
el grado quinto
tanto de la sede
principal como
en la sede
chamiza

Presentacion
productos
Centro de
interés
bilingliismo y
PN/LEO

06/12/2024 Transiciéon Grados de los

y Sto.

estudiantes de
transicion y 5°

acompafiamiento en actividades culturales e
institucionales dentro de la institucion educativa

Durante las semanas 4 y 5 las actividades se centraron en los cierres pedagdgicos

con cada curso y la preparacion de muestras finales en donde se presentaron los avances

significativos alcanzados, consolidando los aprendizajes promovidos desde la recreacion, el

teatro y la oralidad como estrategias educativas integras.

Ensayos y preparaciones: se desarrollaron actividades y ajustes de las presentaciones

finales en donde los estudiantes realizaron un fortalecimiento a lo aprendido para la

socializacion de las muestras finales (Figura 24, 25 y 26).



Figura 24. Ensayo de titeres
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Figura 26. Ensayo de muestras final

Dia del estudiante: dentro de la institucion se llevd a cabo la celebracion del dia del

estudiante evento en el cual se le hizo el respectivo acompanamiento y la participacion

Presentacion de muestras finales: en la muestra se presentacion de muestras finales: en la
muestra se presentaron los productos de los centros de interés tanto de bilingliismo como de
LEO-CRECE, donde los estudiantes presentaron sus trabajos y avances que se obtuvieron
de las cesiones; donde se evidencio una mejora significativa dentro de los procesos
pedagogicos especialmente desde la oralidad en concordancia con los propdsitos del

programa de la pasantia (Figura 27,28,29 y 30).



Figura 27. Presentacion y comienzo de las muestras finales

Figura 29. Mascaras grado quinto
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Cierre institucional: la institucion educativa organizo actividades culturales y
simbdlicas dando cierre al ciclo escolar y destacando las participaciones de los
diferentes procesos educativos resaltando los procesos pedagogicos y la formacion

integral de los estudiantes. (Figura 30,31,32,33,34 y 35)

Figura 30 Despedida grado primero
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Figura 31 Despedida grado segundo




Figura 32. Despedida grado tercero
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Figura 34. Despedida grado quinto
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En términos generales, las Gltimas semanas se enfocaron en la preparacion y ajustes

finales de las muestras finales del programa y el cierre de actividades educativas
reconociendo los avances positivos de las estrategias recreativas implementadas y

promovidas desde los programas PTAFI 3.0 y LEO-CRECE fortaleciendo asi la
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experiencia educativa reafirmando la importancia de la creacion, el arte y la oralidad como

herramienta transformadora en contextos educativos rurales.

En las tablas 5,6 y 7 se puede observar el cronograma de actividades de las sesiones de
trabajo desarrollas durante la pasantia dividida en 3 partes por cada 2 semanas de
intervencion, donde cabe mencionar que el contenido fue realizado al final de la pasantia
debido a los cambios y las activades ya plateadas por la institucion que ocasionaba la
actualizacion del cronograma de las actividades planteadas en los meses de octubre,

noviembre y diciembre.

A lo largo del proceso de la practica se pudieron evidenciar pequefios y sutiles cambios
que permitieron grandes resultados debido que durante los primeros encuentros se pudieron
evidencia s que algunos estudiantes eran timidos y les costaba poder hablar o expresarse
con mayor fluidez lo que significaba que su tono de voz era mas bajo, por lo general
evitaban participar o preferirian quedarse en silencio por temor a equivocarse o recibir

burlas por partes de sus compaifieros.

Algunos estudiantes durante las actividades iniciales preferian no participar o quedar al
ultimo en especial en activades que requerian la participacion frente a los compatfieros, lo
que limitaba la participacion dentro de los procesos pedagdgicos; sin embargo y con ayuda
de las actividades recreativas se fue mitigando este tipo de situaciones ya que se permitia
reconocer las necesidades de cada caso y buscas las estrategias adecuadas para fortalecer

los especiaos de confianza, participacion y expresion dentro de las actividades y el aula.

Después de identificar las necesidades; se empezaron a implementar actividades

basadas desde el teatro, los titeres, la creacion de historias y la oralidad como herramienta
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fundamental para el fortalecimiento de la oralidad y las habilidades socioemocionales que
buscaba obtener una formacioén mas integral; A través de las activades recreativas, el juego,
la construccion de personajes y las dramatizaciones se evidencio una participacion mas

activa, mas fluida y mas espontanea al momento de realizar cada actividad.

Las estrategias de teatro y los titeres permitieron progresivamente que los estudiantes
encontraran espacios mas libres y creativos para poder expresarse de manera adecuada sin
ser juzgados o rechazados; donde las actividades como el juego de roles, las propuestas de
representaciones teatrales y de improvisacion permitieron que los estudiantes no solo
utilizaran sus voces, su cuerpo y sus emociones como herramienta de comunicacion sino
que también se fortalecio la escucha, la confianza, la seguridad y la socializaciéon con los

companeros.

De igual forma, las actividades recreativas permitieron y facilitaron los procesos de
participacion ya que, desde la imaginacion, el juego y las estrategias metodoldgicas se
logré disminuir progresivamente la timidez, fortaleciendo asi los amientes mas

participativos a medida de los avances de las actividades.

El uso de los titeres como herramienta de fortalecimiento oral influyo en la
participacion de los estudiantes debido a que con ayuda de su titere del nifio lograba
participar con mayor tranquilidad ya que usaba su personaje como medio o medidor de
comunicacion aumentando la confianza y disminuia el miedo al error o a la equivocacién

permitiendo que los estudiantes se pudieran expresar de manera mas espontanea.

Con respecto a las obras de teatro, la experiencia también permiti6 evidenciar el

fortalecimiento de la expresion corporal, el manejo del tono de la voz y la participacion lo
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que permiti6 tener un mejor fortalecimiento de las habilidades integrales y las habilidades

socioemocionales y el trabajo en equipo.

Esta transformacion que, aunque fueron sutiles durante el proceso fueron mas
evidentes durante las actividades finales, debido que fue esta actividad se destacd y se puso
en escena todos los trabajos realizados con los estudiantes y se logré evidenciar la
participacion de todos los estudiantes que mostraron todo lo aprendido mostrando los

avances adquiridos en comparacién a los primeros encuentros.

En este sentido, el teatro y los titeres ligados a la recreacion no solo funciona como
estrategia pedagdgica o como dinamica de entretenimiento sino que permite evidenciar
como las estrategias pedagogicas aplicadas son capaces de fortalecer los procesos de la
oralidad, la timidez, la confianza, el trabajo en equipo dentro del contexto rural; lo que
permite que se desarroll6 de manera mas arménica ambientes mas significativos donde los
estudiantes reconocen los medios de expresion y aprendizaje de manera mas adaptativa y

transformadora.

4.3 Limites, limitantes y dificultades

En el desarrollo de la practica pedagdgica y dentro del programa jviva la escuela!
Se llevo a cabo un proceso trasversal que complemento el proceso de aprendizaje integral,
que deja multiples ensefianzas enfrentando limites, limitantes y dificultades durante el
proceso; esto permitio reconocer y reflexionar sobre todo lo que pasa dentro de los
territorios y los contextos educativos dentro del marco de la ruralidad, para si mejorar e

identificar las mejores rutas y mejorar las futuras experiencias.
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4.3.1 Limitantes pedagdgicas

Una de las mayores limitantes en el desarrollo de la pasantia fue el tiempo de
ejecucion de la practica, debido a que el periodo asignado por el programa jviva la escuela!
Resulto siendo muy poco e insuficiente en comparacion a las metas y logros que se querian
alcanzar en especial con aquellos desarrollados desde la oralidad ya que estos procesos
requieren continuidad y un acompafiamiento constante pero no fue posible debido al corto

tiempo de ejecucion.

Otro aspecto a tener en cuenta fueron los parametros del programa PTAFI 3.0 que,
aunque brinda orientacién al momento de la ejecucién también limita el proceso creativo ya
que ofrece metodologias centralizadas, aunque la metodologia de la formacion integral es

amplia y es aplicable en el proceso educativo debe se ajustable a las directrices del MEN.

También puede considerarse la cantidad de estudiantes que habia en los salones
debido a que en algunos grupos contaban con mas de 25 nifios lo que dificultaba la atencion
personalizada y detallada de cada grupo; aunque el objetivo se alcanz6 y se cumpli6 se

dificulto el seguimiento individual de los nifios y nifias.

4.3.2 Limitaciones institucionales

Entre las limitantes mas notorias se puede destacar la falta de recursos; aunque el
trabajo estuvo basado en la creacion de titeres, méscaras y escritos requerian materiales de
papeleria que no siempre estaban disponibles al alcance de los estudiantes dentro de la

institucion lo que requeria que los requeria que los estudiantes los adquirieran con recursos
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propios; sin embargo, esta situacion permitio aumentar la creatividad y el aprovechamiento

de materiales reciclables.

Otro limitante fue el acceso a internet, aunque la institucion contaba con una
pantalla interactiva, el servicio de internet era de mala calidad e intermitente, lo que

impidio la utilizacidon de recursos tecnolodgicos de forma adecuada.

La coordinacion interinstitucional del MEN también fue uno de los limitantes
debido a las modificaciones de los cronogramas y los tiempos administrativos afectando el

ritmo de las actividades y los procesos de seguimiento.

4.3.3 Dificultades

Al hablar de las dificultades, una de las mas relevantes fue la adaptacion al territorio
rural, debido a que al llegar un sitio nuevo con dindmicas diferentes a las de la ciudad
requirié que se realizara un estudio mas riguroso del contexto antes de realizar las
intervenciones; uno de los desafios fue adaptarse al ritmo educativo rural ya que es muy

diferentes al urbano y se vive de otra manera.

Asi mismo, se presentaron dificultades en la logistica y de comunicacion debido a
los cambios administrativos en los cronogramas generando cambios en la ejecucion de las
actividades; sin embargo, se fueron superando con autonomia y organizacion propia a pesar

de los contratiempos.

La evaluacion de los aprendizajes también fue un factor de alto impacto debido a

que los avances en cuanto a la oralidad no son siempre cuantificables lo que dificulto la
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evaluacion; sin embargo, fue necesario implementar la observacion y la participacion para

evidenciar los procesos.

La despedida fue una de las dificultades emocionales més dificiles de afrentar
debido a los vinculos afectivos construidos no solo con los estudiantes sino también con la
comunidad al finalizar la pasantia; sin embargo, también se encontraron sentimientos de

satisfaccion por los logros alcanzados.

5. Aportes al proyecto abordado

Con respecto a la experiencia obtenida desde la pasantia desarrollada en el
territorio, se generaron propuestas para el fortalecimiento teorico-practico para el programa

jviva la escuela!

5.1 Propuestas de mejora del programa jviva la escuela!

Desde la experiencia obtenida durante la pasantia, se destacan algunas acciones para

fortalecer y mejorar el programa jViva La Escuela!:

1) Ampliacion en la duracion del tiempo de la pasantia a un minimo de 6 meses para tener
un proceso mas fluido con mejores resultados y un seguimiento mas solido debido a
que uno de los aspectos fundamentales para fortalecer el impacto pedagdgico del
programa de pasantias es la ejecucion de estas, para que los participantes tengan un
desarrollo mas integral y arménico al momento de la ejecucion. Ademas, un periodo
mas largo de ejecucion facilitara el proceso de seguimiento y evaluacion de este

obteniendo un mayor resultado y evidencias més sélidas sobre los avances individuales
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y colectivos de los estudiantes permitiendo ajustes oportunos en las estrategias
metodoldgicas y contribuyendo a una experiencia mas formativa y significativa.

2) Mejor organizacién en cuanto cuestiones administrativas, fechas especificas,
desplazamientos y pagos; es necesario que se desarrolle una planificacion mas clara 'y
precisa dentro de un cronograma desde el inicio hasta el cierre de todas las actividades,
el desplazamiento a los territorios y a las instituciones debe ser especifico y
acompaifiado en todo momento; por otro lado, es de suma importancia que se gestionen

los recursos econdmicos incluyendo los pagos correspondientes.

una estructura administrativa mas organizada y transparente permitiria reducir la
incertidumbre de los practicantes generando espacios mas estables y eficientes
garantizando el bienestar y la motivacion de los pasantes durante el proceso de

ejecucion de programa.

3) Proporcionar guias de trabajo que orienten el proceso y prepare a los practicantes para
el trabajo en el territorio; es fundamental que desde el programa de jviva la escuela!
Les brinde material orientador a los pasantes antes de su llegada a territorio, donde
pueda incluir ejemplos de lineamientos pedagdgicos, herramientas didacticas en los
contextos rurales y diversos; asi, se con las bases conceptuales que permitira llegar
preparados al territorio y asi poder fortalecer la calidad del proceso a desarrollar dentro

de la pasantia.
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5.2. Propuestas de fortalecimiento conceptual, metodoldgico y practico

Desde la perspectiva de la pasantia y la experiencia en el territorio se ve la
necesidad de fortalecer tres dimensiones fundamentales entro del programa, dicho
fortalecimiento no solo busca la reflexion sore la experiencia sino también plasmas y

aportar una mirada pedagogica desde la recreacion como papel trasformador:

Conceptual:

A nivel conceptual en primera instancia se hacen visibles tres ejes fundamentales
como lo son la oralidad, la recreacién y la educacion rural como escenarios trasformadores
para los nifios y nifas.

La oralidad més haya que se una habilidad lingiiistica durante la pasantia se
desarroll6 en un eje trasversal debido a la articulacion del pensamiento, la identidad y el
entorno, tal como dice la palabra oralidad no se trata de comunicacion, sino que implica o
se destacan las voces que habitan en el territorio las cuales deben ser escuchadas,
reconociendo que cada uno de los individuos es portador de una narrativa propia; Es asi
que, los estudiante se podian expresar con mayor facilidad cuando las actividades se
realizaban desde las vivencias personales y desde el sentir individual y propio en el cual el
fin no era solamente el dialogo como objeto de aprendizaje sino como un paso a la

construccion individual de la identidad y pertenencia de cada uno de los participantes.

Por otro lado, la recreacion juego un papel importante y constructivo en el componente
de la cultura humana, entendiendo el juego no solo como diversion y disfrute sino como un

espacio de creacion, exploracion y reflexion que no solo constituye a un concepto
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netamente conceptual, sino que se atribuye a una pedagogia desde la vivencia y el sentir en

el desarrollo del ser humano integrando todas las dimensiones del ser.

De esta manera la oralidad no seria un ejercicio netamente de comunicacion, sino que
también se orientaria la expresion corporal y emocional de cada uno de los participantes

manifestada a través del juego, el teatro y la creacion de historias.

Por otro lado, y no menos importante se reconoce la educacion rural no como una
limitacion sino como un campo nuevo de innovacion que deben de incorporarse a las
practicas pedagogicas para potencializar estos espacios como contextos no solo de los

escenarios sino como el contenido mismo de la ensefanza.

e  Metodologico:

Desde la mirada metodoldgica se revisaron las estrategias que mejor se adaptaran a la
pasantia entre otros instrumentos y enfoques que guiaron las practicas del programa al ser

no solo participativitas sino también creativas.

Una de las principales metodologias més usas durante la pasantia fue la disenar
actividades pensadas y orientadas a los nifios y nifias de la institucion siendo flexibles y

modificables durante la ejecucion adaptandose a los recursos y a la finalidad a alcanzar.

La metodologia fue basada en el arte y la recreacion tales como el teatro y los titeres
que promovieron no solo la comunicacion oral sino también la empatia, por otro lado, los
juegos del rol y la dramatizacion promovieron la resolucion de conflictos y del pensamiento

y la narracion fortalecio la escucha, la confianza y otras areas del conocimiento.
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Estas metodologias ayudaron promover y entender una pedagogia integral del

aprendizaje donde la recreacion actiia como eje principal del lenguaje.
e Practico:

Durante la pasantia siempre se buscaron estrategias, recursos y otras miradas que
facilitaron la ejecucion de los objetivos y a partir de ello se busco el fortaleciendo y
actualizacion de los procesos educativos llevando a la practica elementos innovadores
de manera mas estratégica y ludica lo que permitio la facil adaptacion de los procesos
en activades pedagogicas y fortaleciendo lazos con la comunidad educativa

promoviendo siempre la apropiacion de la escuela y los espacios.

6. Autoevaluacion: experiencias y recomendaciones

En el siguiente apartado y desde la experiencia de la practica pedagdgica se
pretende dar a conocer la experiencia no solo a nivel personal, sino a nivel profesional y
pedagdgico que no solo una opcion de grado, sino que fue un espacio de encuentro con
otras realidades siendo construida desde la accion, la emocion y la reflexion

reconociendo los desafios y las transformaciones que surgen desde la experiencia.

6.1 Socializacion de la experiencia

La socializacion de la pasantia ha sido unos de los momentos més significativos
debido a que permitio visibilizar los logros obtenidos y al compartir los procesos vividos

con la ayuda no solo de los estudiantes sino de toda la comunidad en general.
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La muestra final fue un espacio de socializacion sino también de reflexion y
visualizacion del proceso que, aunque corto fue muy significativo tanto para los estudiantes

como para mi.

Los nifios y nifias mostraron con orgullo sus trabajos, sus creaciones, sus titeres y la
obra por la cual se esforzaron a lo largo de las semanas de intervencion; durante la
socializacion se pudieron evidenciar y observar los logros alcanzados ya que los estudiantes
que antes eran timidos para hablar ya no tuvieron miedo y se pudieron expresar con fluidez
debido a que se encontraban en espacios seguros donde se transmitia confianza y empatia

por el otro.

La experiencia permiti6 reiterar que la oralidad, mas alla de la pronunciacion de
palabras es una forma de expresion abierto nuevas oportunidades a nuevas experiencias

dentro y fuera de la instruccién de manera integral para la vida.

6.2. Autoevaluacion reflexiva

Al desarrollar el programa de jviva la escuela! En un entorno rural se pudo construir
una experiencia significativa tanto personal como profesional en Licenciatura en
Recreacion donde se consolidados los sabes tedricos con los saberes practicos para dar paso
al reconocimiento del ejercicio docente que trasciende la planeacion de actividades y se
sitia en la capacidad de leer el contexto social del territorio y entender o interpretar las

necesidades de los estudiantes desde la creatividad, el juego y la educacion.

Desde la perspectiva reflexiva y durante la practica se articuld la recreacion, la

oralidad y la narrativa como una propuesta para fortalecer no solo los procesos
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comunicativos sino también los procesos creativos de los nifios y nifias lo que fortalecié la
capacidad de generar ambientes de aprendizaje participativos con herramientas que
promovieron la confianza, la expresion y la interpretacion; por lo tanto, se reconocio la
necesidad de fortalecer los procesos educativos no tradicionales y el manejo de los tiempos

durante las propuestas académicas.

Al nivel personal, la experiencia me ayudo a enfrentar nuevos retos y poder salir de
mi zona de confort para poder adaptarme a los contextos rurales y territoriales; me ayudo a
fortalecer mi autonomia, la resolucion de problemas y el compromiso docente dentro del
territorio y la educacion publica, pude comprender que la recreacion va mucho més de
juegos y dinamicas, es una practica pedagogica que permite la transformacion y la

construccion de aprendizajes significativos.

En conclusion, esta autoevaluacion permiti6 afirmar que la practica permitio un
crecimiento integral en todos los aspectos de mi vida y consolido mi compromiso con la

recreacion, la pedagogia y la sociedad.

6.3. Coevaluacion comunicativa individual y colectiva lideres del programa en el

territorio

Desde el proceso de coevaluacion se destacod la importancia de los espacios
fundamentales de dialogo, retroalimentacion y construccion tanto colectica como individual

de conocimientos para el ejercicio docente y pedagogico.

A nivel personal e individual, los enlaces territoriales y los docentes acompanantes

fueron ejes fundamentales y significativos para poder implementar adecuadamente
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estrategias pedagdgicas basadas en la recreacion, el teatro y la oralidad; lo que logro
incentivar la participacion de los estudiantes y general espacios de aprendizaje en

ambientes dinamicos e inclusivos.

Asi mismo, se establecieron vinculos significativos y positivos con los nifios y nifias
del colegio que permitieron espacios de confianza y amor lleno de emociones y narrativas
propias con aspectos claves para el desarrollo de la pasantia en términos académicos,

sociales y emocionales de todos los participantes del proceso.

En el plano colectivo, la coevaluacion con los demas participantes y durante las
socializaciones con el ministerio de educacion se pudieron socializar y compartir las
experiencias en todos los territorios de Colombia, se pudieron identificar las dificultades
comunes y construir estrategias conjuntas para el contexto pedagogico dentro del territorio;
en el espacio de intercambio de saberes, se fortalecio no solo la reflexion critica si no
también la reflexion practica, asi como el reconocimiento de la diversidad de enfoques y

metodologias presentes en el programa de jviva la escuela!.

De esta manera, desde el programa se resalto la importancia de la necesidad de
continuar y fortalecer la articulacion de todos los entes educativos (docentes, participantes,
directivos y la comunidad en general), con el fin de continuar y garantizar los procesos

pedagogicos en la infancia.

En conclusion, la coevaluacion se destacé como un ejercicio formativo para
reconocer los avances, las oportunidades de mejora y reafirmacion de la importancia del

trabajo colaborativo y continuo de la construccion de una educacion integral.



85

6.4. Aportes a la formacion profesional y pedagogica

La experiencia practica desde el espacio del programa jviva la escuela! Genero no
solo aportes significativos en el proceso de formacion como licenciada en recreacion sino
también aportes pedagogicos al integral saberes tedricos, metodoldgicos y practicos desde
el contexto de educacion real y dentro de los territorios rurales dentro de la educaciéon
colombiana que se interrelacionan desde el perfil educador como ente transformador de la

sociedad.

6.4.1. Aportes a la formacion profesional

Desde el ambito profesional, la practica educativa permiti6 el fortalecimiento clave
de la planeacion, la organizacion y la ejecucion de actividades; la interaccion constante
entre la comunidad educativa, los estudiantes y los docentes desarrollo habilidades
comunicativas, de liderazgo y de resolucion de conflictos que son esenciales para el

ejercicio docente.

Adicionalmente la experiencia dentro del territorio contribuyo a la construccion de
posturas criticas y reflexivas frente a la educacion y el sistema educativo; entendiendo el rol
docente como ente transmisor de conocimientos y de procesos dentro del desarrollo
humano comprendiendo las realidades educativas que se viven dentro y fuera de los
territorios de Colombia y las vivencias de los y las estudiantes donde se reconoce las
desigualdades existentes pero también el potencial del territorio frente a las educaciones

inclusivas, equitativas y contextuales.
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6.4.2. Aportes a la formacion disciplinar

Desde los aportes disciplinares, la practica reafirmo la importancia de la educacion
en el pais y el potencial que tiene la recreacion en diferentes ambitos educativos ya que
fusiona elementos importantes y estrategias implementadas desde la creatividad, el juego,
el impacto social, capaz de transformar realidades dentro del desarrollo integral de los y las

estudiantes del pais sin importar los contextos o realidades de los territorios.

La pasantia permitié comprender la recreacién como un lenguaje que articula
experiencias transformadoras y alternativas tomando en cuenta los hechos sociales y
recreativos amplios y complejos dentro del campo practico, social y cultural que permite
reconocer la importancia de integrar la recreacion con otros enfoques interdisciplinarios

que enriquece los procesos de ensenanza-aprendizaje.

6.4.3. Aportes a la formacion pedagogica

Desde la formacion pedagogica, la practica represento y se posiciono dentro de un
aprendizaje significativo para la construccion de los estudiantes desde el disefo e
implementacion de estrategias pedagdgicas basadas en el aprendizaje significativo y
participativo que reconoce al estudiante como sujeto central de su proceso formativo
destacando la importancia de la comprender los avances y las dificultades desde una

perspectiva integral.

Los trabajos y las actividades desarrolladas dentro de las aulas permitieron
comprender que la pedagogia no solo es un conjunto de técnicas estrictas, sino un proceso

de adaptacion constante segun las necesidades del contexto y el territorio, lo que significa,
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que la recreacion facilita la construccion de aprendizajes significativos y de fortalecimiento

de habilidades sociales y comunicativas.

Finalmente, esta pasantia contribuyo a la construccion de mi identidad como
docente ya que desde la licenciatura en recreacion se promueve la creatividad, la
participacion, el respecto por la diversidad y el reconocimiento de las voces de los

estudiantes dentro de las instalaciones educativas y los territorios.

Conclusiones

La pasantia que se desarrollé desde el marco del programa jviva la escuela! no solo
permiti6 evidenciar como desde la licenciatura en recreacion se pueden abordar temas tan
complejos como la oralidad, la timidez y la comunicacion de los nifios y nifias, sino que,
con herramientas pedagdgicas dirigidas desde el arte, la narracion y la creatividad que son
capaces de transformar la educacion tradicional en una formacion integral que transciende a

los aprendizajes significativos.

La pasantia no solo cumpli6 con los estandares planteados desde el ministerio de
educacidn, sino que también con los estandares de la institucion educativa, La licenciatura
en recreacion y los propdsitos personales generando impactos positivos en la comunidad
educativa; donde se demuestra que la recreacion va mas alla de los estandares establecidos
y los sobresale siendo capaz de crear un puente entre la cotidianidad y la pedagogia;
enriqueciendo asi el sistema educativo, demostrando que las aulas de clase son el epicentro
de transformacién reafirmando el papel del docente y su importancia de la construccion

social.
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Desde una perspectiva reflexiva, la pasantia reconoce los avances y los logros, pero
también resalta las limitaciones de los contextos rurales; lo que permitié disefiar
metodologias innovadoras que fortalece la educacién como la formacion profesional como
futura licenciada en recreacion para construir escenarios educativos mas inclusivos y

transformadores.

Finalmente, la pasantia fortalecié competencias investigativas, pedagdgicas y
didacticas desde el rol docente que no solo permiti6é obtener una mirada critica, sino que
también un compromiso con la transformacion social reafirmando el rol del licenciado

capaz de transformar cambios desde la creatividad y la pedagogia.

En conclusion, el informe de pasantia MUNDOS FANTASTICOS, VOCES
DIVERSAS no solo es un informe, sino que es una vivencia de como la recreacion es un
puente comunicador entre la educacion tradicional y la educacion cotidiana, entre la teoria

y la practica; que reafirma la importancia de la educacion de los nifios y nifas del pais.
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