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2. Descripcion

Este trabajo investigativo, desarrollado en modalidad de monografia, tiene la intencion de
problematizar el lugar de la dimension socio afectiva en el proceso de formacion docente,
desde aquellas situaciones que trascienden las dindmicas universitarias y mas
especificamente las correspondientes a la Licenciatura en Educacién Infantil de la
Universidad Pedagogica Nacional. Su desarrollo tedrico y analitico, gira en torno a la
posibilidad de definir algunos vacios en el plan curricular, pero, ademés, de constituir

alternativas que, evidencien la necesidad de pensar la formacion de las y los futuros




docentes, desde la integralidad de las dimensiones que nos configuran como sujetos. Asi
mismo, el proceso que se llevo a cabo en cada uno de los apartados, esta caracterizado por
el cuestionamiento constante respecto a las maneras en que estamos viviendo y existiendo
en relacion con los y las demas, pues la problematizacidon general esta sustentada en la
reproduccion de una sociedad que parece alejarse, cada vez mas de las emociones, los
afectos, la comunicacion y el reconocimiento propio. Por lo tanto, el interés, es el ser
humano que se forma, en primera instancia, para luego ser capaz de recibir a otros y otras
en sus primeros afios de vida. De esta manera, se reflexiona sobre la corresponsabilidad
como sujetos, las experiencias de la practica pedagdgica, el lugar de la dimension afectiva
y social, frente a la dimension cognitiva y la construccion de un curriculo de formacion y
atencion a la infancia, desconociendo la importancia de los escenarios emocionales y

afectivos de los docentes, lo que se visibiliza en los apartados del trabajo investigativo.
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4. Contenidos

El documento estd estructurado a partir de ocho capitulos, sin embargo, seis de ellos,
desarrollan de manera organizada los contenidos para enmarcar el problema y los intereses
de la investigacion. Se inicia con el apartado que agrupa todos los elementos preliminares
en torno a la justificacion, los antecedentes, la problematizacion y los objetivos que
delimitan el trabajo. Se continta con el segundo capitulo, en el que se hacen precisiones
conceptuales referentes al enfoque metodologico y al disefio de la investigacion, lo que
incluye la definicion del instrumento con el que fue posible obtener informacion. El tercer
capitulo corresponde al desarrollo amplio de los temas teoricos, junto con los andlisis
respectivos de cada uno de ellos. Alli se ubican las tres categorias de discusion conceptual:
Dimension Socio Afectiva, en la que se define la misma, y su importancia para concebir la
nocion de integralidad y con ello, la posibilidad de su educabilidad. Formacion Docente,
donde se exponen las demandas de las y los maestros en su escenario laboral,
complementandose con las necesidades de la formacion frente a sus relaciones familiares,
personales y profesionales. Y, Curriculo, en donde se hace necesario realizar un barrido
teorico, para luego analizar el plan de estudio de la Licenciatura en concordancia con el
problema investigativo. En el cuarto capitulo, se consolida una propuesta de accion que
pretende resignificar la dimension socio afectiva a partir de cuatro topicos que articulan las
categorias del marco teorico, junto con ejercicios especificos para todas y todos los actores
del programa LEI: Subjetividad, confianza, cuidado y resignificacion. Las conclusiones y
recomendaciones, producto de las reflexiones de este trabajo, se encuentran en quinto y
sexto apartado del documento. Finalizando, entonces, con los ultimos dos capitulos en
donde se podran encontrar referencias y anexos, los cuales fueron documentos que

enriquecieron la investigacion.

5. Metodologia

Los intereses de las docentes en formacién, junto con las intenciones y objetivos del
ejercicio, determinan que, el trabajo investigativo es de caracter cualitativo, pues articula,
constantemente, una problematica con las relaciones sociales de una comunidad

determinada, ademas, de las experiencias de vida de quienes realizan la investigacion. Asi
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mismo, se referencian elementos como documentos, situaciones, relatos escritos, entre
otros, para construir un aporte teorico que resignifique la dimension socio afectiva, desde
ambitos como el académico, el familiar o el personal. Teniendo en cuenta esto, se asume
también la metodologia de andlisis de contenido, la cual nos dio la posibilidad de definir
los posibles caminos conceptuales, que més adelante se transformaron en las categorias de
analisis del documento a partir de la interpretacion de distintos textos. Finalmente se define
la monografia, como modalidad de trabajo investigativo, el que nos permite movilizarnos
a partir campos conceptuales y escenarios problémicos propios de las dindmicas de la

Licenciatura en Educacion Infantil de 1a UPN.

6. Conclusiones

Las conclusiones fueron construidas alrededor de los objetivos trazados, del problema, de
los planteamientos tedricos y del impacto de la investigacion en el recorrido de la vida

personal de las estudiantes en formacion:

e La dimension socio afectiva, en el proceso de formacion, debe ser problematizada
desde cada escenario en los que se movilizan las y los estudiantes: familiar,

académico, laboral y personal.

e Las implicaciones de la problematizacion, trascienden las dindmicas institucionales

y curriculares, pues lo formativo es aquello que nos da mas humanidad.

e Reconocer la caracterizacion y configuracion de la dimension socio afectiva, es lo

que permite afirmar su condicion de educabilidad.

e [Las demandas que existen en el escenario laboral, desconocen la dimension socio

afectiva y se convierten en una necesidad de formacion.

e Los objetivos especificos fueron alcanzados a través de la caracterizacion, el
reconocimiento de las posibilidades y la resignificacion del lugar de la dimension
socioafectiva en el proceso de formacidon docente, a partir de las experiencias

personales de las y los estudiantes.
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e La constitucion de una propuesta alternativa de accion surge por distintos motivos:

trascender la obligatoriedad del trabajo de grado, consolidar un precedente que

materialice y genere experiencias alrededor de los andlisis de la tesis y, finalmente,

contribuir al enriquecimiento de las dinamicas curriculares de la LEI, desde un

insumo de trabajo.

e Esta monografia, resignificé nuestras relaciones cotidianas, convirtiéndose en el

soporte teorico de nuestras vidas.

Elaborado por:

Castillo Rodriguez, Jeimy Paola; Diaz Guerrero, Maria Fernanda.

Revisado por:

Rincon Benavides, Gabriel.

Fecha de elaboracion del Resumen: 27 09 2018
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Caminar con sentido

La Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Pedagoégica Nacional vy,
especificamente los y las docentes que la conforman, se ven enfrentados al arduo desafio de
acompaiiar los intereses de aquellos estudiantes que deben realizar un ejercicio investigativo
para culminar su proceso formativo. Este acompafiamiento permite que los futuros y futuras
colegas delimiten sus planteamientos, propuestas, interrogantes, experiencias, entre otros, a
las lineas que comunmente caracterizan las investigaciones del programa, las cuales, en su
gran mayoria, corresponden a la poblacién misma a la que se enfoca la licenciatura: las

infancias.

Sin embargo, para este trabajo especificamente, fue necesario problematizar aquellas
situaciones que trascienden las dindmicas académicas y universitarias y que, por tanto, son
inherentes a cada uno de nosotros y nosotras, por nuestra condicion humana y lo que ello
implica. Es por este motivo, que lo que se analiza y se cuestiona en el transcurso de este
ejercicio, no fue el resultado de un par de semestres de busqueda y lectura de referentes, por
el contrario, representa la reflexion consciente y critica de nuestras experiencias personales
en el proceso de formacion, en el que continuamente nos preguntabamos por el lugar de la
dimension socioafectiva, y con ¢€l, las distintas maneras en que puede ser invisibilizado, en

el que pierde importancia o sencillamente, en el que es desconocido.

Nuestras experiencias, entonces se remiten desde los primeros semestres de este camino de
formacion académica, en el cudl, dificilmente fue concebible o comprensible, un proceso de
formacion de vida, limitandonos, en muchas ocasiones, unicamente a aquello que se nos
exigia respecto a lo disciplinar, lo que no permiti6 identificar estrategias para afrontar
distintas situaciones que emocionalmente nos desbordaron. Estas experiencias sucedieron en
distintos escenarios, tanto académicos, como fuera de ellos, entre los que podemos
mencionar, la practica pedagdgica, los espacios enriquecidos o algunos seminarios, pero
también, los escenarios familiares, situaciones laborales, situaciones personales de salud, de
pareja o de amistad, que fueron fundamentales, para darle significado al trabajo, pero también

para acercar este ejercicio investigativo a quienes nos leen.

Por lo tanto, lo que se desarrolla en la presente monografia, responde precisamente a los

intereses de un par de estudiantes que se comprometieron con la iniciativa de construir un
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referente sustancioso, que permita enriquecer la formacion de las y los estudiantes de la
Licenciatura en Educacion Infantil, reconociendo y resignificando su dimension
socioafectiva como parte fundamental del proceso que se debe llevar a cabo para obtener el
titulo de licenciadas y licenciados, pero que, ademas, se convertira en una oportunidad para

poder re€CconocernosS cComo SE€res humanos, antes que como docentes.

Teniendo en cuenta lo anterior, el documento se estructura a partir de ocho capitulos, de los
cuales, seis de ellos, corresponden especificamente al desarrollo, analisis, reflexiones y
conclusiones de todo el camino recorrido. El primero de ellos, retine aspectos preliminares
tales como la justificacion, los antecedentes, la problematizacion y los objetivos del trabajo,
que han sido nutridos a partir de un instrumento de sondeo elaborado por las investigadoras,
posibilitando el acercamiento parcial a otras experiencias de formacion de estudiantes de

distintas universidades del pais.

En el segundo, se especifica la ruta investigativa que se asume para esta tesis, haciendo
precisiones respecto al enfoque metodoldgico, al diseno de la investigacion y al instrumento,
que, para este caso, fue una encuesta. Continuamos con el tercer capitulo, en el que surgen
las tres categorias de discusion conceptual que dan soporte a todo lo que se plantea en el
documento. Estas tres categorias son: Dimension Socio Afectiva, Formacion Docente y
Curriculo, en donde se referencian autores como Martha Nussbaum, Humberto Maturana,
Sergio Trujillo, Miguel Martinez, Graciela Fandifio, Maurice Tardif, Alberto Martinez
Boom, Gimeno Sacristan, entre otros y otras, con la intenciéon de dialogar con sus
planteamientos y por supuesto, con nuestras preguntas y analisis, pues algunos estdn para
hacer precisiones conceptuales, como el caso de la primera categoria. Mientras que las otras
dos, tiene la intension de problematizar la dimension socioafectiva en relacién con las

posturas y trabajos de los autores.

El cuarto capitulo es una propuesta de accion que pretende resignificar la dimension de la
mano con el proceso formativo de los y las estudiantes. Alli se proponen cuatro topicos
fundamentales que, por supuesto, se vinculan de distintas maneras a las categorias
desarrolladas en el marco teorico, que, ademas, se complementan con una serie de acciones
a llevar a cabo, tanto por docentes como por estudiantes. Los capitulos quinto y sexto, son el

cierre de todo lo dicho en el transcurso de este ejercicio investigativo, pues se da apertura
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para las conclusiones del proceso y algunas recomendaciones del mismo, las cuales se
construyen en torno a los objetivos trazados, hacia el problema, nos referimos a lo planteado
tedricamente, analizamos lo que no se pudo lograr y, por tltimo, mencionamos el impacto de

este recorrido en la vida personal de cada una de nosotras.

Concluimos, entonces, con dos capitulos mas, el de referencias y anexos, en donde podran
identificar de manera precisa los documentos a los que acudimos para enriquecer la
investigacion. De esta forma, damos cierre a nuestra propuesta de trabajo de grado, que
esperamos, también se convierta en un insumo para trascender aquello que es perceptible y

llegue hasta lo que configura nuestro ser: los afectos.
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1. EL ORIGEN DE NUESTRO CAMINAR
1.1. Justificacion

El ejercicio investigativo que abanderamos y con el cual deben suceder varias
transformaciones en nuestras vidas, a medida que se va construyendo, necesita enfrentarse a
una serie de reflexiones que no solo se ubican en el escenario educativo y que, por tanto, no
buscamos que impacte nicamente nuestro proceso formativo, sino que se convierta en un
antecedente o punto de partida para comenzar a considerar las maneras en que estamos
existiendo, en que estamos viviendo, en relacion con los demas seres que pertenecen a nuestra
realidad compartida y, a partir de estos impactos si se comience a dialogar por nuestra

responsabilidad y pertinencia como educadores, tanto a nivel educativo, como a nivel social.

En ese sentido, las reflexiones que presentamos a lo largo del ejercicio nos llevan a
cuestionamientos que tienen como base no solo una problematica al interior de los jardines,
colegios o universidades, sino también situaciones que responden a las dindmicas actuales
del mundo, es decir que, esa cotidianidad compleja en la cual se estan viendo inmersos nifios,
nifias, maestras y maestros es la muestra de una pesadumbre de la sociedad, de las familias,
de los sujetos, de la humanidad. En general, la problematizacion a la cual pretendemos dar
sustento puede ser la reproduccion de una sociedad que pareciera estar cada vez mas alejada
de las emociones, del afecto, de la comunicacion, del cuerpo y que puede aferrarse, segtn lo
que hemos evidenciado, a la violencia, al individualismo, al maltrato, a la obtencion de la

satisfaccion y no al beneficio comun.

Caminar por las calles de la ciudad, tomar el transporte publico, esperar en el banco, escuchar
una conversacion en un restaurante o incluso sentarse en un parque, se convierten en
ocasiones, en escenarios cotidianos de conflicto que, muchas veces, desencadenan actos
violentos y que le dan consistencia a la problematica de los vinculos como un asunto que
podemos estar naturalizando. En los entornos educativos, pareciera que cada una de estas
situaciones, de estos lugares, cada uno de estos momentos nos afectaran mas desde el ser
persona que desde el rol docente y, por tanto, asumimos que nuestra formacioén no debe ser
permeada por estas problematicas, que como hemos venido describiendo, hacen parte de la
cotidianidad humana, considerando que no hay lugar en ellas, para la maestra y el maestro,
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relegdndolos a una labor académica y disciplinar, en muchos casos. De alli parte nuestro
interés, al reconocernos como sujetos que no pueden desinhibirse de su responsabilidad social
y profesional como educadoras y educadores, pero que, ademas, encuentran una posibilidad

de cambio en el proceso formativo.

Para nosotras problematizar la formacidn socioafectiva tiene importancia por cuatro aspectos
principales, los cuales a su vez abarcan aspectos mucho madas especificos que le dan
consistencia a los argumentos que presentamos. Estos, dan cuenta de procesos de reflexion
que surgen de las practicas cotidianas en el proceso formativo, pero también del analisis sobre

las concepciones de maestros y maestras en la actualidad.
Corresponsabilidad como sujetos

En primer lugar, vemos en la vida y todo lo que hacemos de ella una permanente
corresponsabilidad con nosotras, con otros y otras, con el mundo y con lo que hemos decidido
para nuestro camino, para este caso, desde dos lugares, como maestras y como estudiantes

de la Universidad Pedagogica Nacional.

El primer asunto que ponemos sobre la mesa es el compromiso que adquirimos como
maestras de educacion Infantil al recibir en los espacios educativos, los primeros anos de vida
de hombres y mujeres, es decir, que tenemos el reto de acompafarles en un momento
emocionalmente fundamental, en tanto, tal como lo asegura el Ministerio de Educacion
Nacional en su articulo Bases sdlidas para el desarrollo humano
Los primeros afos de vida son decisivos para todos los seres humanos. En esta
etapa, los niflos y las nifias pasan por transformaciones fisicas, afectivas,
cognitivas y sociales que marcan la adquisicion de competencias y las formas de
aprender, relacionarse, comunicarse, jugar y transformar su entorno, a través de
la solucion de problemas. Por ello es fundamental asegurarles un desarrollo sano,
en ambientes que den respuestas integrales a sus necesidades afectivas,
nutricionales, de salud y educacion, siempre teniendo presentes sus derechos. La

atencion integral en los primeros afios provee bases solidas para el crecimiento,
la supervivencia y el desarrollo” (MEN, 2007)

Por otro lado, como estudiantes de la Universidad y sobre todo de la Licenciatura en
Educacion Infantil, somos corresponsables de nuestro paso por este proceso formativo, de la

postura critica frente a los vacios del mismo, pero sobre todo del aporte que hagamos
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pensando en la formacion de otros y otras. Son entonces, estos dos lugares desde los cuales
nos posicionamos, exigencias que nos hace la vida, procesos que nos forman y proyectos que

repercuten en otros y otras.
Experiencias, reflexiones y analisis de la Practica.

Un segundo argumento, surge de la reflexiéon constante sobre uno de los ambientes
fundamentales de formacion al interior de la Licenciatura en Educacion Infantil de la
Universidad Pedagdgica Nacional; la practica pedagogica. Pues, a diferencia del proceso
formativo de otras Licenciaturas en la Universidad Pedagégica Nacional!, Licenciatura en
Educacién Infantil, dentro de su ambiente disciplinar especifico e investigativo?, concibe:
La practica educativa como un proyecto pedagdgico, cultural, social y politico,
que propicia la construccion de saber pedagogico a través de la generacion de
procesos de reflexion, resignificacion e innovacion de las experiencias
pedagbgicas, especificamente para la infancia colombiana, apoyadas en la
investigacion y contrastacion de la diversidad de teorias, discursos y realidades
de los diversos contextos educativos; por ello, se realiza la practica en escenarios

educativos alternativos y en escenarios escolares, tanto publicos como privados
(Universidad Pedagdgica Nacional, s.f.)’

Este ambiente de formacion exige la inmersion de las y los estudiantes en los distintos
procesos internos, tanto de instituciones educativas formales, como organizaciones sociales
interesadas en otras maneras de educar. Se entiende que la primera es la responsable de
impartir la Educacion Formal, segtin la Ley General de Educacion (1994), es definida como:
“aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular
de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares progresivas, y conducente a grados y
titulos™. (p.3). Caracterizada, ademas, por tres niveles de formacion; preescolar, educacion

basica y educacion media.

La mayor parte de las Licenciaturas en la UPN, inician el proceso de practica en los semestres finales del
proceso formativo, los correspondientes a los ciclos de profundizacion de cada uno de los programas.

% Este ambiente estd conformado por dos ejes articulados entre si: espacios enriquecidos, practica e
investigacion. Que se desarrollan a través de los espacios enriquecidos, la practica pedagogica y seminarios de
investigacion.

3 Informacién  Oficial del sitio Web de la  Universidad Pedagogica  Nacional:

http://educacion.pedagogica.edu.co
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Y la segunda, es en la que suceden distintos procesos de aprendizaje y conocimiento en un
marco de educacion informal. Nuevamente, la Ley 115 (1994), define este tipo de educacion
como: “todo conocimiento libre y espontaneamente adquirido, proveniente de personas,
entidades, medios masivos de comunicacién, medios impresos, tradiciones, costumbres,
comportamientos sociales y otros no estructurados”. (L.115, art. 43) Sin embargo, las
experiencias de las y los futuros licenciados en los escenarios educativos, en su mayoria,
ponen su atencion en los procesos cognitivos de nifios y nifias, en las dindmicas internas de
cada uno de los establecimientos o en las relaciones con actores como entidades
gubernamentales, familias o comunidad, asumiendo que pueden ser las inicas problematicas
que atraviesa el proceso de formaciéon y que, ademas, enfrentan las y los docentes, tanto a

nivel formativo, como a nivel profesional.

Como estudiantes de la Licenciatura en Educacion Infantil, también hemos realizado parte
de nuestra formacion en los escenarios de practica antes mencionados como requisito a cada
uno de los ciclos propuestos por la licenciatura®, lo que nos ha permitido analizar otras
situaciones que nuevamente problematizan la formacion socioafectiva en los procesos de
formacion docente. Durante estas jornadas presenciamos situaciones conflictivas en donde
las relaciones entre colegas se ven afectadas, quizas por el poco reconocimiento que se tiene
del otro u otra desde la dimension socioafectiva, pero también por cierto desconocimiento de
la importancia de esta dimension en el desarrollo personal. Algunas de las situaciones mas
comunes que podemos referir, a manera de ejemplificacion, suceden en la cotidianidad de las
jornadas escolares, en donde las-los maestros no tienen, pero tampoco se preocupan por
construir y mantener canales de comunicacion adecuados, las-los maestros no dialogan, ni
de su ejercicio profesional ni de sus preocupaciones personales. Es comln que, en los
momentos de intercambio de ideas y experiencias, surjan discusiones y altercados,
desmeritando el trabajo de los pares, pero, ademas, trasladando esos disgustos y

discordancias a otras instancias escolares como el contacto con las-los estudiantes, en donde

4 Durante en 11T y IV Semestre realizamos la practica en una Organizacién Escolar privada enfocada en la
educacion inicial. En el V y VI Semestre, la practica se llevo a cabo en Organizaciones Escolares de caracter
publico, especificamente con poblacion perteneciente a la basica primaria. Finalmente, durante los semestres
VII, VIII, IX y X, el ejercicio de la practica se llevo a cabo en una Fundacion, es decir, en un escenario
alternativo.
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se demerita la practica y el ejercicio del otro u otra colega, con afirmaciones exageradas o en

muchas ocasiones recurriendo a la mentira y el desprestigio.

Estas situaciones tienen consecuencias tanto individuales como a nivel grupal, pues quienes
estan inmersos en los procesos de aprendizaje y enseflanza, bien sea directivos, docentes,
estudiantes, familias o incluso actores gubernamentales, pueden asumir que el rol del docente
debe limitarse unicamente a lo que sucede en las aulas, lo que nos permite problematizar
también, si realmente los maestros y maestras que se encuentran en estas circunstancias
conflictivas, tienen las bases necesarias para ofrecer y propiciar ambientes de bienestar

emocional a sus estudiantes.

Entonces, lo antes descrito, no solo permanece como una caracteristica o problema de las
dindmicas escolares entre docentes, sino que puede trascender a un contexto mas amplio y
por supuesto con implicaciones mas graves y profundas, pues pueden llegar a afectar la salud
fisica y psicologica de los profesores. Yesica Paola Romero Chamorro’, en su trabajo

investigativo, aborda esta problematica desde el ejercicio profesional:

La vida laboral de los docentes, esta sobrellevada por las condiciones que se
presentan desde un nivel magisterial y que se visibilizan en las instituciones en
las relaciones entre pares, directivos, estudiantes y familias. Todo esto ha
generado en muchos docentes una serie de malestares fisicos, mentales y
emocionales, llevandolo a casos extremos de abandonar la docencia, de tal modo
que se termina expresando de la siguiente manera: El 'malestar docente’ es
intencionalmente ambiguo. La palabra malestar se refiere segun el diccionario de
la Real Academia de la Lengua a una “desazén o incomodidad indefinible” [...]
“Cuando se usa la palabra malestar sabemos que algo no anda bien pero no somos
capaces de definir qué es lo que no marcha y porque”. (Esteve J. M., 1994, pag.
12. Citado por Romero, 2016, p. 44)

Acercarnos a estas experiencias, nos permiten conocer distintas realidades del ejercicio
docente que pueden ser transformadas desde los procesos de formacion de maestros y

maestras, involucrandonos directamente al conocer lo que ya sucede en el escenario

profesional y dandonos la oportunidad de dejar un antecedente de la problematica para

> Egresada de la Universidad Pedagogica Nacional, quien desarrolld su trabajo investigativo problematizando
las capacidades socioafectivas para prevenir el malestar docente en la Licenciatura de Educacion Infantil de la
UPN
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convertirlo en un referente investigativo que propicie la reflexion y el analisis de la formacion

socioafectiva en la formacion docente.
La dimension afectiva y social frente a la dimension cognitiva.

Por otro lado, hacemos una mirada a la incongruencia existente entre la politica publica y la
préctica profesional docente en torno al desarrollo infantil y desde alli evidenciamos el lugar
secundario que se atribuye a la dimension socioafectiva de nifios y nifias. Segin El
Lineamiento Pedagogico y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito (2013): “se
concibe el desarrollo como un entramado biologico, psicologico, social, cultural e historico,
que fortalece y trabaja las comprensiones, saberes, sentimientos, capacidades y habilidades,
basicas para la vida del ser humano, la construccion de si mismo y del mundo exterior.”
(p.45). Sin embargo, y aunque el Lineamiento propone cinco dimensiones® como marco
general del desarrollo infantil, estas mismas dan cuenta de una tendencia en aspectos que no
evidencian explicitamente la importancia de una dimension afectiva dentro del desarrollo
integral de los sujetos, por el contrario, se muestra un especial énfasis en aspectos cognitivos,
que se ven reforzados en el ejercicio docente. Problematizamos entonces, las distintas formas
en que se expresan los intereses institucionales, sociales, econémicos y politicos que han
privilegiado la dimension cognitiva en los procesos educativos de nifios y nifias en sus
primeros afios de escolaridad y en relacion a este se han volcado todos los esfuerzos y
exigencias. El Decreto Nimero 1850 de 2002 reglamenta la organizacion de la jornada
escolar y establece que

El horario de la jornada escolar debe permitir a los estudiantes, el cumplimiento

de las siguientes intensidades horarias minimas, semanales y anuales, de

actividades pedagogicas relacionadas con las areas obligatorias y fundamentales

y con las asignaturas optativas, para cada uno de los grados de la educacion basica
y media, las cuales se contabilizaran en horas efectivas de sesenta (60) (2002)’

6 Las cinco dimensiones que describe el Lineamiento Pedagdgico y curricular del afio 2013 son: la dimension
Personal-Social, dimension Corporal, dimension Comunicativa, dimension Artistica y dimension Cognitiva).

7 No se ha estipulado una franja de intensidad horaria especifica para preescolar, pues segiin el Ministerio de
Educacion Nacional, en su documento virtual “Segundo Encuentro de Secretarios de Educacion” del afio 2012,
en torno a la Gestion del tiempo escolar, afirma que el horario de la jornada y del periodo de clases son definidos
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Sin embargo, confirmamos nuevamente la afirmacién que hacemos en tanto las prioridades
en las jornadas escolares estan encaminadas al desarrollo de la dimensién cognitiva, por
ejemplo, segun la Ley 115 de 1994 en su articulo 23 establece como areas fundamentales y

obligatorias y que deben comprender un minimo del 80% del plan de estudios®

Por otro lado, si analizamos la proyeccion en términos de intensidad horaria en instituciones
como el Instituto Pedagdgico Nacional, evidenciamos un enfoque claro en torno a las
dimensiones cognitiva, comunicativa y estética y percibimos un vacio en los planteamientos
que fortalecen la dimension socio-afectiva de nifios y nifias. Lo anterior, sin mencionar la
exigencia horaria a la que responden nifios y nifias en casa durante la realizacion de las tareas
escolares.

Pero, por importante que sea, la finalidad cognitiva no basta. Necesitamos que

los nifios y jovenes desarrollen competencias que les faciliten la comunicacion

con los demas. La escuela tiene que ser un lugar para aprender a hablar, escribir,

escuchar y leer. Estas son competencias sin las cuales no se puede convivir de
manera adecuada en el siglo XXI. (Zubiria, 2017)

Teniendo en cuenta, la exploracion en torno a esta situacion problema , si las exigencias para
nifios y nifas estan enfocadas en responder primordialmente a aspectos de orden conceptual
o académico, esta misma serd la exigencia que se hard a los maestros y maestras en sus
procesos de ensefianza y en ese sentido, la formacion docente también se preocupa por
responder a intereses semejantes y formar profesionales con altas competencias laborales,
por ejemplo, el plan curricular de la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad
Pedagodgica Nacional, en el cual se proyectan 10 semestres en los cuales se cursa 44 espacios
académicos de los cuales tan solo uno de ellos, Desarrollo socio afectivo y moral, menciona
explicitamente la dimension afectiva, lo cual nos permite cuestionar: ;es necesaria la
curricularizacion de la dimensién como estrategia para promoverla o existen otras

posibilidades?

por el rector o director al comienzo de cada afio lectivo, de conformidad con las normas vigentes, el PEI y el
plan de estudios y debe cumplirse durante las 40 semanas lectivas estipuladas. Esto para instituciones oficiales.

8 Las 4reas fundamentales y obligatorias que establece la Ley 115 de 1994 son: Ciencias naturales y educacion
ambiental, Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia, Educacion artistica,
Educacion ética y en valores humanos, Educacion fisica, recreacion y deportes, Educacion religiosa,
Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros, Matematicas, Tecnologia e informatica.
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Ahora bien, todos estos discursos desdibujan facilmente la relevancia que tiene la dimension
socio afectiva, no s6lo en nifios y nifias, sino también en maestras y maestros. El punto esta
en reconocer que este ambito esta presente e incide, tanto en la dimensidon cognitiva, como
en la convivencia de los sujetos, en la construccion de relaciones, en la aceptacion de las
normas sociales, en la constitucion de un proyecto social, entre otros escenarios en los que

estaria presente la dimension socioafectiva como caracteristica inherente al ser humano’.
Construccion del curriculo de formacion y atencién a la Infancia.

Finalmente, consideramos necesario problematizar el proceso especifico de la formaciéon
socioafectiva en la formacion docente, al interior de la Licenciatura'®, pues es alli donde se

concretan los anteriores aspectos. Respecto al eje curricular,

Es uno de los ejes fundamentales de la formacion profesional de las/os
estudiantes de la Licenciatura en Educacion Infantil, en tanto en este eje se
reconoce que la pedagogia es el saber fundante de la profesion docente. La
apuesta en este ambiente consiste en crear condiciones académicas para que el
futuro educador elabore un saber o discurso pedagodgico que le permita
comprender, problematizar e intervenir en contextos institucionales de educacion
formal en los niveles maternal, preescolar y primer ciclo de la basica primaria,
asi como en contextos de educacion no formal y comunitarios, que a nivel local,
regional y nacional trabajen en propuestas alternativas de formacion y atencion
para la infancia. Este ambiente esta conformado por asignaturas tales como:
Cultura, educacion y sociedad, Historia de la educacion y la pedagogia,
Corrientes pedagdgicas, Debates actuales contemporaneos, y Curriculo Iy I para
el ciclo de fundamentacion; Economia y politica educativa y Evaluacion para el
ciclo de profundizacién. Ademas, los/as estudiantes optan por un énfasis:
educacion inicial y primeros grados de la educacion basica primaria.
(Universidad Pedagdgica Nacional'!)

® Para problematizar este argumento, fue necesario hacer una pesquisa, en el tiempo de construccion de la
justificacion del ejercicio investigativo, acercandonos a distintas noticias que nos permitieron contextualizar la
incidencia de la dimension socioafectiva en cualquier ambito social. La busqueda se realizo a través de medios
como Revista Semana, Las 2 Orillas, El Espectador. Contagio Radio.

107 a Licenciatura en Educacién Infantil de la Universidad Pedagdgica Nacional, contempla explicitamente tres
ambientes, entre los cuales se encuentra el ambiente de formacidon pedagbgica y didactica, que a su vez esta
conformado por dos ejes: el pedagodgico y el de desarrollo humano.

! Informacion Oficial del sitio Web de la Universidad Pedagogica Nacional:
http://educacion.pedagogica.edu.co
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En lo anterior, desde el ambiente pedagédgico y didactico, que delimita la formacion
académica y disciplinar, es perceptible que, dentro de las condiciones para la el futuro
educador y la futura educadora, no se tiene en cuenta la dimensidon socioafectiva como un
componente esencial para comprender, problematizar e intervenir en cada uno de los
contextos en el cual esté. Ademas, la licenciatura propone un eje de desarrollo humano, pero
que tampoco involucra a los y las estudiantes como parte de esa formacion; ya que su énfasis
esta en los procesos de desarrollo de nifios y nifias, y no se hace referencia explicita a los
procesos de los y las docentes en formacion, como se evidencia en la siguiente cita,
Convoca el conocimiento sobre la infancia desde la diversidad de discursos que
configuran tal nocion. En este sentido, se abordan las teorias del desarrollo
provenientes de la psicologia psicogenética, historico cultural y el psicoanalisis,
y ademads se abre campo a las discusiones sobre la infancia como categoria social
en constante transformacion. En este orden las asignaturas que conforman el eje
son: Infancia: nociones y perspectivas, Introduccion al desarrollo infantil,

Desarrollo neurobiolégico, Desarrollo sociocognitivo, Desarrollo socio afectivo
y moral. (Universidad Pedagdgica Nacional'?)

Entonces, si bien, la formacion de licenciados y licenciadas en Educacion Infantil tiene un
fuerte enfoque en las Infancias, desconoce que la formacion de los y las docentes debe
anteceder esta categoria, problematizando las distintas dimensiones humanas. Al contrario,
el proceso de aprendizaje se preocupa por construir ambientes ideales, en donde no existan
carencias cognitivas, afectivas y asistencialistas para los nifios y las nifias, reconociéndolos
como sujetos con derechos, con deberes, con problematicas en cada uno de los contextos, en
ocasiones como sujetos autdbnomos y en otras como sujetos que pueden llegar a depender, en

muchas circunstancias, de nosotras y nosotros.

Asi, los momentos que surgen para definir, reflexionar y criticar el rol del docente en el
escenario educativo y la pertinencia de su formacion, se centran, en la mayoria de las
oportunidades Unicamente en aspectos investigativos y disciplinares y al analisis del
desarrollo humano unicamente en la Infancia, como se ha venido mencionando. Dejando que

los momentos en donde las y los estudiantes se encuentran con la posibilidad de considerar

12 Informacion Oficial del sitio Web de la Universidad Pedagégica Nacional:
http://educacion.pedagogica.edu.co
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su formacidén socioafectiva, como seres humanos adultos, se reduce, o bien sea en la
interpretacion individual que se hace de las experiencias de practica o a algunos encuentros
con docentes interesados en la problematica que hacen mencioén a ella, pero que no se
vuelven a retomar en otras circunstancias, entendiendo asi que la formacién socioafectiva no
es relevante y por ende no merece tener el tiempo suficiente para una construccioén conceptual
y disciplinar desde el curriculo que enriquezca el proceso de aprendizaje de los maestros y

maestras en formacion.

Estos cuatro argumentos, en conjunto, ademas de convertirse en ejes problematizadores del
ejercicio investigativo, dan cuenta de los distintos momentos a los que, como seres humanos,
mujeres, estudiantes e investigadores, nos hemos enfrentado, con el interés constante de
cuestionar y reflexionar sobre nuestro proceso formativo en concordancia con nuestras

realidades y las repercusiones de este proceso en nuestro ejercicio profesional.

Teniendo en cuenta lo anterior, damos paso a la pesquisa realizada por las investigadoras que
permitan evidenciar qué elementos conceptuales y teoricos se han construido alrededor de
los cuatro aspectos mencionados, de esta forma, dar contexto, delimitando y profundizando

el problema de interés de este ejercicio.

1.2. Antecedentes

La busqueda de antecedentes que nos permitieran acercarnos al tema y con ello,
problematizar alin mas este ejercicio investigativo fue un ejercicio, si bien riguroso, también
dificil y complejo, pues se pone en discusion distintos aspectos tanto institucionales como
investigativos que no hacen de fécil acceso a estas producciones. Aun asi, logramos obtener

algunas de ellas que se convirtieron en insumos y punto de partida para la tesis.

Para poder enmarcar y contextualizar el trabajo, hicimos una busqueda en diez Universidades
de todo el pais que tienen dentro de su oferta académica, las licenciaturas. En primera
instancia, no nos enfocamos en Licenciaturas en Educacion o Pedagogia Infantil, pues las
situaciones problema, de forma macro, estdn relacionadas con la formacién docente. Sin
embargo, en el curso de la pesquisa, evidenciamos que la problematizacion de la dimensioén

socioafectiva especificamente en la formacioén docente, no ha sido un tema recurrente en cada
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una de esas las Instituciones, y precisamente los trabajos de investigacion que abordaban los
topicos de socio afectividad, emocionalidad, formacion docente y dimensiones humanas

integrales se problematizaban desde el escenario de la practica profesional.

Cuando agudizamos la busqueda, se decididé centrar la indagacion en las Facultades de
Educacion y Psicologia, de la Pontificia Universidad Javeriana, la Universidad de la Sabana,
la Universidad de San Buenaventura y la Universidad Pedagdgica Nacional, esto por la
pertinencia de sus investigaciones y la recurrencia en los temas. De los trabajos encontrados,
mencionaremos aquellos que tienen relaciones mas cercanas con el ejercicio investigativo,
aportando a cada una de las categorias establecidas desde referentes tedricos, organizacion,
perspectivas o, dando nociones precisamente sobre hasta donde se han abordado los temas

antes mencionados.

Para la categoria Dimension Socioafectiva, uno de los trabajos destacados es la tesis de
maestria en Educacion: Resignificar las emociones de los docentes en el contexto educativo
de la Universidad de San Buenaventura, la cual tiene como intencion problematizar el lugar
que le dan los maestros a las emociones en la interaccion con sus estudiantes en la practica
pedagdgica. En primera instancia, se hace construccion conceptual referente a las emociones
y el lenguaje, aportandonos en perspectivas y autores que pueden o no corresponder a las
intenciones de nuestra investigacion. En segundo lugar, se describe un proceso metodologico
para dar a conocer experiencias de vida de distintos docentes. La investigacion pone las
emociones en distintos escenarios como el psicoldgico y el educativo, justificando su
importancia para los procesos de aprendizaje y ensefianza (cognitivos) y para los procesos de

socializacion y bienestar emocional (superacion personal).

Un segundo trabajo es Caracterizacion de los docentes como modelos del desarrollo de
competencias emocionales del Colegio Nueva Generacion de Fontibon del ano 2016, tesis
de Especializacion en Psicologia Educativa de la Universidad de la Sabana. Nos acercamos
a este ejercicio por varios motivos. El primero, por la responsabilidad que se les otorga a los
maestros como "modelos de desarrollo de competencias emocionales" de una institucion
educativa, lo que nos da un punto de partida para empezar a construir las categorias y por

supuesto, definir conceptos como “competencia”, “dimension”, “capacidad” o “ambito”, que

surgen en distintas investigaciones. Segundo, porque nos permite conocer las estrategias
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pedagbgicas que han estructurado las-los docentes para dar respuesta a sus conflictos
emocionales. Y, en tercer lugar, porque la investigacion da cuenta de las falencias y las
problematicas que surgen en el desarrollo de quehacer docente por considerar que las
competencias afectivas y emocionales no son imprescindibles en las-los docentes y por tanto

no hacen parte de su proceso formativo.

El tercer ejercicio se titula Percepcion de los docentes acerca de las estrategias que utilizan
para desarrollar la inteligencia emocional de sus estudiantes en el aula, también tesis de
Especializacién en Psicologia Educativa de la Universidad de la Sabana, del ano 2015.
Recurrimos a este trabajo por las voces de los maestros, quienes, mediante la entrevista, como
instrumento investigativo, nos permite acercarnos a las experiencias del quehacer docente,
en donde se afirma que los estados emocionales de los profesores si influyen en cada una de
las actividades pedagdgicas. Sin embargo, también se afirma que ellos deciden bloquear las
emociones negativas antes que manifestarlas a sus estudiantes, planteamiento que nos

ayudara a problematizar el lugar de las emociones desde lo publico y lo privado.

Para las Categorias de Curriculo y Formacion Docente, destacamos los siguientes trabajos:
El primero de ellos se titula Despliegue de capacidades humanas de los docentes para
construir cultura de paz en la escuela, de la Pontificia Universidad Javeriana, tesis de
Maestria en Educacion. La afinidad de esta propuesta de investigacion con nuestros intereses
es bastante amplia en términos conceptuales y metodoldgicos, pues vincula la formacion
docente en relacion con las capacidades humanas, concepcion que nos permite definirnos por
el escenario de las capacidades y las posibles vinculaciones con los procesos de formacion.
Situa al docente como un contribuidor importante para la construccion de culturas de paz en
las escuelas, reivindicando la ética del cuidado, el enfoque apreciativo, la inteligencia
emocional y el pensamiento complejo. Estos aspectos nos dan la posibilidad de repensar la

dimension socioafectiva como un aspecto inherente para cualquier experiencia pedagogica.

El segundo es La Formacion del maestro, aportes desde las prdacticas educativas a través de
las voces de los actores educativos, de la Universidad Pedagdgica Nacional, trabajo de
pregrado de la Licenciatura en Educacion Infantil, del afio 2013. El trabajo investigativo, nos
permite analizar y reflexionar sobre los requerimientos en la formacion de maestros de la

Licenciatura en Educacion Infantil, dentro de los cuales se tiene en cuenta, mayoritariamente,
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los requerimientos académicos, dejando de lado las dimensiones afectivas y emocionales. De
nuevo, se convierte en un referente de analisis para la categoria de formacion docente de la
Licenciatura en la UPN, sobre todo por las experiencias y reflexiones narradas por quienes
hacen parte de esta comunidad como estudiantes, teniendo como punto de analisis uno de los

escenarios que nosotras problematizamos: la practica.

Especialmente, queremos hacer mencion a tres investigaciones de la Universidad Pedagbgica
Nacional, las cuales, consideramos, han sido los tinicos interesados en problematizar la socio
afectividad: Didlogo y afectividad en la formacion docente: aproximaciones teoricas y
discursivas”, del afio 2011; La importancia de las capacidades socioafectivas para prevenir
el malestar docente en la formacion de la Licenciatura en Educacion Infantil de la
Universidad Pedagdgica Nacional, del ano 2016; y El maestro como figura de afecto, una
mirada a su corporalidad como expresion de emociones y sentimientos, también del afio
2011. Las tres investigaciones dan cuenta de distintas nociones que deben ser
problematizadas y conceptualizadas, tales como el malestar, el cuidado, la expresion, los
sentimientos y las emociones, pero llama la atenciéon el enfoque desde los procesos
formativos en la UPN, algunos de ellos con la intencion de reivindicar las dimensiones y los

otros, como estrategia de prevencion para malestares en el ejercicio profesional.

Esta pesquisa, como ejercicio fundamental para el trabajo de investigacion, nos permitio
cuestionarnos sobre la poca produccion de investigaciones en torno a estos temas, pues gran
parte de este requerimiento para optar el titulo de pregrado, tienen un enfoque hacia las
infancias y con ellos, hacia la elaboracion de estrategias pedagdgicas, desdibujando la
importancia de la afectividad como dimension en la constitucion del ser humano antes que
docente. Asi mismo, las exigencias de la educadora y el educador, se desconocen desde el
proceso de formacidon, dando mayor importancia a procesos cognitivos, sociales o
comunicativos, como lo hemos venido problematizando, por lo que, los antecedentes nos
permiten definir puntos de partida para el desarrollo de las categorias, pero desde escenarios

distintos, como el educativo o psicoldgico.
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1.3. Problematizacion

Este trabajo pretende evidenciar las implicaciones que tiene la problematizacion de la
formacion socio afectiva en maestros y maestras en formacion de la Universidad Pedagogica
Nacional, de manera que, la base de dicha problematizacion son las y los estudiantes de la
licenciatura en Educacion Infantil y lo que podemos analizar, reflexionar y construir a partir

de las situaciones socio afectivas que rodean a maestros y maestras en formacion.

Es necesario precisar que para este momento del ejercicio de investigacion quisimos conocer
si esta, es una problematica presente en otras universidades con programas de formacion
docente, para reflexionar sobre como las y los educadores infantiles estan asumiendo su
proceso de formacion socio afectiva. Teniendo en cuenta esto, dicha caracterizacion nos
permitira delimitar el problema enfocandonos en nuestro escenario mas cercano de
participacion, es decir la UPN. Para dicha problematizacion, se realiz6é un sondeo de cara a
la dimension socio afectiva y estd en relacion a los planteamientos curriculares y a la

formacion docente como categorias de abordaje.

Asi, mediante un instrumento de sondeo!® (Ver Anexo 1. Instrumento de sondeo) sencilla y
teniendo como poblacion 38 estudiantes de Licenciatura en educacion infantil o pedagogia
Infantil de diferentes universidades del pais y 42 estudiantes de Licenciatura en Educacion
Infantil de la Universidad Pedagogica Nacional. Entre las y los estudiantes encuestados se
encontraban 71 mujeres, 7 hombres y dos personas que no respondieron a este aspecto, sus
edades oscilaban entre los 17 y los 40 afos y en el momento de la aplicacidon cursaban entre
I y X semestre, contando con una mayor participacion de los semestres, VI, VII y VIII (Ver

Anexo 2. Tabulacion de Instrumento de sondeo).

De igual forma, se quiere aclarar que la aplicacion de este instrumento se hizo indistintamente
de caracteristicas como el género, la edad o el semestre, la Unica caracteristica o condicién
era que quienes participaban de la encuesta hicieran parte de alguno de los programas antes

mencionados. Por lo tanto, esta aplicacion al azar, nos dio la posibilidad de evidenciar el

13 La aplicacion de la encuesta se realizo en dos momentos: El primero fue el V Encuentro Nacional de
Estudiantes de Educacion Especial y Pedagogia Infantil- Pamplona, Santander; y en el Encuentro
Interinstitucional de Practicas del afio 2017, Bogota.
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recorrido de los estudiantes, a partir de, sus emociones, vivencias y experiencias respecto al

problema de esta investigacion.

La anterior informacion nos permitié realizar un analisis soportado en la voz de los-las
protagonistas de este trabajo investigativo, las-los maestros en formacién, teniendo como
resultado un diagndstico inicial del problema y la distincion de cinco aspectos potenciales de
problematizacion: instancias institucionales de ayuda, correspondencia en la formacion
socioafectiva, factores de incidencia, espacios en la formacion docente y estrategias o
posibilidades de resolucion de situaciones. dicha problematizacion tendra desarrollo a

continuacion.

Un primer aspecto problematico, que se destaca tras el andlisis de los resultados obtenidos
en el instrumento de sondeo, tiene que ver con las respectivas instancias a las que acudirian
las-los estudiantes con la intenciéon de obtener ayuda ante una situacidon particular que
involucre su dimension socio afectiva. Se perciben tres instancias a las cuales las-los
estudiantes acudirian en caso de estar en una situacién similar a la de Clemencia'*: Asesor
de cohorte, Bienestar Universitario y el Equipo de Acompafiamiento y Orientacion
Estudiantil, que, para el caso de la Universidad Pedagdgica Nacional, recibe el nombre de
GOAE. El asesor de cohorte, es una figura institucional que generalmente asume el
acompanamiento de las-los estudiantes por periodos académicos especificos, Bienestar
Universitario, es una propuesta institucional que busca dinamizar los procesos cotidianos de
construccion social desde una postura cultural de desarrollo humano. El GOAE, es un grupo
de trabajo consolidado, con la intencion de brindar servicios de asesoria juridica y
administrativa, orientacion académica, atencion psicosocial y apoyo socioecondomico a las-
los estudiantes. El primer andlisis que surge de esta tendencia es la brecha entre la formacion
afectiva y el curriculo, pues la Coordinacion de la Licenciatura o Departamento de
Psicopedagogia es la instancia administradora del curriculo, sin embargo, no es a la que
comunmente acudirian las-los estudiantes, aun cuando el origen de las tensiones descritas en
el caso de estudio, en su mayoria, corresponden al campo académico. Aqui podria

visibilizarse un primer distanciamiento y dificultad al establecer los enlaces entre lo

14 Clemencia, es la protagonista del caso de anélisis propuesto. Remitirse al Anexo 1. Instrumento de sondeo.
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curricular y lo socio afectivo, asumiendo que, precisamente la formacion socioafectiva no
tiene lugar o cabida en la formacion académica, por lo que el acercamiento al asesor o asesora

de cohorte, puede resultar insuficiente si se debe resolver una dificultad de esa indole.

Un segundo aspecto a analizar, corresponde a las nociones obtenidas frente a los escenarios
con responsabilidad en la formacion socio afectiva de los seres humanos. La tendencia aqui
evidencia dos escenarios importantes para el analisis, los cuales, segun las-los participantes
corresponden a la formacion socioafectiva de los sujetos: la familia y el sujeto. El primer
analisis de estos dos contextos, refleja precisamente el escenario cotidiano en el que se
asientan las emociones, concibiéndolas como un aspecto inherente al individuo, pero que,
ademas, se instauran inicamente en la privacidad de cada uno y cada una y por ello, son estos
dos escenarios los encargados no solo de la formacion emocional y afectiva de cada sujeto,
sino también del acompafamiento a estos procesos. Esto se confronta con el escenario de lo
publico (colegio, universidad) en el que se priorizan los procesos cognitivos en términos
racionales y en los que pareciera que no hay cabida suficiente para la emocionalidad y por
supuesto para su formacion. De acuerdo a esto, surge el segundo andlisis correspondiente a
los resultados obtenidos, pues como investigadoras en formacion, cuestionamos nuestro
proceso de formacion, en el cual hay una constante preocupacion por brindar experiencias o
construir ambientes para los nifios y nifias en el que precisamente se potencie o desarrolle la
dimension emocional, teniendo en cuenta que estas acciones se llevarian a cabo en contextos
escolares al ser uno de los primeros &mbitos profesionales, entonces, ;por qué las estudiantes
y los estudiantes universitarios, participantes en este instrumento, desconocen en el escenario
escolar, especificamente en la educacion basica, la co-responsabilidad de la formacion socio

afectiva de los sujetos? (Ver Anexo 2. Tabulacion de Instrumento de sondeo)

El tercer elemento, de acuerdo a la pesquisa realizada, la formacién socio afectiva de los
sujetos corresponde a la familia, es este espacio precisamente el que tiene mayor incidencia,
es decir que, esa fuerte incidencia responde y afirma la correspondencia de la familia en
términos socio afectivos. Sin embargo, esta tendencia de atribuir la incidencia socio afectiva
a la familia puede depender de la manera como se concibe el ambito académico y sus factores,
en tanto puede entenderse como un lugar censurado para la emocionalidad, lo cual puede ser

promovido por la misma academia y puede convertirse en la base del asunto que

34



problematizamos, pues al parecer la afectividad no tiene cabida dentro de los escenarios
académicos como las asignaturas pero mucho menos dentro de las relaciones que se

entretejen dentro de la formacion.

Lo anterior puede mostrar la necesidad de darle un lugar de incidencia socio afectiva a la
formacioén docente y asi abrir una ventana no solo de problematizacion sino también de
visibilizacion, que es posiblemente lo que tenemos de fondo, una negacion a los efectos que
genera la formacion en nosotros-as. Esta postura puede hacer evidente un miedo a romper
con una brecha que aqui es visible entre la formacion socio afectiva y la formacion docente
pareciera entonces que la formacion docente solo tiene efectos en términos del intelecto o de
acumulacion de saberes. No obstante, las exigencias académicas comienzan a aparecer de

manera un poco borrosa aun en lo que hemos denominado la formacion socio afectiva.

Asi mismo, proponer a maestros y maestras en formacion espacios de descanso de tensiones
socio afectivas enmarcados en las dindmicas institucionales, hace evidente dos espacios de
alivio (espacios de didlogo con el asesor-a de cohorte, talleres y salas de escucha) los cuales
tienen en comun su caracter reservado o intimo. Lo anterior, confirma una tendencia a remitir
las emociones, el afecto y en general la formacién socio afectiva a escenarios que no
impliquen hacer publico los aspectos emocionales incluso a pesar de la intencion de brindar
opciones de espacios ligados a la formacion docente. Notamos que nuevamente la familia se
reconoce como un escenario propicio para aliviar tensiones, lo que nos permite volver a
evidenciar una grieta o un distanciamiento entre espacios tan intimos como la familia y
escenarios mas vulnerables a la intervencién de otros y otras, como lo es la carrera, y
encontrar en este distanciamiento la falta de reconocimiento de la bidireccionalidad de efecto

de cada ambito de la vida.

Ahora bien, pasando a otro tdpico es interesante evidenciar como la practica pedagdgica en
este caso no se convierte en un espacio que alivie tensiones, posiblemente porque sea uno de
los espacios que mas las genere o, por el contrario, porque responde a una poca incidencia
en la dimension socio afectiva. El punto central aqui es el caracter privado de las emociones
y en ese sentido, encontrar las razones para evadir las posibilidades y los espacios para

exteriorizarlas.
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Posteriormente, los resultados obtenidos en el instrumento de sondeo, vuelven a mostrar la
distancia entre lo publico y lo privado o intimo de la formacion emocional de cada ser
humano. En primer lugar, emerge la practica pedagogica, como uno de los escenarios que
genera mayor exigencia socio afectiva, y de los mas importantes en el proceso de formacion.
Teniendo en cuenta lo analizado con anterioridad, resulta inquietante que sea un espacio con
tantos requerimientos emocionales, pero que no sea concebido como el lugar mas propicio
para aliviar las tensiones, pues confrontando este escenario de lo intimo, encontramos una
fuerte inclinacion en el escenario publico, en donde es mds comun las relaciones con los
otros-as, por lo que la practica pedagogica y el trabajo en grupo, al ser actividades que
impliquen relacionarse con los pares, pueden tener implicaciones demandantes
socioafectivas. Puede entenderse que, podemos llegar a identificar los conflictos emocionales
y sus causas, pero no los caminos de solucion y alivio a ellos, en los mismos contextos,

trasladando estas tensiones a otros ambitos de la vida.

De igual forma, existe una tendencia que refleja que es la elaboracion de trabajos escritos,
como ejercicio individual, lo que causa otra exigencia socioafectiva, no con la misma
recurrencia que la préactica pedagogica, pero si afirmando, nuevamente, que es una
responsabilidad adjudicada al sujeto y que puede no tener mayor influencia de las relaciones
y vinculos cotidianos a los que se enfrenta cada uno. Puede ser que estas tensiones surjan de
situaciones académicas especificas como organizacion de tiempo, pocas habilidades
escriturales o dificultades en la comprension temadtica de cada asignatura, provocando estas

exigencias en las que so6lo se ve implicado el o la estudiante.

Como ultimo elemento problematico, se evidencia la preocupacion de las-los estudiantes
participantes, en la formacion socio afectiva, desde dos posturas distantes; la primera, tiene
que ver con un interés constante en la poblacion para la cual se estan formando, por lo que
se argumenta que los distintos programas si deberian ofrecer espacios académicos para la
formacion socioafectiva, con la intencion de prepararnos para generar procesos de ensefianza
y aprendizaje en nifios y nifias. Mientras que la segunda, considera que la formacion
emocional es fundamental por el hecho mismo de ser seres humanos, reconociendo esta
condicion sobre la profesion docente, por lo que los espacios deberian ser ofrecidos con la

intencion de potenciar la formacion integral humana.
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Para concluir, problematizamos cuatro formas, estrategias o instancias de resolucion de
situaciones tensionantes. En primer lugar y de manera reiterada la familia como espacio de
dialogo, socializacidon, apoyo y determinacion de soluciones para las-los estudiantes, lo que
nos conduce a un primer cuestionamiento: jes posible pensar en algin tipo de vinculacion
del contexto familiar del estudiante universitario en su proceso formativo? En segundo lugar,
puede considerarse como forma de solucién el empoderamiento personal por parte de los
maestros y maestras en formacion, encontrando en la reflexion, la organizacion de
prioridades académicas, sociales, afectivas, €ticas y politicas la mejor alternativa para hacer
frente a las situaciones que afectan de manera directa su dimension socio afectiva El
cuestionamiento que aqui surge, es: ¢la dimension socioafectiva puede ser objeto de
formacion en un proceso intencionado como en la Licenciatura o, es lo cotidiano lo que va

formando esta dimensidon?

Como un tercer factor, problematizamos la bisqueda de orientacién psicologica como
recurso de apoyo socio afectivo, lo que implica analizar el vinculo que hay entre estas dos
nociones, preguntandonos, ;es necesario que el o la estudiante llegue a una situacion
emocional limite para hacer una intervencion terapéutica como Unica alternativa de
acercamiento y atencion a su dimension socio afectiva? Finalmente, existe una actitud de
soportar o ignorar las situaciones complejas, quiza por una consideracion de solucion nula o
tal vez la minima importancia que tienen este tipo de asuntos en la vida y formacion de las-

los maestros.

Esta problematizacion resulta de dos fuentes importantes, la primera de ellas es el
instrumento de sondeo, del cual surgen los analisis anteriormente mencionados, y la segunda,
son los hallazgos referenciados en los Antecedentes de los cuales se logro identificar varios
elementos que pueden nutrir este ejercicio investigativo, desde el distanciamiento de ciertos
escenarios psicoldgicos como las inteligencias multiples, mas especificamente la inteligencia
emocional, para poder ratificar que nuestro énfasis es la dimension socio afectiva. Se
evidencia también un vacio en la importancia y pertinencia de la afectividad en la formacioén
docente, ademas de una atencion especial por el desarrollo integral de los nifios y nifias como
ya se menciono en los aportes de cada uno de los trabajos a los cuales nos acercamos para

este ejercicio de investigacion.
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Entonces, de acuerdo a la problematizacion hasta aqui construida, que nos ha permitido
cuestionar no solo el ejercicio profesional docente, sino el proceso formativo y con ello,
nuestro ser y estar como mujeres, estudiantes, maestras e investigadoras, consideramos
pertinente preguntarnos por (cudles son las implicaciones formativas que surgen al
problematizar la dimension socioafectiva en el proceso de formacion docente de la

licenciatura en educacion infantil de la UPN?
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1.4. Objetivos
1.4.1. Objetivo General

Identificar algunas de las implicaciones formativas que surgen al problematizar la dimension
socioafectiva en el proceso de formacidon docente de la Licenciatura en Educacion Infantil de

la UPN.

1.4.2. Objetivos especificos

v Documentar las categorias de Dimensidon socio afectiva, Formacion docente y
Curriculo
v Determinar el lugar de la dimension socioafectiva en el proceso de formacion

docente, especificamente en la Licenciatura en Educacién Infantil de la UPN.

v Precisar las posibilidades de fortalecimiento de la dimension socioafectiva al interior

del proceso formacion de la Licenciatura en Educacion Infantil de la UPN.

v Resignificar el lugar de la dimension socioafectiva en la comunidad educativa de la
Licenciatura en Educacion Infantil de la UPN como un factor fundamental en la

configuracion integral y armoénica del sujeto.
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2. DEFINIENDO EL. RECORRIDO
2.1. Enfoque metodologico

Las intenciones y objetivos con los cuales ha nacido y se ha desarrollado el trabajo
investigativo permiten establecer esta, como una ejercicio de caracter cualitativo, teniendo
en cuenta que partimos de un aspecto, situacion o problema de la vida social, en tanto, la
atencion se concentra en las relaciones sociales que se establecen alrededor de las-los
docentes en formacion y mas especificamente el lugar de la dimension socio afectiva, lo que
implica disefiar una investigacion de cardcter hermenéutico que pone su mirada en la
dimension social y afectiva de quienes se forman como maestros pero que en primer lugar

son formados por la realidad social en la que se encuentran.

Paulo Emilio Oviedo (s.f), de manera precisa, define la realidad en el paradigma cualitativo
como “una construccion social compartida por sus miembros; el hecho de ser compartida
determina una realidad percibida como objetiva, viva y reconocible para todos los
participantes en la interaccion social. La preocupacion de las ciencias sociales es comprender
dichas relaciones desde el marco de referencia de la cultura de sus actores” (p. 5). A lo
anterior se suma que la empatia es el escenario que le permite al investigador esclarecer las
significaciones colectivas, determinando su campo social y, por supuesto, sus acciones; “para
la investigacion cualitativa, la cultura es un concepto central, si entendemos como dimension
simbolica y representativa de las practicas sociales, desde el cual los colectivos humanos las

orientas e interpretan.” (Oviedo, p.5)

Ademés, los datos analizados son de caracter cualitativo, textos, situaciones, experiencias,
observaciones, relatos, entre otros y hacen parte de los elementos de diagndstico,
contextualizacion y andlisis del trabajo. Por lo tanto, la conceptualizacion y construccion de
un aporte tedrico partiendo de estos mismos tiene como objetivo en nuestro trabajo

resignificar la dimension humana misma.

Asi pues, la metodologia asumida para este ejercicio investigativo, es el Andlisis de
Contenido, la cual nos dio la posibilidad de definir los posibles caminos conceptuales, que
mas adelante se transformaron en las categorias de analisis del documento. El profesor Jaime

Andréu Abela la define como
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Una técnica de interpretacion de textos, ya sean escritos, grabados, pintados,
filmados..., u otra forma diferente donde puedan existir toda clase de registros de
datos, trascripcion de entrevistas, discursos, protocolos de observacion,
documentos, videos... el denominador comun de todos estos materiales es su
capacidad para albergar un contenido que leido e interpretado adecuadamente
nos abre las puertas al conocimiento de diversos aspectos y fendmenos de la vida
social. (s.f. p.2)

Asi mismo, el autor menciona algunos aspectos que caracterizan esta técnica: sistematicidad,
objetividad, replicabilidad y validez, y que, ademas, lo que la distingue de otras técnicas de
investigacion sociologica, es la capacidad de relacionar la observacion con la produccion de
datos, y la interpretacion o analisis de datos. (Andréu, s.f.) Asi mismo, lo que surge de estas
relaciones, sobran sentido en un contexto determinado, convirtiéndose, segin el autor (s.f),
en un marco de referencias que: “contiene toda aquella informacion que el lector puede
conocer de antemano o inferir a partir del texto mismo para captar el contenido y el
significado de todo lo que se dice en el texto. Texto y contexto son dos aspectos

fundamentales en el analisis de contenido.” (p.1)

Teniendo en cuenta lo anterior, los autores Luis Porta y Miriam Silva, complementan estas

precisiones afirmando que
El Andlisis de Contenido nos ofrece la posibilidad de investigar sobre la
naturaleza del discurso. Es un procedimiento que permite analizar y cuantificar
los materiales de la comunicacion humana. En general, puede analizarse con
detalle y profundidad el contenido de cualquier comunicacion: en codigo
lingiiistico oral, iconico, gestual, gestual signado, etc., y sea cual fuere el nimero
de personas implicadas en la comunicacion (...) pudiendo emplear cualquier
instrumento de compendio de datos como, por ejemplo, agendas, diarios, cartas,

cuestionarios, encuestas, tests proyectivos, libros, anuncios, entrevistas, radio,
television... (s.f. p.77)

Al igual que el profesor Andréu, Porta y Silva, agregan otras caracteristicas del Andlisis de
Contenidos tales como su caracter cuantitativo, cualitativo, la representatividad, la
exhaustividad y la generalizacion. De esta forma se comprende que, desde Andréu (s.f), Porta
y Silva (s.f) esta técnica es: objetiva y replicable, porque los procedimientos de analisis
pueden ser reproducidos en otros ejercicios investigativos. Es sistemdtica, porque contiene
pautas ordenadas que abarcan el contenido observado. Es cuantitativa, porque mide la

frecuencia con la que aparecen algunas caracteristicas de contenidos, cualitativa, porque
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identifica la presencia y ausencia de alguna caracteristica de los contenidos. Representativa,
ya que selecciona los materiales y define la presencia de categorias en los mismos para
justificar su uso. Es exhaustiva por la recurrencia al objetivo definido y, finalmente, es
generalizada por la presencia de una hipdtesis que es necesaria probar con las conclusiones

de la investigacion.

Finalmente, se define, como modalidad de trabajo investigativo, la elaboracion de una
monografia, la cual, segin los Criterios Generales sobre la Presentacion de Trabajos de
Grado (s,f)., de la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Pedagogica Nacional,

es entendida como

Aquellos trabajos de grado que problematizan campos conceptuales que
requieren para su estudio y comprension el acercamiento a fuentes escritas y
teoricas fundamentalmente. El objetivo es reflexionar sobre un campo conceptual
y acercarse al problema de investigacion desde fundamentos tedricos, sin
desconocer las fuentes primarias, importantes para trabajos sobre todo de tipo
etnografico. (s.f., p.3)

Asi mismo, se debe hacer la aclaracion, segtn los criterios de la Licenciatura, que, para esta
modalidad de trabajo, la practica pedagogica no constituye, en si misma, el insumo empirico
para abordar la investigacion, aunque si puede ser el que genere un problema, como en este
caso, que se convierte en uno de los escenarios problémicos, y que puede ser abordado como
un campo de conocimiento. Como se afirma en el documento (s.f): “el problema planteado
para la monografia no se abordaria desde estrategias pedagogicas, sino desde la

problematizacion hacia el conocimiento educativo, pedagdgico y/o de la infancia” (p. 4)

2.2. Diseiio del Ejercicio Investigativo

El presente ejercicio investigativo, se llevo a cabo a partir de tres momentos amplios que, en

si, abarcan cada uno de los contenidos desarrollados en la monografia.

El primero son los aspectos iniciales, en donde se plantea de manera especifica los intereses
de las investigadoras a partir de la justificacion de cuatro escenarios: corresponsabilidad
como sujetos, experiencias en la préctica, la dimension afectiva y social frente a la dimension

cognitiva, y la construccion de un curriculo de formacion enfocado a las infancias. De igual
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forma, se hace un acercamiento a distintos trabajos de investigacion en varias
Universidades'> del pais, con el objetivo de determinar qué se ha construido,
conceptualmente sobre el tema de interés y que esto, nos ofrezca algunos puntos de partida
para la investigacion. Finalmente, se construye la problematizacion del ejercicio, a partir de
una encuesta aplicada a varios estudiantes de distintas universidades, con lo que se defini6 la
pregunta problema, teniendo como eje central los aspectos analizados con anterioridad y

delimitando el ejercicio a partir del establecimiento del objetivo general, y varios especificos.

El segundo momento estad determinado por la seleccion y exposicion de los distintos
referentes conceptuales escogidos, que nos permiten poner en discusion la construccion de
diferentes conceptos claves para comprender cada uno de los componentes de la pregunta
problema, ademas, los referentes escogidos nos dan el lugar o perspectiva para iniciar con el

analisis exigido en el ejercicio monografico.

En el tercer momento, se realiza el desarrollo analitico del ejercicio en donde se hacen las
respectivas relaciones entre las categorias definidas, con cada una de las interpretaciones,
discusiones y reflexiones. Aqui, las investigadoras realizan aportes argumentativos para la
compresion de la pregunta problema, cumpliendo con los objetivos propuestos y
respondiendo a las distintas preguntas que surgieron en el momento de problematizar el tema
de investigacion. Se finaliza con una serie de conclusiones que evidencian el camino

conceptual, problémico y reflexivo que construyo este trabajo.

2.3. Técnicas e instrumentos de investigacion
2.3.1. Encuestas

Para el momento de la problematizacion, se elabord una encuesta (Ver Anexo 1. Instrumento
de sondeo), con la cual se buscé sondear la posicion de diferentes estudiantes, tanto de la

UPN como de otras Universidades, respecto a un caso de estudio especifico, en el que se

15 Las encuestas se realizaron en el marco del V Encuentro Nacional de Educacion Especial e Infantil en la
Universidad de Pamplona y el Encuentro Distrital de Practicas en la Universidad Pedagogica Nacional, en el
mes de Octubre de 2017. Se conto con la participacion de estudiantes de la Universidad Libre, la Universidad
de Antioquia, la Universidad de Pamplona, la Universidad Distrital Francisco Jos¢ de Caldas, la Pontificia
Universidad Javeriana y, por supuesto, la Universidad Pedagogica Nacional.
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expone la situacion de un personaje imaginario, Clemencia, y con ella, distintos problemas
académicos, personales, familiares y econdmicos. La encuesta tiene siete preguntas, de las
cuales, dos de ellas son de opcion multiple, en tres se requiere hacer una organizacion de
menor a mayor importancia y las dos ultimas son preguntas de Si y No, pero con posibilidad

de justificar la opcidn escogida.

Las preguntas establecidas nos llevan a problematizar aspectos como las instancias de la
Universidad, establecidas Institucionalmente para brindar ayuda a los estudiantes, los
escenarios de correspondencia en la formacion afectiva, distintos factores que inciden en la
dimension socioafectiva, los espacios que pueden contribuir para el alivio de tensiones en la
misma, las actividades académicas que generan mayor exigencia, la oferta obligatoria de
espacios académicos al interior de la licenciatura para la formacion, también en términos
socioafectivos, y, finalmente, la posibilidad de compartir, experiencias personales, similares

al estudio de caso expuesto.

La encuesta tuvo dos modificaciones importantes, pues se tuvo la intenciéon de conocer las
dindmicas de otras Universidades, respecto a la formacion socioafectiva, por lo que se definid
un formato externo y uno especifico para la UPN. El sentido de las preguntas no cambio,
unicamente la especificidad del contenido de las mismas respecto instancias, espacios

académicos o procesos de orientacion.

La encuesta fue realizada a 80 estudiantes, 38 estudiantes de Licenciatura en educacion
infantil o pedagogia Infantil de diferentes universidades del pais y 42 estudiantes de

Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Pedagdgica Nacional.
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3. EL ENCUENTRO DE DISTINTOS CAMINANTES

El capitulo que se desarrollard a continuacion, tiene como intencidén presentar algunas
construcciones teoricas, permitiendo que el ejercicio investigativo tenga fundamento,
problematizando tres categorias importantes que luego seran discutidas por las docentes en
formacion. La primera a abordar es la Dimension Socioafectiva, identificando qué la
caracteriza, como esta configurada y su importancia en la nocion de integralidad humana. La
segunda categoria es Formacion Docente, en la cual se profundiza sobre las necesidades y
demandas que no s6lo surgen en el proceso formativo, sino que se hacen evidentes en el
gjercicio profesional. En esta misma categoria también se hard un acercamiento a las
nociones de saber pedagdgico y su importancia en la constitucion del docente. Como tltima
categoria esta Curriculo, en la cual, ademds de conceptualizarlo y aproximarnos a ¢l
tedricamente, se realizard un analisis detallado de la configuracion del plan de estudios de la

Licenciatura en Educacion Infantil.

3.1. Dimension Socio Afectiva

Esta categoria se desarrollard a través de dos elementos principales, el primero de ellos tiene
como propdsito comprender /En qué consiste o qué compone la dimension socio afectiva del
sujeto? A su vez este primer punto distingue tres fundamentos: los enfoques desde los cuales
se construyen nociones que configuran la dimension socio afectiva, las dimensiones que nos
constituyen y, la afectividad como una caracteristica humana. En segundo lugar, se analizara
la emocionalidad del ser humano, como base de la multidimensionalidad del mismo. Este, al
igual que el apartado anterior, estd constituido por dos elementos, el primero es la
educabilidad de las emociones y el segundo es la integralidad como caracteristica armonica

del ser humano.

3.1.1. Aproximaciones a lo Humano

Se considera oportuno, antes de profundizar en el concepto de la socio afectividad, delimitar,
de manera general, nociones sobre lo Aumano, esto, con la intencion de enmarcar de manera
precisa, las relaciones entre sujetos, determinadas por vinculos emocionales y sentimentales,

que en ultimas se traducen en afectos.
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El término humano puede tener tantas acepciones y configuraciones como miradas que lo
pongan en consideracion, es decir, en nuestra propia busqueda podemos encontrar lo humano
desde una mirada bioldgica, también desde un punto de vista cognitivo, pero en este caso nos
hemos inclinado de acuerdo a nuestros intereses, por una concepcion de lo humano en
términos culturales, afectivos, emocionales, relacionales y dialdgicos, caracterizado por
configurarse por distintas dimensiones que le permiten relacionarse de distintas formas en

cada uno de los escenarios en el que socialmente se situa.

Para sustentar esta perspectiva, nos remitimos a Humberto Maturana'® (1997) con el fin de
argumentar que lo humano surge de la cultura, de manera que: “Nosotros, los seres humanos,
somos seres culturales, no bioldgicos, aunque seamos bioldgicamente Homo sapiens sapiens.
(...) En consecuencia al decir que el ser humano es un ser cultural, lo que digo es que lo
humano surge en la culturizacién del Homo sapiens sapiens, no antes” (p. 150-151). Entonces
(la humanizacion y la culturizacion van de la mano? O ;se puede ser humano sin pasar por
procesos de culturizacion? Y ;Cuales serian esos otros elementos que configuran lo humano?

Son algunas de las preguntas que surgen al leer y dialogar con Maturana.
En esa misma linea nos remitimos a Edgar Morin, quien afirma que

El hombre s6lo se completa como ser plenamente humano por y en la cultura. No
hay cultura sin cerebro humano (aparato biolégico dotado de habilidades para
actuar, percibir, saber, aprender), y no hay mente (mind’), es decir capacidad de
conciencia y pensamiento sin cultura. La mente humana es un surgimiento que
nace y se afirma en la relacion cerebro «—— cultura. (1999, p. 26)

Lo que nos permite hacer una claridad importante respecto a los intereses de este trabajo
investigativo, pues al hablar de lo humano, de lo emocional y la convivencia en relacion con
la educacion no pretendemos dejar de lado una necesidad y exigencia por una educacion que
fortalezca los procesos cognitivos de las personas. Por el contrario, la intencion principal es
crear el vinculo entre la educacion y lo humano, encontrar alli la multidimensionalidad y

transformar asi los procesos educativos.

16 Destacado bidlogo y filosofo chileno, Premio Nacional de Ciencias en 1994. Trabajo en el Instituto
Tecnoldgico de Massachusetts entre 1958 y 1960.
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Humberto Maturana hace referencia, de manera transversal a las distintas formas de
vincularnos entre seres humanos y a esto le denomina Conductas Relacionales. Sin embargo,
estas relaciones, no suceden de la misma forma y en las mismas condiciones. Para Maturana,
existe el espacio psiquico que es el espacio relacional y de interaccion que involucran las
dimensiones conscientes e inconscientes, ambas definen los dos tipos de relaciones presentes
en nuestras culturas. Entonces, segin el mismo autor, lo que configura a una especie, en este
caso la humana, es la manera en que se definen y se constituyen sus relaciones, que no son
estaticas, sino que ademas cambian de un organismo a otro, con la influencia de un entorno,
a lo que se le suma la concepcion cultural que se crea alrededor del organismo, que se cultiva,

se conserva y se consolida tras generaciones, mas alla de concepciones genéticas.

En su trabajo Formacion Humana y Capacitacion, Maturana afirma que existen distintas
clases de conductas relacionales entre los seres vivos y trae a colacion la importancia de la
emocion y la accion en estos procesos. El mismo autor (1997) afirma que: “las emociones
guian el fluir de las conductas humanas y les dan su caracter como acciones” (p. 33), es decir
que, lo que cotidianamente se asume o se concibe como emociones, son los aspectos que
dinamizan las relaciones o distintas clases de conductas relacionales, Maturana lo explica de
la siguiente manera:
Dicho desde una perspectiva bioldgica, seria: bioldgicamente lo que distinguimos
al distinguir distintas emociones, son distintas dindmicas corporales que
especifican en cada instante lo que un organismo puede o no puede hacer en su
conducta relacional. O, dicho de otra manera, las distintas emociones que

distinguimos en el vivir cotidiano, corresponden a distintos dominios de acciones
relacionales. (1997, p.33).

Para lo anterior, el amor, la agresion, la indiferencia y la autoridad, son ejemplos de dominio

de las conductas relacionales que dan respuesta a las formas de interaccion que surgen y se

dan desde una emocién, que tiene como resultado una accion.

Para problematizar la dimension socio afectiva es necesario tener en cuenta, en primer lugar,
a que nos referimos con el término “dimension”. Segin la Real Academia de la Lengua
Espanola, dimension hace referencia a un aspecto o faceta de algo, en ese sentido, podriamos
decir que la dimension socio afectiva es una de las facetas del ser humano. Asumir las

dimensiones desde, una perspectiva humanista implica comprensiones mas complejas sobre
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la constitucion y construccion de los seres humanos, por ejemplo: las dimensiones implican
aspectos como la complementariedad, la integralidad y la sistematicidad. La concepcion de
las dimensiones, en el contexto educativo, tiene como importante referente la politica publica,
especificamente en los lineamientos pedagogicos para la primera infancia. Veamos entonces,
una contextualizacion realizada en el documento base del Lineamiento Pedagodgico y
Curricular para la primera infancia, para hablar de dimensiones exclusivamente en la

infancia, aspecto que posteriormente problematizaremos con mas detalle.

En la Resolucion 2343 de 1996, aparece por primera vez el concepto de
dimensiones que, aunque este no se define, si se diferencia del concepto de areas
de ensefianza. Asi mismo, en el lineamiento del 1998, nuevamente se plantean
las dimensiones del desarrollo, en éste se aclara que el concepto de dimension es
un avance respecto al concepto de areas del desarrollo, aunque tampoco se define.
Se mencionan las cuatro primeras, pero ademas esté la dimension socio-afectiva
(que estaba en el curriculo del 84) y sobre la dimension ética se amplia a una
dimension espiritual y ética. (MEN, p. 33)

Lo anterior, permite ver la complejidad de conceptualizar, cuando de dimensiones se trata. Y

en buena medida, es posible que se deba a que la complejidad se origina principalmente

cuando se intenta definir los aspectos que tienen que ver con lo humano. De esa manera,

acercarnos a la posibilidad de comprender mas ampliamente lo que nos hace humanos y asi

mismo ver si las dimensiones juegan un papel importante para hacernos humanos.

Entonces, no podemos alejarnos de nuestro escenario de problematizacién principal, el
escenario educativo, por eso, traemos a colacion nuevamente un documento del Ministerio
de Educacion Nacional, esta vez, dirigido a la educacion preescolar. En dicho documento se
reconoce que los nifios y nifias deben ser vistos desde sus dimensiones de desarrollo y amplia
un poco mas la concepcion de dimensiones, ademas de introducir al discurso a los actores
que “deberian” hacer parte del proceso.
Comprender quiénes son los nifios y las nifias que ingresan al nivel de educacion
preescolar, y al hacerlo le dan sentido y lo hacen posible, remite necesariamente
a la comprension de sus dimensiones de desarrollo, desde su propia
individualidad en donde se manifiestan las condiciones del medio social y
cultural al cual pertenecen. Esta concepcion trasciende la concepcion pura de

areas de desarrollo y los ubica en una dinamica propia que responde a intereses,
motivaciones, actitudes y aptitudes de cada uno de ellos. Le corresponde al
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docente, a las familias y personas cercanas a los nifios, estar al tanto del proceso
de evolucion que viven durante este periodo de vida (tres a cinco afios), en una
interaccion constante que posibilite su pleno desarrollo. (s.f. p.17)

Las dimensiones del ser humano son mas que una faceta del mismo, pues hacen parte
fundamental de su constitucion y aunque hasta el momento solo lo hemos puesto en discusion
desde la infancia, es esto lo que nos brinda las bases para ampliar el desarrollo del tema que
nos convoca, al asumirlo como la caracteristica propia de cada persona, que no se distingue
de profesion, pero que, es esencial en la formacion docente, comprendiendo que es el maestro
el encargado, también, de reconocer dicha dimensiéon en otros y otras. Esto hace mas

compleja nuestra discusion.

3.1.2. Enfoques de comprension sobre la Dimension Socio Afectiva

Teniendo en cuenta lo que se ha planteado hasta este momento, haciendo las precisiones
pertinentes a nivel conceptual, e incluso a nivel investigativo, es necesario evidenciar las
distintas las posiciones tedricas desde las cuales se construyen las acepciones respecto a los
elementos que configuran la dimension socioafectiva. Para hacer estas precisiones
recurriremos a la tesis doctoral de Marta Gil Blasco, La teoria de las emociones de Martha
Nussbaum: el papel de las emociones en la vida publica, en donde se expone de forma
general, el recorrido tedrico en el que las emociones han tenido lugar para su
conceptualizacion. Alli, se afirma que, para clasificar los distintos modelos teoricos,
actualmente se puede distinguir entre feorias cognitivas y teorias no cognitivas. La autora
referencia a Martha Nussbaum afirmando lo siguiente:

Nussbaum habla de teorias reduccionistas de la emocion para referirse a las

teorias de tendencia conductista o planteamientos que tratan de reducir toda

explicacion a la explicitacion de los mecanismos fisioldgicos oponiendo este tipo
de enfoques a las teorias cognitivas. (2014, p.39)

Entonces, comprendiendo que las emociones son parte fundamental de la dimension
socioafectiva podremos profundizar en los enfoques no cognitivistas y cognitivistas que,
ademas nos daran la posibilidad de situar nuestros planteamientos y analisis. De esta manera,

la autora ahora precisa las diferencias entre las teorias, asi:
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(...) las emociones son percepciones de estados corporales ha constituido la
propuesta de referencia para los enfoques no cognitivos. Normalmente suelen
comprenderse dentro de este grupo los planteamientos mas fisiologistas (y, con
frecuencia, reduccionistas). Las emociones pueden concebirse, segun estos
autores, mediante explicaciones del tipo “estimulo-respuesta”, o por lo menos
prestando atencion a las respuestas corporales o fisioldgicas, “sin conceder
importancia a las propias interpretaciones de la criatura. (Blasco, 2014, p.39)

Esta primera aclaracion, segun Blasco, indica que quienes asumen este escenario teorico
ponen su interés en los procesos fisiologicos automaticos de los procesos emocionales, sobre
aspectos como los cognitivos, evaluativos, capacidad critica, entre otros, por lo que las
emociones son definidas unicamente como afecciones, es decir como algo que nos ocurre,
asumiendo comportamientos pasivos ante estos acontecimientos. Entonces, continta la
autora, diciendo que, las teorias no cognitivas suelen caracterizar las emociones como
mecanismos adaptativos que tienen, como Unico proposito, ayudar a resolver problemas

basicos de supervivencia a los que se enfrentan los organismos (Blasco, 2014).
Por otro lado, las teorias cognitivistas son definidas de la siguiente manera:

Las teorias cognitivas de la emocioén suelen compartir la idea de que las
emociones tienen como componentes necesarios la intencionalidad y las
cogniciones, entendiéndose estas ultimas como juicios o creencias. Es preciso
sefalar que la definicion de términos tales como “cognicion” y “juicio” (que son
fundamentales para estas teorias) todavia no esté clara y sigue siendo motivo de
debate (...) En las teorias cognitivas un estado emocional también puede ser visto
como una concatenacion de juicios o creencias. Si algin elemento cambia,
entonces la emocion se transforma o directamente desaparece: si descubro que la
persona que creia que me habia insultado, en realidad no lo hizo, entonces mi ira
contra ella desaparecera. (Blasco, 2014, p. 40)

La anterior explicacion, hace evidente las diferencias entre ambos escenarios teoricos. Segiin
Blasco, el interés de los enfoques no cognitivos, es comprender de manera general, por qué
tenemos emociones y cudl es su funcion desde la necesidad de adaptacion. Mientras que,
desde los enfoques cognitivos, se hace evidente una preocupacion por comprender por qué
resulta apropiado tener unas emociones y no otras, en determinados contextos. La pretension
de los primeros es netamente descriptiva, mientras que los segundos también se interesan por

la normatividad de las emociones.
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En este momento, vale la pena mencionar, las distinciones que surgen en los enfoques
cognitivistas, porque es precisamente de alli donde surgen nuestro escenario de discusion.
Estas dos vertientes o distinciones, nacen desde el campo de la filosofia y el campo de la
psicologia:
La teoria cognitiva de las emociones, igual que su antagonista, tiene defensores
tanto en el ambito de la filosofia como en el &mbito de la psicologia. Quiza la
diferencia mas notoria entre unos y otros es que, mientras los filésofos suelen
hablar de juicios o cogniciones y tienden a excluir el componente fisioldgico o
corporal de sus definiciones, los psicologos, a pesar de privilegiar el papel de la

cognicidn en sus explicaciones, no prescinden de las sensaciones corporales o los
cambios fisioldgicos que acompafian a las emociones. (Blasco, 2014, p. 42)

Teniendo en cuenta lo que se ha planteado, otro de los enfoques importantes a los que nos
acercamos para ampliar el panorama es, al psicologico, desde la teoria cognitivista, la cual
nos brinda elementos de problematizacion a partir de las concepciones y “tratamientos” que
esta pretende darle a la manifestacion de las emociones en la vida de los sujetos. A su vez en
la psicologia se pueden ver las emociones desde distintos angulos, por ejemplo, desde el
conductismo, o el evolucionismo, o el cognitivismo, entre otras. La presencia de las
emociones en la vida implica una ayuda inmediata para “restablecer las cadenas de
comportamientos que le permitan normalmente afrontando sus obligaciones profesionales,
familiares y sociales (...), la emocioén no solo no tiene utilidad, sino que es més bien un

obstaculo que indica una no realizacion del comportamiento” (Sarton, 2000)

Sin embargo, en contraposicion con los planteamientos actuales del campo de la psicologia,
el escenario filosofico resignifica la experiencia, tratindose, segiin Nussbaum, de la
descripcion de como nos acontecen las emociones, reconociendo que no es sencillo distinguir
las emociones de otras experiencias vinculadas a las mismas, como por ejemplo el apetito.
(Blasco, 2014). Ademas,
(...) no so6lo con las emociones, sino con gran parte de los fendémenos complejos
que forman parte de la experiencia humana. Nociones tales como las de creencia
y conciencia, virtud y justicia, son igualmente borrosas y dificiles de delimitar.

Pero no por ello debemos renunciar a realizar algunas aportaciones valiosas y
clarificadoras desde la filosofia. Por otra parte, traer a colacion la experiencia
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subjetiva de las emociones no es incompatible con el estudio cientifico de las
mismas. (Blasco, 2014, p.79)

El debate planteado hasta el momento, permite reflexionar, como lo afirma Marta Gil Blasco,
que ni los psicdlogos, ni los filésofos han establecido acuerdos respecto a las caracteristicas
que deben ser consideradas determinantes para poder definir las emociones, caracteristicas
como las sensaciones corporales, cogniciones, entre otras, y, por lo tanto, qué aspectos deben
limitarse a su denominacion. Sin embargo, confirmamos que este trabajo se distancia de
aquellos enfoques que encuentren cualquier aspecto de la dimension socio afectiva una
dificultad para los sujetos, un aspecto negativo para la vida o un tipo de problema que
merezca tratamientos de rehabilitacion, o que se asuma desde caracteristicas de estimulo-
respuesta, desconociendo los contextos sociales y las interacciones de cada sujeto, pues como
afirma la autora (2014): “Nussbaum acepta la dificultad que supone considerar el conjunto
de fenémenos afectivos y emocionales como una sola clase, pero no por ello renuncia a

estudiarlos como tal.” (p. 78)

3.1.3. La importancia de los Afectos

Ahora bien, para analizar el escenario de la socio afectividad como una caracteristica
humana, de acuerdo a lo desarrollado anteriormente, recurrimos al psicélogo Sergio Trujillo
Garcia quien mediante su trabajo La sujetualidad: un argumento para implicar. Propuesta
para una pedagogia de los afectos, busca definir algunos de los desafios en los cuales la
afectividad, como nucleo constitutivo del sujeto integral, propone a la pedagogia en la
sociedad actual, y con esto, profundizar en la afectividad mas alld de las emociones,

netamente.

Trujillo afirma que se hace necesario hacer una transicion de la comprension biologicista de
las emociones, a una que implique lo cultural y subjetivo de las mismas, con ello, lograr
superar el racionalismo que existe en distintas representaciones de la subjetividad, en donde
se conciben las emociones como epifenomenos. (Trujillo, 2008) De manera general, el
término emociones, es utilizado para referirse a la dimension de la afectividad. Sin embargo,
el autor hace uso de los planteamientos de Jiménez Cadena (1998), para distinguir tres
subdimensiones en la dimension afectiva de la personalidad: las emociones, los sentimientos

y el &nimo o humor.
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Por emociones se comprende aquellos fenomenos afectivos, muy intensos, de
corta duracion y cuya ocurrencia depende de estimulos externos (...) Puesto que
en su produccion, su mantenimiento y su expresion, participan, ademas de
estimulos externos, el sistema nervioso auténomo, el sistema endocrino y las
visceras, con un gran compromiso ademds por parte del sistema nervioso
esquelético que puede participar en respuestas motoras de aproximacion o
evitacion, y dado que su ocurrencia es involuntaria, se piensa, entonces, que las
emociones son la dimension bioldgica de la afectividad. En otras palabras, esta
definicion de las emociones responde a una comprension bioldgica de la
naturaleza afectiva. (Trujillo, 2008, p.167)

Asi mismo, se conceptualiza los sentimientos, distinguiéndolos de las emociones, por su baja
intensidad, ya que, segin, Trujillo, no obedecen Unicamente a estimulos externos y su
duracién es mas prolongada en el tiempo. Estas caracteristicas los hacen parte constitutiva
de la afectividad. El autor define que la génesis y ocurrencia de los sentimientos esta sujeta
a la relacidon con otros seres humanos, en presencia y accion, por lo que se afirma que los

sentimientos constituyen la subdimension social de la afectividad. (Trujillo, 2008).

Una caracteristica especifica de los sentimientos y que, por supuesto define a la dimension

socioafectiva es la voluntad, pues el ser humano elige la direccion de sus actos, segin

Trujillo, confiriéndole un sentido que no estd anclado tinicamente al presente o al pasado.
La voluntariedad de los afectos que llamamos sentimientos, les otorga unas
caracteristicas cualitativamente diferentes en contraste con la involuntariedad de
las emociones. En uno u otro caso, voluntarias o involuntarias, en las acciones
humanas son las emociones que definen la disponibilidad de los recursos y su

direccion basica. Estados y proceso subjetivos siempre tienen que ver con los
afectos, que son entonces productores de sentido. (2008, p. 169)

Lo anterior, define entonces el equilibrio que debe existir entre las emociones y los
sentimientos como componentes esenciales en la dimension afectiva, pues si se obedeciera a
las emociones, la afectividad se redirigird a su dimension bildgica, por lo que las relaciones
solo responderian a impulsos breves y manipulables. Sin embargo, no existirian condiciones
para el establecimiento de vinculos duraderos y con ello no seria posible la convivencia,

como lo afirma el autor.

A diferencia de los planteamientos hechos por Maturana, en donde la emocion es
determinante para las conductas humanas y con ello para las acciones, Trujillo afirma que la
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confluencia de los factores afectivos y cognitivos en los sentimientos son las que permiten la
interaccion entre las dimensiones bioldgicas, psicoldgicas y sociales de la afectividad,
concluyendo que es el nicleo de la personalidad del sujeto. Se concluye entonces que, todas
las caracteristicas antes mencionadas y las relaciones que surgen entre las distintas
dimensiones, son inherentes a la persona misma, y que, por el contrario, resultan ser la base
de accion de cada ser humano. Aquello que denominamos socioafectivo, es, para este
ejercicio investigativo el nucleo de cada discusion, al considerar que no es posible la
formacion docente, de manera integral, si se desconoce el como estamos constituidos y qué

determina nuestras interacciones.

3.1.4. Emocionalidad como parte de la Dimension Socio Afectiva

Teniendo en cuenta que, la problematizacion se ha dado a partir del lugar de las emociones
desde el escenario social, hasta el escenario individual, es fundamental, en primer lugar, hacer
una contextualizacion de la situacion en la cual encontramos la emocidn y en ese sentido,
Najmanovich!” (1995), afirma que: “la modernidad concibié lo humano dividido en
compartimentos estancos. A partir de la mirada newtoniana, conocimiento- emocidon-accion
son esferas incomunicadas, absolutamente independientes. Desde el punto de vista social se
impuso una confianza ilimitada en los poderes de la razon” (p. 53). Asi, las emociones se
encontrarian en un lugar si no nulo, si secundario y sobre todo separado de los procesos de

construccidon de conocimiento y de los procesos de construccion social de la realidad.

Sin embargo, sostenemos que la emocionalidad hace parte fundamental de la dimension
socioafectiva de los seres humanos en tanto la relacion con lo emocional, muy distinto a los
sentimientos, y lo racional permite lo que Maturana denomina lo humano, de manera que lo
emocional constituye un elemento movilizador de las relaciones sociales. Segiin Maturana
Las emociones son las dinamicas corporales que especifican sus dominios de

accion en que nos movemos. Un cambio de emocion implica un cambio de
dominio de accidén. Nada nos ocurre, nada hacemos que no esté definido como

17 Profesional en Bioquimica. Mdster en Metodologia de la Investigacion Cientifica. Su 4rea de investigacion
es la construccion del saber, el pensamiento complejo y los nuevos paradigmas de las ciencias, especialmente
aquellos vinculados al campo de la educacion, el cuidado de la salud, la arquitectura, la subjetividad
contemporanea y las redes sociales.
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una accion de una cierta clase por una emocion que la hace posible (1997, p.

107).
En ese sentido, las emociones siendo dominios de accion hacen parte de la dimension socio
afectiva de hombres y mujeres y para este caso, las emociones intervienen de manera
trascendental en el proceso de formacion de maestras y maestros, pues estos a lo largo del
mismo experimentan lo que Maturana también menciona como una “dindmica emotiva”, es
decir, que se mueven en los distintos dominios de accidén que traen consigo las situaciones,
personas o elementos que hacen parte de su realidad. Ahora bien, es necesario aqui aclarar
los elementos de una relacion social vista desde el marco de las emociones como dominios
de accion, pues

Nuestro problema est4 en que confundimos dominios, porque funcionamos como

si todas las relaciones humanas fueran de la misma clase, y no lo son. Las

relaciones humanas que no se fundan en la aceptacion del otro como un legitimo
otro en la convivencia, no son relaciones sociales (Maturana, 1997, p. 76)

No hablamos solo de relaciones sociales, sino lo que constituye la base de las mismas, es
decir, de interacciones entre humanos, que requieren asi mismo de las emociones, pues como
ya lo hemos anotado la emocion implica dominios de accion y conductas y de esta forma
constituyen lo que Maturana llama las interacciones recurrentes. Bien, entonces si no hay una
emocion que constituya interacciones y que permita la construccion de relaciones los seres

humanos solo encuentros y separaciones.

Maturana (s.f.) entonces, plantea que todo el accionar de la vida humana requiere y es
atravesado por la emocion y que: “las emociones también son desconfianza, miedo,
frustracion, amor, lo que fuere” (p. 63) es decir que, las emociones estan presentes en la
cotidianidad de los seres humanos y determinan en muchas ocasiones el rumbo de la misma
en los diferentes circulos sociales en los cuales nos movemos. Las emociones y el lenguaje
entonces animan la convivencia en la aceptacion de un legitimo otro u otra, convivencia, en
la cual actuamos, expresamos y ademds nos coordinamos, a partir de coordinaciones

conductuales.
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3.1.4.1. Educabilidad

Para continuar el desarrollo tedrico que hasta el momento hemos dado a la dimension socio
afectiva, hacemos una revision a los posicionamientos entorno a la educabilidad de la
dimension, teniendo en cuenta los grandes impactos socio afectivos que tienen en los sujetos
las instituciones educativas como la escuela y la familia, impactos que hemos evidenciado
en la delimitacion de la problematica y sobre todo que identificamos a partir del instrumento
aplicado a maestros y maestras en formacion. De alli surge entonces la posibilidad de
concebir la educabilidad de las emociones y los sentimientos en los sujetos, y de esta manera
encontrar bases para problematizar dicha posibilidad en los programas de formacion docente.

Un referente importante para este apartado es Marta Nussbaum!'®

quien ha hecho
planteamientos importantes en torno a las emociones, que como ya mencionamos son uno de
los fundamentos de la dimension socio afectiva y en Paisajes del Pensamiento: La

inteligencia de las emociones'®, menciona que

A lo largo de unos dos mil quinientos afios ha encontrado tanto ardientes
defensores que la han considerado los cimientos de la vida ética, como opositores
igualmente decididos que la han acusado de ser una guia irracional y nefasta para
la accion, Estos oponentes han influido enormemente en la retérica de los debates
contemporaneos sobre la emocion. En el derecho y en la vida publica en general
se encuentra la oposicion entre <<emociones>> y <<razoén>> (...) Muy pocas
veces encontramos que esta dicotomia se establezca con claridad. ( 2008, p. 395)

Dichos planteamientos han sido tenidos en cuenta para justificar otras proposiciones que le
dan cabida a la relacion educacion- emociones; es el caso de Rubén Rodriguez quien,
recurriendo a los planteamientos de Nussbaum, afirma que las instituciones politicas y
sociales pueden ayudar al cultivo de las emociones, por lo que la educacion emocional se

debe incorporar a la formacion del buen caracter (Rodriguez, 2012).

18 Fildsofa norteamericana especializada en filosofia romana, filosofia politica y ética. Es miembro del Comité
de Estudios de Surasiaticos. Ocupa la catedra de Derecho y Etica en el Departamento de Filosofia de la Facultad
de Derecho y la Divinity School de la Universidad de Chicago.

19 Martha Nussbaum aqui, hace énfasis en la compasion, sin embargo, para el caso de este trabajo nos acogemos
a su afirmacion para hacer referencia a la dimension socio afectiva en general, entendiendo que la compasion
hace parte de esta dimension en la vida de los sujetos.
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La anterior afirmacion nos abre las puertas a una educabilidad de las emociones o como aqui
se menciona, un cultivo de las mismas y la posibilidad de que esta educacion de las
emociones pueda ser encontrada en las instituciones educativas de manera que, hablamos alli
no solo de colegios, sino también de universidades y para el caso de este trabajo de grado,
justifica la posibilidad de hablar de un cultivo de las emociones y de la formacion de un buen

caracter al interior de los programas de formacion docente.

Otra de las afirmaciones que hace Rodriguez basado en los planteamientos de Nussbaum
tiene que ver con la concepcion de emociones y con el elemento cognitivo como aspecto
determinante para la discusion que aqui presentamos, teniendo en cuenta que, hasta el
momento nos hemos distanciado de dichos elementos, por la nocién de los mismos , por eso,
nos acogemos a los planteamientos de Nussbaum y de aquellos que han visto la cognicion
desde otros enfoques que “proponen el término cognicion, como un concepto mas abarcador
que el de razén, pues incluye, ademas de este ultimo, todo proceso de seleccion y
organizacion de la informacién que es necesario para responder a los estimulos del ambiente”
(p. 107) y que permite pensar en la cognicion detras la dimension socio afectiva, pues como
se ha mencionado, esta tiene relacion con todo aquello que gira en torno a los sujetos. Asi,
Rodriguez menciona que
Nussbaum se aleja de aquellas teorias que conciben las emociones como
«energias o impulsos de caracter animal sin conexion alguna con nuestros
pensamientos, figuraciones o valoraciones». En su concepcion las emociones son
«cognitivasy, es decir, estan imbuidas de inteligencia y discernimiento sobre los

objetos que nos rodean. Y, ademads, son «evaluadoras», porque encierran un
pensamiento «sobre la relevancia o importancia de dicho objeto». (2012, p. 593)

De acuerdo a estas concepciones, es posible y necesaria una educacion que se interese por la
formacion socio afectiva, teniendo en cuenta que esta dimension, estd cargada de elementos
cognitivos que permiten afirmar que los factores socio afectivos trascienden y son mucho
mas que sensaciones en diversas situaciones, por el contrario tal como lo mencionan los
autores hay todo un proceso de seleccion y organizacion de informacion propia de cada sujeto
en determinadas acciones que ademas repercuten en los ambitos personales, sociales,

politicos, educativos y familiares de los sujetos.
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Cabe replicar que es poco probable que vivamos bajo instituciones perfectas y
que, incluso si llegaran a existir instituciones excelentes, tendrian que ser
respaldadas por las personas para que fueran estables. Debemos por tanto confiar
en individuos compasivos que mantengan con vida y ante nuestra vista las
nociones politicas esenciales. Los sistemas politicos son humanos, y solo son
buenos si se mantienen vivos en un sentido humano. Si producimos un bienestar
social excelente pero poblado por ciudadanos inertes, obedientes y del todo
sometidos a la autoridad, esto constituird un fracaso independientemente de lo
bien que funcione dicho sistema. No se demostraria estable; y tampoco podria
lograr el fin de toda sociedad politica, a saber, capacitar a los ciudadanos para
que persigan una vida buena. (Nussbaum, 2008, p. 448)

De esta manera, cobra sentido hablar de la dimension socio afectiva desde la posibilidad de
educabilidad y de formacion que trascienda y tenga las implicaciones que buscamos analizar.
Se convierte entonces, este apartado en una ventana a los aspectos formativos e

institucionales que seran desarrollados en la siguiente categoria.

Dicho esto, para problematizar la dimension socioafectiva y con ello, definir si las emociones
y sentimientos son educables, nos remitimos nuevamente a Martha Nussbaum (2012), quien,
desde su enfoque de Capacidades Humanas, puede establecer las condiciones necesarias para
la educabilidad. La autora, entonces, define las capacidades como la respuesta a la pregunta:
“Qué es capaz de hacer y de ser la persona” (p. 40). La autora recurre a Sen para explicarlas
de la siguiente forma:
La capacidad, viene a ser una especie de libertad: la libertad sustantiva de
alcanzar combinaciones alternativas de funcionamiento. Dicho de otro modo, no
son simples habilidades residentes en el interior de una persona, sino que
incluyen también las libertades o las oportunidades creadas por la combinacion

entre esas facultades personales y el entorno politico, social y econdmico.
(Nussbaum, 2012, p.40)

Sin embargo, Nussbaum comprende las capacidades desde distintos niveles de complejidad.
El primero de ellos lo denomina capacidades combinadas, que son la totalidad de
oportunidades que la persona dispone para poder elegir y actuar en situacion social, politica
y economica determinada. Luego destaca las capacidades internas, caracterizadas por
estados dindmicos de la persona que son rasgos y aptitudes entrenadas y desarrolladas para

la interaccion en el entorno social, econdmico familiar y politico. Estos son los rasgos de la
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personalidad, las capacidades intelectuales y emocionales, el estado de salud y las habilidades
de percepciéon y movimiento. De aqui parte uno de los primeros aportes de Nussbaum,
respecto a la educabilidad de las capacidades, pues afirma que:
Una de las tareas que corresponde a una sociedad que quiera promover las
capacidades humanas mas importantes es la de apoyar el desarrollo de las
capacidades internas ya sea a través de la educacion, de los recursos necesario
para potenciar la salud fisica y emocional, del apoyo a la atencién y el carifio

familiares, de la implantacion de un sistema educativo o de otras muchas
medidas. (2012, p.41)

Entonces, como no es posible desde el escenario conceptual, que la sociedad produzca
capacidades combinadas antes que las internas, ya que las primeras estdn definidas como la
suma de las segundas mas las condiciones politicas sociales y econdmicas en donde
funcionan. Lo que si es posible, segun la autora (2012) es: “concebir que una sociedad cree
correctamente contextos para la eleccion en muchos ambitos, pero que no eduque a sus

ciudadanos y ciudadanas, ni nutra el desarrollo de sus capacidades de pensamiento.” (p.42).

Ahora bien, Martha Nussbaum, da apertura a otra serie de capacidades, las capacidades
basicas, las cuales no estan integradas al ADN. Son, facultades innatas que posibilitan su
posterior desarrollo y formacion. Aqui hacen parte, entonces, la nutricion materna o la

experiencia prenatal, por ejemplo.

Para culminar la conceptualizacion de las capacidades, desde los planteamientos de la
filosofa, es necesario mencionar las diez capacidades centrales que proponte, las cuales
posibilitan el movimiento del ser humano en distintas dreas, que se convierten, ademas, en la
tarea de cada sociedad para desarrollarlas en un dmbito de dignidad. Las diez capacidades
son: Vida, salud fisica, integridad fisica, sentidos, emociones, razon practica, afiliacion, otras
especies, juego y control sobre el propio entorno. Sin embargo, para el interés de este
gjercicio investigativo, consideramos pertinente, de acuerdo a la conceptualizacion que hace

Nussbaum, organizarlas de mayor a menor importancia con relacion a lo socioafectivo.

Si bien, cada una de las capacidades estan referidas a la singularidad humana, es posible
hacer dos grupos generales, el primero, hace énfasis en las capacidades que inician en el
individuo y se proyectan en los otros y en el entorno, estas son: emociones: poder sentir

apego, poder amar, sentir duelo. Nussbaum (2012) afirma: “defender esta capacidad,
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significa defender, a su vez, ciertas formas de asociaciéon humana que pueden demostrarse
cruciales en el desarrollo de aquella” (p. 54), sentidos, imaginacion y pensamiento: utilizar
estos tres aspectos, mas el razonamiento. Ademas, que sea cultivado por una educacion
adecuada, Razon practica: formar una concepcion del bien y reflexionar criticamente sobre

una adecuada proyeccion de vida.

Continuamos con afiliacion: vivir para y con los demads, reconocer y demostrar interés por
otros seres humanos, participacion en distintas formas de interaccion social. Disponer de
bases para no sentir humillacion, disposiciones que combatan la discriminacién por distintas
razones; otras especies: Vivir en relacion equilibrada con la naturaleza y sus procesos, y

vida: Poder vivir hasta el término de una vida humana de duracién normal.

El segundo grupo, se refiere a las capacidades que, en relacion con las anteriores, exigen mas
del ser humano, su condicion fisica, pero también son determinantes para las interacciones
sociales. Estas son: salud fisica: buena salud, buena alimentacion, disponer de un lugar
apropiado de vivir; integridad fisica: libertad de desplazamiento, proteccion ante ataques
violentos, oportunidades de satisfaccion sexual, eleccion de cuestiones reproductivas; juego.
Disfrutar de actividades recreativas y, finalmente, el control sobre el propio entorno: poder
participar efectivamente en decisiones politicas, poder poseer propiedades, tener derecho a
buscar trabajo en igualdad de dignidad con otros seres humanos, entre otras acciones.

(Nussbaum, 2012)

La filésofa explica que, si bien cada una de estas capacidades determinan la condicion
humana individual y en relacion con otros seres humanos, no se convierten en medios para
desarrollar o potenciar una de ellas especificamente y mucho menos para priorizar a un
colectivo. Hay que buscar la forma de equilibrarlas, accion fundamental para las condiciones
sociales, politicas y econdmicas. Ella lo explica de la siguiente manera:
Las capacidades pertenecen, en primer y prioritario lugar, a las personas
individuales, y so6lo luego, en sentido derivado, a los colectivos. El enfoque
propugna un principio segun el cual cada persona es un fin en si misma. Estipula
que el objetivo es producir capacidades para todas y cada una de las personas, sin

usar a ninguna de ellas como medio para las capacidades de otras ni para las del
conjunto. (Nussbaum, 2012, p.55)
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Por tanto, las capacidades propuestas por la autora, al igual que el orden que se propone en
este ejercicio dan cuenta de la necesidad de concebir al ser humano desde un escenario
integral y, ademds, al considerase fundamentales para la interaccion social y el
establecimiento de vinculos, se hace indispensable fomentar y concretar estrategias que
permitan el desarrollo de las mismas, reconociendo su especial importancia en los procesos

de formacion docente, como se analizard a continuacion.
3.1.4.2. Integralidad

Miguel Martinez Miguélez®’, se ha encargado de analizar los diferentes niveles de integracion
armonica del ser humano, desde el desarrollo y madurez de la personalidad, teniendo en
cuenta, las distintas dimensiones que conforman el suprasistema humano, como ¢l lo llama,
esto con el fin de establecer las intenciones educativas y sociales que trabajan para el

desarrollo humano.

Dichas reflexiones estan consolidadas en su documento Dimensiones Bdsicas de un

Desarrollo Humano integral en donde afirma que:

El ser humano, como todo sistema vivo, no es un agregado de elementos
yuxtapuestos; es todo un integrado que constituye un suprasistema dinamico,
formado por muchos sistemas perfectamente coordinados: el subsistema fisico,
el quimico, el bioldgico, el social, el cultural, el ético-moral y el espiritual. Todos
juntos e integrados constituyen la personalidad, y su falta de integraciéon o
coordinacién desencadena procesos patoldgicos de diferente indole: orgénica,
psicoldgica, social o varias juntas. (Martinez, 2009, p.119)

Lo anterior, da cuenta de nociones de integralidad complejas que tienen como resultado
esfuerzos e investigaciones interdisciplinarias para referirse al desarrollo humano desde
distintos niveles, que involucren, no solo estructuras fisicas, quimicas y biologicas, sino que
incluyan también la configuracién de estructuras psiquicas, sociales, culturales, éticas y
espirituales, pues como lo menciona Miguel Martinez (2009), en éstas ultimas no hay
existencias de limites genéticos prefijados, sino multiples posibilidades que ponen en juego

distintos criterios ideoldgicos o éticos.

20 Docente de la Universidad Simén Bolivar, en Caracas, Venezuela.
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El proceso historico de reconocimiento y construccion interdisciplinar, para comprender la

complejidad humana es narrado por Martinez, de la siguiente manera:

La filosofia griega cred una imagen del hombre centrada en la virtud y la razon:
el hombre alcanzaba la virtud a través del uso de la razén y siguiendo sus
demandas. El pensamiento cristiano le afiadio los conceptos de amor y pecado.
El Renacimiento introdujo los aspectos de poder y voluntad, plasmando la
imagen politica del hombre. Los siglos XVIII y XIX racionalizaron el interés de
los hombres por la propiedad, las cosas y el dinero. La imagen freudiana de la
primera mitad del siglo XX enfatizd6 el aspecto impulsivo, irracional e
inconsciente del ser humano, y la psicologia conductista puso el acento en la
presion que ejercen los factores ambientales. Pero nunca como en los tiempos
actuales se enfatiz6 tanto la necesidad de la armonia y convivencia civicas, como
lo hace la Psicologia Humanista (Martinez, 2004). Por ello, esa armonia de areas
del desarrollo humano es la que trata de ilustrar este breve estudio, ponderando
la importancia y funcién de cada una de ellas. (2009, p.121)

Asi mismo, de la configuraciéon humana y su desarrollo antes descrita, el autor problematiza
un cambio significativo a nivel social en donde el hombre contemporaneo se inserta en una
sociedad de masas y estandarizada, en la cual, segin €I, se siente enjaulado, deshumanizado
y alienado, por lo que, al sentirse solo, se ve obligado a enfrentar sus dudas, miedos y
ansiedades, mientras estd en busqueda de la compafiia de otros iguales para superar su
condicion de soledad. Es esta condicion social, el que determina tanto las relaciones
humanas, como el enfoque o interés de la educacion. Miguel Martinez afirma que:
Este cambio basico en nuestra sociedad, que hace de todo ser un ser-en-relacion,
donde cada entidad social estd constituida por un grupo de relaciones que tiene
con las demas entidades, requiere paralelamente un cambio en la educacion. La
nueva educacion debe fijar como una prioridad el sentido y conciencia de la
propia responsabilidad, es decir, ser sensible y percatarse de la repercusion

positiva o negativa que la conducta individual tendrd en las demés personas.
(2009, p. 121)

Para el mismo autor, entonces, el ser humano esta constituido por subsistemas caracterizados
por distintos procesos y elementos dindmicos que deben ser estudiados de manera integral,
es decir, que cada uno de ellos depende y se relaciona con el otro. Para comprenderlo, expone,

desde sus investigaciones cinco escenarios o desarrollos fundamentales para comprender la

integralidad del mismo; desarrollo neurofisiologico, desarrollo cognitivo, inteligencia y
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creatividad, desarrollo psicologico, afectivo y social, desarrollo moral ético y de valores y

desarrollo vocacional y profesional.

Entonces, para concluir con esta categoria, también se hace necesario precisar que, como
investigadoras, comprendemos la integralidad desde el mismo escenario de Martinez, es
decir, desde las relaciones entre los escenarios y dimensiones que configuran al ser humano,
mas que desde la constitucion en igualdad de partes para cada persona. Sin embargo, a partir
de todo lo expuesto hasta el momento, podemos afirmar que la dimension socioafectiva
resulta ser, la que, desde muchos aspectos, dinamiza en todos los &mbitos de vida, a cada uno
de nosotros, pues se comprende desde un estado de accidén hasta la que posibilita las
interacciones entre sujetos y su entorno. Teniendo en cuenta esto, las siguientes categorias
pondrén en discusion el lugar de esta dimension en los procesos formativos, asumiendo que

es fundamental para enriquecer la construccion de los docentes y las docentes hoy.

3.2. Formacion Docente

A continuacion, abordaremos la categoria de formacion docente, como fuente importante de
conexion entre la dimension socio afectiva, y la categoria que se centrara en el curriculo de
formacion docente. Asi pues, el despliegue de esta categoria estara dado en cuatro apartados
principales. En primer lugar, buscaremos exponer las demandas de formacion docente que
tienen como fin dar respuesta al mundo laboral; por otro lado, veremos las necesidades de
formacion en términos educativos, pedagdgicos, investigativos y humanos. Como tercer
apartado, haremos énfasis en el saber pedagogico y cual es su lugar en la formacion docente;
para asi cerrar nuestra categoria problematizando el vinculo directo entre la formacion
docente y la dimension socio afectiva preguntandonos cuales deben ser los elementos y como

debe darse dicha formacion.

3.2.1. Demandas

De acuerdo al interés investigativo, consideramos que el despliegue de esta categoria debe
contextualizar la situacion de las-los docentes en tanto, las exigencias que tiene su labor por
parte de externos como la sociedad, las politicas publicas, las instituciones, la comunidad,

entre otros actores del proceso educativo; y que se convierten entonces en demandas sociales
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y profesionales de los docentes en el pais y en consecuencia estas mismas son las demandas

de la formacién de docentes que analizaremos.

Para abordar las demandas en la formacion docente consideramos vital, reconocer el contexto
educativo colombiano, con el animo de comprender el escenario en el que emergen dichas
demandas. Para esto, nos aproximamos al documento de Revision de politicas nacionales de
educacion del MEN (2016), en el cual se menciona que: “Colombia ha puesto a la educacioén
como la principal prioridad para mejorar la prosperidad econdémica y social del pais y ha
prometido mas recursos para este sector que para cualquier otra area de politica” (p. 3) asi

pues, desde la perspectiva de MEN y la OCDE?!

El potencial del gobierno descentralizado de Colombia solo serd alcanzado si los
gobiernos locales tienen la capacidad para mejorar el aprendizaje en las escuelas
y colegios, y si los multiples actores involucrados en la educacion trabajan juntos
hacia las mismas metas. La financiacion sera un cuello de botella para la reforma,
a menos que haya una fuerte inversion colectiva en educacion, con una base
tributaria mas amplia, mayor compromiso local y un sistema de asignacion que
disminuya las brechas y premie el progreso de elevar los resultados de
aprendizaje. Los sistemas de informacion —que son soélidos, pero estan
subutilizados en Colombia— deben reorientarse hacia el mejoramiento y deben
fortalecerse para enfocarse en lo que importa: brindar oportunidades de
aprendizaje de buena calidad para todos. (2016, p. 62)

Claramente se espera que el maestro y maestra como actores del proceso respondan al modelo
de sistema educativo a cual le apuesta la politica del pais. Ahora bien, Graciela Fandifio**
(2008) nos presenta una mirada a los elementos principales de la formacion de maestros en
el pais y alli menciona que los programas de formacion convergen en algunos puntos como
“fundamentacion tedrica e historica de las pedagogias y del desarrollo del nifio, una

formacion investigativa e innovadora, trabajo con la familia y la comunidad, formacion en

2! Este informe ha sido desarrollado como aporte para el proceso de la adhesion de Colombia a la OCDE. Evaltia
las politicas y practicas colombianas y las compara con las mejores politicas y practicas de la OCDE en lo
referente a la educacion y a las competencias. Evalta la educaciéon como un sistema integral desde la atencion
y educacion de la primera infancia hasta la educaciéon superior, usando cinco principios importantes de los
sistemas educativos con buen desempefio (MEN, 2016, p.Pag. 3).

22 Doctora en Filosofia y Ciencias de la Educacién. Magister en Investigacion y Andlisis Curricular de la
Universidad Pedagogica Nacional. Docente de Maestria de Educacion en la UPN. Coordiné la elaboracion del
Lineamiento Pedagégico y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito y fue consultora del BID para la
construccion del Lineamiento de Educacion Inicial del Ministerio de Educacion Nacional.

64



disciplinas, permanente cualificacion del maestro, formacion practica, las demandas sociales,

y el rango de edad” (p. 55-57) estos seran algunos elementos base para el siguiente analisis.
3.2.1.1. Perfil profesional

La educacion debe propender por dar respuesta a los intereses y las proyecciones del pais y
de los individuos, que por lo general y para el caso de Colombia tienen un enfoque
principalmente econdémico, por lo que el proyecto educativo nacional también debe verse
volcado en estos intereses. Asi pues, el perfil que da respuesta a dichas demandas del
proyecto educativo del pais debe ser el adecuado para vincularse a esta propuesta y generar
los resultados esperados, siendo el maestro, uno de los principales actores que posibilitan la

transmision y prolongacion de dicho modelo.

Las afirmaciones anteriores, se encuentran en contravia de los intereses investigativos que
aqui se manifiestan, pues vale la pena aclarar que nuestra intencion a lo largo de este apartado
es presentar la postura del contexto socio econémico desde el cual se hacen las demandas de
los profesionales del pais. Muy por el contrario de dichas demandas creemos en la presencia
significativa de las-los maestros como profesionales criticos de la educacién, que por
supuesto, no solo les sirven a intereses econdmicamente productivos del Estado. En ese
sentido, la reflexion también gira en torno a si la formacion de maestros y maestras debe
buscar formar en ellos el perfil que demanda la sociedad para un enfoque de competencias
disciplinares, pruebas estandar, vinculacion a instancias internacionales, entre otros factores
importantes de enfoque de la educacion en Colombia. Responder a estas demandas tienen
implicaciones importantes tal como lo menciona Johana Torres a continuacion
implica que el docente tenga un perfil muy especial. (...) El nuevo enfoque por
competencias lleva a la necesidad de redefinir la docente que queremos y
necesitamos: con una estructura personal y profesional orientada en funcion del
proyecto educativo nacional, constructor de curriculo, con ideas creativas e

innovadoras, ejemplo para sus estudiantes y para la comunidad, inquieto e
interesado por su formacion profesional y gestionador de proyectos. (2008, p. 20)

Lo anterior, nos da paso a un andlisis interesante en torno a esas prioridades del perfil
profesional y el lugar que puede o no tener la dimension socio afectiva a la hora de abordar

la labor docente, pues si vemos lo que “necesita” el maestro y la maestra, encontramos la

65



importancia de las capacidades o habilidades especificas que puedan garantizar que la
educacion cumpla con su finalidad; y aparentemente una menor relevancia de aspectos
emocionales, éticos, afectivos, relacionados con el vinculo y con el contexto de los actores
del proceso. De manera tal que la formacion docente marca de manera trascendental la
formacion de nifos y nifias, en tanto, el maestro y la maestra, fortalecen su ejercicio de
acuerdo a su construccion profesional. El perfil profesional, que estdn demandando de las-
los docentes contiene un escaso reconocimiento a las potencialidades del maestro y la
posibilidad de problematizacidon, cuestionamiento y transformacion de realidades; y en
mucho se reduce a la instrumentalizacion del maestro y la maestra, para transmitir contenidos
y poner en marcha los proyectos estdndar trabajando en funcion de los objetivos

determinados por instancias nacionales e incluso internacionales.

Este apartado, tiene mucha relacion con las demandas que se analizan a continuacioén porque
pareciera que el perfil profesional fuese la situacion macro que abarca todos los elementos
que los actores externos esperan y exigen de los maestros y maestras. A continuacion,
ampliamos algunas de las demandas en distintos 4mbitos que se hacen a las y los docentes

en formacion.
3.2.1.2. Demandas sociales

Partiremos aqui, de los planteamientos de Fandifio (2008) al mencionar que en términos de
formacion docente: “encontramos que muchos de los programas buscan responder a las
demandas sociales y politicas actuales, es decir, se enfatiza en el inglés y en las nuevas
tecnologias, en la gerencia, etc.” (p. 57), de modo que, la formacidon de maestros y maestras
en el pais se transforma de acuerdo a los cambios en el contexto social con el proposito de

responder al mismo.

Veamos, el pais ha experimentado cambios sociales que responden también a un proceso de
globalizacidn, que buscan acercarse, si no equipararse, a los modelos de las grandes potencias
econdmicas del mundo y que como consecuencia han traido consigo elementos que exigen
que todos los circulos sociales, econdmicos, politicos, culturales... se vuelquen a este proceso

de globalizacion con el animo de universalizarlos y asi, segin la profesora Clara Inés
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Chaparro?® (2008): “las formas como se difunde la informacion, son elementos que conducen
a pensar ya no en términos de naciones o regiones, sino en términos de grupos humanos, que

poseen posibilidades o dificultades o problemas similares.” (p. 82).

Dentro de estos elementos que ahora son una demanda en la formacion docente, se
encuentran las tecnologias de la informacion y la comunicacién TIC’s, los procesos
relacionados con el dominio de otros idiomas, el vinculo entre educacion e interculturalidad;
todos estos como fundamentos para alcanzar los estandares globales.
Nos encontramos, entonces, ante la disyuntiva de si es conveniente formar
ciudadanos para el trabajo en un mundo globalizado, que le dan la espalda a los
problemas nacionales, u optar por la formacioén de ciudadanos para nuestro pais,

conscientes de nuestros problemas y posibilidades, pero que no tienen una
perspectiva de empleo en la aldea global. (Chaparro, 2008, p. 82)

La pregunta que nos queremos hacer en este caso es {Coémo responde la formacion docente
al contexto social local? Es decir, consideramos importante reflexionar si dentro de estas
demandas sociales también estamos incluyendo la respuesta a problematicas de pobreza,
inequidad, desplazamiento, entre otras propias del contexto colombiano, en las cuales la
dimensiodn socio afectiva tiene amplia incidencia o por el contrario solo se pretenden crear

exigencias de caracter global.
3.2.1.3. Demandas profesionales

Para referirnos a las demandas que en términos profesionales presionan a las-los docentes y
a los programas de formacion, es necesario tener en cuenta que, los elementos que aqui

analizaremos son tres, elementos educativos, pedagogicos y didacticos.

En 1998 se expidid el decreto 272 que modificé todos los programas de
formacion de maestros, pasandose de licenciaturas de cuatro afos de formacion
a licenciaturas de cinco afios. En este decreto se incluia la pedagogia y dentro de
ella la didactica como disciplina fundante en la formacion de maestros. Asi
mismo se hacia énfasis en la formacién investigativa ligada a la practica que
permitiera la reflexion permanente de su propia practica y que impulsara una

2 Licenciada en Fisica y Quimica de la Universidad Pedagogica Nacional. Magister en Docencia de la Fisica
de la UPN y, Doctora en Logistica Historia y filosofia de las ciencias de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia.
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actitud pedagodgica que le posibilitara una formacién permanente con una vision
de cambio social acorde al contexto colombiano (Fandifio, 2008, p. 54)

Con lo anterior, podemos hacer una primera mirada al profesional en el que se espera que se
convierta el maestro y la maestra en formacion. Encontramos alli palabras claves como
practica, reflexion, actitud pedagogica, vision y formacion permanente, que se ubican en
aspectos de caracter profesional en tanto, tienen relacion con aquello que deberia saber el y
la maestra, pero ademas, es necesario tener en cuenta que, estas demandas tienen un caracter
mucho mas formal por el agente que las ha establecido, es decir, estas son demandas
determinadas por actores como el Ministerio de Educacion Nacional, que prescriben la ruta

de la formacion de docentes en Colombia.

Para complementar los planteamientos de la profesora Fandifo, acudiremos al trabajo de
Maurice Tardif**, Los saberes del docente y su desarrollo profesional. Alli se exponen las
relaciones que las-los profesores establecen con su objeto de trabajo, como lo denomina el
autor, pues en contraposicion con lo que afirma en MEN en sus politicas, Tardif (2009)
afirma que: “Los profesores no so6lo buscan realizar objetivos (...) su objeto son seres
humanos individualizados y socializados al mismo tiempo. Las relaciones que establecen con
su objeto de trabajo son, por tanto, relaciones humanas, individuales y sociales al mismo
tiempo.” (p.95). Por lo tanto, las relaciones que establece el autor, son también relaciones
que demanda el ejercicio profesional docente, al comprender, por supuesto, que es mas que

un ejecutor de la politica educativa.

Tardif menciona cinco caracteristicas que se traducen en relaciones entre el maestro y la
maestra y los seres humanos, objetos del trabajo docente. El primero de ellos, Individualidad
v heterogeneidad del objeto de trabajo, el cual hace énfasis en la exigencia de reconocer las
diferencias y particularidades de los-las estudiantes, entendiendo entonces que los procesos
de ensefianza y aprendizaje no dan como resultado la solucion de problemas generales,
universales y globales, sino que son determinadas por la singularidad de los mismos. Asi
mismo, al identificar la heterogeneidad de las-los estudiantes, se comprende que las

capacidades personales y las posibilidades sociales son variadas, por lo que los-las docentes

24 Filosofo, socidlogo e investigador canadiense de fama internacional, es profesor en la Universidad de
Montreal. En ella dirige el centro canadiense mas importante de investigacion sobre la profesion docente
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deben responder a esta diferencia, reconociendo también que su propia configuracion es

determinante en el establecimiento de vinculos y en los procesos de aprendizaje y ensefianza.

El segundo es Sociabilidad del objeto, el cual resalta que las caracteristicas socioculturales
tanto de docentes como de estudiantes determinan actitudes y juicios de valor. Asi mismo,
se precisa que existen varias condiciones sociales sobre las cuales los-las docentes no pueden
ejercer control, las cuales, en su gran mayoria, suceden fuera del escenario institucional. La
tercera caracteristica es la Afectividad del objeto y de la relacion con el objeto, en la cual
Tardif (2009) afirma que: “el componente emocional se manifiesta inevitablemente cuando
se trata de seres humanos” (p.96), por lo que las-los docentes deben procurar que sus
estudiantes, ademds de tener experiencias que posibiliten el desarrollo de las capacidades
cognitivas, puedan ser capaces de percibir y sentir sus emociones, sus alegrias, temores, sean

capaces de conocerse desde sus propios bloqueos afectivos.

La siguiente caracteristica es la Actividad, libertad y control, que se traduce en el equilibrio,
dialogo y concertaciéon entre el profesorado y el y la estudiante para que las acciones de
ambos, se armonicen y con ello darle solucion al problema disciplinar y de resistencia. Tardif
(2009) lo afirma asi: “la obligacion relativa a la escuela debe transformarse en interés por
aprender; no importa que ese interés se consiga y se mantenga por medios extrinsecos (notas)
o intrinsecos (motivacion y produccion de sentido) (p.97). Finalmente, el autor concluye con
la quinta caracteristica; Componentes del objeto, la cual especifica que el y la estudiante
poseen una naturaleza fisica, bioldgica, individual, social y simbodlica al mismo tiempo y, por
tanto, no es posible reducirse a un Unico componente funcional, lo que exige comprender

cada uno de ellos ya que son los que dan sentido a la existencia, en su relacion integral.

Estas caracteristicas, permiten dialogar con las demandas profesionales que son exigidas en
los distintos escenarios educativos, pues como lo dice Tardif, el escenario pedagogico,
enmarcado en un ejercicio profesional, esta constituido por tensiones y dilemas, debido a las
interacciones entre seres humanos, que dependen también de las experiencias de las-los

docentes, de sus conocimientos, convicciones y creencias (Tardif, 2009).

Es importante precisar, entonces, que estas relaciones son posibles, si en el proceso formativo
de las-los docentes, se les permitid acercarse a experiencias similares, dando apertura al

reconocimiento propio, que mas adelante se ven materializadas en experiencias con sentido
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entre docentes y estudiantes. Por lo que, sin duda, las demandas profesionales, exigen
también que se explore y considere los aspectos humanos que facilitan las interacciones entre
los distintos actores educativos y no son asumidas unicamente como los requerimientos
propios del Ministerio de Educacion Nacional, por el contrario, son requerimientos

profesionales desde la cotidianidad.
3.2.1.4. Demandas de poblacion infantil

Las demandas de poblacion infantil hacen referencia al contenido especifico o incluso a los
campos de conocimiento a los que los docentes en formacion deben acercarse no sélo para
construir o disefar sus estrategias de enseflanza o sus programas curriculares, sino para
comprender un poco mas cuales son los intereses, las caracteristicas e incluso las demandas
y necesidades de la poblacion con la cual trabajardn, que, en este caso, al ser poblacion
infantil se enfoca en nifios y nifias de 0 a 8-10 afios. Para comprender las demandas que el
escenario profesional exige, en torno a la poblacion infantil, acudiremos a la docente Maribel
Vergara Arboleda® quien aporta a la reflexion sobre las distintas practicas institucionales y
como han configurado el conocimiento de la Educadora Infantil. La construccién de las
demandas, surge de un proceso historico que ha sido atravesado por distintas nociones y
enfoques que también se enmarcan en contextos socioculturales distintos, sin embargo, con
la constitucion de politicas y acuerdos nacionales e internacionales semejantes se han
definido unos pardmetros generales que actualmente deberian caracterizar el conocimiento
de la educadora infantil respecto a su poblacién. La docente Vergara, entonces, afirma lo
siguiente

Las cuestiones historicas sobre las concepciones de infancia y la forma en que

estas han delineado las interacciones pedagdgicas: educador-nifio, nos permiten

anticipar como la intencionalidad de la formacién y la practica de la educadora

de hoy, ha de atender aspectos de orden: antropolédgico, bioldgico, psicologico,
intelectual, artistico, corporal y social de lo infantil. (2012, p. 17)

Estos aspectos resultan ser indispensables para complementar el proceso formativo, pues de

manera precisa, posibilitan a los docentes identificar los aspectos singulares de cada nifio y

25 Licenciada en Educacion Preescolar, Magister en Educacion. Docente Universidad de San Buenaventura.
Doctorado en Educacion Universidad Pedagogica Nacional.
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nifia, asumiendo que no es posible generar procesos de ensefianza y aprendizaje si se

desconoce lo que desde cada uno de estos campos aporta para la contextualizacion de las-los

estudiantes. La misma autora identifica la importancia de estos de la siguiente manera
Dominar estos conocimientos le hard posible a la educadora en su practica, la
vinculacion de situaciones de aprendizaje adecuadas y significativas para el nifio,
asi, como la planificacion de interacciones pertinentes, no solo en lo referente a

aspectos de tipo programatico, sino también, de orden pedagdgico en la
construccion del conocimiento profesional. (Vergara, 2012, p.17)

Esto que la autora denomina conocimiento profesional resulta ser, en nuestro contexto, lo
que mas se demanda en el proceso formativo de los docentes respecto a la poblacion,
poniendo al nifio y nifia y su configuracion en un lugar central, que en muchas ocasiones da
como resultado el relegar otros espacios formativos propio del escenario educativo que
implican especificamente al docente como actor esencial de la educacion. Es mas, podria
afirmarse e incluso se haria evidente en el desarrollo de la siguiente categoria, que no todos
los aspectos mencionados resultan abordarse de manera equitativa, sino que también son
ubicados en orden jerarquico, respondiendo a otras demandas, como las sociales y

econdmicas, que son exigidas institucionalmente.

Adicionalmente, la demandas en torno a la poblacion infantil, son identificables en el
ejercicio profesional, por lo que cuesta implementar cambios en los procesos formativos de
las-los docentes, dejando como responsabilidad, el cuestionamiento contante respecto al

concepto y representacion de Infancia. Maribel Vergara finaliza su trabajo concluyendo que

Intentar una aproximacion al conocimiento de la EI, conduce a la necesidad de
comprender mas su mundo profesional, con el fin de llegar a la produccion de
conocimiento pertinente al campo pedagogico de lo infantil (...) Las cuestiones
histéricas sobre el conocimiento profesional de la Educadora Infantil, nos
confirman que en cuanto a la formacion inicial y continua de la EI se refiere, a
¢ésta le corresponde analizar los enfoques de formacion profesional empleados
actualmente para: conocer y comparar los distintos paradigmas desde los cuales
se ha pensado historicamente el concepto de infancia, es decir desde una
epistemologia de la infancia de modo que se integren al campo de saber
desarrollos que se puedan considerar construccion de conocimiento sobre la
educacion infantil. (2012, p.20)
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Entonces, estos aspectos, particularmente en el proceso formativo de las licenciadas en
Educacién Infantil, pueden convertirse en exigencias que entran a complementar el Saber
Pedagbgico, como mas adelante lo analizaremos, pues en el escenario de la practica, se
identifican caracteristicas que enriquecen el ejercicio profesional, el conflicto surge, como se
menciond con anterioridad, cuando se asume que unos aspectos son mas importantes que

otros.

3.2.2. Necesidades

Al haber presentado las demandas sociales y profesionales, en este apartado nos
concentraremos en analizar cudles son aquellos aspectos que mas alla de una demanda son
una necesidad en la formacion docente, partiendo de los planteamientos que Marina Camargo
Abello®® hace en su documento Los docentes y sus necesidades de formacién profesional®’,
en el cual menciona cuatro necesidades bésicas de los y las docentes y en ese sentido de su
formacion, teniendo en cuenta a este como un sujeto social que impacta, como ya lo hemos
venido mencionando, no solo el espacio de su practica pedagogica, sino también, sus
relaciones profesionales, familiares, personales y sobre todo, para el caso de este trabajo,
afecta toda su dimension socio afectiva. Luego, las necesidades principales que define
Camargo en la formacidén docente son: Necesidades educativas, pedagogicas, investigativas

y humanas.
3.2.2.1. Necesidades Educativas

Estas necesidades se encuentran en el marco de una relacion entre la sociedad y la educacion,
con una fuerte mencion de las politicas educativas que orientan a las instituciones, pero sobre
todo de como la educacion es un sistema de produccion de saberes y de intereses. Teniendo
en cuenta que, la educacién siendo una practica social, tiene como principal reto la

trascendencia en un contexto caracterizado por este complejo sistema social que ha

26 Socidloga; magister en Desarrollo Educativo y Social; especialista postgraduada en Educacion y candidata
a doctora en Ciencias Sociales, Nifiez y Juventud. Profesora titular de la Facultad de Educacion de la
Universidad de La Sabana.

27 Las necesidades mencionadas por Camargo, surgen de un estudio en 22 instituciones educativas privadas y
19 oficiales, y recogen las voces de 686 docentes. Por eso, consideramos que es un buen aporte para este
apartado.
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experimentado cambios y duras batallas; y que genera importantes impactos en los sujetos,
los escenarios y los procesos, lo que convierte la educacion en una necesidad de la formacion
de maestros y maestras, debido a que lleva consigo una corresponsabilidad social que parte
precisamente de su proceso educativo.
Se refieren a las politicas educativas, su conocimiento, adopcion y mirada critica,
asi como las que se derivan de la construccion de un determinado tipo de
sociedad, que exige un tipo particular de individuo a formar. También tienen que
ver con el proyecto educativo nacional, sus principios y valores y la funcion que
cumple en la sociedad, con las relaciones educacidon-sociedad y el rol de la

educacion en ella. Y finalmente, con los retos y soluciones planteados desde la
educacion y la escuela a la cambiante dindmica social. (Camargo, 2008, p.111)

Como nos deja ver la autora las necesidades educativas conforman una de las vértebras de la
formacion docente, en tanto, responde a esas generalidades que se encuentran en los procesos
educativos del sujeto y en ese sentido, posibilita identificar las caracteristicas del docente que
se forma en contextos especificos y con ello, la intenciéon de su formacion, respondiendo

siempre a las exigencias del escenario social en el que se encuentra.

Entonces, se marca aqui una diferencia entre lo que anteriormente mencionamos en las
demandas educativas y lo que aqui se recoge como necesidades educativas, pues mientras las
demandas hacen referencia a una serie de procesos o competencias que se espera de los-las
maestras, por su parte la necesidades visibilizan la educacidon como practica social que tiene
la posibilidad de trascender al contexto social, pues si bien, las-los maestros reconocen la
importancia de responder al proyecto educativo nacional, también reconocen que alli reside

el vinculo directo con la sociedad y que por eso su posicionamiento es fundamental.
3.2.2.2. Necesidades Pedagogicas

Para el caso de este apartado, analizaremos un conjunto de necesidades que, como veremos
mas adelante, tienen mucha pertinencia al hablar de formacion docente, y tienen que ver con
lo propio del saber pedagogico, es decir, el escenario en el que se mueve constantemente la
formacion de los docentes para su quehacer. Ademas, estas necesidades, como lo menciona
Camargo (2008) “se mueven entre las siguientes tensiones o relaciones: saber pedagogico y

saber disciplinar; transmision y generacion de conocimiento; formacion y transformacion;
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enseflanza y aprendizaje; teoria y practica; enfoques tradicionales y criticos; didacticas y

epistemologias.” (p. 111)

De manera que, las tensiones mencionadas por Camargo son parte fundamental a tener en
cuenta en la formacidon docente, en tanto, son escenarios de movimiento constante que
merecen y necesitan de una formacidon enriquecida por contrastes. Nos preguntamos
entonces, {Por qué estas necesidades se mueven en medio de dichas tensiones? Quizé porque
es el escenario en el que se mueve el ejercicio docente, pero ademas porque estas también
son las tensiones en las que se mueve la formacion docente, siendo las necesidades
pedagégicas un mundo de relaciones en muchas ocasiones dicotomicas y en otras

necesariamente conectadas.

Asi pues, las mismas tensiones hacen parte de las necesidades que tienen las-los docentes,
pues es también una necesidad encontrar los equilibrios y relevancias en cada uno de estos
asuntos, y en ese sentido, la formacién de maestros y maestras debe posicionar de manera
critica a los proximos docentes de cara a las tensiones que se han mencionado y a otras

muchas, que surgen en el camino o que se encuentran implicitas en el espacio de accion.

Tanto las necesidades pedagogicas, como las educativas, base para los procesos de
ensefanza, que se traducen en saberes, no deben ser asumidas de manera separada, sobre
todo cuando se denominan necesidades de los procesos formativos, pues resulta que no sélo
surgen ni en el proceso inicial universitario ni en el ejercicio profesional, son necesidades
constantes de la configuracion de la y el docente. Ante esto, Maurice Tardif afirma que estos
fundamentos no deben ser comprendidos unicamente desde las necesidades cognitivas, por
lo que son también existenciales, sociales y pragmaticas. Estas tres condiciones, se definen
de la siguiente manera:
Son existenciales en el sentido de que un maestro “no piensa s6lo con la cabeza”,
sino “con la vida”, con lo que ha sido, con lo que ha vivido, con lo que ha
acumulado en términos de experiencia vital, en términos de bagaje de certezas.
En suma, piensa a partir de su historia, no s6lo intelectual, en el sentido riguroso

del término, sino también emocional, afectiva, personal e interpersonal. (Tardif,
2009, p.75)

Entonces, las necesidades pedagdgicas y educativas, deben ser comprendidas también desde

la historicidad y configuracion de las-los docentes, entendiéndolos como seres humanos antes
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que profesionales, por lo que, desde los planteamientos de Tardif, el maestro y la maestra no
son Unicamente en relacion con el conocimiento, por el contrario, estds constituidos por su
cuerpo, sus emociones, su lenguaje, sus relaciones con otros y consigo mismo. Y es aqui
mismo donde el escenario de la socio afectividad entra en discusion, pues al desconocerla,
no es posible concebir al maestro como un sujeto existencial, pues, como lo menciona Tardif
(2009): “El maestro es una persona comprometida con y por su historia, que le proporciona
un bagaje de certezas a partir de las cuales comprende e interpreta las nuevas situaciones que

lo afectan y construyen, por medio de sus propias acciones, la continuacion de su historia.”
(p.76).

Continuando con los saberes, el autor nos dice que:

Son sociales, porque son plurales, provienen de fuentes sociales diversas y se
adquieren en tiempos sociales diferentes (...) También son sociales porque, en
ciertos casos, los producen y legitiman explicitamente grupos sociales, como los
investigadores universitarios, las autoridades curriculares, etc. En este sentido,
podemos decir que la relacion del maestro con sus propios saberes va
acompafiada por una relacion social: la consciencia profesional del docente no es
un almacén de conocimientos del que se abastece, segin las circunstancias.
(Tardif, 2009, p.76)

Los fundamentos sociales de los saberes, entonces, exigen las relaciones con todos los
escenarios educativos que posibilitan la consolidaciéon de los mismos, por supuesto, en
respuesta a distintas dinamicas del contexto. Es por esto que, las relaciones en donde se
conciben las necesidades pedagogicas y educativas, no suceden solo en las instituciones
educativas, por el contrario, puede afirmarse que suceden fuera de ellas para luego guiar las
acciones de las-los docentes, siendo este el caso de la construccion de las politicas publicas

educativas y quienes participan en su consolidacion.
Finalmente, los saberes son pragmdticos porque:

Se trata de saberes ligados al propio cometido, de saberes sobre el trabajo, ligados
a las funciones de los docentes. Mediante el cumplimiento de esas funciones, se
movilizan, modelan, adquieren, asi como demuestran también las rutinas y la
importancia que los educadores dan a la experiencia. Se trata, por tanto, de
saberes practicos u operativos y normativos, lo que significa que su utilizacion
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depende de su adecuacion a las funciones a los problemas y situaciones de
trabajo. (Tardif, 2009, p.77)

Es importante mencionar que, pese a que estos saberes definen el actuar operativo de las-los
docentes, son los que posibilitan también, las relaciones necesarias entre las-los docentes y
los demas participantes o agentes educativos, que sin duda también estan cargadas de
aspectos afectivos al exigir un reconocimiento del trabajo de los companeros, llevando al
docente a interpretar y asumir distintas situaciones de diferente complejidad, como lo afirma
Tardif. Estos elementos, agrupados en tres grandes saberes, logran complementar las
necesidades pedagdgicas y educativas definidas por la profesora Fandifio, pues deben
incorporarse, cuestionarse y analizarse en distintos momentos de la configuracion de la y el
docente, es decir, tanto en su formacion, como en su ejercicio profesional. Tardif (2009) lo
expone de la siguiente manera: “Comprender los saberes de los maestros es comprender, por
tanto, su evolucidon y sus transformaciones y sedimentaciones sucesivas a lo largo de su
historia vital y de su carrera; historia y carrera que remiten a diversos estratos de socializacion

y de reiniciaciones.” (p.77)
3.2.2.3. Necesidades investigativas

Este es un aspecto importante en el cual, el proposito es problematizar si, como docentes en
formacion estamos o no posibilitando y empoderandonos de la construccion de conocimiento
y en ese sentido, son las necesidades que tienen que ver con el ejercicio investigativo desde
los espacios en los que se mueve el docente, siendo no solo una necesidad para garantizar en
alguna medida la formacion critica de los maestros y maestras respondiendo a sus intereses
investigativos, el contexto en el que se desarrolla su quehacer y los sujetos que lo rodean;
sino ademas una demanda en este mundo actual, por supuesto, respondiendo a los intereses
de la sociedad. Son entonces, mencionadas por Marina Camargo
Las necesidades relativas a los procesos de formacion en la investigacion misma
y a la documentacion de las practicas pedagdgicas. Aluden a la importancia de
reconocer los criterios de validacion de los saberes y a la conformacion y
consolidacion de colectivos que permitan participar en construccion colectiva de
conocimientos y en redes. (...) Tal vez porque con su cada vez mas escaso tiempo

para investigar, encuentran que no hacerlo es atribuible a problemas de
formacion; tal vez por lo extendida que esté la idea de los vacios escriturales, y
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consideran que a través de la investigacion lo lograrian; muy posiblemente,
porque la investigacion implica para ellos otro estatus y reconocimiento. (2008,
p. 112)

La necesidad investigativa en la formacion docente parte de la oportunidad de producir
nuevos conocimientos y documentar los procesos desde la misma formacion, entendiendo
que el ejercicio investigativo propicia la construccion de redes de interaccion y tiene una
fuerte exigencia de lectura y escritura que fortalece, recoge y valida saberes, lo que puede
convertirse en el instrumento para validar, compartir y problematizar nuevas experiencias e
intenciones de los maestros y maestras en formacion. Asi pues, consideramos la
investigacion, como una herramienta de resignificacion de la Dimension socio afectiva en el
proceso de formacion docente, por esa razon, se convierte en nuestra apuesta para alimentar

esta problematizacion.
3.2.2.4. Necesidades Humanas

Queremos resaltar este grupo de necesidades en tanto, atraviesan de manera importante este
trabajo investigativo, evidenciando de manera un poco mas explicita los lugares de impacto
en la formacion de maestros y maestras. De modo que, las necesidades humanas seran
mencionadas con la intencion de analizar como, ademas de trastocar la practica pedagogica
también trascienden a dos dmbitos particulares, el primero lo que ya hemos mencionado
como la integralidad del sujeto maestro y maestra en formacion y el segundo, la importancia
de una formacién socioafectiva por la responsabilidad que tiene en su encuentro con nifios y
nifias y la formacion de los mismos, “alude a aspectos de la formacion integral del maestro,
para trabajarla con los estudiantes y ayudarles en las distintas problematicas personales que

estos viven y les consultan” (Camargo, 2008, p. 112)
En palabras de la autora las necesidades en términos humanos:

Se refieren al desarrollo individual, social y profesional del maestro como ser
humano. En lo individual, alude a la imagen, dignificacion y papel protagonico
del maestro, de su saber, y del compromiso con lo que hace. Lo social considera
los aspectos sobre la sensibilidad del maestro frente al otro, su relacion politica,
con el contexto, entendido este como el &mbito territorial, historico, cultural y de
conocimiento, el reconocimiento de las posibilidades y limitaciones frente al
cambio social. Finalmente, el desarrollo profesional del maestro esta referido a
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su oficio, sus procesos formativos, las practicas pedagogicas, la participacion en
colectivos, la insercion en el gremio. (Camargo, 2008, p. 112)

Estas son precisamente las necesidades en las que queremos poner nuestra mirada y que
tendremos en cuenta para generar una problematizacion en torno a la formacion de maestros
y maestras en la Licenciatura en Educacion Infantil de la UPN, en razon de nuestro objetivo

principal en la formacién que reciben los y las estudiantes?®.

A proposito de la problematizacion que queremos alimentar, es importante prestar atencion
a la manera, los escenarios y factores que plantean una necesidad humana, y en ese sentido,
lo primero que nos encontramos es una relacion entre las demandas que desarrollamos en el
apartado anterior y las necesidades que aqui analizamos, de manera que vale la pena

preguntarnos si ;las demandas dan origen a las necesidades?

Puede no ser una relacion imperativa, pues estas necesidades surgen de la vida misma del
maestro y la maestra, sin embargo, no se puede desconocer que las exigencias en términos
profesionales y sociales significan una carga emocional para las-los docentes tanto en
ejercicio como en formacion, pues, como lo afirma Camargo (2008): “Al solicitar formacion
sobre manejo del estrés, solucion de conflictos en el trabajo, mayor y mejor comunicacion
entre pares, entre otras, los docentes estdn haciendo visible un “malestar” que proviene de
demandas, presiones, complejidad de su trabajo y bajo reconocimiento” (p. 112), quiza por
eso las-los maestros mencionan una necesidad formativa en su establecimiento de relaciones,

y en aspectos relacionados con los valores y la satisfaccion con su labor.

Esos aspectos que le preocupan a las-los maestros, tocan de manera implicita la dimension
socio afectiva de cada uno de ellos, hacen consideraciones a una necesidad por fortalecer sus
relaciones con los otros y otras, entonces, €sos otros y otras, no solo se refieren a los colegas
o al personal administrativo, también se incluyen alli los nifios, nifias, comunidad y familia
con los cuales establece relaciones. Estas necesidades incluyen de manera importante la vida

personal del maestro o maestra.

28 Recordemos que el objetivo de este ejercicio investigativo es: Identificar algunas de las implicaciones
formativas que surgen al problematizar la dimension socioafectiva en el proceso de formacion docente de la
Licenciatura en educacion infantil de la UPN.
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Finalmente, analicemos estas necesidades bajo un lente de formacion disciplinar, pues, en
palabras de Camargo (2008): “Para los docentes, la formaciéon puede ocupar un lugar
importante en el encuentro de un rol docente que trascienda el valor que le da la sociedad, le
proporcione mejores relaciones y comunicacion entre pares y a nivel intergeneracional.” (p.
112) es entonces una posibilidad para pensar la educaciéon de la dimension socio afectiva, no
solo como herramienta para aliviar el “malestar” y posiblemente tampoco para evitarlo, mas

bien, para resignificar y reconocer la dimensién como fundamento en la formacion docente.

Identificar las necesidades y las demandas, ha sido un reto en la construccion de este trabajo
investigativo, sobre todo, cuando se hacen visibles algunos puntos de relacion desde los
aspectos investigativos, profesionales, pedagdgicos o sociales que permiten encontrar
enlaces entre todos los escenarios. Para ellos, otros autores como la profesora Maribel
Vergara, antes mencionada, proponen ciertos elementos que podrian agrupar y precisar cada
uno de los contenidos antes desarrollados. Vergara comparte siete elementos entre los cuales
podrian situarse tanto demandas como necesidades, definiéndolos de la siguiente manera: el
primer elemento se refiere a la produccion de conocimiento que se relacionen con los
principios de la pedagogia infantil, integrando saberes y técnicas propios de ese campo. El
segundo elemento exige la construccion social de un concepto de infancia reconociendo a los
nifos y nifias como sujetos de derecho con posibilidades de participacion ocupando un lugar
dentro del proyecto del pais. El tercer elemento da un lugar importante, dentro de la
formacion al curriculo y al contexto social y politico, lo que limitard y enmarcard el

conocimiento profesional.

El cuarto elemento es el desarrollo del conocimiento politico de la educadora y educador
infantil que se instituyen las relaciones entre los individuos y la sociedad, que permite
acompafiar el proceso de identidad como sujeto politico al nifio y nifia, pero que también
posibilita la construccion del rol con intension moral y ética en el acto educativo. El guinto
elemento debe dar paso al reconocimiento de la realidad desde la recuperacion, relacion y
aceptacion del otro y otra y su pluralidad, todo esto, mediante el des-cubrimiento, como lo

llama la autora, de los demas, configurando asi una nueva mirada a la humanidad.

El sexto elemento exige el encaminar la practica de la licenciada hacia el saber hacer,

integrando intelecto y accion de manera comprensiva, desde el como hasta el por qué.
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Finalmente, el séptimo elemento se centra en la construccion de un pensamiento cientifico,
haciendo énfasis en la relacion entre la teoria y le reflexion critica, permitiendo a los docentes
la comprension de las disciplinas desde la afectacion inevitable del disefio curricular para

“saber como proceder”.

De manera general, cada uno de los elementos dan cuenta de las distintas exigencias y los
requerimientos que no solo se instauran en los contextos educativos institucionales, sino que
son transversales en los distintos ambitos en los que se encuentran las-los docentes en
formacion, que ademas, se hacen evidentes en los escenarios profesionales, asumiendo que
muchos de ellos deben ser adquiridos, desarrollados o potenciados en el transcurso de la
carrera, como requisito curricular, sin embargo, como lo hemos evidenciado hasta el
momento, algunos otros aspectos se desvinculan de estos procesos formales siendo

responsabilidad propia del estudiante, obtenerlos, generarlos o dinamizarlos.

3.2.3. Invisibilizacion de la dimension socio afectiva en el Saber pedagogico

Alberto Martinez Boom?’, en su documento Hacia un Atlas de la Pedagogia en Colombia,
pretende dar a conocer el proceso de movilizacion social y cultural que fue generado por la
Expedicion Pedagogica Colombiana, movilizacion que posibilito la reflexion sobre la nuevas
exigencias y posiciones ante otras formas de ser maestro y maestra, de escuela y de

pedagogia, que emergieron y se visibilizaron con la experiencia.

El maestro e investigador, define el saber como: “Conjunto de elementos formados de
manera regular por una practica discursiva y que son necesariamente para la constitucion de
una ciencia, aun cuando no concluyan necesariamente en la formacion de una ciencia” (s.f.
p-13), por lo que se asume que el dominio de los objetos, conceptos y nociones, englobados

en un conjunto y que a su vez conforman la practica discursiva, es lo que constituye un saber.

A partir de lo anterior, Martinez Boom afirma que:

2 Doctor en Filosofia y Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)
en Espafia. Es magister en Investigacion Socio-Educativa de la Universidad Pedagdgica Nacional e ingeniero
forestal de la Universidad Distrital. Se desempefia como profesor e investigador de la Universidad Pedagogica
Nacional desde hace mas de 30 afios y en su experiencia se destaca ser fundador y miembro del Grupo de
Historia de la Practica Pedagogica en Colombia.
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El saber es una categoria mas manejable por el maestro, y mas amable y cercana
a lo que ¢l hace, piensa y vive. Con el concepto de saber —y, mas
especificamente, de saber pedagdgico— es posible explorar las relaciones de la
practica pedagodgica con la educacion, con la vida cotidiana de la escuela y con
el entorno sociocultural que lo rodea, y también —Ilas relaciones con la practica
politica, hasta llegar a las relaciones de la pedagogia con la didactica, su campo
de aplicacion y articulacion con los saberes ensefiados; con las ciencias de la
educacion; con la historia de la educacion y de la pedagogia que los historiadores
de las ideas toman como historia de su progreso; y con las teorias o disciplinas
que histéricamente han servido de modelo o de apoyo para su conformacion. (s.f.

p. 14)
La Expedicion, evidencié la importancia del saber pedagdgico como un componente
indispensable en los procesos de aprendizaje y ensefianza, que debe ser entendido mas alla
de la ciencia y la disciplina unicamente. El saber, se acerca a la pedagogia desde la relacion
con la practica, relacion que produce los objetos de saber. El autor menciona, entre otras
palabras, que el saber pedagdgico es el ejercicio en donde los-las docentes, quienes son uno
de los sujetos participes de la practica pedagodgica, construye conceptos, categorias, nociones
y otros objetos de saber para resignificar, a través de estos, la relacion con los distintos
escenarios de la educacion. Estas elaboraciones, dan como resultado la definicion,

profundizacién, definicion y nuevas relaciones del discurso pedagogico. (Martinez, s.f.)

Para complementar los planteamientos hechos con anterioridad, acudimos a Olga Lucia
Zuluaga®®, quien en su trabajo Pedagogia e Historia, argumenta como es posible entender la
pedagogia desde otros planteamientos, dejando de lado los parametros tradicionales. Para
ello, intenta rescatar el cardcter historico de la pedagogia para poder comprender el
significado del saber pedagogico y de la practica pedagdgica. Para iniciar, Zuluaga expone
un problema fundamental, ella dice (1987): “aquellos que siguen creyendo que la historia de
la educacion es, a la vez, historia del saber pedagdgico y de su practica. Esta actitud confirma
que la historia de la educacion y aun de la Pedagogia, carecen de unidad entre la investigacion

historica y la discursividad tedrica” (p.4).

30 Es la madre y lider fundadora del Grupo Historia de las Practica Pedagégica en Colombia. Doctora en
Filosofia y Ciencias de la Educacion de la UNED, Espafa. Magister en Investigacion Psicopedagogica de la
Universidad de Antioquia, Colombia.

81



Las problematicas de la educacion actual, deben estar relacionadas con las problematicas que
emergen en los distintos escenarios de la sociedad y es aqui donde el discurso cumple un
papel fundamental para empezar a concebir la practica docente, como un ambito mas amplio
y en donde se pone en juego diversos aspectos que no solo configuran los procesos de
ensefanza y aprendizaje, sino que configuran la identidad misma de las-os profesores, es
decir, como una practica social. Entender el discurso como una practica para establecer un
puente de comunicacion, como lo plantea Zuluaga, que sea capaz de regular espacios sociales
y por supuesto, capaz de construir practicas pedagdgicas conscientes y coherentes con el

contexto.

El campo educativo colombiano, que es tan diverso por las distintas condiciones sociales y
las particularidades de cada uno de sus contextos, debe ser analizado desde la comprension
de la pedagogia como saber, se debe analizar sus procesos de formacion como disciplina y
analizar la practica teniendo en cuenta el saber pedagogico que se construye alrededor de
cada escenario educativo. Todo esto, con el fin de resignificar la pedagogia, pero no desde
unos lineamientos tradicionales, sino desde la singularidad que cada contexto exige, sobre
todo que cada grupo cultural necesita, otorgando mayor responsabilidad al docente que
asume la ardua labor de iniciar su ejercicio profesional atado a los estrictos pardmetros de su

formacion disciplinar.

Teniendo en cuenta lo anterior, durante el trabajo de la autora, se puede evidenciar la triada
institucion-sujeto-discurso, la primera como norma, la segunda como “soporte” y la tercera
como saber, aspectos que enmarcan la practica pedagdgica, pero que, ademas, va dando
forma al saber pedagdgico. Es por esto que es importante la historicidad de la pedagogia,

planteamientos centrales de Zuluaga.

Segun los planteamientos de Zuluaga, no es posible concebir el discurso por una parte y la
practica por otra. Esto quiere decir que la practica tiene que estar atravesada por las acciones
mediante la constante reflexion de las mismas con significado, que tenga sentido y sélo desde
el discurso puede ser entendida. Entonces, la historia de la pedagogia, partiendo desde este
punto, no puede ser concebida como algo ya dado y del cual el sujeto es completamente ajeno
a este, por el contrario, el y la docente, como actores indispensables en esa construccion,

deben garantizar la problematizacién de esos discursos del pasado, que es lo que configura
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la practica. De esta forma, es posible producir saber historico, con una funcion critica, bien
lo dice Zuluaga:
El saber no esta referido solamente al pasado sino también al presente; en este
sentido cubre la cotidianidad de la ensefianza, del maestro y de la escuela, en la
actualidad (...) Es historia de un saber en nuestra formacién social y como

historia de un saber tiene su nexo conceptual y metodolégico con la Pedagogia
como saber historizador en su practica. (1987, p.12).

Por lo tanto, al comprender la relacion estrecha entre los campos de discurso y de practica al
momento de hacer historia de saberes, comprendemos también que la historicidad de la
practica no se trata de la legalizacion o normatividad que es evidente en la educacion actual.
Se trata de, segiin Zuluaga
Un saber que conlleva en su discurso una normatividad propia para su préctica,
pero que también esta sujeto a la normatividad que le llega de la politica de los
saberes Y de un saber que posee un sujeto historicamente definido: el maestro,

como portador de un saber, pero que ha sido socialmente marginado, como
portador y como productor de saber (1987, p.13).

Para la autora, la pedagogia no se concibe unicamente como un discurso sobre la ensefianza,
por el contrario, es también una practica en donde el discurso es su campo de aplicacion, pues
el maestro y la maestra deben contrarrestar sus conocimientos pedagdgicos con los ya
establecidos en las teorias y la forma de llevarlo a cabo es el método de ensenanza. (Zuluaga,
1987). Esto se puede explicar desde los campos en los cuales siempre se ha visto influenciada
la educacion, como la psicologia, por ejemplo, sin embargo, la pedagogia como un gran
campo no es explicable unicamente desde la cientificidad y debido a la variedad de
componentes que caracterizan la practica pedagdgica. Por tanto, el saber pedagdgico se

convierte en el enlace articulador capaz de rescatar el caracter historico de la pedagogia.

Retomando entonces, los planteamientos de Martinez Boom y relaciondndolos con los de la
profesora Zuluaga, el surgimiento de objetos de saber no son s6lo parte de la pedagogia como
disciplina, sino parte del saber pedagodgico también, pues constantemente se enriquecen
ambos escenarios, desde nociones, conceptos y categorias de otras disciplinas que movilizan

y afectan de manera directa el ejercicio de la practica docente.
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Para finalizar, nos acercamos al documento Veinte anios del Movimiento Pedagogico. Entre
mitos y realidades’’ en el cual, encontramos uno de los apartados mdas importantes de la
documentacion de la Expedicion: las Resonancias en el Campo de la Pedagogia, alli los
profesores afirman:
Las elaboraciones actuales en el campo del saber pedagogico y de la pedagogia
como disciplina pasan de una u otra manera por interrogantes similares a los que
se estan planteando en las ciencias sociales y buena parte de las discusiones que
se estan dando en el campo de la pedagogia tienen que ver con ese debate mas

amplio, si bien no con las mismas caracteristicas ni con la misma intensidad.
(Martinez, Unda & Mejia, 2002, p.70)

La construcciéon y conceptualizaciones tedricas, como lo plantean los autores, no son
posibles, hoy, sin tener en cuenta las experiencias que se producen en las instituciones
educativas, con y por las-los maestros que alli se encuentran, por lo que es necesario
reconocer que constituyen un ejercicio politico también, pues:
Esta es una de las formas privilegiadas de la expresion politica en las practicas
pedagogicas y en la institucion escolar y es el campo primario de la politica del
maestro, el ejercicio del maestro se reconoce como politico en si mismo y, por lo
tanto, la politica no es un discurso que le viene de afuera pero tampoco una
practica que se tiene que hacer por fuera de su quehacer. (Martinez, Unda &
Mejia, 2002, p.74)
Entonces, como aseguran los autores, el ejercicio de la politica transforma al sujeto de la
educacion en un actor y productor de un saber sobre su practica, haciendo visible, ademas,
las tensiones de los poderes e imaginarios sociales, en los que se enmarca su ejercicio

profesional.

Todo lo antes mencionado, respecto a la construccion del saber pedagdgico, como elemento
y caracteristica fundamental de la configuracion del ser maestra y maestro, debe articularse
con la problemadtica propia de este ejercicio investigativo, con lo cual es necesario evidenciar

el vacio de la dimension socio afectiva dentro de la apropiacion conceptual y disciplinar en

31 Documento consolidado por los docentes Alberto Martinez Boom, Maria del Pilar Unda Bernal y Marco Ratil
Mejia, en donde se exponen una serie de hallazgos que permiten la consolidacion y problematizacion de un
panorama de la educacion en el pais, a partir de la travesia realizada por 440 maestros de distintos lugares del
territorio colombiano.
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el proceso formativo que luego entra a dialogar con la practica, para concebirse el saber
pedagbgico, la formacion socioafectiva de las-los docentes. Es decir, que es necesario
entonces, propiciarla desde la etapa inicial de formacion en las instituciones universitarias,
para definir las bases de la dimension socio afectiva en el escenario practico. Los docentes
Maria Rosario Fernandez, José Emilio Palomero y Maria del Pilar Teruel, en su articulo £
desarrollo socioafectivo en la formacion inicial de los maestros atirman lo siguiente
Aunque la psicologia y la pedagogia descubrieron hace ya mucho tiempo que los
procesos educativos no deben centrarse exclusivamente en objetivos
disciplinares y académicos constatamos que la educacién emocional ha brillado
por su ausencia hasta una época muy reciente en las escuelas de educacion
infantil y primaria, en los centros de educacion secundaria, bachillerato y
formacion profesional, asi como en las instituciones dedicadas a la formacion

inicial y permanente del profesorado y en el resto de las aulas universitarias.
(2009, p.3)

Los autores, entonces, manifiestan que el relegar las emociones y los afectos, es aislar las
dimensiones fundamentales del ser humano, que, en tltimas, impregnan las interacciones
cotidianas y que, por supuesto, no son ajenas a las relaciones educativas, sobre todo cuando
los actores principales en este escenario, son seres humanos también. De igual forma, los
autores manifiestan que el primer paso para generar una educacion de la dimension
socioafectiva en las-los docentes, debe girar en torno al reconocimiento propio, a sus
vivencias, a sus experiencias significativas que sean la base para el establecimiento de

vinculos con las-los estudiantes.

Estos ultimos planteamientos, acerca de la necesidad de involucrar la dimension
socioafectiva se hacen evidentes en los resultados encontrados en la sistematizacion de
experiencia realizada por el IDEP, respecto a la formacion docente: La formacion de
maestros. el oficio del IDEP, en la cual, ademas de analizar y reflexionar distintos aspectos
netamente disciplinares, se evidencia la necesidad de reconocer las dimensiones personales
de cada uno de las-los maestros, las cuales son atravesadas por el sus contextos y por ello,
interceden en la construccidn del saber pedagdgico. El trabajo, entonces, expone las nociones
de distintos investigadores y docentes, referentes importantes del escenario educativo. Para
este caso, retomaremos las afirmaciones del profesor Alejandro Alvarez, autor citado en el
mismo documento:
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Piense la escuela, piénsese usted, pero entienda que los actores de la educacion
son muchos. Hay que establecer didlogos, puentes y saberes. No es solo el saber
didéctico, el saber de la ciencia, el saber de la pedagogia. Entienda que esto de
los saberes de hoy, son saberes que ya estdn permeados por muchos discursos,
miremos donde estan, cuales son. (Alvarez, citado por Gonzalez, Barrantes &
Lache, 2016, p. 215)

Especificamente, para este trabajo, uno de los saberes que son prioridad en el proceso de
recuperacion y con ello en el proceso de integracion durante la constitucion del saber
pedagbgico, son precisamente aquellos que resultan de la necesidad del reconocimiento
propio de cada actor del escenario educativo, el reconocimiento de sus emociones junto con
su dimension socio afectiva. Al asumir este proceso, se concibe que los las docentes son
sujetos historicos, politicos, culturales, con una autonomia y que sus historias personales, son
fundamentales para la construccién del saber pedagdgico, por lo tanto, la recuperacion de
aquellos saberes, cuestionados por el profesor Alejandro Alvarez, resultan ser indispensable
para enriquecer tanto la practica pedagdgica, como la formacién docente. Los mismos autores
lo afirman de la siguiente manera:
El saber pedagogico se constituye en el cruce de los discursos alrededor de la
ensefanza, y se ancla en la autonomia y el saber del maestro (...) La recuperacion
de saberes, entendida como el espacio de construccion individual y colectiva
donde tenian lugar todo tipo de saberes (tedricos, practicos, metodologicos,
emocionales, etc.) que necesariamente constituye al sujeto maestro y, por tanto,

amerita que circule en los procesos formativos. (Gonzalez, Barrantes & Lache,
2016, p. 218)

De acuerdo a lo anterior, todo aquello que atraviesa al sujeto maestro y maestra, es
fundamental tenerlo en cuenta, conocerlo y asumirlo, pues es determinante en sus formas de
ensefar, pero también en el establecimiento de vinculos con los demads actores del escenario
educativo. Por este motivo, el proceso formativo es el espacio ideal para que las-los
estudiantes universitarios que cursen carreras de licenciatura puedan comprender como estan
constituidos, sumando este proceso, a los didlogos interdisciplinares que hacen posible el
saber pedagogico, siendo esta una forma de enriquecerlo, desde la formacion y que podra

permitir entender y vivir el ejercicio profesional de otras formas. Es por esto que, reconocer
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las implicaciones de esta dimension, en la Licenciatura en Educacion Infantil, es lo que tiene

lugar en el desarrollo de la siguiente categoria.

3.3. Curriculo

De acuerdo a lo expuesto en el transcurso de la anterior categoria, es necesario encontrar los
puntos convergentes entre las necesidades y demandas de formacion y las nociones de
curriculo que se ven concretizadas en la configuracion del plan de estudio. Para ello,
conoceremos las conclusiones de la investigacion realizada por Fabio Jurado Valencia®
quien, en su busqueda por definir el marco social y politico de la formacion docente, realiza
dos grandes preguntas: ;Renovar los programas de formacion docente, para qué sistema

educativo? Y, ;/por qué y para cudl proyecto social?

Para dar respuesta a estas dos inquietudes, el investigador enfrenta la formaciéon docente
desde las posturas tradicionales y un modelo polivalente de formacion, que ayudan a
comprender los cambios, problemas y situacion actual de las-los estudiantes de licenciaturas
del pais. Jurado (2016) afirma, desde los paradigmas tradicionales, de manera general, el
MEN propone, especificamente que: “la formacion inicial y continua considere la
actualizacion disciplinar y pedagégica de los docentes segtn el ciclo en el que trabajan y, en
consecuencia, segln sus propias necesidades de formacion para afrontar las complejidades
de cada ciclo.” (Jurado, p.15) Esta problemética, ademas, se agudiza con el articulo 111 de
la Ley 715 de 2001, que establece el “Estatuto de Profesionalizacion Docente”, el cual

permitio el ingreso de otros profesionales en el campo de la educacion.

En contraposicion se propone el Modelo Polivalente de Formacién de Docentes, que es un
modelo alternativo cuya intencion es construir o reafirmar el ejercicio profesional con la
identidad docente, la cual no estd dada tinicamente por el conocimiento disciplinar que se

adquiere, ocurriendo de la siguiente manera:

Los estudiantes y los estudiantes, incursionan desde los primeros semestres en el analisis de

los problemas de la educacion a través de cursos electivos, de profundizacion y de pasantias

32 Docente de la Universidad Nacional de Colombia, doctor en Literatura de la UNAM e investigador del grupo
Investigacion en Evaluacion.
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en educacion. Las pasantias se realizan en el marco de proyectos de extension o de
investigacion a manera de monitores o de auxiliares de las-los docentes universitarios y
titulares de la escuela; las-los estudiantes se prueban en el terreno de la escuela a la vez que
avanzan en la formacion disciplinar de las carreras respectivas. Al finalizar el plan de estudios
el estudiante decide si continua en la ruta de la educacién o si al contrario opta por la
profesion disciplinar; asi entonces, en el modelo alternativo el joven universitario tiene la
opcidn de elegir entre dos rutas: la de la profesion especifica de la carrera cursada o la de la

profesion docente, o la combinacion de ambas. (Jurado, 2016, p.17)

Entonces, teniendo en cuenta ambos modelos que de forma muy general se describieron y
que, ademas, conllevan al ejercicio docente, el autor concluye que, la formacion se ve
profundamente afectada por otros aspectos como el perfil social de las-los estudiantes. Entre
estos se encuentran: su origen en los sectores mas pobres y clases medias, los puntajes de la
Prueba Saber 11, debilidad de la investigacion, teniendo en cuenta la escasez de los grupos y
el presupuesto reducido para ello y la postracion o decaimiento de las universidades que
incluyen las licenciaturas en sus programas, especialmente la Universidad Pedagogica
Nacional. Pese a esto, el autor afirma que, si bien son multiples las estrategias para incentivar
el ingreso a los programas de educacion, no hay ninguna garantia de lograrlo si

(...) los programas de formacion no estan solventados por la investigacion y la

innovacion pedagogica y, sobre todo, si la identidad con esta profesion no forma

parte del proyecto de vida de los jovenes, que en el fondo es politico: esta en
juego el modelo de sociedad por el que se trabaja dia a dia. (Jurado, 2016, p.19)

Con esto ultimo concluye el autor, quien aunque busca analizar el panorama general de la
formacion docente resaltando aspectos importantes, hace especial énfasis en la necesidad de
establecer una identidad con la profesion, sin embargo, desde sus planeamientos establece
que ésta podria reforzarse dando solucion unicamente a las situaciones problémicas antes
mencionadas, lo que nuevamente nos lleva a cuestionarnos sobre el lugar que tiene la
dimension socio afectiva en la consolidacion de esa identidad, por lo tanto, continuaremos
con el andlisis del contexto curricular de la Licenciatura en Educacion Infantil de la
Universidad Pedagdgica Nacional para comprender y reflexionar sobre el lugar de la

dimension y con ello la forma en que es asumida en la construccion del proceso formativo.
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3.3.1. Curriculo: Precisiones conceptuales

Para continuar con esta ultima categoria, se hace necesario acercarnos a la teorizacion sobre
el curriculo, con la intencién de conocer sus caracteristicas y asi, comprender cudl es el
escenario formativo que ofrece la Universidad Pedagdgica Nacional, especificamente en la
Licenciatura de Educacion Infantil. En primer lugar, conoceremos el significado de curriculo
propuesto por el Ministerio de Educacion Nacional (1994) en su ley 115, el cual asume la
educacion como “un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se
fundamenta en la concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos

y de sus deberes”. (L.115, art.01)

De acuerdo a la anterior concepcion, se espera que el curriculo también se configure desde
la misma nocion integral en el que se define la educacion, el cual puede estar atravesado, no
solo por los intereses académicos de las instituciones educativas, sino por las dindmicas
mismas de la sociedad en el que esta instaurado. EI MEN lo define de la siguiente manera:
Curriculo es el conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias,
y procesos que contribuyen a la formacion integral y a la construccion de la
identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos

humanos, académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo
el proyecto educativo institucional. (L. 115, art.7)

Pese a que, desde el concepto, es posible evidenciar una intencidon por la integralidad y
dinamicidad del curriculo, desde la practica misma, en la mayoria de los casos, hay una
tendencia a entender el curriculo como el plan de estudio o incluso como la malla curricular
de alglin nivel educativo o de un programa de formacion, con lo que se limita su origen y con

ello su problematizacion.

Es por esto que, para el desarrollo de este apartado, se dialogara dicho concepto, con las
construcciones de José Gimeno Sacristan?, quien en su trabajo EI curriculum: una reflexion

sobre la practica, incluye aspectos de indole social, histérico o cultural que atraviesan, no

33 Catedratico de Didéctica y Organizacion Escolar de la Universidad de Valencia. A su trayectoria profesional,
se suma su paso como docente en la Universidad Complutense y de Salamanca, asesor del Ministerio de
Educacion y Ciencia. Su trabajo es un compromiso constante con la innovacion y mejora de los procesos
educativos.
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solo la nocion de curriculo, sino las practicas mismas que surgen en su contexto. Sacristan

afirma lo siguiente:
Cuando definimos curriculum, estamos describiendo la concrecion de las
funciones de la propia escuela y la forma particular de enfocarlas en un momento
histérico y social determinado, para un nivel o modalidad de educacion, en un
entramado institucional, etc. No tiene idéntica funciéon el curriculum de la
ensefanza obligatoria, que el de una especialidad universitaria o el de una
modalidad de ensefianza profesional, y ello se traduce en contenidos, formas y
esquemas de racionalizacion interna diferentes, porque es distinta la funcion

social de cada nivel y peculiar la realidad social y pedagdgica que en torno a los
mismos se ha generado histéricamente. (2007, p. 16)

Con esto, se comprende que, en efecto, el curriculo es la forma de acceder al conocimiento,
por ello es distinto no sélo de una institucién educativa a otra, sino de un nivel o programa a
otro, pues no debe asumirse como una elaboracion estatica, sino que debe tenerse en cuenta
los escenarios histdricos, culturales e incluso politicos, en que se realiza, pues es éste el que
posibilita , de manera particular, el acercamiento a la cultura, segiin los planteamientos de

Sacristan.

Por tanto, el curriculo no se comporta unicamente como un indicador de temas y conceptos,
tampoco como una ruta para avanzar en los niveles de educacion o con lo que cominmente
se confunde: el plan de estudios. Al contrario, como lo afirma el autor (2007): “el curriculo
es una praxis antes que un objeto estitico emanado de un modelo coherente de pensar la
educacion o los aprendizajes necesarios de los nifios y jovenes, que tampoco se agota en la

parte explicita del proyecto de socializacion cultural en las escuelas™. (Sacristan, p.16)

Para Gimeno Sacristan, la dinamicidad del curriculo viene dada a partir de las practicas que
definen las funciones tanto sociales como culturales de cada una de las instituciones, en
donde se establecen didlogos entre algunos principios y las formas de llevarlos a cabo, pues
intervienen agentes sociales, elementos técnicos, estudiantes que reaccionan ante esto,
profesores que lo interpretan, entre otros muchos aspectos. (Sacristdn, 2007) El autor lo
explica de la siguiente forma:

La importancia del analisis del curriculum, tanto sus contenidos como sus

formas, es basica para entender la mision de la institucion escolar en sus
diferentes niveles y modalidades. Las funciones que cumple el curriculum como
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expresion del proyecto de cultura y socializacion las realiza a través de sus
contenidos, de su formato y de las practicas que genera en torno de si. Y todo
ello se produce a la vez: contenidos (culturales o intelectuales y formativos),
codigos pedagdgicos y acciones practicas a través de la que se expresan y
moldean contenidos y formas. (p.17)

Entonces, es claro que pensar el curriculo, implica analizar diferentes finalidades educativas,
pues no sélo se necesita un contexto, si no una intencidon para darle sentido y ruta a lo que
socialmente se les exige a las instituciones y con ello a los curriculos. Estas condiciones,
permiten no solo problematizar los contenidos, los codigos y las practicas, sino el sistema,
bien sea social o educativo en el que se va a instaurar, por lo que la relacion sociedad-cultura-
curriculum-practica se convierte en un eje central que permite cuestionar, no so6lo la intencion
de las instituciones, sino el definir qué tipo de sujetos se pretende formar:

La relacion de determinacion sociedad-cultura-curriculum-practica explica que

la actualidad del curriculum se vea estimulada en los momentos de cambios en

los sistemas educativos, como reflejo de la presion que la institucion escolar sufre

desde diversos frentes para que adecue sus contenidos a la propia evolucion
cultural y econdmica de la sociedad. (Sacristan, 2007, p.22)

De esta manera se hizo necesario poner en debate diferentes problematicas que surgen debido
a la desarticulacion existente entre la teoria curricular y la practica curricular, entendiendo
que lo que posibilita el proyecto educativo es comprender al curriculo como praxis, es decir,
que, en primer lugar, no responde solamente a una necesidad académica, como se ha venido
mencionando hasta el momento. Entonces asumir el curriculo como una praxis, quiere decir
que existen distintas acciones que intervienen en su configuracion y que esta configuracion
se enmarca en condiciones especificas alrededor de interacciones culturales y sociales las
cuales también estan atravesadas por sectores con poder para estructurarlas. (Sacristan,
2007). Ademas,
Es una concepcidon procesual que nos lleva a ver su significado y entidad real
como el resultado de las diversas operaciones a las que se ve cometido y no solo
en los aspectos materiales que contiene, ni siquiera en cuanto a las ideas que le
dan forma y estructura interna: encuadre politico y administrativo, reparto de
decisiones, planificacion y disefio, traduccion en materiales, manejo por parte de

los profesores, evaluacion de sus resultados, tareas de aprendizaje que realizan
los alumnos, etc. (p.23)
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Lo anterior quiere decir que, la construccion del curriculo, necesita ser entendida desde las
condiciones mismas que posibilitan su desarrollo, por lo que, al asumirlo desde el sistema
educativo, se deben considerar también las practicas politicas y administrativas que lo limitan
y se expresan en su desarrollo, ademas de condiciones que lo moldean y lo transforman tales
como las estructurales, organizativas, materiales, condiciones del profesorado, entre otras.

(Sacristan, 2007)

De acuerdo a lo hasta aqui planteado, la construccion curricular de la Licenciatura en
Educacion Infantil, estd enmarcada en las condiciones sociales, politicas y economicas de la
Universidad Pedagogica Nacional, la cual, afirma que tiene por principios la autonomia
universitaria, por la pertinencia de sus acciones que dialoguen entre la universalidad del
pensamiento cientifico y la diversidad cultural colombiana, la formacion integral de las-los
estudiantes, lo que incluye el desarrollo del espiritu critico, reflexivo, la libertad de
pensamiento, la autonomia personal y el pluralismo de las ideologias de su comunidad, entre

otros aspectos que deben ser tenidos en cuenta en cada uno de sus programas de formacion.

Segtin el documento del Proyecto Educativo Institucional -PEI-, aprobado mediante el
Acuerdo 007 de 2010 del Consejo Superior, la UPN desarrolla condiciones de investigacion
para producir y difundir conocimiento fundamental docente, educativo, pedagogico y
didactico, fundamentando su accidn en la formacion de nifios, nifias, jovenes y adultos desde
la diversidad para el desarrollo nacional. Sin embargo, sigue siendo una formacién que se
centra en lo integral desde lo disciplinar, pero no desde lo humano, pues enfocado en generar
actores educativos al servicio de la nacion, parece desconocer la importancia del
reconocimiento personal y con ello, lo que cada uno puede aportar al ser maestro y maestra,

desde el ser humano, en primer lugar.

Teniendo en cuenta estas condiciones, la propuesta formativa de la licenciatura, mucho mas
alld de la consolidacién del plan de estudios, procura la formacion de educadores y
educadoras, capaces de leer y analizar las distintas realidades de la infancia, con la intencion
de crear alternativas pedagdgicas contextualizadas, pertinentes y situadas. Asi mismo,
pretender que la actitud investigativa sea una caracteristica de las-los estudiantes para
problematizar los escenarios educativos, con lo que sea posible resignificar las concepciones

y practicas de la infancia. Finalmente, otro proposito fundamental es la formacion en la toma
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de decisiones que involucren los procesos educativos generales desde la comprension de

distintas posturas tedricas que dialoguen en el campo de lo pedagogico y didactico.

Entonces, como se mencion6 unas lineas mas atras, el escenario curricular de la Universidad
Pedagbgica, como de la Licenciatura en Educacion Infantil, tienen intenciones que si
responden a las necesidades y demandas propias del contexto colombiano, identificando
problematicas y escenarios de participacion de los egresados que den respuesta a esas
condiciones sociales, politicas y econdmicas, pero que, desde la integralidad, dejan de lado
los aspectos de formacion humana que, como hemos venido mencionando en el transcurso
de este ejercicio investigativo, resultan ser indispensables para que pueda ser posible abordar

aquellas problematicas en las que nos requieren profesionalmente.

Conocer estas posturas respecto a la nocion de curriculo, serd fundamental para que, a
continuacion, pueda sera analizado el plan de estudio, pues hacerlo nos permitira comprender
la intencion misma de la formacion en la Universidad Pedagdgica a través de la
problematizacion de los componentes de la malla curricular y con ello precisar la importancia
de la dimensiodn socio afectiva en la formacion de las-los estudiantes de la Licenciatura en

Educacioén Infantil.

3.3.2. Plan de estudios

Para el desarrollo de la categoria de curriculo es oportuno hacer un acercamiento al plan de
estudios de la Licenciatura en educacion infantil de la UPN, para esto, nuestra fuente de
revision serd el trabajo de grado de egresada Yesica Paola Romero, La importancia de las
capacidades socioafectivas para prevenir el malestar docente en la formacion de la
Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad Pedagdgica Nacional; sirviéndonos de

un ejercicio juicioso de revision de la malla curricular en torno a la Dimension socio afectiva.

Esta revision tiene pertinencia especificamente por dos razones, en primer lugar, porque es
necesario ubicar el lugar del curriculo en la situacion problema del presente trabajo

investigativo y, en segundo lugar, porque el programa de Educacion Infantil experimenta un
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cambio curricular*®, y en ese sentido, es necesario hacer la claridad de la malla curricular
desde la cual se realiza el andlisis. Asi pues, Romero presenta la malla curricular en su marco

general.

La malla curricular del Programa de Educacion Infantil de la Universidad
Pedagogica Nacional cuenta con diez (10) semestres, de acuerdo con la
reglamentacion de la Universidad (Acuerdo 035) esta estructura por dos ciclos:
Fundamentacion (I a VI semestres) y Profundizacion (VII a X semestres). (2016,
p.-79)

Esta estructura macro del programa, nos permite reconocer de modo general que la
licenciatura tiene dos momentos de formacion especificos, contando con estos dos ciclos, el
curriculo fija 61 asignaturas, que se ven representadas en 160 créditos a lo largo de la carrera.
Ahora, para lograr hacer un analisis mas detallado del curriculo y del lugar de la dimension
socio afectiva en €él, es necesario observar de cerca cada uno de los ciclos de la estructura de
la malla curricular que nos atafie. Yesica Romero aporta dicha revision minuciosa, y la

presenta de la siguiente manera:

El ciclo de fundamentacidon cuenta con 41 asignaturas que equivalen al 67.2 %
de la carrera con un total de 101 créditos. Este ciclo, estd conformado por tres
escenarios de formacion, a saber: la formacion pedagdgico didactica, la
formacioén lingiiistica y la formacion disciplinar e investigativa. La formacion
pedagogico didactica cuenta con 11, aqui se incluyen asignaturas del proceso
pedagbgico y del desarrollo humano; la formacion lingiiistica cuenta con siete
asignaturas, llama la atencién que este escenario formativo lo conformen
asignaturas del nicleo comun de mediaciones comunicativas, idioma extranjero
y comprension y produccion de textos. El tiltimo escenario, es el de la formacion
disciplinar e investigativa con 23 asignaturas, aqui se incluyen asignaturas de
investigacion y la practica pedagogica entre otras. (2016, p. 80)

Para el caso de ciclo de profundizacion, es necesario tener las siguientes claridades, en tanto

son ciclos completamente distintos y con intenciones formativas diferentes.

34 En el segundo semestre del afio 2018 el programa de educacion infantil tiene un cambio curricular y se
convierte en un programa organizado en 136 créditos y 8 semestres. Sin embargo, para efectos de este trabajo
de grado, el analisis se hace en relacion al plan de estudios que cursan a la fecha 2018-II la mayoria de las-os
estudiantes.
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El ciclo de profundizacion cuenta con 20 asignaturas que equivalen al 32.8 % de
la carrera con un total de 59 créditos. A diferencia del ciclo de fundamentacion
que se conforma por escenarios formativos, este ciclo esta conformado por cuatro
ejes, a saber: el eje complementario, el eje disciplinar especifico, el eje curricular
pedagogico y el eje practico investigativo. El eje complementario cuenta con tres
asignaturas, por cada uno de los ejes optativos: inglés, nuevas tecnologias,
escenarios educativos alternativos y arte, el eje disciplinar especifico cuenta con
cuatro asignaturas, llama la atencion que este eje se divide en educacion inicial y
primeros grados de bésica; el eje curricular pedagdgico cuenta con dos
asignaturas las cuales son Economia y politica educativa y Evaluacion. El altimo
eje es el practico investigativo cuenta con ocho asignaturas aqui se incluyen
asignaturas de investigacion y la practica pedagdgica entre otras. (p. 81)

Lo anterior, nos conduce a concentrar nuestra atencion en la pregunta ;Doénde se ubica la
dimension socio afectiva a lo largo del plan de estudios de la licenciatura? No obstante, es
necesario hacer distincion de dos situaciones a analizar, la primera de ellas es la formacion
socio afectiva en los espacios académicos de la malla y, por otro lado, la exigencia socio
afectiva que comprenden los espacios. Cualquiera de estos dos escenarios de analisis trastoca
la pregunta que nos acabamos de hacer, por esa razoén consideramos importante revisar cada

uno de ellos.

Entonces, respondiendo desde el escenario de formacion y teniendo en cuenta la revision de
los ciclos de curriculo es posible decir que, de manera explicita son pocos los espacios que
dan respuesta a una intencidn por la formacion socio afectiva, estos son, para el caso del ciclo
de fundamentacion el escenario de formacion pedagdgico didéctica que incluye asignaturas
en torno al desarrollo humano y que especificamente ofrece el espacio de desarrollo socio
afectivo; para el caso del ciclo de profundizacion no se hace explicito un espacio de
formacion socio afectiva. Sin embargo, podemos pensar en una formacion implicita de la
dimension sobre todo en espacios como la practica pedagdgica, los espacios
complementarios y las asignaturas de investigacion, pero este analisis seria mucho mas

profundo y especifico.
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Es importante hacer referencia al instrumento de sondeo del problema de este trabajo
investigativo (pregunta 6),% pues alli los maestros y maestras en formacién manifiestan la
necesidad de que la Licenciatura ofrezca espacios propiamente académicos que propendan
por la formacidn socio afectiva, lo que posibilita la problematizacion de los vacios que puede
presentar el programa en términos de formacion, y si pueden recibir dicha formacion solo en

espacios extracurriculares.

Por otro lado, como lo mencionamos, otro eje de analisis para ubicar la socio afectividad en
el curriculo, es la exigencia o implicacion de la dimension socio afectiva en los distintos
espacios de la malla curricular, para este analisis nos remitimos nuevamente al instrumento
de sondeo (preguntas 3 y 5), el cual arrojo6 indicios de dicha exigencia. En ese sentido, las
exigencias académicas de las asignaturas resultan ser para las-los docentes en formacion
encuestados, el segundo factor de incidencia en la dimension socio afectiva después de las
tensiones familiares; y consideran la practica pedagogica, la elaboracion de trabajos escritos

y el trabajo de grado, las actividades con el mayor nivel de exigencia socio afectiva.

Asi pues, estos espacios y actividades con mayor exigencia socio afectiva se ubican en las
dindmicas curriculares del programa y se convierten en situacion de andlisis en tanto, como
se analiz6 en el apartado anterior, el plan de estudios no esta determinado inicamente por los
espacios académicos, sino, por toda la cultura y las practicas que se generan alrededor del

mismo y que componen dindmicas curriculares propias en cada contexto institucional.

De manera que, el curriculo de la Licenciatura en Educacion Infantil no se compone tan solo
de 61 asignaturas, mas bien, son estas, una columna de las dinamicas curriculares que

construyen los y las docentes en formacion. Por eso este andlisis del plan de estudios tiene

35 Instrumento de sondeo (ver Anexo 1. Instrumento de sondeo). El andlisis de estas preguntas se present6 en
la problematizacion (p. 20-23) (Ver Anexo 2. Tabulacion de Instrumento de sondeo)

Punto N° 6: ;Considera usted que la Licenciatura a la que pertenece Clemencia, deberia ofrecer espacios
académicos para su formacion socio afectiva?

Punto N° 3: Organice los siguientes factores en orden de mayor a menor incidencia en la dimension socio
afectiva de Clemencia asignando el 1 al de mayor incidencia y 4 al de menor incidencia

Punto N° 5: ;Qué tipo de actividades cree usted que puede generar mayor exigencia socio afectiva en
Clemencia?
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como hilo conductor, hacer una lectura de las dinamicas curriculares comprendiendo que

como lo plantea Sacristan:
Esos objetivos que han de plasmarse en contenidos, tiempos y actividades
especificas para conseguirlos desbordan la acepcion clasica de la cultura
académica. Se requiere, pues, que el curriculum se plasme en un texto que
contemple la complejidad de los fines de la educacion y desarrollar una accion
holistica capaz de despertar en los sujetos procesos que sean propicios para
alcanzar esas finalidades. Hay que evitar la sinécdoque de hacer de la ensefianza
de contenidos la nica meta de las escuelas, reconociendo el principio de que los

fines, y por lo tanto las funciones de la educacion escolarizada, son mas amplios
que aquello que normalmente se reconoce como contenidos del curriculum. (s.f,

p.31)
Entonces, a la experiencia académica en cada uno de los espacios se suman otros aspectos
que también les dan forma a dichas dindmicas. Para el caso de nuestra propuesta curricular
es importante mencionar que las dinamicas estan dadas por las posibilidades y las exigencias
que tienen las-los estudiantes por ejemplo, la préctica pedagogica es la posibilidad de
construirse como maestros y maestras a partir de la vivencia misma, pero ademas es un
escenario que si bien se encuentra sujeto al plan de estudios también genera otros espacios
de relacion, otros vinculos, otras responsabilidades y otros compromisos, otro de los aspectos
que hacen parte de las dindmicas curriculares del programa de formacion docente tiene que
ver con el manejo del conflicto a lo largo de la carrera en los diferentes ambitos que hacen

parte de la practica del curriculo.

Veamos por otro lado, un aspecto problematico como la desercion por parte de las-los
estudiantes, que se convierte en parte de estas dindmicas en tanto, las causas de la desercion
son en buena medida originadas por lo que anteriormente mencionamos como exigencias
socio afectivas, que implican los transitos de los y las estudiantes en aspectos académicos,
econdmicos, emocionales, juridicos...*® todo esto hace parte también del curriculo de la
licenciatura y de las dindmicas curriculares que viven quienes se forman como maestros y

que efectivamente se vinculan desde muchos éangulos a la formacion socio afectiva

3¢ Tenemos en cuenta, los principios del GOAE en su linea de accioén apoyo para la permanencia, como
programa para la prevencion de la desercion estudiantil. Tomado de:
http://institucional.pedagogica.edu.co/vercontenido.php?id=11342.
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reconociendo aqui, la amplitud del curriculo, de los elementos que lo componen y de sus

raices y frutos sociales, politicos, académicos y sobre todo afectivos.
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4. EL CAMINO HACIA LA RESIGNIFICACION DE LA DIMENSION SOCIO
AFECTIVA

En este ultimo capitulo, daremos a conocer una propuesta de accidon que tiene como principal
intencion, reconocer aspectos desde la dimension socioafectiva que no son tenidos en cuenta
en la formacion de los y las estudiantes de la Licenciatura en Educacion Infantil, esto, desde
la articulacion de los distintos elementos analizados en el capitulo anterior, en el cual se
desarrollaron las categorias de andlisis. Por lo tanto, la propuesta surge desde los intereses de
las investigadoras que, a través del ejercicio analitico y reflexivo hecho hasta este momento,
logran identificar la necesidad de problematizar el proceso de formacion, asumiendo que la
dimension socioafectiva debe tener un lugar prioritario, pero que no debe asumirse como una
exigencia académica, por el contrario, necesita ser entendida como un aspecto fundamental
que integra al docente por su condiciéon humana, respondiendo al cuarto objetivo especifico
de trabajo, el cual tiene la intencion de resignificar el lugar de la dimension socio afectiva en
la Licenciatura como un factor fundamental en la configuracion integral y armoénica del

sujeto.

La organizacidén de esta propuesta de accion, esta basada en el trabajo realizado por la
Fundacion Promete, consolidada en el proyecto La Educacion del Ser (2015), la cual presenta
una propuesta de educacion de cuatro niveles fundamentales, los cuales hemos tomado como
guia. De manera macro, la propuesta de la fundacion pretende romper con los pilares
estructurales del paradigma educativo de la era industrial, para lo cual, pone a la persona en

el centro de las prioridades.

De esta propuesta, se retoma en primera instancia la organizacion, en la cual se mencionan
cuatro niveles distintos que son: El desarrollo personal (Nivel antropologico), la relacion
interpersonal entre docente y dicente (Nivel relacional), la metodologia didéctica en el aula
(Nivel didactico) y el disefio estructural de la intervencion educativa (Nivel organizacional).
Ademéds, se tomaron en cuenta los elementos que constituyen cada uno de los niveles de la
propuesta de la fundacion para darle sentido a la nuestra: el reconocimiento individual, las
relaciones con otros y otras, la consolidacién de acciones especificas y la construccion de

una propuesta organizada al interior de la licenciatura.
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Sin embargo, respondiendo a las dinamicas escriturales de este ejercicio investigativo y
manteniendo el interés de articular cada uno de los elementos de este ejercicio, se decidid
renombrar estos niveles y, para este caso en particular, se denominaran pasos, los cuales nos
daran la posibilidad de iniciar el camino de la resignificacion, al concebirse como acciones
concretas que son desarrolladas por seres humanos integrales, distintos y con necesidades
afectivas que deben conocer y compartir. Cada uno de estos pasos, tendria un contexto y un
sentido, organizado en un topico, un objetivo, su respectiva justificacion y las implicaciones

o sugerencia de accion, respondiendo a la problematica de esta investigacion.

Esta propuesta, pretende impactar en distintos escenarios de formacion de las y los
estudiantes, por lo que cada uno de los momentos que se describiran, podran desarrollarse de
manera simultdnea. Es por esto que, inicialmente para llevar a cabo las acciones de esta
propuesta, es necesario conformar un comité de trabajo que se encargue de los aspectos
logisticos y metodoldgicos de los distintos ejercicios, pero que, ademas, se convierta en el
puente o canal comunicativo entre los docentes, los estudiantes y en algunos casos
especificos, entre los familiares de éstos ultimos. Entonces, teniendo en cuenta lo hasta aqui

mencionado, comenzaremos describiendo las respectivas acciones.

4.1. Pasos hacia la Subjetividad

La intencion de estos primeros pasos, es poder identificar distintos escenarios que nos
problematizan pero que ademas pueden vincularnos con otros. En este orden de ideas, el
topico de este primer momento es la subjetividad, por lo que el comienzo de este camino es
el reconocimiento propio, el conocernos y de esta forma saber qué podemos aportar para la
construccion y también reconocimiento de los otros y otras, pues una de las situaciones que
se problematizo en este ejercicio investigativo es que, precisamente no podemos ofrecer de
nuestro ser, elementos que desconocemos o que efectivamente no tenemos, por lo que, sin

duda, se convierte, en primera medida, en un espacio personal e individual.

El concepto de subjetividad, tiene diversos significados, los cuales también se han ido
construyendo a partir de las diferentes formas en que se va constituyendo el ser humano, en
relacion con su entorno, su contexto y por supuesto, en relacion con sus necesidades. La

profesora Martha Helena Baracaldo, explica que es un concepto al que se refieren de distintas
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maneras, pues se vincula inmediatamente a un sujeto individual y que, ademas, se considera
como una instancia que se restringe a lo interior de cada sujeto, precisamente, y, por lo tanto,
segun la autora (2011), “este uso considera que lo subjetivo es todo aquello que no puede ser
expresado objetivamente; de esta manera, el vocablo se usa para referenciar la interioridad,
las emociones y todas aquellas situaciones que no expresan una materialidad concreta.”

(p.248)

De igual forma, debido al amplio panorama en el que se puede situar el concepto, Baracaldo
(2011) expone tres visiones en las cuales se puede englobar las distintas discusiones en torno
a la subjetividad: “La subjetividad refiere una interioridad, punto de vista que reconoce una
esencia propia del ser humano. La subjetividad se construye por la relaciéon con un entorno,
punto de vista que, sin dejar la idea de esencia, se situa en la idea de influencia o modificacion
del individuo. Y, la subjetividad es constituida en el afuera.” (p.251) Sin embargo, parece
que la definicion que mas logra vincularse con los analisis desarrollados hasta este momento
y el cual expone la misma autora es: “la subjetividad es entendida como una de las
posibilidades dadas de organizacion de una conciencia de si” (p.251), para la cual cita a
Foucault. Entonces, llegar a ese punto de conciencia, es posible, desde el conocimiento de
uno mismo, pero también desde el ocuparse de uno mismo, que se ve representado en el
cuidado de si, lo cual no significa inicamente una preparacion para la vida, como lo menciona
la autora, sino de trabajarse, de intervenir sobre si en toda la existencia, de hacerse uno mismo

su propio objeto de aprecio. (Baracaldo, 2011)

Estos aspectos, por lo tanto, se pueden enlazar de manera directa con algunos elementos de
la primera categoria que conforma el marco tedrico de este ejercicio investigativo, lo que
también nos permite justificar la importancia de abordarlo en la presente propuesta y como
primer escenario de trabajo. Uno de ellos, es precisamente los componentes del ser humano
o del sujeto, que no responden Unicamente a caracteristicas biologicas, sino que también
incluyen y de manera significativa, aspectos emocionales, afectivos y psiquicos, que se deben
poner en juego mediante la experiencia de la interaccidon con otros y otras en un contexto que
los problematice, fortaleciendo, entonces, las conductas relacionales, las cuales son las que
nos permiten vincularnos con otros seres humanos, otorgandole la importancia a la dimensioén

afectiva, la cual posibilita dichos encuentros de vida.
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De acuerdo a lo que se ha planteado hasta aqui, se propone, entonces, una serie de
experiencias que pretenden, de manera paulatina, permitir a las y los maestros en formacion,
empezar a conocerse, pero también, empezar a construirse a partir de la interaccion constante
con otros actores de la comunidad educativa, manteniendo el derecho a la privacidad, por
supuesto, y desde un lugar de autonomia. La invitacion inicial es establecer un canal de
comunicacion personal entre los-las estudiantes y el asesor o asesora de cohorte, el cual puede
ser mediante los correos institucionales, o algunas plataformas distintas como las redes
sociales, Skype o incluso Google Drive, lo que depende del gusto personal y de la frecuencia
de uso. Sugerimos que, los estudiantes puedan enviar un mensaje a este profesor
mencionando una situacion que le esté generando tension y una que le esté generando alivio.
Cabe aclarar que estas situaciones no necesariamente deben ocurrir en las dindmicas
institucionales de la Universidad, por el contrario, pueden deberse a contextos especificos de

la vida personal de cada uno y cada una.

A partir de la informacioén recibida, el asesor o asesora, debera categorizar las problematicas
que logre identificar, definiendo, de acuerdo a lo que los- las estudiantes logren argumentar,
la prioridad y recurrencia de cada situacion. El adecuado uso de este medio, le dara la
posibilidad al asesor o asesora, de establecer la posibilidad junto con la regularidad de
encuentros entre estudiantes que tengan como eje, la situacion problema. Estos encuentros
seran espacios de didlogo y de escucha que, de acuerdo a sus caracteristicas, podran contar
con el apoyo del GOAE, aclarando que antes de brindar una ayuda psicologica que puede

generar resistencia entre los estudiantes, se convierta en un escenario de escucha y soporte.

Estas experiencias, dan cabida a la introduccion explicita de la subjetividad por medio de la
movilizacion de la voz propia, que muchas veces se comprende a través de otras voces

(Baracaldo, 2011). Asi lo afirma la profesora Marta Helena Baracaldo:

La conversacion, la escritura personal, la correspondencia y la problematizacion,
son ejercicios que facilitan a los futuros maestros la construccion de unas
maneras especificas de mirarse, las cuales transforman su propia vida y su accion.
Dicho, en otros términos, vamos creando un modo de vida y una forma de ser en
los cuales las relaciones vitales se fortalecen, asunto fundamental para la
formacion de maestros. (2011, p.258)
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Por lo tanto, se hace uso de estas estrategias que se convierten en mecanismos que posibilitan
acciones sobre uno o una misma, desde la vinculacion de distintos sucesos que nos llevan al
cuestionamiento continuo de nuestras formas de vida y de paso, nos llevan al reconocimiento

de otros y otras que se suman a este camino.

Para finalizar, es necesario precisar que, este primer paso se construye a partir de distintos
elementos que surgieron en el proceso de problematizacion de este ejercicio investigativo.
Uno de ellos, es el cardcter privado en el que los y las estudiantes posicionan su dimensioén
socio afectiva, asumiendo que es dificil encontrar un adecuado apoyo desde instancias
institucionales como el asesor de cohorte y el GOAE, que permita el reconocimiento de
subjetividades que enriquezcan el proceso de formacion docente, ddndoles la posibilidad de
trasladar los elementos socio afectivos de su privacidad a escenarios relacionales desde el
acompafiamiento de figuras institucionales, pares y contextos familiares. Estos mismos
elementos, nos permite pensar en la construccién de relaciones de confianza como los
siguientes pasos para vincular otros dmbitos de los y las estudiantes con la intencién de

resignificar la dimension socio afectiva.

4.2. Pasos a la construccion de relaciones de confianza

Estos pasos, estan enfocados en desarrollar préacticas que implican a distintos actores que
influyen en el proceso de formacion de cada estudiante, tales como los familiares o los
docentes. Esto, con el fin de potenciar la construccion de relaciones fundamentadas en una
confianza, que, pone sobre la mesa nuestra manera de ser y estar en el mundo con otros,
entendiendo que:
La confianza es una energia invisible, difusa pero cierta, que integra y sostiene
la estructura fundamental de las relaciones personales, desde la intimidad de la
relacion de uno consigo mismo, hasta las estructuras sociales mas complejas. No
se trata de una caracteristica mas de las relaciones humanas sino de su

fundamento mismo. La confianza es la condicién e la coexistencia (Murillo,
2012, p. 15)

Por eso, en consonancia al segundo apartado de nuestra categoria Dimension socio afectiva

en el cual presentamos la articulacion de las relaciones y las emociones; proponemos
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reconocer las relaciones que entretejen los maestros y maestras en formacion a lo largo del
proceso. Planteamos la confianza como una fuerza que nos impulse a construir relaciones
sociales sanas, consientes, significativas, dinamicas, respetuosas y que tengan en cuenta la

dimension socio afectiva.

Asi pues, proponemos un cambio en el paradigma, en las concepciones que tenemos de
confianza en tanto “se hace tan urgente enfrentar esta especie de nueva enfermedad social
que es la crisis de la desconfianza, en tanto principio de violencia y deterioro social” (Murillo,
2012, p. 38) dicha crisis esta afectando en gran manera la educacion del pais y por supuesto
la formacion de maestros-as, es dejando como resultado la ruptura de relaciones, los escasos
espacios de escucha, el temor a expresar afectos, entre otras situaciones socio afectivas

complejas.
José Andrés Murillo (2012) en su texto Confianza Lucida plantea que:

La confianza lucida es ética en el sentido mas propio de la palabra ética. Etica
viene de la palabra éthos, que significd en un primer momento, espacio, habitad.
Y todo espacio existe gracias a los limites que establece, reconoce y respeta. En
ese sentido, la confianza es ética, pero no ideoldgica ni politica ni religiosa, sino
una ética que surge del mismo encontrarse en el mundo junto a otros. Este
encontrarse €s un sentir y sentirse, pensar y posicionarse de manera concreta,
espacial. La ética explicita y respeta los limites dentro de los que uno se siente y
se encuentra. Estos son los limites que permiten reconocerse a uno mismo a partir
de otros. (p. 52)

Respecto a lo anterior, nos acogemos a la confianza lucida como principio de esta propuesta
relacional, respondiendo al desarrollo que dimos en nuestro marco tedrico respecto a la
importancia de las relaciones en la constitucion del ser humano, mencionando que existen
distintas formas de relacionarnos y que estas formas nos configuran en tanto, se construyen

a partir del entorno, las concepciones, la cultura y las experiencias de los sujetos.

Es por esto que, para este apartado, se proponen tres momentos distintos con la intencion de
dinamizar relaciones de confianza desde el escenario humano, reconociéndonos como parte

fundamental de la experiencia de los otros.

El primer momento, lo hemos denominado siendo humanos, espacio que tendra intervencion

desde la participacion y de los estudiantes, los docentes y los miembros de la familia de cada

104



uno de ellos. Este encuentro tendré la intencion de realizar talleres que brinden la posibilidad
de acercarnos y construir las relaciones de confianza, no desde el rol de estudiante, docente,
padre o madre de familia, hermano, abuelo, esposo o esposa, sino desde nuestro ser y estar
en el mundo, antes de cumplir cualquiera de estos papeles. Cada taller, tendra un espacio para

la accion® y otro para la reflexion.

El segundo momento lo denominamos Enriqueciendo el Saber Pedagogico, teniendo en
cuenta que la practica pedagodgica como se ha analizado antes se convierte en un espacio de
altibajos socio afectivos y en ese sentido un escenario potente de lazos de confianza. Este
momento, involucra la posibilidad de reunir a las estudiantes de practica, junto con su
respectivo coordinador, sugerimos entonces destinar un tiempo para el didlogo sobre distintas
situaciones socioafectivas que se consideren estin impactando, de manera positiva o
negativa, el desarrollo del ejercicio practico, por lo que tener este espacio, se convertira en la
oportunidad para construir vinculos de soporte entre los estudiantes y poder exteriorizar sus

sentimientos.

También el segundo momento, propone la participacion de otros profesores del programa, en
la jornada de la practica, desde el momento de encuentro antes mencionado, hasta los
encuentros con los nifios y las nifias. Esta participacidon, permitira acercar los escenarios
tedricos y disciplinares que configuran el plan de estudio, con los escenarios de la practica,
de forma tal que los docentes, ademds de quienes coordinan las practicas, conozcan las
dindmicas propias, las exigencias de cada espacio y las construcciones conceptuales que se

hacen, sean mas cercanas a la realidad.

Finalmente, el tercer momento se llama Dinamicas Curriculares, el cual es la propuesta de
accion corresponsable por parte de los docentes, que pretende evidenciar la necesidad de la
dimension socioafectiva en la formacion docente, a partir de sus actividades concretas y

ejercicios curriculares. Las acciones que se proponen para los docentes son:

37 Como acciones sugerimos los siguientes vinculos que pueden ser encontrados en la red

https://diversidad.murciaeduca.es/publicaciones/acoop/doc/2.pdf; y también anexamos algunos ejercicios,
tomados de la bitacora de acciones de la electiva de herramientas para el conflicto (Anexo 3. Bitacora de
electiva)
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- Al momento de construir el espacio académico, explicitar de qué manera su propuesta
de formacion es pertinente y, por ende, potencia el desarrollo socioafectivo de los y

las estudiantes.

- Encel desarrollo de la asignatura proponer por lo menos ejercicios colectivos entre los
asistentes al espacio, lo cual dard la posibilidad de fortalecer acciones desde el
reconocimiento de los otros, asumiéndolos como parte importante del aprendizaje

propio.

- Habilitar un espacio de encuentro entre docentes en donde puedan conversar y
exponer los temas y acciones que propusieron para el desarrollo de las asignaturas a
su cargo, con lo que podran identificar puntos de convergencia y, con ello, considerar
la posibilidad de realizar producciones interdisciplinares, fortaleciendo, nuevamente,

aspectos colaborativos.

4.3 Pasos a un encuentro, reconocimiento y cuidado de vidas

En este paso del camino de resignificacion, los planteamientos estdn dados desde el interés
de reconocer los procesos socio afectivos que se pueden construir en la formacion docente.
Anteriormente, analizamos las demandas que tiene la formacion docente y del mismo modo
las contrastamos con las necesidades de dicha formacion sobre todo con el fin de potenciar
una educacién mas humana, alli mencionamos la importancia de la dimension socio afectiva
en la formacion de maestras y maestros teniendo en cuenta la reconfiguracion de la labor y
el reconocimiento del maestro como ser multidimensional que afecta y se afecta socio

afectivamente.

Por esa razon, este paso del camino tiene como intencién proponer el encuentro de
estudiantes en diferentes momentos de la licenciatura alrededor de la pedagogia del cuidado,
como posibilidad de reconocimiento del otro como un legitimo y particular otro con el cual
puede construir. Teniendo presente que la formacion como se mencion6 en el desarrollo
teorico de dicha categoria atraviesa un momento problémico para el tema de discusion de

este trabajo; las maestras-os sienten la necesidad de reconocer su pensar y sentir, de participar
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afectivamente y sobre todo de emocionarse, sin embargo, no son muchas las alternativas que

la formacion docente en la licenciatura ofrece para los estudiantes.
Victoria Vazquez (2010) afirma que:

Por eso, la necesidad de que la escuela muestre interés por la ética del cuidado,
la solicitud, el compartir y el amar; de hacer educacion desde el amor que fomenta
la responsabilidad social y personal por el cuidado en las relaciones con una
misma, las demas personas y el mundo. (p. 192)

Teniendo en cuenta lo anterior proponemos tres encuentros en el transcurso de la carrera de
cada estudiante®®. El encuentro sera propiciado por cada uno de los espacios de la practica,
por lo tanto, convocara tanto a estudiantes como maestros para el desarrollo de este ejercicio.
Para este momento, se sugiere organizar grupos, conformados por integrantes de los tres
semestres respectivamente. Estos pasos de cuidado también plantean de manera fundamental
la construccion de vinculos, tan necesarios para una formacion socio afectivamente distinta,
teniendo en cuenta que:
Los seres humanos necesitamos de los vinculos con los demas para sobrevivir.
Estos vinculos incluyen no solo el sentimiento de cercania afectiva con ciertas
personas a las que queremos, sino también los significados compartidos con otros
que nos permiten percibir, sentir y actuar en el mundo como seres culturales, y
las necesidades de reconocimiento, aceptacion, pertenencia a un grupo, o
comunicacion con el otro que tenemos como seres sociales. Los vinculos, que los
seres humanos nos vemos obligados a establecer con los demés y con el mundo,

son imprescindibles para dar sentido a nuestra existencia y no percibirnos como
extrafios a lo que nos rodea. (Vazquez, 2010, p. 189)

Es posible construir todo lo planteado anteriormente desde la pedagogia del cuidado con

propuestas alternativos, nosotras desde este trabajo planteamos la siguiente propuesta de

encuentros para el reconocimiento y los vinculos entre maestros y maestras en formacion.

El primer encuentro tendrd como propoésito que los estudiantes de los tres semestres, a partir
de topicos como, el inicio vida universitaria (retos), el transito a profundizacion

(investigacion) y el cierre y proyeccion de la carrera; se conozcan y puedan dialogar teniendo

38 Primer semestre, como momento inicial de la carrera, sexto semestre (quinto semestre para el caso de la nueva
malla curricular) por el transito de fundamentacion a profundizacion y Gltimo semestre de la carrera.
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como hilo conductor ciertas preguntas que permitan, ademas de conocerse, identificar
aspectos especificos de la dimension socioafectiva desde el momento formativo en el que se
encuentran, pues estan atravesados por experiencias en la practica y por adquisicion de

conocimientos disciplinares.*

Teniendo como base la discusion realizada a partir de las preguntas, es importante poder
concretar un segundo espacio de encuentro, para definir dos propuestas que se presentaran
en el marco de la Semana de la Licenciatura en Educacion Infantil*®. La primera de ellas tiene
como propdsito que, de manera creativa, los estudiantes puedan dar a conocer las reflexiones
a las que se llegd en el primer encuentro, por lo que puede ser mediante obras de teatros,
galerias fotograficas, creaciones literarias, etc. La segunda, busca que cada grupo organice
una propuesta de taller, en la que el eje principal sean los elementos de la socioafectividad,
bien sean las emociones, las tensiones, las experiencias, el cuidado, las demandas, ente otras,
de tal forma, que puedan compartirlos con los demas estudiantes de la licenciatura y de otros
programas. De ser posible, algunos de estos grupos, pueden vincular desde la participacion

activa a los profesores coordinadores de cada escenario de practica.

Estos dos momentos, pueden ser entendidos como espacios de preparacion para el siguiente
encuentro, en donde se pretende resignificar la dimensioén socioafectiva y las relaciones y
vinculos que se construyen entre los hombres y mujeres que se forman como maestros, desde
un escenario ya establecido por las estudiantes del programa, que ademas es reconocido por

los docentes y por la Universidad Pedagdgica Nacional.

Finalmente, como en los anteriores pasos recorridos, este momento surge retomando otro
elemento visible en la problematizacion, con el cual se quiere transforman el escenario de la
préactica como uno de los que mas tensiones genera a uno que permita aliviar las mismas
desde la necesidad del encuentro y dialogo como estrategia de abordaje de las distintas

situaciones que viven las y los estudiantes, haciendo evidente la importancia de reconocer la

39 Sugerimos algunas preguntas del documento de Luis Ignacio Cacho (2015) La educacion del ser. Un nuevo
paradigma educativo para el desarrollo del talento. Fundacién Promete. Y proponemos un modelo de
preguntas segun el interés del trabajo (Ver Anexo 4. Propuesta de preguntas)

40 La semana de la Educacion Infantil, es una propuesta proyectada, construida e impulsada por estudiantes y
maestros de la Licenciatura en educacion infantil de la UPN, que tuvo su primera version 40 afios formandonos
entre géneros e infancias, en el 2018 y que se propone la resignificacion de los y las educadoras infantiles desde
la socializacion de experiencias, la discusion y la reflexion.
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las experiencias, nociones y anécdotas de otras y otros frente a situaciones socio afectivas
similares, las cuales son necesarias para constituirnos como seres humanos en primer lugar

y con ello enriquecer la profesion docente desde su formacion.

4.4. Pasos hacia la construccion de una Propuesta Alternativa en la Licenciatura en
Educacion Infantil

El objetivo inicial de este cuarto momento, es la resignificacion, comenzando por considerar
a los y las estudiantes de la licenciatura como sujetos completos que son parte de los procesos
educativos y que, desde sus relaciones, complejizan los procesos de aprendizaje al interior
de la licenciatura, como se ha mencionado en el transcurso de esta investigacion. Para
precisar un poco sobre el camino hacia la resignificacion, nos remitiremos a la Biopedagogia
como un nuevo escenario de comprender la educacion, muy acorde a la intencion de este
ejercicio investigativo. La profesora Bianca Zoraya Berdugo Solano, citando a Morin,
reflexiona sobre este tema de la siguiente manera:
La biopedagogia hace parte de esa nueva mirada que nos reinventa, al proponer
“caminos para que los seres humanos conozcamos no solo desde el lugar de la
razon sino desde el lugar de la emocion, del alma —como el lugar del afecto—
y de la conciencia de si mismo —que puede ser entendida como esa cualidad que
nos permite pensarnos a nosotros, a nosotras mismas y que esta alojada en algun

lugar entre el cerebro y la cultura de la que hacemos parte” (Morin citado por
Berdugo,2013, p. 105)

Por lo tanto, el aprendizaje de los sujetos, debe iniciarse desde el interior del ser, en el cual
intervienen tanto el cuerpo, la mente y el espiritu, reconociendo la naturaleza sistémica de
cada uno y cada una. Es por esto que la biopedagogia comprende que el vivir y el aprender
son un solo proceso y, que, desde una realidad transformadora, el aprendizaje debe despojarse
de todo lo que lo relacione con la acumulacion de conocimiento, que estén desordenadas, que
sean impuestas por otros, que no tengan sentido y que, finalmente, no se relacionen con la

vida del aprendiente. (Berdugo, 2013)

El aprender, por tanto, se constituye a partir de los hechos de vida mas significativos, y es
posible materializarnos o hacerlos realidad, al interactuar desde el convivir, el sofar y el

construir juntos, por lo que el aprendizaje surge gracias a las redes que se conforman dentro
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de los sujetos: sensaciones y emociones y las redes externas producto de las interacciones
con otros sistemas vivos, en escenarios sociales, culturales y naturales, como lo afirma la
autora. Nuevamente, Berdugo, desde sus reflexiones en torno a este concepto, afirma lo
siguiente:
La clave esta en darse cuenta como realmente pueden aprender mas y mejor las
personas y encontrar la oportunidad para estrechar relaciones, como el factor
primordial en este proceso. La esencia del ser humano esta en la identidad; en
cada uno de nosotros, se reproduce lo especial que contempla cada ser y en ese
sentido, todos los seres humanos somos mediadores entre nuestro yo y el yo

colectivo, en una permanente busqueda de relaciones inmediatas, de contextos
sucesivos para convivir. (2013, p.109)

Este escenario de vida, de comprender la dindmica del aprendizaje desde la esencia misma
del ser humano, es lo que nos convoca como investigadoras para continuar con esta
propuesta, replanteando la importancia de las relaciones de cada estudiante con su entorno
vivo. Es por esto, que la justificacion de estos pasos hacia la resignificacion, debe
establecerse desde la conexion explicita con algunos elementos propios de la segunda
categoria de andlisis: formacion docente, en la cual, hacemos evidente, distintas necesidades
y demandas que son exigidas en el mundo laboral, pero que desconocen, de muchas formas,
la constitucion de los seres humanos. Incluso, comprende al mismo, como un agregado de
partes que funcionan operativamente, desconociendo, que puede corresponder a las
necesidades humanas, es la base de toda accion y, por tanto, no responde inicamente a una

exigencia de la profesion, sino de la misma condicion humana.

De igual forma, retoma aspectos de la tercera categoria, en donde se analiza el curriculo como
experiencias que trascienden lo disciplinar y que pone en discusion situaciones mismas del
contexto en el que se pretende desarrollar. Pues bien, lo menciona la autora, al afirmar que
la capacidad cognitiva del bioaprendizaje, como accidén viva, debe generar en los seres
humanos, la capacidad para desenvolverse ante cualquier situacion, evitando la configuracion

de sujetos heteronomos, incapaces de responder a los requerimientos del contexto.

Entonces, teniendo en cuenta lo anterior, se expondra las acciones que se proponen para
caminar hacia la resignificacion. Este cuarto momento, tiene la intencion de evidenciar las

reflexiones y andlisis a las que pudieron llegar las y los estudiantes desde la confrontacion de
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sus experiencias de vida en el proceso formativo, junto con la de sus compafieras y
compafieros, que seguramente, pese a que es el mismo camino curricular, se configura de
manera distinta, por las particularidades de cada una. Este, estd dividido en otros tres
momentos importantes, los cuales, como se explico en los pases anteriores, se enmarca en la

propuesta de la Semana de la Educacion Infantil.

El primero de ellos es la presentacion de la materializacion de los encuentros de vida, que se
convierten en un primer acercamiento a las experiencias de cada una, teniendo como
intencion principal que los asistentes conozcan los procesos construidos a nivel personal que
solo emergieron y fue posible comprenderlos desde el didlogo previo. El segundo momento
es el desarrollo de los talleres pensados por las y los estudiantes, los cuales, a diferencia del
momento anterior, se convertirdn en la provocaciéon para un tercer momento y en la
posibilidad que los asistentes pueden vivenciar aquellas situaciones que dieron origen al
sentido de cada taller. De esta forma, estos dos momentos, se convierten en espacios
fundamentales para dar a conocer a otros estudiantes de distintos programas e incluso a otros
docentes de la UPN, el lugar que tiene y que es necesario reivindicar la dimension
socioafectiva, teniendo como prioridad las experiencias del mismo plan de estudio de la

Licenciatura.

Finalmente, el tercer momento se centrara en establecer mesas de trabajo para la construccion
de una propuesta alternativa solida al plan de estudio, que permita la participacion de los
estudiantes, de la mano de los docentes de la Licenciatura en Educacion Infantil, teniendo
como eje, los elementos que surjan de cada taller llevado a cabo. Vale la pena reafirmar, que
esta propuesta debe tener como proposito principal, la resignificacion de la dimension

socioafectiva en el proceso de formacion docente.

Estos son los cuatro pasos que seran necesarios en el Camino hacia la resignificacion. Los
cuales, como se ha venido detallando, relacionan distintos aspectos analizados durante todo
el ejercicio investigativo, el cual dentro de sus propositos pretende resignificar el lugar de la
dimension socio afectiva en la comunidad educativa de LEI en la UPN, contextualizandolo
con elementos propios de la Licenciatura en Educacion Infantil y que surgen desde el interés
de las estudiantes por empezar a consolidar acciones concretas que realmente evidencien la

importancia de la dimension socioafectiva en la formacién docente. Incluso, que sea capaz
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de generar una cultura de los afectos, las emociones y la resignificacion, para luego

trascender a los demds programas de formacion de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Consideramos, que, a futuro, el punto a llegar, es la consolidacion de esta propuesta
alternativa al interior de la dinamica curricular como proceso formativo de caracter formal,
pues pretendemos que tenga la misma importancia e impacto que cualquier otro proceso al

interior del plan de estudios, lo que posibilitara la potencializacion de la formacion.

Asi mismo, la propuesta tendra relevancia al ser construida a partir de las voces de los y las
estudiantes de distintos semestres, quienes, desde la materializacion de las experiencias en
los demas momentos de participacion, aportaran para quienes inician en la licenciatura. El
gjercicio, entonces, es significativo porque se entretejen vinculos colaborativos que abren
paso al didlogo para realizar una constante retroalimentacion sobre el lugar de la dimension

socioafectiva al interior del programa.

Es por esto, que este ultimo momento del transitar por el camino de la resignificaciéon no
responde de manera especifica a elementos que hayan surgido en la problematizacion de este
ejercicio, constituyéndose como un aspecto propositivo al considerar la posibilidad de asumir
la formacion socio afectiva de los y las estudiantes de la Licenciatura como un proceso
intencionado a partir de acciones y experiencias concretas, materializadas en propuestas

como la participacion en la SEIL

112



5. LAS HUELLAS DE NUESTRO CAMINAR

Este capitulo tiene la intencion de cerrar de manera critica, todo el ejercicio que se ha
realizado, en el cual se mencionara nuestra postura frente al problema, los alcances de los
objetivos a través de la investigacion, el transito de la ruta metodologica, los aportes que
obtuvimos a partir de las aproximaciones tedricas, y finalmente, hacer referencia al proceso

personal de cada una de las estudiantes.

Inicialmente, se hace necesario evidenciar nuestras apuestas en torno a la pregunta problema,
que se convirtio en la columna vertebral de este ejercicio: jcudles son las implicaciones que
surgen al problematizar la dimension socioafectiva en el proceso de formacion docente de
la Licenciatura en Educacion Infantil de la UPN? El desarrollo que tuvo el trabajo, nos
mostr6 que problematizar la Dimension Socio afectiva es un ejercicio que exige cuestionar y
reflexionar sobre cada uno de los escenarios en los que se mueven las y los estudiantes, por
lo tanto, no es posible hablar de implicaciones en la licenciatura sin tener en cuenta ambitos

como el familiar, el laboral e incluso el personal.

Entonces, comprender las implicaciones de esta problematizacion, demand6 asumir que lo
formativo no son situaciones netamente educativas, por el contrario, trascienden lo
institucional y desbordan lo curricular, pues lo formativo es todo aquello que nos da mas
humanidad, porque la construccion de cada sujeto es el resultado de constantes y multiples

interacciones, emociones, afectos, reconocimiento, cuidado propio, entre otras.

Dicho lo anterior, podremos referirnos al objetivo general de la investigacion, el cual se logré
al establecer tres categorias de analisis, fundamentales para problematizar, no solo la
dimension socio afectiva, sino su lugar explicito en el proceso de formacion y
especificamente en la Licenciatura de Educacion Infantil. Por lo tanto, algunas de las
implicaciones que logramos identificar son: reconocer la importancia de esta dimension
desde su caracterizacion, configuracion y trascendencia en la nocion de integralidad humana,
que nos permite afirmar su condicién de educabilidad. Asi mismo, la delimitacion de las
demandas que existen en el escenario laboral, las cuales desconocen la dimension socio
afectiva y justifican las necesidades de la formacion docente; y por ultimo, problematizar nos
exige aproximarnos tedricamente a la nocion de curriculo con la intencion de conocer sus

dindmicas, para luego entrar en un analisis detallado de la configuracion del plan de estudio
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de nuestra licenciatura, en donde fue posible identificar espacios que bien, pueden

potencializar o invisibilizar la dimension socio afectividad.

Avanzando en nuestras conclusiones, queremos mencionar que, el alcance de nuestros
objetivos especificos estuvo dado a partir de cuatro aspectos puntuales; documentar,
determinar, precisar y resignificar la dimension socio afectiva en la LEI. Entonces,
documentar las categorias de dimension socio afectiva, formacion docente y curriculo, exigid
poner en dialogo nuestras elaboraciones y posturas con distintos autores que respaldaran
nuestros cuestionamientos y construcciones. Por otro lado, determinar el lugar de la
dimension requiri6 detallar los vacios socio afectivos en las dinamicas de la licenciatura, en
tanto, las exigencias en la formacion de las y los estudiantes estan interesadas principalmente
en la poblacion para la cual se estan formando, asumiendo que la formacion socio afectiva
corresponde a escenarios de la vida personal de los sujetos, lo que se hizo evidente en las
relaciones cotidianas con nuestras compafieras y companeros, y se reafirmoé en la aplicacion

del instrumento de sondeo.

Respecto a la precision de las posibilidades de fortalecimiento de la dimension socio afectiva,
vale la pena mencionar, en primer lugar, la oportunidad para reflexionar sobre nuestras
experiencias personales y hacer de ellas un ejercicio investigativo legitimo, que se puede
convertir en un punto de partida e iniciativa para todos aquellos que estén interesados en la
misma problematica. De igual forma, precisamos que, espacios como la préctica pedagogica
y la Semana de la Licenciatura en Educacion Infantil, son escenarios potentes para dicho
fortalecimiento, pues alli convergen actores y elementos que configuran nuestro programa, y
dialogan con la dimension socio afectiva, evidenciando también la disposicion de la

comunidad educativa desde su participacion.

El ultimo aspecto puntual, referente a los objetivos especificos, es la resignificacion del lugar
de la dimensién socio afectiva en la comunidad educativa, el cual no hubiese sido posible sin
antes un proceso de resignificacion individual en nosotras, como estudiantes e
investigadoras, pero, primordialmente, como seres humanos. Dicha experiencia de
reconocimiento propio, fue el paso para la consolidacion de una propuesta alternativa que
visibilizara la dimension como un factor fundamental en la configuracion integral y armoénica

del sujeto.
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Otro aspecto a concluir estd relacionado con la ruta metodologia, pues el enfoque que se
asumi6 nos lleva a reafirmar la importancia de desarrollar investigaciones de caréacter
cualitativo en el que se presta especial atencion a las relaciones que se establecen, para este
caso, en torno a la formacion de las y los docentes como problematica de la vida social y
afectiva. De igual forma, el andlisis documental, cobra sentido al ser asumido como un
camino en el que, no solo nos permitimos ampliar las nociones conceptuales respecto a la
problematica, sino que, ademas, las reflexiones producto de este ejercicio, se trasladaron a
nuestras experiencias cotidianas, en escenarios como el académico, el familiar, el personal y
el laboral, construyendo asi una practica social, mediante una modalidad que tiene la

intencion de considerar distintos campos conceptuales.

Se debe agregar que, el analisis documental desde un enfoque cualitativo, nos brindé la
posibilidad de conocer otras experiencias de programas de formacidon docente a nivel
nacional, desde las voces de sus estudiantes, dejandonos ver que, esta problematica no es una
particularidad de la Licenciatura en Educacion Infantil de la UPN, por el contrario, constituye
un comun denominador entre distintas propuestas de formacion, a las cuales nos acercamos

por medio del instrumento de sondeo.

A nivel tedrico, podemos concluir que, la busqueda realizada para este ejercicio de
investigacion tuvo grandes retos para nosotras, pues en el escenario educativo comiinmente
se asume que el abordaje de la configuracion emocional de los sujetos, corresponde
unicamente a acciones de caracter preventivo o de manejo psicologico. Ademas, al encontrar
referentes que trabajan la problematica a nivel humano, se referian a temas como las
inteligencias multiples, la inteligencia emocional y la superacion personal, lo cual no se
encontraba en sintonia con el interés investigativo, de ahi que, no fuera posible hallar una
propuesta de educabilidad de la dimension socio afectiva en la formacion docente, lo que

hace de este trabajo un aporte significativo.

Teniendo en cuenta lo anterior, en la busqueda tedrica no fue posible hallar referentes
conceptuales que aborden de manera profunda la problematica de este trabajo, por el
contrario, fue necesario acudir a diferentes exponentes por tema analizado, permitiéndonos

dialogar entre ellos a partir, de los analisis y reflexiones que surgian, apoyados en fuentes
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secundarias que se aproximan a la pregunta problema en documentos concretos como

articulos universitarios.

Habria que decir también que, las construcciones conceptuales que surgieron en el recorrido
de este ejercicio nos permitieron concluir con una propuesta de trabajo, producto de la
necesidad de trascender la obligatoriedad del trabajo de grado y sentar un precedente de
accion que materialice y genere experiencias que consoliden los andlisis de la tesis. Asi
mismo, la propuesta El camino hacia la resignificacion, constituye un valor agregado al
ejercicio monografico, esperando que se convierta en un insumo para enriquecer las

dinamicas curriculares de la licenciatura.

Finalmente, se quiere dar cierre a este capitulo, dando a conocer algunas reflexiones
personales de las investigadoras. La primera de ellas, tiene que ver con la transformacion de
nuestra dimension socio afectiva a partir de las relaciones con aquellos que hacen parte de
nuestros ambitos cotidianos, tales como, la familia, el trabajo, la vida universitaria, ¢ incluso
las relaciones con las nifias y nifios que participan en el escenario de practica donde estamos
finalizando nuestro proceso de formacion. Dichas transformaciones, se vieron reflejadas en
el fortalecimiento de los vinculos, en los cuales ahora prima, la confianza, el respeto, la

escucha y el cuidado; asumiendo que es un proceso dindmico de constante aprendizaje.

Al mismo tiempo, mientras estas relaciones se transformaban pudimos sentir que las
situaciones vividas a lo largo del trabajo, nos permitian identificarnos con los hallazgos de la
investigacion, encontrando el lugar de importancia de estas situaciones, asumiéndolas como
experiencias articuladas a nuestra formacion, esto, reafirmé y respaldd nuestra conviccion
por problematizar la dimension socio afectiva, por lo que el trabajo se convirti6 en el soporte

teorico de nuestras vidas.

Sin embargo, todo lo que se ha concluido fue posible gracias a un equipo de trabajo que se
consolidod a partir del interés por apuestas de vida diversas y con ello, maneras distintas de
formarnos, complementandose con dindmicas de respeto, organizacion, didlogo,
retroalimentacion, escucha, complicidad, buen humor, reconocimiento del otro y la otra,
junto con acciones que demanda el mismo ejercicio de investigar, tales como, la constancia
en lectura y escritura, el compromiso, la puntualidad, la participacion, entre otros aspectos

que se reflejan hoy en el resultado obtenido.
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6. LOS INVITAMOS A CAMINAR

Finalmente, esta investigacion, dara cierre con algunas recomendaciones por parte de las
estudiantes, con la intencion de sugerir otros elementos que posibiliten la continuidad de la
problematica, la cual puede ser abordada por cualquier participante de la comunidad

educativa.

Como primera recomendacion, queremos extender la invitacion para que las y los estudiantes
que se aproximan al ejercicio investigativo, consideren la posibilidad de construir una
propuesta de accidon que les permita compartir los aprendizajes fruto de su experiencia, sin
importar la modalidad de trabajo escogido, lo que les dard la oportunidad de creer y sofiar

que todo lo que consolidaron, es posible para ser parte del cambio.

De la misma manera, queremos sugerir a nuestras comparieras y compaferos, que se permitan
acercarse a otros ejercicios investigativos para darles continuidad y no solo para referirse a
ellos, como un requisito en sus antecedentes, pues se abre paso a la construccion de redes

tedricas e investigativas, en torno a un mismo tema.

Es importante también, que, para nutrir el ejercicio investigativo, se considere la
identificacion y/o posible participacion en espacios distintos a los que ofrece la UPN, para

reafirmar, replantear y conocer otras miradas de lo que se esté investigando.

Por otra parte, la Pedagogia del Cuidado puede constituir un referente sustancial para
acercarse a la problematica desde otro dngulo conceptual, el cual, para esta investigacion, fue
abordado como insumo de enriquecimiento de la propuesta, visibilizando su importancia en

la resignificacion de la dimension socio afectiva.

Como ultima recomendacion, se propone la motivacion por parte del cuerpo docente de la
Licenciatura en Educacion Infantil, para que, durante la carrera, provoquen el interés de las
y los estudiantes por la socio afectividad como escenario problémico, esto, a través de

preguntas constantes, experiencias de reflexion o estrategias de reconocimiento propio.

Esperamos que los proximos ejercicios investigativos, resulten ser tan significativos para
cada una de las maestras y maestros en formacion que los realizan, asi como éste, lo fue para

nosotras.
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8. ANEXOS
8.1. Anexo 1. Instrumento de sondeo

Instrumento para estudiantes de la UPN

Presentacion

Respetada-o estudiante, Cordial saludo:

Somos dos maestras en formacion, con intereses investigativos asociados a la formacion docente. Con el
fin de construir a partir de la voz de maestros y maestras en formacion de la Licenciatura en Educacion
Infantil de la Universidad Pedago6gica Nacional, queremos hacerlo/la a usted participe de este proceso de
analisis y reflexion, esperando que este se convierta en un insumo significativo para nuestra propuesta.

Caso de estudio

Clemencia es una estudiante que ya lleva seis semestres en la Licenciatura de Educacion
Infantil, sin embargo, esta cursando asignaturas de cuarto y quinto. Ahora que se acerca el
cierre del semestre, y los profesores dejan todas las entregas para este momento, Clemencia
se siente muy agotada, en todos sus aspectos vitales siente que tiene dificultades: en su casa
las relaciones son muy tensas por el poco tiempo que ella puede dedicarles, la estabilidad
econdmica también se ha visto afectada, y en ese ambiente no le ha sido facil responder con
sus compromisos académicos. De hecho, ha pensado en cancelar el semestre, o que seria un
riesgo muy alto para su continuidad en la Universidad. Se siente frustrada y confundida, su
cuerpo siente las largas noches sin descanso, la mala alimentacion y los largos recorridos en
el transporte publico.

A continuacion, le solicitamos lea atentamente cada una de las preguntas sin perder de vista la situacion
anterior. Proporcione informacion sincera de acuerdo a las opciones dadas y de ser necesario,
complemente, argumente o especifique sus respuestas.

| Semestre | \ Edad | \ Género | \

Inquietudes para el dialogo

1. Conociendo la situacion de Clemencia, ;a qué instancia le sugeriria usted acercarse para
obtener ayuda?

Asesor de cohorte Bienestar universitario
GOAE Departamento de Psicopedagogia
Otra: ;Cual?

2. Teniendo en cuenta que, Clemencia se siente afectada en todos sus aspectos vitales, lo que
incluye su dimension emocional, organice los siguientes escenarios de acuerdo a la
correspondencia en su formacion socio afectiva, asignando el 1 al de mayor
correspondencia y 4 al de menor correspondencia.
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A la familia como nucleo de convivencia A la educacion basica (colegio)

A ella misma como sujeto auténomo A la Licenciatura que cursa

Otra: ;Cual?

3. Organice los siguientes factores en orden de mayor a menor incidencia en la dimension
socio afectiva de Clemencia, asignando el 1 al de mayor incidencia y 4 al de menor
incidencia.

Las exigencias académicas de las Las tensiones en su situacion familiar
asignaturas

Las tensiones entre compafieros-as y entre Las dificultades en su situacion
maestros-as econdmicas

Otra: ;Cual?

4. ¢(Cual de los siguientes espacios podria contribuir para aliviar las tensiones de Clemencia
en términos socio afectivos?

Encuentros intersemestrales de estudiantes Espacios de didlogo en los grupos de
practica pedagbgica

Talleres y salas de escucha Espacios de didlogo con el/la
asesor/a de cohorte

Otra: ;Cual?

5. ¢Qué tipo de actividades cree usted que pueden generar mayor exigencia socio afectiva en
Clemencia?

La elaboracion de trabajos escritos La realizacion de exposiciones
La Préctica Pedagogica El trabajo en grupo
Otro: ;Cual?

6. ¢(Considera usted que la Licenciatura a la que pertenece Clemencia, deberia ofrecer
espacios académicos para su formacion socio afectiva? SI NO
JPor qué?

7. ¢En algin momento de su vida universitaria se ha encontrado en una situacion similar a la

de Clemencia? SI NO
Si respondio SI, entonces ;como lo ha resuelto?
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Instrumento para estudiantes externos a la UPN

Presentacion

Respetada-o estudiante, Cordial saludo:

Somos dos maestras en formacion, con intereses investigativos asociados a la formacion docente. Con el
fin de construir a partir de la voz de maestros y maestras en formacion de la Licenciatura en Educacion
Infantil de la Universidad Pedago6gica Nacional, queremos hacerlo/la a usted participe de este proceso de
analisis y reflexion, esperando que este se convierta en un insumo significativo para nuestra propuesta.

Caso de estudio

Clemencia es una estudiante que ya lleva seis semestres en la Licenciatura de Educacion
Infantil, sin embargo, esta cursando asignaturas de cuarto y quinto. Ahora que se acerca el
cierre del semestre, y los profesores dejan todas las entregas para este momento, Clemencia
se siente muy agotada, en todos sus aspectos vitales siente que tiene dificultades: en su casa
las relaciones son muy tensas por el poco tiempo que ella puede dedicarles, la estabilidad
econdmica también se ha visto afectada, y en ese ambiente no le ha sido facil responder con
sus compromisos académicos. De hecho, ha pensado en cancelar el semestre, o que seria un
riesgo muy alto para su continuidad en la Universidad. Se siente frustrada y confundida, su
cuerpo siente las largas noches sin descanso, la mala alimentacion y los largos recorridos en
el transporte publico.

A continuacidn, le solicitamos lea atentamente cada una de las preguntas sin perder de vista la situacion
anterior. Proporcione informacion sincera de acuerdo a las opciones dadas y de ser necesario,
complemente, argumente o especifique sus respuestas.

Universidad |
Semestre Edad Género
Inquietudes para el dialogo

1. Conociendo la situacion de Clemencia, ;a qué instancia le sugeriria usted acercarse para
obtener ayuda?

Asesor de cohorte/ Director de semestre Bienestar universitario

Equipo de acompafiamiento y Orientacion Coordinacion de la licenciatura
Estudiantil

Otra: ;Cual?

2. Teniendo en cuenta que, Clemencia se siente afectada en todos sus aspectos vitales, lo que
incluye su dimension emocional, organice los siguientes escenarios de acuerdo a la
correspondencia en su formacion socio afectiva, asignando el 1 al de mayor
correspondencia y 4 al de menor correspondencia.

| | A la familia como niicleo de convivencia | | | A la educacion basica (colegio) \
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A ella misma como sujeto autbnomo | | A la Licenciatura que cursa

Otra: ;Cual?

3. Organice los siguientes factores en orden de mayor a menor incidencia en la dimension
socio afectiva de Clemencia, asignando el 1 al de mayor incidencia y 4 al de menor
incidencia.

Las exigencias académicas de las Las tensiones en su situacion familiar
asignaturas

Las tensiones entre compafieros-as y entre Las dificultades en su situacion
maestros-as economicas

Otra: ;Cual?

4. ¢(Cual de los siguientes espacios podria contribuir para aliviar las tensiones de Clemencia
en términos socio afectivos?

Encuentros intersemestrales de estudiantes Espacios de didlogo en los grupos de
practica pedagbgica

Talleres y salas de escucha Espacios de didlogo con el/la
asesor/a de cohorte

Otra: ;Cual?

5. ¢Qué tipo de actividades cree usted que pueden generar mayor exigencia socio afectiva en
Clemencia?

La elaboracion de trabajos escritos La realizacion de exposiciones
La Préctica Pedagogica El trabajo en grupo
Otro: ;Cual?

6. (Considera usted que la Licenciatura a la que pertenece Clemencia, deberia ofrecer
espacios académicos para su formacion socio afectiva? SI NO
JPor qué?

7. ¢En algin momento de su vida universitaria se ha encontrado en una situacion similar a la

de Clemencia? SI NO
Si respondio SI, entonces ;como lo ha resuelto?
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8.2. Anexo 2. Tabulacion de Instrumento de Sondeo

Datos de los entrevistados

Universidades

m U. Antioquia B F. U Los Libertadores U. Distrital FJC
U. Atlantico u U. Javeriana ® U. Monserrate
m U.Pedagogica Nacional B U. de San Buenaventura B U. Pamplona
Semestre

| Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre
B 6 Semestre H 7 Semestre B 8 Semestre H 9 Semestre
H 10 Semestre B Docente Pamplona
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Edad

H17 Anos ®I18 Anos ®19 Afnos 20 Afios ®21 Anos ®m22 Afios E23 Anos 24 Afios E25 Afos
H26 Anos ®28 Afios ®29 Anos ®32 Afos 34 Anos 35 Anos 36 Anos m40 Anos

Género

H Femenino E Masculino = No Responde
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Pregunta 1

Conociendo la situacion de Clemencia ;, a qué instancia le sugeriria usted
acercarse para obtener ayuda ?

B Asesor de cohorte ® Equipo de acomp. Estudiantil/ GOAE
Bienestar universitario Coordinacion Licenciatura
u Otra

De acuerdo a la tendencia que refleja esta pregunta, se perciben dos instancias a las cuales los
estudiantes acudirian en caso de estar en una situacion similar a la de Clemencia: Asesor de cohorte
y Equipo de acompafiamiento y orientacion estudiantil. El primero es una figura institucional que
generalmente asume el acompanamiento de los estudiantes por periodos académicos especificos, y el
segundo, es una propuesta institucional que busca dinamizar los procesos cotidianos de construccion
social desde una postura cultural de desarrollo humano. El primer analisis que surge de esta tendencia
es el vinculo entre la formacion afectiva y el curriculo, pues la Coordinacién o Departamento de
Psicopedagogia es la instancia administradora del curriculo, sin embargo, no es a la que comtinmente
acudirian los estudiantes, aun cuando el origen de las tensiones descritas en el caso de estudio, en su
mayoria, corresponden al campo académico. Aqui podria visibilizarse un primer distanciamiento y
dificultad al establecer los enlaces entre lo curricular y lo socioafectivo, asumiendo que, precisamente
la formacion socioafectiva no tiene necesidad en la formacion académica, por lo que el acercamiento

al asesor de cohorte, puede resultar si se debe resolver una dificultad de esa indole.
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Pregunta 2

Teniendo en cuenta que, Clemencia se siente afectada en todos sus aspectos vitales, lo
que incluye su dimension emocional, organice los siguientes escenarios de acuerdo a la
correspondencia en su formacion socio afectiva, asignando el 1 al de mayor corres

Otra

Licenciatura

Ed. Basica

A ella como sujeto

Familia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
] 2 3 4

La tendencia aqui evidencia dos escenarios importantes para el analisis, los cuales, segun los
participantes corresponden a la formacion socioafectiva de los sujetos: la familia y el ser humano
mismo. El primer andlisis que corresponde a esta pregunta, refleja precisamente el escenario cotidiano
en el que se asientan las emociones, concibiéndolas como un aspecto inherente al ser humano, pero
que, ademas, se instauran inicamente en la privacidad de cada uno y por ello, son estos dos escenarios
los encargados de la formacion emocional y afectiva de cada sujeto. Esto se confronta con el escenario
de lo publico (Colegio, Licenciatura) en el que se priorizan los procesos racionales y cognitivos y en
los que pareciera que no hay cabida suficiente para la emocionalidad y por supuesto para su
formacion. De acuerdo a esto, surge el segundo analisis correspondiente a los resultados obtenidos,
pues como investigadoras, cuestionamos nuestro proceso de formacion, en el cual hay una constante
preocupacion por brindar experiencias o construir ambientes para los nifios en el que precisamente se
potencie o desarrolle la dimension emocional, teniendo en cuenta que estas acciones se llevarian a
cabo en contextos escolares al ser uno de los primeros ambitos profesionales, entonces, por qué los
estudiantes de Licenciatura en Educacion y Pedagogia Infantil, participantes en este instrumento,
desconocen en el escenario escolar, especificamente en la educacion basica, la correspondencia de

la formacion socio afectiva de los sujetos?
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Pregunta 3

Organice los siguientes factores en orden de mayor a menor incidencia en la dimension
socio afectiva de Clemencia asignando el 1 al de mayor incidencia y 4 al de menor
incidencia

Otra

Situacion econdmica

Situacion familiar

Tensiones compaileros y maestros

Exigencias académicas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Teniendo en cuenta que, de acuerdo al sondeo realizado la formacién socio afectiva de los sujetos
corresponde a la familia, es este espacio precisamente el que tiene mayor incidencia, es decir que, esa
fuerte incidencia responde y afirma la correspondencia de la familia en términos socio afectivos. Sin
embargo, esta tendencia de atribuir la incidencia socio afectiva a la familia puede depender de la
manera como se concibe el ambito académico y sus factores, en tanto puede entenderse como un lugar
anulado para la emocionalidad, lo cual puede ser alimentado por la misma academia y puede
convertirse en la base del asunto que hemos problematizado, pues al parecer la afectividad no tiene
cabida dentro de los espacios académicos como las asignaturas pero mucho menos dentro de las
relaciones que se entretejen dentro de la formacion. Lo anterior puede mostrar la necesidad de darle
un lugar de incidencia socio afectiva a la formacion docente y asi abrir una ventana no solo de
problematizacion sino también de visibilizacion, que es posiblemente lo que tenemos de fondo, una
negacion a los efectos que genera la formacion en nosotros. Esta postura puede hacer evidente un
miedo a romper con una brecha que aqui se hace evidente entre la formacion socio afectiva y la
formacion docente pareciera entonces que la formacion docente solo tiene efectos en términos del
intelecto o de acumulacion de saberes. No obstante, las exigencias académicas comienzan a aparecer

de manera un poco borrosa atin en lo que hemos denominado la formacion socio afectiva.
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Pregunta 4

(, Cual de los siguientes espacios podria contribuir para aliviar las tensiones de
clemencia en términos socio afectivos ?

10% 10%

B Encuentros intersemestrales H Talleres y salas de escucha Dialogo grupos de practica

Dialogo grupos de practica = Otros

La tendencia aqui se volco a dos espacios de alivio (espacios de dialogo con el asesor de cohorte y
talleres y salas de escucha) los cuales tienen en comun su caracter reservado o intimo, lo cual confirma
una tendencia a remitir las emociones, el afecto y en general la formacion socio afectiva a escenarios
que no impliquen hacer publico el sentir, incluso a pesar de la intencion de brindar opciones de
espacios ligados a la formacion docente, las personas encuestadas retoman a la familia y la sugieren
como espacio propicio para aliviar tensiones, lo que nos permite volver a evidenciar una grieta o un
distanciamiento entre espacios tan intimos como la familia y espacios mas vulnerables a la
intervencion de otros como la carrera, y encontrar en este distanciamiento una falta de reconocimiento
de la bidireccionalidad de efecto de cada ambito de la vida. ahora bien, es interesante evidenciar como
la practica pedagogica en este caso no se convierte en un espacio que alivie tensiones, posiblemente
porque sea uno de los espacios que mas las genere o, por el contrario, porque responde a la poca
incidencia que se le asigno anteriormente. El punto central aqui es el caracter privado de las
emociones y en ese sentido, encontrar las razones para evadir las posibilidades y los espacios para

exteriorizarlas.
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Pregunta 5

(, Qué tipo de actividades cree usted que puede generar mayor exigencia socio
afectiva en Clemencia ?

m Elaboracion de trabajos M Practica pedagogica Exposiciones Trabajo en grupo = Otro

En primera medida, los resultados obtenidos vuelven a mostrar la distancia entre lo ptblico y lo
privado o intimo de la formaciéon emocional de cada ser humano. En este caso, la tendencia refleja
que es la elaboracion de trabajos escritos, como ejercicio individual, lo que causa mayor exigencia
socioafectiva en nuestro personaje, afirmando, nuevamente, que es una responsabilidad adjudicada al
sujeto y que puede no tener mayor influencia de las relaciones y vinculos cotidianos a los que se
enfrenta cada uno. Puede ser que estas tensiones surjan de situaciones académicas especificas como
organizacion de tiempo, pocas habilidades escriturales o dificultades en la comprension tematica de

cada asignatura, provocando estas exigencias en las que s6lo se ve implicado el estudiante.

Sin embargo, confrontando este escenario de lo intimo, encontramos una fuerte inclinacion en el
escenario publico, en donde es mas comun las relaciones con los otros, por lo que la practica
pedagodgica y el trabajo en grupo, al ser actividades que impliquen relacionarse con los pares, parecen
tener implicaciones demandantes socioafectivas. Esta conclusion puede compararse con el analisis
realizado a la pregunta anterior (4), en donde la practica pedagogica, al constituirse por grupos de
trabajo, no es concebida como un espacio que pueda contribuir para aliviar las tensiones emocionales
y afectivas. Entonces, este espacio académico y de formacion, puede ser el origen de muchas
dificultades y tensiones, pero no la solucion a los mismos. Puede entenderse que, podemos llegar a
identificar los conflictos emocionales y sus causas, pero no los caminos de solucion y alivio a ellos,

en los mismos contextos, trasladando estas tensiones a otros ambitos de la vida.
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8.3. Anexo 3. Bitacora de electiva
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

ELECTIVA: “HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS PARA LA TRANSFORMACION
DEL CONFLICTO EN EL AULA”

Ejercicios de conocimiento de nombres

Circulo de nombres cambiando de lugar: En circulo se cambia de lugar diciendo el nombre
de uno de los compafieros o compaiieras lo mas rapidamente posible, quien es nombrado,
debe llamar a otro y cambiar de lugar. Primero sale una persona, luego dos, luego tres y si el

grupo es muy grande, pueden salir al mismo tiempo seis o siete personas.

Pifia — Maracuya: En circulo, una persona se ubica en el centro, frente a otra, si menciona la
palabra “Pifa” la persona debe decir rapidamente el nombre de quién esta ubicado del lado
derecho y si dice “Maracuyd”, debe mencionar el nombre de quien esta a su lado izquierdo.

Si la persona responde asertivamente se queda en su lugar, si no, pasa al centro del circulo.

Se repite esto dos o tres veces y luego se cambian de lugar en el circulo los participantes y se
vuelve a jugar. Lo importante es lograr que todas y todos conozcan y se aprendan los nombres

de sus compafieros y compaiieras.

Duelo de nombres — sabana: El grupo se divide en dos subgrupos de igual numero de
personas. Cada grupo se sitlia a un costado del espacio. Los/las facilitadoras toman una
sabana que estiran en la mitad del espacio, impidiendo que haya contacto visual entre los dos
grupos. De cada grupo se dirige un participante al frente de la sabana y se ubica de espaldas.
Al contar hasta tres, los/las facilitadoras bajan la sdbana, los participantes se dan la vuelta
rapidamente y la primera persona que diga el nombre de quién esta al frente obtiene un punto

para su equipo y quien pierde pasa al otro equipo.

El reloj: Se entrega una fotocopia a cada participante de un “reloj” con cuatro citas (12:00 —

3:00 — 6:00 — 9:00). Se da un minuto para que “acuerden” una cita en cada una de las horas
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con cuatro personas diferentes. Para cada cita se da un tiempo de 5 minutos

aproximadamente, en donde se conversa un tema dado por el facilitador.
Ejercicios de confianza

Guianza con dedos: En parejas. Una persona cierra los ojos o se le coloca una venda para los
ojos. La otra persona va con los ojos abiertos. Se le pide a la persona que tiene los ojos
cerrados que estire un dedo de su mano derecha y la persona que tiene los ojos abiertos hace
contacto con ese dedo con otro de sus dedos de la mano izquierda. Se trata de tener un leve
contacto de punta de los dedos entre los dos. Paso seguido, la persona que tiene los ojos
abiertos conducira a la persona con los ojos cerrados por todo el salon, cuidando de que no
se golpee, pero llevandolo a explorar por todo el espacio y con diferentes movimientos de su
cuerpo como arriba, abajo, agacharse, estirarse, etc. Se da un tiempo y luego se cambia de

rol.

Coches: En este caso la persona con los ojos abiertos se hace a la espalda de la persona que
tiene los ojos cerrados o esta vendado. El ejercicio se trata de conducir a la persona que ahora
se convierte en un vehiculo que se maneja con los siguientes codigos. Palmadas en la espalda,
el vehiculo avanza hacia delante (a muy poca velocidad siempre). Palmadas en la cabeza, el
vehiculo retrocede. Palmadas en el hombro izquierdo, el vehiculo gira a la izquierda.
Palmadas en el hombro derecho, el vehiculo gira a la derecha. Muy importante: Si no se toca
a la persona, esto quiere decir que el vehiculo ha de frenar. Se da un tiempo y luego se cambia

de rol, cambiando también de sonido.

La Burbuja: Se forman grupos de 5 o 6 personas, lo/as participantes se toman de las manos
haciendo un circulo. Una persona pasa al centro y con los ojos cerrados o vendados se
desplaza libremente por el espacio. La idea es que el resto del grupo, haciendo un circulo a
su alrededor acompafia el movimiento de quien esta en el centro sin tocarla, al mismo tiempo
que la protege, impidiendo su paso de cualquier cosa con la que pueda chocar haciendo una
cadena de cuerpos y brazos entrelazados. El ideal es que haya cambios de ritmo y de direccion
en el movimiento, segin cOmo se mueva quien esta en el centro del circulo, de la burbuja. Se
va alternando el rol de quien esté en el centro, tratando de que quienes quieran puedan pasar

al centro y hacer parte de la burbuja protectora.
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Bosque de sonidos: Tiene el mismo sentido que el anterior. Es decir, guiar a una persona que
tiene los ojos cerrados por el salon y estimular la confianza. Sin embargo, aqui ya no hay
contacto alguno, sino que la pareja se pone de acuerdo en un sonido que la persona con los
ojos abiertos emite de manera constante. La persona con ojos cerrados se deja guiar por el
sonido. Si en alglin momento no lo escucha, debera quedarse quieta. Se da un tiempo y luego

se cambia de rol, cambiando también de sonido.

Las puertas: Se divide el numero de integrantes en dos. Un grupo, conforma parejas y se
toman de las manos, creando una especie de puerta. Los integrantes del otro grupo se vendan
los ojos. Cada pareja se pone de acuerdo en tres sonidos, el primero para llamar la atencién
de quienes estan vendados, el segundo, mientras pasan por debajo de las manos de la pareja
y el tercero cuando salgan. El objetivo es que quienes estén vendados, pasen por debajo de
todas las “puertas”. Posteriormente, se cambia de grupo, es decir, quienes estaban vendados

pasan a ser puertas y quienes eran puertas, se vendan los o0jos.
Ejercicios de trabajo en equipo

Sabana: Se coloca una sabana en el piso y todos los participantes deben “subirse” a ella. Se
explica que es un bote y alrededor es el mar, en el cual hay tiburones. El grupo debe buscar
una estrategia para darle la vuelta a la sabana sin que ninguna persona coloque el pie fuera

de la sabana, si eso sucede, deben empezar de nuevo

Pio-Pio: todos con los ojos vendados van diciendo “pio-pio” excepto mama o papa gallina.
Se le murmura a una persona “ti eres mama o papa gallina”. Todas empiezan a mezclarse
con los ojos cerrados, cada una busca la mano de las otras, la aprieta y pregunta: ;pio-pio?
Si la otra persona también pregunta ;pio-pio?, se sueltan de la mano y siguen preguntando,
excepto papa o mama gallina que se mantiene siempre en silencio. Cuando una persona
encuentra a mama o papa gallina porque no es contestada cuando pregunta, se queda cogida
de la mano en silencio. Siempre que alguien encuentra el silencio como respuesta, entra a

formar parte del grupo. Asi hasta estar todas juntas.

Improvisacion de conflictos: Se camina por el espacio intentando moverse en diferentes
direcciones, evitando el caminar en circulo. Al momento de decir “stop”, con la primera

persona que se encuentre, improvisan un conflicto de acuerdo a los personajes que diga el
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facilitador. La improvisacion implica no acordar el personaje y/o conflicto, sencillamente,
improvisan. Durante aproximadamente un minuto y medio, se mantiene la improvisacion,
cuando se vuelve a decir que caminen, se desplazan nuevamente por el espacio y se repite el

ejercicio y buscan otra pareja para improvisar otro conflicto.

Etica del cuidado: A los participantes se les entrega un globo para que lo inflen. Luego se les
entrega un marcador para que escriban aspectos importantes y fundamentales de su vida
(nombre, fecha de nacimiento, el nombre de las personas de su familia, de las personas que
aman, de su equipo, comida, grupo, musica favorita, de su mascota, lugares significativos,
metas a corto, mediano y largo plazo, etc.). El facilitador aclara que esos globos son sus vidas
y, por lo tanto, hay que cuidarlas. Luego se les explica que “jueguen” con ellas, primero de
manera individual, luego por parejas (leyendo lo que esté escrito), luego de a cuatro personas,
luego 8 y después todo el grupo. Posteriormente se les dice que el grupo debe crear una
estrategia para que los globos no caigan al piso. No se pueden mantener en la mano, deben
estar en el aire y ser intercambiados. Se da un tiempo para que planeen y luego se empiezan
a lanzar los globos. Se aclara que los globos que caigan a suelo seran tomados por el
facilitador y es como si “se perdiera una vida”. Adicionalmente y de acuerdo al grupo, se
puede introducir un elemento externo sin que el grupo se entere, para “eliminar” vidas, puede
ser el facilitador, quien de manera discreta y con una aguja intenta “explotar” las “vidas.
Finalmente, se hace la reflexion en torno al cuidado de si mismo, al cuidado del otro, a los
peligros permanentes que tenemos en nuestras vidas, en cuidarse y tener preocupacion

genuina por el otro.
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8.3. Anexo 4. Propuesta de preguntas

Las preguntas para los estudiantes de primer semestre son:

e jqué aspectos teoricos y disciplinares crees que podras apropiar en este proceso de
formacion?

e /qué aspectos humanos crees que podras apropiar en este proceso de formacion?

e Jqué miedos te genera iniciar este proceso?

e jqué suenos tienes con este proceso?

o /A qué escenarios crees que corresponde la formacion socioafectiva?

Las preguntas para los estudiantes de quinto semestre son:

e /Qué escenarios de tu vida personal han logrado impactar tu proceso de formacion
hasta este momento?

o Consideras que el proceso que has asumido te esta llevando a cumplir tus suerios?

e /Queé tanto tiempo dedicas a tu familia y amigos?

e ;Qué tensiones surgen en los distintos escenarios de tu vida?

o ;Te has acercado a alguna instancia de la Universidad para recibir ayuda ante las

situaciones de tension?
Las preguntas para los estudiantes de los estudiantes de noveno semestre

e /Has alcanzado los suerios que proyectaste en este proceso?
e Qué consejo le puedes brindar a tus comparieros que inician y continuan en este

proceso formativo?

¢, Qué aspectos de tu dimension socioafectiva puedes reconocer en este proceso de

formacion?

¢ Qué miedos venciste y cudles aparecen en este proximo cambio?

e Qué actividades consideras que generan mayor exigencia socioafectiva?

Pese a que estas preguntas estan pensadas para cada uno de los momentos del proceso
formativo, tienen la intencion que los elementos alli expuestos, puedan ser discutidos desde

las anécdotas de cada una, enriqueciendo el didlogo a partir de la experiencia vivida. Asi
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mismo, se plantean varias preguntas generales para reflexionar sobre la importancia de la

socio afectividad como componente esencial de la formacion integral:

e ;Quién quieres ser?

e Qué quieres hacer?

e Como te quieres expresar?

e ;Quién eres?

o /A dondevas?

e Qué espacios pueden contribuir para aliviar las tensiones en términos socio

afectivos?
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