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INTRODUCCION
“A veces ni se imagina lo que puede llegar a representar en la vida del estudiante un simple gesto del profesor.

Lo que puede valer un gesto aparentemente insignificante como, fuerza formadora o como contribucion a la
formacion del educando por si mismo. En la ya larga historia de mi memoria nunca me olvido de uno de esos

gestos de profesor que tuve en mi adolescencia remota. Un gesto cuya significacion tal vez le haya pasado

s

inadvertida a él, el profesor, y que tuvo importante influencia en mi”.

-Paulo Freire

Aungue a través del tiempo los estudios relacionados con la juventud rural han aumentado, ain
hay vacios que vale la pena ser investigados. De estudios anteriores se pueden retomar ciertas
perspectivas de la juventud rural que han contribuido a su entendimiento, sin embargo, es
necesario reconocer las representaciones sociales que contribuyen a su estigmatizacion y
transformarlas partiendo de los nuevos contextos rurales, escuchando la voz de los adolescentes
y la relacion que surge entre las culturas juveniles y la cultura escolar especificamente del

colegio Mariano Ospina Rodriguez ubicado en Guasca-Cundinamarca.

Por afios se ha reconocido la juventud desde diferentes perspectivas entre las que se encuentran
la relacion entre joven rural con la vulnerabilidad que surge de las carencias en términos
educativos, de salud y econdmicos, por otro lado, se relacionado con la violencia y apatia,
representaciones que son alimentadas por los medios de comunicacion y por los adultos que
rodean a la juventud (Garces, 2008), quienes encuentran un conflicto intergeneracional en el
que la cultura y creencias son mas flexibles, legitimando al adulto como Unico ser capaz de
tomar decisiones, participar activamente (Rodriguez, 2021) e influir en la construccién de la
identidad juvenil (Garcés, 2008 & Pardo, 2017), mientras que las investigaciones mas recientes
les atribuyen una responsabilidad de cambio que es inherente a la juventud, las transformacion

social del mundo parece ser tarea de los jovenes.
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Es asi que se concibe al joven adolescente rural como el futuro de la sociedad, olvidando el
presente que transitan actualmente, por esta razon es necesario escuchar sus voces y acompafiar
su camino desde la escuela, lugar en el que pasan gran parte de sus horas diarias y contribuye
significativamente a su formacién. Pensar al joven como motor de cambio implica proponer
formas de educacion centradas en su autoconocimiento, y el reconocimiento del entorno que
le brinden las herramientas necesarias para incidir en sus realidades actuales y futuras, este
documento se orienta por una educacién humanista como educacion para la vida, preocupada
por el desarrollo del individuo en sociedad, reconociendo sus potenciales para mejorar la
calidad de vida (Torroella,2001) y llegar a la transformacion que se espera de la juventud rural.
En este sentido, la transformacién y mejora de la calidad de vida contempla el cuidado y
preocupacion por el entorno en contexto, el municipio de Guasca afronta problematicas
ambientales relacionadas con el agua y es desde alli que se pretende generar un reconocimiento
por el entorno acompanada de la promocion de cualidades de liderazgo que permitan impactar
a la sociedad, teniendo en cuenta el presente de los estudiantes adolescentes de grado 802 y las

representaciones de las culturas juveniles que se identificaron.

Por otro lado, el colegio rural tradicional conserva caracteristicas similares a las de la escuela
urbana, homogenizando la educacidn sin tener en cuenta la diferencia de contextos tanto del
espacio fisico como de sujetos de acuerdo a lo observado durante la préctica pedagogica
realizada en el colegio Mariano Ospina Rodriguez en Guasca-Cundinamarca. Pese a ello, en el
marco de la educacion humanista ya mencionada se invita tanto al maestro como al estudiante
a concebirse como seres capaces, criticos y transformadores de la sociedad, para ello es
importante poner en didlogo a los principales actores de la educacion, maestros y estudiantes,
quienes deberian basar su relacion en la comunicacion que permita encaminar su gquehacer
hacia una misma direccién en la que ambos puedan encontrar su identidad y su libertad. Educar

para lograr autonomia, desarrollar habilidades de comunicacion y gestion de las emociones es
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educar para el liderazgo y para la vida, desde esta perspectiva, el presente trabajo de grado
propone contribuir a la transformacion de la educacion rural en el colegio Mariano Ospina
Rodriguez ubicado en la vereda Pastor Ospina del municipio de Guasca-Cundinamarca a través
de la indagacion de las culturas juveniles presentes en el grado 802 y los supuestos sobre los
que desarrollan sus labores los maestros como integrantes de la cultura escolar, propiciando
didlogos que permitan trabajar desde la base las nuevas relaciones que se deberian construir
tanto en el aula como fuera de ella, un buen ambiente de clase y una buena relacién maestro-
estudiante son factores determinante para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de su

proceso.

En este sentido, entendiendo el contexto escolar y ambiental del colegio Mariano Ospina y el
municipio, el presente trabajo de grado se propone como objetivo general: Identificar algunos
aportes para el liderazgo ambiental desde la cultura escolar y culturas juveniles a través de
algunas guias de Educacion Ambiental (EA). Se trata de una investigacion cualitativa que se
compone de: la introduccion, justificacion, antecedentes con investigaciones relacionadas al
liderazgo ambiental escolar, guias de EA y biologia e investigaciones acerca de imaginarios,
tensiones y convergencias entre culturas juveniles y cultura escolar, por otro lado, la
formulacion del problema en el que se habla acerca de los objetivos de la EA en el marco de la
educacion en ciencias y las problematicas ambientales hidricas por las que atraviesa el
municipio segun el Plan de Desarrollo Municipal (PDM), (PDM, 2019), posteriormente el
lector encontrara los objetivos, el marco tedrico que aborda tematicas como cualidades de
liderazgo ambiental, culturas juveniles y cultura escolar en contexto rural y guias como
materiales educativos, la metodologia que consta de dos fases, utilizando instrumentos como
cuestionarios, entrevistas, observacion y planeacion, validacion y aplicacion de la guia dentro
de la fase de elaboracion del material, posteriormente se presentan los resultados, conclusiones

y recomendaciones.
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A partir del proceso de analisis se obtuvieron como resultados categorias de anlisis que
resumen las representaciones sociales y las tensiones presentes entre estudiantes y maestros de
culturas juveniles y cultura escolar, siendo 1) percepcion de las adolescencias, 2) el sentido del
colegio, 3) relacidn con el maestro, 4) la ensefianza y el aprendizaje, de las que se puede resaltar
que tanto maestros como estudiantes tienen representaciones diferentes para cada categoria,
formando supuestos del otro que afectan su relacion debido a que no tienen espacios para el
didlogo, ademas, se encontrd que los procesos de ensefianza-aprendizaje y su efectividad estan
vinculados con la relacion entre estudiantes y maestros.

De esta manera, se propusieron dos guias para promover el liderazgo ambiental, la primera
enfocada en el reconocimiento del entorno y la segunda en cualidades de liderazgo ambiental
que se pueden cultivar desde la cotidianidad de maestros y estudiantes en el colegio y a su vez
contribuyen a mejorar la relacion entre ambos sujetos, reconociendo que educar para el

liderazgo es educar para la vida.

Asi, se aplico la primera guia que le permitio a los estudiantes reconocer su entorno y hacer
una investigacion sobre el estado del agua del municipio y a partir de los resultados y su analisis
se plantea la segunda guia como material para la institucion que se puede aplicar en ocasiones

futuras desde los diferentes espacios de clase.
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JUSTIFICACION

En Colombia la EA es un area obligatoria en las instituciones educativas desde 1994 con la
expedicién de la Ley 115 de Educacion General, encargada de regular el servicio publico, esta
ley establece la importancia de la ensefianza entorno al cuidado del ambiente, la generacion de
conciencia, proteccion y el manejo de recursos como eje fundamental para la prevencion de

desastres y la mejora de la calidad de vida (p.2).

De esta manera, se contempla en todos los niveles de formacién y como objetivo comdn la
proteccion del ambiente, una tarea que no Unicamente involucra a la escuela, sino que debe ser
abordada en conjunto con la sociedad y la familia; para alcanzar tal objetivo se plantea la
aplicacion del proyecto ambiental escolar (PRAE), el cual busca establecer una relacion entre
los colegios y la comunidad que permite desde el trabajo transversal con las diferentes areas
del conocimiento, solucionar problematicas contextualizadas, sin embargo, la implementacion
y el trabajo ambiental en el sector educativo se ha encontrado con diferentes debilidades, entre
ellas, una interdisciplinariedad casi nula que no favorece a los procesos de ensefianza

aprendizaje y fomenta una concepcion de mundo fragmentada (2019).

En este sentido, los gobiernos desde 1994 hasta la actualidad han intentado sumar esfuerzos
para fortalecer el area ambiental en las escuelas, algunos que pasan desapercibidos y otros con
buenos resultados; la actual administracion de Colombia con el Plan Nacional de Desarrollo:
Colombia Potencia Mundial de la Vida (PND) (2022) establece como foco el eje ambiental,
reconociendo la violencia que ha sufrido histéricamente el pais, entendiendo la importancia de
la justicia ambiental y la relacion con el entorno como pilares importantes para alcanzar la paz
(pp. 29-30), el ordenamiento territorial se establece con el agua como eje articulador,

considerando a Colombia como un pais con riqueza hidrica y biol6gica, cuyo conocimiento y
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cuidado permitira prevenir desastres, conservar la vida y hacer una transicion hacia formas

sostenibles de vivir y abordar conflictos sociales, econémicos y culturales.

Dentro de este marco, en la busqueda de la paz completa se le otorga un papel protagénico a la
juventud especialmente como actores de cambio ambiental y social, se plantea un ejercicio de
liderazgo que tenga en cuenta tanto a los jovenes urbanos como a las juventudes rurales,
brindando oportunidades para el reconocimiento del territorio, el desarrollo de su libre
expresion, y su participacién en la toma decisiones que permitan la transformacion en
diferentes dimensiones, especialmente en la conservacion de la naturaleza, alternativas de

produccion y reconocimiento cultural (PND, 2022, pp. 208-212).

Se puede sefialar que, la preocupacion por el ambiente y la juventud entendida como actor de
cambio, ha sido concebida con mayor frecuencia como una dupla importante y necesaria para
construir una sociedad armoniosa en un pais que les ofrezca a sus habitantes una vida digna,
llena de oportunidades, un entorno que responda a esas necesidades, por medio del liderazgo
se pueden construir identidades, nuevos sistemas de valores sociales y culturales que permitan
vivir en equilibrio con si mismo y con todo aquello que le rodea, tanto organismos vivos como

no Vvivos.

Asi mismo, es pertinente una nueva concepcién de naturaleza arraigada al territorio, que le
otorgue un valor propio mas alla de los recursos que le pueda brindar el ser humano, el primer
paso para una transformacién desde lo ambiental es el reconocimiento de la importancia de las
diferentes formas de vida y elementos que componen el entorno como un todo que no tiene
jerarguias sino relaciones equilibradas de complemento, es decir, concebir a la naturaleza como
sujeto de derechos (Gudynas, pp.285-289), los cuales han sido violentados y vulnerados, es
tarea entonces de la juventud entendida mas que como el futuro, el presente de la sociedad y

reestablecer tales derechos.
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En consecuencia, el liderazgo ambiental deberia ser un componente fundamental en la
ensefianza para la vida que tiene lugar en los establecimientos educativos, reforzar en temas de
identidad personal y arraigo territorial es de vital importancia para cumplir los objetivos
educativos nacionales y gubernamentales de preservar el agua y la vida, sin embargo, es
fundamental que desde la escuela se empiecen a construir lazos activos entre la sociedad y las
comunidades que la componen para atender problematicas sociales y ambientales reales desde

el colegio.

En esta perspectiva, para lograr el fomento del liderazgo desde la transversalidad y el trabajo
mancomunado entre las instituciones y su comunidad es necesario iniciar por la transformacion
desde la base de la educacion, para la realizacion de esta investigacion se contemplo la relacion
docente - estudiante como pilar fundamental para el proceso de ensefianza y aprendizaje; en
este sentido, para formar en liderazgo ambiental juvenil y transformador, es necesario que
dichos actores educativos tengan objetivos similares que los dirijan hacia un mismo sentido,
reconocer los focos de tension entre las culturas juveniles y la cultura escolar es necesario para
empezar a construir relaciones mas amenas en espacios escolares, evitando que las clases se
conviertan en lugares de disputa de poder y control (Santana, 2010), de este modo, es pertinente
trabajar desde dichas tensiones entre ambas culturas, dejando a un lado las concepciones del
adulto como centro y otorgandole mayor voz a los jovenes; la escuela como institucion
universal hegemonica de la cual los maestros forman parte y los estudiantes quienes presentan
una pluralidad de identidades, en constante movimiento, deben hallar lugares comunes,
encontrar validacion y potencializar el aprendizaje, a través de nuevas maneras de concebir al
estudiante y su relacion con el docente, disminuyendo la importancia respecto a las posiciones

de poder del adulto y el estereotipo comun del joven adolescente (Santana, 2010).

18



Se trata entonces, de fomentar unas visiones mas integradoras y dinamizadoras del joven
respecto a temas ambientales y territoriales, capaces de desarrollar habilidades de

comunicacion y movilizacion para ejercer liderazgos y ser actores de cambio.

Por lo tanto, es pertinente elaborar una guia para la formacion de jovenes lideres ambientales,
cuya base sean las convergencias entre la cultura escolar y las culturas juveniles que se pueden
encontrar en los estudiantes de grado 802 de colegio Mariano Ospina Rodriguez (MOR),
ubicado en Guasca-Cundinamarca; tomando en consideracion que después de una busqueda
bibliografica para hallar referentes investigativos en cuanto la temética, se encontraron
unicamente documentos relacionados con las culturas juveniles y la cultura escolar pero no
articulados con la EA o formacion de lideres ambientales, razon por la cual el desarrollo de
esta investigacion abre el camino para la exploracion de nuevas maneras de abordar la

ensefianza de la EA desde la escuela y aplicada a diferentes contextos juveniles.

Lo mencionado anteriormente, responde a la mision del Departamento de Biologia de la
Universidad Pedagogica Nacional, fundamentada en la formacién de maestros capaces de
comprender el contexto donde se desarrolla su practica, docentes con sentido ético y
rigurosidad pedagdgica y cientifica que permitan contribuir a la solucion de problematicas
locales, nacionales y globales, sin olvidar la necesidad de una educacion humana con

proyeccidn social (Departamento de Biologia, 2023).

19



ANTECEDENTES

Mediante una revisién documental se pretende analizar diferentes investigaciones, proyectos y
articulos relacionados a las lineas tematicas que se abordan en el presente trabajo de grado,
haciendo referencia al liderazgo ambiental, juventudes e identidades rurales, cultura escolar y
guias pedagdgicas previas relacionadas a la (EA) que proporcionen un fundamento y elementos
generales para desarrollar los objetivos.

Por lo tanto, la presentacion de dichos documentos se realiza por temas de estudio, permitiendo

hacer correlaciones y problematizar algunos referentes.

Liderazgo ambiental en la escuela

En relacion con el liderazgo como oportunidad para el reconocimiento del entorno, se toma
como base Carrillo (2017) en su articulo titulado “La formacion de jovenes en liderazgo
ambiental como factor de apropiacion territorial”. El proyecto se desarrollé con docentes del
area de ciencias naturales, lideres de organizaciones sociales y estudiantes de educacion béasica
y media del colegio Eduardo Umafia Mendoza ubicado en la localidad de Usme, cuyo objetivo
general fue estudiar las repercusiones de la formacion de lideres ambientales y su relacion con
la apropiacion del territorio, haciendo uso de instrumentos para la recoleccién de informacion
como las entrevistas, cuestionarios y revision documental, siguiendo una metodologia de tipo
cualitativo basado en algunos principios de interaccionismo simbdlico centrado en los
significados que individuos y colectivos le otorgan al entorno que junto a identidades culturales
van a determinar la forma de actuar e interaccionar con el medio, la investigacion partio de
entrevistas a lideres sociales de la comunidad que permitieron categorizar y realizar
componentes de analisis para interpretar los resultado obtenidos, logrando reconocer los

procesos que se llevan a cabo en la institucion respecto al liderazgo ambiental y contribuyendo
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a la apropiacién de lugares del colegio y de su localidad por parte de los estudiantes,
formulando propuestas o alternativas para solucionar problemas ambientales y empezar a
intervenir en sus realidades, todo esto mediante el proceso articulado entre proyectos como el
PRAE vy el Proyecto Educativo Institucional (PEI) que deben ser los movilizadores y
formadores de estudiantes lideres y transformadores de la sociedad. Por otro lado, la autora
también considera que, aunque la EA ha tomado un rol protagonico y de discusion en la
educacion en general, todavia en los colegios se sigue desarrollando de forma desarticulada
como tema Unico de las clases de ciencias naturales, ademas de la necesidad propiciar espacios
que le permitan a los jovenes estudiantes encontrarse con sus pares, pero también manifestar

sus posturas y tener un rol de mayor participacion activa en su comunidad.

En este sentido, se empiezan a reconocer relaciones entre conocimiento del lugar que se habita,
apropiacion con el entorno y preocupacion por las problematicas del mismo, generando
iniciativas movilizadoras de la comunidad que surgen como resultado de la conexién que se
tiene con el entorno y las sensaciones que despierta, es por ello que el liderazgo ambiental se
puede entender directamente relacionado con el entorno y debe ser potencializado en la escuela,
reconociéndola como uno de los primeros territorios. La anterior investigacion contribuye al
presente trabajo de grado como base fundamental para su desarrollo y brinda categorias de
andlisis como: liderazgo ambiental, territorialidad y procesos de participacion de los jovenes
lideres y subcategorias relacionadas con las iniciativas de formacion en liderazgo, desarrollo
de habilidades personales y sociales, reconocimiento e identidad y el contexto.

Por otro lado, Diaz & Caraballo (2021) en su investigacion titulada “Aprendizaje de la biologia
y su relacién con la formacion de lideres ambientales en el nivel escolar basica secundaria del

corregimiento La Rada, Mofitos-Coérdoba” cuyo objetivo general fue analizar relaciones que
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puedan surgir entre el aprendizaje de biologia y la formacién de lideres ambientales, con una
poblacién de estudiantes 12 estudiante del grado séptimo del corregimiento mencionado
anteriormente, se desarroll6 siguiendo una metodologia cualitativa haciendo uso de
herramientas como revision documental, observacion no participante y entrevistas. A partir de
la sistematizacion y triangulacion de la informacién, surgieron las siguientes categorias
relacionadas con el liderazgo ambiental: transformaciones contextuales, formacién que permita
construir ambiente y compartir los conocimientos; a partir del desarrollo de la metodologia se
obtuvo un médulo ambiental que contiene una serie de actividad que permiten potenciar en
medio de la ensefianza de biologia el liderazgo ambiental. Como conclusiones los autores
reconocen la pertinencia de lineamientos expedidos por el ministerio de educacion y la propia
institucion acerca de los conocimientos disciplinares del area que deberian ser ensefiados y
aprendidos, pero hacen un llamado a estas entidades sobre la pertinencia de tomar en cuenta el
contexto social de las comunidades para que mas alla de ser una herramienta de organizacion
logre ser un factor que fomente el cambio de las realidades de los estudiantes.

Dado que, la anterior investigacion relaciona la ensefianza de la biologia con la formacion
ambiental y recuerda la importancia del conocimiento disciplinar de esta ciencia y de los
contenidos gue se ensefian para que los estudiantes puedan identificar y entender las diferentes
problematicas ambientales desde un punto cientifico pero sin desconocer sus experiencias
culturales, se alinea con el sentido del presente trabajo de grado y contribuye a su realizacién
a partir de la experiencia y las recomendaciones que sus autores obtuvieron, reconociendo que
la comprension de la complejidad ambiental y social de los estudiantes se puede entender de
una manera mas profunda reconociendo sus procesos biologicos y sociales entendiendo la
etapa de desarrollo en la que se encuentran los adolescentes, necesidad de ser escuchados,

reconocidos, de experimentar libertades, independencia, entre otras.
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Culturas juveniles y cultura escolar en contexto rural

La desvinculacion entre el mundo del adolescente - estudiante y del docente es un factor
fundamental para reconocer los conflictos en el aula de clase y en la escuela en general, como
lo expone Zarzuri (2013) en su articulo “Iméagenes de jovenes, culturas juveniles y escolares
en profesores de educacion media” en el que pretende recoger las nociones que presentan los
docentes de colegios tanto publicos como privados frente a sus estudiantes; en el articulo se
hace un ejercicio de descripcion de cada una de estas nociones para lograr entender algunas
tensiones en la relacién docente- estudiante que terminan interviniendo en los procesos de
ensefianza - aprendizaje, se pretende reconocer las posibilidades de integracion entre las
culturas juveniles y la escolar a partir del analisis e interpretacion de diferentes categorias que
abordan tematicas relacionadas a la estigmatizacion de los jovenes, los prejuicios, cuestiones
de género y el poco conocimiento que presentan los docentes sobre las culturas juveniles
debido a que no se sienten identificados con las maneras de llevar la juventud actuales
comparadas a las de su época, evitando que los profesores se acerquen a los estudiantes,
limitdndose a observar sin realizar algun tipo de interaccion frentes estas nuevas maneras de
entender el mundo.

La razon de este distanciamiento de los docentes se debe a la nocion de la cultura escolar como
lugar encargado de construir al proximo sujeto social, desconociendo al sujeto joven, esta
percepcion de la escuela como lugar sagrado que debe ser guardado y mantenido estatico, este
trabajo permite reflexionar que la percepcion que se tiene de la escuela impide la convergencia
de relaciones entre sujetos pero también la entrada de diferentes tipos de expresiones culturales
que pueden enriquecer la practica pedagogica, es por tal razon que el presente trabajo de grado
se plantea el objetivo de disefiar una estrategia pedagdgica que se base en convergencias entre

estos dos tipos de culturas, pretendiendo darle una apertura al colegio, los docentes y los
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estudiantes acerca de diferentes formas de entender la vida, la sociedad y el entorno, como un
esfuerzo para darle una direccionalidad comun al colegio.

Asi mismo, el pensar los conflictos en la escuela como un desafio que vale la pena aceptar pero
que es ademas necesario para el camino y reconstruccion que esta trasegando la educacion, es
necesario para hallar un sentido comun y también personalizado para la vida de docentes y
estudiantes, asi como lo manifiesta Kaplin (2004) en su investigacion “Culturas juveniles y
educacion: pedagogia critica, estudios culturales e investigacién participativa (La cumbia
villera concheta, el rock de la calle y la escuela)”, cuyo objetivo se puede resumir en el
reconocimiento de los conflictos entre las culturas juveniles con los adultos y cémo se
relacionan con diferentes problematicas en los colegios, su meta, en este primer reporte es
promover el pensamiento critico en aula y las instituciones para darle un sentido pedagdgico a
los conflictos culturales. A partir de la experiencia del autor, se afirma que algunos docentes
tanto de educacién media como universitaria experimentan un malestar generalizado hacia la
cultura juvenil, debido a su actuar en clase, sin tener en cuenta que desde hace mucho tiempo
la sociedad ha cambiado pero la escuela y los docentes en su mayoria contindan con sus logicas
iniciales, provocando que los jovenes sientan que su modo de ver y estar en el mundo no tiene
un lugar en la escuela. De esta manera surgen diferentes actividades aplicadas a docentes y a
estudiantes para lograr identificar las culturas juveniles presentes en el aula y la comprension
de su identidad, la aplicacion de algunas de las actividades provoco cuestionamientos entre
comparieros al criticar los gustos o preferencias de otros.

En este sentido, a partir de la revision de antecedentes se considera preciso realizar un trabajo
inicial que permita preparar a los estudiantes respecto a temas como la aceptacion entre
comparieros y la manera de actuar al reconocer que todos son diferentes y que los gustos pueden
variar, esto con la finalidad de evitar situaciones incomodas que cohiban a algunos estudiantes

de expresarse; debido a que el presente trabajo tiene como objetivo la elaboracién de guias de
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EA que promuevan el liderazgo ambiental, basadas en convergencias entre las culturas
juveniles y la cultura escolar, se hace necesario abordar cuestiones relacionadas al manejo de
las emociones y la comunicacion asertiva para evitar que se presenten, entre otras cosas,

situaciones de irrespeto hacia los comparieros y preparar a los estudiantes para la vida.

Materiales de apoyo: guias

Lograr integrar en los colegios una ensefianza encaminada a cultivar relaciones mas
conscientes con el entorno permite fomentar comportamientos y actitudes frente al mismo que
contribuyan a su cuidado y conservacion, entendiendo que mediante el conocimiento del lugar
que se habita surgen emociones movilizadoras, es decir, la necesidad de intervenir en dichas
realidades para prevenir, mitigar o solucionar problematicas que lo puedan estar afectando, es
por ello que se retoma la “Guia de herramientas de Educacion Ambiental para América Latina
y el Caribe” elaborada por Eloisa Trellez en el programa de medio ambiente de la Organizacion
de Naciones Unidas, un material con el que propone direccionar la practica de docentes o
formadores ambientales en el camino de alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible. La guia
se compone de diez libretas centradas en diferentes tematicas como el cambio climatico,
restauracion de ecosistemas, biodiversidad, aire y agua, con las que se pretende realizar
actividades reflexivas que permitan construir un mayor entendimiento de las dinamicas
ambientales latinoamericanas y locales, a partir de impulsar el trabajo interdisciplinar en la EA,
reconociendo que es necesario para maximizar la compresion de las relaciones entre el ser
humano y su entorno, aun mas comprendiendo el panorama global social después de la
pandemia del COVID 19. Desde este enfoque invitan a pensar la EA a partir de la
corresponsabilidad de un todo integrado, permitiendo, por medio de las actividades promover
el pensamiento critico y la empatia.

Asi, las guias tematicas se componen por objetivos dirigidos hacia el docente, definicion de

conceptos basicos y su relacién con los objetivos del desarrollo sostenible, algunas reflexiones
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sobre el agua que toman en cuenta las concepciones de diferentes comunidades, luego, un
pequefio panorama del agua en América latina, seguido por actividades que se pueden proponer
desde diferentes disciplinas para contribuir a la transversalidad abordando areas como
matematicas, sociales, artes, musica, lenguaje y educacion fisica, finalmente propone una serie
de actividades que involucran a la comunidad educativa y la poblacién general a reunirse y
conocer acerca del tema; cada actividad contempla la necesidad de continuar realizando un
seguimiento de la situacion.

En este sentido, las guias se convierten en una herramienta que permite dirigir los procesos de
EA que se orientan en los colegios; entendiendo que muchas veces no hay claridad en el
liderazgo de este componente y se limita Unicamente a trabajar desde la mirada del docente de
ciencias naturales, es preciso empezar a elaborar material que refleje la interdisciplinariedad
de la que tanto se habla en documentos pero que es muy compleja de encontrar en la realidad;
crear materiales dirigidos a los docentes que sean un punto de partida para abordar diferentes

tematicas es necesario si se desea buscar una transformacion mediante la EA.

Por otro lado, el trabajo de grado titulado “Establecimiento de una guia de educacion ambiental
para la adecuada gestion del riesgo de residuos solidos en el sitio la venturita, Cantén -Bolivar”,
realizado por Quintero y Vargas 2023, propone disefiar una guia que contribuya a gestionar de
manera adecuada los residuos sélidos, mediante una investigacion bibliografica de tipo
descriptiva, aplicando herramientas como la observacion, entrevista y encuesta que sirven
como insumo para la elaboracion de la guia dirigida a la comunidad general, debido a que se
identifico un desconocimiento en la disposicion de los residuos. En este sentido, la guia
propuesta tiene la siguiente estructura: caratula, presentacion, capitulo 1: sobre la base legal y

principios basicos de la EA, el capitulo 2: sobre los antecedentes e informacion general de
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residuos sélidos, capitulo 3: sobre las buenas practicas, la participacion ciudadana y su relacion
con la economia circular, posteriormente conclusiones, recomendaciones y bibliografia.

Por medio de su socializacion se reconoce que la comunidad en general desconoce términos
relacionados con la gestion adecuada de los residuos, este desconocimiento tiene como
resultado evidente su mala disposicion, es decir, es necesario realizar pedagogia que permita
que las personas comprendan la necesidad de un manejo adecuado, esto a través de que las
guias para manejo de la ciudadania contengan con un marco teérico que use palabras
coloquiales para que sea den entendimiento de todos, la concientizacién y reflexidn son claves

que determinan un cambio de conducta frente a las problematicas.

Relacionado al agua como uno de los temas principales que se abordan cuando se habla de EA,
se retoma el trabajo de maestria de Moreno y Estupifian 2021, titulado “Guia didactica del agua
en pandemia: una guia para mejorar percepciones de estudiantes sobre ensefianza de
propiedades del agua en pandemia”, proyecto que surge en medio de la pandemia del COVID
19 y que respondid a la necesidad del momento de continuar implementando los contenidos
curriculares por medios no presénciales. Este trabajo se realizé con los estudiantes de grado
tercero, cuarto y quinto de la escuela rural La Colonia, perteneciente al municipio de
Bochalema, Norte de Santander, aplicando un enfoque introspectivo vivencial de tipo
descriptivo propositivo, cuyo objetivo fue conocer las propiedades del agua, vinculando a las
familias en los procesos educativos de los nifios y nifias, siguiendo las estructuras que se
menciona a continuacion: introduccion, justificacion, objetivos, metodologia, diagnostico, guia
1: diagnostico, enfocada en el reconocimiento de los saberes previos utilizando la entrevista
como herramienta principal, guia 1: ;Como puedo ser un nifio investigador o nifia

investigadora?, en este apartado se trabajaron algunas cualidades como: trabajo en equipo,

27



curiosidad, disciplina, compromiso, orden, honestidad, a partir de esta actividad, de la guia 3 a
la 23 se abordaron las propiedades fisicas y quimicas del agua, utilizando principalmente los
experimentos como herramienta para llamar la atencion de los estudiantes, quienes realizaban

todos sus apuntes en el diario de campo.

Los investigadores lograron reconocer que los nifios y nifias tienen muchos conocimientos
respecto al agua, sin embargo, se identifica un sentimiento de apatia hacia la tematica, razén
por la cual recomiendan llamar su atencidn a través de proponer actividades que los motiven,
entendiendo que, al ser guias de trabajo autobnomo, se deben proponer temas cortos, variedad
de actividades que responden a los niveles de concentracion de las edades a las que va dirigido.
Finalmente, reconocen la importancia de elaborar propuestas estructuradas funcionales y
viables para fortalecer y desarrollar conocimientos que contribuyan a bordan cuestiones
ambientales relacionadas con el agua, de igual manera, la importancia de vincular a las familias
en los procesos educativos es de vital importancia para general impactos sociales.

Es importante reconocer el contexto econdémico y social de la poblacidn hacia que se dirige la
guia y contemplar alternativas que sean de bajo costo y asequibles a las familias que no se

conviertan en un impedimento para realizar las actividades.
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FORMULACION DEL PROBLEMA
En Colombia la Ley 115 de Educacion General (1994) propone como uno de los fines de la educacion

lo siguiente:

La adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion
de desastres, dentro de una cultura ecolégica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural

de la Nacion.

De igual forma, en la misma ley se reconoce la ensefianza encaminada a la proteccion ambiental
como obligatoria en todos los establecimientos de educacion y los niveles escolares,
constituyendose en un area fundamental que hace parte de las ciencias naturales; para su
cumplimiento se planted la necesidad de elaborar el Plan Decenal de Educacion, encargado de
regular, verificar y dar cumplimiento a lo establecido en la ley. En este sentido, EI Plan Decenal
de Educacién 2016-2026 se propone como Vision, entre otras cosas, una formacion integra que
fomente la sana convivencia, incentiven la educacion y contribuyan al desarrollo de la ciencia,
promoviendo el respeto en la cotidianidad de la sociedad y el aprovechamiento de las

tecnologias en la preservacion del ambiente.

En este sentido, para el cumplimiento de la vision es necesario reconocer las falencias que
presenta el sistema educativo colombiano relacionado a la EA y asi lograr formular proyectos
encaminados a cumplir con las expectativas que se proponen en la Ley 115. De acuerdo con
esto, uno de los objetivos que no ha logrado ser resuelto es “Formar ciudadanos criticos,
pacificos, responsables con la sociedad y con el medio ambiente, como fundamento de una paz

duradera”. (pp.11), este entre otros objetivos no se han podido llevar a cabo porque se reconoce
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que no se han asignado los recursos necesarios para su ejecucion y no se han formado
estrategias que permitan crear un compromiso comunitario (Plan Decenal de Educacion, pp.
10-11), en otras palabras, las instituciones no cuentan con apoyo suficiente para el desarrollo

de proyectos y actividades de educacion, en este caso haciendo énfasis en la EA.

Por otro lado, una gran problematica que se ha presentado en los colegios y escuelas del pais
es el desarrollo de la EA como una disciplina solitaria y fragmentada que Unicamente le
compete al docente de ciencias naturales, especialmente de biologia, es decir, no se concibe
articuladamente con las otras areas del conocimiento que son necesarias y Utiles para
comprender los problemas y también formular soluciones respecto a lo ambiental, de esta
manera, se abordan las cuestiones sobre el entorno desde una mirada dirigida unicamente por
las concepciones que tiene el docente de ciencias sobre el ambiente, desconociendo sus
relaciones sociales y culturales (Henao & Sanchez, 2019).

Sin embargo, atendiendo a las necesidades en materia ambiental y educativa el actual gobierno
de Colombia propone en el PND (2022-2026) “Colombia, potencia mundial de la vida”,
construir un pais que cuide la vida, proponiendo nuevas formas de relacion entre la sociedad y
el ambiente, invitando a buscar el equilibrio desde cuestiones econémicas, sociales y politicas,
privilegiando el cuidado del agua, comprendiendo que Colombia es un pais que cuenta con
ecosistemas claves que le permiten tener abundante riqueza hidrica. De este modo el PND
entiende el cuidado de la vida como via principal para cultivar la paz total del pais,
reconociendo que respetar la vida no solo hace referencia al ser humano sino también a las
fuentes de la vida presentes en diferentes ecosistemas, esto implica, recuperar y cuidar fuentes
hidricas; acciones que son responsabilidad de todos pero que en el documento se enfocan en
reconocer el rol del joven en el cambio del pais, entendiéndolo como actor principal en procesos

de liderazgo social y ambiental, identificando sus cualidades artisticas y potencialidades que le
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permitan ser responsable de una transformacion positiva a nivel nacional y el cumplimiento de
un proyecto de vida personal que conciba la educacion como un escenario no Unicamente de
aprendizaje sino también de organizacién comunitaria que tenga en cuenta principalmente a

los jovenes rurales.

De esta manera, es necesario generar estrategias educativas dirigidas a los jévenes que permitan
reconocer sus intereses en la etapa en la que se encuentran y les brinden a los docentes
herramientas para la ensefianza de la EA desde el conocimiento de las culturas juveniles, su
contexto y las tensiones con la cultura escolar, logrando establecer una unidireccionalidad en
los objetivos de la EA que permita construir relaciones amenas en la escuela, entre docente-
estudiante y con el entorno, contribuyendo a alcanzar la paz.

Teniendo en cuenta lo anterior, desde el documento institucional se considera como
oportunidad de mejora en la EA, la necesidad de su transversalizacion en la escuela y el papel
activo del joven rural en el ejercicio del liderazgo para el cuidado de la vida y la construccion
de la paz, para el caso particular del presente trabajo de grado la poblacién de estudio son los
estudiantes de grado 802 de la Institucién Educativa Departamental Técnico Comercial
Mariano Ospina Rodriguez (I.E.D. MOR) ubicado en el municipio de Guasca-Cundinamarca,
quienes habitan un entorno caracterizado por abundante naturaleza, representada en
ecosistemas de paramo, sub paramo y bosque alto andino, atribuyéndole al municipio una
importante riqueza hidrica, pese a esto, se evidencia la necesidad de trabajar en las
representaciones y relaciones que tienen los estudiantes sobre su entorno, y abordar la EA bajo
miradas diferentes al utilitarismo de lo natural, estas observaciones generadas como resultado
de la practica nivel | en el afio 2022-1 en la que se realiz6 una caracterizacion del colegio y de
los estudiantes, en dicha contextualizacion se hallo, entre otras cosas, que dentro del PDM

denominado “Guasca renace” (2019-2023) con su estrategia “Guasca renace ambientalmente
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planificado”, se hace un especial énfasis por el cuidado del agua, debido a probleméticas de
contaminacién y consumo hidrico, ademas de la importancia que reconocimiento del entorno
por parte de la comunidad. En cuanto al area de EA resalta la necesidad de implementar
programas de EA en los colegios del municipio que favorezcan la formacion de estudiantes
lideres ambientales, todo esto como estrategia para el reconocimiento del territorio por sus
habitantes donde converjan proyectos que vinculen gremios, academia y organizaciones de
sociedad civil que permitan la sensibilizacion y sea un espacio de aprendizaje de nuevos
conocimientos (PDM, 20).

Por esta razon, el trabajo contempld la siguiente pregunta problema

¢De qué forma promover el liderazgo ambiental en los estudiantes de grado 802 del colegio

MOR considerando las culturas juveniles y la cultura escolar desde su entorno rural?
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OBJETIVOS

General

Aportar a la promocion del liderazgo ambiental desde la cultura escolar y culturas juveniles
con jovenes de 802 a través de guias de Educacion Ambiental.

Especificos

Establecer relaciones del Plan de Desarrollo Municipal entorno al agua y el reconocimiento del

contexto escolar para potencializar el liderazgo ambiental en el territorio.

Caracterizar las representaciones sociales y la tensiones entre las culturas juveniles y cultura

escolar en docentes y estudiantes del Colegio Mariano Ospina Rodriguez a partir de las

entrevistas semiestructuradas.

Proponer y validar las guias de Educacion Ambiental desde las culturas juveniles y cultura

escolar que posibiliten el liderazgo ambiental del grupo 802.
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MARCO TEORICO

En este apartado, se abordan los conceptos centrales en el desarrollo del presente trabajo.
Inicialmente se define el concepto de guia pedagdgica y las partes que la componen,
posteriormente se discuten diferentes perspectivas en cuanto a culturas juveniles y la cultura
escolar, luego se abordan los conceptos relacionados a EA en la que se exponen visiones sobre
el liderazgo ambiental y las relaciones con el entorno, finalmente de habla acerca de la

metodologia Montessori y el concepto de autonomia.
Representaciones sociales en la educacion

Las dinamicas que tienen lugar en la escuela se pueden explicar desde la comprension del
contexto, algunas son situaciones fisicas observables mientras que otras mas sutiles, requieren
de una indagacion profunda para su reconocimiento. La relacion maestro-estudiante toma en
cuenta tanto lo perceptible como las representaciones que tienen los uno de los otros, en este
sentido, las representaciones segin Moscovici (2000) son formas personales de entender y
relacionarse con su entorno, creando una realidad propia acerca de la cotidianidad. Mediante
las representaciones se explica lo que se observa a través de las interacciones sociales
construyendo huellas que son modificables, asi, influyen en las formas de pensar, las
expectativas, la actitud e incluso el comportamiento frente a determinada clase, grupo, docente
o estudiante (Coll & Miras, 1993).

Es decir, la relacién que se establece entre el maestro y los estudiantes esta estrechamente
relaciones con las representaciones que cada uno forma del otro, a juicio de Albert (1986) estas
son construidas de acuerdo con los intereses de cada uno, mencionando la personalidad del otro
como una caracteristica principal para formar las representaciones.

Es asi que, Coll & Miras, 1993 proponen tendencias que contribuyen a explicar la construccién
de representaciones sociales entre ambos sujetos, sefialando que es fundamental entender la

concepcion acerca del papel que cada uno tiene en la educacion, siendo la base para juzgar y
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entender su realidad y la idea que tienen del rol del otro, esto permite reconocer que segin los
autores la afectividad, la actitud, la calidad de la ensefianza y la respuesta a situaciones

problema, son filtros que utilizan los estudiantes para crear sus representaciones del docente.

Culturas juveniles y cultura escolar en contexto rural

Es preciso sefialar que la definicién del concepto de juventud ha resultado problematica,
dificultando el reconocimiento y desarrollo de esta etapa de la vida, usualmente se categoriza
por grupos etarios que no tienen un inicio y final fijo, sino que varia segun la organizacién o
institucion que lo defina, sin embargo, las caracteristicas biologicas inicialmente fueron las
Unicas encargadas de describir y caracterizar a la juventud. Actualmente se reconoce que dichas
representaciones biolodgicas no definen por si mismas el inicio de la juventud, sino que es un
complemento a un contexto social y cultural de la poblacion, el que se encarga de establecer
un limite en la etapa juvenil (Tenti, 2000 & Gonzales,2023).

Sin embargo, para comprender el significado de culturas juveniles es necesario reconocer que
la cultura, entendida por Williams (1980) se relaciona con préacticas sociales que determinan la
forma de existir en el mundo, es compleja, variable y cambiante. En esta misma linea Ramirez
(2008) se refiere a la cultura como el conjunto de practicas de caracter social conformada por
un sistema de creencias, la estética, la organizacién dentro de una comunidad e incluso la
economia.

Ahora bien, al referirnos a culturas juveniles Feixe (1998) las entiende como formas de vida
que son regidas por valores y creencias con las que se sienten representados un grupo de
jovenes, en las que prima un espacio de libertad en comparacién a las vidas adultas, estas
culturas estan cargadas de autonomia y suelen tener espacios y momentos propios. Las culturas
juveniles son entendidas inicialmente como un procesos que surgen a finales de los 50°s que

agrupan colectivos generacionales en busca de una identidad propia en la que confluyen
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factores como género, nivel socioeconémico, territorio, lo que causa que no se hable de una
Unica cultura juvenil sino de diversidad de culturas que se expresan diferente y utilizan
atributos simbdlicos diferentes como la moda en la ropa, musica, lenguaje; entendiendo que
son factores que siempre estan en movimiento y cambio.

En este sentido, el cambio también viene dado por el paso a la modernidad, la industrializacion
y la globalizacion, factor clave para entender como la cultura cambia al estar asociada a
diferentes dinamicas que cada vez se mueven a una velocidad méas répida y permiten el
intercambio de informacion de manera mas sencilla (Santana, 2010).

Tales concepciones de mundo son las que conforman no solo la identidad de un joven sino
también la identidad de un estudiante que asiste a una escuela con una concepcion del mundo
en construccion, con creencias susceptibles a ser cambiadas pero que se expresan a través de

sus propios signos.

De esta manera, la juventud rural se ha abordados desde diferentes posiciones, la primera
invisibiliza la existencia de la juventud en el campo, reconociéndolos como campesinos
pequefios, permitiendo hacer referencia Gnicamente a culturas juveniles en zonas urbanas, pues
se pensaba que no existian juventud entendida como tiempo de preparacion para la adultez en
lo rural porque se homogenizaban la miradas hacia los sujetos considerandolos a todos como
campesinos y se asociaba a la juventud como resultado de la modernidad que se relacionaba a
su vez con zonas urbanas, de esto modo, ni se pensaba en la posibilidad de la existencia de las
culturas juveniles rurales (Roa, 2017).

Sin embargo, con el paso del tiempo, se han venido concibiendo como sujetos que pueden ser
transformadores sociales, eliminando el estigma de vulnerabilidad que adn en la actualidad
ronda alrededor de lo rural, con la globalizacion y tecnologia los jovenes rurales estan al

contacto de lo que pasa en mundo, adoptando gustos que constituiran su identidad en la moda
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actual, es por ello que las juventudes no son estéaticas, como se habia mencionado antes, los
jovenes tienen a hacer parte de una cultura juvenil enmarcada por estilos de masica, lenguaje,
ropa entre otros, que son compartidos tanto en lo rural como en lo urbano, sin embargo, sigue
existiendo un eje diferenciador y ese el contexto, es por ello que la juventud rural no puede ser
homogenizada y se debe abordar desde diferentes perspectivas que no den por sentado que los
jovenes piensan su proyecto de vida, su identidad y cultura relacionada completamente con la
vida rural, es necesario habla de culturas juveniles rurales (Feixa, 1998 & Jurado, 2012).

Por otro lado, la cultura escolar se refiere a todo el sistema de organizacion de las instituciones
educativas, reconocimiento sus creencias, valores, actitudes, sentimientos y relaciones entre
los actores de la educacion.

Se encuentra en ella un conjunto de reglas y principios que determina los valores y el lenguaje
que se utiliza, constituyéndose en las estructuras que forman la identidad de la escuela. Tal
identidad se encuentra en permanente cambio, evolucion y se transforma conforme avanza el
tiempo, aunque diferentes elementos parecen permanecer fijos (Bolivar, 1996), determinando
la cotidianidad de aquellos que forman parte de la institucion.

La cultura escolar permite reconocer las caracteristicas para entender su funcionamiento,
establecimiento un codigo para actuar a partir de interpretaciones establecidas que suponen un
ideal, es decir, expectativas del sujeto que se desea formar y del que esta formando, en términos
no Unicamente cognitivos sino culturales e identitarios, como es el caso de la manera de actuar,
vestir, hablar, trabajar, nociones de docente y estudiante (Bower,1966; Deal y Peterson, 2009).
Cualidades del liderazgo ambiental

Se entiende como liderazgo ambiental a un proceso social y comunitario que pretende
transformar las maneras como los sujetos se relacionan con elementos y situaciones del
ambiente, respondiendo a un contexto histérico, politico, econdémico y cultural de un entorno

en especifico en el que se comparte espacios que permiten las interacciones con diferentes
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individuos capaces de intercambiar costumbres, conocimientos, valores, percepciones y
sentires respecto a diferentes situaciones que pueden ser transformadas desde las realidades de
las comunidades, propiciando espacios de participacion ciudadana basados en la cooperacion
horizontal, es decir, lugares desde los que se puedan asignar roles y cargas de trabajo
equitativas que no jerarquicen al individuo y contribuyan a modificar las formas en que se
relacionan con el entorno, asumiéndose como parte del mismo y las maneras cdmo se
relacionan con el otro, un lider ambiental es interprete y movilizador de su territorio, entendido
de su comunidad y de las problematicas a las que se enfrenta para lograr impulsar a su

comunidad y transformar desde la colectividad (Tovar, 2012).

En este sentido un lider debe destacarse por tener diferentes cualidades de tipo actitudinal
dentro de las cuales se destacan el compromiso social, capacidad de trabajar en equipo y de
comunicarse asertivamente, haciendo especial énfasis en el conocimiento del contexto y la
capacidad de crear espacios que propicien la participacion ciudadana y atraigan a la comunidad
(Mejia, Zea & Pérez, 2004), en los entornos educativos se deben promover diferentes
cualidades en los estudiantes para contribuir a la formacion de lideres ambientales, entre ellas
se puede mencionar la capacidad de identificar y gestionar adecuadamente las emociones,
generando un ambiente respetuoso y que favorezca la comunicacion asertiva (Riggio &
Richard, 2008), asi como el ingenio para proponer actividades e ideas que contribuyan a
resolver problematicas ambientales y sociales, ademas, la capacidad generar espacios que
favorezcan el encuentro de la comunidad, el dialogo permanente que puede contribuir a generar
conocimiento a partir de las experiencias y la identificacion de problematicas ambientales y su

impacto local, nacional y global (Garzon, 2010; Carrillo, 2017).

Se entiende que el manejo adecuado de las emociones es un pilar fundamental para ejercer el

liderazgo, la emocionalidad es inherente al ser humano, desde una perspectiva bioldgica
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Rodriguez (sf) establece que es por medio de ellas que surgen patrones comportamentales que
favorecen la conservacion individual y de la especie. Por otro lado, Darwin (1873) propone
que son los reflejos y los instintos quienes se encargan de expresar emociones, estos son
heredadas y continuas de manera filogenética, estan estrechamente relacionadas con las
funciones fisiologicas del sistema nervioso. El reconocimiento de las emociones propias y las
de los otros es un ejercicio instintivo, como se actla al sentirlas viene dado por la genética, sin
embargo, el aprendizaje es capaz de hacer que el individuo cambie sus modelos de respuesta.
En ese sentido, Darwin también propone que los habitos que son el reflejo que desencadena
una emocién y la manera de expresarla son modificables e inclusive pueden desaparecer a
través del aprendizaje emocional (Darwin, 1873 & Choliz, 1995). Entendido de esa manera,
las emociones son parte de la naturaleza humana y es necesario aprender a manejarlas, en este
caso para la formacion de lideres en de vital importancia aprender a manejarlas para obtener
mejores resultados en un grupo, teniendo en cuenta que se debe estar preparado para lidiar con
emociones como la frustracion, desmotivacion y circunstancias como desacuerdos, el manejo
adecuado de las emociones permite generar un ambiente de confianza, desarrollar habilidades
como la escucha asertiva y la capacidad de hablar en publico son esencial para generar lazos
de comunicacion que son la base de funcionamiento de cualquier equipo (Lotito, 2022).
De igual forma, las expectativas que se tienen de un lider, es que sea una persona segura capaz
de afrontar miedos, para esto Caruso, Salovey, 2019; Goleman, Boyatzis, McKee, 2003
proponen que el liderazgo se basa en 1) la confianza para generar comunicacion asertiva, 2)
escuchar activamente, 3) tener la capacidad de hablar y dar a entender un punto, 4) manejar las
emociones propias y ser empatico con las de los demas compafieros, finalmente 5) construir
soluciones colectivas. Asi pues, el manejo emocional es necesario y se ve involucrado en la
discusién de decisiones, ejecucion de accidn, resolucion de conflictos y preparacion para el

cambio.
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Educacion Ambiental comunitaria

La EA (Carvalho, 2004)debe responder a las crisis actuales en términos sociales, politicos y
econdémicos ““(...) estd basada en la premisa de que es mediante la reflexion sobre la accion
individual y colectiva en relacion al medio ambiente que se da el proceso de aprendizaje”.
(Carvalho, 2014, p.22), es decir, debe ser critica en cuanto a las relaciones que tiene el sujeto
y la comunidad con su entorno que determinan los impactos positivos y negativos, es entonces
tarea de la EA promover una comprension del entorno que vincule todas las formas de vida y
elementos que lo componen de una manera indisociable, permitiendo darse cuenta de la
complejidad de las realidades y educando para construir nuevas maneras de entender y actuar
frente a cdmo se concibe la humanidad con el medio ambiente (Novo, 1995, p. 3). Esta
educacion favorece el trabajo conjunto entre diferentes dimensiones del ser humano que
confluyen en la escuela como encargada de dinamizar y articular procesos cognitivos con
contextos Unicos y es capaz de entrelazar saberes a partir de précticas sociales e
interdisciplinares que intentan enfrentarse a un modelo educativo que responde a necesidades
del siglo XIX-XX 'y sigue vigente en la actualidad promoviendo saberes que no son
“inmutables” donde no hay espacio para la reflexion, transformacion y cambio (Carvalho,

2014).

Teniendo en cuenta lo anterior, se reconoce que la EA conlleva un compromiso politico y social

que implica repensar la manera de ser y esta en el mundo.

Guias como material de apoyo

Las guias son materiales educativos disefiados con el objetivo de promover el aprendizaje
autonomo, constituyéndose en una herramienta que, segun Mercer, (1998) contribuye a mejorar
la relacién entre el docente y el estudiante, mediante el establecimiento de objetivos claros y la

informacion adecuada, logrando que el acercamiento entre ambos sujetos sea mas intencional
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(Castillo, 1999) citado por (Aguilar, 2004). La estructura de las guias como material de apoyo
para maestros y estudiantes, les permite contar con la informacion adecuada para comprender
un tema o area del conocimiento. Autores como Holmberg (1985), Mercer, (1998) & Castillo
(1999) mencionan la importancia de posibilitar espacios de comunicacion en doble via que
permita sostener dialogos con el estudiante partiendo de un conocimiento brindando y un

contexto de la tematica.

En este sentido, Aguilar (2004) retoma las nociones anteriores de guia y propone que son
herramientas fundamentales para desarrollar habilidades como la autonomia al brindar los
materiales y el paso a paso de las actividades, establecer rutas de desarrollo adecuadas evita
que haya una dependencia obligatoria con el docente, logrando que el proceso sea mas fluido.
Por otro lado, el Modelo de Escuela Nueva Activa adopta las como elemento fundamental para
desarrollar procesos de aprendizaje donde el estudiante ocupe un lugar central, otorgandole
informacion oportuna y organizada que cumpla su funcién principal, la de guiar al estudiante
a alcanzar los objetivos que también se encuentran explicitos en el documento, generalmente
se proponen ejercicios que puedan ser desarrollados individual y colectivamente que permitan
favorecer el trabajo en equipo y la autonomia, otorgandole el rol de orientador al docente
(Fundacion Escuela Nueva, 2019).

Asi pues, con la aplicacion de una guia se respeta el ritmo de aprendizaje de cada individuo,
desarrollando curiosidad y espiritu investigativo, individualizando a los estudiantes y
brindando una ensefianza-aprendizaje que toma en cuenta la practica, desarrolla habilidades de
comunicacion y de convivencia, todo esto mediante la problematizacion de situaciones reales
que se relacionen con los contextos de la comunidad. Normalmente las guias se caracterizan
por proponer actividades que no involucran estar siempre en el aula de clase, sino que

impliquen explorar, realizar laboratorios, salidas de campo.
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En este sentido, la aplicacion adecuada de las guias les permite a los jovenes apropiarse de su
proceso de aprendizaje y decidir cuando necesitan ayuda entendiendo que segin Montessori
(1968) “cualquier ayuda innecesaria es un obstaculo para el desarrollo”. La claridad y
anticipacion sobre lo que se espera del estudiante, la ruta para realizarlo y el tiempo destinado,
le otorga libertad con responsabilidad, logrando que se sienta duefio de su propio proceso de

aprendizaje.

De este modo, Benavides (2009) sefiala que las guias deberias responder a las siguientes
preguntas ;Como?, ;(Que?, ;Para qué?, ;Por qué?, ;Cuando?, ;Cuanto?, ;Quiénes? y ;Donde?,
preguntas que hacen referencia a la parte metodologica, los contenidos, objetivos, razones,
secuencias, tiempo, recursos, actores y lugar de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Ademas, las actividades y la informacion que contenga la guia deben estar cuidadosamente
pensadas para que sea logica y armoniosa, respondiendo a los objetivos de aprendizaje y los
intereses de los estudiantes, para ello, su estructura general deberia ser: introduccion, objetivos,
contenidos, bibliografia, orientaciones para cada unidad, materiales, descripcion y resultados
esperados.

Segun el Ministerios de Educacion Nacional del Ecuador, 2020 existen dos tipos de guia
pedagdgicas la primera dirigida al docente que tiene como objetivo estructuras actividades para
diferentes niveles y contribuir a la continuidad educativa y el refuerzo del aprendizaje, mientras
que las otras se dirigen a los estudiantes y para ello existen diferentes tipos: motivacion,
aprendizaje, comprobacion, sintesis y estudio.

Autonomiay libertad desde la metodologia Montessori

La metodologia Montessori surge en el marco de la revolucion educativa desde inicios del siglo
XIX donde surgen ideas diferentes que se contraponen a los principios de la educacion

tradicional como la memorizacion, el autoritarismo vy, la relacion vertical entre el docente y el
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estudiante, es asi, que surgen nuevos postulados que reivindican el papel del estudiante, le
otorgan el rol principal en la educacion y con ella valor y dignidad propia de un ser humano
que busca trabajar en el desarrollo de la autonomia ( Palacios, 1978; Gadotti, 2000 & Eleazar,
2006); posteriormente aparecen diferentes autores que hace aportaciones a esta nueva corriente,
entre ellos, Maria Montessori, cuya investigacion basada en la observacion inicialmente de
nifios la llevo a cultivar una preocupacion profunda por el amor, respeto y autonomia de los
nifos.

En este sentido, la educacion Montessori se ve influenciada por autores como Rousseau,
Pestalozzi, Froebel, entre otros, que retoman conceptos de individualidad referida a la
autonomia, el manejo de libertades y la independencia como actitudes que deben ser
desarrolladas desde la escuela para ser aplicadas en su vida cotidiana, en el caso de la educacion
primaria se retoman nociones de educacion sensorial (Bernardini & Soto, 1984) que tiempo
después son desarrolladas hasta obtener el material Montessori, una estrategia para el
aprendizaje concreto de las diferentes areas del conocimiento (Trilla, 2001 & Altarejos, 2007).
De esta manera, retomando postulados de Herbart, el nifio es capaz de realizar un trabajo
autonomo y aprender por su cuenta, si tiene los materiales necesarios, esto lo hace a través de
la experimentacion y manipulacion de herramientas concretas, de alli la importancia del
material Montessori (Caminero, 2021), por otro lado, el ambiente de trabajo cobra mayor
importancia, debido a que dirige y orienta al estudiante en su busqueda y aprendizaje, por ello
se busca que sea un ambiente cuidadosamente dispuesto, que se asemeje a la calidez del hogar,
este ambiente agradable es responsabilidad de maestro que ocupa un lugar de guia en la
educacion y no interfiere en el proceso natural del sujeto (Trilla, 2001).

En este sentido, el concepto de libertad y autonomia desde la mirada de Maria Montessori, se
expresa en la manera como los sujetos se desenvuelven en su ambiente de trabajo, elegir las

tareas que prefieren hacer, organizar su tiempo, comunicarse libremente en un lugar donde son
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escuchados y también preparados para dialogar, solucionar problemas y desarrollar habilidades
de socializacién; dentro de estas libertades se incrementa la capacidad de concentracion,
paciencia y autocorreccién. Los limites de la libertad tienen que ver con el respeto de si mismo,
el respeto hacia otro y hacia el ambiente de trabajo, involucrando aspectos como
autorregulacion y correccioén entre compafieros (Montessori Academy, 2023), para Maria
Montessori la educacion deberia ayudar a desarrollar una disciplina individual que permita que
el estudiante se convierta en el maestro de su vida o duefio de si mismo, permitiéndole regular

su conducta y seguir las reglas de la vida.
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METODOLOGIA

El presente proyecto se desarrolla mediante un enfoque cualitativo, partiendo de una pregunta
de investigacion que tiene en cuenta los factores que confluyen y forman el fendémeno, entre
los cuales se encuentran las perspectivas de los sujetos implicados (Creswell, 2003), este tipo
de investigacion toma en cuenta el dinamismo de la realidad, la cual se modifica
permanentemente y es susceptible a ser cambiada. Su objetivo es comprender las
interpretaciones y significados que son atribuidos por el hombre respecto a sus creencias y
motivaciones que los llevan a actuar de diversas maneras (Behar, 2008). Lograr entender los
fendmenos partiendo del reconocimiento de la comunidad se logra mediante una vision
integradora que tome en cuenta cada uno de los aspectos que conforman a una comunidad,
utilizando métodos como la observacion y la interaccion constante entre el investigador y la
poblacion de estudio, lo que permite alcanzar un nivel de analisis profundo (Corona, 2016).

En este sentido, se toma en cuenta el paradigma sociocritico que propone solucionar
problematicas especificas de una comunidad a partir de la cooperacion de los sujetos que la
componen, logrando iniciar procesos de transformacion social (Arnal, 1992), esto Unicamente
se alcanza a partir de procesos autorreflexivos que ayudan a construir conocimiento desde las
necesidades de la poblacidn, capacitandolos para que intervengan y sean protagonistas del
cambio social; dirigiendo al sujeto concebido como individuo pero integrante de una
comunidad a desarrollar “autonomia racional y liberadora”. EI conocimiento y autorreflexion
de cada uno permite generar conciencia en la comunidad y reconocer su rol (Alvarado &
Garcia, 2008).
Segun Popkewitz (1988), la comprension de la realidad, la necesidad de unir la teoria y la
practica, el conocimiento como herramienta para la libertad del ser humano y la participacion

de todos los actores, son los principios que rigen el paradigma socio-critico.
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Poblacion

El presente trabajo de grado se realizd teniendo en cuenta algunos resultados de la practica
pedagdgica nivel 1 y 11 que se llevo a cabo en el afio 2022 en la Licenciatura en Biologia en la
Universidad Pedagdgica Nacional, como integrante de la linea de investigacion en Formacion
en Ciencias y EA, durante ambos niveles se realizd la contextualizacion, se identificd la
problematica y se hizo una intervencidn con la comunidad, de las observaciones a partir de la
aplicacion del proyecto de practica y el reconocimiento de las necesidades de la comunidad y
sus sujetos, surge la importancia de crear una guia de trabajo que promueva el liderazgo
ambiental, fortaleciendo las habilidades que debe tener un lider, asi como también
contribuyendo a mejorar las relaciones entre docentes y estudiantes, encontrando tensiones

entre las culturas juveniles y la cultura escolar.

En este sentido, los participantes de esta investigacion son los estudiantes de grado 802 del
colegio Institucion Educativa Departamental Técnico Comercial Mariano Ospina Rodriguez
(1.LE.D MOR) y los maestros que se relacionan con el curso; como se mencionod anteriormente,
el inicio del trabajo con los estudiantes fue en el afio 2022 y continud en el afio 2023, siguiendo
su proceso desde que estaban en grado 702. Por otro lado, las edades actuales de los estudiantes
oscilan entro los 13 y los 16 afios, pertenecen a una institucion de educacion oficial y viven en
el municipio de Guasca, aunque algunos provienen de diferentes municipios de Cundinamarca

o de otros departamentos del pais como se observa en la siguiente grafica.
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RURAL URBANO  GUASCA OTRO LUGAR
Gréfica 1. Lugar de vivienda y origen de los estudiantes

Como se puede observar, grado 802 cuenta con 26 estudiantes de los cuales 20 estudiantes
viven en zonas rurales y 6 zonas urbanas, por otro lado, 19 son originarios de Guasca y 7 han
llegado al pueblo de diferentes lugares, teniendo en cuenta que el casco urbano del municipio
no tiene demasiada extension, los lugares que frecuentan los estudiantes entre los que se
encuentra la sede del colegio a la que asisten son es su mayoria areas rurales.

Asi mismo, la economia de las familias de los estudiantes gira en torno a la agricultura y
ganaderia, algunas cuidando o manteniendo fincas, otros trabajando en la floricultura y en
menor medida familias que trabajan en la zona urbana en el area del comercio.

En ese sentido, los estudiantes se encuentran vinculados a la sede campestre o sede D del
colegio I.E.D MOR, ubicado en la vereda Pastor Ospina del municipio, en esta sede reciben
clases los estudiantes de grado sexto hasta grado noveno, el curso de octavo se divide en 3
salones donde ejercen labores especificamente 7 maestros, entre ellos 3 mujeres y 4 hombres.
De acuerdo con esto y para autorizar la participacion de los estudiantes de grado 802 en el
presente proyecto de grado, se realiz una socializacion con los acudientes en una reunién de

entrega de informes, donde se les explico la finalidad del proyecto y firmaron el consentimiento
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informado (Ver anexo N° 1). Es importante mencionar que dentro de este documento no se
hace alusion a ningn nombre de estudiantes o maestros.

Fases metodoldgicas e instrumentos

Esta investigacion se llevd a cabo considerando dos fases, la primera se denomind
Reconociendo en el entorno y la segunda: jovenes de agua y vida: lideres de la falda del cerro,
se trata de una guia para la promocion del liderazgo  ambiental.
A continuacion, se explican las etapas y los instrumentos utilizados para su desarrollo.

Fase 1. Reconociendo el entorno

Figura 1. Fase 1. Reconociendo en el entorno Fuentecvfd

Reconociendo el municipio:
Guasca-Cundinamarca

Revisién documental

Reconociendo al colegio:
Mariano Ospina Rodriguez

Fase 1
Reconociendo el entorno

Cuestionario de saberes
frente al entorno y el
liderazgo ambiental

Reconociendo a los
estudiantes de grado 802
Guasca-Cundinamarca

Entrevista de grupo focal
sobre las culturas juveniles y
la cultura escolar

Entrevista semiestructurada
[~ sobre las culturas juveniles y
la cultura escolar

Reconociendo a los
maestros

Fuente: elaboracion propia
La primera fase responde a los objetivos especificos: caracterizar las representaciones sociales
sobre culturas juveniles y cultura escolar en docentes y estudiantes del colegio Mariano Ospina
Rodriguez y por otro lado: establecer las tensiones entre las culturas juveniles y escolares, Asi
pues, se realiza un acercamiento tanto al contexto como a la poblacion que permitié entender

la probleméatica desde una mirada integradora, logrando utilizar todas las herramientas al
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alcance de la comunidad para contribuir a su mitigacion. Iniciando con una revision
documental sobre el PDM que posibilité hacer una aproximacion al estado hidrico del
municipio, las problematicas en términos de la calidad de agua que se presenta, logrando hacer
un sondeo general del estado de Guasca en materia ambiental, las estrategias y metas que se
propone la actual alcaldia para solucionarlos, haciendo énfasis en la posicion que le otorgan a
la EA en los colegios.

Del mismo modo, fue necesario indagar acerca del colegio 1.E.D MOR, su plan de estudios
para el area de biologia, el nivel de compromiso ambiental relacionado con los proyectos que
se estan desarrollando, la misién y vision de estudiante que desean formar y la infraestructura
con la que cuenta, informacion obtenida tras la revision de deferentes documentos
institucionales.

Por ello, para el reconocimiento del municipio y del colegio se hizo uso de la revision
documental como herramienta para la recoleccién de informacion que a juicio de Hurtado
(2008) contribuye a recolectar informacién acerca de un tema especifico, permitiendo
encontrar relaciones, perspectivas y variables que brindan una mirada lo mas completamente
posibles de lo que esta siendo investigado, alcanzado la comprension de la realidad actual del
tema o problematica y ayudando a realizar mejores procesos de analisis e interpretacion de los
fendmenos desde una base real que puede ser ventajosa al leer sobre experiencias de otros
autores en un mismo ambito.

Asi, se realizo la lectura cuidadosa de documentos como PDM, PEI, PRAE, Proyecto Bipaf,
que fueron la base para el desarrollo del presente documento.

Por otro lado, se utilizo el diario de campo para recolectar informacion tomada a partir de la
observacion e interaccién con la poblacion, asi mismo, para denotar cambios en la manera de
relacionarse entre ellos y con su entorno, esta herramienta fue utilizada por la investigadora y

se propuso como actividad para los estudiantes durante la aplicacién de la primera guia en la
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practica pedagdgica nivel 1l afio 2022-2, lugar donde podian escribir lo que iban aprendiendo
con el desarrollo de las actividades pero también los sensaciones y sentimientos que
despertaban.

Segun Sampieri et al (2010) el diario de campo es una herramienta que permite registrar
mediante la descripcion lo que es observado, percibido o escuchado a través de los sentidos,
teniendo en cuenta que la informacion debe ser clara y organizada, los eventos se deben separar
por dias, fechas y horas para poder realizar un buen analisis.

En este caso, los estudiantes tuvieron la oportunidad de elaborar y decorar su propio diario de
campo a partir de materiales reutilizados e iniciaron sus registros teniendo en cuenta el lugar y
la fecha como parametros para su uso.

Ademas, se aplico un cuestionario como parte del reconocimiento de los estudiantes y las
percepciones que presentaban frente al liderazgo y a su entorno (ver anexo N° 2), para Casas,
Repullo & Donado (2003) un cuestionario se entiende como un instrumento que permite
recolectar informacion de interés sobre un tema de estudio, usualmente estd compuesto por
preguntas que permiten estandarizar los contenidos (Paniagua & Valenzuela), asi mismo, se

aplica a personas que cuentan con la informacion requerida, con un orden de preguntas

especificas.
Tabla 1. Cuestionario de concepciones previas
Titulo del cuestionario Concepciones previas
Lugar: Vereda Pastor Poblacion: estudiantes de Fecha: agosto 25 del 2022
Ospina, .LE.D MOR grado 702
Preguntas ¢Qué cualidades consideras que debe tener un lider?
Liderazgo ¢Qué cualidades consideras que debe tener un lider?
¢Son importantes los lideres estudiantiles/comunitarios?
¢Por que?
Agua ¢Qué significado tiene el agua para ti?
¢Es importante cuidar el agua? ¢Por qué?
Relacion con el entorno | Menciona 3 palabras para definir ambiente ¢ Cémo te
relacionas con ese ambiente?

50



¢ Qué organismos vegetales y animales identificas
cerca de los rios y quebradas del municipio?
Como se muestra en tabla, el cuestionario se dividié en tres temas principales, el liderazgo, el

agua y la relacion con el entorno, como punto de partida e identificacion de los saberes previos
de los estudiantes.

Por altimo, para el desarrollo de la primera fase, se aplicaron entrevistas semiestructuradas para
identificar las culturas juveniles y la cultura escolar, aplicada inicialmente a estudiantes en un
grupo focal, como afirma Powell, Single & Loyd (1996) es un grupo de individuos convocados
por el investigador con el objetivo de dialogar acerca de sus experiencias y percepciones sobre
del tema estudiado.

Esta técnica se ubicada dentro de la entrevista, es realizada generalmente de manera grupal,
seleccionando a los participantes y hallando informacion a partir de la interaccion entre ellos
mismos, siendo guiados por preguntas orientadoras (Thomas et al, 1995), por otro lado,
Dornyei (2007) propone que el rol del entrevistador en una entrevista focal es diferente a una
entrevista individual, las respuestas, comentarios y discusiones que se presenten deben ser
grabados y posteriormente analizados por el entrevistador e investigador, teniendo en cuenta
que los grupos focales son pequefios variando de entre 6 a 12 personas.

A continuacidn, la siguiente tabla muestra la entrevista aplicada al grupo focal.

ENTREVISTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE GRADO 802 DEL COLEGIO MARIANO
OSPINA RODRIGUEZ

La presente entrevista se realiza con el objetivo de analizar las percepciones por parte de los
jévenes estudiantes de grado 802 del colegio Mariano Ospina Rodriguez hacia el colegio, sus
intereses educativos y proyectos de vida. Con el fin de desarrollar el trabajo de grado
"ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA LA FORMACION DE LIDERES AMBIENTALES
CONSIDERANDO LAS CULTURAS JUVENILES Y ESCOLARES EN ENTORNOS
RURALES".

1. (Cémo define la adolescencia/ juventud?
¢ Como cree usted que los adultos perciben a los jévenes?
¢ Cual es su principal motivacion para estudiar e ir al colegio?
¢Qué es lo que mas le gusta del colegio?
¢ Qué es lo que menos le gusta del colegio?
¢Qué cambiaria de las clases?
¢Como le gusta aprender?
¢COmo es su relacion con los docentes?

SIS
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9. ¢Se siente escuchado por docentes y directivos del colegio?

10. ¢ Trabaja actualmente?

11. (En qué trabaja?

12. ;Dentro de su proyecto de vida esta acceder a educacién superior?

13. ¢En su proyecto de vida tiene planeado construir una familia y tener hijos? ;A qué edad?
14. ;Dentro de su proyecto de vida esta continuar viviendo en Guasca? ¢Por qué?

Tabla 2. Formato y preguntas de la entrevista dirigida a los estudiantes.

De manera similar, se aplicé una entrevista semiestructurada dirigida a los maestros que ejercen
en grado 802. Esta técnica de amplio uso en las investigaciones cualitativas para la obtencion
de datos es entendida como una conversacién que tiene un objetivo claro, dialogar acerca un
tema en especifico, para la aplicacion de una entrevista se necesita de un investigador y un
sujeto de estudio, la informacidn recolectada mediante este instrumento permite al investigador
profundizar en la problematica y aclarar dudadas que surgen en el proceso; mediante su
aplicacion se busca descifrar las representaciones de la realidad que tienen los sujetos y la
comprension de la misma, mediante una entrevista con mayor flexibilidad como la
semiestructura que brinda el espacio de complementar la informacion y adaptarse al
entrevistado (Diaz et al, 2013).

En la siguiente tabla se observa la entrevista semiestructura aplicada a maestros.

ENTREVISTA DIRIGIDA A MAESTROS DE GRADO 802 DEL COLEGIO
MARIANO OSPINA RODRIGUEZ

La presente entrevista se realiza con el objetivo de analizar las percepciones por parte de los
maestros del colegio Mariano Ospina Rodriguez hacia los jovenes estudiantes de grado 702, sus
conocimientos sobre las culturas juveniles, escolares y la juventud rural. Con el fin de desarrollar el
trabajo de grado "GUIA PARA LA FORMACION DE LIDERES AMBIENTALES
CONSIDERANDO LAS CULTURAS JUVENILES Y ESCOLARES EN ENTORNOS
RURALES".

1. ¢Coémo definiria la juventud?

2. Segun su experiencia ¢ Como es la relacion de los jovenes estudiantes con el
colegio?

3. Segun su criterio ¢ Los jovenes estudiantes y docentes tienen el mismo objetivo o
meta respecto a la educacion o lo que esperan del colegio?

4. ¢El colegio puede ser un lugar hostil para los jovenes?
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¢Ha escuchado el concepto de cultura juvenil?

¢ Como define la cultura juvenil?

¢ Esté familiarizado con el concepto de cultura escolar?

¢, Como define la cultura escolar?

¢, Cudles son las principales diferencias entre jovenes rurales y jovenes urbanos?

. ¢, Cudles cree usted que son los desafios de la juventud rural?

. ¢ Como prepara y ensefia una clase?

. ¢ Qué dimensiones tiene en cuenta al momento de preparar su clase?

. ¢ La educacion en el colegio es interdisciplinar?

. ¢, Qué estudiante desea formar?

. ¢, Qué caracteristicas reconoce en los estudiantes de 802 en términos estéticos,

musicales? lenguaje, actividades focales, creencias?

. ¢,.Cuales son los principales retos con lo que se encuentra en el aula de clase de

grado 802, considerando a los estudiantes como jévenes adolescentes?

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 3. Formato y preguntas de la entrevista dirigida a los maestros

Fase 2. Jovenes de agua y vida: lideres de la falda del cerro

de los Derechos

de aprendizaje y

Estandares basicos de
competencias.

r Enfoque pedagégico

b.

Planeacién de las guias  ——

EVALUADORES

L contexto municipal y escolar KAnEtres UhoNe i Riciorsa

1.E.D MOR

— Estudiante de grado 802
Rubrica de evaluacién: guia 1
Reconociendo m
guia 2: "C
lideraz

Fase 2
Guia: Jévenes de agua y vida: Validacién de las guias
lideres de la falda del cerro

—  Licenciada en Biologia

Lider ambiental de Guasca-
Cundinamarca

Guia 1 "Reconociendo m
entorno”.

i6n de la guia

Fuente: elaboracion propia
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Figura 2. . Fase 2: desarrollo y aplicacion de las guias.

La segunda fase obedece al objeto: proponer y validar algunas guias didacticas de EA desde
las culturas juveniles y cultura escolar que posibiliten el liderazgo ambiental del grupo 802.
Por esta razdn, fue necesario realizar la planeacion de las guias mediante el uso de herramientas
como la revision de los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA), que segun el Ministerios de
Educacién Nacional (MEN) son el conjunto de saberes o aprendizajes que deben alcanzar los
estudiantes en cada grado de educacién, es decir, representan los contenidos que se deben
abordar durante el afio escolar. Para el caso de este trabajo se indag6 sobre los derechos béasicos
de aprendizaje del area de ciencias naturales y EA, asi como también, el documento de
Estandares Basicos de Competencia, que para el MEN son una herramienta que establece
criterios claros basados en los DBA de los saberes que deben tener los estudiantes para cumplir
la expectativas de calidad educativa esperadas en el pais, los Estandares forman la base para
disefiar diferentes documentos como: curriculos, textos, materiales de apoyo, programas,
proyectos y trabajos de ensefianza- aprendizaje en el aula (p.9-12).

De esta manera, los documentos brindan informacién importante para conectar los objetivos
de esta investigacion con los contenidos que los docentes tanto del area de biologia como de
EA deben abordar durante el periodo académico, haciendo mas viable el uso y aplicacion de
las guias de manera autonoma por el docente.

Con relacién a lo anterior, se eligié un enfoque pedagdgico que se enlazara con los propdsitos
de la guia y contribuyera a realizar los procesos de ensefianza- aprendizaje de una forma
coherente, de acuerdo con ello, se adopta por un lado el enfoque critico que a juicio de
Carbonell (2015) se preocupa por otorgarle el rol central al sujeto, concibiéndolo como una
pieza clave en el cambio y transformacion de la sociedad; entendiendo que cada uno desde sus
contextos variados tienen el deber de participar activamente en pro al beneficio de su

comunidad (Espinoza, 2021).

54



Paulo Freire como uno de los mayores exponentes de la pedagogia critica establece la
importancia de la participacion activa del sujeto en su proceso de aprendizaje donde haya una
relacion entre teoria-practica, el sujeto- objeto y conciencia y naturaleza, que le permita al
docente empoderar a sus estudiantes para que puedan ejercer un rol activo en la sociedad,
contemplando sus contextos sociales, politicos y econdmicos que les permitan luchar contra
las injusticias (Freire, 2005 & Espinoza, 2021). Asi, este enfoque se caracteriza por validar la
voz de los sujetos y contribuir a su movilizacién, mediante ejercicios de concientizacion que
devienen de la experiencia cotidiana, fortalecer el pensamiento y conciencia critica de su
realidad para promover cambios, el aula es entonces el espacio idoneo para el didlogo de
experiencias y sentires que guiados de manera adecuada pueden contribuir al desarrollo
(Carbonell,2015).

En este sentido, se entiende la educacion como un ejercicio focalizado en el sujeto que pretende
desarrollar habitos, habilidades y diferentes conocimientos para la vida, que le permitan formar
su pensamiento critico (Magendzo,2007) y sirva como instrumento para promover la
participacion desde la seguridad y valentia del estudiante para luchar y sentar su voz de protesta
contra diferentes problematicas (Freire,2015).

Del mismo modo, se parte de algunos postulados del método Montessori, caracterizado por
respetar el desarrollo individual de los estudiantes tanto fisico como social, buscar la
independenciay la libertad con limites (Kayili & Ari,2011), esto para impulsar las habilidades
y preferencias del sujeto dentro de un ambiente de la vida real que le permita interactuar con
diferentes tipos de personas y fomente la autonomia, la empatia, el pensamiento critico y el
autoestima o autoconfianza para expresar sus ideas, abordando la educacion de manera integral,
tomando en cuenta lo cognitivo, fisico y espiritual como dimensiones del desarrollo humano,
esto le permite al nifio o adolescente estar preparado para la sociedad de la que hace parte desde

un trabajo fisico y emocional que se forma cuando el adulto quien es el guia y acompafiante de
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su proceso, encuentra un equilibrio que no se basa en el autoritarismo o demasiada flexibilidad,
logrando que después de un tiempo los estudiantes sean capaces de autorregularse, construir
un espacio armonioso, ordenado y cuidado por ellos mismos, desarrollando sentido de
responsabilidad por si mismos, con sus compafieros y su entorno (Trilla et al, 2001 &
Britton,1992), haciéndolos participes y responsables de su aprendizaje. La libertad y la
autonomia se fundamentan en la autodisciplina de cada uno que a su vez promueve habilidades
de comunicacion y liderazgo (Silva, 2018).

Por otro lado, para hallar las convergencias entre las culturas juveniles y la cultura escolar entre
estudiantes y maestros del I.E.D MOR se utiliz6 la entrevista semiestructurada y de grupo focal
que ya se definid en la primera fase, este fue el insumo para elaborar las guias de forma
contextualizada; de modo similar, la contextualizacion se realizo mediante revision documental
y observacion por parte de la investigadora, se hablo de la técnica en la fase 1.

En cuanto a la validacion de las guias se elabor6 una rubrica de evaluacion para cada una de
las dos guias, a continuacion, se muestra el formato para la guia 1 (Ver anexo 3-rubrica de la

guia 2).

Ribrica de evaluacion de la guia de Educacion Ambiental “Jovenes de agua y vida: lideres de la
falda del cerro”.
Guia 1: reconociendo mi entorno

Nombre del Cargo que Fecha
evaluador desempenfia
Objetivo: Reconocer la pertinencia de los contenidos y actividades propuestas en la guia

namero 1: reconociendo mi entorno” para promover el liderazgo ambiental y la
resignificacion de relaciones de los estudiantes con su Municipio.

Criterios de evaluacion Si No Observaciones
cumpl | cumple
e

Las actividades propuestas en la guia son claras y
sencillas de comprender.

56



La guia contiene la informacion necesaria para abordar la
tematica de liderazgo ambiental en el colegio Mariano
Ospina Rodriguez en Guasca- Cundinamarca.

La guia contiene actividades pertinentes para reconocer
problematicas ambientales del municipio.

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes
conocer su entorno.

La guia fomenta la autonomia del estudiante.

El titulo de la guia refleja el contenido de la misma.

La guia permite abordar diferentes cualidades para
promover el liderazgo ambiental.

La redaccioén y ortografia de la guia son pertinentes.

La organizacion y disposicion de los contenidos es clara y
agradable estéticamente.

La guia esta contextualizada al lugar al que va dirigida.

Las imagenes utilizadas corresponden a la temética.

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso
(Titulo, introduccidn, objetivos, descripcion de las
actividades, resultados esperados.).

Recomendaciones adicionales

Fuente: elaboracion propia

Tabla 4. Formato de rdbrica de evaluacion
La rubrica de evaluacidn utilizada en este trabajo es de autoria propia, fue aplicada como una
herramienta que permite recibir retroalimentacion acerca de los contenidos y la forma de las
guias, en este sentido, Roman (2019) afirma que las rubricas son documentos que permite

analizar la calidad de un trabajo, proponiendo observaciones que le permitan a los estudiantes
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0 investigadores informarse y reconocer aspectos por mejorar en sus proyectos. Como
resultado, las rubricas generan beneficios como identificar las expectativas durante del
desarrollo de diferentes actividades, evaluar los resultados y tratar datos, analizarlos tomando
en cuenta las recomendaciones de los evaluadores y tomar decisiones al respecto (Garcia,
1989).

Asi pues, los evaluadores se encargaron de hacer una revision a las guias propuestas y realizar
observaciones que, a su juicio, contribuyen a mejorar la calidad del material. La siguiente tabla

muestra el perfil de los evaluadores.

Perfil de evaluadores

Evaluadores Estudios Trabajo actual

El Lic. Biologia Universidad Distrital Docente de ciencias en el colegio
Magister en Ensefianza de las Ciencias en la I.E.D MOR. Guasca-
Universidad Nacional de Colombia Cundinamarca

Se encuentra cursando el Doctorado
interinstitucional en Educacioén.

E2 Lic. Biologia- Universidad Pedagdgica Docente de ciencia en el Colegio
Nacional Campestre Monteverde km 4,5
via La Calera
Magister en Biologia Docente facultad de biologia
UPN
E3 Administrador de empresas Administrador de FAOA
Tecndlogo en guianza turistica MOUNTAIN

Fundador de la empresa de turismo de
naturales FAOA MOUNTAIN

E4 Estudiante de grado 802 del colegio I.E.D
MOR. Guasca-Cundinamarca.

Fuente: elaboracion propia

Tabla 5. Perfil de evaluadores
Finalmente se realizo la aplicacion de la guia 1 “Reconociendo el entorno” dentro del marco
de la préctica pedagdgica nivel Il en el afio 2022-2; a través de los resultados y su analisis se
elabor6d la segunda guia como material propuesto para continuar con la promocién de
cualidades de liderazgo ambiental y elaborar la guia general: jovenes de agua y vida: lideres de

la falda del cerro.
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Procesamiento de la informacién

Los resultados obtenidos a partir del uso de los instrumentos se analizaron utilizando
triangulacion de los datos que segin Patton (2002) hace referencia a las comparaciones entre
la informacién obtenida durante la realizacién de la investigacion mediante métodos diferentes,
proporcionando variedad de fuentes de informacion que contrastan los objetivos con referentes
tedricos previos que se puedan poner en discusion y permitan encontrar un sustento tedrico

para el resultado del trabajo investigativo, logrando analizar los datos de una manera fiable.
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RESULTADOS Y ANALISIS

El anélisis de los resultados obtenidos tuvo en cuenta a todos los actores que hicieron parte del
desarrollo del proyecto, la revision documental y el sustento tedrico, permitiendo generar
hallazgos de utilidad a la poblacion de estudio, para el caso del andlisis de las entrevistas
aplicadas se utiliz6 un andlisis cualitativo de la informacién que se compone por etapas como
revision, transcripcion, organizacion, categorizacion y finalmente el analisis a través de la
triangulacion.

Reconociendo el entorno

El municipio de Guasca, Cundinamarca se caracteriza por tener clima frio (13°C
aproximadamente) y de paramo superando los 3000 metros sobre el nivel del mar, posee
ecosistemas variados como el bosque alto andino, subparamo y paramo, gran parte del territorio
se encuentra en zonas de proteccion tanto regional, nacional como de sociedad civil, estos
lugares se caracterizan por ser reservas para la proteccion de la biodiversidad presente y el
cuidado de los recursos naturales (PDM, 2020).

Pese a los grandes atributos con los que cuenta el municipio, presenta diferentes problematicas
ambientales que se hacen evidentes al revisar documentos como el PDM “Guasca Renace”
propuesto por su actual alcaldia, en el apartado “Ambientalmente planificado” se pueden
evidenciar esfuerzos dirigidos a tratar cuestiones como la contaminacion de fuentes hidricas y
el consumo de agua contaminada, el manejo adecuado de residuos solidos, la adecuacién y
reforestacion de zonas verdes en la parte urbana, la recuperacion de hectareas de tierra que han
sido ocupadas por especies invasoras como el retamo espinoso, la promocion del conocimiento
y apropiacion del territorio por parte de la comunidad a partir de visitas al Parque Nacional
Natural (PNN) Chingaza, ademas, el disefio y la aplicacion de proyectos y actividades que
promueven el cuidado del agua, la conservacion de la biodiversidad y el uso responsable de los

recursos naturales; por otra parte en el campo educativo reconoce la necesidad de implementar
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programas de EA que contribuyan a formar un conciencia ambiental en las proximas
generaciones y permite generar sentido de pertenencia y arraigo por el territorio, a traves de la
formacion de lideres ambientales estudiantiles que inicien procesos de educacion,
recuperacion de saberes y concientizacion en la comunidad perteneciente al municipio de
Guasca (PDM, 2020), se evidencia que una de las mayores riquezas con las que cuenta el
municipio es la hidrica y del igual forma las mayores problematicas estan relaciones con la
contaminacién del agua y su proteccion.

Por otro parte, el 1.E.D MOR cuenta con una infraestructura fisica que se compone por seis
sedes, entre ellas la principal ubicada en la Calle 4° N° 5-80 donde funcionan los grados 9°,
10°, 11°, la zona administrativa, laboratorios, tres escuelas dirigidas a primaria, una ubicada al
casco urbano y dos en la vereda Santa Barbara y la Concepcidn, finalmente la zona campestre
0 bloque (D) donde reciben clase los grados 6°, 7°, 8°. Se trata de un colegio departamental,
mixto, con jordana mafiana, calendario A. Dentro del PEI se resalta la formacion de personas
responsables y autbnomas que contribuyan a la proteccion de su ambiente, mientras que en su
vision establece “formacion integral del estudiante que a su vez redunde en beneficio de la
comunidad educativa”, promoviendo valores y actitudes de participacion y convivencia que
propicien el aprendizaje significativo y el enriquecimiento intelectual, en aras de una mejor
calidad de vida.

De acuerdo con el PRAE (2021), el colegio Mariano Ospina se propone sensibilizar a la
comunidad educativa alrededor de problematicas contextualizadas al colegio y al municipio,
entendiendo que la sede campestre de la institucion es relativamente nueva y aunque cuenta
con amplios espacios verdes, carece de vegetacion nativa de la region, lo que impide que se
desarrolle correctamente procesos que involucran interacciones ecosistémicas y mejora en la
calidad del aire; del mismo modo, tras la prohibicién de suministro de algun tipo de

medicamento a los estudiantes por parte de los docentes ante cualquier tipo de malestar, se
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contempla la necesidad de realizar una huerta medicinal que utilice las propiedades de las
plantas para aliviar las dolencias. Finalmente, el ultimo objetivo del PRAE se realizacion con
el manejo adecuado de los residuos producidos en el colegio, esto como propuesta conjunta
para su desarrollo a partir de la articulacion del SENA y su programa de manejo ambiental
(PRAE, 2021).

Asimismo, el grupo de investigacion Bipaf creado el afio 2018, se consolida como una
estrategia de ensefianza, aprendizaje con un impacto social alto que involucra la biologia y la
EA, mediante el desarrollo de actividades que promueven la creacion de conciencia en cuanto
a la proteccion de los ecosistemas de Guasca y el impacto que tienen malas practicas como la
caceria de diferentes animales, entre ellos, el borugo de paramo, especie principal en el
desarrollo de los proyectos del grupo de investigacion, catalogada como especie sombrilla para
la conservacion del paramo. Desde alli se han realizado diferentes investigaciones relacionadas
inicialmente con la biologia del organismo, los aspectos historicos y culturales alrededor del
borugo y la comunidad de guasca, estrategias de divulgacion y sensibilizacion de la
informacion y el mas reciente, relacionada con formas de emprendimiento que les permitan a
los integrantes del grupo seguir financiando sus estudios y actividades (Grupo de Investigacion
bipaf,2020).

En cuanto a fortalezas y debilidades de la institucion el docente titular resalta que el cuerpo
docente es muy comprometido lo que le atribuye un prestigio, sumada a la trayectoria histérica
y el reconocimiento que tiene a nivel nacional al iniciar siendo normalista superior y
actualmente técnica comercial.
Esta investigacion se realiz6 en la sede ubicada en la vereda Pastor Ospina, trabajando
directamente con el componente de Ciencias Naturales para el grado 702 en el afio 2022 y 802
en el presente afio 2023, orientado por Alejandro Almeciga Licenciado en Biologia de la

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (UD), cuenta con una maestria en Ensefianza
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de las Ciencias en la Universidad Nacional de Colombia, actualmente esta cursando el
doctorado interinstitucional en Educacion en la Universidad Distrital, Universidad Pedagdgica

Nacional y Universidad del Valle.
Cuestionario: saberes previos frente al entorno y al liderazgo ambiental

El cuestionario se realizd en fisico de manera presencial en la sede campestre, durante la
practica pedagogica nivel 1l en el afio 2022 con 24 de estudiantes de grado 702, a continuacion,
se presentan los resultados y posteriormente se realiza el analisis de la informacién.

1- ¢ Qué cualidades consideras que debe tener un lider?

“Seguridad, saber afrontar los obstaculos, saber manejar los problemas”.

“(...) Tiene una actitud propia de guiar a los demas para que puedan hacer todo buena y a
comunicarse”.

“(...) siempre ayudar a su grupo y solucionar los problemas de la mejor manera, no tratar mal a sus
compafieros”.

“Una persona que organiza a las demas personas y les da a entender lo que necesitan”.

Tiene que ser responsable, maduro, inteligente y sobre todo amable y generoso, comprensivo que no
mienta”.

“Valentia, inteligencia, originalidad, astucia”.

“(...) que tenga igualdad entre todos y que no tenga preferencias”.

“(...) dejar que las demas personas opinen”.

Frente al liderazgo, los estudiantes que respondieron el cuestionario tuvieron una apreciacién positiva
sobre la persona que es lider, asociandola con cualidades como: representacidn, organizacién, caracter,
trabajo en equipo y comunicacion., siendo el caracter y algunos rasgos de la personalidad las cualidades

MAs comunes.

2- ¢ Son importantes los lideres estudiantiles / comunitarios? ¢Por qué?

“(...) Con ellos se puede hacer mas disciplina sino todo seria un relajo”.

“Ellos sirven para dirigir a un grupo”.

“Son muy importantes porque cuando crezcan pueden liderar un proyecto para ayudar al
medio ambiente”.

“Nos pueden ayudar a mejorar el colegio, ellos nos ayudan y les podemos pedir ayuda”.

Respecto a la importancia de los lideres, los estudiantes conciben que juegan un papel
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significativo en cuanto a la organizacion y ayuda para mejorar la disciplina, dirigir grupos y
resolver problemas.

3- ¢Qué significado tiene el agua para ti?

“Es vital para los seres vivos como plantas, animales y humanos”.

“Es vida sin ella ninglin animal existiria ni plantas, ni microorganismos”.
“(...) sin ella no vivimos, es necesario dia a dia”.

“Significa una bebida natural y rica”.

De acuerdo con las preguntas relacionadas con el agua y el significado que cada uno de los
estudiantes le otorga, se identificaron cuatro aspectos en las respuestas: vida, cuidado, utilidad,
posesion; en la que se expresan significados relacionados con la vida de animales y plantas, la
utilidad que tiene para los seres vivos, las necesidades diarias, en menor grado una percepcion
de posesion acerca del agua y con solo una respuesta relacionada al cuidado de diferentes

fuentes hidricas.

4- ¢ Es importante cuidar el agua? ¢Por que?

“Es muy importante conservar el agua porque sin ella ningiin ser vivo de la tierra podria
vivir”.

“Con el agua podemos sobrevivir, sin beber agua nos morimos con ella hay muchos
ecosistemas y animales”.

“Es importante porque el agua nos da vida y casi todo el mundo necesita el agua”.

En términos de la importancia para el cuidado del agua las respuestas fueron dirigidas al

mantenimiento de la vida y la salud, reconociéndola como esencia para la subsistencia.

5- Menciona 3 palabras para definir ambiente ¢ Como te relacionas con ese ambiente?
“Ecosistema, plantas y animales”.

“Plantas, agua y arboles”.

“Paramo, jungla”.

“Desechos, plastico, aire”.

Al indagar sobre la relacidon con el entorno y las palabras que utilizan para definir el ambiente,

se identificaron relaciones dirigidas a: emociones, necesidad, cotidianidad, no se relaciona. En
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su mayoria los estudiantes mencionan animales, plantas y compuestos quimicos como el
oxigeno, aunque en menor grado relacionan ese ambiente con la contaminacion, algunos

mencionan ecosistemas como la jungla que no hace parte de los presentes en su municipio.

Por otro lado, respecto a las relaciones que encuentran entre ese ambiente y si mismos, las
respuestas en gran medida fueron no se relaciona, algunos de los estudiantes dejaban en blanco
el espacio o afirmaban no tener relacion alguna, sin embargo, otra parte de la poblacion expresé
una respuesta que tiene que ver con las emociones, en las que se manifestaban sentimientos o

sensaciones que les producia desde su cotidianidad estar en contacto con animales, plantas, aire

y agua.

“No siento nada”.

“No me relaciono con mi ambiente”.

“(...) Pues siendo alegria porque sin ellos no podriamos vivir”.

“Aire: me siento bien y libre, agua me siento fresco y limpio, oxigeno: me siento libre con
mas vida”.

“Me relaciono con la naturaleza porque es donde me siento mas comoda y amo a todo tipo de
animal y de personas, me uno y disfruto estar con las personas”.

“Yo me relaciono mucho con ellos porque vivo en una parte donde hay muchas plantas,
arboles, rios y demas; a los arboles y plantas les echo agua”.

6- ¢ Qué organismos vegetales y animales identificas cerca de rios y quebradas de tu
municipio?

“(...) Animales como pajaros quiza lagartijas y roedores”.
“Yo identifico animales como sapos”.

“(...) pasto, pino, ortiga, caléndula, mata de curuba”.

“El frailejon, pino”.

“Plantas de platano, palo de mango (...)".

Finalmente hay diversidad de respuestas en cuanto a los organismos que identifican en su
municipio, algunos son endémicos como el frailejon o la culebra sabanera, otros que son
introducidos como el pino y la trucha y algunos que si bien estan presentes en el territorio
colombiano no responden a las exigencias climaticas del municipio de Guasca-Cundinamarca

como plantas de platano o palo de mango.
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A partir de la aplicacion del cuestionario de concepciones previas se identifica el punto de
partida para trabajar con los estudiantes, reconociendo fortalezas y debilidades respecto a la
relacion con su municipio y el liderazgo ambiental. Después de su analisis se reconoce que los
estudiantes tienen una representacion positiva del sujeto lider y del liderazgo en general, lo
asumen como una posicién de autoridad, que refleja una responsabilidad de controlar y ayudar
a un grupo de personas, sin embargo, dichas tareas, desde su perspectiva recaen Gnicamente en
el lider, debido a sus respuestas se hace necesario desarrollar trabajo en equipo y habilidades
de comunicacion asertiva que puedan aplicadas con cada uno de los miembros de la comunidad,
autores como Mejia, Zea & Pérez, (2004) reconocen que dentro de las habilidades de un lider
deben estar la capacidad de trabajar en equipo, comunicarse adecuadamente y reconocer el

contexto, logrando asi fomentar la participacion ciudadana y el compromiso social.

En cuanto al significado y la importancia del cuidado del agua, se relaciona como fuente
principal para la vida en especial del ser humano y se valora en términos mayormente
utilitaristas cuya importancia radica en el uso y beneficio para el hombre, a pesar de reconocer
una importancia hidrica, al hablar con los estudiantes y observarlos detalladamente se muestran
desinteresados al caminar al frente de un lugar contaminado o botar basura y al preguntarles
directamente el porqué de sus acciones y su actitud se encuentran respuestas como "No me
importa”, esto lleva a reconocer una desconexion entre algunos de los estudiantes con su
entorno, entendiéndose fuera de él; como menciona Levi y Kocher (1999) dicha desconexidn
con la naturaleza es la representacion de un riesgo inminente que se manifiesta en las acciones
que se realizan diariamente, acompafiadas de un impacto en el entorno que se normaliza y llega
a ser imperceptible si no hay una reflexion acerca de dichas practicas, por otra parte quienes
tienen conexiones mas fuertes con su medio tienden a preocuparse o afectarse por el estado del
mismo, esto se refleja en acciones que contribuyan al cuidado desde la cotidianidad (Schultz

et. al 2004).
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En este sentido, se encuentra que gran parte de la poblacion no se relaciona con lo que entienden
por ambiente y es interesante mencionar que en ninguna de las respuestas se incluya al ser
humano del entorno, es decir, se reduce a organismos vivos organizados en términos de la
importancia que cada uno de los estudiantes les atribuye (Schaeffer, 2009); dicha importancia
como se menciono anteriormente bajo el paradigma antropocentrista y las necesidades que le

satisfacen al hombre.

Culturas juveniles y cultura escolar del colegio: representaciones y tensiones. Entrevistas a
estudiantes y maestros.

Las entrevistas realizadas tanto a maestros como a estudiantes conforman las representaciones
sobre culturas juveniles y cultura escolar, dentro de las mismas se reconocen las tensiones que
se presentan. A partir de las respuestas se realizd una triangulacion de la informacion que
permitié analizar la informacion, mediante la articulacién con investigaciones que conforman
la base teoria acerca de las culturas presentes en los antecedentes y el marco teorico, asi se
construyeron las siguientes categorias de analisis:

1) Percepcion de la adolescente

2) Sentido del colegio

3) Relacién con el maestro

4) Ensefianza y aprendizaje
Las categorias segun Rivas (2015) son utilizadas para explicar los fendmenos que son
investigados y se caracterizan por sintetizarlos en palabras o frases que permiten su
comprension de manera mas sencilla, su construccién se realiza después de revisar las bases
tedricas que pueden ser antecedentes o marco teorico para llegar a las palabras adecuadas para
las categorias, su validez se relaciona con trabajos que sirvan de sustento sobre el tema.
Se entiende la Percepcion de la adolescente como la categoria en la que el joven es concebido

como un ser incompleto desde la mirada del adulto, un sujeto con el que poco se relacionan
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porque a su juicio no tienen mucho en comun, se reconoce la complejidad de la etapa y se
forma una division entre el maestro y el estudiante.

La categoria Sentido del colegio recoge el aspecto motivacional que lleva a que los estudiantes
asistan al colegio y a que los maestros cumplan con su deber de ensefiar, se reconoce el objetivo
de la educacion para cada uno de los sujetos y las representaciones creadas que les permiten
interpretan su realidad e influyen en las relaciones entre maestro-estudiante. Dichas
representaciones estan cargadas de las observaciones que hacen diariamente el uno del otro y
la comprension que le otorga, por ello la categoria Relacidon con el maestro, considera las
percepciones que tienen los docentes de si mismos, las que creen que tienen los estudiantes
sobre ellos y concepciones reales de los estudiantes, permitiendo caracterizar factores que
influyen en esa relacion y como las representaciones pueden llegar a afectar los
comportamientos en el aula y fuera de ella.

Por otro lado, la categoria de Ensefianza y Aprendizaje, se ve afectada por las demas
categorias, permitiendo comprender como las relaciones que surgen en la escuela afectan
directamente los procesos educativos, en esta categoria se reconocen los problemas con los que
se encuentran tanto maestros como estudiantes en su rutina diaria que les impiden cumplir con
sus expectativas de manera efectiva y se ponen en discusion los métodos y resultados obtenido
por el sistema de educacion tradicional.

La realizacion de los analisis retoma fragmentos de las respuestas que se agrupan y permiten
su interpretacion, en cada categoria se encuentran las representaciones tanto de maestros como
de estudiantes, lo que permite encontrar las tensiones y las convergencias entre culturas
juveniles y la cultura escolar, haciendo un paralelo que posibilita la comparacion de sus
respuestas.

Las entrevistas realizadas a los maestros y estudiantes de grado 802 sobre culturas juveniles y

cultura escolar, aplicada a 18 estudiantes divididos en 3 grupos y a 4 maestros (ver anexo 4-
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transcripcion de las entrevistas), se obtuvieron las siguientes categorias relacionadas a las
culturas juveniles del estudiante (tabla 5) y las categorias relacionadas a las categorias de la
cultura escolar de los maestros (tabla 6), el cddigo de las categorias se lee de la siguiente manera
E: estudiante — seguido por el primer nimero (1): nimero de la entrevista- seguido de un punto

y un nimero (.2): nimero del entrevistado- la letra (P) y el namero (1): nimero de la pregunta.

Tabla 6. Categorias de analisis-entrevista dirigida a estudiantes

Entrevistas a estudiantes

Culturas Juveniles

Categoria Caodigo Cita textual

E1.1P1 “Una etapa de crecimiento fisica y mental”

E12P1 Un momento donde podemos cometer mas errores
que cosas buenas

E16P1 Es un momento donde tenemos nuevas experiencias

E21P1 Yo lo definiria como un cambio para nosotros pasar
de ser nifios, nuestra inocencia y todo, nuestras
cualidades de un nifio a pasar a ser adolescente,
tener nuevos conocimientos sobre nuestro cuerpo,
sobre nosotros en pocas palabras y sobre nuestro
exterior.

E2.4P14 porgue tenemos cambios de personalidad y

. mentales
Percepcidn del adolescente

E3.1P1 La juventud es una etapa donde los nifios se
vuelven rebeldes, experimentan nuevas cosas, se
enfrentan a nuevos peligros, por ejemplo, los vicios

E3.3P1 Hay cosas gque uno quiere saberlas, pero toca con
experiencia propia, s una etapa para experimentar

E3.5P1 Para mi la juventud es como que uno va cambiando
Y pues va experimentando nuevas cosas, emociones

E1.1P2 Por la forma de ser y depende de cémo esté vestido,
eso puede generar algo positivo o negativo,
normalmente es negativa
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E1.4P2

Los adultos lo consideran a uno inmaduro para
ellos, si me hago entender, por lo tanto, asi mismo
también lo determinan a uno

E1.5P2

Los adultos creen que somos inmaduros por lo que
no tenemos tanta experiencia como ellos.

E1.6P2

Nos perciben como inmaduros, pero no lo somos,
estamos en una etapa donde estamos aprendiendo,
tenemos curiosidades

E2.5P2

En la adolescencia lo que mas nos pesa son las
opiniones, entonces entre mas nos llenen de
opiniones negativas peor nos sentimos peor
hacemos las cosas, 0 sea, la motivacion se cae.

E2.2P2

Nos perciben como inmaduros, pero no lo somos,
estamos en una etapa donde estamos aprendiendo,
tenemos curiosidades

E2.3P2

los adultos perciben esto como algo totalmente
negativo para nosotros, pero ellos también lo
pasaron

Sentido del colegio

E1.1P3

Pensar un futuro mejor

E1.3P3

porque de aqui a mafiana ya todos los costos suben,
entonces pues si uno no estudia no es alguien en la
vida...de aqui a mafiana tiene que robar, tiene que

matar gente para poder comer o poder sobrevivir.

E2.2P3

Para tener un objetivo en la vida y guiarnos como
tener una meta o algo asi, mejorar econémicamente.

E2.4P3

Para tener un objetivo en la vida y guiarnos como
tener una meta o algo asi, mejorar econémicamente.

E2.6P3

Para tener un objetivo en la vida y guiarnos como
tener una meta o algo asi, mejorar econémicamente.

E3.1P3

Para no trabajar a lo del diario para ser un
profesional.

E3.2P3

Mi pensado es venir a estudiar, aprender y entrar a
la universidad y ser profesional algun dia en
arquitectura, no ganar lo minimo que ahora ganan
mis papas

E3.5P3

Para tener un buen trabajo y una vida estable.

E1.2P4

el descanso porque somos mas libres, no hablamos
CoON Mas personas, jugamos
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El estudiante

E1.3P4

El descanso porque socializamos con méas personas

E2.1P4

El descanso y compartir con mis amigos y pues
estudiar, el descanso porque me siento mas libre y
no estar todo un mafiana sentado.

E2.2P4

en nuestras horas libres podemos interactuar con
MA4s personas

E3.2P4

-Los compafieros porque uno pasa tiempo con ellos
en las clases, en los descansos y porque tenemos
una relacion como de iguales

E3.3P4

-Los compafieros porque uno pasa tiempo con
ellos en las clases, en los descansos y porque
tenemos una relacion como de iguales

E1.5P9

No me siento escuchada

E2.1P9

Algunas veces no, algunas veces si, depende
quien es la persona...de hecho ahorita estoy en
rollo de comunicar un descontento y algunas
personas malinterpretan todo y otras que a uno
si lo apoyan

E2.3P9

Una vez hicimos unas reuniones con los
coordinadores... ellos le prestaron mas
atencion a lo que decia el profe y no a lo que
deciamos nosotros los estudiantes

E3.2P9

Yo no tanto porque en este colegio he tenido
muchos problemas con los administrativos...a
Veces es muy ignorante con sus comentarios, a
veces no sabe expresarse, 0sea él es muy
inteligente y todo, pero en la forma de
expresarle la ignorancia. Por ejemplo, en vez
de decir que estos nifios son unos maleducados,
dice los gamines esos.

E1.1P5

uno no entiende alguna cosa entonces como que le
estresa mas estar en esa clase porque no lo entiende.
Si uno tiene la oportunidad le pregunta al profe, o
de pronto también es la manera en la que él explica
porgue hay algunos que, si le entienden con ese
método, pero hay otro que no se, les cuenta mas.

E1.2P5

Si como también las formas de actuar frente a los
compafieros, eso también viene de casa, no colarse
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Ensefianza y aprendizaje

en la fila o lanzar el balon pasito sin necesidad de
ser tan bruscos

E1.3P5

en el salén otras cosas que pues, el profesor no
explica

E1.4P5

Pues a mi como tal, el salon. Porque, o sea, hay
unos comparfieros que son super chéveres que
son comprensivos Yy saben hablar bien,
entretener, como hay otros que no y yo no sé si
sera que uno le cae mal o qué, pero el caso es
que son muy asociables con ciertas personas

E1.5P5

Lo que no me gusta es que a veces los
profesores lo presionan a uno, lo presionan y lo
presionan y mas lo presionan

E1.6P5

Pues basicamente que uno no entienda un tema
y no lo vuelva a entender después de varias
explicaciones, eso es lo que mas estresa y lo
que mas aburre porque uno intenta aprender de
saber el tema y uno no puede.

E3.1P5

La materia x es muy dificil para mi entenderla,
el profesor es como muy cerrado entonces no
se esparce mas, a veces yo estoy ahi, me
concentro, pienso, pero a veces me da pena
decir y que de pronto este mal y se burlen de
mi.

E2.5P8

Haciendo actividades porgue siento que se
guedan mas en la mente que escribiendo.

E2.6P8

Me gusta aprender con actividades ludicas, mas
explicaciones.

E3.1P5

Pues que siempre estén en el salon y no hagan
otras actividades.

E3.4P5

Por mi parte pues, es que las clases, o sea,
tenernos dos horas en clase que nos estan
dictando o explicando a nosotros ya se nos va
olvidando, ya de tantas horas que uno esta en
las aulas uno se cansa

E3.4P5

Pues algunas materias que a uno lo hacen
escribir mucho y eso a uno lo cansa
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E3.2P5 -Escribir se necesita, la teoria se necesita, pero
si se puede reducir un poco

E3.3P5 Algunos profesores dicen que escribiendo se le
queda a uno, pero por mi parte a mi no, por mi
parte yo aprendo mas escuchando y viendo

E2.6P8 Me gusta aprender con actividades ludicas, mas
explicaciones

E3.4P5 Por mi parte pues, es que las clases, o sea,
tenernos dos horas en clase que nos estan
dictando o explicando a nosotros ya se nos va
olvidando, ya de tantas horas que uno estd en las
aulas uno se cansa

E3.2P5 Pues algunas materias que a uno lo hacen escribir
mucho y eso a uno lo cansa

E3.2P5 Escribir se necesita, la teoria se necesita, pero si se
puede reducir un poco

E3.3P5 Algunos profesores dicen que escribiendo se le
queda a uno, pero por mi parte a mi no, por mi
parte yo aprendo mas escuchando y viendo

E1.1P7 Depende del trato de ellos a nosotros y nosotros
hacia ellos

E1.2P7 Depende de la actitud con la que lleguen a clase

E1.4P7 -Depende de que profesor y la actitud que ellos me
den a mi

E2.4P6 Yo cambiaria a veces las actitudes de los
profesores, a veces nosotros no hacemos ni decimos
nada y ellos pelean con otros comparieros en otros
cursos y llegan a regafarlo a uno, a desquitarse con
nosotros en el salén, eso o me gusta

E2.1P7 Maés o0 menos, pues hay veces que pues siento que
algunos me la montan

lacis | E2.4P7 Pues solo me llevo bien con una...Pues solo me
Relacion con el maestro llevo bien con una
E3.4P7 Bien, me gustaria que alguno deje de ser

intimidante. Explican, pero a la vez da temor o
amenazas de que usted va mal y le voy a llamar a su
papé, o con la mirada como que lo mira a uno
mucho y se siente feo
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E3.5P7

Mal porque no hablo mucho con ellos pues porque
no se me ocurren tantas ideas para seguir la
conversacion, ningun profe se me acerca a
hablarme tampoco

Fuente: elaboracion propia

La codificacion de la entrevista docente es la siguiente. La letra (D) se refiere al docente —

seguido de un nimero (3): namero del docente — la letra (P) y un nimero (1): nimero de

pregunta.

Tabla 7. Categorias de andlisis-entrevista dirigida a estudiantes.

Entrevista a docentes

Cultura escolar

Categoria

Cadigo

Cita textual

Percepcidn del adolescente

D3P1

la juventud es un combo de emociones donde se
mezcla todo se mezcla el desarrollo tanto fisico
emocional la creacidn de su personalidad entonces es
un combo raro... donde todos les adolece todo le duele
por todo les da pereza entonces de ese modo es dificil
es un combo extrafio

D4P1

hoy en dia la juventud es compleja para entenderla,
hay muchos nifios y nifias jovenes gue estaban como
sin un proyecto de vida ya establecido

El sentido del colegio

D2P3

No es claro gue no, en algunos casos en la mayoria de
los casos es claro que no, un estudiante, de las
caracteristicas del ambiente nuestro generalmente no
tiene muy claro a que se viene una institucion
educativa,

D3P3

Bueno, pues creo que son diferentes porque digamos
como docentes. Estamos sujetos bajo un sistema
educativo que nos exige unas notas que nos exige unos
términos y unos estandares para cumplir,

D4P3

No, a muchos de los docentes nos mueve gque nos toca
cumplir un programa y si no se cumple, qué horror
terrible se va a acabar el mundo cierto

D2P2

Esa situacion hoy por hoy termina siendo un tanto
complicada hoy por hoy ese joven que viene el
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colegio esta en permanente conflicto con esa
creacion con esta recreacion del conocimiento

D3P2

La relacién de los jovenes estudiantes con el
colegio pues es buena ellos asisten pues unos con
el anhelo de aprender otros con el anhelo de
socializar otros con el anhelo de tener un alimento
porque en casa no lo tiene

Relacién con el maestro

D3P4

Pues digamos que en la edad como te decia el
comienzo con la explosidn de todas sus emociones
todas sus formaciones de su personalidad si llega a ser
hostil...porque aca es donde venimos a decirle, mira,
tienes que cumplir con unos parametros...Entonces
ellos ya lo ven como es el enemigo

D4P4

De cierta forma si, desde el punto de vista ellos si,
desde el punto de vista de nosotros los docentes para
nada hostil, hay chicos a quienes definitivamente le
faltan son normas limites reglas cuando se ven con
limites normas, etcétera sienten como si nosotros
fuéramos hostiles hacia ellos.

Ensefianza y aprendizaje

D3P15

... pero en cuanto a cumplir con lo académico he
encontrado dificultades, porque a veces les cuesta.

D2P15

El reto es saber vender la idea, transmitir la
energia y la conviccion de que esto es importante,
esto va mas alla del simple hecho de colocarse un
uniforme y venirse a sentar en el salon de clase.

D2P16

Los nifios no quieren saber de conocimiento, no
les interesa el conocimiento y todo confabula las
redes sociales e internet para que eso sea asi.

El estudiante

D2P2

Esa situacion hoy por hoy termina siendo un tanto
complicada hoy por hoy ese joven que viene el
colegio esta en permanente conflicto con esa creacion
con esta recreacidn del conocimiento.

D3P2

La relacion de los jévenes estudiantes con el colegio
pues es buena ellos asisten pues unos con el anhelo
de aprender otros con el anhelo de socializar otros
con el anhelo de tener un alimento porque en casa no
lo tiene.

Cultura juvenil relacionada a
las expresiones y gustos de los
estudiantes

D1P7

Es como la cultura que se pueda estar dando dentro de
los jovenes en la actualidad, lo que les gusta hacer,
escuchar, lo que se refiere a masica, deportes, la forma
en la que socializan.
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D2P7

Diriamos que seria como esa lectura que se hace del
chico esa lectura traslucida o proyectada a su a suasu
comportamiento a actuar a su pensar hacia su sentir,
entonces se traduce en ese estilo de vida muy propio
de ti,

D3P7

pues es como las diferentes expresiones de los jovenes
sus sentimientos por medio del arte por medio de la
musica de la danza del baile de la pintura porque no es
la escritura también del canto de las matematicas de
diferentes ambientes en los cuales ellos se desarrollan.

Poca claridad en el concepto
cultura escolar

D2P8

También tiene que ver con eso con esa manera Como
se percibe en el ambiente y el entorno, cdmo se
percibe a partir de lo que se siente y lo que se piensa,

D1P8

No habia escuchado el concepto, supongo que tienen
que ver con las expresiones culturales, artisticas que
puedan desarrollar los estudiantes en su colegio.

D3P6

pues no sé, digamos algo absurdo como la escuela es
la que ensefia es la que da las bases para la vida y en la
que forma al estudiante.

D4P8

Si el ambiente escolar tiene que ver supongo que tiene
que ver con el &mbito escolar, con lo que pasa la
dinamica gue se manejan al interior de las
instituciones de los salones de compafieros de pares

Estudiante rural concebido
como mas sano a comparacion
del urbano.

D1P9

estar atentos con las nuevas tecnologias con las nuevas
las carreras gue se avecinan y un desafio bastante
importante que ese es lo que tiene que ver con el
cuidado del entorno con el cuidado de su contexto el
cuidado de los recursos

D2P9

...el ambiente donde se desarrolla o se desenvuelve
cada uno estos nifios, pues es radicalmente diferente
un ambiente rural como el nuestro es un ambiente
mucho mas sano...n nifio en un espacio rural es mas
sano es menos prevenido tiene menos impacto
negativo que el urbano

D3P9

las personas que viven en el sector rural son un poco
alejadas tal vez la tecnologia...en el campo la gente

tiende a ser un poco mas noble tiende a ser un poco

mas segura mas confiada en la ciudad no

D4P9

Los jovenes urbanos estan mas expuestos a situaciones
de los contextos sociales donde viven el pandillismo a
temas de drogadiccion alcoholismo...Los chicos del
campo son vulnerables a otras cosas, pero son
vulnerables al bullying como este se peina asi el del
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Estar a la vanguardia de nuevas
tecnologias como reto para los
jovenes rurales.

urbano entonces hagadmosle matoneo al chino del
campo, la manera de hablar a veces porque si se
diferencia bastante entonces en eso veo que hay
diferencias.

D4P10- | hay que empezar desde el punto de vista de la

11 motivacion. Motivar a los chicos... se trata atender esa
parte humana basicamente

D1P10- | Para mi la mas importante es la dimension afectiva, el

11 estudiante debe entender o me gusta que el estudiante
entienda que ante todo el profesor lo aprecia, se
preocupa por ¢l que estamos trabajando para ellos...ya
después viene lo cognitivo, experiencial y todo eso,
pero ante todo lo afectivo

Dimension emocional y D2P11- | es importante reivindicar el tema de lo cognitivo
cognitiva como principales para | 12
preparar y aplicar una clase } ]

D3P11- | pues siempre buscando cémo despertar esa emocion

12 en el estudiante, despertar como es ese gusto por el
area...Mi componente principal digamos que las
emociones el despertar de las emociones...Todas,
éticas sobre todo porgue pienso que hoy en dia se esta
perdiendo eso nos interesa llenar de contenidos,
¢evaluar tener buenas notas y dénde esta la parte
humana?

D4P611 | Se trata de atender esa parte humana

-12 basicamente...hay que empezar desde el punto de
vista de la motivacion. Motivar a los chicos

D4P13 | Un estudiante autdnomo que gestiona su proyecto de
vida que gestione su conocimiento capaz de
interactuar de manera habil

D3P13 | como te decia un estudiante integro que si que sea muy
humano gue sea consciente de sus actos que sea
critico.

D2P13 | Un estudiante completo, que tenga el desarrollo de
competencias reales desde el punto de vista cognitivo
personal. Si se quiere espiritual

D1P14 | formar estudiantes que tengan esa capacidad de poder

Formacion de un estudiante
integro capaz de trabajar en
equipo.

trabajar en equipo que no importa si estamos
trabajando con un grado superior, un grado méas
pequefio que si son solo nifias 0 mayoria nifios o si hay
un grupo conformado por padres de familia y
profesores es
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D1P14 | A nosotros nos cuesta todavia, pero si la intencion de
esta institucion por lo menos es que haya algo de
interdisciplinariedad ahi tratamos de hacerlo, pero es
dificil.

D2P14 | pues no lo es, no lo es, no esté tan explicito como se
quisiera uno encuentre que de repente existe algun
criterio interdisciplinariedad, pero muy de amigos,
entonces, no es el criterio académico

Interdisciplinariedad como
oportunidad de mejora

D3P14 | pero en ocasiones no, es muy dificil, que digamos en
un colegio digan si somos transversales el cien por
ciento, se intenta que te logre es diferente

Habilidades artisticas como D4P15 | Bueno a estos chicos les gusta mucho la parte artistica
caracteristicas de los estudiantes ...ellos se desempefian muy bien en esos aspectos,
de 802 también el aspecto deportivo.

D4P15 | pienso que tienen un enorme potencial hay personas
con talentos artisticos, cientificos, académico, dibujo,
Influencia de las redes sociales musica,

en la identidad del estudiante

D2P16 | Pues no hay identidad, el chino hoy por hoy no tiene
identidad, adolece de identidad

D3P16 | su identidad es medida por lo que ven en redes
sociales.

D4P16 | Para mi toda esa informacion a la que los chicos estan
sometidos hoy en dia les genera estrés, genera para
mucha desmotivacion.

Fuente: Elaboracion propia
Analisis de categorias de las culturas juveniles y la cultura escolar

1-Primera categoria: percepcion de la adolescencia

Respecto a la adolescencia, los estudiantes de grado 802 la consideran como una etapa de
cambios tanto fisicos como mentales, asociados al crecimiento y la vivencia de nuevas
experiencias causadas por la curiosidad , segin su perspectiva, consideran que para los adultos,
es decir, sus maestros la adolescencia es una etapa negativa donde son percibidos como
inmaduros y son juzgados por como se ven, normalmente enviando un mensaje negativo que
genera, segun ellos una disminucién de la motivacién y la confianza, llevandolos a afirmar que

“los adultos perciben esto como totalmente negativo para nosotros pero ellos también lo
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pasaron”, esto en palabras de Zarzuri (2013) autor del articulo “Imégenes de Jovenes, Culturas
Juveniles y Escolares en Profesores de Educacion Media”, se trata de hacer a un lado las
experiencias propias de los docentes durante su periodo de adolescencia, ocultandolo y
contribuyendo a construir una percepcion del maestro como el adulto, lo que le da un rol de
estatus dentro de la escuela.
De igual manera, para esta categoria los maestros perciben la adolescencia y juventud como
una etapa compleja, caracterizada por la explosion de emociones y desarrollo fisico,
manifestando que todo les adolece, les causa pereza y preocupandose por la falta de un proyecto
de vida. Estas apreciaciones son contrarias a las expuestas por los estudiantes anteriormente,
ambos sujetos, actores de la educacion tienen una percepcion diferente, ninguna tiene mayor o
menos validez, Zarzuri (2013) también manifiesta que al parecer al entrar a la escuela tanto el
maestro como el estudiante cambian, los primeros toman su papel de profesores quienes siguen
un orden y unas reglas de manera integra, desconociendo su juventud y por otro lado, los
estudiantes, quienes dejan de lado su cultura e idealmente todo lo que hace referencia a ella
para ser los escolares, dejando de ser adolescentes para ser estudiantes. Asi pues, segun Tenti
(2008) la escuela se considera un lugar sagrado donde todos deberian mostrar su lado mas

perfecto.
2.Segunda categoria: el sentido del colegio

Cuando se habla del sentido del colegio, se hace referencia al factor de motivacion, el cual es
la razon por la cual el estudiante va al colegio, manifiesta el objetivo que tienen tanto
estudiantes como maestros respecto a la educacion.

Al analizar las respuestas, en su mayoria los estudiantes de grado 802 asisten al colegio con la
ilusién de construir un mejor futuro econémico, representado en tener un trabajo estable y
mejorar la calidad de vida de sus padres o familiares, es decir, ven en la educacién una

oportunidad de ascenso social, respecto a esto Tenti (2008) propone que una de las tres posibles
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condiciones por las cuales se va a la escuela es “la razon instrumental”, en la que argumenta
que algunos adolescentes estudian con la intencion de obtener una retribucion futura “Si hoy
me esfuerzo en los estudios, mafana seré alguien en la vida, podré ingresar a la universidad,
podré lograr un buen empleo, recibiré mejor trato, etc”. (p.10), de esta manera los estudiantes
expresan textualmente que desean ser alguien en la vida y su Unica manera de lograrlo que
estudiando. Esta razon junto a las dos faltantes: 1) la obligacién como sentido. 2) el amor al
conocimiento, se distribuyen a partir del contexto socioeconémico de los individuos; la escuela
como herramienta, se asocia a clases medias cuyo contexto les otorga la oportunidad de pensar
en un ascenso social, como es el caso de la poblacion aqui estudiada.

Mientras que, para los maestros hay una notoria diferencia entre lo que esperan los estudiantes
de la educacion y lo que los motiva a ellos mismos. Asi, varios docentes aseguran que lo que
mueve su quehacer es cumplir con el programa de estudios al estar sujetos a un sistema
educativo que exige el cumplimiento de unos estandares, mientras que aseguran que los
estudiantes no tienen claridad acerca del objetivo de la educacidn para sus vidas, asi como lo
mencionan Paparini, Comastri, Gallardo (2015) desde la perspectiva del adulto, los estudiantes
van al colegio por la oportunidad de socializacion que encuentran en ella, mas que por amor al
aprendizaje o por la vision de la escuela como medio de superacion.

Perspectiva que para el caso de esta investigacion es incorrecta, es decir, los supuestos que
generan los maestros respecto a las razones que motivan a los estudiantes son completamente
diferentes, por tal razén, la manera como se desarrollan los procesos en el aula de clase tiene

un sentido y direccion diferente tanto para profesores como para estudiantes.
3-Tercera categoria: relacion con el maestro

Se puede sefialar que la relacion entre el maestro y el estudiante desde la educacion tradicional
ha sido concebida como un ejercicio de poder que regula la conducta de los estudiantes para

Foucault (1984) el uso indebido o poco regulado del poder interfiere en las relaciones en el
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salén de clase y en el aprendizaje. Al indagar sobre las dinamicas y el trato con los docentes,
los estudiantes manifiestan que la relacidn esta determinada por las actitudes y
comportamientos de los maestros hacia ellos, sefialando “Depende de que profesor y la actitud
que ellos me den a mi” E1.4P7, “Bien, me gustaria que alguno deje de ser intimidante.
Explican, pero a la vez da temor o amenazas” E3.4P7, “Yo cambiaria a veces las actitudes de
los profesores, a veces nosotros no hacemos ni decimos nada y ellos pelean con otros
compafieros en otros cursos y llegan a regafiarlo a uno, a desquitarse con nosotros en el salén,
eso no me gusta” E2.4P6. En una investigacion realizada por Covarrubias, Pifia (2004) se
resalta que entre los factores que influyen en la relacion con los profesores, para los estudiantes
el afecto y las caracteristicas actitudinales son los mas importantes, reconociendo que la
empatia puede generar un vinculo, mientras que la manera de actuar y desenvolverse del
docente mientras explica afecta a su aprendizaje.

Y por otro lado, los maestros asumen que son percibidos como los enemigos por parte de los
estudiantes, afirmando “Pues digamos que en la edad como te decia el comienzo con la
explosion de todas sus emociones todas sus formacién de su personalidad si llega a ser
hostil...porque acd es donde venimos a decirle, mira, tienes que cumplir con
unos parametro...Entonces ellos ya lo ven como es el enemigo” D3P4; “De cierta forma si,
desde el punto de vista ellos si, desde el punto de vista de nosotros los docentes para nada
hostil, hay chicos a quienes definitivamente le faltan son normas limites reglas cuando se ven
con limites normas, etcétera, sienten como si nosotros fuéramos hostiles hacia ellos” D4P4. De
esta manera, se asocia la relacion negativa con los estudiantes como un efecto que se produce
por establecer limites y reglas en la clase que se deben hacer cumplir, respecto a esto Tenti
(2000) expresa que existe una crisis de autoridad en la pedagogia actual, y a los actores de la
educacion no se les asegura ni el respeto, ni la escucha por parte de los estudiantes adolescentes,

entendiendo que por las antiguas vias centradas en el poder del adulto y Unicamente las
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responsabilidades del nifio/joven no se pueden lograr los mismos resultados actualmente, lo
que Tenti propone empezar a construir un nuevo significado del licenciado que venga
acompafiado de estrategias nuevas que le otorguen al maestro legitimidad.

Se tendria que pensar nuevamente en las maneras como se ejerce la autoridad del docente,
acompafiadas de un sentido humano de calidez que le permitan a los estudiantes y maestros
generar lazos de confianza, pero con respeto a los limites.

4-Cuarta categoria: la ensefianza y el aprendizaje

Con respecto a esta categoria, la ensefianza y el aprendizaje se ve influenciado con la relacion
que tienen los maestros y los estudiantes, algunos autores mencionan que las consecuencias de
no tener una relacion amable se ven representadas en el bajo rendimiento académico, una
percepcion negativa de si mismo, descontrol emocidn en sentimientos como frustracion,
agresividad o miedo, cuestiones que afectan directamente al aprendizaje (Train, 2004).

De igual forma, la manera de ensefiar despierta diferentes emociones en los estudiantes como
se expone en los siguientes fragmentos de entrevista “L0o que no me gusta es que a veces los
profesores lo presionan a uno, lo presionan y lo presionan y mas lo presionan” E1.5P5; “uno no
entiende alguna cosa entonces como que le estresa mas estar en esa clase porque no lo entiende”
E1.1P5; en su mayoria expresan que los maestros no explican lo suficiente, en ocasiones los
temas son tratados de forma superficial o que simplemente el método usado no funciona para
todos “... de pronto también es la manera en la que él explica porque hay algunos que si le
entienden con ese método pero hay otro que no se, les cuenta mas.” E1.1P5, reconociendo que
en aula de clase con 25 estudiantes es complejo ensefiar un mismo tema desde diferentes
métodos, sin embargo, es importante el manejo de los temas por parte de los docentes, segln
Covarrubias & Pina, (2004) el conocimiento del profesor es una cualidad que es necesaria para
aprender, generar confianza y credibilidad. Asi mismo, la planeacion de actividades diferentes

que le permitan a los estudiantes salir de la rutina, algunos manifiestan “tenernos dos horas en

82



clase que nos estan dictando o explicando a nosotros ya se nos va olvidando, ya de tantas horas
que uno esté en las aulas uno se cansa” E3.4P5; “Escribir se necesita, la teoria se necesita pero
si se puede reducir un poco” E3.2P5; “Algunos profesores dicen que escribiendo se le queda a

uno pero por mi parte a mi no, por mi parte yo aprendo mas escuchando y viendo”.

Mientras que, los docentes perciben un desinterés por aprender por parte de los estudiantes ...
pero en cuanto a cumplir con lo académico he encontrado dificultades, porque a veces les
cuesta” D3P15, “Los nifios no quieren saber de conocimiento, no les interesa el conocimiento
y todo confabula las redes sociales ¢ internet para que eso sea asi” D2P16, este desinteres
explicado por Nakamura et al. (2005) como un sentimiento de rechazo por el maestro y su
clase, desarrollado por escasa motivacion que pueda impulsar el proceso de aprendizaje. En
ocasiones la desmotivacion puede estar ligada a cambios de la adolescencia que les impide
tener los mismos niveles de atencién que cuando eran nifios, por otro lado, Alves (2000)
propone que algunos docentes no se cuestionan el por qué los estudiantes no estan aprendiendo
en sus clases, limitandose a quejarse e imponerles toda la responsabilidad a ellos “la clase no
rinde”. Para intentar ganar motivacion Freire (1985) sefiala que se debe despertar la curiosidad

del estudiante mediante preguntas que relacionen lo que se aprende con su cotidianidad.
Tensiones sobre culturas juveniles y cultura escolar

La interaccion entre los sujetos que se ven envueltos en los procesos de ensefianza y aprendizaje
han cobrado importancia en la actualidad, pues determinan en gran medida la eficacia de la
educacion y permite la comprension del espacio educativo con todos los factores que lo
componen (fisicos, sociales y culturales), dicha interaccion esta basada tanto en las cosas
perceptibles como en lo implicito de la relacion (Monereo, 1998), cada uno construye una
interpretacion diferente de la realidad, para lograr entender la relacién que surge entre maestro-

estudiante es pertinente reconocer las representaciones que tienen ambos desde el grupo al que
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pertenecen de culturas juveniles o cultura escolar, para comprender esa relacion e identificar
posibles maneras de mejorarla, entendiendo que esta estrechamente ligado como el proceso de
aprendizaje.

De esta forma, las representaciones son maneras de concebir al mundo, objeto o sujeto que
surgen a partir de intercambios cotidianos y dirigen la comprensién y explicacion de
situaciones que se presentan en la vida diaria, en otras palabras, son huellas que marcan al
sujeto y le brindan la base para construir e interactuar en esa realidad (Moscovici, 2000, 1979,
1988).

Dentro de este orden de ideas, para los objetivos: caracterizar las representaciones sociales
sobre culturas juveniles y cultura escolar en docentes y estudiantes del colegio Mariano Ospina
Rodriguez y Establecer las tensiones y posibles convergencias entre las culturas juveniles y
escolares a partir de las entrevistas de estudiantes y docentes; los resultados evidenciados en la
tabla 6 y 7 de categorias de las entrevistas y en su analisis permiten determinar las
representaciones y las tensiones que surgen entre ambas culturas, logrando establecer las
categorias de 1) percepcion del adolescente, 2)sentido del colegio, 3)el estudiante, 4) ensefianza
y aprendizaje y 5)relacion con el maestro que demuestran las representaciones que cada uno
tiene de si mismo y del otro, siendo esencialmente contradictorias y encontrando tensiones en
cada una de ellas que deberian ser tratadas con la finalidad de mejorar las relaciones en el aula
y especialmente entre maestros y estudiantes, logrando que partan del didlogo para
modificarlas, reconociendo que inciden en la ensefianza y en el aprendizaje.

De este modo, la categoria que toma mas relevancia a juicio del investigador es la 5) relacion
con la maestro, pues independientemente de que sea negativa o positiva tienen repercusiones
en las otras categorias, asi como lo manifiesta Coll & Miras, (1993) las representacion que
construyen los maestros de los estudiantes influyen en la percepcidn, trato y expectativas que

se tiene de los mismo, poniendo un lente sobre el cual juzgara sus acciones y en ocasiones
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puede generar transformaciones en el comportamiento de los estudiantes y sus resultados, de
la misma manera actda sobre las representaciones que tienen los estudiantes de sus maestros y
las expectativas con las que comprenden su conducta.

En este sentido, abordar las culturas juveniles y la cultura escolar es necesario si se desea
realizar un trabajo de promocion de cualidades de liderazgo que sea eficaz y que transforme no
solo el contexto ambiental, sino que parta de la base de las transformaciones de las relaciones
culturales en la escuela para realizar procesos de aprendizaje significativo encaminados en el
liderazgo y en la vida en general, lograr convergencias entre ambas culturas permite generar
unidireccional educativa que tiene como consecuencia enfocar en una misma meta al estudiante
y docentes, desarrollando trabajo conjunto para lograr alcanzar los objetivos.

Asi mismo se mencionan las principales tensiones encontradas a partir del anlisis de las
categorias, tensiones que estan relacionadas con cuestiones sociales, etarias y educativas en
general y abordan las mismas cuestiones que Santana, 2010 menciond en su articulo “Cultura
juvenil y cultura escolar. Aproximacion a una relacion compleja: tensiones y desafios” entre
las que se identifican tres areas: el control de la vision del adulto en la escuela, inclusion y
participacion juvenil en la escuela y la complejidad de la resistencia a un cambio en la cultura
escolar, en este sentido y basado en el estudio de la autora, las tensiones encontradas fueron las
siguientes:

-Las representaciones asociadas a la juventud estan basadas en estigmas y el poder del
mundo adulto.

En la escuela normalmente se vislumbran relaciones de poder entre el docente y el estudiante,
siendo el primero el que domina y rara vez se equivoca, desde esta posicion desigual el
adolescente siempre es el que carece de algo o como lo mencionaban en las entrevistas quien
adolece, mientras que el adulto es el ser completo. Las representaciones del adolescente vistas

desde esa carencia llevan a que se hable de los jovenes desde una perspectiva negativa y
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compleja que se alimenta de los estigmas sociales que dictan que la juventud es violenta,
rebelde, incapaz de controlarse y establecer limites, mismos estigmas que hacen pensar a los
maestros que la juventud es apatica y no tiene un objetivo claro para ir al colegio o para transitar
la vida, pensar que los estudiantes no tienen un proyecto de vida por ser jévenes es negar la
identidad que como menciona Santana (2010) esta en proceso de construccion y evidenciar el
desconocimiento a la riqueza de culturas juveniles que existen.

-La cultura escolar no tiene espacios para el desarrollo de la autonomiay libertad con
limites que reclama la cultura juvenil.

Uno de los mayores problemas que los docentes identifican en los estudiantes es la falta de
motivacion y la necesidad de tenerlos vigilados para que cumplan con sus responsabilidades,
esta percepcion se contrapone con el deseo que sienten los jovenes por ser autbnomos e
independientes, esta tension surge por la creencia de que los estudiantes no son capaces de
controlarse y regularse sin la compafiia del adulto, es por ello que la cultura escolar ha optado
por perpetuar la necesidad del docente en el aula, limitando los espacios donde los jovenes
estudiantes sienten que tiene control, oportunidad de participacion y decision. En este sentido,
los docentes desean mayor autonomia en los estudiantes, pero no la cultivan.

-La cultura escolar y las culturas juveniles no cuentan con espacios de dialogo dentro del
colegio.

Las representaciones identificadas denotan falta de comunicacién entre estudiantes y maestros,
las maneras de comprender su contexto estan alejados de la realidad que asume el otro, lo que
causa malos entendidos y suposiciones que afectan el trabajo y las relaciones tanto en los
salones de clase como fuera de ellos. La cultura escolar asume que los estudiantes deben ser
tratados desde una postura controladora y estricta para que funcionen de la manera que la
escuela espera que lo hagan, mientras que la cultura juvenil rige su actuar frente a los maestros

por la actitud que ellos les muestren primero. En este sentido, cuando el adolescente desea
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expresar un desacuerdo o debatir acerca de algin tema, usualmente es percibido como
“grosero”, “conteston” o “rebelde”, esto porque no hay una cultura de didlogo ni un desarrollo
de habilidades para la comunicacion asertiva que permitan desde el respeto y la tranquilidad
mantener conversaciones con adultos. Esto permite reconocer que tanto estudiantes como
maestros se sienten amenazados en el aula y a la defensiva de la respuesta del otro.

-La relacion maestro-estudiante afecta la manera de ensefiar y aprender.

Las culturas juveniles y la cultura escolar deben acercarse y favorecer el dialogo si se desea
que los procesos de ensefia-aprendizaje sean satisfactorios. En las entrevistas los estudiantes
mencionaban que la actitud del docente los animaba o cohibia de participar de clase, hacer
preguntas e indagar acerca de los temas estudiados, resaltaban que era complicado comprender
los temas porque sentian temor o vergiienza de insistir en pedir explicaciones mas de dos veces.
Es por ello que generar vinculos de confianza en la escuela es tan necesario, fomentar el
reconocimiento entre estudiantes y maestros es importante tanto para la planeacion de clases

que sean llamativas para los estudiantes como la manera de recibir e interiorizar los

conocimientos.

Jovenes de agua y vida: lideres de la falda del cerro

Planeacion de las guias

Para la realizacion de las guias se tuvo en cuenta la revision del contexto en términos
ambientales del municipio de Guasca-Cundinamarca, centrado especificamente en las
problematicas relacionadas con las fuentes hidricas, ademas del trabajo de campo de
observacion que se llevé a cabo en la practica pedagdgica nivel | semestres 2022-1 que permitié
determinar las dinamicas entre el maestro y los estudiantes en el area de ciencias naturales y
los aportes que podria tener la guia en términos ambientales y pedagdgicos centrados en una
ensefianza que les aporte a los estudiantes para la vida y que le brinde a los maestros nuevas

perspectivas de ensefianza y relacién en el aula.
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Se puede acceder a las guias mediante el siguiente enlace, no olvidar poner la guia en modo

presentacion: https://www.canva.com/design/DAFuDj61sQU/OGJ1b34n-

RtCjoulrl048w/edit?utm content=DAFuDj61sQU&utm campaign=designshare&utm medi

um=link2&utm_source=sharebutton

Por otro lado, se hizo una revision de los DBA en el area de Ciencias Naturales para grado 7°
y 8° que permitio articular la guia a los objetivos 0 metas de conocimiento que deben alcanzar
los estudiantes por grado y que rigen las planeaciones de los docentes, haciendo mas factible
su aplicacion. Se cumple con el objetivo de comprender el ciclo del agua, la incidencia del ser
humanao, las consecuencias ambientales de las acciones humanas, la importancia del agua en el
mantenimiento de los ecosistemas, el rol de los microorganismos para determinar
caracteristicas bioquimicas del agua y finalmente proponer acciones que permitan solucionar
o disminuir probleméaticas ambientales (Ministerios de Educacion Nacional, 2016), ademas, se
revisaron los DBA de las principales areas del conocimiento que permitieron articular sus
objetos con el trabajo de la guia, fomentando la interdisciplinariedad en su aplicacion, en las
primeras paginas de la guia se pueden observar los DBA y EBC que se pueden abordar desde
la guia y en la parte final algunas actividades que se proponen como base pero pueden ser

modificadas por los docentes que la desarrollen.

Igualmente, la guia se elabord desde un enfoque pedagdgico que retne postulados de la
metodologia Montessori y la pedagogia critica desde Freire que permite trabajar la regulacién
de las emociones, los habitos, las rutinas, el desarrollo de la libertad y la autonomia desde el
respeto por si mismo, por sus comparieros y por su entorno, logrando establecer limites y
generar autodisciplina en los estudiantes, ambos enfoques se complementan y pretenden
desarrollar al ser humano desde una perspectiva holistica que tenga en cuenta todas las

dimensiones del ser y logre mejorar la relacién del estudiante y el maestro, este Gltimo
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entendido como guia del proceso y cuya labor es fundamental para mantener su

direccionalidad.

Y finalmente, la guia se basa en las tensiones encontradas entre las culturas juveniles y la
cultura escolar del colegio IED MOR que fueron el resultado de la primera fase, pretendiendo
contribuir al proceso de ensefianza-aprendizaje mediante la mejora de relacion entre los
adolescentes-maestros y con ello proponer dindmicas de accion alternativas que logren poner
de acuerdo las representaciones de estos dos actores de la educacion y por ese mismo camino,
permita un trabajo conjunto para lograr los objetivos de cada clase y de la educacion en general,

siguiendo uno de los postulados de Maria Montessori de educar para la vida.

La guia general se compone por dos pequefas guias, la primera se elabor6 como respuesta al
cuestionario de concepciones previas sobre liderazgo, agua y el entorno, en la que se identifico
la necesidad de generar un reconocimiento por el territorio que permita promover habilidades
de liderazgo, desde una concepcion de naturaleza mas cercana a la de las comunidades
indigenas que proponen una relacion equilibrada y no jerarquizada con el humano, iniciando
con la promocion de cualidades de liderazgo, centrandose en el trabajo en equipo como
oportunidad de mejora para todo el grado 702 debido a que la guia se propuso en la practica
pedagdgica nivel Il semestre 2022-2. El objetivo de esta primera guia fue fomentar el
reconocimiento del entorno entendiendo la riqueza hidrica del municipio y las problematicas

que afecta la calidad del agua.

Mientras que, la segunda guia se centra en promover el liderazgo ambiental abordado desde las
tensiones entre culturas juveniles y cultura escolar, centrandose en el desarrollo de habilidades

que permitan formar en liderazgo y a la vez establecer un ambiente adecuado en clase.

La guia general cuenta con un apartado dirigido a los docentes donde se hacen una serié de

recomendaciones que vienen acompafadas de un sustento tedrico para variar las dindmicas de
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clase teniendo en cuenta las respuestas de los estudiantes y las de los maestros, pretendiendo
mejorar su relacion, en su mayoria los sustentos tedricos son los autores de los enfoques

pedagogicos desde los cuales se realizd la guia.
Su estructura es la siguiente,

Titulo general: Jovenes de agua y vida. lideres de la falda del cerro
Introduccion general: donde se habla acerca de la pertinencia de la realizacién de las guias,
entendiendo el panorama ambiental global y la importancia de la educacion en contexto,
adicionalmente se mencionar los DBA y EBC de diferentes areas del conocimiento que pueden
ser abordados desde la aplicacion de la guia promoviendo la interdisciplinariedad.

Jovenes de agua y vida Introduceion
Lideres de la falda del cerro

GUIA DE EDUCACION AMBIENTAL v " A
PARA PROMOVER EL LIDERAZGO

AMEBIENTAL ‘

RN Tk MERT®

"
BES JBCINTS 38 DARECA

Myt

ST ALK
S— —
P —

Figura 3. Portada de la guia Figura 2. Introduccion de la guia
Agradecimientos: se resalta la colaboracion del colegio, rectos, docente titular, estudiantes y
de la Universidad Pedagogica Nacional, la linea de investigacion en ciencias y educacion
ambiental y la asesora Diana Moreno.
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¢Por qué se realizan las guias?: se justifica la importancia de generar las guias como
material educativo.
Pautas para el manejo de la guia: en este apartado se describe cual es su propdsito, hacia

quién va dirigida y lo que se pretende lograr.

Introduccion y conceptos basicos: presentacion de la guia y marco tedrico basico para

entender desde que lugar se aborda el liderazgo y la autonomia.

()B]l TIVO GENERAL

dackery i helatacun

Deseripeion

wetividdad N ¢

(Nyetivo

Saterial

Resullados
csperados

Figura 4: ObjetIVOS de la | Figura 5: Unidad 2
Evaluacion de la guia: propuesta de una evaluacion procesual para desarrollar la guia.
Obijetivo general: promover cualidades de liderazgo ambiental en estudiantes de grado 802
del colegio Mariano Ospina Rodriguez como parte de la resignificacion de relaciones con su
entorno.
Obijetivos especificos: 1) Desarrollar habilidades de comunicacién asertiva para el liderazgo

ambiental. 2) Fomentar la autonomia a partir de rutinas que posibiliten al estudiante el cuidado con el

entorno. 3) Identificar algunas dindmicas ambientales del municipio de Guasca que permita la
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movilizacion de intereses individuales y colectivos. 4) Visibilizar posibles relaciones que se deben
tener en cuenta entre docentes y estudiantes que contribuyan al liderazgo ambiental

Guia 1 “Reconociendo el entorno” y Guia 2 “Cultivando el liderazgo ambiental”:
Presentan una pequefia introduccién y estan dividida por unidades que presentan una serie de
actividades compuestas por: nombre, objetivo, materiales y descripcion. Las actividades se
propusieron teniendo en cuenta las categorias realizadas a través del analisis de las entrevistas
y la identificacion de tensiones entre la cultura juvenil y la cultura escolar que vale la pena

ser abordadas en esta guia esperando que contribuyan a mejorar la relacién entre maestro-

Te puede interesar:

Para leer
cion.

Sobre ed.

cSabias que? Para tener en cuenta:

Sobre of municipio

Figura 6 y 7: Apartado de recomendaciones para el docente

estudiante, teniendo en cuenta que es un factor importante en la ensefianza y aprendizaje,
mejorar las relaciones con si mismo y con el otro son el primer paso para mejorar las relaciones

con el entorno.

Evaluacion: Se propone un ejercicio de evaluacion procesual durante el desarrollo cada
actividad y de la guia en general, segin Casanova, (1999) este tipo de evaluacién es de tipo
formativa y se caracteriza por obtener datos durante el desarrollo de las actividades. Este tipo
de evaluacion pretende ir ajustando conforme avanza el desarrollo de lo que se desea evaluar,
en este caso la guia, quiere decir que durante todo el proceso se va haciendo una

retroalimentacion constante que permite identificar la manera como los estudiantes estar
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respondiendo a las actividades y brinda la oportunidad de cambiar o ajustar detalles que no

funcionen de la manera adecuada.

Orientaciones para el docente: se realizan recomendaciones que permitan la aplicacion y el
desarrollo de las actividades, asi como también el cumplimiento de los objetos desde el rol del
maestro, teniendo en cuenta que, para su correcta aplicacion y el mejoramiento de las relaciones
entre estudiante y maestro, es pertinente realizar un esfuerzo en ambos sentidos. Este apartado
pretende informar a los docentes tedricamente basados en autores la manera adecuada de
aplicar las guias, de entender la etapa de los estudiantes, lo que manifiesta la cultura juvenil
respecto a la educacion, la necesidad de fomentar la autonomia y el auto control que permitan
mejorar la relaciones durante la clase y permita trabar las tensiones y representaciones sobre
cultura juvenil y cultura escolar.
Aportes para la interdisciplinariedad en la ensefianza de la Educacion Ambiental:
finalmente se mencionan algunos DBA de area béasicas como lenguaje, ciencias sociales y
matematicas, que pueden ser trabajados desde las actividades propuestas en la guia, y
adicionalmente se presentan una serie de ejercicios por area que pueden ser aplicados por los
docentes con la intencién de favorecer la interdisciplinariedad y profundizar en el tema

ambiental.

Validacion
La evaluacion de las guias de promocion de liderazgo ambiental estuvo a cargo de cuatro
validadores E1, E2, E3, y E4 que presenta conocimiento de tema, cada uno evallo las dos guias

con la misma rubrica (ver tabla 3 y anexo 3), a continuacion, se presentan sus recomendaciones.

Guia 1: Reconociendo mi entorno

E1 como docente de biologia del colegio I.E.D MOR manifiesta que la guia cumple con todos

los criterios presentes en la rabrica, entre los cuales se encuentra la claridad y facilidad para
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comprender las actividades, la informacidn necesaria para hablar sobre liderazgo teniendo en
cuenta el contexto del municipio y cuestiones de forma y estética que permiten que la guia sea
agradable, asi como también reconoce que a través de su aplicacion se pueden abordar las
diferentes cualidades del liderazgo ambiental. Por otro lado, sugiere abordar diferentes
probleméticas ambientales del municipio que afectan sus ecosistemas entre ellas la agricultura,
ganaderia y caza indiscriminada. Sin embargo, en esta oportunidad las guias se centran en los
problemas relacionados con el agua del municipio, sin embargo, se tiene en cuenta su
observacion para futuras guias. Finalmente afiade que la guia estaba bien planteada y cumple

con los objetivos planteados. (Ver anexo 5)

Por otro lado, una docente del Departamento de biologia de la UPN se encargo de evaluar las
guias, su codificacion es E2. Respecto a la primera guia, manifiesta que las actividades son
pertinentes para el contexto y sugiere en las observaciones la importancia de generar procesos
de socializacion que son claves para fomentar el liderazgo ambiental, por otro lado, propone
establecer descripciones que permitan hacer una lectura adecuada de la guia y entender desde
que perspectivas se aborda la autonomia en los estudiantes y como a través de ella se contribuye
a su desarrollo. Finalmente considera relevante definir las caracteristicas del liderazgo

ambiental que se pretenden promover y generar actividades al respecto. (Ver anexo 6)

En cuanto a las apreciaciones de E3 estudiante de grado 802 del colegio 1.E.D MOR, y EA
reconocen que la guia cumple con los criterios de evaluacidn, entre ellos la contextualizacion

a su municipio y la pertinencia del reconociendo de su entorno. (Ver anexo 7'y 8).

Guia 2: Cultivando el liderazgo ambiental

E1 manifiesta que la guia cumple con todos lo pardmetros necesarios, siendo coherente con la
informacion que utiliza y permitiendo promover cualidades de liderazgo, es decir, cumpliendo

con su objetivo. A su juicio las orientaciones dirigidas a los docentes conforman una excelente
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informacidn, finalmente reconoce que las imagenes usadas en la elaboracion de la guia son

acordes a la temética y reflejan la realidad de los estudiantes. (Ver anexo 9).

Respecto a la guia 2, E2 expresa que en su mayoria cumple con los criterios de evaluacion,
estableciendo observaciones similares a las expresadas en la guia 1 “Reconociendo mi
entorno”, adicionalmente menciona que no hay claridad en el aspecto del aporte pedagdgico
que contribuye a mejorar las relaciones con entre maestro-estudiantes, manifestando que no es
claro porqué se involucra al docente, sin embargo, es preciso aclarar que la guia al finalizar
presenta consideraciones dirigidas al docente donde se ponen en discusion aspectos
encontrados durante la realizacion del presente trabajo que contribuyen a entender de mejor
maneras las culturas juveniles y transformar las practicas que constituyen la cultura escolar,
favoreciendo las relaciones entre maestros y estudiantes, adicionalmente las actividades
planteadas estan dirigidas para que el docente las apliqué teniendo en cuenta aspectos que

favorecen esa relacion. (Ver anexo 9)

Por otro lado, E3 expone la guia 2 cumple con los criterios de evaluacion, entre ellos,
constituyendose en un aporte para mejorar las relaciones entre maestro- estudiante, finalizando

su evaluacion con la siguiente opinién “Muy bonito, son recuerdos y aprendizajes juntos”.
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De acuerdo con las observaciones presentadas por los valuadores, las guias se modificaron para

presentar la version en este documento y entregarla tanto fisica como digital al colegio.

Rubrica de evaluacion de la guia de Educocion Ambiental “Jovenes de agua y vida: Lideres de la folda del cerro®.
Guig 1: Reconociends mi entorng
Nembre del evaluador | Alejondro Alméciga Castro Cargo que desempefia | Docente Fecha | 25/08/2023
Ohjetivo: Reconocer la pertinenciz de los contenidos y actividades propusstas en |3 guia numere 10 Reconociendo mi
entorno™ para promover gl liderazgo ambiental v la resignificacion de relaciones de los estudiantes con su
Municipio.
Criterios de evaluacion Sicumple | Mo cumple Observacionas

Las actividades propuestas en |z guiz son claras y s=ncillas de comprender. X

Lz guia contiena lz informacion necesaria para sbordar la tematica de liderazgo i

ambiental en 2l colegio Marizno Gsping Rodrigusz en Guasca- Cundinamarca.

L& Euia contiene actividades pertinentes para reconocer problematicas x® Faltariz shondar un poco

ambientales del municipio. mas en las problematicas
ambientales que aguejan
3l municipio, donde se
incluyan las afectacionss
causadas porla
agricultura, |z ganaderiay
|z caza indiscriminada
ezpecizlmente n lo gque
tiene que ver con 2l
ecosistema de pérame que
&5 donde nace el rio
Siechal

Las actividades propuastas permiten 2 los estudiantes conocer su entarnao. X

Lz guia fomenta |z autonomia del estudiante. i Hzbri que asperar al
desarralle de la misma.

El titule de |z guia refleja el contenide de la misma. X

Lz Euia parmite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo X

ambiental.

Le redaccian y ortografia de |z guia son pertinentes. X

La arganizacian y dispasicion de los contenidas es clara y agradakle K

estéticameants.

Lz Euia esta contextualizada al lugar al que va dirigida. X
Las imagenes utilizadas corresponden & la tematica. X
Lz Euia presents una estructura clara que facilita su uso [Titule, introduccian, X

objetives, descripcién de las actividades, resultados esperados. ).

Recomendaciones odicionales

En genarzl Iz guia estz bien planteada y su disefAo estd acorde con los objetives que plantza inicialments.

Tabla 8. Rubrica de evaluacién

La totalidad de la guia puede ser observada en el siguiente enlace:
https://www.canva.com/design/DAFuD|61sQU/OGJ1b34n-
RtCjoulr1048w/edit?utm_content=DAFuD|61sQU&utm_campaign=designshare&utm_medi
um=link2&utm_source=sharebutton

96


https://www.canva.com/design/DAFuDj61sQU/OGJ1b34n-RtCjou1r1048w/edit?utm_content=DAFuDj61sQU&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFuDj61sQU/OGJ1b34n-RtCjou1r1048w/edit?utm_content=DAFuDj61sQU&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFuDj61sQU/OGJ1b34n-RtCjou1r1048w/edit?utm_content=DAFuDj61sQU&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

Aplicacion

Se realizé la aplicacion de la Guia 1: Reconociendo mi entorno durante la practica pedagogica
nivel 11 afio 2022-2, se utilizaron espacios de clase de todos los espacios académicos de grado
702, a través de un permiso emitido por el coordinador y el rector del colegio, quienes cedieron
las horas necesarias para la aplicacion de la guia; sus resultados y recomendaciones fueron los
que dieron origen a la Guia 2: cultivando el liderazgo ambiental, a continuacién, se comentan

los resultados de cada una de las actividades y posteriormente se realiza su analisis.

La unidad 1 de la guia presenta dos actividades: en la actividad 1 titulada “No lo pienses tanto”,
la mayoria de los estudiantes se mostraban motivados y emocionados por el desarrollo de la
guia, en esta sesion fue evidente que algunos estudiantes son mas competitivos que otros y
alguno tienen mayores habilidades para la organizacion del grupo, su resultado fue la
caracterizacion del grupo y el reconocimiento del poco arraigo que tienen los estudiantes con
su municipio, esto se deduce porque para ellos fue complicado pensar en un lugar que les
Ilamaréa la atencion de Guasca y los hiciera sentir tranquilos, durante todo el desarrollo del
proyecto fue comun escuchar expresiones como “En Guasca no hay nada que hacer”, “No hay

lugares bonitos es muy aburrido™.

Respecto a la actividad 2 titulada “hagamos nuestro diario de campo”, los estudiantes
elaboraron cada uno su propio diario de campo disefiado y decorado libremente y tuvieron
presente que iba a ser ahi donde se desarrollarian las actividades. Frente a la sesion de clase los
estudiantes trabajaron en equipo, pero obteniendo resultados individuales y respecto a la
pregunta ;Como les parecid la actividad de hoy? ;Cémo se sintieron? algunos estudiantes

afirmaban

“Es des estresante profe, me gusta hacer clases donde no siempre haya que escribir en
el cuaderno”.
“Fue muy bonita, aunque lo quiero mejorar en mi casa, mi compafiera no trajo
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materiales, pero yo le preste, queremos hacer parte del proyecto”.
“No lo alcance a terminar profe, pero la siguiente clase se lo muestro”.

La unidad 2 “Cuando la biodiversidad habla” presenta actividades: la actividad 1 titulada “
Los macroinvertebrados”, en esta sesion los estudiantes pudieron identificar el concepto de
organismo bioindicador, esto a través de caracterizar cada una de las situaciones propuestas en
la guia, luego que cada grupo compartiera sus indicadores, se partié de lo que los estudiantes
entendian por macroinvertebrado, encontrando algunos problemas en diferenciar vertebrados

e invertebrados y en el significado de lo macro y lo micro.

“Un macroinvertebrado es un animal que tiene huesos”.
“Los invertebrados tienen columna vertebral”.
“Lo micro es lo que se puede ver con microscopio”
Sin embargo, durante la sesion se les recordé el concepto de invertebrados, con esta actividad

los estudiantes reconocieron que organismos como las mariposas, libélulas y algunos

crustaceos hacen parte de este grupo y se sorprendieron al enterarse que no presentaban huesos.

La segunda actividad titulada “Laboratorio de macroinvertebrados”, los estudiantes pudieron
reconocer y clasificar los organismo de la coleccion de macroinvertebrados de la UD,
inicialmente estuvieron muy activos porque en su mayoria no habian visto ciempiés, milpiés,
insectos palo, entre otros, por otro lado, les costo un poco describir a los animales y a partir de
esa descripcion buscar en la guia su clasificacion e informacion, este problema estd mas
encaminado en la pereza notable en la mayoria de los estudiantes por leer o incluso escribir en
el cuaderno, sin embargo con la guia de los dos docentes presentes pudieron ir
acostumbrandose gradualmente a describir, leer y analizar la informacién; llegando a
familiarizarse con un lenguaje técnico. Para los estudiantes fue sorprendente observar a la luz
del estereoscopio organismos como planarias y larvas de trichoptera, finalmente entre los
estudiantes de cada grupo Yy diferentes grupos se responden preguntas para identificar a los
diferentes macroinvertebrados.
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“;Profe los ciempiés son venenosos’”?
“Podemos diferenciar los milpiés de los ciempiés porque en el segmento 5 no tienen
patas”.
“Los milpiés estan en la tabla con el niUmero 8, 0 sea que viven en ambientes con poca
contaminacion”
“Los diplopodos tienen muchos piecitos, son alargados y su puntaje es de 8 asi que
viven en aguas limpias”.

Para determinar la calidad de agua a partir de los organismos que identificaron, se planted un
indice basado en el método BMWP que se ajustd a los organismos presentes en la coleccion de
macroinvertebrados de la UD, esto les permitié determinar el estado del agua a través de tablas
de puntuacién que se pueden evidenciar en sus diarios de campo determinando la calidad como:
muy buena — buena- regular- mala y muy mala. A partir de esta actividad los estudiantes
lograron reconocer algunos de los principales 6rdenes de macroinvertebrados, clasificarlos y

determinar el estado del agua.

“El resultado me dio 90, el agua estd en muy buen estado”.
“Mis macroinvertebrados se encuentran en regular de 41 a 60”.
“Yo estudie mas que todo el orden diplépodo y ephemeroptera, tienen puntajes de 8 y
7, en total mis animales tienen un puntaje de 87 o sea que necesitan agua muy limpia
para vivir”.

Finalmente, para terminar la unidad 1 se aplicé la actividad titulada “;Aqui vivo? Se tratd de
una salida pedagogica a las lagunas de Siecha en el PNN Chinganza, fue una experiencia donde
sutilmente se pudo observar un cambio en los estudiantes comparado con las actitudes y las
formas de expresarse relacionadas al entorno, sus compafieros y si mismos, desde el inicio del
recorrido se demostrd un mayor comparierismo, si un estudiante tenia dificultad para subir ya
sea porque su maleta estaba muy pesada o se cansaba, los demas lo esperaban y se turnaban
para cargar la maleta. Fue frecuente en el camino que varios estudiantes se acercaran y
aprovechando la tranquilidad se abrieran con la docente en formacion, hablando de
experiencias en su familia con situaciones de violencia, emocionales, acerca de lo bien que les
hacia sentir estar en ese lugar y poder caminar porgque manifestaban que hace mucho no hacian

ejercicio y no pasaban tanto tiempo sin el celular; el recorrido fue exigente, el camino tenia
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lodo y llovié durante varios tramos pero aun con sus caras de cansancio tenian una pequefia
sonrisa, entre ellos se compartian comida, se tomaban fotos, le hacian preguntas a los guias que
durante el recorrido les fueron explicando acerca de algunas probleméaticas ambientales
relacionadas con el pAramo, como la agricultura, ganaderia, tala, caza de animales del paramo,
el tiempo que invierte la tierra en recuperarse, la importancia de conocer el territorio, incentivar
el liderazgo y contribuir dando soluciones. Los mismos estudiantes tomaban un rol cada vez
mas activo verificando que ni ellos ni sus compafieros botaran basura o contaminaran de alguna
forma, estaban interesados por las historias relacionadas con las comunidades indigenas que
habitaban la region y los rituales que alli se hacian, esto es una muestra de un reconocimiento
historico y social de su territorio, que conlleva a una identificacion y un arraigo hacia el mismo,
al ver la historia de la laguna que tuvo que ser intervenida por el ser humano debido a que de
alli querian sacar todo el oro que se decia que guardaba, los estudiante reclamaban por la
intromision de estas personas y el dafio que se la causo a la montafia, adicionalmente aunque
muchos en clase mencionaban al frailejon como una planta endémica de la regidon que se
encontraba en los paramos del municipio fue sorprenderte notar que no todos lo conocian o
habian tenido la oportunidad de tocarlos o reconocer su papel ecolégico, algo similar paso con
las demaés especies de plantas que se iban encontrando durante el camino, se les explico la
importancia de no arrancar ninguna planta y no matar ningin animal por pequefio que

pareciera, recordando los valores intrinsecos que tienen las diferentes formas de vida.

“Las lagunas de los paramos también son sagradas. Alli dicen ellos, descansan los espiritus
de los hombres que no les hicieron dafio a las plantas ni a los animales”.
“El paramo es un lugar sagrado en el alto de las montafias”.
n el paramo pudimos desahogarnos abrazando a la gran roca”.
“Enel d desah: b doal ”
“Alli habitan dioses y esencias de nuestros ancestros los indigenas muiscas”.
“Algunos frailejones tienen flores parecidas a los girasoles, esos son Espeletia”.

“No conocia un frailejon, lo toqué y tiene pequetios vellos”.

“La vista en la punta, cuando vimos las tres lagunas fue hermosa”.
“La ganaderia a veces puede afectar al paramo y a los 0sos”.
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Finalmente se aplico la unidad 2 titulada “;Quiero ser un lider?”, la actividad 1 titulada “La
influencia del liderazgo ambiental”, el inicio de esta actividad fue un poco complicada debido
a que coincidio con la clase de educacion fisica, un espacio académico que disfrutan, fue por
ello que al iniciar la actividad la actitud de algunos no fue la mejor y no estaban en disposicion,
sin embargo atendieron las indicaciones y se logré identificar que en cada grupo de trabajo
habia por los menos un estudiante lider capaz de delegar tareas y motivar a sus compafieros a
seguir, conforme avanzé la clase cada grupo se interné en las historia de nifios/ jovenes lideres
ambientales que sintieron de alguna manera cercanos porque utilizan las redes sociales para
movilizar a la personas, fueron comunes comentarios como “Profe yo a ¢l lo veo en tik tok, en
un video ensefio como cultivar lechuga”, “El es el del tik tok, tiene una granja con el papa y la
mama”, “Tiene muchos seguidores, yo también quiero”. Al finalizar la lectura un delegado de
cada grupo paso al frente y les contd a sus comparieros acerca de su personaje y las cualidades
de un lider ambiental, como resultado de la actividad se obtuvo una cartelera grupal donde

todos escribian pequefias reflexiones o cualidades de lideres:

“El liderazgo es importante porque mueve a la gente para cuidar el ambiente” (Grupo
1).
“La responsabilidad sobre si mismo y el tener en cuenta a los demas para tomar
decisiones son cualidades de un lider” (Grupo 2).
“Para proteger y defender el medio ambiente debemos cuidar el ecosistema del
paramo” (Grupo 3).
“Los lideres ambientales hacen campafias, organizan a la gente y saben sobre el
calentamiento. global” (Grupo 4).
“El liderazgo es parecido al trabajo en equipo de las hormiguitas que se comunican y
se organizan”.
“Algunas cualidades son construir un equipo, protegerse y organizarse”.

Mientras se realizaba la actividad se les explico dos maneras de relacionarse con el ambiente,
por un lado, desde una perspectiva utilitarista y por otro una visién un poco mas equilibrada
con la naturaleza, al preguntar acerca de cual de las maneras pensaban que era la necesaria para

contribuir al cuidado del entorno hubo una respuesta generalizada en la que manifestaban que
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era necesario empezar a reconocer como importantes las otras formas de vida, elementos como
suelos y montafias, y aunque inicialmente se les hizo un poco raro concebir que ellos no estaban
por encima de ninguna especie animal o planta, poco a poco fueron asimilando que asi los otros
organismo no se pudieran comunicar en un lenguaje similar al humano, cada uno merecia
respeto mas alla de lo que le pudiera ofrecer al ser humano, ese fue el primer momento en los
que los estudiantes empezaron a cuestionarse sus acciones y la manera como vivian en el

entorno.

Para finalizar la actividad, cada estudiante en su diario de campo debia responder de forma
autonoma ¢Quiero ser un lider ambiental? ;Puedo ser un lider ambiental? ;En qué aspectos
debo trabajar para ser un lider ambiental? La mayoria de los estudiantes respondieron “si” a
querer ser lideres ambientales porque manifiestan que asi pueden contribuir al cuidado del
entono e incluso les llama la atencidn debido a las carreras que desean estudiar mas adelante,
se encontro que segun las respuestas y despues de leer las historias todos sabian que si se lo
proponian podian llegar a ser lideres ambientales, reconociendo que debian trabajar es aspectos
como la comunicacion, el conocimiento sobre diferentes temas ambientales y la contribucion
en el cuidado de su entorno, por otro lado, aunque la mayoria de estudiantes manifiesta querer
ser lider ambiental en algin momento, algunos manifiestan “no quiero ser lider porque no me
gusta hablar mucho ni delegar funcién a mis compaferos”, aqui se apreciada un reconocimiento
de sus propias cualidades y gustos, propiciando la reflexién acerca de la importancia del lider
pero también de su comunidad, es tan fundamental el rol del liderazgo como de cualquiera de
los miembros del equipo para poder realizar de manera efectiva un trabajo comunitario, aunque
la estudiante fue una de las que entrego su diario de campo con todas las actividades, se
mostraba atenta, preguntaba y compartia acerca de todos los animales que encontraba cerca a
su casa (situada en una vereda del municipio) e incluso manifest6 su deseo de estudiar geologia

o biologia, no dudo en responder “no” a ser lider. Y es que la estudiante no le gustaba hablar
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en publico y se le dificulta un poco relacionarse con sus compafieros asociando que un lider no
debe tener estas dificultades y es que mas alla de querer que todos sean lideres, como docentes
debemos brindar espacios de confianza, comprension y expresion para que el adolescente no
solo vaya construyendo su autoconcepto en paralelo con su madurez cognitiva, sino también
aclare sus dudas de forma gradual y segin su nivel de comprension. (Torres, 2019) de esta
manera se busca empoderar al estudiante para que trabaje en sus debilidades, en este caso en
particular para facilitar a que como individuo perteneciente a una sociedad puede compartir su
conocimiento, opiniones, de una manera respetuosa y no tendré que ser juzgado, al contrario,
entiendo que compartir las diferentes formas de pensar, contribuyen en llevar a cabo iniciativas

que beneficien a la comunidad.

“El paramo es Guasca, ojala siga asi de lindo, tenemos que cuidarlo”.

Para terminar con la guia 1, se aplicé la Gltima actividad denominada ““;Qué tal esta el agua del
Rio Siecha?”, Los estudiantes en compaifiia de la docente en formacion y el docente titular se
desplazaron hasta el Rio Siecha, alli escucharon atentamente las instrucciones y con
precaucion, lupa en mano, cuaderno de campo y guia de identificacion ingresaron al rio y
empezaron a buscar organismos; la mayoria de los grupos se acercaba permanentemente a pedir
ayuda para reconocer organismos y se mostraban muy interesados al ver macroinvertebrados
debajo de las piedras; la identificacion y el reconocimiento de nuevos organismos y formas de
vida con los que no habian estado en contacto antes, les permitié interactuar con su entorno,
observar detenidamente y reconocer que hay seres que coexisten con ellos en la tierra y en
especial en los rios, ademéas de reflexionar acerca del dafio que se les causa con la
contaminacién. En los diarios de campo los estudiantes describieron algunos organismos,
determinaron la calidad de agua, formularon hipotesis respecto a esa calidad y expresaron cémo

se sintieron en la actividad. Se pudo dar cuenta de lo aprendido en las sesiones anteriores.
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“Encontramos unas larvas con sus casitas y sus huevos”.
“Encontramos una ciudad de larvas y vimos un gusano”.
“Vimos algas en muchas piedras”
“Habia un hueso en el rio, eso nos dice que esta contaminado”.
“Con mis compaieras vimos un pollo muerto en una bolsa”.
“Una de mis compafieras se siente bien, yo me siento mal porque el rio esta super
contaminado”.
“El rio tiene un puntaje de 50”.
“Es triste ver como tenemos el rio”.
“De aqui para arriba hay unas fabricas de flores y eso botan todos los quimicos al rio
por eso le digo que eso va a estar muy contaminado”.
“La salida al rio me parecié chimba porque nos pudimos mojar y divertirnos mucho
porque también aprendimos mucho”.
“La salida al rio me parecié chimba, me cai, conoci animales que no sabia que
existian, me fui de rabo entre el rio, fue chévere, una experiencia mas de mi vida”.
“Ahora ya tengo algo que hacer cuando vaya al rio, buscar animalitos”.

De esta manera se desarrollaron y compartieron los hallazgos durante la aplicacion de las siete
actividades propuestas en las dos unidades de la primera guia “Reconociendo mi entorno”. Se
evidencio un avance en la manera como comprenden el entorno partiendo del cuestionario
inicial y siguiendo con el desarrollo de las actividades, cada vez se mostraban mas preocupados
y se concebian a si mismos como parte del entorno, empezando a ser reflexivos y criticos de
acuerdo a sus acciones y las de otros. El sentimiento de conexion con el ambiente se
correlaciona con el cuidado del ambiente fisico, social, cultural y con un sentimiento de

compromiso hacia el mismo (Hedlund, de Boer & Boersema, 2014); (Schultz,2001).
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CONCLUSIONES

En este trabajo es relevante entender el contexto desde el PDM donde se reconoce la
importancia del cuidado del agua y de la formacion del liderazgo ambiental, en este sentido se
requiere mayor articulacion con el PEI, el PRAE y proyectos como Bipaf que promuevan tanto
el reconocimiento del entorno, el liderazgo ambiental como el estudio de la relacion entre las

culturas juveniles y la cultura escolar.

Con el desarrollo de este trabajo se establecieron como representaciones sociales sobre culturas
juveniles y la cultura escolar en estudiantes y docentes la percepcion de la adolescencia de
manera diferenciada para estos dos sujetos, puesto que, para los estudiantes, si bien es una
etapa compleja es necesaria para aprender a través de la experiencia, mientras que para los
maestros resulta ser una etapa dificil por las actitudes de los estudiantes que denotan poco

control por parte del maestros.

Otra representacion social de las culturas juveniles y la cultura escolar se orienta al sentido del
colegio, dado que los estudiantes se sienten motivados por encontrar en la educacion un medio
de superacion tanto econdémica como social, sin embargo, la percepcion de los docentes asegura
que los estudiantes no tienen objetivos claros. En este sentido, se determind que esta relacion
se ve afectada por la predisposicion que tienen ambos sujetos, pues su rol establecido dentro
de la cultura escolar anticipa sus actitudes y comportamientos, causando que la ensefianza y el
aprendizaje no genere los resultados esperados puesto que las metodologias no son efectivas
ya que no cumplen las expectativas de los estudiantes quienes buscan maneras mas dinamicas

de aprender diferentes a las tradicionales.

Respecto a las tensiones entre las culturas juveniles y la cultura escolar se determind que estan
basadas en estigmas y el poder del mundo adulto, se percibe que la cultura escolar no tiene

espacios para el desarrollo de la autonomia y libertad con limites que reclama la cultura juvenil
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y carece de espacios de dialogo dentro del colegio afectando la relacién maestro-estudiante y

la manera de ensefiar y aprender.

Para efectos de intervenir la relacion entre las culturas juveniles y la cultura escolar en contexto
rural el disefio y la validacion de las guias deben recoger la formacion del liderazgo ambiental
para estos territorios, caracterizados por su riqueza hidrica, diversidad biol6gica y cultural,
ademas, desarrollar habilidades necesarias como la comunicacion asertiva, el manejo de las
emociones, trabajo en equipo, generando espacios de encuentro, mediante el establecimiento

de habitos y rutinas en las clases.

La elaboracion de materiales como las guias de EA para incluir la relacion entre culturas
juveniles y la cultura escolar requieren informaciones no solo enfocadas al estudiante sino al
profesor que le permita sobrellevar las tensiones que se identifican y para ello el apoyo de
videos, charlas tipo conferencias y lecturas que movilicen su zona de confort, buscando

construir nuevas relaciones y proponer una nueva cultura escolar.
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RECOMENDACIONES

Se sugiere la aplicacion de la guia 2 “Cultivando el liderazgo”, tanto en las clases de biologia
como de EA 'y promover el didlogo con los diferentes componentes que permitan desarrollar
interdisciplinariedad cuando se abordan tematicas de EA, teniendo en cuenta que la guia
menciona los DBA que se pueden trabajar desde las diferentes areas articulandose a lo
ambiental y a las tematicas especificas que se desarrollaron en la guia, ademas propone algunas
actividades pensadas cuidadosamente para cada area que vale la pena sean aplicadas y
analizadas para determinar como la interdisciplinariedad contribuye a una mejor compresion

de los conceptos.

Por otro lado, se hace necesario reflexionar acerca de las representaciones sociales de los
maestros frente a los estudiantes en cada una de las categorias de analisis y no subestimar sus
nuevas formas de comprender al mundo en la etapa en la que se encuentran, reconociendo que
son jovenes rurales cargados de suefios y expectativas frente al mundo, quienes han crecido
con la idea fundamentada desde sus casas que a través de la educacion pueden lograr mejorar
su calidad de vida y la de los suyos, estos jovenes conciben la educacién como una herramienta
para surgir y seria ideal que encontraran en su colegio un apoyo tanto académico como afectivo
que los motive a trabajar duro por sus suefios y les recuerde diariamente que lo capaces que

son.

En este sentido, es importante generar espacios donde se tengan en cuenta las opiniones de los
estudiantes, tratandolos de una manera horizontal que los haga sentir escuchados y tomados en
cuenta, para lograr esto se propone hacer cambios que inician con la actitud y el lenguaje que
se utiliza para referirse a ellos no Gnicamente por parte de los maestros sino de directivos en
general de la comunidad educativa, siendo el inicio para transformar y actualizar la cultura
escolar rigida, autoritaria y adulto centrista, entendiendo que al sentirse escuchados y valores

seran capaces de ejercer liderazgo.
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Del mismo modo, se sugiere que dentro de las planeaciones de clase se contemple un espacio
que permita el dialogo entre maestros y estudiantes, logrando estar en constante comunicacion
que permita buscar permanentemente unificar los objetivos y la direccidn hacia la que camina
la educacion. Recordando que escuchar y tomar en cuenta a los jévenes no significa que la
escuela pierda normas y responsabilidades que se deben cumplir, mejorar las relaciones no
significa complacer los deseos del estudiante, sino generar a partir del didlogo acuerdos que
favorezcan el desarrollo de la autonomia y autorregulacion que les permita entender tanto sus
derechos como deberes y cumplirlos, asi se les otorga la importancia y el cuidado a los jévenes
en tiempo presente pero también se cultiva una sociedad mas consciente y respetuosa en tiempo

futuro.

Tener en cuenta todo el contexto abordado en el presente trabajo desde lo social hasta lo
ambiental permite obtener buenos resultados en diferentes aspectos que logran una
transformacion tanto a nivel personal como académico, contribuyendo a generar consciencia
respecto a las problematicas ambientales del municipio en cuanto a su riqueza hidrica vy el

impacto verdadero que pueden tener los estudiantes en su comunidad.

Por ultimo, es importante continuar investigando sobre culturas juveniles y cultura escolar, y
continuar transformando las instituciones educativas en las que como Licenciados en Biologia
formamos parte, esta guia puede ser modificada y aplicada en otros contextos que pretendan
contribuir a la formacion de lideres ambientales, asi como también a mejorar las relaciones
entre maestro-estudiante. Recordando que como maestros somos agentes de cambio y eso se

debe ver reflejado en nuestro quehacer diario.
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ANEXOS

Anexo N° 1. Consentimiento Informado: Formato del consentimiento informado firmado en el afio

2022.
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Anexo N°2: Cuestionario de concepciones previas

CONCEPCIONES PREVIAS

"Todos nosotros sabemos algo. Todos nosotros ignoramos algo. Por eso, aprendemos

unwns:‘r:Acr:ov:::ooclu siempre"
Paulo Freire
Nombre: Fecha:
Grado: Sb//’ e
RS TR

¢Qué cualidades consideras que debe tener
un lider?

¢Qué significado tiene el agua para ti?

¢Es importante conservar el agua? ;Por qué?

Menciona 3 palabras para definir ambiente y
¢;Como te relacionas con ese ambiente?

¢Son importantes los lideres estudiantiles /
comunitarios? Por qué?

¢Qué organismos vegetales y animales identificas
cerca a rios y quebradas de tu municipio?
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Anexo N°3: Rubrica de evaluacion- Validacion de la guia 2 “Guia 2: Cultivando el liderazgo ambiental”

Rubrica de evaluacion de la guia de Educacion Ambiental “Jovenes de agua y vida: Lideres de la falda del cerro”.

Guia 2: Cultivando el liderazgo ambiental

Nombre del evaluador

Cargo que desempeiia

Fecha

Objetivo:

Reconocer la pertinencia de los contenidos y actividades propuestas en la guia nimero 1: Guia 2: Cultivando el
liderazgo ambiental” para promover el liderazgo ambiental y la resignificacion de relaciones de los estudiantes

con su Municipio.

Criterios de evaluacion Si cumple

No cumple

Observaciones

Las actividades propuestas en la guia son claras y sencillas de comprender.

La guia contiene la informacidn necesaria para abordar la tematica de liderazgo
ambiental en el colegio Mariano Ospina Rodriguez en Guasca- Cundinamarca.

La guia contiene actividades pertinentes para reconocer problematicas
ambientales del municipio.

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes conocer su entorno.

La guia fomenta la autonomia del estudiante.

El titulo de la guia refleja el contenido de la misma.

La guia permite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo

ambiental.

La redaccion y ortografia de la guia son pertinentes.
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La organizacion y disposicién de los contenidos es clara y agradable
estéticamente.

La guia esta contextualizada al lugar al que va dirigida.

Las imagenes utilizadas corresponden a la temdtica.

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso (Titulo, introduccion,
objetivos, descripcién de las actividades, resultados esperados.).

Las imagenes utilizadas corresponden a la temdtica.

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso (Titulo, introduccion,
objetivos, descripcidn de las actividades, resultados esperados.).

Recomendaciones adicionales
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Anexo N° 4: Transcripcion de entrevistas
Entrevista estudiantes de grado 802

Entrevista 1

Entrevistador
1. ¢Cbémo definen ustedes la adolescencia o la juventud?

Estudiante 1.1
Estudiante 1.2

Estudiante 1.3

-Hay muchos problemas con los papés.

Estudiante 1.4

-Si, hay muchos problemas porque en esta edad estamos en la formacion de caracter por lo tanto se
pueden llegar a generar ciertos errores que afectan el entorno familiar.

Estudiante 1.5

-Que uno puede conocer mejor la forma de vida, o sea, la realidad.

Estudiante 1.6

Entrevistador
2. ¢Como creen que los adultos perciben a los jovenes?

Estudiante 1.1

-Por la forma de ser y depende de cémo esté vestido, eso puede generar algo positivo o negativo,
normalmente es negativa porque algunos fuman y eso.

Estudiante 1.2

-Por la personalidad, el caracter y los actos que realiza.

Estudiante 1.3

-Digamos si llegan a un lugar y saludan o no, si hacen mala cara, o sea, si llegan con mala actitud o si
saludan, la perspectiva que va a tener el adulto del joven depende de si tiene hijos, porque sabe coémo
se comportan porgue si no tiene hijos de pronto no esta tan familiarizado con los jovenes.

Estudiante 1.4

-Los adultos lo consideran a uno inmaduro para ellos, si me hago entender, por lo tanto, asi mismo
también lo determinan a uno y a parte, ahi veces, depende de la formacién que cada uno tenga lo toman
en buenos términos o en malos.

Estudiante 1.5

-Los adultos creen que somos inmaduros por lo que no tenemos tanta experiencia como ellos.
(NEGATIVO)

Estudiante 1.6

-Nos perciben como inmaduros, pero no lo somos, estamos en una etapa donde estamos aprendiendo,
tenemos curiosidades, por eso mismo pues no podemos decir que somos maduros, pero tampoco
inmaduros, sino que estamos en una etapa intermedia.

Entrevistador

3. ¢ Cual es su principal motivacion para estudiar y venir al colegio?

Estudiante 1.1

-Pensar un futuro mejor. (F)

Estudiante 1.2

-Quiz& para aprender mas cosas que nos sirvan en la vida, para saber de pronto que nos gustaria estudiar
o0 también para tener nuevas amistades, conocer a mas personas.

Estudiante 1.3
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-Pues, desde mi punto de vista es para... porque de aqui a mafiana ya todos los costos suben, entonces
pues si uno no estudia no es alguien en la vida pues le puede estar costando eso, de aqui a mafiana tiene
gue robar, tiene que matar gente para poder comer o poder sobrevivir.

Estudiante 1.4

-Pues uno viene es como aprender mas cosas, depende de lo que le guste o no le guste, uno viene es
como a saber a qué viene al mundo.

Estudiante 1.5

-Saber cual es el propdsito que cada uno tiene que cumplir en la vida.

Estudiante 1.6

-Intentar salir adelante, poder ir a una universidad.

Entrevistador
4. ¢Qué es lo que mas les gusta del colegio?

Estudiante 1.1

-Pues en el descanso uno puede pues hablar con mas gente y como que interactuar mas porque de aqui
a mafiana si a uno le toca la misma universidad o el mismo grado pues ya uno podria socializar mejor,
ademas puedo ser mas libre.

Estudiante 1.2

-Porque no sé, yo sé que a casi nadie le gusta, pero tendriamos que aprender a exponer porque es algo
que necesitamos para... no se digamos si tenemos que dar una conferencia de nuestro trabajo o para la
universidad necesitamos saber exponer y no tener panico escénico, me gustarian mas clases asi pero
por ahora me gusta mas el descanso porque somos mas libres, no hablamos con mas personas, jugamos.
Estudiante 1.3

-El descanso porque socializamos con mas personas.

Estudiante 1.4

-Pues la clase en particular que a uno le gusta porque pues eh le llama a uno la atencién, porgue en el
descanso cada uno esta en su cuento, mi clase favorita es informatica porque yo quiero estudiar robética
entonces me gusta todo eso.

Estudiante 1.5

-Digamos a mi, no es el descanso o informética pero me gusta es sociales y como tal es cuando toca
exponer o cosas asi 0 cuando el tema llama bastante la atencion porque hay temas gque uno dice que
pereza, a mi me llama la atencién un tema por la forma de explicar del profesor, por el simple hecho
que lo expliquen bien porque es que muchas veces el tema lo medio dicen y lo dejan, o sea ponen
trabajos y ya, no, lo chévere es que cojan el tema, profundicen todo y asi uno entienda, eso mismo hace
gue uno le coja carifio a la materia o al tema.

Estudiante 1.6

-Que el colegio nos ensefia el lenguaje y diferentes formas de vida y todo eso.

Entrevistador
5. ¢Qué es lo que menos les gusta del colegio?

Estudiante 1.1

-Cuando digamos estamos en una clase y no entendemos, o sea como que no entendemos lo que nos
explicaron la clase pasada para hacer una tarea, no lo entendemos, nos estresamos, no sé, porgue no lo
entendemos. Como que a uno no le gusta desarrollar cosas de ese tema, por ejemplo, de matematicas,
uno no entiende alguna cosa entonces como que le estresa mas estar en esa clase porgue no lo entiende.
Si uno tiene la oportunidad le pregunta al profe, o de pronto también es la manera en la que él explica
porque hay algunos que, si le entienden con ese método, pero hay otro que no se, les cuenta mas.
Estudiante 1.

-Lo que a mi no me gusta del colegio es que... son los compafieros con los que uno socializa
practicamente, es que mire hay algunos que son como muy fastidiosos todo eso.

Estudiante 1.2
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-Si como también las formas de actuar frente a los comparieros, eso también viene de casa, no colarse
en la fila o lanzar el baldn pasito sin necesidad de ser tan bruscos.

Estudiante 1.3

-A mi no me gusta un poco de todo porque pues nada es perfecto pues en recreo hay personas que uno
no se la lleva bien, en el sal6n otras cosas que pues, el profesor no explica o como dicen mis compafieros,
los nifios que pues molestan y todo es entonces pues... no me gusta un poco de todo.

Estudiante 1.4

-Pues a mi como tal, el salén. Porque, o sea, hay unos compafieros que son super chéveres que son
comprensivos y saben hablar bien, entretener, como hay otros que no y yo no sé si serd que uno le cae
mal o qué, pero el caso es que son muy asociables con ciertas personas.

Estudiante 1.5

-Lo que no me gusta es que a veces los profesores lo presionan a uno, lo presionan y lo presionan y mas
lo presionan. Me gustaria ser mas libre.

Estudiante 1.6

-Pues basicamente que uno no entienda un tema y no lo vuelva a entender después de varias
explicaciones, eso es lo que mas estresa y lo que mas aburre porque uno intenta aprender de saber el
tema y uno no puede.

Entrevistador
6. ¢Qué cambiaran de las clases?

Estudiante 1.1

-La forma de explicar, pues porque puede que expliquen de una manera y algunos entiendan y otras
personas puede que no entiendan que expliquen de varias maneras asi digan todos que entienden pero
pues debe haber alguno por ahi que no entiende.

Estudiante 1.2

-No sé, de pronto que cambien a algun profesor, digamos uno no se entiende con cierto profesor, no es
como su profesor favorito, no se pueden llevar bien entonces es feo también tener una clase con esa
persona, si uno no entiende es como bueno y ya dejan el tema asi, es como cuando ya varios estudiantes
nos sentimos asi.

Estudiante 1.3

-Pues cambiar algunos métodos de aprendizaje porque en alguna clase puede que uno no aprenda tanto
como en otras, también los métodos de los profesores, digamos en inglés no nos va muy bien porque
no explica, a veces dice hagan tal cosa y se sienta y ya, uno va a preguntar algo y listo, en el diccionario,
cambiar ese método de ensefianza.

Estudiante 1.4

-Estoy de acuerdo con mi compariera.

Estudiante 1.5

-Como estaban diciendo, el método de ensefianza porque pues como se estaba diciendo no todos
aprendemos de la misma manera, cada uno tiene su forma, no todos aprendemos ni en la misma forma
ni a la misma vez, entonces seria chévere que las actividades fueran mas especificas del tema y digamos
el tema gue no se entendid se siguiera insistiendo hasta que se entienda y no dejarlo asi por encimita y
ya.

-Estoy de acuerdo con lo que dijeron mis compafieros, los métodos de ensefianza.

Entrevistador
7. ¢COmo es su relacion con los docentes?

Estudiante 1.1

-Depende del trato de ellos a nosotros y nosotros hacia ellos.
Estudiante 1.2

-Depende de la actitud con la que lleguen a clase.

Estudiante 1.3
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-Yo me llevo bien con dos profesores, no es que en la clase todo el tiempo sean super alegres, pero
cuando uno va a hablarles al puesto son méas abiertos, se puede preguntar.

Estudiante 1.4

-Depende de que profesor y la actitud que ellos me den a mi, digamos con el profe X yo con €l no la
llevo porque desde que entré a este colegio en 6° a mi me la tiene montada por mi familia porque
algunos de mi familia fueron estudiantes de él y eran un fastidio completo, entonces me la tiene montada
a mi y para todo lado es sefiorita X y sabe que no me gusta, entonces yo con €l no la llevo. Yo he
hablado con él del tema, pero le da igual. Yo le pregunté sobre una palabra y me dijo “ay pues vaya y
busqué en el diccionario” y se sentd y siguié leyendo.

Estudiante 1.5

-Es un poco complicado porque a veces explican bien, pero se va empeorando, a veces se ponen bravos
y asi porque algunos no entienden y otros no hacen caso.

Estudiante 1.6

-Bien en general.

Entrevistador
8. ¢Cbémo les gusta aprender?

Estudiante 1.1

-Que sea una forma ludica y que el tema se profundice, hacer diferentes actividades que no siempre
tienen que ser dentro del salén y no siempre escribiendo sino también en forma verbal, exposiciones y
cosas asi.

Estudiante 1.2

-Que den un poquito mas de ejemplos de la vida real.

Estudiante 1.3

-Pues gue todo sea pues lleno de cosas, por ejemplo, que las clases tengan variedad haya actividades de
escribir, pero también de hablar, salir, jugar.

Estudiante 1.4

-Cada clase variar como mas, digamos un dia salimos y hacemos actividad nos explican, listo, la otra
eh no sé estamos en el salon de clases hacemos un taller un juego como que todos nos divirtamos y
sintamos que esta clase es bien y divertida, asi seria un método para mi de aprender un poguito mas.
Estudiante 1.5

-De pronto también aprender a estudiar en equipo porque cuando hacen grupos le dejan el trabajo a uno
solo o solamente lo hacen dos y el resto la nota y listo, pero aprender a trabajar en grupo y hablar las
cosas mas, por ejemplo, en la materia X con el profesor anterior se hablaba la mayor parte de la clase y
al final se hacia un taller ahora con el nuevo docente solo escribimos.

Estudiante 1.6

-Salir y hacer actividades.

Entrevistador
9. ¢Se sienten escuchados por los docentes y directivos?

Estudiante 1.1

-Si, porgue siempre estan ahi pendientes de los problemas y todo eso.

Estudiante 1.2

-No me siento escuchada porque digamos ellos, por lo que hubo hace poquito un problema con el
profesor X eh los directivos estuvieron pendientes por un tiempo, es la hora que si uno entra a clase de
X no van a estar los directivos como estaban antes y como habian dicho que iban a estar y todo lo que
supuestamente habian dicho que iban a hacer no hicieron nada y es la hora que uno intenta hablar con
ellos y es muy dificil.

Estudiante 1.3

-No quiso responder la pregunta

Estudiante 1.4
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-Por lo mismo que dice el estudiante 2, ellos dijeron que iban a estar presentes en todas las clases para
mirar si de verdad el profe X hacia lo que habiamos dicho, hacer clases variadas y diferentes y cuando
ellos ya no estan solo es con el libro y ya, cambia totalmente cuando ellos estan y cuando no.
Estudiante 1.5

-No me siento escuchada.

Estudiante 1.6

-Més 0 menos, a veces me ponen atencion y a veces no.

Entrevistador

10. ¢ Trabajan actualmente?

Estudiante 1.1

-Si, de vez en cuando, trabajo depende de lo que salga, a veces en una ladrillera o en una fabrica, turno
de noche, celar o cuidar, no tengo ninguna preparacion, pero por el momento no ha pasado nada.
Estudiante 1.2

-No he trabajado.

Estudiante 1.3

-Yo lo considero como una ayuda a mis papas que tienen un hato lechero, yo les ayudo a ellos a ordefiar
y €so0.

Estudiante 1.4

-No, no trabajo

Estudiante 1.5

-Le lavo la loza a mi mama y me paga.

Estudiante 1.6

-Si trabajo, ardelo de vacas, ponerle pasto, hacerle el corral, en la finca de mis papas.

Entrevistador

11. ¢Dentro de su proyecto de vida esta acceder a educacion superior?

Estudiante 1.1

-Si, en la universidad todavia no tengo claro que estudiar, pero me gusta mucho la gastronomia.
Estudiante 1.2

-A mi me gustaria estudiar arquitectura y me gustaria hacer una, como una maestria en disefio de
interiores.

Estudiantel. 3

-Me gustaria estudiar criminologia y ciencias forenses.

Estudiante 1.4

-si, es como un coso de animalitos que yo los vacuno, ya me acordé de zootecnia.

Entrevistador
12. ¢En su proyecto de vida esta construir una familia y tener hijos?

Estudiante 1.1

, de aqui a mafiana uno no
sea un mantenido que si no le quieren dar uno pues tenga que aguantar.
Estudiante 1.2

(FAMILIA EN EL PROYECTO DE VIDA)
Estudiante 1.3

-No, asi estoy bien.
Estudiante 1.4

-M&s 0 menos, ﬁorﬁue es a veces dificil i ior el trabajo que yo voy a elegir es complicado, figuial

Estudiante 1.5

Estudiante 1.6
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No.

Entrevistador

13. ¢Dentro de su proyecto de vida esta continuar viviendo en guasca?

Estudiante 1.1

-No, me quiero ir, si pues si tengo la plata y todo lo que se necesita para viajar al extranjero pues si
porque uno puede conocer, viajar, explorar nuevos lugares, uno no solo puede verlos en imagen sino
también puede sentirlos y vivirlos.

Estudiante 1.2

-Me quiero ir al extranjero, pero mientras tanto me quedo aqui, yo digo que le tengo mucho miedo a
cambiar las cosas, a estar lejos digamos de mis familiares o algo asi, es como dificil pero si me gustaria
digamos viajar por ejemplo ir a Europa tres meses pero si me gustaria tener mi casa aqui.

Estudiante 1.3

-Si, pero al tiempo no, digamos yo no venderia la herencia que me dejen si no la tendria aﬂui, io les

tendria todo a mi maméi mi Eaﬁé Eara ﬂue vivan ahi i io si estaria en otra parte porque

Estudiante 1.4
-Yo me quedaria aqui porque me gusta estar aqui por el clima, el ambiente y todo eso.
Estudiante 1.5

-Similar al estudiante 1, qUisiera salir y/conocer, pero mientras tanto me quiedo aguf:

Estudiante 1.6

Entrevista 2
Entrevistador
1. ¢Cbémo definen ustedes la adolescencia o la juventud?

Estudiante 2.1
Estudiante 2.2

Estudiante 2.3

-Cambio emocional y fisico.

Estudiante 2.4

-Un cambio para nuestra vida, emocional, fisicamente y en el entorno.
Estudiante 2.5

-Un cambio fisico y mental.

Estudiante 2.6

Entrevistador
2. ¢ Como creen que los adultos perciben a los jovenes?

Estudiante 2.1

-Por nuestro cambio y la forma de hablar hacia ellos, normalmente es negativo.

Estudiante 2.2

-Por nuestra rebeldia porque nos estamos desarrollando y cambio una etapa de nifios a adolescentes.
Estudiante 2.3

-Nos perciben eh... puede ser negativamente o positivamente también es de acuerdo como ellos los
educaron, todo va en la educacion, digo, si a ti te educan con unos principios completamente diferentes
a los que educaron a otra persona, todo va a ser completamente distinto y a uno lo tratan completamente
distinto, obviamente uno de adolescente siempre va a tener esa etapa como de... el cambio, de la
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rebeldia u otros gue se van por un cambio totalmente diferente, los adultos perciben esto como algo

totalmente negativo para nosotros pero ellos también lo pasaron, entonces es bastante complicado esa

parte, sin embargo eso es como mas 0 menos lo que pienso. Hablo de la educacion con la que crecemos

en casa porque ya la que vemos en la escuela es mas conocimiento de un area.

Estudiante 2.4

-A veces nos ven como inmaduros porque a veces decimos cosas sin sentido porgue tenemos cambios
siento que es negativa.

-En la adolescencia lo que mas nos pesa son las opiniones, entonces entre mas nos llenen de opiniones

negativas peor nos sentimos peor hacemos las cosas, 0 sea, la motivacion se cae. Si uno intenta hacer

algo que no ha hecho pero que otros si han hecho, los adultos lo ven como algo malo, entonces nos

empiezan a dar opiniones de que nosotros somos tal cosa y nos llenamos de negatividad y lo hacemos

todo mal, antes peor de como lo haciamos y en un poco tenso

Estudiante 2.6

-Negativo.

Entrevistador
3. ¢Cudl es su principal motivacion para estudiar y venir al colegio?

Estudiante 2.1

-Tener un proposito cuando sea grande, como un mejor futuro, con mejor mentalidad, mejor todo.
Estudiante 2.2

-Para tener un objetivo en la vida y guiarnos como tener una meta o algo asi, mejorar econémicamente.
Estudiante 2.3

-Para tener un buen futuro tanto de aprendizaje como de educacion.

Estudiante 2.4

-Mi motivacién es pensar en mi futuro de que voy hacer como me voy a dar una mejor vida para mi o
también apoyar a mis personas queridas eh y también darme a mi no se algun capricho. También es
vivir en paz porque también la economia, porque no creo que alguien que piense dia en como va a llevar
el pan a casa con tan solo 10 mil pesos no creo que tenga mucha paz mental y entonces es mejor, mejorar
la economia y pensar en que le voy a dar de detalle a mi mama a mis hermanas en vez de pensar en el
pan de cada dia.

Estudiante 2.5

-Para es como, cuando uno ya quiere cumplir sus metas y eso tener un buen pensamiento, mas
ensefanzas y poder salir adelante.

Estudiante 2.6

-Mi motivacién es como para yo poder darme mis propios gustos y ayudar a mis familiares en lo que
necesiten. Tener una carrera.

Entrevistador
4, ¢Qué es lo que mas les gusta del colegio?

Estudiante 2.1
-El descanso y compartir con mis amigos y pues estudiar, el descanso porque me siento mas libre y no
estar todo un mafiana sentado.

Estudiante 2.2
-Porque aprendemos mas cosas y en nuestras horas libres podemos interactuar con mas personas.

Estudiante 2.3

-Pues para mi es un cambio, porque a lo que me refiero con el cambio es que a lo eran las clases
antiguamente a como son y van a mejorar, me encanta ese cambio, 0 sea, N0 me gustaria vivir en una
sociedad en la cual la educacion sea donde las mujeres no pueden opinar, los hombres si , mujeres
separadas de los hombres y asi, bueno porque las mujeres no teniamos una muy buena opinion en ese
entonces, ahora si la tenemos, podemos hacer cosas nuevas y es increible la verdad, podemos estudiar
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ya. Lo que mas me gusta del colegio es la libertad que tienen las mujeres ahora y que también cambios
en clases, porque antes las clases eran muy aburridas, era el libro-copiar- leer, ahora se hacen mas
actividades ludicas, de hecho, estamos haciendo una actividad en la materia X donde estamos haciendo
juego de roles y eso esta cool.

Estudiante 2.4

-Pues el descanso y cuando practicamos deporte, mas que todo el futbol, soy libre y me la paso con las
personas con las que la paso bien.

Estudiante 2.5

-Me gusta el descanso y también, el descanso por lo mismo.

Estudiante 2.6

-El descanso.

Entrevistador

5. ¢Qué es lo que menos les gusta del colegio?

Estudiante 2.1

-Es horrible la clase de la materia X, porque el profesor solos nos pone a copiar, disque de actividades
ludicas nos traia una imagen y escribian, eso es una actividad ludica segun él/ella.

Estudiante 2.2

-Cuando nos colocan a copiar, jum nos ponen a copiar demasiado en la clase X.

Estudiante 2.3

-Por lo mismo, copiar mucho mas que todo en la clase X.

Estudiante 2.4

-Lo mismo que dijo mi compariero 1 en la clase de la materia X.

Estudiante 2.5

-Pues digamos que mmm la actitud de algunos profesores, por ejemplo el/la docente de la clase X tengo
muchos problemas con él/ella, porque yo amo ese tema pero siento que con él/ella todos nos
desmotivamos y es como ashh no quiero copiar, no quiero hacer nada y de hecho una persona de los
administrativos mientras supervisaba la clase nos decia que éramos perezosos pero ella piensa que es
porque estamos en la etapa de rebeldia y queremos pero es porque en esa clase nadie quiere hacer nada
por la desmotivacion, o también que en muchas clases no nos hacen actividades ludicas, y yo siento que
esas actividades nos ensefian mas que copiar o leer.

Estudiante 2.6

-Yo cambiaria al profesor X es que desde el afio pasado he tenido muchos problemas con él/ella, pues
practicamente me hizo perder el afio, 0 sea tuve muchos problemas con él/ella mi mama también.
Entrevistador

6. ¢ Qué cambiaran de las clases?

Estudiante 2.1

-Que copiaramos poguito porque es que disque 6 paginas.

Estudiante 2.2

-Que las clases fueran mas corticas.

Estudiante 2.3

-Que alarguen el descanso.

Estudiante 2.4

-Yo cambiaria a veces las actitudes de los profesores, a veces nosotros no hacemos ni decimos nada y
ellos pelean con otros compafieros en otros cursos y llegan a regafiarlo a uno, a desquitarse con nosotros
en el salon, eso no me gusta y pues también que no dictaran mucho y que no alargan tanto 4 o 5 hojas
escribiendo y ya.

Estudiante 2.5

-LLa actitud de los profesores no copiar tanto, de hecho, yo quisiera como dos descansos por lo menos
en toda la jornada y ehm como el espacio, mejorar los espacios de los salones que queden bien
distribuidos o también que quiten las preferencias o comparaciones entre estudiantes.

Estudiante 2.6

-Que haya digamos cambios, combinaciones bien buenas de comida. Mas clases ludicas.
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Entrevistador
7. ¢Como es su relacién con los docentes?

Estudiante 2.1

y yo tampoco quiero... por
mi manera de pensar por ejemplo el profesor/a X cada vez que llega dice mi nombre toda la clase, todo
YO 'y pues no soy la unica en clase.
Estudiante 2.2
-Pues a veces con algunos profesores bien, con la mayoria con otros no tanto, o sea estoy mas tranquilo
de hablarles y decirles que no entendi algo.
Estudiante 2.3

Estudiante 2.4

_ ﬂue tenio confianza, nos reimos, molestamos, de resto normal, r

Estudiante 2.5

-Mas o menos bien, menos con el/la profesor X con él/ella no, yo le digo no entendi y el otro dia me lo
explico y me dijo no ve que eso esta bien facil.

Estudiante 2.6

-Me la llevo bien con todos menos con el profesor X.

Entrevistador
8. ¢Cbémo les gusta aprender?

Estudiante 2.1
-Con actividades diferentes.
Estudiante 2.2

-Actividades ludicas
, o es como ay no entendid, me harte, no. volver a

explicar y asi, y eso mejora bastante la educacion segtin yo.

Estudiante 2.3

-Hablando no se.

Estudiante 2.4

-También por lo mismo con actividades ludicas, que las clases no sean tan aburridas que sean diferentes
gue sean con ejercicios y actividades.

-Haciendo actividades porque siento que se quedan mas en la mente que escribiendo.

Estudiante 2.6

-Me gusta aprender con actividades ludicas, mas explicaciones.

Entrevistador
9. ¢Se sienten escuchados por los docentes y directivos?

Estudiante 2.1

-Algunas veces no, algunas veces si, depende quien es la persona, como me traté, como me escuche,
como hables, su tono ya dice muchas cosas; de hecho, ahorita estoy en rollo de comunicar un
descontento y algunas personas malinterpretan todo y otras que a uno si lo apoyan.

Estudiante 2.2
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-A veces.

Estudiante 2.3

-Una vez hicimos unas reuniones con los coordinadores por lo del tema de la materia X, ellos le
prestaron mas atencién a lo que decia el profe y no a lo que deciamos nosotros los estudiantes.
Estudiante 2.4

-Lo mismo gue mi compafiero anterior.

Estudiante 2.5

-A veces, 0 sea cuando me siento bien siento que me escuchan, pero aqui en el colegio solo una
profesora me escucha realmente, soy selectiva.

Estudiante 2.6

-Mas 0 menos.

Entrevistador

10. ¢ Trabajan actualmente?

Estudiante 2.1

-No.

Estudiante 2.2

-Yo si, cuidando una nifia.

Estudiante 2.3

-En la finca, ayudarles a ordefiar u oficios varios.
Estudiante 2.4

-A veces, cuando al perro de mi hermana.
Estudiante 2.5

-No, yo no trabajo.

Estudiante 2.6

-No.

Entrevistador
11. ¢Dentro de su proyecto de vida esta acceder a educacion superior?

Estudiante 2.1

-Si, todavia no se la carrera.

Estudiante 2.2

-Si, pero no sé que carrera.

Estudiante 2.3

-Si, bidlogo.

Estudiante 2.4

-Si, de pronto deporte o disefio grafico.

Estudiante 2.5

-Si, por ahora tengo arquitectura, pero me estoy retractando.
Estudiante 2.6

-No sé, es que mi suefio es ser futbolista profesional, pero por el momento no se, algo de deportes, pues
a mi me encanta la gastronomia.

Entrevistador
12. ¢En su proyecto de vida esta construir una familia y tener hijos?

Estudiante 2.1
-No
Estudiante 2.2

-En este momento no podria decir que no pero{d@|PFORLO SilMas adelante, desplies de terminarmi carrera

Estudiante 2.3
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Estudiante 2.4

-Tal vez.

Estudiante 2.5

-No sé, para mi ser futbolista y tener hijos es como descuidarlos

Estudiante 2.6

-Probablemente no tengo ahorita como mi propdsito tener familia porque tener hijos es bastante pesado,
he visto a mi mama hacerlo conmigo, es horrible, tener un bebe es muy complicado mucha
responsabilidad y ademas la economia es bastante pesada, entonces por ahora no y quiza no voy a tener,
sin embargo, mios no pero quizé si adoptados, pero ya cuando tenga una mejor economia.

Entrevistador
13. ¢Dentro de su proyecto de vida esta continuar viviendo en guasca?
Estudiante 2.1

Estudiante 2.2

-Quiero vivir en Guasca asi trabaje en otro municipio.

Estudiante 2.3

“Tal vez salir, no le veo problema con irme a otro pais 0 a Bogota.

Estudiante 2.4

EQuiza salir al extranjero y hacer Una carrera alld, mientras eso lo mas probable es irme a Bogoté a hacer
la carrera y gastar menos transportes y eso.

Estudiante 2.5

-Guasca seria un lugar muy importante para mi, yo naci aca, mi vida por ahora la tengo aca, Bogota
seria una buena opcién, pero prefiero salir del pais, en otros paises podria tener mas oportunidades que
aqui en Colombia, vivir aqui en Colombia es bastante pesado, igual Guasca es muy tranquilo prefiero
vivir aqui que en Bogota porque alla hay mas ruido y contaminacion, en cambio aqui estamos rodeados
de pasto, arboles, mejor aire.

Estudiante 2.6

-Me gustarfa ir al exterior a estudiar, pero si se puede salir mas adelante seguir agui en Guasca y como
hace mi hermano viajar cada dia para poder, aqui no pagamos arriendo, mi mama quiere que salgamos
adelante y a veces dice que toca es ponerle empefio, iniciar desde abajo y subir de a pocos.

Entrevista 3
Entrevistador
1. ¢Como definen ustedes la adolescencia o la juventud?

Estudiante 3.1

Estudiante 3.2

, hacer que cosas que uno no hacia de nifio, o sea, salir solo,

ver el mundo de otra forma.
Estudiante 3.3

Estudiante 3.4

-Es una etapa donde uno ya madura, ya no es como tan nifio ya no juega a lo mismo, ya no juega con
carritos o asi.
Estudiante 3.5
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Entrevistador
2. ¢Cbémo creen que los adultos perciben a los jovenes?

Estudiante 3.1

-Negativa porque le dicen que “esos jovenes de hoy en dia que pensaran” y no le dan la confianza a
uno.

Estudiante 3.2

-Depende porque por ejemplo mis papas a veces si me entienden, pero a veces como jovenes
necesitamos nuestro espacio y ellos no lo dan y dicen que por que ponen esa rebeldia y no hablan con
los papas.

Estudiante 3.3

-Mi maméa no me entiende, me lleva siempre la contraria y me quiere proteger asi yo ya este grande.
Estudiante 3.4

-Mi papa es mas abierto y mi mama me sobreprotege mucho.

Estudiante 3.5

-Negativa porque son sobreprotectores, no nos tienen confianza.

Entrevistador
3. ¢Cuadl es su principal motivacion para estudiar y venir al colegio?

Estudiante 3.1

-Para no trabajar a lo del diario para ser un profesional.

Estudiante 3.2

-Mi pensado es venir a estudiar, aprender y entrar a la universidad y ser profesional algin dia en
arquitectura, no ganar lo minimo que ahora ganan mis papas.

Estudiante 3.3

-Para ser grande en la vida, estudiar en la universidad una buena carrera.
Estudiante 3.4

-Para tener las experiencias, aprender a socializar y conocer la gente mas.
Estudiante 3.5

-Para tener un buen trabajo y una vida estable.

Entrevistador

4. ¢Qué es lo que mas les gusta del colegio?

Estudiante 3.1

-Que uno puede aprender cosas de los profes de los cuales ellos ya lo vivieron y no quieren gque
cometamos el mismo error y aprender cosas del inglés porque me gusta.

Estudiante 3.2

-Los compafieros porque uno pasa tiempo con ellos en las clases, en los descansos y porque tenemos
una relacién como de iguales.

Estudiante 3.3

-Me gusta venir para socializar con mis compafieros, aprender un poco mas en la vida y salir adelante.
Me gusta el descanso porgue socializar mas con mis compafieros, me siento mas libre y matematicas
porque las entiendo rapido y el profesor nos explica muy bien.

Estudiante 3.4

-Las clases de matematicas y sociales porque desde pequefio he estado en contacto con ella, mi mama
es contadora, mis tios.

Estudiante 3.5

-Socializar y tener amigos y seguir aprendiendo nuevas cosas, me gusta ambiental porque podemos salir
y hacer otras cosas mas interesantes que estar en el salén de clase.

Entrevistador

5. ¢Qué es lo que menos les gusta del colegio?

Estudiante 3.1
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-La materia x es muy dificil para mii entenderla, el profesor es como muy cerrado entonces no se esparce
mas, a veces yo estoy ahi, me concentro, pienso, pero a veces me da pena decir y que de pronto este
mal y se burlen de mi.

Estudiante 3.2

-Que algunos profesores que todavia utilizan una metodologia antigua que solo es tarea, copie y siga,
no socializan las clases, digamos uno llega a hacer algo malo y directamente al observador, citacion con
los papas y eso.

Estudiante 3.1

-Pues que siempre estén en el salén y no hagan otras actividades.

-Los bajos recursos del colegio, yo antes estudiaba en un colegio también era publico bueno entre
publico y privado, tenia de todo, teniamos sala de biologia pero cada uno tenia sus implementos, en
cada salon habia televisor, mas bafios, usdbamos todo porque la metodologia es diferente, es
independiente, alla hay guias de trabajo y se las dan todas para todo el afio y usted hace lo que quiera,
puede estudiar afuera, adentro, el profe estaba ahi, explicaba, si teniamos dudas podiamos ir a
preguntarle pero teniamos mas autonomia, era como tipo universidad por asi decirlo.

La acumulacién de trabajos, el profe X es bueno, pero a veces deja muchos trabajos y uno no alcanza a
hacerlos.

Estudiante 3.4

-Por mi parte pues, es que las clases, o sea, tenernos dos horas en clase que nos estan dictando o
explicando a nosotros ya se nos va olvidando, ya de tantas horas que uno esta en las aulas uno se cansa,
entonces eso por mi parte. Ademas, la clase de religion no la deberian dar ya uno sabe en lo que cree,
aqui nos ensefian solo la religion del pais catélico apostélico.

Estudiante 3.5

-Pues algunas materias que a uno lo hacen escribir mucho y eso a uno lo cansa. (MUCHA
ESCRITURA)

Entrevistador

6. ¢ Qué cambiaran de las clases?

Estudiante 3.1

-Dejar de escribir tanto

Estudiante 3.2

-Escribir se necesita, la teoria se necesita, pero si se puede reducir un poco.

Estudiante 3.3

-Yo cambiaria por ejemplo en la clase X se socializa mas, 0 sea como que yo solo no haga la clase si
no que todos la hagamos, todo el mundo participando,(VARIEDAD DE ACTIVIDADES) porque
escribir uno no aprende casi nada porque a uno se le olvida, en cambio pensando, hablando uno aprende
mas. No todo el mundo tiene la misma forma de aprender.

Estudiante 3.4

-Algunos profesores dicen que escribiendo se le queda a uno, pero por mi parte a mi no, por mi parte
yo aprendo mas escuchando y viendo. (MUCHA ESCRITURA)

Estudiante 3.5

-Pues que sean mas o menos divertidas las clases.
Entrevistador

7. ¢COmo es su relacion con los docentes?

Estudiante 3.1

-Yo bien yo me la llevo bien con todos, o sea yo solo los trato en el salén o a veces en descanso, pero
en el aula me la llevo bien, no les formo pelea o asi, solo participar, mucha comunicacién no, solo lo
académico. A un profe le tengo respeto porque es estricto.

Mi profe ideal seria una combinacion de dos profes, el primero que juega con la mente y te hace pensar
y el segundo que es muy pedagdgico el no regafia, el no hace reflexionar todo con la comunicacion.
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Estudiante 3.2

-Atodos les pregunto lo que no entiendo. Bueno ahi uno al que no le quiero hablar porque me da miedo.
Estudiante 3.3

-No pues a mi, ahi mé&s o menos porque a veces, el afio pasado tuve problemas con varios profesores,
era parte mi culpa y parte de los profesores porque la profesora X, una vez llegué tarde dos minutos,
me dejé por fuera, me puso observador y yo vine acé pedi las llaves y entre con las llaves al salén y
pues el problemon.

Con otros profes me la llevo bien, si hay algo que no me guste hacer no me obliguen, hay uno que es
muy intimidante.

Mi profe ideal también seria la combinacion de esos profes, el primero no explica hasta que entendamos
y nos da video para ver en caso que tengamos que repasar y el segundo como dice mi papa es una madre,
él no nos regafia, nos habla.

Estudiante 3.4

Estudiante 3.5

Entrevistador
8. ¢Cbémo les gusta aprender?

Estudiante 3.1
-Visualizando o viendo, yo aprendo asi mas que en teoria.
Estudiante 3.2

-Jugando y viendo.
Estudiante 3.3

-Viendo y escuchando.
Estudiante 3.4
-Visualizando y escuchando.
Estudiante 3.5

-Escuchando y hablando.
Estudiante 3.6

Entrevistador
9. ¢Se sienten escuchados por los docentes y directivos?

Estudiante 3.1

-No. bueno hay tres personas que me escuchan (ESCUCHAR LA VOZ DEL ESTUDIANTE)

porque a veces los pongo a prueba y sale bien, si me ponen atencion.

Estudiante 3.2

-Yo no tanto porque en este colegio he tenido muchos problemas con los administrativos, es que la
persona X a VeCces es muy ignorante con sus comentarios, a veces no sabe expresarse, 6sea él es muy
inteligente y todo, pero en la forma de expresarle la ignorancia. Por ejemplo, en vez de decir que estos
nifios son unos maleducados, dice los gamines esos.

Estudiante 3.3

-Los profes si los directivos no tanto.

Estudiante 3.4
-Me siento escuchado por la profe X ella me escucha, me pone mas atencion.
Estudiante 3.5
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-Pues con algunos, a veces con el profe X, variado, pero con un profe que yo diga como que me hablo
mucho ninguno.

Entrevistador

10. ¢ Trabajan actualmente?

Estudiante 3.1

-Yo trabajo en mecanica con motos con mi papa.

Estudiante 3.2

-Si, mesero.

Estudiante 3.3

-No

Estudiante 3.4

-Pues ahorita me estan consiguiendo trabajo para fines de semana, pues yo he trabajado con mis papas
ayudandoles, ellos trabajan en una finca ayudando a hacer jardineria y pues yo le ayudo y ellos me dan
a veces pa’gaseosas.(TRABAJO FAMILIAR)

Estudiante 3.5

-A veces ayudando a mis papas en las cosechas, a veces cuando me necesitan y no tengo que ir a estudiar
les ayudo, cosechan romero, menta y tomillo. (TRABAJO FAMILIAR)

Entrevistador

11. ¢Dentro de su proyecto de vida esta acceder a educacion superior?

Estudiante 3.1

-Uy si, si porque yo quiero ser arquitecto profesional (F)o sea, por eso yo estoy pensando en grande ser
arquitecto e irme del pais (VIVIR EN EL EXTRANGERO)

es gque aca no se a mi se me hace que la educacion no es tan... por ejemplo en estados unidos ahi hay
familiares y amigos de mis papas y alla dicen que la educacion es mejor que esto y ellos me quieren
mandar para alla, a mi me gustaria irme a Canada.

Estudiante 3.2

-Si, yo quiero estudiar ingenieria civil pero aqui en Colombia.

Estudiante 3.3

-Yo quiero estudiar ingenieria en sistemas), ya he hecho varios cursos y me gustaria estudiar en Espafia.
Estudiante 3.4

-Pues yo si queria estudiar como YouTuber .

Estudiante 3.5

-Si quiero estudiar y trabajar al mismo tiempo porque necesito plata quiero comprarle una casa a mi
papay comprarme una moto.

12. ¢En su proyecto de vida esta construir una familia y tener hijos?

Estudiante 3.1

-Quiero tener pareja, pero no tener hijos.

Estudiante 3.2

-Yo si quiero tener un hijo después de la universidad.

Estudiante 3.3

-No pues si llego a tener la carrera y los recursos de pronto lo pensaria, pero de resto no.

Estudiante 3.4

-No.

Estudiante 3.5

EYo'siltendriahijo'olhija, pero despliés de'ser profesional (F AMILIA EN EL PROYECTO DE VIDA)
Entrevistador

13. ¢Dentro de su proyecto de vida esta continuar viviendo en guasca?

E3.11

-No, me gustaria vivir en el extranjerg si no, una vez fui a Medellin y me parecio muy chévere, el
transporte es mejor, pero si tengo que elegir entre guasca y Bogotd me quedo con Guasca porque la
inseguridad de Bogota no me gusta.
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E 3.3.2

-Haria mi carrera aqui, pero trabajaria en el extranjero, entre Bogota y Guasca me quedaria aqui porque
aqui es donde me crie en Bogota no hay naturaleza.

E3.3.3

-Pues yo prefiero Guasca que la ciudad porque Guasca es un paraiso, pero no, yo me quiero ir a vivir a
Andorra.

E3.34

-Pues para mi si me quedaria en Guasca

0 si no me iria a Espafa.

E35

-Me gustaria volver a mi ciudad, yo soy de Monteria, aqui me gusta porque es tranquilo y estoy con mi

papa.

Entrevistas docentes
1
Entrevistador

1. ¢Cudles crees que son los desafios para la juventud rural?
Profesor 1
Ellos tienen las mismas capacidades o inclusive pueden ser mucho mas capaces que cualquier estudiante
que se encuentre el sector urbano y por lo demas pues lo que nos corresponde casi a todos, estar atentos
con las nuevas tecnologias con las nuevas las carreras que se avecinan y un desafio bastante importante
que ese es lo que tiene que ver con el cuidado del entorno con el cuidado de su contexto el cuidado de
los recursos porque pues ellos viven en ese entorno rural y pues normalmente aqui en Colombia ese
entorno son fuentes hidricas, bosques nativos, fauna silvestre entonces el principal reto también es
mirar como pueden ser profesionales o grandes emprendedores pero siempre con miras a cuidar el
entorno. (NUEVAS TECNOLOGIAS Y CUIDADO DEL ENTORNO)

Entrevistador
2. ¢Como preparar y ensefiar una clase?
Profesor 1
Eso depende de la clase porque si la clase es en aula se mira el preconcepto del estudiante, I6gicamente
hay que tener en cuenta la maya curricular que se ha disefiado teniendo en cuenta como es el entorno, las
caracteristicas de los estudiantes, las caracteristicas que se presentan en nuestro caso n el municipio y
conforme a esa malla curricular gue es donde nos basamos entonces ehh ahi si depende si estamos en
el salén de clase miramos que saben los estudiantes del tema, que se habia abordado afios anteriores y
hay que mirar realmente ese tema para que les va a servir que utilidad tiene, es importante ver los
conceptos histéricos o los temas epistemoldgicos del tema gue se va a abordar, eso si estamos en el aula
de clase, ahi se va dando uno cuenta que le gusta a los estudiantes que les llamas la atencion, tratar de
no abordarlo de manera tan completa porque hay conceptos en ciencias que son complejos muy
abstractos y pues es dificil de abordarlos pero de todas maneras se trata de siempre relacionar los temas
del aula con el trabajo con el laboratorio y finalmente tratar de que los estudiantes tengan un aprendizaje
que sea Util a sus vidas y a su sociedad. (TENIENDO EN CUENTA LOS PRECONCEPTOS, MALLA
CURRICULAR)
Entrevistador

1. ¢Cual es tu manera de ensefiar?
Profesor 1
No importa el tema, no importa el grupo, siempre lo que me preocupo por crear es un buen clima en el
aula, ese clima en el aula tiene que estar basado en un respeto mutuo, el hecho de que haya una confianza
o0 haya sira o haya un buen ambiente, no significa que vaya a haber indisciplina o falta de ... irrespetos
de parte y parte, bien sea el docente al estudiante o del estudiante al docente se debe tener mucho tacto
al momento de generar ese clima en el aula que puede ser positivo y hace la clase agradable y luego que
tengamos ese clima en el aula que a veces no es tan sencillo, a veces hay grupos y estudiantes que son
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mas complejos pero la idea es poder generar ese ambiente y ahi si poder abordar los temas pero como
te digo siempre se hacen reflexiones para que los estudiantes entiendan antes de entender el tema y los
conceptos para que y por qué se esta abordando el tema, su importancia en que los beneficia, a veces
los estudiantes piensan que porque deben leer, consultar alguna actividad es algo que les quita la
tranquilidad en su vida y no, ellos deben entender que lo estan haciendo en pro de algo, un beneficio
para ellos o para alguien, entonces darles un motivo lo suficientemente fuerte para que ellos lleven a
cabo las actividades que no son tan agradables, Ilamativas o sencillas.

Entrevistador

2. ¢Qué dimensiones tiene en cuenta al momento de preparar la clase?

Profesor 1

Para mi la mas importante es la dimension afectiva, el estudiante debe entender o me gusta que el
estudiante entienda que ante todo el profesor lo aprecia, se preocupa por él que estamos trabajando para
ellos, nuestra razon de trabajar dia a dia en el colegio es para que ellos sean cada vez mejores, deben
entender eso para que no vean al profesor, la clase o los temas como un problema y algo que viene a
fastidiarle la vida sino todo lo contrario algo que viene a enriquecerlo, ayudarlo, aportarle y creo que
eso puede estar inmerso en esa dimension afectiva antes que cualquier otra ya después viene lo
cognitivo, experiencial y todo eso pero ante todo lo afectivo.

Entrevistador

3. ¢La educacion en el colegio es interdisciplinar?

Profesor 1

Se quisiera que la educacion en este colegio y todos los colegios de Colombia fuera interdisciplinar o
transversal o todo ese tipo de cosas pero algo que evidenciamos también no solo en nuestros colegios
sino en la sociedad es la dificultad de trabajar en grupo para trabajar en grupo para trabajar en pro del
otro, eso ha hecho que para trabajar con los profesores en las distintas areas del conocimiento la
interdisciplinariedad se compligue un poco porque desafortunadamente queremos cada uno halar para
nuestro lado, inclusive entre los adultos entre los profesores la interdisciplinariedad es compleja, en las
universidades se ha logrado un poco mas disminuir esa brecha pero a nosotros nos cuesta todavia, pero
si la intencion de esta institucion por lo menos es que haya algo de interdisciplinariedad ahi tratamos
de hacerlo pero es dificil.

Entrevistador

4, ¢ Qué estudiante deseas formar?

Profesor 1

Deseo formar estudiantes gue ante todo no sientan que hay algln tipo de diferencia entre algun tipo de
estudiante por su género o por su estrato socioecondmico eh nada eso deberia desaparecer eh poder
formar estudiantes que tengan esa capacidad de poder trabajar en equipo que no importa si estamos
trabajando con un grado superior, un grado mas pequefios que si son solo nifias o mayoria nifios o si
hay un grupo conformado por padres de familia y profesores es ese estudiante que esta en capacidad de
trabajar y resolver cualquier tipo de problemas y pueda desenvolverse en cualquier tipo de grupo sin
gue tenga ningln tipo de inconveniente, eso haria que en nuestra sociedad se solucionaran cualquier
tipo de problemas y que fuéramos una sociedad mas justa e igualitaria y mas poderosa.

Entrevistador

5. ¢ Qué caracteristicas reconoces en el grado 802 en términos estéticos?

Profesor 1

Los estudiantes de grado 802 también como parte de las etapas del desarrollo humano, estan pasando
por una crisis, la podemos llamar asi crisis en su desarrollo una etapa compleja entre los 13 14 afios eh
en este momento estan definiendo muchisimas cosas de su personalidad de su caracter, temperamento,
son muy propensos a la depresion, a la tristeza, muy propensos a explosiones de felicidad momentaneas,
también son muy propensos a la apatia, aburrimiento, estdn pasando por una crisis que es propia de
jévenes de su edad y que hace que sea un momento complejo eh trabajar con ellos pero si tienen un
gran potencial como ser humano, son personas tanto las sefioritas como los caballeros, son personas
muy sensibles, les gusta escuchar que los tengan en cuenta, les gusta que sean atendidos en las
situaciones en las que ellos requieran un consejo, una orientacion son muy respetuoso, pienso que tienen
un enorme potencial hay personas con talentos artisticos, cientificos, académico, dibujo, masica, claro
sus musicas que ellos escuchan y que de proto uno no les comparte mucho pero pues es lo que a ellos
les correspondid y lo que ellos estdn haciendo, entonces son seres humanos con un gran pot5tencial
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pero estdn pasando por una crisis pero esperamos que como todo podamos superar esa crisis y
seguramente tengamos personas con un gran futuro.

Entrevistador

6. ¢Cuales son los principales retos con los que te encuentras en el aula considerando que los
estudiantes son jovenes adolescentes en 8027

Profesor 1

El principal reto es principalmente entenderlos, comprenderlos, saber que los problemas que ellos
puedan tener que pueden parecernos absurdos o poco importantes pero no es asi, realmente ellos pueden
entrar en una crisis 0 en una situacion de dificultad eh por esas problematicas que presentan desde una
pelea con un compafiero, un problema familiar, un problema econémico o simplemente no se sienten
bien consigo mismos o simplemente muchos problemitas para nosotros pero problemas enormes para
ellos es tratar de entenderlo, comprenderlos y poder ayudarlos a que entiendan que pueden salir a delante
que no es el fin del mundo que los problemas que estan teniendo los han tenido todos los que viene
atras de ellos y que lo que deben hacer es tratar de ir, luchar, nadar contra la corriente fuertemente y
tratar de nada, salir a flote y que no se vayan a desviar que es algo que me preocupa bastante y son los
temas relacionados con sustancias psicoactivas y embarazos no deseados entonces los temas con ellos
se enfocan en eso en que hay que tener mucho cuidado (COMPRENSION DE SUS EMOCIONES Y
PREVENCION DE EMBARAZOS Y CONSUMO)y hay que intentar superar nuestras problematicas
de la mejor manera posible sin caer en otros problemas que pueden ser mucho mas complicados.

Entrevista docente 2

1. ¢Como definiria la juventud?

Todas las etapas de la vida son etapas absolutamente deliciosas que ameritan ser vividas y disfrutar. Y
esa no es la excepcidn, pero en esa excepcion hay que propiciar momentos circunstancias que lo inviten
a uno a crecer en términos de su formacion personal de formacion espiritual de su formacién académica
es un espacio maravilloso para que se cultive se cultiven en instancia de todo muy buen proyecto de
vida. Un momento de vivir de proyectar.

2. SegUn su experiencia ¢Como es la relacion de los jévenes estudiantes con el colegio?

Esa pregunta es amplia porque... si pensamos en el colegio en instancias del espacio en donde tu creas,
donde crean recrean, el conocimiento, esa Situacion hoy por hoy termina siendo un tanto complicada
hoy por hoy ese joven que viene el colegio esta en permanente conflicto con esa creacién con esta
recreacion del conocimiento y si se mira asi pues es un tanto dificil si se mira al colegio como un espacio
de sociabilidad es un tanto maravilloso en donde nada generamos unos espacios absolutamente
deliciosos no obstante si logramos disuadir los profesores a ese nifio a ese jovencito en términos de la
importancia del su deber ser aqui en la institucion. Pues con todas las dificultades termina siendo un
espacio delicioso maravilloso, si vale la pena perpetuar, pero seguramente mejorar permanentemente a
partir del quehacer de nosotros como docentes, pero también del quehacer de los nifios en instancias de
un espacio y formacién.

3. SegUn su criterio ¢Los jovenes estudiantes y docentes tienen el mismo objetivo 0 meta respecto
a la educacién o lo que esperan del colegio?

Se hace necesario cdmo se hace a
partir de este ejercicio académico con el profesor que el nifio entienda de qué se trata venir aqui cuél es
la expectativa que se pueden generar a partir de su de su hacer aqui en la institucion.
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Y
entonces en ese orden de ideas, Si hablamos de resultado, pues no, no son los esperando. Quisiera pensar
gue nada que uno puede lograr un mayor impacto en el quehacer de cada uno de estos chiquitos, se
logra efectivamente y es procesual por supuesto no puedo esperar que todo el mundo sea excelente y
no mas faltaba es un proceso, pero es un proceso que de repente se quiere que sea mucho mas mas
mas grande, por lo menos en términos porcentuales, se espera que esa poblacion se apropie mas de su
quehacer en instancias de dyeme, esto te puede generar no es una posibilidad de crecimiento personal
de proyeccién, si, personal laborales econémica.

4. ¢El colegio puede ser un lugar hostil para los jovenes?

iensa en el colegio

5. ¢Ha escuchado el concepto de cultura juvenil?

Si, es muy frecuente escuchar eso. desde momento en donde yo era estudiante secundaria, entonces era
muy muy normal yo en algin momento fui dirigente de algo que llamé la UNES y entonces pues en
esas instancias de participacion un escucha hablar de a escuchado hablar del tema de la cultura juvenil,
referida a un concepto aun que hacer a formas de percibir a gustos a tendencias, entonces en esas
expectativas, pues si, por supuesto se habla se escucha histéricamente al arte de la cultura juvenil.

6. ¢Como define la cultura juvenil?

Diriamos que seria como esa lectura que se hace del chico esa lectura trasliicida o proyectada a su a su
a su comportamiento a actuar a su pensar hacia su sentir, entonces se traduce en ese estilo de vida muy
propio de ti, pero de mi también pero también del nifio que esta sexto, pero también el nifio que esta ahi
en un décimo grado.

7. ¢Esta familiarizado con el concepto de cultura escolar?
Permanentemente claro.

8. ¢Cémo define la cultura escolar?

También tiene que ver con eso con esa manera como se percibe en el ambiente y el entorno, cémo se
percibe a partir de lo que se siente y lo que se piensa, pero que se quiere actuar de lo que se quiere
proyectar, de lo que se quiere recrear en el corazon en la cabecita de quiénes actuamos en un escenario
como estos.

9. ¢Cuales son las principales diferencias entre jévenes rurales y jovenes urbanos?

Las diferencias pueden ser sustanciales, la cosmovisién de un nifio no se si hablar directamente
cosmovision, pero el ambiente donde se desarrolla o se desenvuelve cada uno estos nifios, pues es
radicalmente diferente un ambiente rural como el nuestro es un ambiente mucho mas sano de lo que se
puede percibir en instancia de un ambiente rural hay menos afectacion en un ambiente rural afectacion
en términos negativos, de los vicios que de repente se percibe cuando ti estas en un ambiente urbano
diriamos en una forma un poquito dramética y fuerte que un nifio en un espacio rural es mas sano es
menos prevenido tiene menos impactd negativo que el urbano que a veces es tan fuerte tan dificil, si
hay una diferencia marcada nuestros nifios en los colegios pertenecen a familias campesinas y esto nos
invita a situaciones diferentes, aqui la familia campesina es una familia dada su trabajo a sus actividades
agrarias, pecuarias que estan inmersos en otra cultura, la cultura de lorural. Y, bueno, ¢la cultura urbana
ya es otra cosa mas dramatica, mas extrema, mas plagada de dificultades de circunstancias que
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impactaron de la peor manera a nuestros nifios, no? Entonces ese recurrente tema, las drogas de la
prostitucion de la inseguridad sea toda la percepcion que se puede tener de un espacio como esto. No
sé si fui claro.

10. ¢Cuales cree usted que son los desafios de la juventud rural?

El desafio de la juventud es entender que se entiende realmente que sea dimensione en un ambiente
académico, me concentro en el espacio del colegio tiene por qué contribuir a su proceso de formacién
ersonal tiene que construir a la construccion de ese proyecto de vida.

(IMPORTANCIA DEL COLEGIO PARA SU PROYECTO DE VIDA) colmado de oportunidades, eso
basicamente.

11. ¢Coémo prepara y ensefia una clase?

Es importante es importante que el nifio y yo creo que cualquier persona cualquier individuo que esté...
que esté en relacion con el proceso de condicion de reconocimiento del saber, entienda que el saber, no
es algo alejado de él de ella, sino que tiene una relacién directa e inmediata con su ser con Su
cotidianidad con su realidad a partir de ese tipo de Indicarle al nifio que hay una correspondencia
inmediata comenzamos a generar una dinamica, una la dinamica en donde él va a cuestionar y en
virtud de ello se generan ambientes de consulta ambientes de lectura de una lectura critica para proyectar
el desarrollo de un pensamiento critico y necesitamos proyectar o desarrollar en los nifios ese
pensamiento en donde hay analisis y reflexion donde el ejercicio desaparezca lo planos lo carente de
sentido es pensarnos que hay un conocimiento que qué es Util alejandonos de ese conocimiento inerte
qué repente determinamos adquiriendo nosotros, un conocimiento inutil, (LO COTIDIANIDAD)vale,
entonces en virtud de ello el profesor se acerca al estudiante lo invita para que y me hago reiteracion
esto para que recree el tema era aprendizaje pero justamente porque dice es importante y hay una
correspondencia directa conmigo. Con mi persona, con mi familia, con mi que hacer. Pero entonces
pasamos de los cotidiano a la proyeccidn a lo académico cierto, entonces vamos a analizar esas
cotidianidades mediante esa ese dia a dia a partir de criterios pedagogicos académicos invitan a
reflexionar a consultar, hacerse critico y ese es un poquito el ejercicio que se hace en una clase de
ciencias sociales.

12. ¢ Qué dimensiones tiene en cuenta al momento de preparar su clase?

Todas, es importante reivindicar el tema de lo cognitivo, pero obviamente y te lo acabo de decir a partir
de esa dimension personal el reconocimiento del individuo es absolutamente importante si no hay un
reconocimiento del individuo sencillamente perdimos, no estamos haciendo absolutamente nada, pero
entonces el reconocimiento del individuo que le apuesten a ser un sujeto activo en el proceso, si no hay
un sujeto activo que quiera participar en un proceso de creacion del conocimiento entonces no estamos
haciendo nada y en eso quiero decirte que por alguna circunstancia que yo desconozco o0 no quiero
conocer ahorita el conocimiento pasd a estar en un segundo plano en este proceso. Entonces los
resultados no sean esperar, va un angelito nuestro o uno de nuestros estudiantes egresados a presentar
una prueba externa y no sabe nada, va un nifio a presentar un examen en instancias de ingresar a una
universidad y nunca va a triunfar porque no sabe de nada, entonces el punto es en qué momento el
proceso de adquisicion de creacion de recreacion del conocimiento se perdi6 pasé un segundo plano en
instancias del ejercicio que tiene que desarrollarse en un plantel educativo.

13. ¢La educacion en el colegio es interdisciplinar?
Tacitamente lo es. Tacitamente uno se sorprende con que en algunos momentos hay como un criterio

interdisciplinariedad, pero de forma muy explicita en el sentido en que tu profesora de biologia. Yo
profesor de ciencias sociales nos sentamos y decimos vamos a disefiar o desarrollar este proyecto
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académico, pues no lo es, no lo es, no esta tan explicito como se quisiera uno encuentre que de repente
existe algun criterio interdisciplinariedad pero muy de amigos, entonces, no es el criterio académico,
es amistad, a mi me encantaria desarrollar contigo, profesora de biologia un proyecto ambiental en
instancias de la complementariedad la afinidad, pero si de repente por ahi te lo voy a decir si repente el
compafiero con el que voy a desarrollar es profesor de Estadistica pues si, hay algun tipo pero no es la
afinidad que se quisiera, claro, el dato estadistico profesor estadistica a propésito de nuestro proyecto
claro va a servir tiene por qué aportar, pero ese criterio realmente importante en término del trabajo
académico pues lo va a marcar en el ambiente el profesor de sociales del Colegio y el Ciencias Naturales
ahi, si podemos hablar de un pleno criterio de interdisciplinariedad mirando la parte académica no la
parte personal. ;Yo creo que ahi fallamos los dos protagonistas ciertos? Estamos fallando unos
protagonistas si no existe una cabeza que lidere el proceso que lo libere, entonces hay si que frénese
pronto esa esa posibilidad.)

14. ¢ Qué estudiante desea formar?

Un estudiante completo, que tenga el desarrollo de competencias reales desde el punto de vista cognitivo
personal. Si se quiere espiritual. Necesitamos reivindicar la naturaleza humana que haya personas, esta
sociedad esta plagada de personas. Con el reconocimiento propio de eso el fin de verdaderos seres
humanos lo perdimos lo perdimos.

15. ¢Qué caracteristicas reconoce en los estudiantes de 802 en términos estéticos, musicales?
lenguaje, actividades focales, creencias?

Mira que no te puedo hablar de reconocimiento en especifico de, pero lo que yo te puedo decir es que
ellos comienzan a identificar su docente. Ellos comienzan a aterrizar su quehacer, son nifios bonitos
nifios muy bonitos, en virtud de que ellos saben para donde va su profesor, que quiere su profesor porque
en la medida que ellos reconozcan x o y profesor uno que quiere explicar haciendo que ellos
se sorprendan en efectivo que el profe quiere que ellos aprendan pues son nifios muy bonitos nifios que
estan tratando de generar con minimo esfuerzo, Bueno, por aprender coémo por hacerte participe son
buenos, pero si por ahi de repente ellos hacen una lectura del profe vacan que viene aqui a marmar
gallo pues la cosa va por otro lado, nifios que provienen de una familia que tienen una buena actitud a
mi me llama la atencion que después de superado la primera parte el primer semestre en dénde lo
caracteristico era la pereza la pusilanimidad nada. EI homenaje a la desidia y los nifios comenzaron
cémo gue asumir otra actitud el rol al interior de la clase es diferente, pero hay que estar y de eso se
trata por supuesto, se acepta el reto de mostrarle a los nifios que esto tiene una finalidad especifica que
venir aqui no es venir a moler calzon, sino que hay una intencionalidad. Y que ellos tienen que
apropiarse de eso.

16. ¢Cuales son los principales retos con lo que se encuentra en el aula de clase de grado 802,
considerando a los estudiantes como jovenes adolescentes?

El reto es una relacion completa con lo que acabo de decir, el reto es romper con el esquema mental
que el nifio tiene, esquema mental y espiritual que lo invita a venir aqui a hacer nada. El reto es saber
vender la idea, transmitir la energia y la conviccién de que esto es importante, esto va mas alla del
simple hecho de colocarse un uniforme y venirse a sentar en el salon de clase. (MOTIVAR)Creo que
ese no es solamente el reto con 802, sino con el grueso de los nifios que hacen parte de este ambiente
o de los ambientes escolares hoy por hoy.

17. ;Como la globalizacion, socializacion afecta la identidad de los jovenes?
ahora me pregunto

¢mi generacion la tenia? Lo que podriamos decir es que la globalizacion es mucho mas avasallante, esa
globalizacion que nos tocd vivir en compafieros es avasallante y genera una despersonalizacion total.
Si no logramos conciliar porque aqui se trata de un problema de conciliacién el tema de la formacion
personal espiritual académica con el aporte que nos da este fendmeno globalizador, estamos inmersos
en un problema de unas connotaciones dramaticas porque estos nifios y es la frase de cajon, son el
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futuro, qué futuro tenemos, si estamos a expensas de esta generacion que de lo que estamos conversando
quiere saber muy poquito. Los nifios no quieren saber de conocimiento, no les interesa el conocimiento
y todo confabula las redes sociales e internet para que eso sea asi, entonces el punto es que saben
nuestros nifios ¢nuestros nifios saben de algo? A nuestros nifios quieren saber de algo les interesa algin
tipo de contacto con el conocimiento, pues no la vaina es la respuesta es que no o por o menos un
nimero importante, esto suena apocaliptico, pero yo creo que no es mentira. (NO HAY IDENTIDAD,
NO LES INTERESA CONOCER) Yo tengo uno sientes universitarios jovenes todavia y bueno ellos en
ellos todavia en esa generacion que es la tuya todavia existe la posibilidad del asombro de dejarse
asombrar, impactar que diga yo quiero saber de esto, pero unos afitos atrds una generacion estas de la
que estamos hablando aqui ya no, adicional los profesionales que de repente van a terminar educando
a esta generacion no es idoneo, no lo es, no lo es porque ellos mismos desafortunadamente comenzaron
a recibir ese impacto negativo de ese fendémeno globalizador que es decadente que genera toda una
decadencia.

Entrevista profesor 3

1. ;Como definiria la juventud?
la juventud es un combo de emociones donde se mezcla todo se mezcla el desarrollo tanto fisico
emocional la creacion de su personalidad entonces es un combo raro, es dificil de entender y pues ellos
estan ahorita por decir los de octavos en la etapa de la adolescencia, donde todos les adolece todo le
duele por todo les da pereza entonces de ese modo es dificil es un combo extrafio.
2. Segun su experiencia ¢;Como es la relacion de los jovenes estudiantes con el colegio?

Larelacion de los jovenes estudiantes con el colegio pues es buena ellos asisten pues unos con el anhelo
de aprender otros con el anhelo de socializar otros con el anhelo de tener un alimento porque en casa
no lo tiene.

3. Segun su criterio ¢Los jovenes estudiantes y docentes tienen el mismo objetivo 0 meta respecto
a la educacién o lo que esperan del colegio?

resulta que hay muchos que son aves hay otros que son perritos elefantes
sucesivamente entonces esa diversidad,

4, ¢El colegio puede ser un lugar hostil para los jovenes?

BUESCEOSIREERNENEEEs como te decia el comienzo con la explosion de todas sus emociones todas

sus formacion de su personalidad si llega a ser hostil,

, (SI, EL DOCENTE ES EL
ENEMIGO) eso es horrible, es lo feo y si de pronto y exigencia por parte de los docentes, no la profesora
es la Rajona o el rejon y asi sucesivamente entonces es dificil.

5. ¢Ha escuchado el concepto de cultura juvenil?

De cultura juvenil no en realidad pues si, pero no digamos asi a profundidad, no.
6. ¢ Como define la cultura juvenil?
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Bueno, cultura juvenil, pues es como las diferentes expresiones de los jovenes sus sentimientos por
medio del arte por medio de la misica de la danza del baile de la pintura porque no es la escritura
también del canto de las matematicas de diferentes ambientes en los cuales ellos se desarrollan.

7. ¢Esté familiarizado con el concepto de cultura escolar?

No, no lo he escuchado hasta ahora ese si lo escuchas ahora.

8. ¢Coémo define la cultura escolar?
pues no sé, digamos algo absurdo como la escuela es la que ensefia es la que da las bases para la vida y
en la que forma al estudiante.

9. ¢Cudles son las principales diferencias entre jévenes rurales y jévenes urbanos?

Uff, abismales, los jovenes urbanos tienen primero facilidades en cuanto a la sociedad en cuanto aqui
encuentran una biblioteca a la cuadra de la esquina encuentran un Internet encuentran muchisimas cosas
gue les ayudan a ellos para desarrollar sus aprendizajes. mientras que las personas que viven en el sector
rural son un poco alejados tal vez la tecnologia hay muchas casas que incluso en ocasiones, no hay
luz, no estan los servicios basicos, entonces para ellos es dificil (diferencia de acceso a la
informacion)evaluar, y es algo que pronto el Estado no ha tenido en cuenta para realizar esas pruebas
saber porque miden a los chicos del urbano con lo rural, si ellos tienen un ritmo diferente de
aprendizaje, no tienen todas las capacidades todos los recursos todas las estrategias que tiene los chicos
de ciudad a diferencias, que no tienen los del campo, porque los del campo no tienen computador no
tienen internet carecen de eso y al carecer de eso, pues en ocasiones tristemente desconocen muchas
cosas, pero resulta que también la tecnologia afecta a los jovenes en la ciudad porque ellos viven es
pendiente de la sociales de todo lo que pasa si me dan like, si no me dan like, cuantos me vieron dieron?
Cuantos no me vieron si vieron mi historia, si publico sino publico entonces pues hoy en dia se mueve
mas digamos todo por redes sociales.

10. ¢Cuales cree usted que son los desafios de la juventud rural?

, (NINOS
CONFIADOQS) tienes que cuidar primero tu maleta en Transmilenio y si no te roban tienes que cuidar
el celular en Transmilenio y si no te roban todo lo piensan mal mientras que en el campo son mas
confiados entonces son esos retos de estrellarse con el mundo de ir a enfrentarte a un Transmilenio que
esta repleto de todo tipo de gente entonces ahi es donde ellos quedan como que y ahora qué hago
mientras que los chicos de la ciudad se defienden, ah, bueno, me perdi no interesan cojo otro
Transmilenio y me devuelvo, pero los chicos del campo quedan como y ahora yo qué hago y si no
tengo minutos y no tengo dinero, entonces para dénde cojo.

11. ¢COmo prepara y ensefia una clase?
Como la preparo, pues siempre buscando como despertar esa emocion en el estudiante, despertar c6mo
es ese gusto por el area especialmente por espafiol hoy en dia las redes sociales, nos han quitado como
ese espacio que ellos se sientan y encuentran ese espacio de ese goce y ese disfrute de la lectura y la
escritura entonces es como ir en contra ellos tener esas barreras, donde para ellos es mas facil ver de
pronto un video reirse de algo chistoso o absurdo que pase que no de pronto ir a buscar también ese
chiste o0 ese gusto en la lectura, porque también la lectura lo tiene ahorita estamos haciendo un ejercicio
con los chicos donde ellos leyeron el libro y luego tiene que hacer un juicio y tiene que condenar o
salvar a un personaje entonces como gue ellos ya empiezan a buscar, estas estrategias y esos argumentos
de bueno y ahora yo que voy a hacer, qué estrategias voy a buscar, si tengo que defenderlo pero también
que te estrategias yo tengo que buscar si tengo que condenarlo, es generar como ese pensamiento critico
donde ellos tiene que ir mas alla tienen que desmenuzar el libro meterse en la vida del personaje

buscar para encontrar esa solucion.
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pues de
todas maneras también lo he escuchado también que sin memoria no hay aprendizaje sin nosotros, no...
Porgue hay otros profesores que dicen no, pero es que lo memoristico ya esta hoy devaluado ya eso se
debe pasar,

, (MEMORISTICO) digamos
en memoria a que hoy en dia no tomamos en cuenta las reglas ortograficas, ¢para qué me las
aprendo? Para mi no es importante porque es que el computador ya tiene corrector o busco en linea un
corrector de estilo y ya me hace el trabajo, no, tenemos gue tener esas normas y esas reglas que son la
base de nuestro aprendizaje para poderlo aprender y aplicar, y no necesariamente si no tengo internet,
ay, pero y ahora quién me va a corregir la ortografia o present6 un trabajo con pésima ortografia, pésima,
redaccion sencillamente por no tener esas fases que deben de ser memoristicas. Por otro lado despertar
una emocion es dificil, la puedo despertar en algunos pero no en los 28 que tengo, es dificil porque
resulta que hay juegan el dia a dia que viven los estudiantes en casa, si es pronto tuvieron una pelea con
la mama con la abuela porque aca son hogares y familias disfuncionales entonces, tener en cuenta como
esas emociones de que yo llego aca y puede ser que la profe me diga algo, pero yo no tome a pecho

automaticamente empieza la pelea y automaticamente dafio y no estoy atenta para para la clase, €
e jugar como eso y.hacerle como el ambiente agradable asi los chicos {A*CILNTE LN LL

AULA)mire ustedes tienen la opcidn, siempre les digo ustedes vienen aca a aprender no para la para la
nota que hoy voy a presentar ahorita, si no aprendas para la vida, yo vengo a ensefiarles aca a guiar su
proceso para un futuro. Si ustedes quieren llegar lejos, pues tienen que prepararse desde ya y piense en
ese futuro piensen en unas pruebas saber en grado 11 piensen de pronto en una universidad quiza de
aca nacional o quiza extranjera de otro pais piensen en un doctorado piensen en muchisimas cosas, pero
la idea es que ustedes piensen en el futuro, entonces ya como que es aterrizarlos y chicos, todo el mundo
tiene problemas todo el mundo, si cada uno nos pusiésemos a contar los problemas, nunca
terminariamos y terminariamos en un mar de lagrimas.

Pero poco a poco se va logrando en psicologia dice que nosotros tenemos la neurona espejo y que si yo
llego sonriente voy a proyectar eso en mis estudiantes y automéaticamente las neuronas espejo de todos
se activan y como que alegria, pero si yo llego malhumorada de mal genio automaticamente voy
despertar eso, si yo llego cansada, si yo llego agotada como que hay no quiero hacer nada,
automaticamente la neurona espejo, coge eso lo transmite y bueno, a dormir.

12. ¢ Qué dimensiones tiene en cuenta al momento de preparar su clase?

Todas, éticas sobre todo porque pienso que hoy en dia se esta perdiendo eso nos interesa llenar de
contenidos, ¢evaluar tener buenas notas y dénde esta la parte humana? (ETICA) Dénde queda esa
humanidad? Por eso hay tantas guerras, por eso hay tanta violencia por eso yo hoy entro y mato y no
me interesa. Voy a violarlo. Voy toco, voy y robo y no me interesa porqué porque hemos perdido
digamos como ese temor, digamos un poco, adios y esa humanidad se ha desaparecido. ;Donde esta la
formacién del ser humano integro? A mi me interesa mas que sea una persona integra y no que pronto
sea excelente escritor, por qué ha pasado y han salido muchos casos de escritores que han tenido su
vida, sper negra y pues sus escritos lo reflejan dénde pues tristemente mas adelante van a llegar a un
suicidio y van a acabar con su propia vida y quiza con la vida de sus familias, entonces ahi es dificil.

13. ¢La educacion en el colegio es interdisciplinar?

Pues digamos que es un poco complejo porque el curriculum no exige cumplir unos pardmetros en
ocasiones si se logra esa transversalidad, pero en ocasiones no, es muy dificil, que digamos en un
colegio digan si somos transversales el cien por ciento, se intenta que te logre es diferente (FALTA)

14. ¢ Qué estudiante desea formar?

como te decia un estudiante integro que si que sea muy humano que sea consciente de sus actos que sea
critico, pero que sea un critico, no, que yo vengo a pasar por encima de los demas, sino un critico
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humano donde yo conozco mis limites y los derechos del compafiero, lo respeto tengo mis libertades,
pero también reconozco las libertades del otro, donde yo tengo derecho a decir mis opiniones, pero
resulta que también tengo que respetar las opiniones de los demas resulta que yo pienso diferente al
otro entonces es poder crear o dejar como esa semillita decirles hijos, no solamente, ustedes deben de
ser formados en matematicas en espafiol en sociales inglés, sino sobre todo en su humanidad como es
que nosotros estamos hoy en dia actuando con nuestro medioambiente estoy contaminando estoy
cuidando o que estoy haciendo por él,(HUMANIDAD Y MEDIO AMBIENTE) porque solamente por
quejarme decir no es que el medio ambiente, el cambio climatico esta terrible con eso no voy a ser la
solucion, tengo que hacer algo ya, actuar y dejar esa huella y empezar por mi, si yo no empiezo por mi
misma, pues va a ser dificil.

15. ¢Qué caracteristicas reconoce en los estudiantes de 802 en términos estéticos, musicales?
lenguaje, actividades focales, creencias?

Ellos digamos que son un grupo que les gusta trabajar cuando uno... son muy unidos, haya no se
encuentra la individualidad para nada, si todos se tienen que hundir se hunden todos, si todos se salvan
se salvan todos, entonces tienen como ese trabajo en equipo, pero en cuanto a cumplir con lo académico
he encontrado dificultades, porque a veces les cuesta, (FUERTE TRABAJO EN EQUIPO DEBIL
ACADEMICO)puede ser que haya sido ocasionado por la pandemia, puede ser que también sea como
a no, pues el grupo no da para mas, pues yo para que me esfuerzo yo hago lo que yo pueda y hasta
donde me exijan y si no me exigen pues listo, yo no doy mas. Entonces, pues si es un grupo que es
como unido, pero a la vez digamos en rendimiento académico, pues como que no les interesa les interesa
mas socializar y estd bien y exigir sus derechos y compartir, no les interesa mas.

16. ¢Cuales son los principales retos con lo que se encuentra en el aula de clase de grado 802,
considerando a los estudiantes como jovenes adolescentes?

Los principales retos... que amen la lectura es un reto gigante que amén la lectura y la escritura que se
atrevan a escribir porque es gue no se atreven uno le dice chicos, van a crear una historia profe, cuantos
renglones eso es lo primero que preguntan chicos, por favor, no me interesa la cantidad de renglones si
son 505 paginas me interesa es la calidad que esté esa historia y concreta y que se pueda entender que
sea coherente que tenga cohesidn que deje como ese mensaje que impacte, pero a mi no me interesa
con que llenen el cuaderno de 5 hojas, 10 hojas y no digan nada. Entonces, eso son los retos gigantes
que ellos puedan descubrir la lectura ese mundo que tal vez encontramos que estéa facil que es desechable
en Internet donde yo voy conozco un video y ya me divierto, pero resulta que en la lectura también que
tengo que leerlo para encontrarlo y analizarlo y hacer como ese analisis y ese comprension y decir wow
esto le pasd a ese personaje, pero como asi, pero uy no terrible y encontrar las respuestas por decir
ahorita estaba revisando un taller donde una chica colocan unas cosas que uno dice no leyo el libro
pero ellos piensan que tal vez al contestar esa respuesta ya solamente les interesa llenar, pero no les
interesa, digamos ir a responder lo que deben de responder, por favor lee para poder responder.

GLOBALIZACION

tristemente muchos chicos son absorbidos por la tecnologia por las redes sociales y su identidad es
medida por lo que ven en redes sociales, entonces si me dan un line automaticamente soy la autoestima
por lo alto, pero si me han un no me gusta automaticamente mi autoestima cayo al piso y yo soy lo peor
nadie me quiere todos me odian Yy asi sucesivamente entonces es dificil esa situacién hoy en dia y creo
que sobre todo para la educacion es un problema bastante grande. Tristemente colombiano resulta que
un estudio que hizo la Universidad Manuela Beltran arrojo el resultado que Colombia es uno de los
paises que mas gasta 0 mas gasta tiempo en redes sociales, aproximadamente esta entre un rango de 4
horas y media en redes sociales. Hicieron esa prueba, digamos como esa ese analisis con diferentes
paises y los paises del Oriente son los que menos tiempo tienen de eso que solamente son 10 minutos
en el dia, los colombianos 4 horas y media entonces ahi, es donde decimos que paso quiénes son los
mas violentos y son los colombianos.
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Entrevista profesor 4

1. ¢Cbmo definiria la juventud?
Bueno, hoy en dia la juventud es compleja para entenderla, digamos que hay muchos nifios y nifias
jovenes que estaban como sin un proyecto de vida ya establecido, entonces se les ve bastante
desmotivacion, pero asimismo encuentra uno muy poquitos que tienen eso, claro, eso depende de su
contexto social de casa a mi modo de ver.
2. Segun su experiencia ¢Como es la relacion de los jovenes estudiantes con el colegio?

Algunos han logrado cierto nivel de pertenencia porque vienen de afios atras aqui con nosotros, con
afios atrés, me refiero a transicion todo el proceso primaria, bachillerato, pero los recién llegados les
falta ese sentido de pertenencia por obvias razones no se sienten parte del colegio, pero aquellos que se
siente parte el colegio, quieres a su colegio, lo respetan y tienen muchas formas de evidenciar ese amor
y ese respeto hacia el colegio, por ejemplo les gusta pertenecer a los grupos artisticos, bandas, danzas a
los semilleros de investigacion, entonces en esos evidencia que tienen gran sentido de pertenencia.

3. Segun su criterio ¢ Los jovenes estudiantes y docentes tienen el mismo objetivo o meta respecto
a la educacion o lo que esperan del colegio?

No, a muchos de los docentes nos mueve que nos toca cumplir un programa y si no se cumple, qué
horror terrible se va acabar el mundo cierto, los chicos vienen a socializar mas que nada mas, ¢no?
Porqgue ta pones una tarea el 80% no la ha se me pones una actividad el 80% hace mala cara, pero si los
pones a hacer cosas divertidas entre ellos como las clases de artistica que se las gozan las clases de
educacion fisica hacer las cosas y si pones un trabajo en grupo, se lo gozan, tal vez no haciendo el
trabajo, pero si socializando, estan mas interesados en socializar que en aprender.

4. ¢El colegio puede ser un lugar hostil para los jovenes?

hay chicos, De cierta forma si, desde el punto de vista ellos si, desde el punto de vista de nosotros los

docentes para nada hostil, a quienes definitivamente le faltan son normas limites reglas cuando se ven
con limites normas, etcétera sienten como si nosotros fuéramos hostiles hacia ellos, pero realmente lo
gue gueremos es formar porque esa es parte de nuestra tarea ademas de instruir.

5. ¢Ha escuchado el concepto de cultura juvenil?

Mira que no, hasta ahora lo conozco lo escucho de tu voz, cultura juvenil. Si entiendo que hay temas
digamos con temas de pandillas de grupos juveniles de cosas asi, pero tal como grupo juveniles, pero
tal como cultura juvenil no.

6. ¢ Como define la cultura juvenil?

Un grupo social especial al que hay que poner bastante atencién porque dentro de esa cultura juvenil
nosotros los que hoy en dia ya somos adultos entendemos que no salimos de ese contexto que no
pertenecemos igual es la vida vamos ascendiendo en edad en experiencia en lo que tU quieras y vamos
perteneciendo a diferentes entre comillas culturas y una de esas es la cultura juvenil.

7. ¢Esta familiarizado con el concepto de cultura escolar?

Si el ambiente escolar tiene que ver supongo que tiene gque ver con el &mbito escolar, con lo que pasa
la dindmica que se manejan al interior de las instituciones de los salones de comparieros de pares.

8. ¢Cudles son las principales diferencias entre jovenes rurales y jovenes urbanos?
Los jovenes urbanos estdn mas expuestos a situaciones de los contextos sociales donde viven el
pandillismo a temas de drogadiccion alcoholismo porque eso es lo que ven casi que a diarios sobre todo

aqui en Guasca los fines de semana es terrible, los chicos de campo no tienen tanto contacto con ese
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tipo de situacion cierto, pero los chicos del campo son vulnerables a otras cosas pero son vulnerables al
bullying como este se peina asi el del urbano entonces hagamosle matoneo al chino del campo, la
manera de hablar a veces porque si se diferencia bastante entonces en eso veo que hay diferencias.

9. ¢Cudles cree usted que son los desafios de la juventud rural?

Entenderse como ser rural, tener una identidad, ellos a veces como que se menosprecian y su autoestima
no esta tan alta como la de los porque no como que siente que chocan con la parte urbana, entonces es
empoderarse de ese papel que ellos tienen, por ejemplo, el papel en el medio ambiente entender que
ellos viven en un sitio y que sin ellos no puede haber alimentacién, no puede haber un ambiente
ecoldgico adecuado, empoderarse sobre todo en eso.

10. ¢Coémo prepara y ensefia una clase?

¢Cbémo se prepara y se orienta mas gque tengo una clase? Bueno, hay que empezar desde el punto de
vista de la motivacion. Motivar a los chicos, vamos a ver el tema, eso les puede servir para tales y tales
situaciones contextualizar un poco porque si no hay contextualizacion los chicos van a ver eso como
profe y eso, para qué me sirve se orienta se dan unas instrucciones y después se somete a evaluacion de
las actividades pertinentes para cada actividad, se hace retroalimentacién con los cierres pertinentes.

11. ¢Qué dimensiones tiene en cuenta al momento de preparar su clase?

Todos, en la clase nuestra nosotros, yo doy matematicas nos reimos, hacemos chistes, la pasamos
sabroso intento que los que los chicos se sientan bien quieran aprender asi vengan desmotivados algunos
otros vienen enfermos sg trata atender esa parte humana basicamente porque cuando por ejemplo ti vas
a ensefiar a un chico que viene sin desayuno, el chico no responde, viene con algun problema de casa,
mmm (negando) entonces como que se indaga un poco esa parte humana que es importante y si se
intenta orientar la clase de la mejor manera después de verificar esos aspectos.

12. ¢La educacion en el colegio es interdisciplinar?

Cuando dices interdisciplinares hablas, por ejemplo, de proyectos transversales o hablas de que en
algunas asignaturas transversales dar cuenta también de otros procesos que tienen con otras. Claro que
si en la clase de matematicas esa yo creo gque es la mas transversal a todas. Hablamos de muchas
situaciones no problemas, situaciones gue tienen que ver con matematicas en los contextos, por ejemplo
viene un problema en un libro, se le trata de contextualizar al tema de la leche al tema de la produccion
de papas al tema en la fresa y cosas asi se hacen, por ejemplo, temas de estadistica se desarrollan temas
contextualizados, entonces se transversaliza un poco.

13. ¢ Qué estudiante desea formar?

Un estudiante autbnomo que gestiona su proyecto de vida que gestione su conocimiento capaz de
interactuar de manera habil que sea que sea proactivo ese tipo de estudiantes es el que por lo menos
desde mi punto de vista intento formar.

14. ¢Qué caracteristicas reconoce en los estudiantes de 802 en términos estéticos, musicales?
lenguaje, actividades focales, creencias?

Bueno a estos chicos les gusta mucho la parte artistica, se desenvuelven muy bien ahi, de hecho, el
profesor de artistica de danzas los quiere llevar yo a los por alla a un concurso de danza en algin pueblo
de Cundinamarca, creo que el Madrid esta a la espera de la respuesta positiva de los chicos y de los
papés, pero ellos se desempefian muy bien en esos aspectos, también el aspecto de deportivo. En
conocimientos no mucho, porque no sé porque hay la tendencia que como yo soy de la seleccion de
voleibol, entonces no estudid como yo soy del grupo de danzas entonces no estudio y tienen que
esperarme mucho mas tiempo que los deméas para poder hacer las cosas bien o entregar de manera
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responsable y no deberia ser asi, deberia ser una integralidad como ser humano, si yo cumplo bien en
esto debo cumplir bien en lo otro.

15. ¢Cuéles son los principales retos con lo que se encuentra en el aula de clase de grado 802,
considerando a los estudiantes como jovenes adolescentes?

Digamos hacerles entender que ellos son una parte fundamental en el proceso de aprendizaje 6sea Si
ellos no ponen de su parte es muy dificil, mira que al principio con ellos tocé como orientarlos a nivel
personal antes, 0 sea, con esa parte humana que te hablaba hace un rato antes de empezar a darles
cualquier tipo de instruccion o meternos en temas matematicas lo han estado entendiendo poco a poco
han cambiado hartisimo, son mas responsables en este momento que al inicio cuando los tome. Venian
con esa idea de que eso para que estudiar para que ahora si estan como mas enfocados en esa parte y
eso me tiene contento de parte de ellos y les ha merecido a ellos una valoracion y una felicitacion, por
qué es importante que cuando un chico entiende un proceso no solamente desde el punto de vista
académico, sino sobre todo humano motivar y felicitalo y refuerzo positivo, la pandemia tuvo mucho
que ver con eso el afio pasado llegaron aca con todas la intenciones menos con las de estudiar y no la
hablo solamente refiriéndome a 802, no mucho venir aqui a desfogar todo ese encierro toda esa cosa
que hubo, si nosotros los adultos la sentimos, imaginate unos pelados que necesitaban todas su parte
social, entonces claro, para muchos dificiles y pues eso ha venido mejorando afortunadamente.
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Rubricas de evalucion diligenciadas: Guia 1 “Reconociendo mi entorno”

Anexo N° 5. Rubrica guia 1- Evaluador E1

Riibrica de evaluacion de la guia de Educacion Ambiental “lovenes de agua y vida: Lideres de la folda del cerro™
Guia 1: Reconociendo mi entorng

Nombre del evaluador | E1

Cargo gue desempena

Docente

Fecha | 25/09/2023

Objetivo: Reconocer la pertinencia de los contenidos y actividades propuestas en la guia numero 1: Reconociendo mi
entorno” para promover gl liderazgo ambiental v 1a resignificacion de relaciones de los estudiantes con su
Municipio.
Criterios de evaluacion Sicumple | Mo cumple Observaciones

Las actividades propuestas en la guia son claras y sencillas de comprender. X

La guia contiene la informacion necesaria para abordar la tematica de liderazgo X

ambiental en el colegio Mariano Ospina Rodrigeez en Guasca- Cundinamarca.

La guia contiene actividades pertinentes para reconocer problematicas X Faltaria ahondar un poco

ambientales del municipia. mads en las problematicas
ambientales gue aquejan
al mumicipio, donde se
incluyan las afectaciones
causadas por la agricultura,
|z ganaderiz y |z caza
indiscriminada
especialmente en lo que
tiene gue ver con el
eCosistema de paramo que
e5 donde nace el rio
Siecha.

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes conocer su entorno. X

La guia fomenta la autonomia del estudiante. X Habra que esperar al
desarrollo de la misma.

El titulo de |a guia refleja el contenido de la misma. X

La guia permite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo X

ambiental.

La redaccion y ortografia de |a guia son pertinentes. X

La organizacion y disposicion de los contenidos es clara y agradable X

estéticamente.

La guia esta comtextualizada al lugar al que va dirigida. X

Las imagenes utilizadas corresponden a la tematica. X

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso (Titulo, introduccion, X

ohjetivos, descripcion de las actividades, resultados esperados.).

Recomendaciones adicionales

En general la guia esta bien planteada vy su disefio estd acorde con los objetivos que plantea inicialmente.
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Anexo N° 6. Rubrica guia 1- Evaluador E2

]

Rubrica de evalwocion de la guio de Educacien Ambiental “iévenes de agua y vido: Lideres de lao falda del cerro™
Guig 1: Reconociendo mi entomo

Nombre del evoluodor | E2

Cargs que desempeiia

profesor

Fecho | Octubre 2 2023

Ohjetiva:

Municipio.

Reconocer [z pertinencia de los contenidos v actividades propusstas en [3 guiz numero 11 Reconociends mi
entormo” para promover el liderazgo ambientzl y |z resignificacion de relaciones de los estudiantes con su

Criterios de evaluacion

51 cumpla

No cumpla

observaciones

Las actividades propuestas 2n la guia son claras y sencillas de comprender.

Las actividades tensn una
estructura general, que veo
necesaric gue se sxpliguen
en  detalle  antes de
comenzar |a guia 3 manera
de instruccion  de  los
elementos gue contizne.

Lz Euia contizne la infformacién necesariz parzs sbordar la tematica de liderazzo
ambiental &n gl colagio Mariano Ospina Rodrigue: en Guasca- Cundinemarca.

El liderazgo ambiental se
puede fomentar en los
procesos de socializacion
que pusden desarrollar
Entre pares, o con
miembros de la comunidad
educativa, las acovidades
gue 52 proponsen estan
direccionadas a procesos
formativos de los
estudiantes, creo
importante generar estos
ESpacios.

Lz guia contizne actividades perfinentes para reconocer problamaticas
ambientales del municipio.

Weo una comprension
amplia del territorio que

garantizaria gque 2 cumpla
exte aspecto

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes conooer su entorno.

& traves de las actividzdes
planteadas 5= pusde lograr

Lz guia fomenta |a autonomiz del estudiznte.

No es muy clarn este
aspecto pues s& deberia
eztablzcer concretaments
de gué manera 32 puede
lograr, es decir gue |z guia
la puedan desarrollar los
estudiantes sin |3 ayuda
del maestro, entonces
deberias validarlz
previamante con poblacion
ezcolar

El wtule de |z guia refieja 2l contznido de la misma.

El titulo e5 sugestivo y
detallz & guien va dirigido

Lz guia permite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo
ambiental.

Fiznzo gue las actividades
por si solas no lo generan,
crao relevante establecer
lzs caracteristicas del
liderazgo ambiental que de
hecho estan bien definidos
&n la literatura y en
ConssCUEncia proponer |as
actividades.

Lz redaccion y ortografiaz de |3 guia son pertinentes.

A& mi parecer tiene mucho
texto, deberias explorar
infografias u otras
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estrategias un poCo mas
llamativas para los nifios.

Lz organizacion y disposicion de los contenidos es clara v agradable
estéticaments.

En generzl Iz guia es
3amena, pEro Me parece
gue s2 podrian mejorar los
colores, el fipo de letra

Lz Euia esta contextuzlizada zl lugar al que va dirigida.

Ceberia incluir de donde
s3le |a propuesta y una
descripcién del territorio

Las imagenes utilizadas corresponden a la temética.

Las imagenes no se
explican solas, deberias
describirlas y mencionar la
fuente si son autoriz
propia decirlo

Lz Euia presenta una estructura clara que facilita su wso (Titulo, introduccian,
objetivos, descripcion de las actividades, resultados esperados.).

Deberias ajustar la parte
inicial pues nose :3be 3
gué obedece, estindares,
lineamientos curriculares,
DB, realments no 23
claro, asi mismo una
descripeicn de como lear
Iz guia los elemento que
plantes etc.

Recomendaciones adicionales

Anexo N°7 . Rubrica guia 1- Evaluador E3

Rubrica de evaluacion de la guia de Educacion Ambiental “Jovenes de agua y vida: Lideres de la falda del cerro®.
Guia 1. Reconociendo mi entormo

estéticamente.

Nombre del evaluador | Diono Milena Pulido Rubio Cargo que desempefio | Estudiante Fecha | 27/09/2023

Ohjetivo: Reconocer la pertinencia de los contenidos y actividades propuestas en la guia nimero 1: Reconocienda mi
entorne” para promaover el liderazge ambiental y la resignificacion de relaciones de los estudiantes con su
Municipig.

Criterios de evaluacion Si cumple | Mo cumple Observaciones

Las actividades propuestas en la guia son claras y sencillas de comprender. ®

La guia contiene |a informacién necesaria para abordar la temiética de liderazgo k4

ambiental en el colegio Mariano Ospina Rodriguez en Guasca- Cundinamarca.

La guia contiene actividades pertinentes para reconecer problematicas x

ambientales del municipio.

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes coneoer su entorno. k4

La guia fomenta la autonomia del estudiante. X

El titule de la guia refleja el contenido de la misma. ¥

La guia permite abordar diferentes cuzlidades para premaver el liderazge ®

ambiental.

La redaccion y ortografia de la guia son pertinentes. X Son minimas las faltas de

ortografia
La erganizacion y disposicion de los contenidos es clara y agradable ®
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La guia esta contextualizada al lugar al gque va dirigida. ®

Las imagenes utilizadas corresponden a la tematica. ®

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso (Titule, imtroduccién, H
objetivos, descripcion de las actividades, resultados esperados.).

Recomendaciones adicionales

Anexo N°8 . Rubrica guia 1 — Evaluador E4

Ribrica de evaluacidn de la guio de Educacidn Ambiental “Idvenes de agua y vida: Lideres de la falda del cerro™

Guie 1: Reconociendo mi enforng
Nombre del evaluodor | Yibsam Yeriel Gutiérrez Parra Cargo que desempefia | Fecha |
Objetiva: Reconocer |la pertinencia de los contenidos y actividades propuestas en la gula ndmero 1: Recomociende mmi
entarna™ para promover el liderazgo ambiental y la resignificacidn de relaciones de los estudiantes con su
Municipia.
Criterios de evaluacidn Sicumple | Mo curmple DObservaciones
Las actividades propuestas en la gula son claras y sencillas de comprender. 51 cumple

La gula contiene |a informacidn necesaria para abordar la tematica de liderazgo 5 cumple
ambiental en el colegio Mariano Ospina Rodriguez en Guasca- Cundinamarca.

La gula contiene actividades pertinentes para reconocer problematicas Si aplica
ambientales del municipio.

Las actividades propuestas permiten a los estudiantes conoCer su entormo. Siaplica

La pula formenta la autonomia del estudiante. Si aplica

El titulo de la gula refleja el contenido de la misma. Si aplica

La gula permite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo Si aplica

ambiental.

La redaccitn y ortografia de la guia son pertinentes. Si aplica Hay gue
hacer una
revisidn al
tExto ya
que hay
Conectones

qUE No
concuerdan
y palabras
mal escritas

La organizacitn y disposicidn de los contenidos es clara y agradable 51 aplica

estéticamente.

La guia esta contextualizada al lugar al que va dirigida. 5i aplica

Las imé&genes utilizadas corresponden a la tematica. Siaplica

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso (Titulo, introduccidn, 5i aplica

objetivos, descripcidn de las actividades, resultados esperados.).
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Recomendosiones adicionales

Tener en cuenta |a terndtica ancestral ¥su interaccidn con el ser humano para la preservacion del medio ambiente, [enla antigiiedad el ser

humana coan pr.én:tucas ancestrales aprosechaban la naturaleza para su beneficio como la medicina, alimentacidn, la astronomia,
permacultura etc, sin acabar con el medio ambiente

Anexo N°9 . Rubrica guia 2 - Evaluador E1

Rubrico de ewaluocion de lo guio de Educacion Ambiental “lovenes de ogua y vida: Lideres de ig folde del cerro™

Guia 2: Cultivande el liderozgo ambientol

Nombre del E1 Cargo que Docente Fecha | 25/09/2023
evalugdoer desempena
ohjetivao: reconocer |z pertinencia de los contenidos v actividades propuestss en la guiz 2: “Cultivando el liderozgo

ombiental” para promover €l liderazgo ambiental 3 partir de convergencias entre la cultura escolar y las

culturas juveniles.

Criterios de evaluacion Sicumple | Mo cumple Observaciones

Las actividades propuestas en la guia son claras y sencillas de comprender. X

Lz guia contizne la informacién necesaria para abordar Iz tematica de liderazgo ®

ambizntzl 2n 2l colegio Mariano Ospina Rodrigue: en Guasca- Cundinamarca.

Lz Euia contizne la informacidn necesaria pars aportar pedagogicaments 3 una %

mejor relacion entre docents y estudiante.

Lz guia fomenta la zutonomiz del estudiants. X

El ttule da |z guis refleja 2l contenido de la misma. X

Lz Euia permite abordar diferentes cualidades para promover el liderazgo ®

ambiental.

La redaccion y ortografia de |a guia son pertinentes. X

La orgamizacion y disposicion de los contenidos es clara y agradable ®

=stéticaments.

La Euia esta contextualizada al lugar al que va dirigida. X

Las imagenes utilizadas corresponden a la tematica. X

Lzs orientacionss dirigidas a los docentes contienen |z informacion necesaria. X Excelente informacion
Lz Euia presenta una estructura clara que faoilita su uso [Titule, introduccidn, i
objetivas].

Recomendaciones odicionales

Continua siendo esa maravillosa docente gue eres buscando mejorar & innovar cada dia.

Las imdgenss usadas en |a elzboracidn de la guia, ademés de ser propias la mayoria de ellzs, estén muy geniales y acordes con los temas

propusstos en la guia, interesante seguir haciéndolo de esa manera.
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Anexo N°10 . Rubrica guia 2 — Evaluador E2

Rubrica de evaluacion de fa guio de Educocien Ambiental *lovenes de agua y vida: Lideres de la folda del cerra™
Guig 2: cultivendo el liderazgo ambiental

Nombre del evolugdor | E2

Corgo que desempefia

Projfesora

Fecho | 2 octubre 2023

ohjetiva: Reconocer la pertinencia de los contenides y actividades propuestas en la guiz 2: “cultivando el liderazgo
ombiental” para promover €l liderazgo ambiental a pardr de convergencias entre la culbura escolar y [as culturas
Juveniles.
Criterias de evaluacion sicumpla | No cumple Observacionas
Las actividades propuestas en la guia son claras v sencillas de comprandar, b i son sencillas
La guia contiene la informacidn necesaria para abordar Ia tematica de liderazgo b Mo es clarg cdmo s2
ambientzl n 2l colegio Mariano Ospina Rodriguez en Guasca- Cundinamarca. abordan
La guia contiene la informacidn necesaria para aportar pedagogicaments & una b M es clare cdmo lograrla
mejor relacion entre docente v estudiante. los aspectos gue 52
plantezn estén orientados
hacia los estudiantes y los
docentes no es clan
porgué se imvolucra
Lz guia fomenta la autonomia del estudiznts. b S2 MEeNCiona que 5 va
trabajar, pero no es claro
gué elementos de |z
autanomiz
El titulo de |z guia refleja &l contenido de la misma. X
Lz guia permits abordar difersntes cualidades para promover el liderazgo % Revisar comentario arriba
ambiental.
La redaccion y ortografia de la guia son pertinentes. X
Lz arganizacion y disposicion de los contenidos ez clars y agradable ® Se podria migjorar ser un
estéticaments. poco mas lamativa para
los estudiantes
La Euia esta contextualizada al lugar al que va dirigida. x
Las imagenes utilizadas corresponden a |z tematica. x Revisar comentario arriba
Las orientaciones dirigidas a los docentes contienen |z informacion necasaria. b Falta concretar mucho mas
come el docente pueds
accedery aplicar la guia
con sus estudiantss
Ls guia presenta una estructura clara que facilita su uso [Titule, introduccion, ¥ Fodria mejorarse y ser mas
objetivas]. llamativa.

Recomendociones odicionales
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Anexo N°11 . Rubrica guia 2 — Evaluador E3

Ribrico de evaleacion de o guie de Edusaciin Ambicetol “féveres de ogua p vida. Lidzros de o folda dol como®™
Gwo £ Cuitivatdo el kierczgo aTiental

Nombpre del evaluodar | Diane IANena Puldy fubio Corgogue gesempelda | Estdionte Fechc | 27/09/2023
Obyetivo: Reconocer @ ertinercia de los contenidos v actividades prosuestas en la gua 2: “Cultivande el iderazgo
ambizntel” para promover 2l licocrazgo arrbienstal 2 partir de comwergenc as entre |z ailtura cscelar v las culturas
JuvEriles.
Criterios de evaluacion S cumple | Mo cumple Observadones
Las actividad as propuestas e I3 uia son claras v sendillas ce comprander, ®
L3 gl..ll-i cenclene a Informaclar necesarla pare abondar la Tematca de llderszgo X
amaiertal enal clkgic Mariano Oipina Bodriguaz en Guasca- Cundinamars.
La gu'a contisna '@ informacisr necasaria pare aportsr pedagegicamsanta 3 una ®
meor relamon entre docerts ¥ estudiants.
La gu'a tcments i auvtonomis del estudiante. ®
E ttulo celagiia reflga e mnten do de la misma. ®
L3 EL.I.-E permte abordar drerentes cualidades para promaver el iderazgo X
amoaiartal.
La redaccion v ortografia dz I3 2uia sen parrinentas. ¥ son minimas as faltas de
vt lagrelia
La erganitacziar y dizposizion d= los cortenides & daa y agradabi= =
estéticamante.
La gu @ estz contextualzada al luzar al que va dirigida. X
Las Imégenz: utllzadas cormespocen 2 [ ematlca. ®
Loz wiiernacivres vinjgides o lue dooseriles contivoen o inlommaddn necesan s, =
La gu's presents Jna estructurs dars que facilita suwso (Tiule, ircreduccian, "

objatwvas).

Fecomendaciones adicionales

Wiy DONTo, 300 "eCLerdos y aprendizales |Jros.
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Anexo N°12 . Rubrica guia 2 — Evaluador E4

Obyjetivo: Reconocer [a pertinencia de bos contenidos y actividades propuestas en la gula 2: “Cultivande &f Nderazgo
ambiental* para promover el liderazgo ambiental a partir de convergencias entre la cultura escolar y las culturas
jusediles.

Criterios de evaluacidn Sicumple | Mo cumple Observaciones

Las actividades propusstas en la guia son claras y sencillas de comprender. Sl cumple

La gula contiens la informacidn necesaria para abordar la tematica de liderazgo 51 cumple

ambiental en el colegio Mariano Ospina Rodriguesz en Guasca- Cundinamanca.

La gula contiene la informacidn necesaria para aportar pedagdgicamente a una Sl cumple

mejor relacidn entre docente y estudiante.

La guia formenta la autonomia del estudiants. Sl cumple

El tituha de la gula refleja el contenido de la misma. Sl cumple

La gula permite abardar diferentes cualidades para promover el liderazgo Sl cumple

ambiental.

La redacchin y ortografia de la gula son pertinentes. Sl cumple Hay que hacer una rewisidn

al texto ya que hay
CONECTOres que o
concuerdan y palabras mal
BsCritas

La organizacin y disposicidn de bos contenidos es clara y agradable Sl cumple

estéticamente.

La puia esta contextualizada al lugar al que va dirighta. Sl cumple

Las imdgenes utilizadas corresponden a la tematica. Sl cumple

Las orentaciones dirigidas a los docentes contienan la informacidn necesaria. Sl cumple

La guia presenta una estructura clara que facilita su uso [Titulo, introduccidn, i cumple
obpetivas).
Recomendociones adicionales

forma coclente, para tener un aprovechamiento en armonia con |a naturaleza.

Tener en cuenta las interacchones con el campecinado en el manejo agropecuario ya que es un factor importante en su manejo de una
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