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Este trabajo de grado propone brindar una innovadora alternativa hacia la comprension de una
Educacidn Altruista, en donde se apuesta hacia la transformacion de una sociedad egoista en pro de
una convivencia fundamentada en el amor, permitiendo que el ser humano encuentre una armonia
y equilibrio con su existencia. Siendo entonces la educacion fisica el escenario que permite esta
transformacion, desde el su eje transversal, la corporeidad, estableciendo una ruta de formacién
desde el reconocimiento introspectivo y exterioceptivo del ser.
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4. Contenidos

Caracterizacion contextual: para la realizacion de la propuesta fue necesario describir y analizar
los diferentes factores como lo es el social, cultural, econdémico, educativo y politico, que afectan a
la sociedad, evidenciando y afirmando de esta forma caracteristicas egoistas. Se hace entonces
necesario reconocer el egoismo desde dos perspectivas: bioldgica y socio-cultural; se permitio
pensar en una posible alternativa de solucion encaminada en una convivencia basada en el amor con
tintes altruistas; para lo cual fue indispensable transitar en una ruta investigativa frente a los
antecedentes de esta innovadora propuesta.

Perspectiva educativa: Esta recoge aquellas comprensiones frente a una ruta de desarrollo humano
encaminada en el altruismo, donde se reconoce desde dos perspectivas, altruismo bioldgico-
evolutivo y sociocultural, siendo el pilar fundamental de ello: el amor, para lo cual fue de vital
importancia construir un camino de formacion desde el enfoque disciplinar alrededor de la
corporeidad y unos principios desde el enfoque pedagdgico que permitieron centrar nuestras
intenciones desde nuevos paradigmas.

Implementacion: Después de estas construcciones tedricas se hace necesario pensar en el como
llevar a la practica esta posibilidad de transformacion. A partir de la construccion de un propoésito
de formacidn se trazaron vias metodoldgicas y didacticas encaminadas desde la conformacion de
proyecciones, que se llevaron a cabo a partir de dos temas envolventes; introspeccion y
exteriocepcion, los cuales se conforman de distintos contenidos ensefiables, que son el medio por el
cual se da el reconocimiento de si mismo y el otro siendo esto lo que sustenta un altruismo
verdadero, para ello fue necesario dirigirnos por una via de evaluacion compleja y holistica que se
reconoce como un fendmeno ético descriptivo, cualitativo, continuo y global.

Ejecucion piloto: Esta conformada a partir de una caracterizacion institucional y reconocimiento
poblacional, que permite la construccion de un micro disefio de implementacion (planeacion de
encuentro y formatos de evaluacion) orientado desde unas caracteristicas distintivas de nuestras
sesiones y desde la apropiacion de una ruta metodoldgica enmarcada desde los juegos simbadlicos.
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Anélisis de la experiencia: A partir de la reflexion de la experiencia vivida, la Interaccion y
relacionalidad con los aprehendientes se hicieron comprensiones frente a los obstaculos,
posibilidades e impactos del proyecto en la poblacion y en las aprehendientes encargadas.

5. Metodologia

Desde el altruismo como necesidad para la transformacion social, se trazdé un camino desde el
reconocimiento de si mismo y el otro que teniendo en cuenta la etapa de desarrollo de la poblacion
se optd por la implementacion de encuentros de sesion enmarcados en los juegos simbélicos que
brindaron la oportunidad de evidenciar la manifestacion del altruismo desde la cooperacion,
disponibilidad y compartir; esto fue situado dentro de los principios pedagogicos de aprendiencia,
legitimacion (relacion emociona) y ambientes placenteros.

6. Conclusiones

La educacion fisica se convierte en el escenario de trascendencia y transformacion de caracteristicas
que conforman las relaciones y dinamicas humanas, siendo el altruismo aquella necesidad que se
debe estimular a lo largo de la vida desde este escenario, con ayuda de la corporeidad como ese eje
trasversal de la Educacion Fisica, ya que somo cuerpo Yy nos vivimos desde el cuerpo; ademas de
tener en cuenta que os nifios son la fuente y luz de un cambio profundo, verdadero, arménico,
sustentable y perdurable.

Elaborado por: Cortés Durén, Angie Camila; Gacharné Cardenas, Martha Liliana

Revisado por: Jaramillo de Palacio, Judith

Fecha de elaboracién del
Resumen:

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional



vVVVVVYVYVYYVYY

Y

Indice general

Dedicatoria

Agradecimientos

RESUMEN ANALITICO EN EDUCACION-RAE
INDICE GENERAL

LISTA DE FIGURAS

LISTA DE TABLAS

LISTA DE SIGLAS

INTRODUCCION

JUSTIFICACION

CARACTERIZACION CONTEXTUAL
o Descripcion de la realidad
o Analisis de la realidad
o Egoismo
e Egoismo: Condicion natural del ser humano

e Egoismo: Construccion sociocultural del ser humano

Toma de decision
Antecedentes

o O

» PERSPECTIVA EDUCATIVA

o (¢Altruismo?
e Altruismo Bioldgico-evolutivo
e Altruismo socio-cultural
o Postura
o ¢Convivencia?
o Proposito de Formacion
o Enfoque Disciplinar
¢ Ruta de formacion
e Mirada introspectiva
e Mirada exterioceptiva
o Enfoque Pedagogico
e Principios Pedagdgicos
» Principio del amor (Maturana,1995)

» Relacion de Aprendencia (Assman,2012)
= Ambientes de experiencias (Assman, 2012)

o Enfoque Humanistico

Vil

16
16
18
22
22
23
27
27

29
29
29
30
31
34
35
36
36
37
38
38
39
39
39
39
40



e ; Cuéles serian entonces los principios de Desarrollo Humano de este proyecto? 40

e ;Cual seria el dinamizador principal de la cultura y la sociedad altruista?
e ;Cual seria el camino de transformacién?

> DISENO DE IMPLEMENTACION
o Proposito de formacion
o Proyecciones
o Tematicas
o Evaluacion
e Criterios de evaluacion

» EJECUCION PILOTO
o Caracterizacion del Micro contexto

e Generalidades
e Presencia Institucional
e Mision
e Vision
¢ Organizacion Administrativa
e Estructura académica
e Evaluacion Educativa
e Infraestructura
o Reconocimiento poblacional
o Micro disefio did4ctico
e Transposicion macrodisefio-microcontexto
e Propésito de formacion a la poblacion
e Principal elemento metodolégico
e Propositos de los encuentros
e Cronogramas
e Algunas planeaciones

» EXPERIENCIA
o Obstaculos
o Posibilidades
o Impacto del proyecto
o Sugerencias y Discusiones.

» REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

41
42

43
43
44
44
49
51

56
56

56
56
S7
57
S7
58
58
58
59
61
61
62
62
64
67
71

87
87
88
90
91

94



Lista de figuras

Figuras

Figura 1. Ruta de formacion desde el altruismo
Figura 2. Integracion de malla curricular
Figura 3. Disefio de evaluacion

Figura 4. Disefio de evaluacion

Figura 5. Evaluacion de encuentro nimero 2
Figura 6. Evaluacion de encuentro nimero 2
Figura 7. Evaluacién de encuentro nimero 3
Figura 8. Evaluacion de encuentro nimero 3
Figura 9. Evaluacién de encuentro nimero 4
Figura 10. Evaluacion de encuentro nimero 4
Figura 11. Evaluacion de encuentro nimero 5

Figura 12. Evaluacion de encuentro nimero 5

Pp.

36
52
54
55
73
74
77
78
81
82
85
86



Tablas.

Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.
Tabla 4.
Tabla 5.
Tabla 6.
Tabla 7.

Lista de tablas

Micro disefio de implementacion
Cronograma aprehendiente Camila Cortés
Cronograma aprehendiente Liliana Gacharna
Planeacién de case, encuentro nimero 2
Planeacion de clase, encuentro nimero 3
Planeacion de clase encuentro numero 4

Planeacioén de clase encuentro nUmero 5

Xl

Pp.

66
67
69
71
75
79
83



Lista de siglas

Universidad Pedagogica Nacional
Proyecto Curricular Particular

Xl



13

Introduccion

La sociedad nos muestra una vez mas que el egoismo es la principal problematica que ha
forjado la construccion de relaciones humanas nocivas, cayendo en la destruccion de la vida, esto
se determina a partir del analisis de factores sociales, politicos, culturales, econémicos,
educativos, que dan cuenta de esta problematica de relacionalidad entre seres, marcada por
caracteristicas como el egocentrismo (Esperar que el mundo gire alrededor de nuestro ombligo),
individualismo (busqueda de intereses propios pasando por encima del otro), falta de sensibilidad
(vivir sin pensar en las repercusiones de nuestras palabras o acciones), no se piensa en la
posibilidad de prestar ayuda a los demas y se tranquiliza la conciencia pensando que nadie
ayudaria en situaciones similares o en los momentos dificiles.

A partir de esto nace la preocupacién hacia un cambio, ya que esto repercute en la
educacion més directamente en la educacion fisica, por lo cual se propone el Altruismo como
camino de trasformacién hacia una nueva convivencia basada en el amor. Entendiendo el
altruismo desde Ricard (2016, s. p.) como la “disponibilidad constante hacia los demas junto con
la determinacion de hacer todo lo que esté en nuestro poder para ayudar a cada ser a la
obtencion de su felicidad auténtica”, donde su principal factor determinante es el amor. “El amor
altruista debe buscar lucidamente la mejor manera de procurar el bienestar a los demas”.

De esta manera se trazan vias de mediacion alrededor de algunos principios pedagogicos
enmarcados en los siguientes: el primero, la Relacién de Aprendencia desde (Assman, 2002),
donde todos los involucrados son actores activos, reconociendo que el aprendizaje es inacabado,
el segundo, Principio del amor (Maturana, 1995): Orientado hacia la legitimacion del otro y la
relacion emocional entre seres, el tercero, Ambientes de experiencia placenteros (Assmann,

2002): que permitan la imaginacion, la invencion, la fascinacion por el acto y la forma de
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aprender, ademas de la construccion de pensamiento critico-reflexivo. Por otro lado, se demarco
una ruta de formacién desde la educacion fisica teniendo como eje fundamental la corporeidad a
partir del conocimiento introspectivo y exterioceptivo del ser como formas de reconocimiento de
si mismo y el otro, pudiendo establecer algunos propdsitos de intervencion, y una forma de
evacuacion descriptiva, continua, global y compleja, la cual giro alrededor del como se
manifiesta el altruismo desde la cooperacion, disponibilidad y ayuda, partiendo de tres preguntas

reflexivas ¢Queé podria cambiar? ;Qué pienso que logre? Y ¢Qué ocurrio?

El contexto en el que se desarrolla la propuesta es el Instituto Pedagdgico Nacional,
ubicado en la Localidad de Usaquén, los aprehendientes con los cuales se comparte e interactia
oscilan entre la edad de 4-5 afios perteneciendo a la comunidad de jardin, esta poblacion se
encuentra demarcada por una etapa de desarrollo en donde no se cuenta con una comprension
profunda hacia el otro, es por esto que el egocentrismo se hace bastante evidente y se convierte
en una oportunidad de cambio.

Este texto se encuentra organizado en cinco capitulos: en primer lugar se ubica la
sustentacion de la problematica desde el egoismo, en un segundo momento se encuentra la
propuesta general alrededor del altruismo, la convivencia, el amor y la corporeidad, en un tercer
momento se podra encontrar aquellos elementos, vias de implementacion enmarcados alrededor
de la corporeidad como eje trasversal de la Educacion Fisica, en un cuarto momento la ejecucion
piloto muestra un reconocimiento institucional y poblacional que permite tomar una via
metodoldgica a partir de la etapa de desarrollo de los aprehendientes, por Gltimo un breve

analisis de la experiencia y frente a esta una discusion.
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Justificacion

“No vayas detras de mi, tal vez yo no sepa liderar.
No vayas delante, tal vez yo no quiera seguirte.
Ven a mi lado para poder caminar juntos”
-Proverbio Ute

La realidad diaria nos muestra en cada uno de sus escenarios socio-culturales el culto al
egoismo, en el cual se encuentra sumergido el ser humano. Este ha sido implantado desde
grandes relaciones sociales que surgen en el mundo a partir de aspectos econémicos, educativos,
politicos, culturales, entre otros, que nos han configurado egoistas con unas caracteristicas ya
enmarcadas. Ahora, vale la pena reconocer las consecuencias de ser configurados egoistas: crisis
sociales, guerras de poder, desigualdad y diversidad de problematicas que hacen reconocer una
sociedad cadtica que se desangra, que tal vez nos lleve a la destruccion. ¢Acaso no vale la pena
pensar en cambiar estas situaciones? ¢ Valdria la pena reconocer entonces que existen otras
formas de convivir, no sobrevivir? ;Sera entonces que la educacion no tiene la responsabilidad
de transformar esta sociedad? Es hora de reencontrarnos en nuestro verdadero papel de
vinculariedad unos con otros, dejar a un lado el papel de sobrevivientes individualistas y
empezar a reconocer al otro, vivir en el otro, gozar en el otro. El altruismo entonces se convierte
en el camino necesario para la transformacion de una sociedad egoista, permitiendo el encuentro
de amor entre humanos que desean un mundo mas emocional, mas empatico que vive con pasion
en busqueda de una armonia sustentable para convivir; es la Educacion Fisica el medio que
permitira la construccion y experiencia del altruismo desde lo que somos como humanos

singulares: la corporeidad.
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Caracterizacion contextual

El presente capitulo tiene como proposito dar cuenta de la ruta de descripcion y analisis
frente a una problematica directamente relacionada con la Educacion Fisica, se encuentra
marcada por cinco parametros importantes que se encontraran en el presente texto: primero una
descripcion de la realidad, que implica la exposicion detallada de lo observado en diferentes
semestres de la carrera y del diario vivir; segundo, un analisis de esta realidad desde factores
politicos, econémicos, culturales, educativos y sociales, en un marco mas sistémico y por tanto
relacional; en un tercer paso, se encuentra la toma de decision de los temas a tratar: Egoismo
como problematica social reproducido en la Educacion Fisica; en cuarto momento, se exponen
algunos antecedentes frente al altruismo, que se hace importante incluir para evidenciar que ya
se ha pensado un camino de cambio por medio de este tema; y por Ultimo, se manifiesta el para

que del presente proyecto, que incluye el posible propdsito de formacion.
Descripcion de la realidad

El proyecto parte de las observaciones realizadas en diferentes contextos educativos y
sociales que se vivenciaron en V, VI 'y VII semestre de la Licenciatura en Educacion Fisica y de
lo que se experimenta en el diario vivir de las presentes. Se observaron entonces los siguientes

factores:

e Decisiones autocraticas (relaciones de poder verticales entre estudiante y docente): se
observa que la evaluacion, las planeaciones y el desarrollo de las clases esta a cargo
del docente desde un curriculo planteado por la institucion, donde el estudiante no es

tomado en cuenta, ademas que no se realizan espacios de reflexion.
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e Modelos pedagogicos tradicionales (objetivos hacia los resultados numéricos): se
encuentra una escuela tecnocratica, donde se prioriza la evaluacion cuantitativa, por
repeticiones, aptitudes y habilidades dejando a un lado la parte espiritual del ser
humano.

e Actividades que estimulan la competencia: en la clase de educacion fisica, es el
principal escenario donde se realizan practicas y experiencias corporales alrededor de
la rivalidad con los otros.

e Se nota una predisposicion negativa ante lo desconocido por parte de los estudiantes,
demostrandolo a partir de sus comportamientos y actitudes, donde se evidencia una
deslegitimacion hacia el docente.

e Se observa una segregacién en cuanto a cualidades y situaciones de género, estética y
nivel economico.

Como ciudadanos pertenecientes a una realidad (evidenciando hechos sociales) y a partir
de escritos acerca de la sociedad actual, se observan las siguientes caracteristicas en el ser

humano:

« Violencia intrafamiliar, social y de género en la sociedad.
« Division de clases sociales (desigualdad, insolidaridad, pobreza).
« Intolerancia e insolidaridad entre los actores de la sociedad (peleas por razones

insignificantes).
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Analisis de la realidad

Desde los factores politicos, econdémicos, sociales, culturales, educativos y a partir de los
aportes que nos brindaron Pepe Mujica (2012) y Matthieu Ricard (2016), se evidenciaron
caracteristicas de la realidad que giran alrededor de temas globalizantes como capitalismo
(consumismo, competencia, mercado), supervivencia, mas no convivencia, violencia,
corrupcion, tendencias sociales, ideologias de hombre (individualista, competitivo y
egoceéntrico), siendo estas las que determinen una formacion de un individuo egoista que no
piensa para los demas, sino solo en la supervivencia de si mismo, respondiendo a lo que le
impone la sociedad.

Desde el factor cultural, se evidencia la falta fundamental de un reconocimiento histérico
en cuanto a mi, el otro y lo otro, “nos han escrito y oficializado una version complaciente de la
historia, hecha més para esconder que para clarificar”(Garcia, 1996, p. 3); manifestaciones de
supervivencia del mas apto que se reproducen (el mas bello, el mas adinerado, el mas inteligente,
el mas competitivo) donde es la familia el principal escenario de reproduccion de cultura,
ademas de ser el primer contacto con una dinamica socio-cultural donde se establecen y se dan
pautas de convivencia.

A partir del factor social, se establece un ideal de hombre que se reproduce en los
diferentes contextos (escuela, familia, calle, iglesia, medios de comunicacion) alrededor de la
sumisién, competencia, individualismo, conformismo, resignacion, esclareciéndose entonces una
civilizacion hija del mercado, donde el hombre se ve esclavizado a tecnologias, ideologias, etc.,
los cuales se ven reflejados en &mbitos tan concurrentes como el Transmilenio (supervivencia,
busca de intereses propios donde se pasa por encima del otro), los estadios de fatbol (irrespeto

hacia los ideales de los demas, no se piensa en las repercusiones de las acciones y las palabras),
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los centros comerciales (envidia, estatus, clases sociales), sucesos en las calles (indiferencia,
impaciencia y falta de sensibilidad), el trafico de medios de transporte (reproduce estrés, ansias,
desespero) son estas caracteristicas tan simples que dan cuenta de la manifestacion de un ser
egoista.

Por otro lado, el factor politico muestra que desde la misma forma de gobernar se
manifiesta el egoismo en el simple hecho de no pensar para el pueblo, donde se suplen solamente
intereses del mercado y la globalizacion, se evidencia una toma de decisiones en cuanto a
intereses propios sin pensar en los otros, en ocasiones se manifiesta la falta de autonomia e
igualmente la manipulacién de las decisiones (se esta diciendo qué pensar, qué decir y como
actuar), siempre se observa la confrontacion entre partidos politicos, donde se juega a quién tiene
la razon y por tanto se evidencia un claro individualismo, se quiere dominar el poder a toda costa
sin importar pasar de esa linea de necesidad a corrupcién. De esta manera, podemos evidenciar
establecimiento de leyes que al parecer engafian a las personas, ya que sus postulados se quedan

solo en el escrito, por ejemplo:

En la Ley General de Educacion 115, de febrero 8 de 1994, se establece en el articulo 5°

(fines de la educacion):

2. La formacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio
de la tolerancia y de la libertad. Articulo 14. (ensefianza obligatoria) d) La educacion para la
justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo y, en general, la

formacion en los valores humanos.

¢Realmente esto es lo que se procura en la educacion? ¢ No sera que la educacion solo

apunta hacia el trabajo, mercado y el crecimiento econdmico de la nacion? En esta medida, ¢cudl
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es el papel que juega la educacion fisica en la sociedad? Desde el articulo 16 (educacion
preescolar), se propone en su punto “a) EI conocimiento del propio cuerpo y de sus posibilidades
de accion, asi como la adquisicién de su identidad y autonomia; recopilando igualmente el punto
h) El reconocimiento de su dimensidn espiritual para fundamentar criterios de comportamiento”.
De esta manera, se puede observar el planteamiento de propoésitos adecuados para el desarrollo
de una sociedad sostenible, desde el ambito de la educacion fisica, pero ain se evidencia la
visible desconexion de los postulados con la practica, no se ha reconocido la dimension espiritual
dentro del marco de la educacion, sequimos percibiendo el cuerpo desde los fragmentos, no se

reconoce desde la corporeidad.

Por otro lado, los lineamientos curriculares de la educacion fisica nos proponen dos

principios fundamentales, los cuales se centran en:

1) aportar a los actores del proceso educativo, en el contexto de sus intereses, necesidades de
salud, derechos, deberes y responsabilidades individuales y sociales, a través del conocimiento,
valoracion, expresion y desarrollo de la dimension corporal, la dimensién ladica y la ensefianza
de la diversidad de préacticas culturales de la actividad fisica. 2) Orientar una educacion fisica que
reconozca su desarrollo historico y responda a las exigencias de la educacién, la culturay la

sociedad, en las condiciones actuales.

Realmente nos seguimos quedando cortos frente a los campos de accion en la educacion
fisica, y de los cambios continuos que viven a sociedad y por tanto los cambios historico-
culturales, para los cuales la educacién deberia estar preparada e innovar, pero al contrario

permanece estancada en la reproduccion de las mismas légicas.

El factor econdmico da cuenta de que vivimos en una era que gira en torno al mercado,

al hiperconsumo, evidenciandose un claro interés hacia el dinero y el poder, donde se desea
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obtener sin importar a quien afecte. EI ser humano se ha convertido en un esclavo del mercado,
del trabajo, donde es condicionado por el tiempo y el espacio con el fin de suplir unas
necesidades, a través de la busqueda de felicidad y calidad de vida (dinero, bienes materiales),
creando una filosofia de vida egoista, insensible, inhumana.

Por ultimo, y no menos importante, el factor educativo, afirmando la siguiente
concepcion: “Nuestra educacion es conformista y represiva, parece concebida para que los nifios
se adapten por la fuerza a un pais que no fue pensado para ellos, en lugar de poner el pais al
alcance de ellos para que lo transformen y engrandezcan” (Garcia, 1996, p. 3). De esta forma, se
evidencia entonces que en nuestra sociedad la escuela se ha convertido en un escenario que
forma seres egoistas para que respondan a esas mencionadas necesidades de la sociedad que se
propusieron anteriormente, donde se implementan herramientas de transmision de informacion,
antidialogicidad, construccion de estereotipos de belleza y salud, fomentandose el individualismo
y la competencia por medio de los modelos pedagdgicos e ideales de hombre que reproduce la
escuela, de esta manera se ha dejado a un lado el pensamiento critico, reflexivo, autbnomo. A
partir de las observaciones realizadas dentro de los contextos formales, no formales e informales
se comprueba que es la educacion fisica una de las principales areas donde se forman seres
egoistas, por el hecho de que prevalecen tendencias deportivistas y modelos pedagdgicos
tecnocraticos-tradicionales, que en la mayoria de las ocasiones son intencionados hacia la
formacion de competencia e individualismo.

Se debe tener en cuenta que estos factores son dinamicas sistémicas y por tanto
relacionales, donde el uno afecta y responde al otro, y por tanto no se pueden separar porque son
una trama de nuestra realidad. Ademas de reconocer el hecho de que el egoismo va mas alla de
una problematica social, economica, educativa, cultural o politica, sino que afecta la esencia de

lo humano y por tanto la convivencia con lo otro.
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Desde la anterior descripcion y posterior analisis de realidad, nos da cuenta de la
formacion de seres humanos en culto al egoismo; que invita a vulnerar la convivencia y a no
aceptar al otro- lo otro como legitimo. Por tanto, se hace de vital importancia contextualizar que

es el egoismo.

Egoismo
Deriva del latin ego "yo" y el sufijo -ismo, el cual genera sustantivos abstractos que
denotan doctrina, tendencia, teoria o sistema. Desde el presente proyecto se propone desde dos

perspectivas: Egoismo como condicion natural y Egoismo como construccion cultural.

Egoismo: condicion natural del ser humano.

A partir de lo propuesto por Richard Dawkins a cerca de los genes egoistas que poseen
cada uno de los individuos para evolucionar y sobrevivir, evidenciamos que el egoismo a
existido desde hace millones de afios con el Unico fin de conservarse como individuo y
posteriormente en especie. “El individuo como maquina egoista, programada para realizar
cualquier cosa que sea mejor para sus genes considerados en su conjunto. Este es el lenguaje de
la conveniencia” (Dawkins, 1993, p. 78). De esta forma se reconoce que el egoismo es una
condicion natural del ser humano, pero entonces ¢sera que, asi Como poseemos genes egoistas,
no poseemos genes altruistas?, esta respuesta no la brinda el mismo autor (Dawkins, 1993),
reconociendo la interaccion de ambos genes, buscando un equilibrio que beneficie tanto como
individuo y como especie proponer que todos los genes, son en si mismos egoistas para su
supervivencia, combatiendo unos con los otros. De esta manera se puede observar que el mismo
autor reconoce que la produccion de un fenotipo egoista por encima del fenotipo altruista puede

ser autodestructivo para el grupo; es entonces esto lo que se evidencia en la actualidad un rescate
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de el gen egoista y entonces ¢donde esta nuestro gen altruista? Acaso serd que se ha venido
opacando por condiciones del entorno que favorecen el egoismo; la cultura podria ser una
respuesta.

Del mismo modo desde lo que propone (Velez, 2006, p.423) recopilando la frase:
La seleccion natural actaa por el bien de cada cual” de Robert Wright (1995) podemos
agregar: y por el bien de nuestros parientes. Por eso todos los animales superiores, sin
acepcion, presentan formas de conducta egoistas y altruistas: aprovechar para si las
mejores fuentes de alimento, defender la propia vida y luchar por obtener un mayor
nUmero de parejas sexuales son evidentes conductas egoistas. Por otro lado, proteger a los
hijos, compartir con ellos el alimento y defender el grupo familiar son actos de claro tinte
altruista.

De esta manera se puede evidenciar diferentes perspectivas acerca de lo que se concibe
como egoismo natural y propio del ser humano. Ser egoistas no es malo ni bueno es. El egoismo

es necesario y natural por sobrevivencia.

Egoismo: construccién socio-cultural del ser humano.

Maria Duefias (2013, s. p.), nos propone que el egoismo es: “un comportamiento
aprendido o mimetizado desde la infancia o la adolescencia a partir del entorno”. Es decir que el
egoismo no solo es natural del ser humano si no también una construccion socio-cultural
dependiendo de cada contexto donde se encuentra inmerso, ya que a lo largo de la vida se van
adquiriendo aspectos alrededor de la construccion de la personalidad (comportamientos y

conductas), que estan cargadas y afectadas por aspectos sociales, econdmicos, politicos y
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educativos. A partir de esto se han creado concepciones o tipos de egoismo como los que se
veran a continuacion por Borja Vilaseca (2013, s. p.):

Egoismo consiente: A partir del autoconocimiento, este egoismo ayuda a resolver la lucha
interna, por medio de la dedicacion de un poco de tiempo para generar una armonia y equilibrio
emocional. ;Como podemaos estar bien con otras personas si no sabemos estar a gusto con
nosotros mismos? “Nadie ni nada pueden hacerte feliz. Solo ti puedes hacerte feliz a ti
mismo” (Schmedling, 1996, s. p.)

De esta manera seria necesario aprender a decir no a los demas cuando lo sintamos. Se
procura entonces ir en busqueda de la propia felicidad verdadera, ya que esta seria la Unica forma
de convertirnos en parte de la felicidad de los otros. Por medio de este egoismo fortalecemos la
confianza y autoestima. “El egoismo consciente es el puente que nos permite evolucionar del
egoismo egocéntrico al egoismo altruista” (Borja, 2013, s. p.)

Egoismo altruista: el altruismo no es un acto moral. No lo hacemos por obligacién, ni por
lastima, tampoco por parecer buenas personas. el ser humano tiene la capacidad de poner su
propio interés al servicio del bien comdn. Este egoismo gira alrededor de brindar beneficios a los
demas. Los seres humanos son altruistas porque se sienten bien siéndolo, generando un mejor
vivir.

Egoismo egocéntrico: se centra en satisfacer solamente el propio interés (aspiraciones,
deseos y expectativas)., no tenemos en cuenta la repercusion y consecuencias de nuestras
palabras y acciones sobre los demas. “Paraddjicamente, al esperar que el mundo gire alrededor
de nuestro ombligo” (Alvarez, 2014, s. p.), nuestra existencia suele estar marcada, por el
conflicto y la supervivencia.

Tiranizados por este egocentrismo, nos empachamos tanto de nosotros mismos que somos

incapaces de empatizar con las personas con las que interactuamos. El ego ocupa tanto
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espacio que apenas dejamos sitio para los demés. El egoismo egocéntrico se nutre de
nuestra sombra o lado oscuro, esto es, carencias, frustraciones y miedos. Estas son las
armas con las que guerreamos contra nosotros mismos y, por ende, contra los demas.
Este egoismo egocéntrico es la raiz desde la que vamos construyendo una personalidad
victimista y reactiva, quejandonos y culpando siempre a algo o a alguien cada vez que las
cosas no salen como uno esperaba. Y pone de manifiesto una permanente sensacion de
vacio e insatisfaccion que nos lleva a buscar de forma obsesiva fuentes de evasion y
narcotizacion.

Al parecer la construccion de la personalidad hoy en dia gira en torno a la concepcion del
egoismo egocéntrico, formulando un ideal de hombre competitivo, individualista y egolatra.

Forméandose de este modo las siguientes caracteristicas que son las principales en un ser egoista:

Caracteristicas del ser egoista.

e Busqueda de intereses propios pasando por encima del otro (Individualismo)

e Vivir sin pensar en las repercusiones de nuestras palabras o acciones. Son personas frias,
no transmiten afectos, (falta de sensibilidad).

e Esperar que el mundo gire alrededor de nuestro ombligo (egocentrismo)

e No piensan en la posibilidad de prestar ayuda a los demas y tranquilizan su conciencia
pensando que nadie le ayudaria a ellos en situaciones similares o en los momentos
dificiles.

A partir de lo anterior se hace importante aclarar que se reconoce la teoria del egoismo
como condicion natural por caracter de supervivencia como individuos, pero desde el presente
proyecto se tomara el egoismo como construccion socio-cultural, es decir el que ha sido

instaurado desde diferentes aspectos en la sociedad. Por tanto, se pretende transformar las
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anteriores caracteristicas nombradas que configuran un ser humano egoista y las cuales han dado

pie a la construccién de un cohabitar sin convivir.

¢Por qué egoismo y no individualismo o egocentrismo?.

Considerando que el egoismo ha sido identificado como sindnimo de egocentrismo e
individualismo se hace necesario aclarar que son diferentes, ya que el egocentrismo es una
caracteristica manifiesta a temprana edad que si no se educa se convierte en una particularidad
del egoismo como tendencia a sentirse el centro de todo y no reconocer al otro. (Piaget, 1923,
p.3) nos remite al egocentrismo como:

La dificultad que tienen los nifios para situarse en una perspectiva distinta a la suya. Se trata de
una etapa natural y propia del nifio en sus primeros meses de vida, cuando pasa del mundo de las
sensaciones puras —en las cuales solo existe para si mismo- y empieza a descubrir al “otro” en la

figura de la madre, y de ahi a interesarse cada vez méas por el mundo exterior.

Conviene subrayar entonces que el problema radica en quedarnos en esta primera etapa
de la nifiez y no trascender al reconocimiento de un mundo exterior, convirtiéndose esto en una
particularidad perjudicial en el ser humano. Algo semejante ocurre con el individualismo siendo
este desde (Morales, Lopez y Vega, 1992; Triandis, 1995, p. 1) “un conjunto de creencias,
valores y practicas culturales en el que los objetivos individuales predominan sobre los
grupales”, adoptandose entonces el individualismo como un estilo de vida que conforma un ser

egoista ya que no piensa en el otro como parte de su construccion humana.
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Toma de decision
Es aqui donde surge nuestra preocupacion, determinandose de esta manera como un
problema el egoismo en la sociedad actual, donde se manifiesta la necesidad de formar seres

altruistas. Por tanto, es indispensable dar a conocer algunos antecedentes sobre el altruismo:

Antecedentes
Los dos principales documentos que aportan al reconocimiento de lo que se ha intentado
implementar desde el altruismo como camino de transformacion son:

Desde la mirada local, el PCP: “Formar, desde la competencia humanista, seres humanos
altruistas a través de la educacion fisica”. Se plantea la formacion de seres altruistas dentro de la
perspectiva de una competencia humanista, buscando el desarrollo integral del hombre, para que,
de forma simultanea en sus procesos de autorrealizacién, reconozca al otro como parte de si
mismo y configure una identidad plural que lo disponga a vivir en comunidad. Realizado por
Jhon Eduardo Celis Barrera y Alejandra Melissa Cubillos Gamez (Estudiantes de décimo

semestre de educacion fisica de la Universidad Pedagdgica Nacional, 2013).

Es de vital importancia aclarar que, al comparar la intencionalidad del presente proyecto, con el

que se cita anteriormente se encuentra las siguientes diferencias:

e Altruismo como posibilitador de cambio frente al egoismo como problematica social.
e Integracion de todos los seres vivos en camino de la felicidad y la convivencia

e Amor como la principal caracteristica
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Desde Matthieu Ricard, (monje budista, asesor personal del Dalai Lama. Biologo
molecular de formacion, dejé su carrera para abrazar el budismo) muestra una perspectiva
internacional, que plasma en el libro En defensa del altruismo, en donde se puede evidenciar una
completa y compleja comprension del altruismo como posibilidad de cambio ante la crisis
personal y social que destruye al individuo occidental, proponiendo que el ser humano en esencia
innata posee un enorme potencial de bondad y felicidad, que solo se puede evidenciar a partir del
cultivo hacia la empatia innata. De esta forma seremos capaces de superar un modelo basado en
el narcisismo, individualismo, la cristalizacion del ego, la indiferencia, la violencia, la

deshumanizacién o el egoismo que nos ha llevado al fracaso personal y global.

De igual manera el libro nos aporta la posibilidad de tomar el altruismo como camino de

transformacion social y como principal objetivo de nuestro proyecto.



29

Perspectiva educativa

A partir del capitulo “Caracterizacion contextual”, se expresa la toma de decision frente
al egoismo como problematica en la sociedad, el cual repercute por tanto en la escuela y la
educacidn fisica, lo que da punto de partida a pensar en el altruismo como posibilidad de

transformacion a esta realidad.

Por tanto, para dar continuidad a la elaboracion del proyecto, desde la perspectiva
educativa, se hara un acercamiento al concepto de altruismo y sus caracteristicas esenciales, el
punto de llegada del proyecto que gira en torno a la convivencia, la construccion de una red
relacional entre los enfoques: Humanistico, Disciplinar, Pedagogico, que permitiran el desarrollo

del proyecto de formacién.

JAltruismo?

Desde la etimologia, la palabra altruista estd tomada del francés; este término que plante
el filosofo Augusto Comte altruisme, como base del latin alterum que hace referencia a los otros,
completandose con el sufismo “ismo” que implica actitud o creencia, para tener como
significado el sentimiento que se acompafia con la accion, procurando el bienestar de alguien
distinto a mi. El altruismo se puede identificar entre dos perspectivas: Altruismo sociocultural y

Altruismo biol6gico-evolutivo.

Altruismo bioldgico-evolutivo.

Dentro del marco de la perspectiva biol6gico-evolutiva, el altruismo ha sido ligado a la
supervivencia y herencia de genes y especies realizando un sacrificio en pro de la evolucion,

como lo explica la Etologia, mas directamente Dawkins (1993):
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Biologia evolutiva: se propone gue la esencia de la vida es la supervivencia de los genes; se
exponen dos tipos de altruismo desinteresado: seleccion de los proximos vinculos familiares

incrementando la supervivencia de los genes mutuamente compartidos.

El altruismo en etologia, y por tanto en la biologia evolucionista, es la pauta de
comportamiento animal, donde un ser pone en riesgo extremo su vida para preservar y beneficiar

a otros miembros de la manada.

Altruismo socio-cultural.

Desde esta perspectiva, el altruismo se identifica como una conducta aprendida por medio
de intervenciones sociales desde las primeras experiencias, la imitacién y modelamiento social
(normas y leyes); como lo proponen las teorias Psicoanaliticas y el Aprendizaje social que

propone Gordillo (1996, pp. 12-13):

Psicoanalisis: El enfoque psicoanalitico centra la importancia del desarrollo altruista, en las
primeras experiencias especialmente al nicho familiar, como determinantes de la conducta de
ayuda. Las experiencias se construyen subjetivamente y dan a conocer a partir de la conducta

como inconscientes motivaciones.

Aprendizaje social: El enfoque del aprendizaje social propone que la conducta es aprendida por
la relacionalidad con el tejido social, por medio del refuerzo y el modelamiento. La conducta
altruista a partir de la teoria de las normas sociales se desarrolla como consecuencia de estas. Se
han identificado dos normas sociales que motivan el altruismo: la responsabilidad social (los
seres ayudaran a quienes dependen de ellos), reciprocidad (los seres ayudaran, procurando no

dafiar a quienes los han ayudado).
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Postura

Posterior a esta recopilacion de las concepciones de altruismo se hace necesario compartir
la comprension que hemos adoptado frente a este; reconociéndolo como una construccion
bioldgico-cultural, entendiendo que es una conducta innata que ha pasado de generacion en
generacion y que de igual forma se configura y sale a flote gracias a un entorno social, como lo
propone la perspectiva sociobiologia “la conducta de ayuda es tanto producto de la evolucion
socio bioldgica -esto es, la acumulacion selectiva de conductas transmitidas genéticamente-,
como de la evolucidn sociocultural, o sea, por la acumulacion selectiva de conductas a traves de

modelos sociales” (Gordillo, 1996, p. 17).

De igual forma, a lo largo de la vida, el altruismo ha sido ligado, por una serie de razones
historicas, a las distintas religiones, haciendo semejanza al sacrificio, al ser martir, obligacion,
padecimiento, abnegacién, ayudar al otro dando mi vida, no pensando en mi mismo, entre otras,
lo cual no sera visto de esta forma en el presente proyecto, ya que seré trazado desde una linea
espiritual que no tiene relacion con la religiosidad. Entendiendo la espiritualidad como “la
esencia de las cosas, mi espiritu es mi yo mas intimo, mi esencia y para cuidarlo busco
momentos para estar solo y reflexionar” (Esquinas, 2010, s. p.). Es entonces el mirar hacia
adentro, el conocerse a si mismo, es lo que nos une con algo que es universal; infiriendo
entonces que el camino espiritual nos enmarca en el reconocimiento de uno mismo, en relacién
al encuentro y cuidado con el otro.

De este modo comprendemos el altruismo, desde lo que propone Ricard (2016, s. p.),
como la capacidad de amar al otro y a los otros, ayudando en la transformacion de sus

necesidades, contribuyendo en su construccion y creando lazos de lealtad, bondad y solidaridad.
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Como lo plantea Ricard (2016, s. p.) el altruismo es entonces “disponibilidad constante
hacia los demas junto con la determinacidn de hacer todo lo que esté en nuestro poder para
ayudar a cada ser a la obtencion de su felicidad auténtica”, donde su principal factor
determinante es el amor. “El amor altruista debe buscar lucidamente la mejor manera de procurar
el bienestar a los demas”. EI amor altruista es el amor a la naturaleza, entendiendo a esta como
una trama de vida (seres vivos). Es significativo reconocer al amor como una complejidad
afectiva donde se manifiestan valores, significantes, reconocimientos, principios y cualidades

emocionales.

Se diria entonces que el elemento esencial para el desarrollo del altruismo es el amor,

entendiéndolo como:

Aquel que ocurre en el fluir de las conductas relacionales a través de las cuales la otra, el otro, o
lo otro, surge como legitimo otro en convivencia con uno. O lo que es lo mismo, el amor es la

emocion que constituye y conserva la convivencia social (Maturana, 1995, p. 10).

Se dice entonces que el amor esta dirigido desde dos caminos, uno necesario vinculado al
acoplamiento, relacién con el medio, y lo bioldgico y otro espontaneo que remite a la relacion
placentera y de gozo con el otro, que permite el fluir de la existencia. Comprendiendo de esta
manera que “El amor es la mayor fuerza que existe en el universo, en los seres vivos y en
nosotros los humanos. Porque el amor es una fuerza de atraccion, de union y de transformacion”
(Boff, 2014, s. p.) dentro de esta dinamica con el otro se construyen lazos de encuentro,
equilibrio y armonia, desde el cuidado, ya que quien ama cuida y quien cuida ama; de esta
manera nos remitimos al apartado de Boff “El amor es la expresion mas alta de la vida que

siempre irradia y pide cuidado, porque sin cuidado languidece, enferma y muere”.
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Es aqui donde el altruismo se entiende como una necesidad humana de amar al otro y lo
otro, siendo este afectado desde nuestro nacimiento por factores educativos, socio-culturales,
economicos, politicos y morales. No suele manifestarse de forma consciente, sino como una
imagen de lo que se siente en piel ajena. “No es que no tengas opcion, es que la opcion surge en
menos de un segundo, es la expresion de lo que eres interiormente” (espiritualidad) (Ricard,
2014, s. p.). El altruismo es imparcial, ya que requiere que no se favorezca a alguien
simplemente porque se siente mayor simpatia hacia €l con respecto a otra persona que puede
llegar a tener las mismas necesidades o incluso mayores. El altruismo se manifiesta no solo en
una accién, sino en la ayuda al otro en la busqueda de su felicidad, el compartir y por tanto el

cooperar con el otro que es distinto de mi.

Hay que mencionar entonces que el altruismo se concibe como una cualidad de los seres
vivos, donde en el ser humano se hace vital su fortalecimiento para la convivencia y la felicidad,
ademas de que se debe pensar en seguir en su cultivacién para que no se pierda dentro de esta

sociedad egoista.

Es de vital importancia reconocer, como se decia anteriormente, que es necesario que este
ser humano se encuentre en la posibilidad de encontrarse consigo mismo, amarse, pensarse y
ayudarse. Como lo dice Ricard (2012, s. p.), “cambiar nuestro mundo interior antes de cambiar el

exterior”; €S Necesario entonces pensarse como persona que siente, proyecta y acciona.

Ya que cuando una persona ha llegado a conocerse muy profundamente sabe de las debilidades
humanas, de los miedos, de los errores. Se ha atrevido a mirar en su interior su propia oscuridad.
Y eso le ha dado la sabiduria, la entrega y la capacidad de comprender, perdonarse y por lo tanto

comprender y perdonar a los demas (s. p.).
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Esto entendiéndolo entonces como la espiritualidad, aquella linea que separa el egoismo

del altruismo, ya que rompe los lazos del egoismo yo y permite pensar en el otro.

Dicho lo anterior, si se habla de cultivar el altruismo nos remitimos directamente a la
educacion como escenario de transformacion y trascendencia de la sociedad, para llevar a cabo
esto, fue necesario construir tres caracteristicas que posibilitaran la formacion de seres altruistas

a partir del presente proyecto, las cuales son:

e Amar al otro, entendiéndose como el sentimiento que implica reconocer, respetar,
comprender y procurar buscar el bienestar a los demas.

e Pensar en el otro implica principalmente el hecho de reflexionar como afecto mediante
palabras, acciones, comportamientos, al otro y lo otro.

e Ayudar al otro va mas alla de la accion y transciende el hecho de contribuir en la
busqueda de la felicidad y bienestar del otro y los otros, esto implica apropiarse de las
caracteristicas anteriores (amar al otro y pensar en el otro).

Estas caracteristicas permitiran avanzar en el camino de construccion hacia una
convivencia basada en el amor, que es el punto de llegada no solo del presente proyecto, sino de

la realidad en que vivimos.

¢ Convivencia?

Un ser altruista intentara repercutir en el bienestar (plenitud) del otro brindandole
comprension, entendimiento, respeto (amor) y asi se construiran lazos de afectividad y
emocionalidad para una mejor convivencia entendiendo a esta como un proceso donde
interactan conductas emocionales por lo cual esta basada en el amor, en palabras de Maturana

(1995, p. 10) “El amor ocurre en el fluir de las conductas relacionales a través de las cuales la
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otra, el otro, o lo otro, surge como legitimo otro en convivencia con uno. O lo que es lo mismo,
el amor es la emocion que constituye y conserva la convivencia social”, esto nos lleva a pensar
en que la convivencia no es simplemente cohabitar, esta va mas alla, implica escuchar, conversar
y vivir desde la emocionalidad de los otros para entender su diversidad, sus distintos modos de
estar en el mundo, entendiendo que vamos en un cambio constante donde todo se transforma y
nada permanece. La convivencia seria nuestro punto de llegada para vivir juntos como hermanos,
que entran en conflicto pero que respetan, que comprenden, que ceden entendiendo que no
siempre tienen la razén, que se aman con pureza, que suefian, que comprenden la diversidad y

gue por tanto tienen una vida plena, armonica, feliz.

Seguidamente de la aclaracion de los términos de altruismo y convivencia, se puede dar paso a la

construccién de propdsito de formacion que se realizd, el cual se compartird a continuacion:

Proposito de formacion

Transformacién de una sociedad egoista desde el altruismo, a partir del encuentro introspectivo
y exterioceptivo del ser, es decir desde la misma corporeidad, para reconstruir una convivencia

basada en el amor.

Siendo entonces el amor la emocién que fundamenta la existencia relacional con el otro y
con nosotros mismos, es decir, la misma legitimacion. Es la dindmica (energia) que fluye en una
conducta de relacion lo que permite un vinculo con aquello con lo cual se relaciona (el mundo),
por lo cual es el amor el que permite una convivencia hacia lo humano (emocional) dentro de las

dindmicas bioldgico-socio-culturales en las que se encuentra sumergido el ser humano.

Ya conocido el propésito de formacion, nos permitiremos dar a conocer la red relacional

entre los enfoques: Disciplinar, Humanistico y Pedagogico, que daran paso al desarrollo de este.
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Esta red se encuentra enlazada por el amor como fundamento no solo del altruismo, sino de la

complejidad y relacionalidad de los enfoques:

Enfoque disciplinar

Desde este enfoque se evidenciara el sentido epistemoldgico de la Educacion fisica que se
acogera en este proyecto, la cual se enmarca directamente en la corporeidad y en los caminos que

permiten la construccién de altruismo que se compartiran a continuacion:
Ruta de formacion.

Nuestra ruta se traza desde una perspectiva espiritual donde el ser esta al reencuentro
consigo mismo, es decir, en el reconocimiento de lo que es desde su individualidad, desde su
esencia de ser, desde como se constituye interiormente, donde puede tener una conexion consigo
mismo y de este modo un reconocimiento de lo otro. En el siguiente esquema, se plasmara de

forma mas evidente la ruta de formacion.

Mirada introspectiva Mirada exterioceptiva
Reconocimiento del ser desde Amar al otro (respetar, comprender)
su individualidad

Corporeidad 4+Corporalidad

Ayudar al otro
(procurando su

Reconocimiento del otro
como legitimo en

. . bienestar)
convivencia
\ Pensar en el otro (las repercusiones de las palabras y
Reconocimiento de la naturaleza acciones)

Figura 1. Ruta de formacién desde el Altruismo. Elaboracion propia.



37

En un primer momento, se realizara la mirada introspectiva, la cual dara pie al
reconocimiento de la misma corporeidad en relacién con la corporalidad. Entendiendo
corporalidad como la forma de manifestacion de la misma (corporeidad) fomentando asi el
reconocimiento de lo otro. Seguido de esto se realizara una mirada exterioceptiva, es decir, lo
que pasa fuera de mi, pero afecta de manera directa lo que se es como ser, y la relacion de si

mismo con el entorno, es decir, la posibilidad de plasmar ante el otro lo que se es interiormente.

A continuacion, se aclararan los conceptos a trabajar en la ruta de formacion.

Mirada introspectiva.

El término introspeccion esta conformado por dos vocablos provenientes del latin: intro y
spectare, el primero de ellos significa adentro, mientras que el segundo quiere decir mirar u
observar; por lo tanto, este concepto puede entenderse como la capacidad de mirar hacia adentro.
La introspeccion es la forma por la cual el ser puede visualizarse a si mismo, reconocerse de
forma subjetiva segun su criterio, puede ser consciente y reflexivo desde lo que es como
construccién biocultural, de lo que siente, y de lo que aprende cada dia, ademas se debe resaltar
que es la puerta del desarrollo personal y espiritual que envuelve la esencia del ser,
contribuyendo de esta manera a la posibilidad de hacer cambios y explorar formas mas profundas

del ser, permitiendo asi el encuentro con otro.

Corporeidad.

Construccién permanente, con que estoy y soy en el mundo. Soy yo y todo lo que me identifica,
me singulariza, como individuo. Ella es el conjunto de presencias que dan cuenta de la identidad,

por eso esta presente aun cuando nosotros no lo estamos fisicamente (Grasso, 2009, p. 313).
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Se constituye la corporeidad como el escenario introspectivo y exterioceptivo para llevar
a cabo el proposito de formacion. Se debe tener en cuenta que la corporeidad se manifiesta a
partir de la corporalidad, siendo esta la “forma de mostrarme y manifestarme a los
demas.”(Judith Jaramillo de Palacio, 2017, comunicacion personal) es decir, se establece una

relacion dialéctica entre estas dos.

Por ultimo, es importante traer a colacion a Ricard (2012, s. p.), quien se refiere a
“cambiar nuestro mundo interior antes de cambiar el exterior”. ES necesario entonces pensarse
COmo persona gue siente, proyecta y acciona, ya que cuando una persona ha llegado a conocerse
muy profundamente sabe de las debilidades humanas, de los miedos, de los errores. Se ha
atrevido a mirar en su interior, su propia oscuridad. Y eso le ha dado la sabiduria, la entrega y la

capacidad de comprender, perdonarse y por lo tanto comprender y perdonar a los demas.

Mirada exterioceptiva.

Es la reflexion y analisis que se hace desde la introspeccion propia hacia el exterior,
permitiendo estar en encuentro y en constante relacion con el otro, lo que genera comunicacion e
interaccion en el mundo que se encuentra fuera pero en vinculo con el sujeto. Posibilidad que se
tiene de transformacion en el exterior, después de transformarse a si mismo, es posible cambiar

el afuera.

Enfoque pedagdgico

Se pretenden aclarar los principios elementales de la mediacion pedagdgica que se
procura desde el enfoque disciplinar, los cuales estan enmarcados alrededor de propuestas de

Humberto Maturana (1995), Hugo Assmann (2002) y Claudio Naranjo (2012), los cuales nos
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llevan a reflexionar una educacién compleja que reconoce al ser humano como totalidad

relacional con la realidad.
Principios pedagdgicos.

Principio de Legitimacion (Maturana, 1995)
» Este principio nos remota al elemento principal de la vision de Maturana, hacia la
legitimacion del otro, esta permitira a los seres que se unen en el acto educativo el reconocer,
interactuar, comprenderse, escucharse y conversarse los unos a los otros, lo que generara mejores
escenarios de comunicacion y relacionalidad en la aprendencia.

Relacion de Aprendencia (Assman, 2002).
* Las relaciones que se espera generar giran alrededor de la relacion emocional entre seres
humanos.
* Teniendo en cuenta el anterior principio de legitimacion, este principio se enfoca en reconocer
un acto de aprendencia donde todos los involucrados son actores activos, reconociendo que tanto
el llamado maestro y estudiante construyen una relacion dialéctica y reciproca de aprendizaje
continuo; todos los alli presentes estan en proceso constante e inacabado de aprender.
* Los aprehendientes pueden tomar decisiones dentro del proceso y fuera de este, pueden estar en
la capacidad y disponibilidad de visualizar mas alla de lo simplemente visible.

Ambientes de experiencia (Assmann, 2002).
» Ambientes pedagogicos placenteros: Se tendra en cuenta la construccion de ambientes que
permitan la imaginacion, la invencion, la fascinacion por el acto y la forma de aprender.
* Experiencias de aprendizaje: Se guiara el proyecto hacia el ideal de ser generadores de

experiencias de aprendizaje que tengan correlacion con la realidad de los actores educativos,
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por tanto seran significativas y permitiran el desarrollo de habilidades de pensamiento critico
reflexivo

Enfoque humanistico

Este enfoque nos permite reconocer a la cultura, el ser humano, la sociedad y la
educacion como entes fundamentales en el desarrollo y construccion de un mundo altruista desde

la Educacion Fisica.

¢ Cuales serian entonces los principios de desarrollo humano de este proyecto?.

El desarrollo humano se encuentra encaminado en pro del altruismo, es decir, un
desarrollo pensado de forma integral para un ser humano complejo y relacional con el mundo.

Este desarrollo humano estaria enmarcado por los siguientes principios:

e Principio: Amor. Permite un reconocimiento de si mismo- reconocimiento del otro. “El
principio que somos uno con el Mundo y nuestra razon de ser radica en ejercer la
capacidad que tenemos de crear bienestar a todos los seres que lo habitan” (Leguia, 1995,
S. p.).

e Conformacion: Se nutre de sentimientos, pensamientos, palabras y acciones, que crean,
sostienen y celebran la vida y su diversidad.

e Proposito: Permite modos de vida basados en la disponibilidad constante del otro,

procurando de esta manera la legitimacién del otro y la armonia sustentable.

A partir de los anteriores principios de desarrollo humano, partimos hacia el postulado de
una utopia de cultura, la cual, desde una mirada critica de lo que hasta ahora se ha entendido, se
establece en el siguiente concepto que orienta a un desarrollo humano desde el altruismo. Este

concepto de cultura, que se elabora para el desarrollo del PCP, surge a partir de lo indagado
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desde los diferentes autores tratados durante la construccion del presente proyecto (Maturana,

Ricard, Naranjo, Leguia): Es una red de manifestaciones, pensamientos, emociones y acciones

que constituyen el relacionar del ser humano consigo mismo y con los otros a partir del amor,

permitiendo de esta manera el compartir de generacion en generacion estos elementos.

De esta manera, se traza un camino directo hacia la construccion y consolidacion de una

sociedad que desde el apartado de (Maturana, 1999, p. 30) no puede construirse sin el amor: “Sin

la pegajosidad bioldgica, sin el placer de la compaiiia, sin amor, no hay socializacion humana y

toda sociedad en la que se pierde el amor se desintegra”, por lo cual la sociedad esta enmarcada

en los siguientes caracteristicas:

El pilar de sociedad es el amor.

La sociedad se constituye en dinamicas e interacciones relacionales.

Esté basada en la disponibilidad, cooperacién, ayuda y el compartir, lo cual fortaleceria
su desarrollo en todos los aspectos.

El desarrollo de esta sociedad estaria encaminado a una armonia sustentable.

¢ Cuédl seria el dinamizador principal de la culturay sociedad altruista?.

El ser humano: es el portador de caracteristicas Unicas, irrepetibles e insustituibles, que lo
diferencian del resto de especies existentes: como la conciencia, la capacidad de expresarse
manifestando sus ideas a través del lenguaje, tiene conocimiento sobre si mismo y su alrededor,
permitiéndole transformar la realidad, conocimiento de sus estados emocionales, tendencia a la
autorrealizacion, capacidad de eleccidn, creatividad y desarrollo en una sociedad, considerando

que funciona como una totalidad por lo mencionado (Vega, 2008, s. p.).
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La anterior cita, tomada de Gabriela Artieda Vega (2008), serd nuestro concepto de ser
humano, de lo cual se concluye que este, ademas de lo anterior, debe legitimar a su semejante y
por tanto amarlo. Se comprende igualmente que desde Morin (2001, p. 42): “El ser humano se
aparece en su complejidad, siendo ser que al mismo tiempo es totalmente bioldgico y totalmente
cultural”; somos seres bioculturales, de esta manera podemos llegar a la construccion de un ser

humano que ame, piense y ayude al otro de forma desinteresada.

¢ Cual seria el camino de transformacion?.

“Educacion: Proceso de transformacion en la convivencia” (Maturana, 1995, p. 18).

La educacidn que se pretende desde el proyecto esta orientada a partir de las siguientes

particularidades:

e “El pilar de la educacion es el amor” (Naranjo, 2012, s. p.).

e Reconoce al ser como complejo en su totalidad e integralidad (vela por el rescate de los
valores y emociones humanas).

e Permite el descubrimiento de si mismo y la construccion de subjetividad e identidad.

e Esel arte de comprender durante toda la vida.

e Genera una relacionalidad entre el conocimiento y la realidad.

e Construye en el ser humano un pensamiento critico, reflexivo, autbnomo.
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Disefio de implementacion

Después de construir los ¢ Qué? ;Por qué? Y ¢para qué? Desde el analisis, descripcion y
reflexion de teorias, realidades amplias y complejas, se llega al ;Cémo? Aqui se dara cuenta de
las maneras en que se intentara educar en el altruismo, para lo cual se compartirén en las
siguientes paginas la diversidad de insumos tedricos, una unidad didactica, propdsitos,
contenidos, caracteristicas de un camino evaluativo, algunos criterios de evaluacion, lo que
construye un posible macro disefio curricular, y algunos principios metodoldgicos de un micro
disefio, siendo esto lo que conducird a una implementacion coherente y pertinente en constante
relacion con el propoésito de formacién del presente PCP.

Se debe tener en cuenta que para la construccion del disefio curricular del presente
proyecto se hacen de gran importancia los sustentos alrededor de los enfoques tratados en la
perspectiva educativa, pero principalmente los principios propuestos en el enfoque pedagdgico.
Estos principios pedagdgicos nos permiten construir y comprender la unidad didactica,
entendiendo a esta como la organizacion y disefio de la constante relacionalidad entre los
elementos que conforman de manera reciproca y progresiva el proceso de aprehendencia con una
coherencia interna de cada uno de estos elementos.

Esta relacionalidad de elementos se hace visible a partir de la construccién del propdsito

formativo del PCP, el cual se compartira a continuacion:

Proposito de formacion
Transformacion de una sociedad egoista desde el altruismo, a partir del encuentro introspectivo y
exterioceptivo del ser, es decir, desde la misma corporeidad, para reconstruir una convivencia

basada en el amor.
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Este proyecto de formacion entonces nos lleva a reconocer que el escenario de
edificacion del proyecto desde la Educacion Fisica es la corporeidad, por lo tanto, se hace
necesaria la creacion del disefio curricular que esta centrado principalmente desde los siguientes
propdsitos, construidos a partir de la pregunta ¢ Qué se hace necesario en la construccion de un

ser humano altruista?

Proyecciones

e Estimular el encuentro y reconocimiento de si mismo (yo) por medio de practicas que
propicien la conciencia de lo que soy y como estoy en el mundo.

e Generar vinculos de dinamicas relacionales que permitan el reconocimiento del otro
como ser activo, singular y legitimo en mi realidad, lo que permitird construir una
conciencia de disponibilidad hacia el otro.

e Concientizarnos de que somos naturaleza, que tenemos una relacion reciproca y que por

tanto es de vital importancia vivir en constante armonia y equilibrio con el cosmos.

Estas proyecciones nutren el propdsito de formacion constructivamente, ayudan a
determinar la creacion de los siguientes dos topicos generadores, entendiendo a estos como
“una pregunta que plantea un problema que contiene en si misma la polaridad de una
paradoja” (Vasco, 1999, p. 96). Los topicos generadores son:

¢, De qué manera el ser humano puede reconocerse a si mismo?

¢ Cémo permitir que el ser humano reconozca al otro como legitimo?

Estos nos llevan por lo tanto a determinar dos temas envolventes desde el presente
proyecto, los cuales se enmarcan en:

Interiocepcién y Exteriocepcion.
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Pero ¢como ensefiar esto? Para ello se fijan una serie de tematicas que otorgan posibilidades

de ensefanza:

Tematicas

Esquema corporal

Imagen corporal

Narrativa corporal

Consciencia de mi realidad vinculada con el otro
Reconocimiento y sensibilizacion hacia el otro
Comunicacion (expresion)

Interaccion (imaginacion)

Juego colectivo (creacidn-colaboracidn-cooperacién)

Cuidado del otro (cuidado y vinculo hacia lo natural)

Se aclara que estas tematicas son el medio que permite establecer comprensiones en el

ser, alrededor de los temas envolventes propuestos anteriormente, siendo estos temas la respuesta

a los topicos generadores y por tanto a la pregunta ¢como se ensefia el altruismo? Teniendo en

cuenta que el altruismo es tan intangible, se proponen tres criterios respecto a como se

manifiesta: cooperacion, disponibilidad y compartir, estos permitiran identificar mas

concretamente el desarrollo del altruismo.

Para aclarar la comprension de cada uno de los contenidos, se hace necesario definirlos y

entenderlos desde la intencidn del presente proyecto.

Esquema corporal: Tasset (1980, p. 2) define esquema corporal como “la toma de conciencia de

la existencia de las diferentes partes del cuerpo y de las relaciones reciprocas entre estas, en
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situacion estatica y en movimiento y de su evolucion con relacion al mundo exterior”. Es decir,
el esquema corporal es una representacion del cuerpo, una idea, percepcion o conocimiento que
tenemos sobre este, sus diferentes partes y las posibilidades de movimiento que se pueden
realizar (reconociendo habilidades, posibilidades, destrezas, entre otras), ademas de tener en
cuenta su relacion con el medio.

Imagen corporal: “Concepcion subjetiva del propio cuerpo condicionada por los
caracteres fisicos de la persona y que se desarrolla de manera paralela a la concepcidn objetiva
que los demas establecen de nuestro cuerpo” (Castafier y Camerino, 1991, p. 1). Es entonces el
constructo que edificamos acerca de nuestra corporeidad, que incluye la percepcion de la
personalidad, el cuerpo, sus limites y capacidades en el mundo.

Narrativa corporal: Segun Ricoeur (1995, p. 3), “la narrativa es una forma de construir
sentido, es una reconstruccioén de la experiencia por la que, mediante un proceso reflexivo, se da
significado a lo sucedido, vivido o experimentado”. Es decir, con la narracion se pretende
reconocer, recopilar, recordar y extraer de la experiencia vivida su esencia o significados. Pero
haciendo una mirada mas directa sobre la narrativa corporal desde la misma corporeidad, se dice
gue en esta permanece inscrita, segun Gallo y Castafieda (2006, p. 5) “una historia, un tiempo,
una experiencia que puede ser narrada, contada o relatada; se narra lo que vivimos, se narra la
experiencia vivida”. Con ello, se reconoce que el cuerpo necesita ser pensado desde la
experiencia vivida con aquellas personas que se arriesgan a narrar la experiencia de las propias
practicas corporales frente a un otro, por ello, es justamente en la narrativa como se dibuja
aquello que ha quedado inscrito en el cuerpo.

Consciencia de mi realidad vinculada con el otro: “Nocion factica de lo corporal en la
realidad resultado de la existencia continuada de imagen y esquema corporal” (Castaiier y

Camerino, 1991, p. 61). Luego del acercamiento y experiencia de estas nociones, el ser humano
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puede llegar a la compresion de una realidad existencial de la mano del otro como ser activo y
reciproco en los contextos de la vida. Ya lo mencionaba Aristoteles (s. a, p. 15): “El hombre es
un ser social por naturaleza”, nacemos con la caracteristica social, necesitamos de otro para
coexistir, convivir y encontrar la armonia de la existencia.

En nuestra dimension individual, desarrollamos aquellas condiciones para realizar
posteriormente una conexion con la dimensiéon social, es aqui donde el hombre tiene la
posibilidad de reflexionar frente a la existencia de su ser, permitiendo la comprension de la
realidad entre lo divergente y lo convergente para su convivir en la sociedad.

Lo mas cercano a la realidad es la conciencia de nosotros mismos, “es nuestra mismidad
en relacion al entorno, es decir la extension de lo que somos” (Cardozo, 2009, s. p.), la forma en
gue vivimos, los conceptos que elaboramos sobre la existencia, los interrogantes y problematicas
que surgen a diario son las ideas y las nociones que se van configurando en el proceso de la vida
cotidiana, nuestra conciencia; esta es una relacion entre mi subjetividad y el mundo.

Reconocimiento y sensibilidad: Cuando hablamos de estos dos conceptos, en ocasiones se
torna un tanto dificultoso, ya que son términos con infinidad de definiciones, pero para este
proyecto se han definido de este modo: el reconocimiento hace referencia a la necesidad que
tenemos de poder entender nuestra existencia, proposito, vida, ademas de que los demas lo
reconozcan como un sujeto libre, singular y activo. En cuanto a la sensibilidad, esta se define
como la disposicion, facultad, percepcion que deriva de los sentidos para la impresion,
observacion, distincion mas subjetiva del individuo ante el mundo que lo rodea; es decir que se
pretende mediante estos dos aspectos crear una constante racionalidad y reciprocidad entre yo, el
otro y lo otro.

Comunicacion (expresion): “Dialéctica entre el yo y los demas-Interdependencia con

Interaccion” (Castafier y Camerino, 1991, p. 114). La comunicacion entonces se encuentra
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enmarcada por la expresion, entendiendo esta como el “resultado visible de la actividad
consciente que conjuga el mundo interior con el exterior”, aqui se utilizan recursos para expresar
(exteriorizar) como el propio cuerpo, el espacio, el lenguaje en todas sus modalidades y el
tiempo. Segun Ruesch (1980, s. p.) “la comunicacion es un principio organizador de la
naturaleza que conecta a las criaturas vivientes entre si (...)”. Esta cuenta con unos elementos
mediadores para su desarrollo, los cuales son: toma de decisiones, percepciones, las formas de
expresion, entre otros. Ampliando un poco mas la comprension del concepto, decimos, segun
Watzlawick, que la comunicacion es “el conjunto de elementos en interaccion en donde toda
modificacion de uno de ellos afecta las relaciones entre los otros elementos” (como se Cito en
Marc y Picard, 1992, p. 39). La comunicacion, asi concebida, es un proceso permanente y de
caracter holistico, un todo integrado, incomprensible sin el contexto en el que tiene lugar.
Interaccion: Es concebida como la comprension que se desarrolla de modo
reciproco entre dos o mas seres. Haciendo un poco mas referencia a la interaccion social, esta

definida, segun Solano (2013, s. p.), como:

La capacidad de interactuar y establecer relaciones de confianza y afecto, compartiendo,
participando y colaborando en actividades grupales. La interaccion social determina formas de
comportamiento, de relaciones sociales entre los individuos, estos y los grupos, las instituciones y

la propia comunidad donde interacttan.

Juego colectivo (creacion, colaboracion, cooperacion): “La mayoria de relaciones
sociales que el nifio establece durante su infancia se consiguen mediante el juego, y es gracias a
ellas que determina sus formas de construccion del conocimiento social”, como lo mencionan
Linaza y Maldonado (1987, p. 122). “El motivo de los primeros juegos sociales parece ser el

efecto y el placer que produce coordinarse con otros sujetos en una estructura abierta” (Castaier
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y Camerino, 1991, p. 34). El juego colectivo se refiere a aquella practica donde se involucra al
otro como un actor activo en el desarrollo de la cooperacion, teniendo en cuenta que el juego es
un espejo social y cultural que permite la interaccion, creatividad e innovacion y la
comunicacion entre seres humanos mediante el goce y el placer.

Cuidado de si: Foucault (2013, s. p.) define al cuidado de si como “un conjunto de
practicas mediante las cuales un individuo establece cierta relacién consigo mismo y en esta
relacion el individuo se constituye en sujeto de sus propias acciones” de esta manera el sujeto
puede llegar al reconocimiento de si mismo, de sus facultades, o su singularidad, en relacion
directa con el otro, ya que en la medida que se reconoce y aprende en el cuidado de si, se remite
directamente hacia el cuidado y reconocimiento del otro o lo otro.

A continuacion, se muestra la unidad tematica del presente proyecto anteriormente
explicada para una mejor comprension de su relacionalidad e integracion entre los elementos

constitutivos de esta.

Posterior a esto surge la pregunta: ¢,Como nos vamos a dar cuenta del desarrollo del

altruismo desde la interaccion de los contenidos ensefiables anteriormente nombrados?

Evaluacion

Es aqui donde nos remitimos directamente hacia el camino de la evaluacion,
entendiéndola a esta como fendmeno ético, un proceso no un momento final (Santos, 2003)
teniendo en cuenta principalmente lo dicho por, (Alvares, 2016, s. p.) "no olvidar nunca el
estudiante que fue ayer: para ensefiar, para aprender, para relacionarse con los compafieros, para

ser evaluado y calificado. Y no reproduzca con ellos hoy lo que no queria usted entonces”

De esta manera, La evaluacion se encuentra enmarcada en las siguientes caracteristicas:
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Evaluacion es comprension, cualitativa, dialogica, descriptiva, global, continua y
sensible (legitimacion en la relacion de aprendientes, tratarnos como seres humanos que
somos, por tanto, entender y comprender al ser y su historia). Se reconoce entonces en el
marco de la evaluacion compleja que comprende las dinamicas relacionales del proceso

educativo.

Se establecieron tres criterios de evaluacion alrededor de la pregunta ¢ Como se
manifiesta el altruismo?, lo que se encuentra enmarcado principalmente en el compartir,
la cooperacion y la disponibilidad. Se realizard una observacion constante de las
actitudes y aptitudes dentro de las actividades de forma individual y colectiva de los
aprehendientes, de sus formas de organizacion, estrategias y resolucion de problemas,
teniendo en cuenta el caracter cualitativo de la evaluacién aqui presente se espera
describir alrededor de los indicadores los hechos y reflexiones que se manifiesten en cada
una de las sesiones, asumiendo la realidad dinamica y global desde la subjetividad y

critica de los actores del proceso.

El proceso evaluativo girara en torno a la reflexion de tres preguntas esenciales en la
experiencia educativa: ¢Qué ocurrio? ¢Qué pienso que logre? ¢ Qué podria cambiar? (Se
evalUa desde lo aprendido, desde el como aprendid, y el para qué de ese proceso de

aprehendencia).

Se utilizan instrumentos de evaluacion como diarios de campo, fichas de observacion o

narraciones diarias para dar cuenta del proceso de evaluacion.
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Criterios de evaluacion.

Se establecen tres criterios de evaluacion, que permiten la manifestacion del altruismo:
Cooperacion, Disponibilidad y Compartir. Posterior a ello para realizar la evaluacion en torno a
estos criterios se establecieron unas caracteristicas mas concretas que permiten observar y dar

una perspectiva especifica frente a las experiencias y vivencias.

Cooperacion.

e Trabajo en equipo
e Resolucion de problemas en armonia

e Consensos de acuerdos desde todas las subjetividades

Compartir.

Dialogo permanente
e Interaccion constante - Relacionalidad entre subjetividades (Encuentro de divergencias y
convergencias)

e Comparierismo espontaneo

Disponibilidad.

e Ayuda reciproca
e Participacion en la construccién del otro

e Cuidado
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Cooperacion

GRAFICAS DE EVALUACION

Etimologicamente es entendido como "la accion y
efecto de trabajar juntos™ se dirige hacia un acuerdo en
pro del beneficio y enriquecimiento de todas las partes
(tanto individual, como lo colectivo), es la forma de
vivir en ayuda mutua y confianza reciproca, con la
conviccién de que todos podemos llegar (ya sea hacia
¢Qué ocurrio? un fin, propdsito, meta, objetivo).

¢Qué pienso
que logre?

Disponibilidad

Compartir

Posibilidad que brinda la existencia de
ayudar en la busqueda del bienestar del
otro, encontrando el momento y la
situacién para brindar armonia 'y
serenidad frente a las situaciones de la
realidad, permitiendo una interaccion y
convivencia amena y emocional con los
otros.

Compartir es el acto de participacion
reciproca en una situacion, ya sea
material o inmaterial (pensamientos,
ideas, sentimientos, emociones). Lleva
implicito el valor de dar y de recibir,
aceptar o acoger lo que otra persona
ofrece

¢Qué podria cambiar?
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Figura 3: Disefio de evaluacion (Integracién de los ejes fundamentales, donde se intenta hacer una comprension mas amplia de lo que se quiere llevar a cabo dentro del proceso de

evaluacidn y de su conceptualidad). Elaboracién propia.


http://conceptodefinicion.de/valor/
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Grafica de evaluacion ¢Qué podria cambiar?

Aqui, se dard el andlisis frente los
aprehendientes, en cuanto aquellos aspectos que
permiten la busqueda de nuevos aprendizajes,
correccion de errores y comprension de nuevas
ideas.

Compartir

Disponibilidad

¢Qué ocurrig? ¢Qué pienso que logre?

Este escenario permitira la reflexion de
aguellas circunstancias donde analizo,
desde mi subjetividad y observacion,
aquello gque pienso que avanzo, retrocedi6
y brindo frutos para el desarrollo del
proceso.

Este espacio recogerad el reflexionar y
describir acerca de todas aquellas
situaciones y vivencias significativas en
el proceso educativo con la poblacion.

Cooperacion

Figura 4: Disefio de evaluacion. Elaboracién propia.
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Ejecucion piloto

“Hay dos regalos que debemos ofrecer a los nifios:
uno son raices y el otro son alas”
-Anonimo

Caracterizacion del Micro-contexto
Generalidades.
Nombre de la Institucion: Instituto Pedagdgico Nacional
Ciudad: Bogota D.C
Localidad: Usaquén
Direccién: Calle 127 a N° 11-20
Estrato: Estrato socio-econémico de 1-5
Teléfono: 5941894 — 3471190

Modalidad Educativa: Formal

Niveles educativos: Preescolar

Primaria

Secundaria

Educacién Especial

Naturaleza Juridica: Estatal con un régimen especial dependiente de la Universidad
Pedagogica Nacional

Cantidad estudiantes: 1600

Jornada: Unica

Horario: 7:00 am a 3:00 pm

Presencia institucional.

Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Cuidandonos con dignidad, paz y justicia
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“La escuela vigente y su proyeccion al nuevo siglo. Enfasis: Multiples desarrollos. El PEI es
de caracter abierto a modificaciones cuando la socializacion y el analisis colectivo lo

requieran”

Mision.
El Instituto Pedagdgico Nacional es una unidad académico-administrativa de la Universidad
Pedagdgica Nacional; como espacio de innovacion, investigacion y practica docente de ésta.
Lidera procesos pedagdgicos en educacién formal, educacion especial y educacion para el
trabajo y desarrollo humano de nifios, nifias, adolescentes y adultos, respondiendo a los retos

de nuestra sociedad.

Vision.
El Instituto Pedagdgico Nacional sera reconocido a nivel local, nacional e internacional como
lider en calidad educativa, en innovacién e investigacion pedagdgica y en practica docente
para la formacion de ciudadanos con valores éticos y estéticos desde una perspectiva
interdisciplinaria, que favorezca la construccion de una sociedad democrética y pluralista.
Organizacion administrativa.
El IPN esta conformado por un cuerpo directivo, en orden jerarquico, asi: con una
Dependencia del consejo superior, del rector de la UPN, un consejo académico de la UPN, la
rectoria del IPN la cual contiene un consejo académico con comités de evaluacion y un
consejo directivo, esta posee 3 dependencias, la primera la seccion académica, conformada

por la coordinacion de conciliacion, las areas académicas, y los niveles de educacion desde

la educacion especial hasta la educacion media, la segunda la seccién de bienestar,
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conformada por la cafeteria, la enfermeria, el consultorio psicoldgico y de fonoaudiologia, y
el area de trabajo social, y la tercera la seccion administrativa conformada por, el area de
servicios generales, tesoreria, porteria, recursos como la biblioteca sala de audiovisuales,
oficinas de deporte, publicacion, dibujo y disefio gréfico.

(Hernandez, Zabala, 2016. PCP: Educacion Fisica: Consciencia corpdreo-espacial-temporal

y desempefio motriz inteligente)

Estructura académica.
Se trabaja por comunidades, las cuales estan propuestas de la siguiente forma:
Comunidad 1: Jardin, Transicion, Primero
Comunidad 2: Segundo, Tercero
Comunidad 3: Cuarto, Quinto
Comunidad 4: Sexto, Séptimo
Comunidad 5: Octavo, Noveno
Comunidad 6: Decimo, Once

Comunidad 7: Educacién Especial

Cada grado se enmarca en cuatro grupos. Los grupos, que componen estas comunidades se
encuentran conformados por aproximadamente 22-35 estudiantes.
Evaluacion Educativa.
La evaluacion se enmarca en lo cualitativo- descriptivo de cada estudiante, contando con una
escala evaluativa: Bajo, Basico, Alto, Superior.
Infraestructura:
Relacion externa: La institucion esta rodeada por conjuntos residenciales, colegios como el

centro cultural y Educativo reyes catélicos, clubes deportivos como el country club, el parque
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metropolitano Country, el centro comercial Unicentro, supermercado exito, la clinica santa
Bibiana, la Universidad del bosque, y empresas como convergys, entre otras.

Relacion interna: El Instituto Pedagdgico Nacional cuenta con una infraestructura amplia y
organizada en distintas comunidades, por lo cual aqui se describira la relacion interna de la
comunidad uno esencialmente la zona de jardin; la cual se encuentra conformada por dos
bloques (un bloque posee dos salones, un gimnasio y en segundo, cuatro salones donde se
encuentran ubicados los salones) estos bloques se encuentran ubicados en una amplia zona
verde, donde hay un parque para nifios, una casa ludoteca (alli hay cuentos, pintura, musica
y demas). De igual forma vale la pena renombrar el gimnasio ya que alli se encuentran
variedad de materiales y recursos que permiten el desarrollo de diferentes actividades para
los nifios (pelotas de todo tipo, juguetes como: burros saltarines, figuras geomeétricas
gigantes, lazos, aros, conos, bastones, bloques didacticos, barras de equilibrio, colchonetas,

entre otras).

Reconocimiento poblacional
Las poblaciones en las cuales se comparte e interactla, se enmarcan en cuatro jardines, dos
para cada aprehendiente encargada, a continuacion, se describiran algunas comprensiones

alrededor de los jardines:

Jardin 1: Camila Cortés
e cuenta con 20 aprehendientes.
e 9nifosy 11 nifias.

e se enmarcan en la edad de 5 afios.
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Jardin 2: Camila Cortés
e cuenta con 22 aprehendientes.
e 14 nifos y 8 nifias.

e Se enmarcan en la edad de 5 afios.

Jardin 3: Liliana Gacharna
e Cuenta con 22 aprehendientes.
e 14 nifas y 8 nifos.

e Se enmarcan en la edad de 5 afios.

Jardin 4: Liliana Gacharna
e Cuenta con 21 aprehendientes.
e 14 nifosy 7 nifias.

e Seenmarca en las edades de 4 y 5 afios.

Algunas caracteristicas que distinguen estas poblaciones se enmarcan por la etapa de
desarrollo y la estimulacion que se implanta dentro de esta comunidad, en el proyecto

general para los aprehendientes, se veran a continuacion:

e Cuentan con clases de Educacion Fisica todos los dias, de 40 minutos.

e Tienen clase de pintura, musica y en los descansos se estimula la danza.

e Los salones se encuentran dotados de ambientes de aprendizaje, creativos, que
permiten la manifestacion de colores, simbolos, organizacién, valores y signos
alusivos a la infancia.

e Los nifios se encuentran en una etapa egocéntrica, pero se observan tintes de
afectividad, ayuda, y en ocasiones el compartir.

e Los nifios se encuentran en una etapa donde no tienen miedo a decir y expresar sus
pensamientos de una forma espontanea y natural, ya que no tienen una conciencia
mas amplia o total del otro, lo que conlleva a que quieran contar todo lo que sienten,

viven y pasan con sus comparieros.
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e Esta estimulacion segun la etapa de desarrollo ha construido en los nifios una
asimilacion y comprension rapida, es decir que los nifios son muy pilos e
inteligentes, lo cual permite que los aprehendientes comprendan las actividades que
al parecer son dificiles, de forma &gil y sorprendente con relacién a su etapa de

desarrollo.

A tener en cuenta:
No sé a encontrado la posibilidad de dialogo con las directoras de curso, lo cual lo ha
permitido un conocimiento méas afondo de las caracteristicas socioculturales de la poblacion
(¢Donde viven los nifios? ¢Caracteristicas socioecondmicas? ¢Con quienes viven? Entre
otros).

Teniendo en cuenta lo anterior es necesario resaltar que las caracteristicas del ser
egoista propuestas, no son claramente evidentes en la poblacion, ya que solo se notan
pequefios aspectos en relacién con ellas, y no tan profundamente como se esperaba; ademas

de que los aspectos observados estan intrinsecamente en ellos por su etapa de desarrollo.

Transposicion Macro disefio-microcontexto

Considerando el propo6sito de formacién del presente proyecto como una
construccion desde una mirada amplia, sistémica, compleja y general; se hace necesario
realizar una transposicion didactica del macro disefio de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades de la poblacion del microcontexto. De esta manera se realizan las

construcciones de la siguiente manera:

Se realizd un reconocimiento de los nifios por medio del dialogo corporal y verbal
entre la interaccion de los aprendientes, donde se concretaron las anteriores caracteristicas

mencionadas.
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Proposito de formacion a la poblacién:
La Educacion Fisica como escenario de exploracion y sensibilizacion de si mismo
en relacion con los otros, donde se viva el altruismo (disponibilidad, compartir,

cooperacion) en pro de la convivencia.

Las tematicas ensefiables para direccionar el propdsito de formacion anterior se
comprenden las mismas desde los temas envolventes de Introspeccion y Exteriocepcion

como se exponia en el macro disefio.

A partir de ello y teniendo en cuenta el bagaje de actividades que pueden dinamizar,
vivencia y experienciar los nifios, se escogen los juegos simbélicos como principal

elemento metodoldgico.

Principal elemento metodoldgico.
Para llevar a cabo el desarrollo de este proceso se hizo necesario construir una via
metodoldgica que parte desde la ruta de formacion propuesta desde el enfoque disciplinar:
Reconocimiento de si mismo (Introspeccion), Reconocimiento del otro (Exteriocepcion)
donde el eje transversal de construccion y experiencia es la corporeidad, esto apoyado por
los principios pedagogicos propuestos dentro del proyecto.

A partir de esto y teniendo en cuenta las caracteristicas que enmarcan la etapa de
desarrollo de los aprehendientes se planean, crean, ejecutan y evallan actividades que se
encuentran enmarcadas principalmente en el escenario de los juegos simbdlicos, aquellos
gue permiten la imaginacién e imitacion permitentes para su etapa egocéntrica, entendiendo

que para esta edad son juegos simbolicos colectivos donde se incluye al otro en la
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apropiacion de roles y papeles dentro del juego ademas de no postular reglas
preestablecidas sino a llegar a acuerdos, estos juegos simbdlicos poseian tintes de
dindmicas cooperativas donde se pretendia un desarrollo en conjunto de todas sus
dimensiones, esto ayudo a permitir y a desarrollar aquellas formas de manifestacion
altruista.

Se hace importante nombrar las funciones del juego simbolico propuestas por
(Guerra, 2010, p. 12) para una mayor comprension es este, las cuales son:
- Desarrollo de un escenario ludico, que le presta su coherencia, y que puede informar de la
vision ideal que tiene el nifio de la vida diaria.
- El juego es la exhibicion publica del mundo interior infantil.
- Util en el aprendizaje de la asuncion de roles.

- Un modo de superacion del egocentrismo cognitivo.

El juego simbolico se convierte en una via metodoldgica que permite ademas de lo
anterior, vivenciar la corporeidad como el eje transversal de la Educacién Fisica que
permitira que en los nifios se empiece a dar o potencializar ese camino conexién y
reconocimiento de si mismo en la medida en que empiezo una sensibilizacién de
reconocimiento con el otro, ya que la corporeidad nos permite explorar, redescubrir y
reflejar aquella esencia (espiritualidad) singular que cada nifio manifestaba en la interaccion
con su compariero; asi se empieza a forjar y construir ese camino de transformacion a partir

del altruismo para la convivencia.
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Propdsitos de los encuentros

e Reconocer de manera amplia las caracteristicas de la poblacion a interactuar a partir
de la observacion e indagacién de su contexto socio-cultural.

e Permitir la identificacion de lo corporeo desde el esquema e imagen corporal para
reconocer mis limites, habilidades, cualidades entre otros.

e Permitirse narrar la historia de vida en reflexion y vinculo con uno mismo a partir de
la narrativa corporal.

e Generar conciencia de que mi realidad en el mundo esta directamente vinculada al
otro

e Posibilitar experiencias de reconocimiento y sensibilizacion hacia al otro, es decir
darme cuenta que el otro también es un ente en el mundo que siente, piensa y actua.

¢ Viabilizar la comunicacion e interaccion, basada en el afecto y la proxemia para
generar vinculos de relacionalidad significativos.

e Realizar practicas de manera conjunta, que permitan la disponibilidad al otro, la
ayuda constante y el reconocimiento de que todo es mas sencillo si el otro esta a mi
lado.

e Generar en cada una de las practicas, una reflexion de cuidado y vinculo hacia lo
natural, reconociendo que el altruismo no solo se manifiesta entre seres humanos, si

no que va mas alla.
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¢ Qué caracteristicas tienen nuestras sesiones?

Progresion: las sesiones estaran enmarcadas por un principio de progresion, ya que
permitiré tener una organizacion alrededor de los nucleos tematicos, lo que
permitira recoger unos avances relacionales y secuenciales del proceso educativo.
Preguntas/ cuestionamientos: cada unidad didactica estd mediando por una
pregunta, este principio de pregunta ha sido tomado ya que permite el analisis desde
diferentes puntos de vista, multiplicidades de respuesta, y por consiguiente es
posible la realizacion de logros y propositos. Algunos de los autores que nos
sustentan este principio son: Armando Zambrano (2007), Paulo Freire (1985),
Carlos Vasco(1999).

Praxico (Teorico-Practico): Se tiene en cuenta que cada sesion se encuentra
mediada por la relacionalidad entre teoria y préctica, ya que como lo postula el
marxismo, “El problema tedrico (filoséfico) fundamental es, por tanto, el problema
practico de la transformacion del mundo humano, social” por o cual se hace
indispensable sustentar las actividades a realizar bajo este principio, teniendo en
cuenta que de esta forma se dara una constante relacion del ser humano con los
otros y la naturaleza.

Relacion emocional/ sensibilidad/ emocionar: Las sesiones se encontrar enmarcadas
en un camino de sensibilidad hacia el otro que implica la realizacion de préacticas

corporales simbdlicas y emocionales.

Este micro disefio de las sesiones ha sido formulado a partir de la recoleccion de

aspectos que nos parecen indispensables en una sesion de clase, ademas de que la estructura

de desarrollo ha sido guiada por algunos elementos de la lectura Medicacidén Pedagogica
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(Francisco Gutiérrez, 1996 y Daniel Prieto, 1996) y el Saber tiene sentido (Carlos Eduardo

Vasco, 1999).

NUDO TEMATICO: Tema a abordar.
HILO CONDUCTOR: Compresion del tema desde la pregunta.
FORMALIDAD: Lugar, Poblacion, Fecha-Hora.
ESTRUCTURA DE DESARROLLO
e ESTRATEGIAS ENTRADA: Reconocimiento (Romper el hielo) Actividades

que permitan un inicio ameno que permita que la sesidn sea gratificante y

A w0

satisfactoria para todos los asistentes.

e ESTRATEGIAS CENTRALES: Tratado del tema. Explicacion de actividades a
realizar.

e ESTRATEGIAS DE CIERRE: Reflexion y critica del proceso, (Compartir
experiencias subjetividades, Ejemplificacion, Preguntas), Conclusiones,
Compromisos, Puente y conexion con el siguiente tema.

5. REFLEXIONALIDAD (papel de las encargadas de la clase): ¢Que ocurrio? ;Qué

transforme? ¢ Qué pienso que logre? ;Qué podria cambiar?

Tabla 1. planeacidon de encuentro

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
@ LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA @

PROYECTO CURRICULAR PARTICULAR (PCP) oS e vt

PLANEACION DE ENCUENTRO S

FORMALIDAD Fecha:
Hora: Tiempo aproximado:

Lugar:

Poblacion:

Recursos:

PROPOSITO DE LA
SESION
HILO CONDUCTOR

TEMA

ESTRUCTURA DE ESTRATEGIAS ENTRADA
DESARROLLO

ESTRATEGIAS CENTRALES

ESTRATEGIAS DE CIERRE

APREHENDIENTES: Angie Camila Cortes Duran- Martha Liliana Gacharna Cardenas

Elaboracion propia.



Cronograma

Teniendo en cuenta que las aprehendientes encargadas optaron por compartir con poblaciones distintas y de esta forma las
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comprensiones, relaciones, necesidades y oportunidades se construyen diferente, cada uno expondra su cronograma teniendo en cuenta

lo anterior:

Tabla 2. CRONOGRAMA: APREHENDIENTE CAMILA CORTES

TITULO PROYECTO
~ ELALTRUISMO o
CAMINO DE TRANSFORMACION EN LA CONVIVENCIA DESDE LA EDUCACION FiSICA

PROPOSITO DE FORMACION:

reconstruir una convivencia basada en el amor.

Transformacion de una sociedad egoista desde el altruismo, a partir del encuentro introspectivo y exterioceptivo del ser, es decir desde la misma corporeidad, para

reconocimiento de los
limites, habilidades,
cualidades, entre
otros), como formas

esquema e imagen
corporal de los
aprehendientes.

el reconocimiento de su
corporeidad?

Topico Tema Tema a tratar Proposito (s) Hilos conductores COMPROMISO N° de Fecha
generador envolvente (en relacion con el (Hilo conductor | encuentro
altruismo) y relacional para
la siguiente
sesion)
¢De qué Presentacion y Reconocer las formas | ;Qué formas de ¢Cuantas veces 1 14- Septiembre-2017
manera el reconocimiento de la | de interaccién de los | interaccién comprende la me miro al
ser poblacion a partir del | aprehendientes al poblacion alrededor del espejo?
humano INTERIOCEP | trabajo hacia el rededor del altruismo | reconocimiento de si
puede CION esquema corporal. y el egoismo, para mismo, el compartir, la Ayudar a recoger
reconocers concretar los caminos | cooperaciony la los materiales
easi de intervencion. disponibilidad? utilizados en el
mismo? encuentro
¢ Qué caracteristicas se
observan en esta poblacion
frente al egoismo?
Esquema e imagen Permitir la Escuchar a 2 21-Septiembre- 2017
corporal, (para identificacion de lo ¢De qué manera los nuestros
potencializar el corpdreo desde el aprehendientes manifiestan | compafieros.
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en que el aprendiente
se puede reconocer.

¢Como
permitir
que el ser
humano
reconozca
al otro
como
legitimo?

EXTERIOCE
PCION

Movimientos
ritmicos e imitacién
(Reconocimiento y
Conciencia de la
realidad del nifio
vinculada al otro).

Generar en los nifios
el reconocimiento de
que su realidad en el
mundo esta
directamente
vinculada al otro.

¢ Como desde el
movimiento e imitacion, el
aprehendiente puede
comprenderse desde su
realidad, y la del otro?

Actuar, jugar e
interactuar con
cuidado.

28-Septiembre-2017

Disponibilidad ante la
participacién del
reconocimiento de si
mismo Yy el otro, en
vias de la
sensibilizacion.

Posibilitar
experiencias de
reconocimiento y
sensibilizacién hacia
si mismo y el otro.
(es decir darme
cuenta de que el otro
también es un ente en
el mundo que siente,
piensa y actla,
enmarcado en uno de
los fundamentos del
altruismo la
disponibilidad).

¢ Cuéles son las formas en
que el nifio reacciona ante
los estimulos propuestos
en la clase en pro de la
sensibilizacion y
reconocimiento?

Si yo existo tu
existes (diferentes
comprensiones de
los nifios frente a

esta frase)

05-Octubre 2017

Cooperaciény
reconocimiento de si
mismo Yy el otro, en
vias de la apropiacién
corporal o conciencia
corporal

Posibilitar momentos
en que el
aprehendiente se
pueda expresar y
manifestar segun lo
que ha podido
construir y aprender a
lo largo de los
encuentros, desde el
reconocimiento de si
mismos y el otro.

¢De qué manera el
aprehendiente se
desenvuelve en un
ambiente de cooperacion, a
partir de lo vivido en las
sesiones pasadas?

¢Qué formas de expresion
adopta el aprendiente para
dar a conocer por medio
del papel (un dibujo) lo
aprendido o su experiencia
a lo largo de los
encuentros?

Recordar los
principios y/o
compromisos de
las sesiones
anteriores.

19 Octubre 2017

Elaboracion propia




Tabla 3. CRONOGRAMA: APREHENDIENTE LILIANA GACHARNA
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TITULO PROYECTO
EL ALTRUISMO
CAMINO DE TRANSFORMACION EN LA CONVIVENCIA DESDE LA EDUCACION FISICA

PROPOSITO DE FORMACION:

convivencia basada en el amor.

Transformacién de una sociedad egoista desde el altruismo, a partir del encuentro introspectivo y exterioceptivo del ser, es decir desde la misma corporeidad, para reconstruir una

Topico Tema envolvente Tema a tratar Propésito (s) Hilos conductores COMPROMISO N° de Fecha
generador (en relacion con (Hilo conductor y sesion
el altruismo) relacional para la
siguiente sesion)
¢De qué Reconocimiento | Reconocer las formas de *:Qué formas de interaccion ¢Cuantas veces 1 14- 09-2017
manera el de las interaccion de los comprende la poblacion me miro al
ser interacciones de | aprehendientes al rededor del alrededor del espejo?
humano INTERIOCEPCION las poblacion. altruismo y el egoismo reconocimiento de si mismo,
puede (teniendo en cuenta las el compartir, la cooperacién | ;Coémo me siento
reconocers caracteristicas establecidas), y la disponibilidad? cuando me veo al
easi para concretar los caminos de *; Qué caracteristicas se espejo?
mismo? intervencion. observan en esta poblacion
frente al egoismo?
Relacionalidad Plantear y dejar acordada la *Existen diversidad de Pensar y 2 21-09- 2017
entre esquema e | manera de llamar a los corporeidades a mi reconocer la
imagen aprehendientes para la alrededor? diversidad de
corporal. formacion de la circunferencia *:,Como mi corporeidad olores que
de encuentro. infiere en el reconocimiento sintamos en el
Plasmar posibilidades de y construccion de la trascurso de la
reconocimiento individual por corporeidad del otro? semana, no
medio de actividades que olvidarlos para
permitan el encuentro con el compartirlos.
otro en la construccion de mi
autoconocimiento.
¢{Cémo Reconocimiento | Posibilitar experiencias de *;Cémo mi compafiero Leer o recordar un 3 28-09-2017
permitir y sensibilizacién | reconocimiento y influye en mi cuento de
que el ser hacia el trabajo | sensibilizacion grupal, autoconstruccién y ayuda en animales u
humano | EXTERIOCEPCION | grupal. contemplando que el otro una comprensién grupal? objetos que
reconozca también es un ente en el mundo | *;Cdémo influye la expresen (hablen
al otro que siente, piensa, actla y sensibilizacién por medio de y se muevan).
como contribuye en mi construccion. los sentidos (olfato) en un
legitimo? trabajo cooperativo?




70

Comunicacion e | Propésito general de la Se le entregard a 05-10 2017
Interaccion aprehendiente encargada: *;Cual es el papel de la cada nifio una
grupal (ejes Viabilizar la comunicacion por | comunicacion en un trabajo bolita de algoddn
transversales en | medio de la expresién corporal grupal y desarrollo de la que debera cuidar
la construccion | y el dialogo, para generar convivencia basada en el toda la semana y
de una vinculos de relacionalidad altruismo? traer en el
convivencia significativos que permitan la siguiente
basada en el cooperacion, el compartir y la *:;Como influye el otroen la | encuentro. (Esto
altruismo). disponibilidad de ayuda. construccién de un trabajo con el fin de
cooperativo? inculcar e ir
Proposito especifico de lo que tratando el tema
vamos a aprender: del cuidado).
Reconocer la comunicacién y el
lenguaje, como ejes importantes
en el desarrollo del trabajo
grupal y la convivencia.
Cuidado de si Proposito general de la *:Cudl es el papel del Traer un dibujo de 19-10-2017
mismo y de otro | aprehendiente encargada: cuidado del otro dentro del lo que aprendimos
(eje transversal Generar experiencias que desarrollo de una 0 una experiencia
en la permitan la identificacion del convivencia basada en el que hallamos
construccion de | cuidado del otro como eje altruismo? vivido con la
una convivencia | transversal del altruismo. profesora Liliana.
basada en el Proposito especifico de lo que *;Cémo los aprehendientes
altruismo). vamos a aprender: Identificar el | reciben y manifiestan la
cuidado del otro como responsabilidad de cuidar al
posibilidad que permite convivir | compafiero?
entre seres.
Aprendizajes ¢Cudles fueron los aprendizajes | Reconocimiento de todo lo Compromiso o 26-10-2017

construidos
durante el
proceso.

mas relevantes que quedaron en
la vida de los aprehendientes?

que hemos aprendido a lo
largo de nuestro proceso por
medio de una despedida
afectiva, trayendo a colacién
las experiencias vividas en
contraste con los materiales
utilizados que se encuentran
en la construccién de la
maleta de los suefios.

pacto: los
debemos cumplir
COMO grupo para
siempre: Cuidar y
ayudar al otro, no
gritarle ni pegarle

(no herir), darle

un abrazo cuando

lo necesite.

Elaboracion propia




Algunas de nuestras planeaciones de encuentro...

Tabla 4: planeacion de clase, encuentro nimero 2, Camila cortés

sssssssssssssssssssss
AAAAAAAA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION FiSICA
PROYECTO CURRICULAR PARTICULAR (PCP)
PLANEACION DE ENCUENTRO

FORMALIDAD

Fecha: 21 de septiembre del 2017

Hora general: 7:00 am- 3:00 pm Tiempo aproximado: 40 minutos por grupo.
Hora de intervencién (Jardin 1) = 9:50-10:30

am

Hora de intervencién (Jardin 2) = 9:10-9:50

am

Lugar: Instituto Pedagdgico Nacional

Paoblacién: Jardin 1y 2 (nifios de 4 a 5 afios)

Recursos:

PROPOSITO DE

Permitir la identificacion de lo corpéreo desde el esquema e imagen corporal, (para potencializar

LA SESION el reconocimiento de los limites, habilidades, cualidades, entre otros), de los aprehendientes.
HILOS e ;De que manera los aprehendientes manifiestan el reconocimiento de su corporeidad?
CONDUCTORES
TEMA e Esguema e imagen corporal, como formas en que el aprendiente se puede reconocer
(apoyandose principalmente en los patrones basicos de movimiento).
ESTRUCTURA | ESTRATEDIAS ENTRADA:
DE . . . .
DESARROLLO e Al disponernos a salir del salon de clase, llevaremos todos los aprendientes un laso de

nuestras manos, el cual acomodaremos en una de las partes que conforman la
organizacion de los materiales a utilizar en la sesion.

e  Se presentara ante la poblacién de nifios tres principios de la clase las cuales son: -Hay
que jugar con cuidado. -organizar los materiales del juego (al recogerlos principalmente),
- escuchar a nuestro compariero.

e  Se realizara una circunferencia con los aprendientes, en donde se haran diferentes
movimientos como forma de calentamiento y reconocimiento de algunos de los patrones
basicos de movimiento, ademas del recordar en los nifios las partes de su cuerpo.
seguidamente se acomodaran en parejas donde deberan indicar las partes del cuerpo del
compafiero, teniendo en cuenta los principios anteriormente nombrados, ademas del
cuidado genera del propio cuerpo y el del otro.

Este componente de estrategias de entrada nos permite observar las formas en que los
aprehendientes reconocen su esquema corporal e imagen corporal, desde sus propias
concepciones, al igual de compartirlas y asemejarlas con los demas, recordando de esta manera
algunas de las formas de movimiento que se han construido en los aprehendientes.

ESTRATEGIAS CENTRALES:

Componente individual:
e Sedelimitara el &rea destinada para las actividades al aire libre con cuerdas ubicadas en
una especie de rectangulo, en donde los nifios deberan pasar caminando como forma de
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reconocimiento del espacio establecido, posteriormente los aprehendientes deberan
realizar el mismo recorrido, pero esta vez saltando, asi sucesivamente con diferentes
patrones y variaciones de movimientos como: gatear, correr, correr- saltar, caminar-gatear
entre otros, teniendo en cuenta que para realizar estas variaciones se tendra un material de
apoyo como aros, y bloques didacticos.

En este caso, el componente individual permite que el nifio pueda reconocerse a partir de la
variedad de movimientos, en donde podra descubrirse desde las formas particulares en que se
expresa su corporeidad desde algunos patrones de movimiento.

Componente grupal:

Enlace de movimientos: Se organizaran en tres grupos, en donde cada nifio debera llevar
diferentes objetos como: aros fichas, tapas, los cuales ubicaran y enlazaran en una cuerda;
se desplazaran teniendo en cuenta los patrones de movimiento, ademas del modo en
Ilevar los objetos, es decir en forma individual, de a parejas, o colectivo entre los
pequefios grupos.

Cuando cada grupo haya armado y enlazado cada objeto a la cuerda, estas se uniran con
un pequefio nudo; posteriormente a esto, se pedira a los aprendientes que todos se ubique
detras de la cuerda enlazada ademas de la que trajeron en un principio (al salir del sal6n
de clase), luego de estar todos detras de la cuerda la sostendremos y llevaremos hacia el
otro lado del campo enmarcado, haciéndoles la pregunta ;de que manera podemos llevar
ese enlace de movimientos, en donde todos podamos participar y sin lastimarnos?.

El componente grupal se enmarca en las formas de interaccién, cooperacion y compartir de los
aprehendientes, teniendo en cuenta aspectos como el cuidado, las maneras de comunicacion, de
apoyo entre compafieros, ademas de evidenciar esas pequefias caracteristicas que indican como
se reconocen desde sus formas de movimiento, y como comprenden las del otro.

ESTRATEGIAS DE CIERRE:

Entre todos los aprehendientes quitaremos los objetos puestos en la cuerda de la actividad
anterior, utilizandolos como excusa para recordar los movimientos realizados, y los
principios demarcados

Reflexion hacia: ¢ Qué fue lo mas dificil y significativo de la actividad? (lo que permitira
compartir experiencias, pensamientos o palabras cortas, ademas recordando de esta
manera los principios que se establecieron al iniciar la sesion, (se aclara que, al ser una
poblacion de estas edades, se intentara hacer una interpretacion de sus expresiones
verbales)

Compromiso de la semana: esta gira en torno a establecer una pregunta al finalizar cada
encuentro, la cual permitira generar conexidn con la siguiente sesion y propoésito a tratar,
ademas de generar una conciencia hacia nuevas formas de comprension individuales y
con el mundo. De este modo se recordara la pregunta de la sesién anterior (;cuantas veces
me miro en el espejo? Estando a la expectativa de las palabras de los nifios, para observar
si se acordaron o no), y traera a colisidn uno de los principios escuchar al compariero.

APREHENDIENTE: Angie Camila Cortés Duran

Elaboracion propia
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA
PROYECTO CURRICULAR PARTICULAR (PCP) @
PLANEACION DE ENCUENTRO
: Ficha N° 3 —
Fecha: 28 de septiembre del 2017
FORMALIDAD Hora: Tiempo aproximado: 40 minutos cada
Jardin 4: 10:50-11:30 encuentro.

Jardin 3; 11:30- 12:10

Lugar: Instituto Pedagdgico Nacional

Poblacion: Jardin 3- 4 (Nifios alrededor de 4-5 afios)

Recursos: Frascos y sobres con olores (6), fichas de armar, conos, aros, lazos,
pelotas gigantes (materiales que permitan realizar obstaculos), imagenes de
olores y compromiso, papelitos de colores.

PROPOSITO DE LA e Posibilitar experiencias de reconocimiento y sensibilizacion grupal,
SESION contemplando que el otro también es un ente en el mundo que siente,
piensa, actua y contribuye en mi construccion.
HILOS e /COmo mi compafiero influye en mi autoconstruccion y ayuda en una
CONDUCTORES comprension grupal?

e /Como influye la sensibilizacién por medio de los sentidos (olfato) en
un trabajo cooperativo?

TEMA e Reconocimiento y sensibilizacion hacia el trabajo grupal.

ESTRUCTURA DE ESTRATEDIAS ENTRADA:

DESARROLLO e Saludo con ronda “Buenos dias amiguitos”.

e Construccion de la maleta de los suefios (Decoracion de esta con los
materiales que trajeron los nifios).

e Compromiso del encuentro anterior: Conversacion a cerca de los
olores percibidos.

e Muestra de diferentes imagenes que poseen distintos olores, para
iniciacion a encuentro del dia.

Recordar que la maleta de los suefios es una construccion conjunta que

con ayuda podra ser el producto de una sistematizacion del proceso. El

conversatorio inicial y la presentacion de las imégenes permitira a los

aprehendientes un interés en el encuentro, imaginacion e incertidumbre

de lo que realizaremos en el dia.

ESTRATEGIAS CENTRALES:

Delimitacion del espacio (area) del encuentro con conos.

e Se realizaran 4 grupos (la cantidad dependera de los asistentes al
encuentro), donde los nifios escogeran al azar, por medio de papeles de
colores, el grupo que corresponde (grupo amarillo, grupo azul, grupo
rojo, grupo verde).

e Ubicacion de una pista de obstaculos donde el punto de partida esta
indicado por aros de igual color que los grupos conformados (aqui se
ubicaran los nifios), posterior una serie de obsticulos que cada nifio
deberd cruzar y al finalizar se encontraran las fichas de armar con
respectivos frascos o sobres con olores.

Componente individual:




e Cada integrante de cada grupo deberd cruzar la pista de obstaculos
hasta encontrar al otro lado, el olor que se le permitira olfatear para
gue pueda adivinar y asi llevar su ficha a otro lado. Este olor no lo
puede olvidar ya que al final con su ayuda se permitira la victoria del
equipo.

Este componente permitiré la construccion individual hacia la superacion de
obstaculos en pro de un esfuerzo grupal, ademas de la comprension de la
importancia como individuo en un grupo. De igual forma estimulara el
sentido del olfato y la memoria como medio sensibilizador de la comprension
del otro, en un propdsito conjunto.

Componente grupal:

e Después de que cada integrante pase sus obstaculos, adivinen los
olores y ubiquen sus fichas de armar, podran como grupo escoger una
de las imagenes que se les mostraran donde estaran ubicados los
olores que individualmente reconocieron. (Las imagenes para los
cuatro grupos seran las mismas, ya que los olores son los mismos,
pero estaran ubicados en distinto orden), aqui se espera que los nifios
descubran esto. Los que escojan su imagen grupal correctamente, que
serén todos, ganaran. Ganaran todos como grupo. No existen
perdedores cuando todos trabajamos cooperativamente bajo la ayuda,
la disponibilidad y el compartir.

El componente grupal ayudara en el reconocimiento de los actores dentro del
grupo para cumplir unas metas conjuntas, la toma de decisiones grupales, la
conciencia de gue el ganar es de todos y para todos, compartir triunfos
permite la unidad. Ademas de la influencia de la dimensién cognitiva en el
momento de distinguir imagenes mentales de los olores en imagenes fisicas.

ESTRATEGIAS DE CIERRE:

e Charla frente a las preguntas ¢Qué paso hoy? Y {Como trabajamos
con los otros?

e Compromiso: Leer o recordar un cuento de animales u objetos que
expresen (hablen y se muevan), pensar que me gusto de ese cuento y
Sus personajes.

RELACION
CON
PLAN
CURRICULAR
(Institucional)

e Alrededor de los habitos de vida saludables, se reconoce la
importancia del conocimiento y comprension del sentido del olfato,
sus cuidados, potencialidades e influencia en la vida. (permite
descubrir).

e Lasactividades permiten el fortalecimiento de relaciones grupales que
permiten la construccién de respeto, unidad y ayuda cooperativa.

e Ayuda en la construccién de la dimensién cognitiva alrededor de la
transposicion y relacion de lo mental a lo fisico y tangible, ademas de
la memoria motriz-cognitiva.

APREHENDIENTE ENCARGADA: Martha Liliana Gacharna Cardenas

Tabla 5: planeacion de clase, encuentro nimero 3 , Elaboracion propia
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Tabla 6. Planeacion de encuentro, nimero 4, Camila Cortés

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION FiSICA
PROYECTO CURRICULAR PARTICULAR (PCP)
PLANEACION DE ENCUENTRO

FORMALIDAD

Fecha: 28 de septiembre del 2017

Hora general: 7:00 am- 3:00 pm Tiempo aproximado: 40 minutos por
Hora de intervencion (Jardin 1) = 9:50-

10:30 am grupo.

Hora de intervencion (Jardin 2) = 9:10-

9:50 am

Lugar: Instituto Pedagdgico Nacional

Poblacion: Jardin 1y 2

Recursos: lazos, boques didacticos, tarros con olores, peluche, plumas, hojas,
algunos instrumentos musicales y vendas para los ojos.

PROPOSITO DE LA

e Posibilitar experiencias de reconocimiento y sensibilizacién hacia si mismo y

SESION el otro. (es decir darme cuenta de que el otro también es un ente en el
mundo que siente, piensa y actla, enmarcado en uno de los fundamentos
del altruismo la disponibilidad).

HILOS e Cuales son las formas en que el nifio reacciona ante los estimulos propuestos
CONDUCTORES en la clase en pro de la sensibilizacion y reconocimiento?
TEMA e Disponibilidad ante la participacion del reconocimiento de si mismo y el
otro, en vias de la sensibilizacion.
ESTRUCTURA DE ESTRATEGIAS ENTRADA:
DESARROLLO

e Se recordara ante la poblacion de nifios las tres los cuatro principios
propuestos en las clases pasadas, los cuales son: - jugar con cuidado. -
organizar los materiales del juego (al recogerlos principalmente), - escuchar a
nuestro compafiero, y si yo existo tu existes.

e Se realizard una dindmica enfocada hacia el reconocimiento del esquema e
imagen corporal, a partir de la sefialacion de las partes de su cuerpo, teniendo
en cuenta que la aprehendiente encargada estara sefialando las partes del
cuerpo contrarias a los nifios, para generar concentracion y un
reconocimiento méas profundo de los nifios en si mismos, posteriormente se
realizaran movimientos basicos como saltar, correr, caminar entre otros,
como parte enlazante con la siguiente actividad.

El propésito que se establece con este primer momento es recordar o que se ha visto
y vivido en las clases pasadas, ademas de establecer un reconocimiento y conexion
con las actividades propuestas para el dia de la sesion.
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ESTRATEGIAS CENTRALES:

Se organizara una pista de obstéculos, en donde cada nifio tendré la
oportunidad de pasar y evidenciar sus formas de desenvolverse en cada
situacion y con cada variante; en un primer momento se organizara una fila
de bloque didacticos en donde en nifio debera pasar caminando elevando un
poco sus pies, en un segundo instante el aprehendiente pasara saltando en
medio de unos aros puestos en el suelo, seguidamente pasara gateando
siguiendo la linea trazada por una cuerda, posteriormente pasara saltando
hacia atras en medio de los aros puestos en el piso, seguidamente se ubicaran
unos conos los cuales permitiran que los nifios pasen en sisa en medio de
ellos, por ultimo llegaran corriendo hasta el punto de inicio y seguiran con la
dindmica hasta poder lograr pasar los momentos propuestos de forma estable.

La historia sensibilizadora: se le vendaran los ojos a los aprehendientes, y se
pedira que se sienten en un circulo, luego de esto se empezara a contar una
historia infantil, la cual esta directamente relacionada con algunos sentidos
como el olfato, gusto, tacto y escucha; para el desarrollo de esta historia se
Ilevaran elementos que permitiran que los nifios se acerquen de forma mas
directa a cada instante vinculado con los sentidos que incorpora la historia,
ademas de que la historia en si resalta el reconocimiento de si mismo y el otro
(naturaleza también).

Se pretende a partir de estas dinamicas, generar momentos de reconocimiento, en
donde el nifio pueda visualizarse desde su propia corporeidad a partir de las
actividades y su desenvolvimiento en ellas, ademas de darse cuenta de que esta
directa mente relacionado con el otro (con la corporalidad del otro), a partir de un
factor indispensable dentro de una de las formas de manifestarse en el altruismo la
disponibilidad directamente vinculado con la sensibilizacion desde las edades méas
tempranas.

ESTRATEGIAS DE CIERRE:

Reflexion hacia las preguntas ;Qué aprendimos hoy? dentro de las
actividades propuestas, lo que permitira compartir experiencias,
pensamientos o palabras cortas y demas; seguidamente se recordaran los
principios que se establecieron al iniciar la sesion.

Se preguntara sobre el compromiso propuesto la clase anterior, el cual giraba
en torno hacia uno de los principios, -si yo existo, tu existes.

Compromiso de la semana: estaré centrado hacia el principio incorporado: -
si yo existo tu existes, (se dara una breve explicacion de lo que significa en
un lenguaje sencillo, ademas de preguntarse que se entiende por el principio).
Se recuerda que cada encuentro pretende establecer como forma de conexion
o0 hilo conductor en las sesiones, es por esto que se establece el compromiso
de la semana, que nuevamente estara enfocado al principio- si yo existo, tu
existes (esperando una mayor comprension de este).

APREHENDIENTE: Angie Camila Cortés Duran

Elaboraci6n propia
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Figura 9: Evaluacion de encuentro nimero 4. Elaboracion propia.
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Tabla 7. Planeacion de encuentro, niumero 5, Liliana Gacharnd

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA @
PROYECTO CURRICULAR PARTICULAR (PCP)

e PLANEACION DE ENCUENTRO
Ficha N° 5
Fecha: 19 de Octubre del 2017
FORMALIDAD Hora: Tiempo aproximado: 40 minutos cada encuentro.

Jardin 4: 10:50-11:30
Jardin 3: 11:30- 12:10

Lugar: Instituto Pedagdgico Nacional

Pablacion: Jardin 3- 4 (Nifios alrededor de 4-5 afios) ~ N° Aprehendientes: 22

Recursos: Algodoén (simbolo de cuidado), Vendas para los ojos, lazos, pelotas, aros
(instrumentos que permitan hacer un circuito con obstaculos), iméagenes (estas permitiran la
comprension simbolica de las reglas para realizar la actividad propuesta para el dia).

PROPOSITOS DE LA
SESION

e Propdsito general de la aprehendiente encargada: Generar experiencias que
permitan la identificacion del cuidado del otro como eje transversal del altruismo.

e Propdsito especifico de lo que vamos a aprender: Identificar el cuidado del otro
como posibilidad que permite convivir entre seres.

HILOS CONDUCTORES

e  ;Cudl es el papel del cuidado del otro dentro del desarrollo de una convivencia basada
en el altruismo?
e ;CoOmo los aprehendientes reciben y manifiestan la responsabilidad de cuidar al

compafiero?
TEMA e Cuidado de si mismo y de otro (eje transversal en la construccidn de una convivencia

basada en el altruismo).

El cuidado de si mismo y del otro es un eje transversal del altruismo, ya que es una

comprension globalizante que permite generar una conciencia mas alla del reconocer al otro,

porque permite el accionar en él, ayudar, desde una comprension de responsabilidad humana

de cuidarlo.

ESTRUCTURA DE
DESARROLLO ESTRATEDIAS ENTRADA:

e Saludo: Ronda para saludar (“Es un nuevo dia”): Se espera generar desde el inicio del
encuentro una proximidad y amenizar el espacio con cercania y afecto.

e  Compromiso del encuentro anterior: ;Quiénes trajeron el algodén dado la clase
anterior? Recibir los algodones y guardalos en la maleta de los suefios. Charlar frente
a ¢como cuidamos el algodén? ;Doénde lo guardamos? ¢Porque lo trajeron o porque
NO lo trajeron?

e Reglas para llevar a cabo la actividad del dia: Se mostrara en imagenes las reglas para
la actividad del dia: Cuidado del otro a que no se tropiece, ayuda para que supere los
obstaculos, guiarlo para llegar a su meta, no empujar a los compafieros, escuchar (no
gritar).

ESTRATEGIAS CENTRALES:

e Todos ayudaremos a traer los materiales que ya estan listos a la salida del salon, se
ubicara un elemento en la mitad del escenario que permita comprender a donde
debemos llevar los materiales.

e Ubicacion por parejas: Se ubicara por parejas a los aprehendientes de tal manera que
queden conformes a su ubicacion (teniendo en cuenta los lazos de amistad y confianza
que han construido), decidiran quién ira primero con los ojos vendados.
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Mientras esto ocurre se ubicara el circuito de obstaculos con ayuda de los materiales
solicitados, al iniciar estaran ubicados los aros de partida y al finalizar estaran unos
del mismo color que los esperan con unas fichas para armar, se espera que sea un
circuito largo y un poco dificultoso para amenizar el trabajo en parejas.

Para identificar la pista de obstaculos, nos formaremos en hilera, ubicado unos detras
del otro, donde nos cogeremos de la cintura y pasaremos la pista de forma cuidadosa
todo el grupo, asi identificaremos las subidas, bajadas, atajos, obstaculos por tamafio,
entre otras situaciones, estando pendiente de que todos posamos cruzar de manera
efectiva.

Posterior a ello, por parejas, uno se ubicara con los ojos vendados y el otro no,
deberan cruzar la pista de obstaculos hasta llegar al otro extremo. Aqui el compafiero
que puede ver guiara al otro teniendo presente las reglas del comienzo (Cuidado del
otro a que no se tropiece, ayuda para que supere los obstaculos, guiarlo para llegar a
su meta, no empujar a los compafieros, escuchar [no gritar]).

Al llegar al extremo recibiran fichas de un rompecabezas para posterior realizacion de
este desde donde salieron primero.

Después de la realizacion de cada rompecabezas por las parejas (estas fichas seran las
imagenes de los compromisos o pactos para la vida desde lo ocurrido en el proceso
que se mostraran al final), se dara un aplauso como simbolo de finalizacién y logro
grupal de cuidado del otro.

Variantes:

Cambiar el rol de vendado a el que puede ver y viceversa al llegar al primer extremo
del circuito
Llevar al compafiero diciéndole lo que més le gusta de él, tomado de la mano.

Esta actividad posee tintes de cuidado, ayuda, escucha, atencién, sensibilidad y trabajo grupal
que permiten forjar lazos de seres altruistas ya que se crea la situacion de disponibilidad
hacia los otros.

ESTRATEGIAS DE CIERRE:

Charla frente a las preguntas ;Qué aprendimos hoy? ;Qué paso con nuestros
compafieros? ;Qué vimos con los ojos vendados? ;Qué sentimos? ;Como se sintid
cuidar al otro?

Compromiso: Para la siguiente clase vamos a traer un dibujo de lo que aprendimos o
una experiencia que hallamos vivido con la profesora Liliana.

RELACION
CON
PLAN
CURRICULAR
(Institucional)

La actividad del dia de hoy espera generar una conciencia hacia la dimension
axioldgica (cuidado y responsabilidad del otro) con ayuda, claro esta, de las
dimensiones cognitiva y motriz. Ademas de tintes hacia la ubicacion espacio-
temporal, escucha, confianza y coordinacion.

APREHENDIENTE ENCARGADA: Martha Liliana Gacharna Cardenas

Elaboracion propia
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Experiencia

“Los ninos son maestros,

gue vienen a ensefiarnos

€on sus acciones y emociones,
S0ON una guia para nuestro

... despertar”.

-Anoénimo.

“A los nifios antes de ensenarles a leer,
hay que ayudarles a aprender

lo que es el amor y la verdad”.
-Mahatma Gandhi

Como el despertar més rapido después de un suefio profundo y el devenir mas
efimero cargado de aquella sensacion de un tiempo fugaz, fue la Compartiencia con
aquellos seres de esencia viva, feliz, sofiadora, imaginativa e inocente.

Plasmaremos en los siguientes parrafos todo aquel bagaje de sensaciones,
situaciones y esencias compartidas dentro de la experiencia trascendente que se vivié en los

encuentros construidos.

Obstaculos

No son simplemente fallas en un encuentro, son aquellas posibilidades de
transformacion que ponen a prueba nuestro quehacer como aprehendientes.

Rol como practicantes.

Los aprehendientes nos percibieron como personas externas a los profesores con
quienes conviven, lo que ocasiono una falta de reconocimiento, atencion, respeto, escucha y
disposicion ante nosotros; de esta forma los encuentros iniciales tendieron a ser dificiles,

mientras se fueron creando lasos de confianza entre los seres del acto educativo.
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Relacion entre la poblacion-principio pedagogico de la Aprendencia.

Se vivencid que era un proceso complejo ya que por la etapa de desarrollo de los
aprehendientes se estaba sujeto al dar instrucciones, servir como ejemplo de imitacion o
guia, captar y llamar la atencion en repetidas ocasiones, permitiendo que los nifios no
tuvieran un rol tan activo dentro la toma de decisiones como se esperaba en el principio
propuesto.

Dispersion.

La dispersion natural de los nifios generaba desorden, falta de atencién y escucha lo
que alteraba el desarrollo de las actividades. La reflexion queda entonces hacia ¢cémo
hacer que se equilibre el orden con la dispersién natural de los nifios? ¢cémo hacer que no
se prive la libertad, pero que tampoco se caiga en el desorden? Hay que recordar que se
quiere mediar y no controlar. Rememorar que los nifios viven en escenarios de placer y no
se anticipan al riesgo.

Tiempo.

Aunque no se quiera reconocer la influencia del tiempo, es un factor desequilibrante
ya que delimita el llevar a cabo los propdsitos establecidos, ya que es necesario contar con
un tiempo apropiado para conocer mas profundamente aquellas esencias que nos
construyen corporalmente; de esta manera ir en pro de una transformacion duradera y

verdadera.

Posibilidades
Principio pedagogico de ambientes de aprendizaje- etapa de desarrollo.
La etapa de desarrollo en la poblacion favorecid de gran manera, en tanto que los

intereses de los aprehendientes, generaban la necesidad de crear los ambientes de
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aprendizajes placenteros a partir de la innovacion y creatividad desde instrumentos y
actividades o juegos simbolicos (manejo de colores, imagenes, elementos sensitivos) como
se habia planteado en la propuesta, es decir que esto fue un punto a favor dentro de la
implementacidn. Para contribuir con estos ambientes de aprendizaje se propusieron
compromisos y principios que hilaban los encuentros dentro del proceso, permitiendo que

los nifios lograran una mayor comprension de los propdésitos e intenciones de la propuesta.

Principio pedagogico legitimacion en relacion con la poblacion.

De igual forma se establecio una relacion emocional teniendo en cuenta que los
nifios a esta edad son bastante afectivos, expresivos y sin miedo a demostrar sus emociones,
lo que permitid la construccion de un vinculo, y por tanto los encuentros estaban

demarcados por lasos de afectividad y legitimacion.

Aplicabilidad.

Nuestro proyecto se reafirmé dentro de la poblacion de jardin, como un proyecto
viable y aplicativo a cualquier grupo humano, ya que las actividades propuestas responden
claramente a las situaciones que los aprehendientes viven diariamente en su realidad

haciendo entonces una interrelacion de lo aprendido en la escuela y la vida diaria.

Fase de reconocimiento y exploracion
Teniendo en cuenta la etapa de desarrollo en la que se encuentran los
aprehendientes, se halla una principal posibilidad de trasformacion hacia ayudar a

comprender aquella fase de reconocimiento y exploracion en la que se encuentran los nifios
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y viabilizar comprensiones por medio de actividades hacia el reconocimiento de si mismo y

del otro.

Imaginacion y creatividad.
Fructificar y aprovechar la imaginacion y creatividad como una de las principales
caracteristicas de esta etapa de desarrollo. Es una fuente potencial de sembrar una nueva

alternativa de comprension de mundo.

Estimulacion oportuna por parte de la institucion.

Se logra evidenciar dentro de la caracterizacion del contexto y a lo largo de los
encuentros que dentro del proyecto educativo institucional se establecen diferentes
disciplinas (como clases de pintura, musica, en los descansos se estimula la danza, y
cuentan con clases de Educacion Fisica todos los dias, de 40 minutos), que permiten la
estimulacion de todas las dimensiones de los nifios. Esta estimulacion segun la etapa de
desarrollo ha construido en los nifios una asimilacién y comprension rapida, es decir que
los nifios son muy pilos e inteligentes, lo cual permite que los aprehendientes comprendan
las actividades que al parecer son dificiles, de forma agil y sorprendente con relacion a su

etapa de desarrollo.

Impacto del proyecto
Frente a Camilay Liliana.
Esta experiencia ha sido muy constructiva, trascendente, maravillosa, edificante y

provechosa, ya que nos ha ayudado a:
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Comprender el rol del maestro, aquellas falencias, virtudes, rasgos de desequilibrio
y tintes de oportunidad que se encuentra en nuestras singularidades y en el progreso de los

encuentros.

Aquella empatia que previamente habiamos construido hacia los nifios, gracias a la
cercania construida dentro del &mbito familiar y personal, permitié en esta poblacion
reconocer, comprender, saber actuar frente a las situaciones y crear nuevas posibilidades

para los encuentros.

Se dio un crecimiento desde todos los aspectos de nuestra persona, ya que se
permitieron situaciones en las que se ponian en escena todos aquellos conocimientos

construidos a lo largo de nuestra formacion como futuras transformadoras de sociedad.

Anhelos de seguir pensando en un cambio y transformacion de la sociedad desde la
Educacién Fisica en busqueda de educar en nuevas alternativas de comprension y
legitimacion en el otro como es el camino del altruismo. Reafirmando que la convivencia

basada en el amor es el eje transformador de una sociedad.

Frente a los nifios.

La poblacion fue una oportunidad frente al desarrollo de la propuesta
transformadora ya que es en esta edad en donde se puede sembrar en los nifios aquella
semilla de reconocimiento y conciencia del otro aportando en la construccién de esa
esencia de un ser verdaderamente altruista.

La relacion Altruismo-Espiritualidad se intento dinamizar en los nifios desde la
exploracién de si mismos, dando unos pequefios primeros pasos para posteriores

construcciones mas profundas frente al encuentro consigo mismos; esto por medio de la



92

sensibilizacion, mediante la experiencia frente a sensaciones y simbolos dentro de los
encuentros, por ejemplo el uso de cuentos, saludos ritmicos, cambio de roles, trabajo en
colectivo.

Desde la expresion corporal de los aprehendientes, la cual era muy espontanea,
simbolica, y natural, se pudo evidenciar aquellas pequefias comprensiones y apropiaciones
que se pudieron sembrar en sus corporeidades frente al cuidado, la cooperacion, compartir
y disponibilidad como formas propias de la manifestacion altruista.

Los ambientes placenteros propuestos en el proyecto permitieron que los
aprehendientes crearan experiencias trascendentales por medio de la fantasia, sorpresa e
imaginacion, ademas de la motivacion y emocion que se generaba a partir de los

instrumentos creados por las aprehendientes encargadas.

Sugerencias y discusiones

A partir del anterior andlisis se hace necesario brindar y generan sugerencias y discusiones
frente a la propuesta anteriormente expuesta, para posteriores proyectos, comprensiones y
alternativas que surjan alrededor de esta.

Los propositos en su totalidad no se llevaron a cabo ya que por la misma etapa de
desarrollo los nifios hasta ahora estan reconociendo que existe el otro, es dificil generar una
conciencia mas profunda de legitimacion, disponibilidad, cuidado, responsabilidad,
cooperacion y compartir con el otro, aunque es importante rescatar que no se debe
subestimar los conocimientos que puedan adquirir los nifios, ya que sus comprensiones
pueden sorprender y servir como posibilitadores de una construccion y apropiacion de

valores y conocimientos.
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La ruta metodoldgica encaminada hacia la utilizacion de juegos simbdlicos fue un
punto relevante dentro de las dindmicas llevadas a cabo en los encuentros con la poblacion,
teniendo en cuenta que esta via permitid que la asimilacion y entendimiento dentro de la
aprendencia fuera asequible y adecuada para la edad de los nifios.

Se hace necesario nombrar para proximas propuestas las formas de relacionamiento
con la poblacion, ya que si se busca transformaciéon y trascendencia es de vital importancia
establecer un vinculo emocional, de reconocimiento y legitimacién entre todos los actores
educativos.

Cuando se tiene la oportunidad de interactuar con cualquier poblacién es
indispensable estimular la imaginacion, en nifios para que no se pierda y en adultos para
que se vuelva a revivir, de igual forma la creatividad, en adultos para que no se olvide y en
nifios para que se empiece a adquirir y fortalecer.

A partir de la construccion de los anteriores ejes de reflexidén de nuestra experiencia,
que dan cuenta del proceso de edificacion a lo largo de nuestra formacion profesional en
directa relacién con la vida misma, forjamos y sembramos comprensiones frente al camino
de transformacion desde el altruismo; donde la Educacion Fisica es el escenario
indispensable de descubrimiento de lo corporal: la corporeidad, aquella que me permite
vivirme, vivirlos y conectar con esas esencias que existen fuera y dentro de si. Ademas de
ser, la Educacién Fisica, aquel escenario de experiencia donde la corporeidad se manifiesta
en su maxima expresion y permite seguir en el descubrimiento espiritual (esencia).

Es por esto por lo que la Educacion Fisica se convierte en la educacion de la vida
donde el cuerpo trasciende hacia la conexién de vinculos relacionales con el otro, donde
rompemos paradigmas, construimos tejidos y logramos rescatar, reforzar y concientizar

aquella cualidad innata que se vive solo desde la corporeidad: Altruismo.
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