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1.2 PLAN DE TRABAJO

El programa “Viva la Escuela” hace parte de una iniciativa del Ministerio de educacion
nacional que busca reducir los rezagos y brechas de aprendizaje en entornos rurales, agudizados
por la pandemia, y las dificultades en general de la educacién en zona rural o areas de dificil ac-
ceso. El programa tiene como objetivo proponer una gran movilizacion de estudiantes universita-
rios de licenciatura que, de manera voluntaria, desarrollen una labor de enfoque pedagogico en el
contexto contribuyendo ademas con fortalecimiento personal y practica para su profesion futura.
Los voluntarios realizaran las actividades propias de sus practicas o pasantias y, ademas, apo-
yaréan la implementacion de estrategias educativas encaminadas a mejorar los aprendizajes y la

convivencia escolar.

No se trata de reemplazar el trabajo que los docentes realizan en el aula, sino de apoyar el
proceso pedagogico que alli se despliega En ninglin momento reemplazaran al docente en el au-
la; su rol ser4 apoyarlo en la implementacion de su proceso pedagogico en el aula de clase. Esta
labor también implica Busca involucrar a las familias y demas actores del circulo académico que
tienen impacto en la vida de los estudiantes creando didlogos para fortalecer la accion educativa.
Es importante enfatizar en el bienestar el cual siempre ha sido prioridad del programa por lo que
los entornos también se prestaran para el buen desarrollo de la propuesta. Por otro lado, en con-
cordancia con los territorios y a los procesos, los voluntarios cuentan con el acompanamiento y
aportes al sector educativo- quienes articularan el trabajo entre universidades, ENS y MEN
.Ademas, con el contacto directo y constante con las directivas de la institucion asignada para

llevar a cabo el proceso con las mejores condiciones posibles.



Figural 1:

EsquemageneraldelprogramaVivalaEscuela,segundosemestredelaiio2(24.
Fuente:https://www.mineducacion.gov.co/1 780/articles-413639 recurso_1.pdf
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La organizacion del programa de voluntariado jViva la escuela! del Ministerio de Educa-
cion Nacional (MEN) se llevo a cabo por medio de una convocatoria del MEN, en donde se in-
vito a los programas de licenciatura de la universidad a volver a participar del proceso luego del
éxito obtenido de la primera y segunda cohorte. Antes del tiempo de inscripcion la universidad y
el MEN convocaron una serie de reuniones informativas que orientaron el proceso para hacer
parte del programa de voluntariado. De esta manera, se realizé una preinscripcion a nivel institu-
cional que fue aprobada por la vicerrectora académica y que posteriormente fue redirigida como
inscripcion al programa de voluntariado para que desde alli se revisara la postulacion y los do-

cumentos cargados junto con la inscripcion y se seleccionaran los voluntarios.

La seleccion de voluntarios la hizo el MEN, dando a conocer la lista de seleccionados a la
universidad y a través de medios oficiales e hizo la difusion correspondiente. Los seleccionados

fueron convocados a participar de las actividades de formacion virtual es que se realizaron de
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manera intensiva, en jornadas completas de 8 am a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. durante
la semana del 7 de octubre al 11 de octubre. En la que se realizaron encuentros sincronicos en los
que se ponian en practica los aprendizajes de los cursos, metodologias de ensefianza, inmersion
en el programa CRESE como elemento transversal de formacion integral, se compartian saberes
con invitados 4 especiales de escuelas rurales. Durante estas jornadas también participaron algu-
nos de los voluntarios de la primera cohorte quienes contaron su experiencia y daban consejos
sobre lo que enfrentaron durante su practica. Posterior a estas jornadas de capacitacion compar-
tieron el material expuesto para dar una lectura més profunda y se establecio el primer contacto
con el enlace territorial que acompafiaria el proceso del voluntariado. El viaje al territorio estaba
propuesto para la ultima semana de septiembre, pero por temas administrativos de coordinacion
del transporte se postergo hasta el 25 de octubre del mismo afio. Al ser viernes, la presentacion
en la institucion, esta se realizo el lunes 28 de octubre. El enlace territorial asignado se destaco
durante todo el proceso por su acompafiamiento, diligenciamiento de los formatos a entregar de

manera oportuna resolviendo dudas del proceso.

La asignacion del lugar de voluntariado se realizé de manera autonoma de acuerdo con
las necesidades educativas y del practicante. La lista definitiva con los lugares de labor fue ex-
puesta al finalizar las jornadas de capacitacion. Lo cual dio la posibilidad de ver a través de Goo-
gle y otros motores de busqueda sobre el sector asignado y posibilidades de vivienda para la ins-
talacion del pasante. Luego de la llegada al territorio y presentacion en la escuela Instituto Estra-
da en la sede Mariscal; la asignacion del curso que no fue intervenido en la cohorte anterior dio
la posibilidad de dar a conocerlos escenarios desde un punto de vista diferente al que probable-
mente habrian dejado los practicantes anteriores. Mi asignacion fue al grado segundo con el tutor

Carlos René Guarin. Al iniciar labores con el docente del grado segundo, tuve la oportunidad de
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trabajar en simultaneo con otros grados en el programa CRESE. En grado segundo, el tutor Da-
vison acompafio el proceso siguiendo el plan de trabajo. Lo ideal era primero observar, después
proponer una ruta, ejecutar, evaluar, modificar, ejecutar con las modificaciones, evaluar y dar

cuenta de que todos los procesos siempre tienen posibilidades de mejora. En particular, ‘Viva la
Escuela’ busca contribuir para disminuir brechas de aprendizaje, pero su objetivo general es po-

sicionar a la escuela como nucleo de transformaciones sociales

1.1 Elementos puntuales propuestos por la institucion que recibe los pasantes.

Desde el Ministerio de educacion nacional de Colombia se propone el programa de vo-
luntariado viva la escuela como una estrategia que actuard como una medida de choque que bus-
ca reducir los rezagos y brechas de aprendizaje dadas en las escuelas rurales del territorio colom-
biano y que se vieron magnificadas por las dificultades del contexto durante el tiempo de pan-
demia por el COVID-19N. Los desafios en la educacion que enfrentaban las instituciones antes
de la llegada de la pandemia se agudizaron y especialmente en la primaria se ven estudiantes con
dificultades en matematicas, lenguaje, convivencia. El programa desde su propuesta Viva la Es-
cuela, y basandose en el enfoque pedagogico del aprendizaje; hace la invitacién y convoco una
gran movilizacion nacional de estudiantes de licenciaturas, arquitectura, psicologia, y trabajo
social a participar de manera voluntaria en el apoyo a las escuelas de Colombia. De esta manera
pretende disminuir el impacto negativo sobre la educacion por las dificultades presentadas duran-

te la pandemia y mejorar las habilidades en matematicas, lenguaje, convivencia.

El programa Viva la Escuela tiene un enfoque pedagogico desde siete principios que se
espera que remuevan voluntarios que acepten la invitacion; dialogo igualitario, inteligencia, cul-

tura, transformacion, solidaridad, creacion de sentido, dimension instrumental, igualdad de dife-
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rencias mediante actuaciones educativas exitosas, grupos interactivos, tertulias literarias dialogi-

cas y extension del tiempo de aprendizaje.

1.3 Particularidades generadas desde la UPN.

La UPN, a través de su misién y programas como la Licenciatura en Recreacion, busca
formar educadores que no solo transmitan conocimiento, sino que también promuevan ambientes
recreativos inclusivos y constructores de bienestar. Esto se logra mediante un enfoque dialogico
que aborda las complejas dindmicas entre sujetos, tiempo y territorio, contribuyendo asi a la
construccion de una sociedad mas justa y pacifica. Desde este punto de vista, el programa pre-
senta el escenario adecuado para poner al servicio la labor docente o del pasante en su proceso de
culminacién de formacion y aplicacion de sus practicas investigativas .Por otro lado, desde la
direccion de la licenciatura en Recreacion se plantean los propositos de formacion de la licencia-
tura en términos sociales: Por un lado, subraya la importancia del conocimiento de los procesos
socio-educativos, en dinamicas asociadas a conceptos de tiempo y territorio; reitera ademas, el
fortalecimiento del proyecto cultural, especificamente en la visibilizarian del saberes creativo y
sus posibilidades en la constriccion de paz; y finalmente, potenciar el Tejido Socio-Politico, con
el objetivo de posicionar el que hacer recreativo en las dindmicas del tiempo ,el territorio ,el en-

tretenimiento y los fenomenos de ocio.

La Licenciatura en Recreacion de la UPN busca formar docentes investigadores que pue-
dan disefiar ambientes recreativos inclusivos y alternativos, capaces de gestionar dinamicas so-
ciales complejas y fomentar cambios culturales es a través de la participacion colectiva. Es decir,
sera un docente investigador de sus practicas educativas en constante renovacion y actualizacion

del contenido y la metodologia de su saber pedagdgico recreativo y turistico; capaz de gestionar
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dinamicas alternativas e incluyentes frente a los diversos discursos y escenarios que deterioran
los tiempos y espacios contemporaneos que permitan abordar desde el campo social de la recrea-
cion entre los sujetos, el tiempo, el territorio y como se relacionan entre si; respondiendo a los

propositos de formacion de la Licenciatura.

1.4  Marco del proceso de formacion para investigacion

Se realizaron encuentros sincrénicos por la plataforma TEAMS, en donde los estudiantes
son convocados a participar de las actividades de formacion virtuales que se realizaron de mane-
ra intensiva, en jornadas completas de 8 am a 1:00 p.m. y de2:00 p.m. a 4:00 p.m. durante la se-
mana de 17 de octubre al 11 de octubre, en esta se realizaron encuentros donde se ponian en
practica los aprendizajes de los cursos, metodologias de ensefianza, inmersion en el programa
CRESE como elemento transversal de formacion integral, se compartian saberes con invitados 4

especiales de escuelas rurales.

Durante estas jornadas también participaron algunos de los voluntarios de la primera co-
horte quienes contaron su experiencia y daban consejos sobre lo que enfrentaron durante su
practica. Posterior a estas jornadas de capacitacion compartieron el material expuesto para dar
una lectura mas profunda y se estableci6 el primer contacto con el enlace territorial que acompa-

faria el proceso de voluntariado.

1.5  Fortalecimiento de las competencias pedagodgicas, educativas y didacticas.

El programa "Viva la Escuela" es una excelente opcion para los estudiantes de licenciatu-
ra que estan cursando su ultimo periodo. Este programa se desarrolla en colaboracion con escue-

las rurales seleccionadas por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) en 2024, junto con la
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Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI).Su objetivo es implementarlas Actuaciones
Educativas de Exito (AEE) propuestas por el MEN, actores sociales y expertos En educacion.
Para llevar a cabo estas AEE, es esencial la participacion de las familias y otros miembros de la
comunidad en su disefio. Se espera que los practicantes de Licenciatura en recreacion fomenten
la conexion entre la escuela y la comunidad, lo que deberia resultar en una mejora significativa

en el rendimiento académico de los nifios y nifias.

En consecuencia, se promueve la formacion de redes solidarias y cooperativas entre las
familias y los docentes, lo cual fortalece el tejido social en las comunidades. Ademas, los estu-
diantes adquiriran habilidades para crear entornos de aprendizaje integrales y seguros utilizando

AEE y estrategias de gestion del aula y resolucion de conflictos.

En esta linea, los estudiantes de la licenciatura no solo desarrollaran habilidades pedagé-
gicas, sino que también mejorardn sus capacidades para gestionar la convivencia y la participa-

cion comunitaria.

1.5.1 Objetivo del programa Viva La Escuela.

Crear una movilizacion social de gran escala, con voluntarios, para hacer de la Escuela el
epicentro de transformacion social y cultural, y de esta manera recuperar su rol central y comuni-

tario.

Objetivos especificos.

¢ Incidir en el mejoramiento del bienestar socioemocional de los nifios.

e Contribuir a la reduccion de rezagos de aprendizaje de todos los nifios.
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1.5.2

Aumentarlas capacidades de las comunidades educativas del pais para incidir po-

sitivamente en el desarrollo de los estudiantes.

Fortalecer los vinculos entre las Escuelas y otros actores de la comunidad, al pro-

piciar sus interacciones.

Fortalecer el desarrollo de capacidades de los voluntarios: estudiantes de educa-

cion superior.

Objetivos del voluntariado Objetivo general.

Fortalecer los aprendizajes y habilidades de los estudiantes en las areas de ma-

tematicas y lenguaje.

Objetivos especificos.

1.6

Realizar diagnostico en las dreas de matematicas y lenguajes mediante evaluacio-
nes que permitan identificar el grado de conocimiento, competencias y habilida-
des.

Proponer actividades de ludica y juego que respondan a las necesidades de los es-

tudiantes.

Demostrar la importancia de las nuevas estrategias de ensefianza para un mejor

rendimiento académico y de convivencia.

Actividades formativas a desempefar Actuaciones Educativas de Exito.

Se implementa programa educativo de éxito (PTAFI3.0) estrategias mostradas para mejo-

rar el rendimiento académico y fomentar la convivencia pacifica y actitudes solidarias.
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Por las particularidades del colegio y la sede en la cual se realiz6 la intervencion, se tu-
vieron en cuenta las posibilidades de trabajar bajo el programa PTAFI.30 como nuevo método
educativo mas amplio que permite evaluar y trabajar en conjunto estudiantes y docentes median-
te interacciones y la participacion de la comunidad. Esto ha demostrado su efectividad en diver-

sos contextos educativos y sociales, y recientes investigaciones respaldadas por la comunidad.

1.6.2 Extension tiempo de aprendizaje

La propuesta consiste en la implementacion del PTAFI 3.0 para abordar falencias de con-
vivencia, educativas y personales el cual apoya a los estudiantes que necesiten un acompana-
miento adicional. Para lograr esto, se contara con la colaboracion de voluntarios de la comuni-
dad, quienes estaran disponibles para ayudarles en el desarrollo de actividades complementarias.
Hay una conexion positiva entre el incremento del tiempo dedicado al aprendizaje y los logros
académicos, especialmente en lo que respecta al estudio de disciplinas instrumentales como ma-
tematicas, lenguaje y convivencia. En este estudio se evidencia que las escuelas que logran ase-

gurar un mayor tiempo de aprendizaje son las mas efectivas.
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161.7Cronogramadetrabajo Cronograma viva la escuela

K& Viba |
o POTENCIADELA &) Educacion
VIDA ‘

Subactividad
Agosto Septiembre Octubre Moviembre Diciembre
Apertura de convocatoria 14
Cierre de la convocatoria 25
Envios listados de postulacion 23
Validacion de UNIVIENS Y Subsanacion de 29 6
documentos
Listado de practicantes seleccionados 13
Envio de listado a lcetex 16
Formacion a practicantes 19, 20
Inicio de practicas 24
Desarrollo de las practicas 25 1a 3 1al30
Cierre de las practicas 13
Reuniones de evaluacion del proceso 16-20

Figura2.Fuente:https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-413641_recurso_32.pdf

Cronograma Practica”Vivala escuela”

16


http://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-413641_recurso_32.pdf

"Educacion

CRONOGRAMA/PROYECCION DE ACTIVIDADES

OEI

MNombre Henry Camilo Borja Klinger
Cédula 1013608995
Departamento Risaralda

Municipio Marsella

Grupo Territorial Colibri

Establecimiento Educative | IE Institucidn la estrada

Actividad

Octubre

Noviembre

Diciembre

Llegada a territorio

Establecer acuerdos con establecimiento
educativo y tutores/as de practica.

29

Ejercicio de observacion de la escuela

29

& Educacion

e

OEIl

Acompafiamiento de la feria de ciencia, la
creatividad y sostenibilidad ambiental

29

Aceptacion y respeto sobre las ferias educacidn
crece con grado segundo

0

Reunién con el equipo dinamizador

30

Acompafiamiento grado segundo de las
actividades del carrusel literario

3l

Planeacidn actividades pedagdgicas de la semana
con grado segundo

Acompafiamiento de aulas grado segundo, temas
Rimas

Acompafiamiento en matematicas. Tema la
divisidn estrategias pedagdgicas con la caja
Mckiner

Acompafamiento grado segundo para el
aprendizaje de nifios con las tablas de multiplicar

Planeacidn de actividades de la semana y
acompafiamiento rimas divertidas pedagdgicas
con grado segundo

12
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OEI

3 Educacion

Planeacion encuentro formativo a docentes de

primaria de la institucién (Ultimo encuentro de la 13
farmacién docente) refuerzo divisidn
Encuentro formacion docente de la primaria 14
‘Cierre PTAFL 30

Acompafiamiento grado segundo de refuerzo en

lectura y escritura. 15
Inglés, juegos |idicos, nimeros, colores y
abecedario.

Informe 1 15

Acompafiamiento grado segundo espafiol

actividades de comprensidn lectora y dictado 18

ingles: Actividades lidicas y artisticas como
decoracién y manualidades navidefias

Acompafiamiento grado segunde. Clencias
naturales, refuerzo, actividades de ingles como
colores, nimeros, animales y lectura

19

Acompafamiento grado segundo. Espafiol:

Dictados y actividades. 20

Materndticas: Refuerzo tablas de multiplicar,
divisiones y sumas

Recoleccion informacidn listado NNAy sedes 20
acompafiadas

OEIl

) Educacién

{

Acompafiamiento grado segundo. Espafiol: Videos

y comprensién actividad obra de teatro. 21
Religion: Actividades navidefias

Matemdticas: Refuerzo de divisiones

Acompafiamiento grado segundo. Artistica:
Manualidades navidefas

Sociales: Taller de sociales como me oriento
Acompafiamiento grado segundo. Espafiol:
Refuerzo lectura y escritura 25

Inglés: Refuerzo juegos lidicos con colores,

pinturas y canciones

Acompafamiento grado segundo, refuerzo

22

ciencias naturales, guias de los seres vivos y seres 2
inertes, ademds, trabajo de colores y sopa de
letras
Acompafamiento grado segundo, refuerzo
espafiol, dictados y comprensién. 27

Matematicas: Refuerzo multiplicaciones.
Acompafamiento grado segundo, refuerzo
espafiol, escritura. 28
Religién: Cantos navidefios, lecturas para

fomentar el valor y respeto.

Bienestar Docente 29

Acompafiamiento, asistencia a semana 2
institucional

18



\) Educacién

OEI

Acompafiamiento, asistencia a semana
instituc|ional

Acompafiamiento, asistencia a semana
institucional

Acompafiamiento, asistencla de directivos

Acompafiamiento, asistencia de directivos

Acompaflamiento de practica mediante sesiones
remotas

Acompaflamiento de practica mediante sesiones
remotas

10

Acompaflamiento de practica mediante sesiones
remotas

11

Acompafiamiento de practica mediante sesiones
remotas

12

Acompafiamiento de practica mediante sesiones
remotas

13

2.0. Caracterizacion de Risaralda

Risaralda se caracteriza por la diversidad de sus paisajes, sus riquezas naturales, cultura-

les y étnicas, alta densidad poblacion y gran capacidad de exportacion. Sus 3.592 kildometros

cuadrados de territorio estdn enmarcados por sitios de inmensa variedad ecologica y ambiental,

como los valles de los rios Cauca y Risaralda, la rica biodiversidad del Choco, El Parque Natural

de Los Nevados y la zona de produccion del mejor café del mundo. Su capital, Pereira, es uno de

los municipios colombianos con mayor produccion cafetera, citricos y pifia, una ciudad de una

gran dindmica de construccion de grandes superficies comerciales y lider en la produccion de

papeles suaves.
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Figura 1.
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Viva la Escuela, desde sus objetivos propone las intervenciones en las zonas rurales del
pais. En Colombia, los niveles mas altos de analfabetismo se concentran en las zonas rurales del
pais y de acuerdo con el reporte del censo DANE 2005latasapromediofuedel18%.Enesta muestra
de datos se ve que entre las zonas geograficas con mayores problemas de analfabetismo esta la

costa atlantica, con valores cercanos al 20%.
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FIGURA

Cuadrotasadeanalfabetismo segundepartamentotomadade dane.gov.co/censo2005

Cuadro 1, Tasa de analfabetismo (%) segtn de Risaralda 6,7 S,0 13,3
partamento y Bogotd, D.C., para el total, urbano peyroner = — — ~exl
y rural
Departarmento! Total Urbano  Rural
Archioiélagé da San 1.8 1,7 21
Andres, Providencia y
Santa Catalina
Bogota, D. C. 2,3 2,3 7.8
Valle del Cauca 5.1 1.3 109
Cundinamarca 2 39 10,5
Atlantico 6,5 59 19,3
Risaralda 6,7 5.0 13,3
Quindio 6,8 6,1 11,2
Caidas 6,8 48 12,1
Msta 7,3 6,0 13,1
Anticgua 7,4 5,0 16,6
Santander 7,6 5,0 15,5
Putumayo 7,8 5.6 10,3
Amazonas 8.4 4,2 14,5
Huila 8,8 6,5 12,8
Casanaras 9,0 6,6 149
Guaviare 9,7 8.1 14,9
Boyaca 10,1 4,7 15,9
Vaupés 10,1 4.8 234
Cauca 10,4 5.3 14,2
Tolima 10,6 7.1 18,5
Arauca 11,0 9,9 18,7
Narifio 11,0 6.1 15,6
Norte de Santander 111 8,0 23,1
Cagueta 11,3 10,0 14,0
Bolivar 12,9 9,5 25,5
Magoalena 154 10,5 27,3
Cesar 16,4 116 29,7
Vichada 17,2 8,9 23,6
Guainia 176 13,1 24,4
Cordoba 18,7 11,3 27,0
Sucre 19,5 14,2 29,49
Chocd 20,9 124 32.e
La Guajpra 31,5 9.3 60,1
Promedio nacional 6,4 5.4 18,6

Fuente: DANE, Censo 2005, uisterna 59, Calculos: Tronome-
tria S. A, 2009,

| Lo departamentos estin ordenados de acuerdo con la tasa
de analfabetizmo total, de menor a mayor valor

El departamento de Risaralda es muy importante porque ofrece innumerables atractivos
turisticos desde el punto de vista natural, cultural y cientifico. La cultura cafetera, su arquitectura
y la hospitalidad de su gente, hace que recorrer Risaralda sea una experiencia inolvidable.

Ademas, su capital Pereira, es uno de los municipios colombianos con mayor produccion cafete-
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ra, citricos y pifia, una ciudad de una gran dinamica de construccién de grandes superficies co-

merciales y lider en la produccion de papeles suaves.

Actualmente el departamento enfrenta dificultades en diferentes aspectos, como lo de-
muestra la encuesta Nacional de Calidad de Vida realizada por el DANE2018, donde se Identifi-
can el analfabetismo, el trabajo informal y bajo logro educativo destacan por sus altos porcenta-

jes, como se ve en el siguiente indicador.

Figura 3.

Porcentajedehogaresqueenfrentanprivacionporvariabletomadadedane.gov.co/censo2018/PER

FIL.pdf

Porcentaje de hogares privados por indicador
Risaralda, 2021

2021

Centros poblados

Variable Cabeceras -
y rural disperso

Analfabetismo » 45 141
Bajo logro educativo 443 390 684
Barreras a servicios para cuidado de la primera infancia 6,7 64 78
Barreras de acceso a servicios de salud 1.5 17 08
Desempleo de larga duracion 157 16,8 10,7
Hacinamiento critico 33 31 44
Inadecuada eliminacion de excretas 44 07 210
Inasistencia escolar 21 18 37
Material inadecuado de paredes exteriores 18 14 36
Material inadecuado de pisos 07 02 30
Rezago escolar 208 194 273
Sin acceso a fuente de agua mejorada 44 07 214
Sin aseguramiento en salud 9.2 9,1 94
Trabajo infantil 08 05 23
Trabajo informal 703 67.7 822

Fuente: DANE. Encuesta de Calidad de Vida ECV 2020-2021, con base en proyecciones del CNPV 2018,
Nota: en 2020 se usa la integracién del registro administrativo SIMAT, el formulario €-600 y la Encuesta de Calidad de Vida para la estimacién del indicador de inasistencia escolar
(*) Cambios estadisticamente significativos

En2022en Risaraldael10,0%de la poblacion se encontraba en condicion de pobreza mul-
tidimensional, mientras que en las cabeceras lo estaba el 6,6% y en la zona rural se encontraba
enestacondicionel23,9%, aumentando esta ultima incidencia en 2,4 puntos porcentuales en com-

paracion con el aio 2021 (21,5%).
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Figura4.

Porcentaje de hogares que enfrentan privacién por variable tomada  de

dane.gov.co/censo2018/PERFIL.pdf

@® 'nromrmach 6N PARA TODOS

Medida de Pobreza de Multidimensional
Risaralda

El CNPV 2018 permite el calculo de un IPM
aproximado De esta manera, el DANE realizé el
calculo porcentual de la medida de pobreza
multidimensional municipal para el
departamento de Risaralda

El mapa refleja la distribucién de la pobreza
multidimensional en los municipios del
departamento. La gama de color indica que
en tonos mas oscuros se presentan mayores
porcentajes de pobreza multidimensional

Departamento de Colombia que se encuentra localizado en la parte centro-occidental del
pais, entre los 4° 39 y 5° 30’ de latitud N y los 75° 23” y 76° 18’ de longitud O. El nombre pro-
viene del rio Risaralda, vocablo indigena. Limita al norte con Antioquia y Caldas, al este con
Tolima, al sur con Quindio y Valle del Cauca, y al oeste con el Chocd. El origen historico se
remonta a la presencia de los quimbayas, cuyas actividades predominantes fueron la agricultura y
la orfebreria. El arte quimbaya se ha hecho famoso por la manera tan delicada y artistica de tra-
bajar el oro. Los procedimientos utilizados, que fueron desconocidos por los conquistadores,
provocaron numerosas fantasias: desde la ayuda de los demonios hasta el uso de ciertas plantas

con la propiedades. (Colombia turismo web, 2023)
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Figura 5

Porcentajedehogaresqueenfrentanprivacionporvariabletomadadedane.gov.co/censo2018/PERFIL.pdf

NBI

Personas con NBI
on municipios (%)
B Mayor al 20%
B 15.1% al 20%
10,1% al 15%
571% al 10%
Menor o igual al 5%

En cuanto a educacion, Marsella muestra una alta tasa de analfabetismo con porcentajes
que superan el 20% tanto en la poblacion menor de 15 afios, como en la poblacion con mayor
edad. Los habitantes dentro de este porcentaje de analfabetismo del municipio no saben leer ni
escribir. Se demuestra con la estadistica del DANE del 2005, que perfilé el municipio, que el
porcentaje de la asistencia de los habitantes entre 3 a 24 afios a un establecimiento educativo
formal es del 61%; mientras que en el resto del municipio habitante entre las edades menciona-

das solo asisten en un 59,8%.
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Figura 6

Mapa del municipio de Marsella, Risaralda. tomado de Michelin web mapa

https://www.google.com/maps/place/Marsella,+Risaralda

terio Municipal @
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En este municipio se encuentra el Instituto Estrada como centro pionero de Marsella en
educacion oficial basica y media, tuvo su nacimiento el 11 de febrero de 1945 con el nombre que
hoy ostenta, fecha en la cual inicid labores con 53 alumnos entre los cuales estaban incluidos
estudiantes del curso preparatorio de la escuela publica de varones y los que aspiraban primero
de bachillerato. Esta, ideada por Don Jests Maria Pel4ez, tenia como fin demostrar a la Goberna-
cion y a la Secretaria de Educacion de Caldas que la necesidad de crear una institucion de Edu-
cacion Basica Secundaria era prioritaria, ya que no era posible dar continuidad a los alumnos que
venian de primaria, por la desaparicion del nuevo colegio San Luis Gonzaga. En el afio1930,

después vida de existencia, el cual fuera fundado y parroquial por el padre Jesus Maria Estrada.

A lo largo de los afios se han implementado proyectos para la mejorar la calidad educati-
va, algunos de los proyectos que trajeron los cambios al colegio han permitido que el colegio sea
reconocido a nivel departamental y este sea involucrado en estrategias educativas 35 de 80 que
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mejoren la calidad en la educacion de la institucion. Uno de estos proyectos de mejora se llama
Viva la Escuela. Esta estrategia; hace parte de una iniciativa del Ministerio de educaciéon nacio-
nal que busca reducir los rezagos y brechas de aprendizaje en entornos rurales con brecha educa-
tiva agudizada por la pandemia y las dificultades en general de la educacion en zona rural o de
dificil acceso. Se propone como una gran movilizacion de estudiantes universitarios de licencia-
tura que, de manera voluntaria, desarrollen una labor de enfoque pedagdgico en el contexto.

Contribuyendo ademas con fortalecimiento personal y practica para su futura labor profesional

Figura 7

UbicaciondelainstitucioneducativaSedeMariscal-EstaradaenelmunicipiodeMarsella,Risaralda.tomado deMiche-

linmaps. https://www.viamichelin.com/web/Maps/Map-Marsella-Risaralda-Colombia
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En esta Tercera version el programa Viva La Escuela aposté por la transformacion de los
contextos al involucrar la comunidad aledafia a la escuela en el proceso de aprendizaje. Se buscod

involucrar en una mayor medida a las familias y demas actores del circulo académico que tenian
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impacto en la vida de los estudiantes creando didlogos para labores futuras. El bienestar siempre
ha sido prioridad del programa por lo que los entornos también se prestaron Instituciéon Educati-
va La Estrada, sede Mariscal aplicara a el buen desarrollo de la propuesta. La labor voluntaria de
los estudiantes participantes se daba desde sus propias practicas o pasantias académicas. Se apo-
yaron en la implementacion de estrategias educativas que dibujan nuevas formas o mejorasen la
implementacion de los procesos que en la escuela ya tienen lugar. En concordancia con el acom-
pafiamiento a los territorios y a los procesos, los voluntarios contaron con ¢l a acompafamiento
de las universidades, el ministerio y con el contacto directo y constante con las directivas de la

institucion asignada para llevar a cabo el proceso con las mejores condiciones posibles.

22 Escenarios y actores sociales y educativos

figura8

InstitucioneducativaEstrada.EntradaprincipalinstitucioneducativalaEstrada, imagentomadapor Rene

Gonzales.
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La sede educativa Mariscal Sucre se encuentra situada a un lado de la galeria muni-
cipal en el lugar llamado La Plazuela. Es la continuacion de la llamada escuela urbana de
varones, fundada en 1.915, de donde se desprendieron las 2 escuelas urbanas de varones en
un principio: Mariscal Sucre y Juan José Rondoén. Inicié suslaboresenelaiio1969,. El codigo
DANE de la institucion es el 108560000265. En el Segundo semestre del 2024 asume la
posicion de rector Jorge Alberto Tamayo quién habilita el ingreso a la institucion del

programa Viva La Escuela.

Figura 9.

EscudoinstitucioneducativalaEstaradatomadodegoogle.photos

El centro educativo Estrada- Sede MARISCAL DE SUCRE fue fundado hace mas de 50
afios, ocupa un area de3.691 metros cuadrados, con un cerramiento total de muros y mallas meta-
licas de los cuales estan construidos 1.143 M2 en adobe, cemento hierro y techos, repartidos en

10 aulas, un area administrativa, una bodega, una unidad sanitaria, un aula abierta, dos patios
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(inferior y exterior), un area para estudiantes con interferentes en el aprendizaje y un espacio sin
construir. En el ano 2002 de acuerdo con la resolucion N° 2625 del 13 de diciembre de la secre-
taria de educacion del Departamento de Risaralda, fue fusionado a la institucion Educativa Insti-

tuto Estrada, cuyo rector es el Especialista Diego Franco Valencia.

MISION

El Instituto Estrada es una institucion educativa de caracter oficial que imparte una edu-
cacion basica, fundamentada en los objetivos propuestos por la ley general de educacion y en
donde se desarrollan las areas obligatorias y fundamentales fijadas por el estado y se propician
los espacios para la adopcion de areas o asignaturas opcionales u optativas y el desarrollo de

proyectos pedagogicos que propendan la formacion integral del alumno.

La educacion media tendra orientacion comercial y tendera hacia el desarrollo de la cien-
cia y la tecnologia con el fin de preparar al educando para la educacion superior o para el desa-
rrollo de la persona en el campo empresarial o formando con capacidad para desarrollar y admi-
nistrar recursos humanos y materiales creando fuentes de trabajo y siendo autosuficientes para
gestionar, administrar y coordinar microempresas que fomenten el desarrollo econdomico del mu-

nicipio y de la region.

VISION

El Instituto Estrada se constituira en la principal institucion educativa del municipio y de
la region impartiendo una educacion de la mas alta calidad, conforme lo exijan los fines y objeti-
vos del sistema educativo colombiano. De esta manera se aspira a ser la opcion preferida por la

comunidad para adquirir su formacion formal (Niveles preescolar basico y media) y no formal.
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Serd una institucion y elemento importante para construir en el municipio de Marsella y su co-
munidad un sistema educativo continuo, integral y permanente, con base en fundamentos cienti-
ficos y tecnoldgicos que, a través de procesos interdisciplinarios integrados a la sociedad, con-
duzca a la formacion de ciudadanos con capacidades intelectuales, fisicas ,morales, éticas, profe-
sionales y sociales que contribuyen al desarrollo de una sociedad justa, en procura de alcanzar
niveles de proceso continuo, acordes con la realidad. De esta manera se habilitara al ser humano
para interactuar con el medio y ejercer un trabajo digno que le dé trascendencia como persona y

como colectividad.

En el afio 2005 se consolida el “plan de articulacion de la Media” implementandose la
especialidad del Bachillerato Técnico en Operacion de Programas Turisticos. Corresponde a la
propuesta de innovacion educativa de la secretaria de Educacion Departamental basada en la
Educacion Dual (preparacion del bachiller para el trabajo). La primera promocion de Bachilleres
Técnicos en Operacion de Programas Turisticos egresa al finalizar el afio electivo 2006 .EI pro-
ceso de articulacion esté orientado por el SENA con desarrollos curriculares bajo supervision y
se pretende, en el futuro, que el egresado pueda profesionalizar se endicha rama con certificado
de aptitud profesional (C.A.P.) Avalado por el SENA o con la posibilidad de adquisicion de un
titulo técnico o tecnoldgico en dicha especialidad. Hoy conformado por una comunidad educati-

va que alberga a mas de 2400 estudiantes, 690 de ellos poblandolas.

Instalaciones de historico colegio que han construido con empeiio y varias generaciones

de Marselleses.

Actividades realizadas
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Marsella. M-E-C1 Actividades al aire libre Nifos en actividad al aire libre

Coordinacion motriz y Trabajo en equipo  Habilidades cognitivas y Socializacion Reloj
matematico: Utilizando aros para crear un reloj gigante en el suelo y a cada aro le agregamos un

numero del 1 al 12

Un nifo se ubica en el centro (en el aro con el 60) y dice una hora y una misién. Por

ejemplo: "Son las 3 en punto".

Los nifios deben correr o saltar hasta el aro que representa la hora (el nimero 3).

El aprendizaje de la hora y los nlimeros sea fisico y memorable. En lugar de ver un reloj
en un libro, el nifio se convierte en parte del reloj, lo que le permite entender los conceptos de
una manera mucho més profunda.  Estos resultados demuestran que, al usar un juego como el
"Reloj Matematico con Aros", los nifios: Comprenden la hora de forma préctica, no solo la me-
morizan, Mejoran su agilidad mental en matematicas al aplicar las operaciones a problemas de la
vida real. Ademas, desarrollan multiples habilidades al mismo tiempo, como la coordinacion, la

atencion y el pensamiento logico.

Marsella. M-E-C2  Actividades en aula  Nifios en actividad en aula ~ Atencion y
concentracion Escritura, lectura, creatividad e imaginacién Creando mi propio cuento: Esta acti-
vidad tipica de segundo grado enfocada en la escritura y lectura. Cada nifio debe crear un cuen-
to, donde el sea el principal personaje Al crear un cuento los nifios desarrollen su imaginacion,
mejoren sus habilidades de escritura y comprendan la estructura narrativa. Se trabaja la atencion,

comprension lectora y habilidades bésicas de escritura donde los nifios estan concentrados y es-
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cribiendo. Ademas, se promovid el desarrollo de la imaginacion y la creatividad. Comprension

de la estructura narrativa y el aumento de la confianza, disfrute por las historias.

Marsella M-E-C3 Actividades al aire libre Nifios en formacion de acti-
vidad matematica Disciplinay orden  Escucha activaTren matematico, un grupo de nifios

esta al aire libre, formados en fila organizando la actividad de sumas y restas

Donde una persona adulta esté frente a ellos, El maestro le susurra una operacion ma-
tematica a la primera persona de la fila (la "locomotora"). Por ejemplo: "3 + 5, La locomotora
susurra la operacion a la persona de atras, y esta la susurra al siguiente. La operacion viaja hasta
el ultimo nifo de la fila. El tltimo nifio, al recibir la operacion, debe decir en voz alta la respues-
ta correcta. Por ejemplo: "8". Si la respuesta es correcta, su equipo gana un punto. Transformar el
aprendizaje de conceptos basicos en una experiencia dindmica. En lugar de que los nifios traba-
jen individualmente en problemas de matematicas o de deletreo, el juego los obliga a colaborar y
a depender de los demas para tener éxito. Esto crea un ambiente de aprendizaje en equipo y con

un toque de sana competencia

Nifios organizados y atentos quienes entienden la importancia de seguir reglas y agilidad

Fortalecen sus habilidades académicas (matematicas y lectoescritura) de manera eficiente

y divertida.

Marsella. M-E-C4 Actividades al aire libre Nifos en actividad de anotacion
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Atencion y observacion Registro y andlisis ~ Actividad de anotacion y observa-
cidn, esta un grupo pequefio de niflos esta al aire libre y una Descripcion de la Actividad: "Ca-

rrera de Relevos del Saber”

Esta actividad, a la que podemos llamar "Carrera de Relevos del Saber", es un juego edu-
cativo y fisico disefiado para practicar operaciones matematicas de una forma dinamica y compe-
titiva. Combina el ejercicio fisico con el refuerzo de conocimientos en aritmética, lo que la hace

muy atractiva para los nifos.

Organizacion y Reglas del Juego

Participantes: Se forman cuatro grupos, cada uno con cinco integrantes.

Equipamiento: Cada grupo tiene un lapiz, y al final del recorrido hay cartulinas con ejer-

cicios matematicos.

El Reto Fisico: El primer miembro de cada equipo inicia la carrera con una prueba fisica.
Debe realizar una serie de movimientos, como un salto, un giro, aplausos o saltos de sapito, antes

de avanzar.

El Reto Mental: Una vez completado el reto fisico, el participante llega a una pared don-
de se encuentra su cartulina. Esta cartulina contiene ejercicios variados de sumas, restas, multi-

plicaciones y divisiones. El objetivo es resolverlos rapidamente.

Dinamica de los Relevos: Si un jugador no sabe como resolver un problema, el turno pasa
al siguiente compaifiero del equipo, de modo que todos deben participar para completar los ejer-
cicios.
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Sistema de Puntuacion: La competencia se basa en el tiempo. Los equipos que terminan

primero obtienen la mayor cantidad de puntos:

Primer lugar: 5 puntos
e Segundo lugar: 4 puntos
e Tercer lugar: 3 puntos
e Cuarto lugar: 2 puntos

e Quinto lugar: 1 punto

Objetivo de la Actividad

El objetivo principal es que los nifios practiquen y refuercen sus habilidades matematicas
mientras se divierten. La combinacion de ejercicio y matematicas ayuda a que el aprendizaje sea
mas memorable y a que los nifios asocien las matematicas con una experiencia positiva. Ademas,

promueve el trabajo en equipo, la cooperacion y el pensamiento rapido

persona adulta esta de pie, interactuando con los nifios mientras ellos escriben o anotan
en hojas. Se tiene la caja Mackinder, que consta de una caja grande (caja central) y varias cajas
pequeiias alrededor. También se necesitan elementos contables, como fichas, garbanzos o boli-

tas.

luego el docente o la persona a cargo presenta una division, por ejemplo, 15+3. Esto se

traduce para el nifio como "repartir 15 elementos en 3 grupos iguales".

1. El nifio toma 15 fichas y las coloca en la caja central. Luego, comienza a repartirlas,

una por una, en tres de las cajas pequefias, que representan los 3 grupos.  Se busca estimular la
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atencion y el registro de informacion, para que los nifios a enfocarse en los detalles y a anotar sus
observaciones de forma organizada es crucial. Esto les ayuda a procesar el conocimiento de ma-
nera mas profunda, a mejorar su memoria y a prepararlos para tareas mas complejas. El re-
sultado final se basa en el aprendizaje. Aunque un grupo gane, todos los equipos se benefician de
la experiencia. Los nifios practican sumas, restas, multiplicaciones y divisiones bajo presion, lo

que fortalece su agilidad mental.

Por otro lado, se promueve el trabajo en Equipo lo que fomenta la cooperacion y la co-
municaciéon. Ademas, Los nifios aprenden a manejar la victoria y la derrota, asi como a lidiar con

la frustracion si un problema es dificil o si su grupo no gana.

El resultado final no solo se mide en puntos, sino en cdmo los nifios interactuan, resuel-

ven problemas y se divierten mientras aprenden.

Marsella. M-E-C5  Actividades en aula  Nifios en actividad en aula ~ Atencion y
concentracion Creatividad, resolucion de problemas, comprension de operaciones, atencion y
concentracion. La Caja Mackinder: Esta actividad consta de una caja grande (caja central) y va-
rias cajas pequeias alrededor. También se necesitan elementos contables, como fichas, garban-
zos o bolitas. Luego el docente o la persona a cargo presenta una division, por ejemplo, 15+3.

Esto se traduce para el nifio como "repartir 15 elementos en 3 grupos iguales".

1. El nifio toma 15 fichas y las coloca en la caja central. Luego, comienza a repartirlas,
una por una, en tres de las cajas pequefias, que representan los 3 grupos  Con esta actividad se
busca cambiar la forma en que los nifios aprenden matematicas de forma mas didéactica. La meta

principal es transformar un proceso que a menudo es3 muy repetitivo, dificil de entender y basa-
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do en la memoria, en una experiencia concreta y significativa. el nifio debe asegurarse de que
cada caja pequena reciba el mismo niimero de fichas hasta que la caja central quede vacia.

Se basa en potenciar el desarrollo del pensamiento l6gico-matematico en los nifios. Es
decir, el niflo no memoriza una féormula, sino que entiende el concepto detras de la operacion.

Por ejemplo, con la Caja Mackinder, visualiza que la division es un reparto equitativo.

Marsella M-E-C6 Actividades en aula  Nifos en actividad en aula  Coor-
dinacion, creatividad, concentracion y Trabajo en equipo Creatividad, resolucion de proble-

mas, comprension de operaciones, atencion y concentracion.

La actividad se organiza en torno a un sistema de relevos en cadena, donde cada nifio
contribuye con una parte para crear una historia colectiva. Fomentar la colaboracion y la creati-
vidad. La propuesta se basa en un juego narrativo donde cada nifio contribuye con una parte,
resultando en una historia impredecible y divertida. El resultado de la actividad combina la crea-
tividad, la colaboracion y la diversion, demostrando que la escritura no tiene por qué ser una ta-

rea individual y aburrida.

Marsella M-E-C7 Actividades en aula  Niflos en actividad en aula  Aten-
cion y escucha Memoria, pensamiento critico, observacion y concentracionDictado digi-
tal: los nifios usan un computador para escribir. A diferencia del método tradicional, esta técnica
moderna permite a los estudiantes obtener retroalimentacion instantdnea a través del corrector de
ortografia.  El profesor les lee un texto y ellos digitan el mismo, al final agregan una reflexion
Mejorar la velocidad y la precision al teclear, al mismo tiempo que aprendan a reconocer y co-
rregir sus propios errores de ortografia de manera inmediata y visual. El computador se convierte

en una herramienta interactiva que facilita el aprendizaje y lo hace mas eficiente.
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Dominio del uso del computador, retroalimentacion instantanea, desarrollo de habilidades
dobles: La actividad mejora tanto la ortografia como las habilidades de escritura a méquina, pre-

parando a los nifios para el uso de la tecnologia en el futuro.

Mayor motivacion: Al usar un computador, una actividad que puede parecer tediosa se

vuelve mads atractiva y divertida para los nifios.

Marsella M-E-C8 Actividades en aula  Nifos en actividad en aula  Coor-
dinacion, creatividad, concentracion y Trabajo en equipo  Narracion, creatividad, imaginacion
y trabajo en equipo  El Teatro de Sombras: La actividad permite a los nifios crear una historia
desde cero y contarla usando disfraces y creando personajes. Se busca utilizar un juego creativo
y colaborativo para que los nifios desarrollen habilidades de narracioén de historias y expresion
artistica. Impacto positivo en la confianza y la motivacion del nifio para seguir aprendiendo

de forma creativa.

Hallazgos

1. LOS NINOS Y LAS NINAS DENOTAN ALEGRIA EL MOMENTO DE COM-
PARTIR DE LOS ENCUENTROS, maés evidente es la alegria y el disfrute que muestran los ni-
fos. Sus expresiones faciales, especialmente las sonrisas y la mirada concentrada pero feliz de la
nifia en primer plano, indican que estan participando en una actividad que les resulta placentera.
Esto refuerza la idea de que el aprendizaje, cuando se presenta de forma ludica, genera emocio-

nes positivas, lo cual es fundamental para el proceso educativo.

Segtn Bisquerra la educacion emocional es: “Un proceso educativo, continuo y perma-
nente, que pretende potenciar el desarrollo emocional como complemento indispensable del de-
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sarrollo cognitivo, constituyendo ambos los elementos esenciales del desarrollo de la personali-
dad integral. Para ello se propone el desarrollo de conocimientos y habilidades sobre las emocio-
nes con objeto de capacitar al individuo para afrontar mejor los retos que se plantean en la vida
cotidiana. Todo ello tiene como finalidad aumentar el bienestar personal y social” (2000: 243).Es
decir, la alegria como un indicador clave de que el aprendizaje es efectivo y significativo.
Ademas, no se limita a describir una emocion, sino que la presenta como una herramienta educa-
tiva en si misma. La felicidad en los rostros de los nifios es una sefial de que estan intrinsecamen-
te motivados y de que la actividad en la que participan les resulta placentera. Esta emocion posi-
tiva crea un ambiente que no solo facilita la asimilacion de conocimientos, sino que también hace
que el aprendizaje sea memorable y duradero. La educacion emocional tiene como fin preparar a
los nifios con las habilidades necesarias para afrontar los retos de la vida, aprender a reconocer y
gestionar emociones como la alegria, la frustracion o la sorpresa, les permite a los ser mas resi-
lientes y adaptables. 2. los nifios y nifias despiertan creatividad y promueven el aprendizaje de
manera lidica y participativa por medio de los juegos, ya sean de mesa, actividades al aire, ofre-
cen un espacio donde la imaginacion florece y las habilidades cognitivas se ponen a prueba. A
través del juego, los estudiantes desarrollan destrezas sociales, resuelven problemas, fortalecen la
toma de decisiones y fomentan la cooperacion en la institucion Estrada en Marsella- Risaralda.
Segtn Vygostki (1934) acerca del juego, ésta afirma el juego como: Un factor basico del desa-
rrollo, un contexto especifico de interaccion en el que las formas de comunicacion y de accion
entre iguales se convierten en estructuras flexibles e integradoras que dan lugar a procesos natu-
rales de adquisicion de habilidades especificas y conocimientos concretos referidos a los ambitos
de los temas que se representan en el juego y a los recursos psicoldgicos que se despliegan en el

mismo (p. 160) Es decir, al realizar una observacion practica (la alegria de los nifios jugando)
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que se apoya en una teoria sélida (la de Vygotsky), se crea un argumento muy fuerte. La conclu-
sion es clara: el juego es una estrategia educativa fundamental que las instituciones como la de
Marsella-Risaralda deberian valorar y promover. El cerebro crece con la estimulacion que le da-
mos, y el juego es una de las mejores fuentes. En lugar de ensefiar de forma directa, los adultos
debemos actuar como orientadores. Su tarea es observar al nifio en su propio espacio y adaptar la
ensefanza a su ritmo de desarrollo. Se debe intervenir solo cuando sea necesario, permitiendo
que sea el nifio quien piense y actie por su cuenta. La motivacion para aprender no se debe for-

zar con premios o castigos; debe nacer de la curiosidad innata del nifio. (Poussin, 2019, p.32).

En particular, resalta que el juego facilita la exploracion, el descubrimiento y el desarro-
llo de habilidades sociales y emocionales fundamentales para el crecimiento integral de los ni-
flos. Para mejorar la concentracion en nifios de Segundo grado de la institucion Estrada, se pue-
den disefiar actividades ludicas que estimulen su desarrollo cognitivo. Por ejemplo, juegos de
memoria que requieran recordar secuencias o patrones, rompecabezas que fomenten la resolu-
cion de problemas, o actividades de clasificacion que promuevan la atencion y el enfoque. Al
adaptar estas actividades al nivel de desarrollo del nifio, se puede aprovechar al méximo el po-

tencial del juego como herramienta para el aprendizaje y la concentracion.

Esta perspectiva de Vygotsky es coherente con el enfoque del texto, ya que ambos ven el
juego como una plataforma donde los nifios pueden explorar, experimentar y aprender en un en-
torno dinamico y flexible, adquiriendo conocimientos y desarrollando recursos psicologicos que

les serviran a lo largo de su vida.

3. EL hallazgo principal es que la actividad se desarrolla en un patio exterior amplio y

despejado. Esto proporciona a los nifios y al educador gran flexibilidad de movimiento y la posi-
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bilidad de realizar actividades fisicas y dindmicas que no serian posibles en un aula tradicional.
Este tipo de entorno es ideal para juegos que requieren espacio, correr, saltar o formar figuras
En este sentido Medina y Tabon (2010) afirman que: Orientar el aprendizaje de las competencias
a partir de la formacién humana integral, que debe ser la finalidad de la educacidn, integrando el
saber ser, el saber hacer, el saber conocer y el saber convivir, més alla de los contenidos acadé-

micos tradicionales. (p. 97).

La combinacion del hallazgo y la perspectiva de Medina y Tabon resaltan que el patio ex-
terior es mucho mas que un simple lugar de juego; es un espacio pedagogico estratégico. Su am-
plitud y libertad de movimiento permiten desarrollar una cantidad de competencias que son fun-
damentales para la formacion humana integral. Al estudiar las limitaciones de un aula, este en-
torno facilita un aprendizaje experiencial que impacta directamente en el "saber ser, saber
hacer, saber conocer y saber convivir" de los nifios, alinedndose con una educacion que busca el

desarrollo pleno de la persona.

Este enfoque educativo es fundamental para mi propia ética profesional y para facilitar un
entorno social mas interactiva la idea de fomentar la cooperacion, mejorar la comunicacion y
enriquecer el proceso de ensefianza y aprendizaje lo cual, para lograrlo, continuamente explord
nuevas estrategias de evaluacion, contribuyo al disefio del plan de estudios y busco recursos in-

novadores que sean dindmicos y genuinos.

Todo esto contribuye a una educacion mas solida y adaptada a las necesidades e intereses
individuales de los estudiantes. En el departamento de Risaralda y el municipio de Marsella y en
la institucidn estrada los estudiantes de segundo grado son 10 mujeres generod femenino 10 hom-

bres género masculino que estan en acompafiamiento de aula y recuperacion de aprendizaje en la
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formacion crese de segundo grado que presenta desafios significativos a menudo muestra una
combinacion de dificultades en varias areas, lo que afecta su desempefio y su interaccion en el
aula. estas dificultades van mas alla de los simples errores de aprendizaje; en muchos casos, son

sintomas de problemas mas profundos en el desarrollo de habilidades clave.

En el area académica, las dificultades suelen manifestarse tanto en el lenguaje como en
las matematicas. en el lenguaje, el estudiante podria tener un vocabulario limitado y cometer
errores gramaticales o de resumen que sus compafieros ya han superado. Ademas, es comun que
muestre problemas para seguir instrucciones de varios pasos y que le cuesten recordar informa-
cion que se le ha dado de forma oral. en las matematicas, los estudiantes pueden confundir los
simbolos matematicos basicos y, lo que le impide estimar cantidades o entender el valor relativo
de los nimeros. a menudo, recurre a contar con los dedos para operaciones simples, lo que sugie-

re una falta de dominio de los hechos matematicos basicos.

Las dificultades de aprendizaje se entrelazan con problemas de organizacion y compor-
tamiento. la desorganizacion no se limita a tener cuadernos desordenados; los estudiantes podr-
ian perder con frecuencia sus materiales escolares y tener problemas para completar tareas por si
mismos. Esta falta de iniciativa y autonomia puede llevar a una dependencia excesiva del adulto,

y a un escaso interés o motivacion para participar en las actividades.

Los estudiantes han mostrado un progreso significativo tras la implementacion de nuevas
estrategias de ensefianza. Las dificultades iniciales en el aprendizaje, la organizacion y la falta de
interés han sido abordadas con éxito a través de una intervencioén enfocada en la practica y acti-
vidades ludicas. Este cambio en la metodologia ha generado un aumento notable en su participa-

cion en clase y ha revelado una mejoria en varias areas clave.
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Mayor participacion: las actividades ludicas y los juegos han despertado su curiosidad y
han aumentado su motivacion, lo que se refleja en su entusiasmo por participar activamente en
las clases. el estudiante ya no evita las tareas, sino que las aborda con una actitud mas positiva 'y

receptiva.

Mejora en la concentracion: la practica de las nuevas actividades ha ayudado a que el es-
tudiante se concentre por periodos mas largos, lo cual es fundamental para el aprendizaje. la
combinacion de juego y contenido académico ha hecho que las lecciones sean mas accesibles y

atractivas.

Avance en habilidades: aunque los desafios iniciales siguen presentes, el uso de dindmi-
cas de juego ha facilitado la asimilacidon de conceptos complejos de manera mas intuitiva. la par-
ticipacion le ha permitido desarrollar sus habilidades de lenguaje y matematicas de una forma

menos estructurada y mas efectiva.

la aplicacion de una metodologia basada en el juego y la practica ha transformado la acti-
tud del estudiante, demostrando que su potencial de aprendizaje es enorme cuando las estrategias
se adaptan a su estilo de aprendizaje. este enfoque no solo ha mejorado su rendimiento académi-
co, sino que también ha fortalecido su confianza y su disposicion para enfrentar nuevos retos y

Elementos que redireccionan la practica.
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Analisis

De acuerdo a los hallazgos anteriores, es importante destacar el enfoque educativo basado
en la emocionalidad, el juego y el ambiente adecuado para el desarrollo de competencias en ni-

nos de segundo grado en la institucion Estrada, Marsella-Risaralda.

Es primordial, detallar los siguientes aspectos identificados:

1. Educacién emocional y aprendizaje positivo

La manifestacion clara de alegria y disfrute en los nifios durante las actividades ludicas
confirma que la felicidad es un indicador clave de un aprendizaje significativo. Segin Bisquerra,
la educacion emocional, entendida como un proceso continuo para potenciar habilidades emo-
cionales y cognitivas, es indispensable para la formacion integral. La emocion positiva no solo
motiva, sino que facilita la asimilacion y retencidon de conocimientos, contribuyendo ademas al
bienestar personal y social. Preparar a los nifios para reconocer y gestionar emociones diversas

fortalece su adaptabilidad.

2. Juego como herramienta esencial para el desarrollo integral

El juego es un motor fundamental del desarrollo cognitivo, social y emocional. Siguiendo
la teoria de Vygotski, el juego permite que los nifios interactiien en un contexto flexible y dina-
mico, donde aprenden habilidades especificas y conocimientos aplicados de manera natural. Las
actividades ludicas fomentan creatividad, resolucion de problemas, toma de decisiones y coope-
racion, elementos clave para una educacion que valore la experiencia y el ritmo individual del

alumno.
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Es primordial que las actividades pueden incluir juegos de memoria, clasificacion y rom-
pecabezas, disefiados para estimular la concentracion y el desarrollo cognitivo, aprovechando la

curiosidad innata del nifio como motor del aprendizaje.

3. Entorno fisico y su rol pedagdgico

El amplio patio exterior representa un espacio estratégico que va mas alla del simple lu-
gar de recreo. Su amplitud y libertad permiten actividades fisicas y dindmicas que contribuyen al
aprendizaje experiencial y al desarrollo de competencias alineadas con el saber ser, saber hacer,
saber conocer y saber convivir. Este ambiente facilita metodologias activas que integran lo

académico con el desarrollo social y emocional.

4. Dificultades de aprendizaje y progreso evidenciado

Los estudiantes enfrentan desafios significativos en areas académicas (lenguaje y ma-
tematicas) y en habilidades de orden y comportamientos. Estas dificultades van mas alla de sim-
ples errores y reflejan carencias en competencias esenciales, afectando la autonomia y motiva-

cion.

Sin embargo, la introduccion de métodos basados en la préctica y el juego ha generado
cambios positivos: mayor participacion, mejor concentracion y avances en destrezas en lenguaje
y matematicas. Esta transformacién evidencia que un enfoque pedagogico adaptable, que apueste
por la motivacion y las dindmicas participativas, es clave para liberar el potencial de aprendizaje

de cada nino.
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En particular, este analisis demuestra la necesidad de un modelo educativo que combine
la educacion emocional, el juego y espacios de aprendizaje adecuados para formar nifios, moti-
vados y con habilidades integrales. La experiencia practica y el respaldo tedrico se junten para
mostrar que el aprendizaje efectivo es aquel que respeta el ritmo personal, fomenta la curiosidad
natural y utiliza el entorno fisico como un recurso activo. Implementar esta visiéon contribuye a

una educacion auténtica, dindmica y centrada en el desarrollo pleno del estudiante.

3. Principios y acuerdos sobre los cuales se basa la pasantia

El Programa Viva la Escuela se basa en el enfoque pedagégico del Aprendizaje Dialogi-
co. Esta forma de aprendizaje ocurre en conversaciones igualitarias, en interacciones donde se
valora la inteligencia cultural de cada persona y que tienen como objetivo transformar los niveles

previos de conocimiento y el contexto sociocultural para lograr el éxito de todos.

El Aprendizaje Dialdgico es una perspectiva educativa que combina diversas teorias in-
terdisciplinarias .En este enfoque, seré conoce que el aprendizaje de las personas se produce a
través de la comunicacion y de las interacciones con los demas. Las relaciones de calidad son
fundamentales en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Al comunicarnos y entablar un didlo-
go, otorgamos sentido a nuestra existencia. De esta forma, se inicia el proceso de construccion
del conocimiento desde la perspectiva social, en la que se involucran multiples puntos de vista.
Desde esta perspectiva, vamos a definir el Aprendizaje Dialdgico en base a siete principios es-

pecificos. Estos son:

Didlogo Igualitario: Se considera que el didlogo es igualitario cuando se toman en cuen-

ta todos los aportes e intervenciones basados en la validez de los argumentos, y no en las relacio-
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nes de imposicion o poder. Todas las contribuciones se aceptaran, sin importar su origen, siem-

pre que estén respaldadas por argumentos.

Inteligencia Cultural: La inteligencia cultural se extiende mas alla de las limitaciones de
lainteligenciaacadémicayabarcatodaslasdiferentesdimensionesdelainteraccionhumana. En rela-
cion con esto, queda evidente que todas las personas pose en inteligencia cultural, sin importar su
nivel educativo, idioma que hablan, situacion econdémica, cultural o caracteristica que los identi-
fiquen. Superar enfoques centrados en los "déficits" e ir hacia aprendizajes de maximos es posi-

ble gracias al reconocimiento de la inteligencia cultural.

Transformacion: En lugar de asumir una vision adaptativa, la transformacion de ese ob-
jetivo del aprendizaje dialogico, que busca cambiar el contexto y las interacciones para lograr un
mejor aprendizaje. La accion transformadora del aprendizaje consiste en convertir las dificulta-
des en oportunidades, mientras que la adaptacion a las dificultades simplemente las repite y

magnifica, reduciendo drasticamente las posibilidades de lograr un aprendizaje maximo.

Solidaridad: es un valor que se presenta de manera constante en las aulas de clase.

El aprendizaje dialogico busca superar las desigualdades sociales, por lo tanto, la solida-
ridad se Convierte en un aspecto vital para lograrlo. La educacion solidaria debe garantizara

todos los estudiantes, sin importar sus diferencias, los mejores aprendizajes de la mas alta cali-

dad.

Creacion de Sentido: se produce cuando se valoran de manera equitativa las contribu-
ciones y diferencias culturales o lingiiisticas, cuando los estudiantes sienten que la escuela reco-

noce y fortalece su propia identidad y metas futuras. Esta forma de ensefanza potencia la dimen-
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sion instrumental Del aprendizaje, lo que permite que los estudiantes sean conscientes de que

estan aprendiendo algo significativo.

Dimension Instrumental: implica que la escuela brinde a los estudiantes la oportunidad
de desarrollar plenamente todas las habilidades necesarias para prosperar en la sociedad moder-
na. El objetivo es promover, desde la educacion infantil y a lo largo de todos los niveles educati-

vos, la excelencia en lectura, matematicas, idiomas, historia, ciencia y otras areas.

Igualdad de Diferencias: es fundamental para brindar una educacién de calidad. Todas
las personas, sin importar su origen, cultura, creencias u otras caracteristicas, deben incluirse y
considerarse opiniones. De esta manera, nos alejamos de buscar una igualdad que homogeniza o
aceptar una diversidad desigual, y nos enfocamos en brindar resultados iguales desde nuestra

propia diferencia cultural.

3.1  Principios de politica educativa UPN y Licenciatura Recreacion.

Dentro de la politica educativa se hace referencia a los estatutos que respaldan la practica
educativa en modalidad de pasantia y voluntariado y el reglamento interno de la licenciatura en

Recreacion.

La Universidad Pedagogica Nacional genera unas disposiciones generales para el desa-
rrollo de la practica donde reconoce el voluntariado como una practica educativa tal como se
concibe en el art.11 del Estatuto Académico (acuerdo 010 de 2018): “La practica educativa es un
aspecto esencial en todo educador. En los programas de pregrado la forman experiencias y espa-
cios de formacion en los que se apropian y articulan saberes y practicas vinculadas a la labor

profesional del educador seglin la naturaleza de cada programa” .En lo que se refiere real desa-
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rrollo de la préctica educativa en el voluntariado se resaltan los Diferentes ambitos sefialados en
el art. 12 del Estatuto Académico 2018: “La practica educativa se puede desarrollar en distintos
ambitos, tanto rurales como urbanos; en escenarios escolarizados, de diferentes niveles del sis-
tema educativo nacional; en escenarios no escolarizados de caracter comunitario, cultural, artisti-
co y deportivo o de gestion, segin los requerimientos formativos de cada programa”. También se
mencionan los literales que dan cuenta que este tipo de ejercicios aportan a las diferentes moda-

lidades y contextos de practica.

Docencia presencial basada en la indagacion y centrada en los procesos pedagdgicos des-
arrollados en instituciones de los distintos niveles y modalidades del sistema educativo nacional

formal.

Gestion pedagdgica o educativa que garantice el conocimiento de los procesos de organi-

zacion y administracion de diversas instituciones y contextos educativos.

Articulacion con proyectos de investigacion, proyeccion social, extension o pedagogicos,

que redunden en el ejercicio educativo, pedagogico y docente.

Escenarios de caracter comunitario o cultural como museos, parques tematicos, bibliote-

cas, ludotecas, carceles, hospitales, observatorios, centros de documentacion, entre otros.

Por otro lado, es importante mencionar los propdsitos de la practica educativa en relacion

con los educadores, los cuales son los siguientes:

A. Fundamentar, analizar e interpretarlos contextos educativos y sus diversas rela-

ciones.
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B. Enriquecer los procesos de re contextualizacion de la estructura de las disciplinas
y su articulacién con otros campos de conocimiento y con la investigacion educativa y pedagdgi-
ca.

C. Generar espacios de reconocimiento y comprension de las problematicas de los
contextos educativos especificos en los que participa.

D. Contribuir a la formacion de educadores integros a partir de la participacion en
contextos educativos.

E. Problematizar y comprender las dindmicas y relaciones establecidas en la practica
y en los ambitos en los que sujetos construyen saberes.

F. Promover la reflexion permanente sobre su ser educador, en relacion con los pro-
cesos y actividades propios de la practica educativa. También en el paragrafo 2 se plantea “la
posibilidad de realizar practicas educativas en el marco de programas de movilidad nacional e
internacional y avalados por el respectivo programa académico, siempre que se cumplan los
propositos de la practica educativa determinados en los estatutos y correspondan a algunas de las
modalidades enumeradas”. Sin embargo, en el acuerdo N°10 DE 2019 en el articulo 22 Trabajo
de grado. Cada programa debe establecer el reglamento para el desarrollo y la presentacion de
los trabajos de grado, el cual serd avalado por el consejo de facultad. Los trabajos degrado
podran desarrollarse en diferentes modalidades, tales como: monografias, pasantia, proyecto de
practica o formativo de profundizacion, proyecto de aula”. En lo que respecta a la Licenciatura
en Recreacion asume la practica pedagdgica retomando el Articulo 11 del acuerdo 035 del 18 de
agosto de 2006 el cual la define como: “el espacio de reflexion-accion e investigacion en torno a
la integracion, innovacion indagacion y re contextualizacion de los saberes de orden cognitivo,

ético, estético, pedagogico, didactico y disciplinar en un contexto socio-cultural especifico, que
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presenta necesidades e intereses diversos, en funcion de la formacion profesional del estudiante,

su crecimiento personal y social”.

Ademas de la funcién y objetivos consagrados por el acuerdo035, sea signan los siguien-

tes objetivos:

A) Contextualizar los conocimientos y saberes aprendidos en la universidad en espa-

cios de caracter educativo formal y Educacion para el trabajo y desarrollo humano.

B) Confrontar saberes en el ejercicio de la docencia bajo la supervision de un tutor.
O) Acercar al estudiante a las caracteristicas del rol profesional para el cual se esta
formando.

D) Reflexionar de forma critica y propositiva entorno al impacto educativo de la re-

creacion en los diferentes contextos y escenarios donde interviene de forma pedagogica.

4. Ponderacion reflexiva de las lecciones y experiencias

En este punto se hard una recopilacion de las vivencias obtenidas en el voluntariado de
i Viva la Escuela! del MEN, en la Institucion instituto Marsella estrada sede Mariscal de sucre en

el departamento del de Risaralda, municipio de Marsella.

4.1 Descripcion de avances.

Al momento de llegar se nos especifica en las capacitaciones virtuales suministradas por
el MEN y el equipo de trabajo de jViva la Escuela!, la importancia en la ejecucion de las pruebas

que median en qué nivel académico se encontraba cada estudiante en las areas de: matematicas,
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lenguaje, convivencia ,después de la realizacion de dicha prueba se realizaba la tentativa de plan
de trabajo, definiendo las tertulias dialdgicas literarias, grupos interactivos y la extension de
aprendizaje realizando un formato el cual se hacia en conjunto con el docente encargado del cur-
so asignado, definiendo los horarios de intervencidon y como se realizarian. En la sede asignada el
estudiante Henry Camilo Borja de la Licenciatura en Recreacion de la Universidad Pedagdgica
Nacional al cual se le asigno el grado 2° Durante la primera y segunda semana se realiza un tra-
bajo de observacion, en donde se identificaba las dificultades de varios estudiantes, los cuales
cursaban 2° grado de primaria . Después de esta observacion se realizaba el ejercicio de planea-
cion, en donde se concretaban los pardmetros a seguir y las intervenciones de vinculacion de los

estudiantes.

4.2 Estrategias de interlocucion con la comunidad educativa y el contexto social.

Aqui se presenta el trabajo que llevamos a cabo con nuestros estudiantes, nombrando a
cada uno de ellos. Aplicamos las Acciones Educativas de Exito, lo cual fue fundamental para que

demostraran un genuino entusiasmo y una gran disposicion a realizar las actividades

. 4.3. Limitantes, limites y dificultades

A continuacidn, se presentaran las principales limitaciones que surgieron durante la reali-
zacion de la préctica voluntaria, en el contexto de territorio, escuela y poblacion, entre otros fac-
tores relevantes. Para comprender los desafios, obstaculos y dificultades que se destacan en este
informe sobre la practica, es fundamental sefialar que el proceso de vinculacion en el programa

iViva la Escuela!, en el que se participd, correspondi6é a la TERCERA cohorte del MEN, cabe
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mencionar que, previamente, la escuela designada ya habia recibido el apoyo de otros volunta-
rios en el semestre anterior (2024-1), por lo que la docencia de la Escuela institucion educativa
estrada Marsella ya estaba familiarizada con el programa y con la forma en que este interactuaba
con los estudiantes. Esta experiencia previa, sin embargo, generd cierta tension entre algunos
miembros del profesorado y los nuevos voluntarios. A lo largo del proceso, comenzaron a emer-
ger diversas dificultades, en un primer momento, existia la percepcion entre las docentes de que
los voluntarios podrian usurpar sus responsabilidades laborales, lo que obligd a realizar una me-
diacion con el personal docente para aclarar el proposito y la naturaleza de la tercera cohorte,
dado que las educadoras no estaban informadas de la misma, tras la aclaracion y algunas sema-
nas de trabajo conjunto, se evidencidé que la escuela carecia, en varias ocasiones, del material
necesario para llevar a cabo actividades ludicas , esto obligaba a los voluntarios a gestionar los
recursos de manera independiente, y en ocasiones, a enfrentarse a la imposibilidad de encontrar
el material adecuado. En relacion con las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC) disponibles en la escuela, la instituciéon no contaba con conexién a la red (internet) y el
numero de computadoras era insuficiente.los conflictos que se habian suscitado previamente
entre el personal docente y ciertos padres de familias generaban un ambiente tenso e incomodo

en la escuela, especialmente durante las jornadas de entrega de notas.

5. Aportes al proyecto abordado

Se destacaran a continuacion los aportes realizados por el voluntario o practicante que

llevé a cabo las Actividades de Educacion Estudiantil (AEE) en el municipio designado.

5.1 Propuestas de mejora del programa o proyecto (desde el escenario practico)

52



Desde la perspectiva del voluntariado jViva la Escuela!, es esencial destacar la importan-
cia de mantener una comunicacion anticipada con la institucion y los docentes encargados de la
sede asignada. Esta comunicacién debe abarcar aspectos fundamentales como la organizacion
logistica de la estadia, la provision de alimentos y el apoyo econdmico, con el fin de asegurar
que el practicante tenga claridad sobre su alojamiento y la ubicacion exacta de la institucion edu-
cativa antes de su arribo a la sede o comunidad. En concordancia con esto, se considera necesario
implementar estrategias de aprendizaje practico que ofrezcan alternativas adaptadas a estudiantes
con diversas formas de ser y relacionarse con el entorno. Estas estrategias deben facilitar la in-
clusion de cada participante en distintas actividades o clases de manera comoda y efectiva, ga-
rantizando un aprendizaje Optimo. Finalmente, es crucial reforzar el acompafiamiento del enlace
asignado en aspectos como recursos, estadia y comunicacion. Actualmente, este acompafiamien-
to se limita principalmente al seguimiento de informes, sin un andlisis profundo sobre como se
llevan a cabo los refuerzos escolares o qué materiales se utilizan. Ademas, el enlace deberia tener
un buen conocimiento de la zona donde estara el practicante y mantenerse cercano a ella, ya que
la carencia de este conocimiento ha ocasionado, en algunas ocasiones, frustracion en actividades

programadas, como la llegada a la institucion y la asignacion definitiva a la sede propuesta.

5.2 Propuestas de fortalecimiento conceptual, metodologico y practico

En relacion con las propuestas de fortalecimiento conceptual durante las capacitaciones
virtuales realizadas, se subraya la importancia de incorporar una contextualizacion previa de la
poblacion a la que se atendera. Este proceso debe resaltar las costumbres, culturas y el entorno en
el que el voluntario se desenvolverd, creando una ambientacidon que facilite el acercamiento tanto

al momento histdrico vivido por la comunidad como a la situacion actual en la que se encuentra.
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De esta manera, se proporciona al voluntario una vision integral del contexto, lo que favorece
una interacciéon mas efectiva y respetuosa con los estudiantes. Por otro lado, se considera funda-
mental realizar una adaptacion de algunos de los materiales proporcionados por el MEN vy el
programa jViva la Escuela! en funcidn de la contextualizacion del entorno local. Esta adaptacion
deberia abordar y mitigar algunas de las deficiencias presentes en el &mbito escolar, especial-
mente en areas clave del conocimiento como matematicas, lenguaje, entre otras. Siguiendo esta
misma linea, se sugiere la modificacioén de guias y recursos pedagogicos para atender las necesi-
dades de aquellos estudiantes que presenten alguna discapacidad fisica . Esto incluiria la creacion
o adaptacion de textos y materiales que no solo fomenten el interés por el aprendizaje, sino que
también promuevan la inclusion, asegurando que todos los estudiantes, independientemente de

sus condiciones, tengan acceso equitativo al proceso educativo.

6.1 Socializacion de la experiencia (retorno social del conocimiento)

La experiencia que vivi y los logros alcanzados durante mi participacion en el programa
iViva la Escuela! en el departamento de Risaralda, especificamente en el municipio de Marsella,
en la Institucion Educativa Estrada, sede Mariscal Sucre, comenzaron desde el momento en que
confirmé mi participacion. Viajar por primera vez a un lugar desconocido, sin saber exactamente
a donde llegaria, representd un gran reto. La falta de informacion sobre el lugar y la comunidad

generaba incertidumbre, pero al mismo tiempo me motivo a aceptar el desafio con entusiasmo.

Esta experiencia no solo me permitié poner a prueba mis habilidades en el &mbito educa-
tivo, sino también confirmar que habia elegido la carrera adecuada. Ademas, el cambio de entor-
no y la energia que transmitia el lugar enriquecieron significativamente mi experiencia, ya que
me encontré rodeado de paisajes hermosos, personas excepcionales y estudiantes calidos que me
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hicieron sentir bienvenido desde el primer momento. La pasantia superé ampliamente mis expec-
tativas, pues no solo reafirmé mi vocacion por la pedagogia, sino que también profundicé mi
pasion por la recreacion y mi capacidad de adaptacion a un contexto de docencia rural. Aunque
el proceso de adaptacion fue gradual, vivir de cerca las realidades del entorno rural me permitié
comprender de forma més directa y profunda situaciones que antes solo conocia a través de los
medios de comunicacion. Este lugar, frecuentemente mencionado en noticias, se convirtido en un
escenario de aprendizaje vivencial donde la ensefianza fue un proceso bidireccional: no solo im-
partia conocimiento, sino que también aprendia, creando una experiencia mutuamente enrique-

cedora.

6.2 Autoevaluacion reflexiva

Considerar el juego como un método eficaz para un aprendizaje 6ptimo es una perspecti-
va que se adquiere con el tiempo, especialmente al profundizar en una carrera como la Licencia-
tura en Recreacion. Esta reflexion resalta la importancia de abordar el juego con seriedad en to-

das sus modalidades y clasificaciones, reconociendo su potencial como herramienta educativa.

Desde una perspectiva metodologica y en el marco del programa ;Viva la Escuela!, es
necesario replantear el papel de adaptabilidad. La capacidad de adaptacion también se puso a
prueba con el horario escolar y las costumbres relacionadas con la intensidad horaria requerida
para cumplir las actividades. La escuela ofrecia inicamente una jornada de 7 a.m. a 1 p.m. Pos-
teriormente, al llegar al lugar de alojamiento, debia dedicar tiempo adicional a planificar estrate-
gias didacticas atractivas para los refuerzos escolares que abarcaban de 2 a 3 materias distintas.
Esta demanda constante de tiempo y energia represent6 un desafio que exigia flexibilidad mental

y organizativa para cumplir con las exigencias del programa. Finalmente, uno de los conflictos
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mas significativos fue la escasez de materiales adecuados para llevar a cabo las actividades pro-
puestas. Desde el acompanamiento a las tertulias dialdgicas hasta la implementacion de los gru-
pos interactivos, tuve que gestionar los recursos de manera auténoma, ya que los materiales dis-
ponibles en la institucion eran limitados. Esta situaciéon me obligd a adoptar una actitud creativa
y proactiva para superar las dificultades logisticas y ofrecer una experiencia educativa significa-

tiva a los estudiantes.

6.3 Coevaluacion comunicativa individual y colectiva lideres del programa o pro-

yecto en el territorio y la UPN

Como resultado de la practica realizada en la Escuela Mariscal Sucre, se fortalecieron
diversos aspectos esenciales vinculados al proceso educativo. Al inicio del periodo de pasantia,
se observaba poca motivacion por parte de la dad para participar en los eventos organizados por
la institucion. Sin embargo, gracias a la prolongacion de la vinculacién con la comunidad, fue
posible identificar y enfrentar distintas problematicas, lo que facilitdo una mayor integracion y un
involucramiento mas activo de los miembros en las actividades escolares. Un elemento sobresa-
liente durante esta experiencia fue el descubrimiento y el fortalecimiento de talentos y conoci-
mientos en algunos estudiantes. La Escuela Mariscal Sucre me brind6 la oportunidad de conocer
de cerca los desafios que afronta un docente en el &mbito rural, asi como las responsabilidades
que trascienden el horario académico. Ejercer la docencia en este municipio representa un rol
fundamental, ya que implica un enriquecimiento no solo en el plano profesional, sino también en
el aspecto cultural y comunitario. Esta vivencia me permitid6 comprender que la labor educativa
en zonas rurales tiene un impacto que va mas alla de lo académico, desempefiando un papel cru-

cial en la cohesion social y el desarrollo integral de la comunidad.
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6.4 Aportes a su formacion profesional, disciplinar y pedagogica

Al finalizar mi préctica en la Escuela Mariscal Sucre, pude evidenciar un aporte significa-
tivo en el area disciplinar, ya que esta experiencia fortalecié mi capacidad para disefiar estrate-
gias de refuerzo y ofrecer alternativas atractivas para los estudiantes. La busqueda de textos ade-
cuados y el aprendizaje de contenidos que no recordaba completamente, como la division con
tres cifras, me impulsaron a reflexionar constantemente sobre coémo ensefiar temas en los que
inicialmente no me sentia del todo preparado. En el ambito profesional, el principal aporte fue la
madurez que adquiri, reflejada en la forma en que ahora abordo diversos temas relacionados con
la ensenanza. Aunque el tiempo fue limitado, siento que desarrollé nuevas competencias, espe-
cialmente en mi habilidad para responder de manera adecuada a las preguntas e inquictudes de
los estudiantes. Sin embargo, pese a lo significativo del proceso, la retencion de informacion se
vio afectada por la presion de querer realizar un trabajo de calidad que me satisficiera en la ex-
plicacion y presentacion de los contenidos. Desde la perspectiva pedagogica, esta experiencia
enriqueci6 profundamente mi motivacion para investigar y apropiarme de los contenidos, asi
como para profundizar en el conocimiento de autores relevantes y explorar diversas metodolog-
ias de ensefianza.. Estos retos no solo me permitieron aplicar y consolidar mis conocimientos,
sino que también me llevaron a reflexionar sobre nuevas estrategias pedagogicas, fortaleciendo
mi capacidad para ensefiar de manera efectiva y significativa a los estudiantes a los que queria

dirigirme.

Conclusiones

El voluntariado realizado a través del programa jViva la Escuela! constituy6 una expe-

riencia valiosa para enfrentar diferentes retos y superar obstaculos, al mismo tiempo que permi-

57



tio aplicar las herramientas y conocimientos adquiridos durante la carrera en curso de la Licen-
ciatura en Recreacion. Con estas herramientas, proporcionadas por los docentes del programa,
fueron esenciales para el desarrollo exitoso para proyecto, contribuyendo no solo al cumplimien-
to de los objetivos planteados, sino también al impacto positivo en la Escuela Mariscal de sucre
En este contexto, el voluntariado se convirtié en un espacio de aprendizaje y crecimiento tanto
para los estudiantes como para toda la comunidad educativa, fortaleciendo el compromiso social
y académico de quienes participaron. El programa destaca la importancia del papel del licenciado
en la comunidad, resaltando su influencia positiva en el entorno social y su capacidad para inte-
grarse y colaborar activamente con la comunidad. Ademas, se manifiesta el entusiasmo y el de-
seo de ampliar esta iniciativa a diferentes regiones de Colombia, con el proposito de que mas
comunidades puedan beneficiarse de los recursos y conocimientos aportados por los futuros vo-

luntarios formados en la Licenciatura.
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