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2. Descripcién

Las notorias dificultades para el trabajo interdisciplinar entre maestros y profesionales de
la educacion debido al desconocimiento de los diferentes saberes, estrategias pedagogicas y
tiempo para cualificar sus conocimientos, impulso la creacién de Redaptiva (red de apoyo entre
profesionales comprometidos con la educacion inclusiva) bajo un ambiente virtual accesible para
dar respuesta al interrogante surgido de la problemaética expuesta, ¢ Como hacer efectivo el
reconocimiento de la importancia del trabajo colaborativo entre los profesionales y los docentes
comprometidos con la educacién inclusiva?

Este proyecto pedagdgico investigativo da cuenta del trabajo conjunto entre diferentes
profesionales y las educadoras especiales para facilitar el desarrollo de un ambiente virtual que
favorezca el trabajo en red de apoyo entre docentes y profesionales de la educacion, mediante el
trabajo colaborativo, la comunicacion y la re significacion del quehacer docente en aras de tejer




una educacion inclusiva desde el reconocimiento y respeto por la diferencia.
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La propuesta pedagogica “Red de apoyo entre profesionales comprometidos con la
educacion inclusiva” se desarrolla desde la virtualidad en la pagina www.redaptiva.com como
materializacion de la necesidad del trabajo colaborativo entre los docentes profesionales de la
educacion para mejorar la atencién en la educacion inclusiva.

Planteamiento del problema: aqui se evidencia por medio de encuestas y diarios de
campos de las autoras la falta y la importancia del trabajo colaborativo entre docentes y
profesionales de la educacion, lo cual evidencia las necesidades que suscitan a la pregunta de
investigacion, permitiendo asi que la presente propuesta pedagogica de respuesta a la misma y se
piense en un espacio que permita cualificar y disponer un ambiente apto para el trabajo
colaborativo.

Objetivo general: Desarrollar una red de apoyo virtual que promueva el trabajo
colaborativo, la interaccion, la comunicacion, el intercambio de experiencias y la re significacion
del quehacer de los docentes y profesionales comprometidos con la educacién inclusiva en la
localidad de Ciudad Bolivar.

Justificacion: se justifica la creacion de Redaptiva por la flexibilidad en los tiempos que
ofrece a los usuarios, la oportunidad de conocer a la persona con discapacidad y estrategias que
favorecen la ensefianza y el aprendizaje, el favorecimiento de ambientes para la comunicacion y
el trabajo colaborativo

Categorias de analisis: para el desarrollo de la propuesta pedagdgica, Redapiva aborda
dos categorias generales de andlisis y sus respectivas caracteristicas.

Red de apoyo: la red de apoyo se concibe como un espacio virtual que pretende facilitar
la participacion, el encuentro, la reflexion, concienciacion y reivindicacion del quehacer docente
en pro de la educacion inclusiva. Las caracteristicas que se tuvieron en cuenta son el Interés
comun, conformacién de conocimiento (compartir e intercambiar experiencias, influencias
efectivas reciprocas, construir entre todos), y trabajo colaborativo (encuentro flexible).
Accesibilidad: asumida desde el W3C bajo el cumplimiento de los 4 principios y las pautas
segun el criterio de conformidad correspondiente. Las caracteristicas desarrolladas responden a
los principios; principio 1, perceptible; principio 2, operable; principio 3, comprensible; principio
4, robusto.

5. Metodologia

Redaptiva se desarrolla en tres momentos, indagacion sobre la problematica y estrategias
para el trabajo en red, disefio y estrategia virtual, implementacion y difusion para el desarrollo del
trabajo investigativo que se llevo a cabo, ya que este se basa en indagar, proponer, gestionar y
disefiar un ambiente pedagdgico accesible y por Gltimo analisis de los resultados.

Primer momento, se realiza la identificacidn de las necesidades del contexto educativo
inclusivo mediante encuestas sobre dificultades dentro del aula, temas necesarios para la
cualificacion y el encuentro de docentes y profesionales de la educacion, discusion,
concienciacion sobre temas de inclusion, la importancia del trabajo colaborativo, pertinencia de la
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creacion de una red virtual y codmo asumiria el usuario el trabajo en red de manera virtual dicha
indagacion se realiza a docentes en formacion de la Universidad Pedagdgica Nacional, docentes
del Colegio Nicolds Gomez Davila y docentes de las regiones de Santander y Boyaca.

Segundo momento, el disefio (pagina en Wix); reestructuracion de contenidos y sentido
pedagogico; mejoras visuales, configuracion del sistema dentro de la pagina para favorecer
accesibilidad y navegabilidad, con el fin de hacer de la pagina un ambiente creado por docentes
de educacion especial, para el encuentro y trabajo entre docentes y profesionales de la educacion
mediante un lenguaje pedagdgico y mejoras para favorecer el trabajo colaborativo entre en pro de
la educacidn inclusiva.

Tercer momento, se realizan pilotajes por expertos antes y durante la finalizacion de
http://redaptiva.com/, con el fin de identificar falencias y necesidades de reestructuracion para
verificar si la propuesta en red podria llegar a funcionar. Estos expertos evaluaron sobre
navegabilidad, contenidos y sentido pedagdgico de la red, ajustes e implementacion del W3C
mediante el trabajo con diferentes profesionales para hacer de Redaptiva una pagina perceptible,
operable, comprensible y robusta. Por Gltimo, se utiliza estrategias vanguardistas de
comunicacion (redes sociales) para la difusion de la red, sus contenidos y sitios de encuentro para
el trabajo colaborativo.

6. Conclusiones

e Desarrollar una propuesta pedagogica como Redaptiva requiere de gestion, apoyo y
trabajo colaborativo por parte de diferentes profesionales, ya que dicho asocio
interdisciplinar favorece tejer estrategias, didacticas y nuevos saberes; pues el hecho que
se encuentren bajo un mismo interés, con experiencias y conocimientos diferentes facilita
generar interacciones que fortalece la eliminacion de barreras en la educacion.

e Las barreras identificadas, la falta de comunicacién entre los docentes y profesionales dela
educacion, el desconocimiento sobre la importancia del trabajo colaborativo, la falta de
conocimientos sobre discapacidad de los docentes y el pensamiento de que la
responsabilidad de los procesos de educacion inclusiva, atafien Gnicamente a los
profesionales de la educacion pueden ser aprovechadas y convertidas en oportunidades
mediante espacios virtuales que favorezcan el encuentro, la comunicacion y construccién
en colectivo si existe tiempos flexibles, se acomodan a los diferentes ritmos de vida y no
devengan costo alguno que afecten dicha interaccion puede llegar a ser una estrategia
tecnoldgica que propendan que todos los actores de la educacion inclusiva se conviertan
en facilitadores.

e El desarrollo e implementacion de una propuesta pedagdgica requiere de un esfuerzo
propositivo por cada uno de los integrantes que conforman el proyecto, ya que es alli
donde se empieza a fomentar el trabajo colaborativo; hay que recordar que antes de pensar
en implementar el trabajo colaborativo con otros hay que hacerlo primero con con el
grupo de investigacion. El trabajo en red que se tejio en la presente propuesta pedagogica
con profesionales de diferentes areas como comunicador social, disefiadores de paginas
web y expertos en temas de web; cada uno desde su formacién logro aportar
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significativamente a la conformacion y robustecimiento de Redaptiva, demostrando que el
trabajo en red funciona, siempre y cuando cada persona tenga autorregulacién en su
proceso de participacion y ensefianza- aprendizaje.

por:

Elaborado

Cortés Rosas, Diana Marcela; Diaz Murillo, Maye Enith;
Rodriguez Ardila, Jessica Carolina.
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Introduccion general

El presente proyecto pedagdgico investigativo inscrito en la linea de mediciones
comunicativa llamado REDAPTIVA (Red de apoyo entre profesionales comprometidos por la
educacion inclusiva), se creo en la Universidad Pedagdgica Nacional entre los afios 2016-2 y
2017 en la licenciatura en educacion especial, se contd con el apoyo de estudiantes en formacion,
docentes, profesionales inmersos en educacion inclusiva y el Colegio Nicolds Gomez Davila
como apoyo en el robustecimiento e indagacidn sobre conocimiento, pertinencia y aportes de
contenidos para la red de apoyo virtual y evaluacion por expertos. Su implementacion se da en la

plataforma Wordpress www.redaptiva.com con el fin de general un ambiente virtual accesible

para el encuentro entre diferentes profesionales convocados por mejorar la ensefianza-

aprendizaje en aras a la educacion inclusiva mediante el trabajo colaborativo.

El educador especial es quien gracias a las Tic logra impactar a través de esta herramienta
la educacion inclusiva por medio de contenido pedagdgico, logrando concienciar al otro sobre las
capacidades y habilidades a potenciar dentro del aula regular hacia la virtualidad pensando en

aquellos profesionales que por comunidad o necesidad pueden acceder desde la web.

Esta propuesta permite vislumbrar el proceso llevado a cabo por las autoras del proyecto
pedagdgico en cuanto a indagacion tedrica y formacion empirica en Tic, el aprendizaje en el
trabajo colaborativo entre ellas y diferentes profesionales para lograr accesibilidad web medida
por el W3E en la pagina REDAPTIVA. Pues ademas de ser una herramienta tecnoldgica para
docentes y diferentes profesionales inmersos en la educacién cuenta con contenido pedagdgico y
una barra de accesibilidad para personas con baja visién y discapacidad visual teniendo como

guia la pagina Discapacidad Colombia, asi mismo, las dos paginas fueron sometidas en el afio
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2017 a pruebas de accesibilidad por medio de programas virtuales arrojando como resultado que

Redaptiva cuenta con un puntaje mas alto que la pagina usada como guia.

Frente al W3C Redaptiva no alcanza a cumplir con el nivel AAA (el més alto) ya que
este sistema de evaluacion para paginas no esta configurado para tener en cuenta disefios
tecnoldgicos accesibles para las personas con discapacidad, en este sentido se decide tener en
cuenta las necesidades de la poblacion por encima del disefio estético y tecnoldgico con el cual

se podria cumplir el nivel mas alto.

A continuacion se encontraran con el proceso de indagacién, implementacion, resultados

y proyecciones de la presente propuesta pedagdgica.
Proyecciones

El afio 2017 finaliza con satisfaccién al haber hecho realidad la materializacion de los
contenidos pedagdgicos evaluados por expertos y la implementacion de herramientas
tecnoldgicas accesibles dentro de la pagina Redaptiva, que les permiten a usuarios con
discapacidad visual o baja vision acceder a la mayoria de contenido. Se proyecta para el afio
2018 que Redaptiva llegue a conocerse y ser implementada por docentes y profesionales de la

educacion en las instituciones de la localidad Ciudad Bolivar y otras localidades.

Como se cuenta con el domino y hosting del sitio, las docentes en formacién de la
presente propuesta pedagogica ya en el 2018 como egresadas tomaran este proyecto pedagdgico
investigativo como fomento laboral para continuar motivando a docentes y profesionales
inmersos en educacion inclusiva a ser participes de una red que se piensa en la diversidad y en
construir en colectivo por medio del trabajo colaborativo con otros en pro de la educacion

inclusiva. Asi mismo, se ira robusteciendo el contenido de la pagina contando con el apoyo de
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otros profesionales que permitan hacer de este proyecto investigativo una propuesta que impacte

no solo a nivel local si no nacional.
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Marco contextual

El presente apartado permite vislumbrar la participacion del Colegio Nicolas Gémez Davila
de la localidad ciudad bolivar, en cuanto a la identificacion de necesidades de los diferentes
docentes y profesionales inmersos en educacién inclusiva para la implementacion y desarrollo
dentro de la propuesta pedagdgica investigativa, se realizara una contextualizacion de la
localidad y la institucion con el fin de dar a conocer por qué se ha tomado esta localidad y esta

institucion como eje principal para la realizacion de Redaptiva.

Ciudad Bolivar esta ubicada al sur de Bogota y es una de las localidades mas grandes de la
cuidad, cuenta con una poblacién aproximada de 719.700 personas y 252 barrios, la poblacion
que la habita se caracteriza por su diversidad social y cultural, lo que la hace una localidad en la

que hay mucho trabajo por hacer con su poblacion y en especial desde la educacion.

Los estratos socioecondmicos presentes en esta localidad son el 1, 2 y 3. En el marco de
salud se encuentran tres hospitales de atencion de nivel I, 11'y 111 como lo son: el hospital Vista
Hermosa (I nivel), hospital de Meissen (11 nivel) y hospital EI Tunal (111 nivel). En instituciones
y recursos cuenta con un Centro Operativo local (COL) en Arborizadora Alta, un CADE en
Tunal (Tunjuelito). La localidad también cuenta con (10) CAl ubicados en San Francisco,
Compartir, Lucero, la Joya, Arborizadora, Santodomingo, Perdomo, Candelaria, Vista Hermosa

y Paraiso y; cuenta también con un cuadrante de plan de vigilancia en 12 barrios de la localidad.

Ciudad bolivar cuenta con 73 colegios oficiales distribuidos en: Arborizadora (1 colegio), en
el Tesoro (8 colegios), en Ismael Perdomo (10 colegios), en Jerusalén (10 colegios), en el Lucero

(29 colegios), en San Francisco (8 colegios) y en Tunjuelo (7 colegios), donde 29 de estas
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instituciones cuentan con educacién inclusiva con atencion a poblacion con discapacidad

Intelectual, Motora, Sensorial y Autismo.

Para recolectar informacion valiosa sobre las necesidades educativas de la localidad
Ciudad Bolivar, el proyecto pedagogico investigativo busca el asocio con la localidad mediante
la gestion educativa con el director general de educacion de localidad en el afio 2016, el sefior
Miguel Angel Cortés; quien para el afio 2017, se convierte en el rector del Colegio Nicolas
Gomez Davila (1.E.D). El proyecto se vincula con la institucion no solo porque el rector
manifiesta interés en el proyecto que aqui se pretende desarrollar; también, porque es una de las
pioneras en el trabajo con personas con discapacidad y educacion inclusiva. La institucion
educativa se encuentra ubicada en la calle 67 Sur # 20 D20 (Sede A) barrio San Francisco y la
KR 20 B # 69 H - 33 SUR JM (Sede B) barrio La Casona, fue fundado en el afio 1968 y atiende
desde grado jardin y preescolar hasta grado once. Las edades de los estudiantes oscilan entre los

4 afos y los 22 afios aproximadamente.

La Sede (A) cuenta con un grado en jardin, dos grados en preescolar, un tercero, un cuarto y
un quinto; la Sede (B) tiene un grado en jardin, un prescolar, un primero y un segundo, tres
terceros, tres cuartos, tres quintos, tres sextos, cuatro septimos, tres octavos, tres novenos, tres
décimos y dos once, en igual distribucién para la jornada mafiana y tarde. La institucion tiene un
total de 2.433 estudiantes, donde por salon se encuentran de 35 a 40 estudiantes; los grados
jardin reciben entre 15 y 20 estudiantes por salon y preescolar 25 estudiantes. Asi mismo posee
120 docentes; 42 docentes jornada mafiana y 39 en jornada tarde en la Sede (A); 16 docentes en
la Sede (B) jornada mafiana y tarde, 6 docentes de apoyo (educadoras especiales), ademas de 1

rector, 5 coordinadores y 5 administrativos entre jornada tarde y jornada mafana.
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Es necesario resaltar que para el proceso de atencion integral, la localidad cuenta con el
servicio de un (1) Centro Crecer ubicado en Arborizadora Alta y otro en el barrio Vista Hermosa,
quienes se encargan de prestar atencion especializada para crear y fortalecer la socializacion,
promocion de salud y garantizar los derechos de nifios, nifias y adolescentes en condicion de
discapacidad y poblacion vulnerable, por lo que crea alianza con el colegio Nicolas Gomez
Davila con el objetivo de posibilitar el acceso al sistema educativo formal a nifios (as) y jovenes
pertenecientes al Centro Crecer. Asi la institucion educativa se encarga de: 1) brindar estrategias
educativas inclusivas mediante el asesoramiento y flexibilizacion de horarios y material adaptado
a las necesidades de los estudiantes provenientes del Centro Crecer, 2) realizar el seguimiento de
los procesos académicos dentro de la institucion, y 3) comprobar el compromiso de las familias

con los procesos formativos.

Para fortalecer los procesos y seguimiento en la educacién inclusiva, las docentes de apoyo
de la institucién participan en una red presencial, desarrollada como estrategia apara responder a
las responsabilidades y funciones de este personal, fundamentado por el decreto 366 de 2009;
articulo 10, punto 6, que resalta la importancia de “articular, intercambiar y compartir,
experiencias, estrategias y experticia con otros establecimientos de educacion formal, de
educacion superior y de educacién para el trabajo y el desarrollo humano de la entidad
territorial”, dicha red, en la que participa Unicamente el personal de apoyo de la localidad se lleva
a cabo los dias viernes en diferentes colegios para garantizar rotacion y conocimiento de los
contextos donde se lleva a cabo el apoyos pedagdgico de los participantes; en la red se tocan
temas de actualizacion y consolidacion de conocimientos sobre discapacidad, inclusion y

educacion, también se intenta dar solucion a problematicas que surgen del dialogo.
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Planteamiento del problema

En el articulo 67 de la Constitucion Politica Colombiana de 1991 se reconoce la educacion
como derecho fundamental y un servicio publico a la que todos los seres humanos acceden sin
restriccion de condicidn ya sea econdmica, politica, de religion, género, raza, entre otras. Asi
mismo en el marco legal, la ley General de Educacion 115 de 1994 junto con el decreto 2082 de
1996, ley 361 de 1997, decreto 3020 del 2002 y la resolucion 2565 de 2003, ley 1618 articulo 11
de 2013, decreto 366 de 2009 y el decreto 1421 de 2017 reconocen a la persona con discapacidad
como sujetos de derecho, reglamentando asi el acceso efectivo de dicha poblacién a la educacion
formal en instituciones publicas y privadas con las que se responda a la necesidad en la atencion
educativa inclusiva con calidad; por lo cual se requiere de personal capacitado como educadores
de apoyo pedagogico, intérpretes mediadores, profesionales con conocimiento en sistema braille
y abaco, entre otras, para brindar atencion educativa incluyente integral y adecuada con la que se

posibilite la integracidn educativa, social y laboral.

Por tal motivo, las instituciones educativas precisan adecuar su infraestructura, contratar
educadores de apoyo pedagdgico y capacitar su planta docente frente a las necesidades o
requerimientos de la educacién inclusiva; ya que los docentes de aula regular la asumen sin
contar con el conocimiento adecuado para atender a su poblacion (Salvador. M. y Gallego. J.,
(1999). Una forma en la que se ha intentado suplir esas dificultades de conocimiento, fue el
introducir el rol de los profesionales de apoyo pedagdgico para que docentes de aula cuenten con
su asesoria y acompafiamiento; puesto que son estos profesionales quienes se encargan, segun el
articulo 5 de la resolucion 2565 de 2003, de promover la integracién académica y social;

participar con el registro, caracterizacion y evaluacion psicopedagdgica de la poblacion; asesorar
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en la construccion desarrollo y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI); coordinar,
concretar y garantizar los apoyos y recursos técnicos, pedagdgicos y administrativos que requiera

el estudiante.

Si bien, existen unos profesionales de apoyo pedagdgico con funciones claras para orientar,
generar y asesorar procesos Y estrategias inclusivas, no son ellos quienes asumen el aula
directamente; lo anterior implica, que no se encuentren en permanente contacto con los
participantes de la educacion y las situaciones que requieren apoyo. Son entonces los docentes
generalistas ‘como les llaman Salvador. M. y Gallego (1999) a los docentes de diferentes areas
de la educacién especial, quienes al ser los principales responsables del aula logran estar
inmersos dia a dia con los retos de la educacion inclusiva, y por lo tanto deberian también
dominar un conocimiento basico sobre como trabajar en pro de la educacién inclusiva; y

viceversa, los especialistas 2 conocer sobre educacion general.

Es asi como las autoras del presente proyecto basandose en la experiencia brindada desde las
praxis (teoria y practica pedagdgica), y seminario alternativo que ofrece la formacién en
educacion especial de la Universidad Pedagdgica Nacional en los diferentes contextos en los que
tuvieron la oportunidad de participar, realizaron una mirada global sobre las dificultades de los
docentes. Identificando, primero; la falta de comunicacion entre los docentes y profesionales de
la educacion, segundo; el desconocimiento sobre la necesidad e importancia del trabajo
colaborativo en el momento de proponer estrategias que promuevan la educacién inclusiva,

tercero; evidencian la falta de conocimientos de los docentes, sobre discapacidad, y por Gltimo;

! Generalistas: para efectos de este proyecto seran denominados Ginicamente como docentes.

2 Especialistas: en este proyecto seran denominados como profesionales de la educacion. Y hara referencia
a: educadores especiales, profesionales de la salud, psicdlogos, fonoaudidlogos, ingenieros, abogados, terapeutas y
trabajadores sociales que trabajan en pro y estan comprometidos con la educacion inclusiva.
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esta falta de conocimientos, hace prevalecer el pensamiento de que la responsabilidad de los

procesos de educacion inclusiva, atafien inicamente a los educadores especiales.

A continuacion, se desarrolla cada punto expuesto y las razones de su planteamiento segun

recopilaciones en algunos diarios de campo que registran dichas dificultades:
e Falta de comunicacion y trabajo colaborativo entre los docentes y los educadores especiales:

Diaz., M y Rodriguez., J. en su praxis 1 resaltan que hace falta la “...colaboracion en la
ensefianza por parte de la docente titular en las asignaturas espafiol, informética y ciencias

naturales cuando se encuentran las docentes de apoyo” (2013).

Diaz., M. relaciona en uno de sus diarios de campo su sentir frente a las dificultades
comunicativas y de apoyo entre los docentes y ella como docente en formacion de educacion
especial “Cuando por fin llego la docente de inglés los estudiantes la saludaron en sefas. La
docente responde negativamente mediante gestos, demostrando su indisposicion al ver que me
encontraba dentro del salon y en frente de su clase. No hubo oportunidad de explicarle quien era
yo y qué hacia ahi, me senti intimidada con su llegada pues me encontraba dirigiendo su grupo”
(Praxis 5, 2015), el relato hace referencia a un dia de praxis en el que la docente en formacion
asumid el control del grupo de séptimo grado, al ver que los estudiantes se encontraban fuera del

salon cuando la docente de inglés habia llegado tarde a dictar su clases.
e Desconocimiento sobre la necesidad e importancia del trabajo colaborativo:

El trabajo colaborativo es fundamental para construir e implementar practicas pedagogicas
sanas que aporten a la educacion, pero ¢qué pasa cuando esta practica no es frecuentada por los

docentes?... en palabras de Rodriguez. F y Ossa. C se puede evidenciar cual es la principal
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dificultad que se tiene: “...se observa que el trabajo colaborativo se ve dificultado por un
problema de cohesion a nivel de la cultura y de la organizacion escolar, consistente en una
separacion y, probablemente, un conflicto de &mbitos de competencia entre la educacién regular
y la educacion especial, y un conflicto entre los docentes y la organizacion educativa. Este
conflicto entre los docentes y la organizacion educativa posiblemente estd enmarcado en un
conflicto de resistencia entre los profesores y las exigencias cada vez mayores de la gestion

escolar” (2014).

Los anteriores apartados se retoman ya que dan cuenta de la falta de trabajo colaborativo
entre los docentes de diferentes areas y diferentes instituciones, el sentir de las docentes en
formacion cuando no sienten apoyo en los procesos educativos que se implementaban desde las
praxis; evidencia la necesidad de trabajar colaborativamente para ampliar conocimientos,

experiencias, actividades y acompafiamientos pedagogicos a los estudiantes en las aulas.
e La falta de conocimientos sobre discapacidad de los docentes de aula:

Beltran, L. T. A., Agudelo, K. B., Pérez, C. B., Cortés, L. J. C., Usuga, J. C. C., Garavito, L.
M. C. & Betancur, L. M. V. (2009) afirman que “...las barreras actitudinales de los docentes,
expresadas en indiferencia, incredulidad, rechazo y negativismo...” (p., 125) hacia los
estudiantes con discapacidad han propiciado la segregacién y exclusién de esta poblacién en la
educacidn. Teniendo en cuenta esa dificultad creen necesario la capacitacion de estos actores
para que los “...maestros se comprometan y experimenten cambios en sus concepciones y

actitudes acerca del ser...rompiendo con la concepcion de escuela homogeneizadora” (p., 16).

Es asi como se hace realmente importante que todos los docentes, en especial los de aula

regular estén actualizando sus conocimientos en cuanto al trabajo con las personas con
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discapacidad para evitar excluir, sefialar, agredir e ir en contra del respeto por la diferencia con

comentarios, actuaciones, sefialamientos como se muestra continuacion:

Una dificultad es “El desconocimiento de las discapacidades, las posibilidades e intervencion
pedagogica por parte de los docentes que afectan la intervencion entre el docente y los

estudiantes” (Diaz., M. Seminario 1, 2016)

Esta falta de conocimiento inclusivo o sobre el reconocimiento de la persona con
discapacidad genera que tengan expresiones excluyentes dentro de sus practicas. Por ello, Diaz.,
M. menciona también que “A los docentes regulares les hace falta prudencia en cuanto se hace
referencia frente al grupo y a los mismos estudiantes sobre las necesidades educativas que
requiere cada uno” (Praxis 5, 2015). En el registro realizado en el afio 2016 correspondiente al
seminario alternativo praxis VI se menciona que “Los docentes Generalistas (titulares) a los que
se refiere Skliar, no tienen o no se formaron para la atencién a personas con discapacidad, puede
repercutir en la interaccion y procesos de aprendizaje-enseiianza” bajo acciones que no

contribuyen con la educacion inclusiva.

Razones como estas, generan registros en los diarios de campo como el siguiente, que relata
sobre una situacion en el que una maestra comenta a las docentes en formacion sobre la situacion

personal de una estudiante frete a todos sus estudiantes:

... La docente hace el comentario de que ella no sabe leer ni escribir y que su rendimiento en
el aula se ha visto afectado ya que sus padres estan enfrentando un proceso de separacion, la
nifia nos mira y dice “yo sé que ahora no puedo, pero sé que voy a poder, me hace mucha

falta mi mama”.... fue una situacion incomoda ya que nosotras como docentes en formacion,

sabemos que lo que hizo la docente, al exponer el caso de la nifia en frente a nosotras y de
30



sus comparieros, la hizo sentir mal, posiblemente no fue con intencidn, pero es claro que no

se debe hacer (Cortés., D. Seminario 1, 2016)

Otras formas en las que las docentes se refieren a sus estudiantes se ilustran a continuacion:
“En una ocasion la profesora se refiere a un nifio con sindrome de Down ‘gracias a Dios no me

correspondio trabajar con nifios como éI’ ” (Diaz., M. Seminario 1, 2016)
Rodriguez., J. supone que

El juzgar, sefialar y trabajar desde el déficit, ha favorecido que la exclusion y la segregacion
en las aulas se mantengan a través de la historia; esto conlleva a que en el contexto se
generen dificultades psicoldgicas, emocionales y académicos. Las causas que conlleva dicha
problematica se deben posiblemente a la falta de formacion de los docentes; que al no tener
conocimiento sobre el respeto por la diferencia, los ritmos de aprendizaje, las multiples
inteligencias y las metodologias basadas en el disefio universal, desconocen la ensefianza

desde las potencialidades de los sujetos”(Seminario 1, 2016)

e Prevalencia del pensamiento de que la responsabilidad de los procesos de educacion

inclusiva, atafien Unicamente a los educadores especiales:

Esta conjetura se realiza a partir del analisis de los registros de diario de campo que muestran

como.

El estigma de los docentes regulares hacia los docentes especialistas se hace
evidente...Puede ser que los docentes regulares estén esperando que los expertos
‘arreglen’ el problema que devenga el aula heterogénea, pues el hecho de desconocer las

metodologias y estrategias pedagogicas incluyentes, les hace perder el control sobre ella;
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asi que el deber ser de los docentes especialistas pareciera ser ayudar, apoyar y mejorar
los estudiantes que salen de norma, en otras palabras, ‘mejorar’ a €sos estudiantes

‘problemas’ como son reconocidos por ellos (Diaz., M. Praxis 5, 2015).

Diaz., M. y Rodriguez., J. (Praxis1, 2013), mencionan en uno de sus diarios que la docente

titular asume con su llegada, que la responsabilidad formativa de los estudiantes con

discapacidad recae completamente sobre ellas, y en ocasiones los indicadores especificos de sus

clases:

Nos genera un poco de incomodidad que gran parte de los temas estén a cargo de
nosotras, que la docente titular no planee sus clases con anterioridad y llegue a
improvisar o exigirnos la direccion de los temas (logros pendientes) y de grupo total
mientras ella usa el ese tiempo como alternativa para realizar actividades de ocio en el
colegio. Desconociendo que al no brindarnos previo aviso, no podemos tener preparada
las clases y nos encontremos sin las estrategias pedagdgicas para generar procesos de
ensefianza que propendan el aprendizaje de todos los estudiantes y en especial de los

estudiantes con discapacidad.

“Es posible que los docentes regulares entiendan el rol del docente con énfasis en educacion

especial; sin embargo, falta trabajar un poco mas, en comprender que los diferentes
conocimientos y campo de accidn son una posibilidad para generar procesos de aprendizajes

diferenciados” (Diaz., M. Praxis 5, 2015)

Pero no deberian ¢tanto docentes y profesionales de la educacion integrarse para formar un
sistema educativo que entienda y trabaje respetando la diferencia, para que la educacion

inclusiva trascienda de la teoria?

32



Cuando docentes y profesionales de apoyo, no construyen entre si el trabajo pedagdgico que
favorece la inclusién se acrecientan los temores, se pierden las experiencias exitosas y se
dificulta el tejer en colectivo procesos que fortalezcan el compromiso y reconocimiento de la
labor que los mismos llevan a cabo, se crea una ruptura y se aleja de la construccion educativa

inclusiva que todos desean.

De las anteriores necesidades surge la siguiente pregunta ;Cémo hacer efectivo el
reconocimiento de la importancia del trabajo colaborativo entre los profesionales y los docentes

comprometidos con la educacion inclusiva?

De acuerdo a la pregunta se generaron dos hipotesis: la primera, la red de apoyo virtual
entre profesionales comprometidos con la inclusion disminuye las barreras comunicativas
existentes entre los profesionales. La segunda, los ambientes accesibles dinamizan el encuentro,
conformacidn, discusion y consolidacién de conocimientos entre los actores de la educacion

inclusiva.
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Objetivos
Objetivo general

Desarrollar un ambiente virtual que, a través de una red de apoyo, promueva el trabajo
colaborativo, el intercambio de experiencias y la resignificacion del quehacer de los docentes y
profesionales comprometidos con la educacidn inclusiva en la localidad Ciudad Bolivar.

Obijetivos especificos

e Identificar los vacios conceptuales sobre la poblacion con discapacidad por parte de los
docentes de una institucion educativa de la localidad Ciudad Bolivar, con la finalidad de
definir los contenidos a trabar en la red.

e Disefar una pagina web que responda a las necesidades de concienciacion y actualizacion
de docentes y profesionales de la educacién donde puedan participar e intercambiar
inquietudes, sugerencias y experiencias pedagogicas que promuevan practicas
incluyentes.

e Desarrollar estrategias virtuales accesibles para que la Red de apoyo virtual sea

perceptible, operable, comprensible y robusta.
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Justificacion
Para verificar la pertinencia respecto a la creacion de Redaptiva, “red de apoyo entre
profesionales comprometidos por la educacion inclusiva”, las docentes en formacién se apoyan
de una encuesta realizada por ellas en mayo de 2016, donde se recoge informacion para la
validacion sobre una red de apoyo virtual como estrategia para fortalecer el trabajo colaborativo
(Ver apéndice B). Los encuestados consideran pertinente la creacion de una red de apoyo virtual

bajo las siguientes apreciaciones:

“Porque las instituciones rurales no cuentan con dotacion de bibliotecas o recursos de apoyo.
Ademas, es muy buena la posibilidad de compartir dudas e ideas” (Tomado de encuesta 2, Lic.
en béasica primaria. Mayo 2016). “Porque es muy importante estar actualizado para poder
resolver situaciones que se dan en el aula, ademas no tenemos un apoyo especifico para comentar
nuestros casos” (Tomado de encuesta 2, Normalista superior. Mayo 2016). “Porque no siempre
tenemos el conocimiento y esta seria una opcion muy buena para aclarar dudas con los demas
colegas”. (Tomado de encuesta 2, Licenciado en proteccion social (rol profesional). Mayo 2016).
“Es importante, porque la relacion con los otros fortalece, anima y empodera la practica y
profesionalizacion docente” (Tomado de encuesta 2, Licenciado en educacion especial. Mayo de

2016).

El proyecto pedagdgico busca el fortalecimiento de la educacion inclusiva mediante una red
de apoyo virtual para docente y profesionales de la educacién, de modo que permita fortalecer el
trabajo colaborativo en aras a una educacion inclusiva; mediante la comunicacion, la escucha y
la participacion activa y no pasiva. Porque los cambios en las practicas educativas se hacen

efectivos cuando se genera un ambiente virtual que permite que tanto docentes y profesionales de
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la educacion puedan brindar soluciones a problematicas escolares mediante el aprovechamiento
de conocimientos y experiencias mutuas; por ello, el desarrollo de un ambiente flexible en
cuanto a los tiempos para acceder a la red y participar en ella teniendo en cuenta los saberes y
experiencias de los participantes en el ambiente virtual puede llegar a la construccion de

conocimientos; pues una red de apoyo virtual, segin los encuestados debe generarse para:

“Construir y fortalecer las practicas docentes desde la interlocucion con pares de diferentes
areas, reconociendo la diversidad de la poblacion y lo inacabado de los saberes que tejemos
desde nuestras propias disciplinas.” (Tomado de encuesta 2, Licenciado en educacion especial.
Mayo de 2016). “Tener bases para resolver problemas y situaciones que se presentan dentro del
aula” (Tomado de encuesta 2, Lic. en pedagogia infantil. Mayo de 2016). “Ayuda a generar
estrategias pertinentes para la solucion de casos, basados en la experiencia de los maestros.”

(Tomado de encuesta 2, Lic. en humanidades e inglés. Mayo de 2016).

Es asi, como se resalta la importancia de que tanto docentes y profesionales de la educacion,
deban darse la oportunidad de reflexionar mediante el intercambio de experiencias y
conocimientos dados en el trabajo colaborativo de los participantes de la educacion inclusiva.
Comprendiendo que el disefio, el desarrollo, y la evaluacién de los planes de estudio, o las
estrategias pedagdgicas deben desarrollarse legitimando los diferentes roles y conocimientos que
poseen los usuarios de la red virtual, para generar propuestas que disminuyan de una u otra
manera la exclusion a la que algunas veces son sometidos en el aula los estudiantes con

discapacidad.

Por ello, las razones que fundamentan ejecutar del proyecto son: la flexibilidad en los

tiempos que ofrece a sus usuarios, la oportunidad de conocer a la persona con discapacidad y
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estrategias que favorecen la ensefianza y el aprendizaje, y el favorecimiento de un ambiente

virtual para la comunicacion y el trabajo colaborativo.
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Marco de antecedentes

En este capitulo se retoman dos ejes tematicos esenciales: el uso de la tecnologia en la
educacion y el uso de redes en educacion, los cuales fueron desarrollados como trabajos
investigativos, algunos de manera virtual o semipresencial y asi mismo, vislumbran estar

mediadas por accesibilidad y plataformas virtuales.

En la época en la que nos encontramos actualmente, la introduccion de las tecnologias en la
educacion ha tenido una gran acogida, no sélo para la formacion de estudiantes y maestros; sino
también, para generar diferentes ambientes que propicien el encuentro, el aprendizaje
colaborativo y la comunicacion reciproca entre docentes y profesionales de diferentes areas en
pro de la educacién (interés del presente proyecto), dando mayor evolucion al sistema tradicional

en educacion.

Por lo que se realiza un rastreo de informacion por medio de documentos, articulos y
propuestas pedagogicas realizadas a nivel Internacional (Espafa y Argentina) y Nacional
(Cundinamarca) desarrolladas desde el afio 2009 al afio 2015, que dan cuenta de diferentes redes
entre profesionales aplicadas a la educacion y otros a recursos tecnolégicos usados en la
educacion para el abordaje sobre discapacidad problemas en el aprendizaje y vulnerabilidad

econdmica, social y familiar.
e Redes a nivel internacional

En este sentido, es importante hablar de la investigacion realizada en Espafia por Garibay, M.
y otros (2014), que lleva por nombre “Desarrollo del aprendizaje colaborativo empleando tareas
mediadas por foros virtuales”, que aunque no se retoma en ella el trabajo en redes, se tiene en

cuenta, porque definen que “la comunicaciéon mediada por computadora, como el correo
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electronico, los foros sobre debate y los chats, esta siendo incorporada a la educacion formal
como medio para promover nuevos aprendizajes” y en este sentido, “el futuro profesional debera
desarrollar la capacidad de resolver problemas, trabajar en equipo, ser creativo, comunicarse
adecuadamente, aprender a aprender, poseer autoconocimiento y responsabilidad” (pp.273-274),
los ambientes virtuales como herramienta de comunicacion permiten a sus participantes
desarrollar tareas en conjunto, procesos de negociacion, cooperacion y de reflexion; algo que a
ciencia cierta define el trabajo en red de apoyo virtual, que se esta proponiendo en el presente

proyecto.

Asi mismo, es significativo resaltar lo anterior con lo descrito en un articulo por Daza, M.
M., Tapia, M. Chiarani, M. en Argentina (S.F), en el que se refiere al uso de la herramienta de
foros virtuales para la capacitacion de maestros donde los mismos logren debatir y concertar
ideas mediante el intercambio de conocimientos con el uso de preguntas que impulsan el analisis,
busqueda de material relacionado con la practica-tedrica, de reflexion y opinién bajo la
modalidad semipresencial que permite visualizar y acomparfiar construccion de pensamiento
colectivo, en torno a las teorias ensefiadas en las capacitaciones; esto quiere decir que son los
mismos participantes quienes construyen conocimientos entre si. Entonces, los foros virtuales se
convierten en la herramienta de evaluacion permanente mediante el seguimiento y alcance de
procesos y objetivos, que repercute en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes

de los maestros que participan en los foros.
e Redes a nivel nacional

Proyecto pedagdgico investigativo “Participando en red” experiencia en comunidad

desarrollada en el municipio de Tocaima - Cundinamarca, acompariados por la Universidad

39



Pedagogica Nacional en el afio 2011. Liderado por educadoras en formacion de la licenciatura de
educacidn especial (L, Perico, L, Ruiz, J, Sdnchez, L, Gonzélez, Y, Urrego). La propuesta
pedagogica participando en red principalmente se enfoca en construir una red entre docentes,
entes gubernamentales y personas que habitan en el municipio, posibilitando procesos de
participacion, construccion en colectivo, compartir de experiencias y afianzamiento de relaciones
entre la comunidad y las familias con las personas con discapacidad, lo cual tuvo como resultado
la participacion y aceptacion de las personas con discapacidad como sujetos sociales y politicos
con deberes y derechos. En el que generd una serie de talleres los cuales fueron espacios que
permitieron la discusion, construccién y consolidacion de ideas, los temas que se trataron alli
fueron propuestos por la misma comunidad, donde los docentes en formacion de la Universidad
Pedagdgica Nacional fueron quienes orientaron el proceso en cuanto a la capacitacion a
docentes, familias y entes gubernamentales con el fin de dar un acercamiento a la diversidad en
cuanto a terminologia y casos puntuales; para asi mitigar la exclusion y el sentimiento de
frustracion tanto de familias como de docentes. La idea de crear esta red surge graciasa la
preocupacion de los funcionarios de la Alcaldia Municipal por el escaso conocimiento sobre el
abordaje de las personas con discapacidad del municipio, deciden buscar asesoria en la
Universidad Pedagdgica Nacional, ya que alli cuentan con la formacién de profesionales en
educacidn, que responden a esta necesidad social y pedagdgica en pro de la diversidad (en este
caso la Licenciatura en Educacion Especial), la cual da respuesta a las necesidades planteadas

anteriormente.

Por medio de la recoleccion y analisis sistematico de cada taller, se lleg6 a la conclusion que

gracias al interés y a la participacion de la comunidad en cada actividad, se logré generar
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estrategias que permitieron conocer y potenciar las habilidades de las personas con discapacidad,
generando un ambiente beneficioso educativamente. En este proyecto fue necesaria la
participacion de las personas con discapacidad y sus familias, para que hicieran uso de la
tecnologia basica accesible, aprovechando al maximo el recurso institucional, apoyandose en la

propia cultura, habitos y tradiciones de cada comunidad.

Siguiendo el tema de redes, se aborda otro proyecto pedagdgico investigativo realizado en
Cundinamarca Colombia por Castillo, M., Gonzélez, F., Henao, L., Marcén, S. (2009) de
nombre: “Trabajo en red como estrategia para el fortalecimiento de la inclusién educativa en el
municipio de Facatativa, una opcion mil posibilidades”. Dicho trabajo permite analizar la
efectividad del trabajo de redes colaborativas para el fortalecimiento de la inclusion educativa en
el municipio de Facatativa, donde se involucran instituciones educativas de caracter oficial y
entes gubernamentales (secretaria de salud y bienestar social), para dar respuesta a las
necesidades educativas de la poblacion en situacion de vulnerabilidad. En dicho proyecto se
enmarca la importancia de que todos los profesionales en educacion bajo un trabajo
interdisciplinar (alcaldia municipal, secretaria de educacion, secretaria de desarrollo social,
secretaria de salud, etc.) posibiliten procesos reflexivos frente a la diversidad y creacion de redes
de trabajo colaborativo, en pro de la construccion de conocimiento inclusivo bajo la orientacion,

retroalimentacion y enriquecimiento del educador especial.

Por ultimo, se retoma la propuesta del proyecto pedagdgico investigativo que lleva por
nombre Formacion en Inclusion Mediante Ambientes Virtuales de Aprendizaje
(AVA), “Avanicos” (Ambientes virtuales de aprendizaje nuestra inclusion compete a todos),

desarrollado por Castillo, T., Garzon, C., Garzon, L., Martinez, H., Mondragon, 1., Moreno, A.
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(2015.), en el cual mediante el uso de nuevas estrategias tecnologicas como lo es YouTube, se
evidencio el acceso, la interaccion con el material audiovisual y la participacion de toda la
comunidad, lo cual permiti6 favorecer procesos de ensefianza aprendizaje a docentes y
estudiantes de la Universidad Pedagdgica Nacional por medio de videos informativos sobre

inclusion y diferentes tipos de discapacidad.
e Redes virtuales academicas

La recoleccion de los antecedentes investigativos mencionados anteriormente sustenta el
proyecto investigativo que se pretende desarrollar. A continuacion, se presentan los diferentes
tipos de red a nivel nacional con el fin de poder tener una vista mas amplia de cémo otros

entienden la palabra red virtual y como la utilizan dentro de su quehacer profesional:

e “Red Académica” es un portal pedagogico institucional de la Secretaria de Educacion del

Distrito Capital que se encarga de socializar y divulgar contenido educativo, apoyar y
enriquecer practicas pedagogicas de los estudiantes y docentes de colegios oficiales de
Bogota; fomentar el uso de herramientas y recursos web que generen ambientes de
aprendizaje que se apoyen en las TIC. Por medio de la interaccion en la Red Académica
se busca generar alternativas de ensefianza-aprendizaje por medio de la comunicacion
interactiva de beneficio educativo y pedagdgico mediante el dialogo e intercambio de
experiencias significativas de docentes y estudiantes.

e “Red Colombiana de Universidades por la Discapacidad (RCUD)”, la constituyen
instituciones de educacidon superior, organizaciones publicas y privadas, y personas

naturales. Fue creada en 2005 para trabajar colaborativa e intersectorialmente con el



objetivo de tejer conocimientos y experiencias que contribuyan al proceso de inclusién de
las personas con discapacidad (y a sus familias) a instituciones de educacion superior.
“Red distrital de docentes investigadores”, se funda para generar espacios de encuentro
entre docentes investigadores, con el cual se generen procesos de desarrollo profesional y
mejoramiento de la calidad educativa. La secretaria de educacion reconoce la importancia
de esta red, ya que la conforman maestros que pueden articular procesos investigativos
individuales, grupales o institucionales, que aporten a contribuir a la construccién de
conocimiento transdisciplinar e interdisciplinar bajo el trabajo en red y nodos.

“Red nacional de maestros”, el Ministerio de Educacidén Nacional pone a disposicién un
espacio de encuentro semanal para el bienestar del docente, alli podréa encontrar
diferentes estrategias disefiadas por las entidades territoriales para crear mejoraras,
facilitar la interaccion entre los maestros y directivos docentes , incentivando su labor por
medio de convocatorias y concursos, ademas de esto, facilita el dialogo entre el MEN, la
secretaria y los docentes con el fin de construir una Colombia mas educada en América

Latina.

Las anteriores redes virtuales se retoman como fuente para conocer y clarificar el lenguaje

utilizado para el desarrollo de una red virtual, reconocer los temas que se desarrollan para el

empleo de redes virtuales educativas y las estrategias de disefio empleadas en cada una de ellas

para el sustento y desarrollo de Redaptiva, como un ambiente virtual que favorece el intercambio

de experiencias y conocimientos entre los participantes comprometidos con la educacion

inclusiva.
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Marco tedrico

Este proyecto pedagogico investigativo requiere del analisis de los temas que en él
emerge: Red de apoyo, Educacién inclusiva, Accesibilidad y Entorno Virtual de Ensefianza
Aprendizaje (EVEA), pues dan orientacion a la propuesta y al desarrollo de la red de apoyo

virtual.
Red de apoyo virtual para

El desarrollo e implementacion de redes inicid en el campo de la psiquiatria y la

psicologia social desempefiada para ayudar a otros. Esta modalidad empieza a ser abordada

segun Dabas., E (2001) en la sociologia, luego adoptada por las organizaciones empresariales e

intervenciones comunitarias, entre otras. La estrategia empieza a ser implementada porque

permite el dialogo y construccidn en colectivo llegando a ser ejecutada en diversas redes

sectoriales: redes de salud, judiciales, comerciales y finalmente, la que aporta significativamente

a la presente propuesta pedagogica; la educativa.

Como se menciono, las redes han sido empleadas como estrategia en diferentes

escenarios porque se acoge a diversos actores y pueden desarrollarse en cualquier contexto. Para

el desarrollo de cualquier red se necesita de la union de diversos actores enfocados bajo un
mismo objetivo o problematica, dispuestos a dar solucion a una necesidad mediante el trabajo
colaborativo y la construccion de conocimiento. Las redes de apoyo, son una estrategia que se
viene implementando con gran acogida en las instituciones educativas (primaria y secundaria),
universidades (pregrado y posgrado) y formacion docente (proyectos desde la secretaria de

educacion).
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Desde el marco de necesidades para el encuentro entre profesionales de la educacion
inclusiva, la Alcaldia Mayor de Bogota (2008) y Cruz, M. (2008) plantean que la mejor manera
de hacerlo es a través de una red de apoyo donde los participantes pueden construir entre todos,
nuevas formas de ser y hacer en compromiso con la inclusion, ya que facilitan la comprension de
nuevas formas de entender y atender la diversidad, y trascender del método tradicional educativo
y acercarse al ideal de calidad educativa. Por ello, “Los procesos de colaboracion e innovacion
que favorecen estas redes merecen la atencién de todos aquellos preocupados por una mayor
inclusion educativa...” (Cruz, M. 2008., p.12). Las redes de apoyo con ayuda de los medios
tecnoldgicos como internet pueden generar amplias posibilidades para encontrarse, compartir

documentos e investigaciones, intercambiar experiencias y comunicarse en tiempos flexibles.

Es asi, como una red de apoyo en la que participan diferentes profesionales en educacion
“... se interpreta como una posibilidad para la creacion de espacios de reflexion y participacion,
promocion y reconocimiento a la labor docente, el intercambio de experiencias y practicas
pedagogicas y el desarrollo de innovaciones en este ambito”. (Alcaldia Mayor de Bogota, 2008,
p.2) y que en resumidas cuentas posibilitan que la educacién inclusiva sea una realidad, pues
todos, desde la cualificacidn de sus conocimientos benefician el aprendizaje y la modificacion de
las estrategias pedagogicas oportunas para la atencion de todos los estudiantes (con y sin
problemas en el aprendizaje o con discapacidad), por lo tanto, el trabajo en las redes es “...un
recurso de utilidad incomparable para que las personas salten de la teoria a la accion, lo cual es
singularmente importante en un pais como el nuestro que ya parece haber agotado el enunciado

exhaustivo de todos sus problemas” (Gonzalez, M. 1995. P.1).
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Segun la Alcaldia Mayor de Bogota las redes buscan “...legitimar espacios, legitimar
conocimientos, legitimar la trayectoria que puede tener como colectivo, alrededor de un tema de
interés comun que los convoque” (2008., p.4)., por ello en la educacion se conciben como la
construccién en sociedad educativa, pues se preocupan por lo que sucede en la escuela 'y
abordarlo colaborativamente bajo influencias afectivas reciprocas que contribuyan a reconocer
las necesidades educativas, la diversidad y la inclusion para potenciar la ruptura de estructuras
tradicionales de ver y hacer la educacién de hoy; pues las redes reconocen la importancia de cada
uno de los participantes en ella y mejora la comprension de las barreras en la educacién para

contribuir con la transformacion de las mismas.

Las redes virtuales son un medio de comunicacidn e intercambio de conocimiento, para
lo que requieren de un administrador y unos integrantes para conformarla. Segun Baran. P (s.f)
existen tres tipologias red: red centralizada, red descentralizada y red distribuida. La primera,
cuenta con un nodo central (Administrador), el cual distribuye la informacion y permite que
otros nodos (usuarios) se comuniquen por medio de él; si este nodo central desaparece, la red
también lo hace. La segunda, a diferencia de la red centralizada, cuenta con varios nodos
centrales, los cuales son los encargados de distribuir la informacion, permitiendo que otros nodos
se conecten entre si por medio de cada nodo central. El Gnico inconveniente que existe con esta
red, es que si este nodo central pierde conexion o desaparece, todos los que estan conectados por
medio de él, quedan incomunicados. La Ultima, a diferencia de las dos redes anteriores no cuenta
con un nodo central, ya que entre todos se comunican y pueden distribuir informacién, en dado

caso que algun nodo desaparezca o pierda conexién la red no se ve afectada.
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Para efectos de la red de apoyo virtual que se pretende desarrollar, se establece que de las
tipologias expuestas por Baran. P, (s.f) la mas adecuada es la red descentralizada, pues permite la
existencia de tres nodos representados por las autoras del presente proyecto. Este tipo de red
favorecer que otros nodos se comuniquen entre si, e interacten con el material, teméticas,
problemaéticas y sugerencias expuestos por los tres nodos centrales y no desaparezca la red si uno
o0 dos de ellos desaparece, pues los otros nodos centrales pueden continuar con el desarrollo en
red. Por ello, Redaptiva no pretende llegar a ser una red distribuida, pues los nodos centrales
estan encargados de filtrar la informacion que los otros nodos deseen compartir a fines de evitar

que pierda el sentido pedagdgico y se convierta en otro tipo de red.

Por ello, en el presente proyecto se entiende por red de apoyo al ambiente virtual que
pretende facilitar participacion, el encuentro, la reflexion y concienciacion mediante el encuentro
entre docentes y profesionales de la educacion para la consolidacién de saberes y generacion de
propuestas que pretendan mejorar el ambiente educativo inclusivo resignificando el quehacer

pedagdgico individual y colectivo.
Inclusion para tejer una educacion sin barreras

Es importante realizar un recorrido sobre la evolucion del término de discapacidad en el
siglo XX y XXI, la importancia que tiene la comunidad en procesos de educacion inclusiva,
cdémo ha avanzado el sistema legislativo en cuanto al reconocimiento de derechos y cual es la

responsabilidad social de cada sujeto frente al respeto por el otro.

En el siglo XX en Colombia, la persona con discapacidad era concebida bajo el modelo
de rehabilitacion el cual buscaba la “normalizacion” de la persona con discapacidad, para que

pudiera convivir en sociedad ya que debia adaptarse a la misma, pues la discapacidad estaba en
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el sujeto; es él quien tiene el problema y eso lo restringe. En la segunda mitad del siglo XX se
establece el modelo social que surge en Estados Unidos, Gran Bretafia, paises Escandinavos y
Espafia, bajo un nuevo concepto que intenta cambiar la vision tradicional la discapacidad como
problema de la persona Gnicamente; a comprender que se encuentra en lo social. Pues es alli
donde se dan las limitaciones o barreras frente a lo: actitudinal, infraestructural, econémico,

ambiental y cultural que dificulta que la personas con discapacidad vivan en total equidad.

El modelo social a partir del siglo XXI es adoptado por Colombia. En este modelo, se
considera que las personas con discapacidad pueden contribuir a la sociedad de igual manera que

el resto de personas (sin discapacidad):

De este modo, partiendo de la premisa de que toda vida humana es igualmente digna, desde
el modelo social se sostiene que lo que puedan aportar a la sociedad las personas con
discapacidad se encuentra intimamente relacionado con la inclusion y la aceptacion de la

diferencia (Palacios, A, 2008. p.104).

En este sentido, la inclusién es entendida como el espacio que propicia la participacién de
la diversidad, identificacion de derechos y deberes por parte tanto de las entidades
gubernamentales como de la persona misma, y por Gltimo invita a la sociedad a pensarse que
desde las capacidades y dificultades del ser humano es diverso. La inclusién, debe tejerse en una
educacion que entienda y respete la diversidad para fortalecer dia a dia el deseo por el saber, bajo
el interés colectivo de los estudiantes. Entonces, los programas de formacion han de ser
planteados bajo estrategias pedagodgicas accesibles que permita a los docentes y estudiantes

afrontar cambios dentro de las instituciones. La educacién inclusiva invita a entender que todos
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son iguales en la condicion humana, como en los deberes y derechos; y a la vez, diferentes en

cuanto a las tradiciones, la cultura, el caracter, la personalidad y el contexto que rodea al sujeto.

La escuela inclusiva invita a los maestros y profesionales de la educacién a cuestionarse y
reflexionar constantemente sobre su quehacer, el cual les permite hacer modificaciones frente a
su rol docente en la creacion y ejecucion de estrategias, mostrandose conscientes, propositivos y
realistas para posibilitar una educacion enfocada hacia lo universal, teniendo en cuenta los
medios, recursos, evaluaciones, disefio de material y las actividades con las que se les permita a
todos los estudiantes potenciar sus habilidades, para asi dar respuesta al ;como?, al ;qué? y ¢ para
que? de la educacién de acuerdo al contexto, posibilitando que el docente guie a sus estudiantes

hacia la autonomia y la independencia.

Por ello, el proyecto Redaptiva comprende que la educacion inclusiva depende de la
construccién, el didlogo, la reflexion y el consenso de manera grupal derivado del saber entre
diferentes profesionales de la educacion en torno a las estrategias y metodologias que puedan ser
utilizadas en las aulas de clase; por lo que se hace indispensable que lo anterior se desarrolle

mediante un ambiente virtual accesible que favorezca dicha cualificacion de aprendizaje.
Un ambiente pedagdgico virtual que busca favorecer la educacion inclusiva

Los entornos virtuales de ensefianza aprendizaje (EVEA) potencian la construccién de
aprendizaje, el desarrollo humano y la interaccion cognitiva bajo la construccién significativa
donde docentes y estudiantes pueden relacionarse, conocerse y construir actitudes y vivencias
con fines profesionales, creando efectos positivos en el abordaje de problemas educativos dados
mediante el ambiente virtual. (Guafia-Moya, E. J., Llumiquinga-Quispe, S. D. R., & Ortiz-

Remache, K. J., 2015). Los EVEA son empleados en diferentes contextos formativos, como en la
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formacion profesional mediante el apoyo de recursos didacticos-tecnolégicos que favorecen
establecer espacios virtuales dinamicos y participativos. Pues tiene en cuenta los diferentes roles
de los que participen en el ambiente virtual para facilitar el aprender desde el trabajo

colaborativo, como es la pretension de la propuesta que aqui se plantea llevar a cabo.

Por esta razdn, es importante resaltar que el educador es quien prepara sus clases, adecta
el material pedagogico y brinda un apoyo al estudiante siendo el mediador entre el contenido
académico y las estrategias que él implementa para poder ensefiar. Para entender entonces el
EVEA en el proyecto Redaptiva, las docentes en formacion de educacion especial son quienes
median dicho acercamiento a la actualizacién pedagdgica de los docentes que ingresen a la
pagina, con los materiales dispuestos para el fortalecimiento en inclusion y el abordaje

pedagdgico en clase.

Es importante resaltar, que el proyecto se desarrolla para la interaccién entre docentes y
profesionales de la educacion, donde se concreta la reflexion, retroalimentacion y el intercambio
de conocimientos. Por esta razon es fundamental que los encargados del espacio virtual
caractericen la poblacion a la que va dirigida para que el ambiente sea un lugar donde los
usuarios se sientan comodos, estén motivados a participar y cuenten con una acogida que les
permita asegurar su permanencia. Ademas, es necesario que estos espacios virtuales tengan en
cuenta las necesidades no solo en cuanto a saberes, si no en cuestiones fisicas; por ello, deben
contar con unos minimos de accesibilidad en cuanto a que el usuario pueda interactuar con los

contenidos, que el espacio sea navegable y con un lenguaje universal.

50



Estandares de accesibilidad establecidos por el W3C 2009

Consorcio World Wide Web (W3C) es una comunidad internacional que trabaja
conjuntamente para desarrollar normas (pautas) y estandares de accesibilidad Web mediante
protocolos y directrices que garanticen independientemente del hardware, software,
infraestructura de red, idioma, etc., que todos tengan las mismas oportunidades al acceder al
contenido Web de un sitio; en otras palabras, las condiciones establecidas pretenden ser
implementados por disefiadores y desarrolladores web para hacer que el contenido sea usable por

cualquier poblacion.

La web 2.0 permite compartir informacion entre usuarios que estén en el mismo espacio
virtual, ya que, gracias a su comunidad web, el usuario puede montar y compartir informacion
con otros. Las pautas de accesibilidad que debe tener la Web 2.0 se fundamentan en 14 pautas
centradas en técnicas de la Web 1.0 (tecnologia antigua), ampliadas en pro de las mejoras
necesarias que faciliten la accesibilidad a las personas con discapacidad; por ello cambia a 4

pautas centradas en principios: 1) perceptible, 2) operable, 3) comprensible y 4) robusto.

Dichos principios de la W3C son elementos de accesibilidad que se ubican en el nivel
mas alto de los criterios de conformidad correspondiente al nivel AAA, existiendo también el

nivel AA'y el A como el mas bajo.

Ahora bien, para cumplir con cualquiera de estos criterios de conformidad, se debe
realizar una verificacion mediante una combinacion de pruebas automatizadas que arrojan el
resultado de qué falta y en qué puntaje de 0 a 10 se cumple; entre este tipo de evaluacion entra el
disefio, videos e imagenes sobre puestas en una pagina, iconos que sobre salgan en inicio, tipo de

tipografia, hipervinculos de documento, videos o peliculas. Las pautas, son quienes proporcionan
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los objetivos basicos que se deben lograr en la Web 2.0 para crear contenido mas accesible a la
poblacion con discapacidad; a cada pauta se le proporcionan criterios de conformidad, W3C
aclara que ni siquiera en el nivel mas alto de conformidad (AAA) los ajustes son suficientes para

satisfacer las necesidades de todas las personas con discapacidad.
Una Red de apoyo virtual que favorezca tejer una educacion sin barreras

El proyecto pedagdgico que aqui se desarrolla busca implementar una red de apoyo
virtual, que favorezca una educacion sin barreras, bajo pautas de accesibilidad minimas que
pueden ser desarrollas por educadores especiales por medio del trabajo colaborativo con

profesionales de disefio web y un profesional en comunicacion.

Esta red de apoyo, busca acoger en el espacio virtual a docentes y profesionales
comprometidos por la educacidn inclusiva del colegio Nicolas Gomez Davila y los posibles
participantes de la localidad de Ciudad Bolivar, la cual garantice un cumplimiento de nivel A en
cuanto accesibilidad desde la W3C, garantizando el acceso, participacion, navegabilidad,
permanencia y versatilidad dentro de la pagina, pues al igual que la educacién inclusiva debe
procurar por el entendimiento y el respeto de la diferencia, la red de apoyo se compromete con
generar contenidos adecuados para impactar en la escuela, impactar pedagdgicamente a los
docentes que no han tenido formacion alguna en discapacidad y el trabajo con dichas personas.
Redaptiva, procura que su contenido sea leido mediante el software Jaws, cuenta con alternativas
para los medios audiovisuales realizados por las administradoras de la pagina como lectura en
voz alta y subtitulos. Ademas, da la posibilidad de que los usuarios con discapacidad visual y
baja vision que requieran que un documento (que se encuentre dentro de la pagina) sea accesible,

tengan la oportunidad de solicitarlo y sea enviado al correo personal de la persona que lo haya
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solicitado (en este caso, la persona puede dejar el comentario en cualquiera de los documentos,
en la parte inferior de la pagina, entrando desde Facebook o Gmail o puede comunicarse

directamente con Redaptiva por medio del Messenger de Facebook).

Redaptiva posibilita acceso las 24 horas del dia, permitiendo que los participantes en red
cualifiquen sus saberes mediante la oportunidad para compartir experiencias y estrategias
pedagogicas incluyentes, interactuar con el material, proponer teméticas y/o problemaéticas, y
finalmente, por medio del trabajo colaborativo lograr aportes significativos en la educacion
inclusiva. Por ello, se requiere de la responsabilidad y compromiso de todos los docentes, y
profesionales de la educacion que participen en la red virtual; para fortalecer la educacion
inclusiva sin barreras actitudinales, institucionales, infraestructurales, econémicas, ambientales y

culturales.
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Marco Metodoldgico

A continuacion, se desarrolla la propuesta pedagogica investiga frente a la articulacion
con la linea de mediaciones comunicativas y la pregunta de investigacion en los procesos de la

tecnologias para la informacién y la comunicacion.
Linea de investigacion

La presente propuesta pedagdgica investigativa se articula a la linea de Mediaciones
Comunicativas ofertada por la Licenciatura en Educacién Especial pues parte de una situacion
problema correspondiente a la necesidad de crear un espacio mediador de dialogo, que posibilite
orientar procesos pedagadgicos inclusivos y aporte significativamente a la construccion de

estrategias pedagdgicas en colaboracion.

A esto se afiade la pregunta de investigacion que busca responder el presente proyecto,
¢Como hacer efectivo el reconocimiento de la importancia del trabajo colaborativo entre los
profesionales y los docentes comprometidos con la educacion inclusiva?, con la cual se plantea
desarrollar y dar respuesta a uno de los seis campos de investigacion establecidos en la linea de

mediaciones comunicativas:
Tecnologias para la informacion y la comunicacion.

El presente proyecto responde a este campo por medio de la creacion de un ambiente virtual
donde todos los participantes en Red logren compartir sus experiencias significativas y
consolidar conocimientos bajo el trabajo colaborativo, para que se refleje en las practicas
educativas inclusivas mediante el reconocimiento de la diferencia; la practica desde el respeto y

la ensefianza diferenciada dentro del aula. Por ello, Redaptiva pretende favorecer la
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comunicacion y el intercambio de saberes bajo el aval y reconocimiento de estrategias utilizadas
por otros y asi, logren ser replicadas en diferentes contextos educativos que les permitan a los
usuarios enriquecer el trabajo pedagogico inclusivo desde diversas fuentes de conocimiento y

experiencias aportadas por docentes e intervencion de las educadoras especiales en formacion.

Redaptiva tiene en cuenta tecnologia que favorece la interaccién y comunicacion sencilla e
inmediata, para que los usuarios de la red con o sin discapacidad puedan navegar en ella y sus
contenidos sin demasiadas restricciones; estrategias como la lectura de pantalla, subtitulacion de
videos (propios de Redaptiva), contraste de color y tamario de letra que les permita participar,
navegar, comunicar, compartir experiencias y cualificar sus conocimientos bajo las minimas

garantias accesibles posibles.

Las medidas accesibles anteriores buscan favorece la comunicacion y resolucion de
dificultades presentes en el aula de clases desde diferentes enfoques pedagdgicos propios del
saber individual y colectivo de todos los participantes en la red. Esto implica, en palabras de
Salvador. M y Gallego. J (1999) “... que el profesor especialista va a trabajar en contextos de
ensefianza en equipo...” (p.19), y que “...los métodos de educacion general son aplicables en
educacion especial...” pero, “... también a la inversa: los métodos disefiados en la educacion
especial pueden ser aplicables a la educacion general” (p.10). Puesto que los docentes, en un
ambiente disefiado estratégicamente para la conformacidn de comunicacion y trabajo

colaborativo logren compartir experiencias, aprendizajes, problematicas, propuestas, entre otras.

Por ello es que la presente propuesta pedagdgica investigativa reconoce las mediaciones
como el ambiente dindmico comunicativo, mediado por el proceso pedagogico virtual entre los

docentes y diferentes profesionales de la educacion convocados mediante un fin especifico: el
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aprendizaje de estrategias, métodos, técnicas y recursos pedagdgicos aplicables en el ambito
educativo en general, aprovechando asi el impacto de la tecnologia para la busqueda de nuevas y
mejores maneras de acercarse al conocimiento y atencion incluyente de las instituciones

publicas.
Tipo de investigacion

La propuesta pedagdgica se enmarca desde la investigacion holistica, pues comprende los
procesos investigativos como globales e integradores fundamentados bajo la observacion de las
cosas en su totalidad y su conjunto, pues es donde se permite apreciar las particularidades desde
los aspectos que conforman los contextos econdémicos, sociales, politicos, culturales y
educativos. Y asi, cada proceso se relacione dindmicamente entre si, para guiar al investigador a
saber sobre el estudio de la investigacion que lleva a cabo y lo conduzca a la comprensién de la

realidad (Hurtado de Barrera, J, 2010).

La presente propuesta pedagdgica investigativa se platea para resolver una problematica
especifica a partir de un proceso sistematico y riguroso, que permite definir una necesidad,
entender sus causas, predecir las consecuencias que se podrian generar e identificar tendencias,
posibilidades y limitaciones de la misma. Para que logre tener los alcances determinados por los
mismos objetivos que, enfocados en un proceso que ve el todo desde la compresién de la
realidad de los protagonistas que impactan directamente el contexto educativo (docentes,
estudiantes y préacticas incluyentes), se logre intervenir en él, trabajando bajo el mismo enfoque y

objetivo: la educacion inclusiva.

La propuesta pedagdgica identifica gracias al proceso de indagacion y recoleccion de

informacion la necesidad de disefiar, implementar y desarrollar una estructura de trabajo virtual
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dindamica que permita enriquecer los procesos de interaccion, comunicacion y trabajo
colaborativo de todos esos protagonistas donde se posibilite promover el intercambio de
experiencias y la resignificacion del quehacer de los docentes junto con las educadoras

especiales.

Por lo tanto, la propuesta vincula las fases del proceso holistico, ya que son estadios de
proceso continuo que permite ir abordando la metodologia dentro la propuesta pedagdgica
investigativa lo cual orienta al lector y a las docentes en formacion frente a las diferentes fases y

proyecciones de la propuesta que se disponen en la Figura 1.

Fase
exploratorla

Revislén bibllogréfica 4
y lectura analifica, y

Comparaciénde
autores, leorias &

Fase . comparativa

proyecliva V4 L™ explicativa

prodictiva Esquema original de Hurtado de Barrera, J'aoquulno (1996)

Figura 1: Fases de la investigacion holistica.

Tomada de (Hurtado de Barrera, J. 2010)

A continuacion, se describe como se estructuran estas fases en el proyecto.
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Fase exploratoria: consiste en aproximarse a un evento poco conocido pero que le causa
curiosidad, le Ilama la atencion o le interesa al investigador. Llevandolo a buscar mediante
diferentes alternativas y fuentes, los posibles interrogantes con los que pueda llegar a trabajar
y que son de interés o hacen parte del campo de accidn del investigador (Hurtado de Barrera,
J. 2010). Para este proyecto esta fase esté relacionada con las primeras indagaciones
impulsadas por los temas de interés originados en las praxis formativas de las autoras, para la
delimitacién de temas, mediante la consulta y asesoramiento de expertos en educacion,
revision documental investigativa sobre los temas mas significativos dentro de la educacién
inclusiva y del como los maestros han asumido la misma, para reducir los temas de interés y

dar cabida a la generacién de preguntas que orientaran el trabajo pedagdgico investigativo.

Fase descriptiva: requiere de toma de iniciativa y decisiones por parte del investigador,
para delimitar el tema a trabajar y empezar a precisar los alcances del estudio donde se
enuncien las caracteristicas, la contextualizacidn, los objetivos y la justificacion del tema que
ha elegido (Hurtado de Barrera, J. 2010). En esta fase se refleja la toma de decision respecto
al tema a trabajar, resultado de la exploracién y analisis ya realizados, precisando plantear el

contexto, los objetivos y la argumentacidn del tema que se busca desarrollar.

Fases analitica y comparativa: en esta fase, el investigador mediante la revision tedrica de
documentos e investigaciones previas relacionados con la pregunta que se ha generado del
interés particular juzga, reflexiona y analiza aportes, vacios o limitaciones teéricas mediante
la seleccidn de material bibliogréfico y los autores a abordar para la respectiva comparacion
tedrica (Hurtado de Barrera, J. 2010). Estas dos fases se unen en este proyecto y en ella se

realiza el abordaje tedrico de documentos desde diferentes autores, busqueda y abordaje de
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investigaciones sobre Red de apoyo frente a la comunicacion entre docentes y profesionales
de la educacion inclusiva a nivel historico, nacional, regional e internacional, para analizar la

pertinencia, posibles alcances y limitaciones frente al tema.

Fase explicativa: aqui se hace evidente en el investigador su conocimiento cultural,
profesional y colectivo para escoger y decidir el enfoque tedrico que va a usar para sustentar
el tema mediante conceptos, planteamientos y terminologia del enfoque o precisa si construir
un “sintagma que integre” las teorias que reviso y cree pertinentes (Hurtado de Barrera, J.
2010). En esta fase se definen los referentes tedricos que sustentan los propésitos del
proyecto con el que incorpora y da a conocer los conocimientos adquiridos en la formacién y

experiencia como licenciadas en educacion especial.

Fase predictiva: la calidad o condicién de la investigacion dependen del desarrollo
organizado Yy sistémico del conjunto de ideas, ya que facilita que el investigador tenga
claridad sobre lo que se ha realizado por otros frente al tema de interés y a la pregunta de
investigacion, esto posibilita que pueda determinar la factibilidad del estudio que pretende
realizar y asi mismo prever posibles limitaciones y dificultades, (Hurtado de Barrera, J.
2010). En esta fase se busca predecir cuales podrian ser los alcances de la pagina Web que se

desea desarrollar, las limitantes, dificultades y el impacto que puede generar en los usuarios.

Fase proyectiva: el investigador disefia y prepara instrumentos de recoleccion
relacionados con la investigacién que ha seleccionado, el resultado de los instrumentos debe
ser relacionado en el criterio metodolédgico retomando asi los objetivos para poder definir
cdémo intervenir y dar respuesta a los mismos (Hurtado de Barrera, J. 2010). En esta fase se

disefian los instrumentos para evaluacion de expertos, lo cual permite que sean ellos quienes
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evallen el disefio de la pagina Web y su accesibilidad; asi mismo la revision pedagogica de

los contenidos y la oportunidad de la pagina para la conformacion en red de apoyo.

Fase interactiva: después de que el investigador recoge los resultados brindados por el
instrumento elegido para la recoleccidn de informacion debe intervenir de manera directa
modificando las situaciones que desea estudiar. (Hurtado de Barrera, J. 2010). Busca la
realizacion de pilotaje por expertos (aplicacion de instrumentos) con el fin de evaluar qué tan
accesible son los temas brindados en la pagina, el fondo, tipo de letra, contenidos y lenguaje con
el que se pueda realizar los ajustes a la pagina e intentar abarcarlas pedagdgicamente para

facilitar la conformacion de conocimiento y el trabajo colaborativo.

Fase confirmatoria: En esta fase el investigador debe realizar un analisis de datos, analizar y
clasificar la informacidn recogida en la fase anterior, luego de esto debe dar una interpretacion y
un significado propio, evidenciando si el objetivo planteado se ha cumplido o no. (Hurtado de
Barrera, J. 2010). El analisis y ajustes de los resultados, permite obtener una conclusion frente a
si la herramienta virtual fue del interés para los profesores y profesionales de la educacion en
cuanto a temas pedagogicos, que permita analizar si se cumplié o no con las proyecciones
delimitadas por el objetivo general, los alcances y posibles modificaciones a la propuesta de ser

retomada en el futuro por otros licenciados en educacidn especial u otra licenciatura.

Fase evaluativa: El investigador debe evidenciar de manera escrita u oral por medio de una
sustentacion el resultado de su investigacion a personas interesadas y directamente involucradas
y si esta cumpli6 con el objetivo, sus alcances y consecuencias (Hurtado de Barrera, J. 2010).

Este proceso les permite a las autoras del proyecto presentar el analisis de resultados a los
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jurados y asesores de la Universidad Pedagdgica Nacional en cuanto los alcances que haya

tenido el proyecto de red de apoyo virtual frente a la participacion de docentes y profesionales.
Instrumentos de recoleccion de la informacion

Fue necesaria la creacion de instrumentos pedagogicos que permitieran evidenciar los
temas a tratar en la presente propuesta investigativa, como lo es trabajo en red, trabajo
colaborativo, metodologias aplicadas en la red de apoyo virtual, pertinencia de la creacion de una
red de apoyo virtual y por ultimo evaluacion por expertos frente a los contenidos y espacio

virtual.

Instrumento 1: El trabajo en red de apoyo. Encuesta aplicada de manera virtual
mediante un formulario en drive que consta de 6 preguntas a docentes en formacion de diferentes
licenciaturas de la Universidad Pedagdgica Nacional cuyo objetivo es identificar el conocimiento
sobre las redes de apoyo, su uso y cantidad de las redes virtuales o presenciales conocidas por
ellos, el tiempo que permanecen en internet y la validacion de participacion de los encuestados

en una red para el encuentro y aplicacion de conocimiento pedagdgico. (Ver apéndice A).

Instrumento 2: El trabajo colaborativo en la educacion. Este instrumento consta de
seis preguntas con opcién Unica respuesta (Si 0 No) y dos de ellas permiten al encuestado
argumentar su respuesta. Estas seis preguntas fueron aplicadas de manera virtual y presencial a
docentes del Colegio Nicolds Gomes Davila y a estudiantes en formacion de la universidad
Pedagogica Nacional; con el fin de identificar si resuelven en comunidad dudas sobre temas
ajenos a sus formaciones profesionales, conocer si los otros profesionales acuden al encuestado

para resolver dudas y si los encuestados estarian dispuestos a ingresar y participar en un espacio
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virtual donde puedan resolver dudas y construir en red desde sus formaciones profesionales en

pro de la educacion. (Ver apéndice B).

Instrumento 3: Metodologias aplicadas en la red de apoyo virtual. Esta encuesta
consta de siete preguntas enfocadas en el reconocimiento de las necesidades de los docentes del
Colegio Nicolds Gomes Davila y como identifican esa necesidad para enriquecer el aprendizaje
de sus estudiantes con o sin discapacidad. De igual manera qué estrategias le brinda la institucion
para favorecer sus practicas educativas, qué tematicas de interés pedagogico son los que desean
profundizar, qué experiencias exitosas que desean compartir, qué interrogantes o inquietudes
tienen, que dificultan enriquecer el aprendizaje: la interaccion y el trabajo en colaborativo tanto

de maestros como estudiantes. (Ver Apéndice C)

Instrumento 4: Evaluacion por expertos

Este instrumento tiene como propdsito evaluar la pagina Redaptiva.com en cuanto al disefio,
navegabilidad y objetivo pedagogico. En las preguntas se pretende indagar en cuanto a la
pertinencia de los contenidos, accesibilidad, color, tipografia, interactividad, acceso y claridad al
contenido. Bajo el analisis de expertos en educacidn especial con experiencia en educacion
inclusiva y discapacidad, ingenieros electronicos, ingenieros de sistemas, un disefiador
tecnoldgico, psicologos y personas con discapacidad visual, baja vision y discapacidad. (Ver

apéndice D)
Instrumento 5: Evaluacion de la categoria de Red

Este instrumento tiene como propdsito evaluar la pagina Redaptiva en cuanto al contenido
pedagdgico enfocada a las categorias del trabajo colaborativo, cooperacion e interés comun. En

las preguntas se pretende indagar si los videos de interés, peliculas, documentos recomendados,
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tips semanales y foros, tiene una claridad en los contenidos, coherencia y si permite que los
participantes transformen sus practicas, cualifiquen sus conocimientos y construyan en colectivo.
Bajo el andlisis de expertos en educacion inclusiva, sitios web accesibles y discapacidad. (Ver

apéndice E)
Poblacion

La poblacion a la cual va dirigida la propuesta es a docentes y profesionales de la educacién
comprometidos con la inclusién; para realizar el disefio y pilotaje de la propuesta se contd con la
colaboracion especificamente de educadores del colegio Nicolas Gomes Davila I.E.D y docentes
en formacion de la Universidad Pedagdgica Nacional quienes reflejaron su interés en participar

en el proyecto Redaptiva.

En la tabla 1, se presentara un cuadro donde se dara a conocer los instrumentos de
recoleccion de informacion, las fases en las cuales fueron aplicadas, las personas convocadas y el

objetivo de cada instrumento.

Tabla 1. La poblacion que permitié la creacion de la red.

Realizada por las autoras

Fases de recoleccién de
informacion

Cantidad de
personas

Personas encuestadas

Obijetivo de la encuesta

Recoleccidn de
informacién por medio de
encuestas (ver apéndice

A).

Realizada a 31
personas

Docentes en formacion de
diferentes licenciaturas de la
Universidad Pedagdgica
Nacional.

Conocer el uso de las redes
de apoyo virtuales y la
posible participacion de los
encuestados en la creacion
de una.

Recoleccidn de
informacién por medio de
una encuesta, (ver
apéndice B).

Fue realizada a 23
personas

Docentes y profesionales de la
educacidn del colegio Nicolas
Gomez Davila y algunos
docentes encuestados a nivel
nacional.

Identificar la pertinencia de
la creacion de una red de
apoyo virtual para docentes
en el que puedan hacer
consultas y solucionar
inquietudes pedagogicas.

Recoleccion de
informacion por medio de

Realizada a 88
personas

Profesionales de la educacion
(psicologos, docentes,

Saber cuales eran las
necesidades de los
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una encuesta, (Ver
apéndice C).

terapeutas, abogados, entre
otros) de diferentes
instituciones a nivel local y
regional incluido los
profesionales del colegio
Nicolas Gomez Davila y
docentes de la Universidad
Pedagogica Nacional.

profesionales de la
educacién en cuanto a su
cualificacion de saberes y
estrategias, ademas que
tematicas deseaban
profundizar y de qué
manera ya sea virtual o
presencial.

Realizada a 16
personas: poblacion
con discapacidad
visual, baja vision y
sordos, y
profesionales con
experiencia sobre
inclusion,
discapacidad y
accesibilidad de
sitios web.

Evaluacién por expertos
sobre accesibilidad.

(Ver apéndice D).

Diferentes expertos en disefio
de paginas web, educadoras
especiales, docentes en
formacion sordos, ciegos y
con baja vision.

Reconocer las
modificaciones necesarias
para realizar en la pagina
de manera permanente con
la que no haya dificultades

para la construccion de
conocimiento pedagdgico
inclusivo.

Categorias de analisis

Las categorias que permitiran el andlisis de la informacion recogidas se presentan a

continuacion en la tabla

Tabla 2: Categorias de analisis

Categoria Definicién

Caracteristicas

La red de apoyo se concibe
como el ambiente virtual que
pretende facilitar
participacion, el encuentro, la
reflexién y concienciacion
mediante el encuentro entre
docentes y profesionales de la
educacién para la
consolidacion de saberes y
generacion de propuestas que
pretendan mejorar el ambiente
educativo inclusivo
resignificando el quehacer
pedagdgico individual y
colectivo.

Red de apoyo

Interés comun

Conformacion de conocimiento
(compartir, construir e intercambiar
experiencias, influencias efectivas
reciprocas, construir entre todos)
Trabajo colaborativo (encuentro
flexible)

Se asume desde la W3C bajo
el cumplimiento de los
4principios y las pautas segun
el criterio de conformidad
correspondiente.

Accesibilidad

Principio 1, Perceptible
Principio 2, operable
Principio 3, comprensible
Principio 4, robusto
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Resultados
Disefio de la propuesta pedagdgica

Para implementar la propuesta Redaptiva en la Localidad de Ciudad Bolivar, se pretendio
inicialmente realizar la aplicacion de Red de manera presencial en la institucion educativa
Nicolas Gomez Davila, cuyo accionar buscaba convocar a todos los docentes y profesionales que
acomparian los procesos formativos de la institucion en la jornada mafiana y mostrar las ventajas
y la metodologia de trabajo en red. La red de apoyo planed desarrollarse dos veces a la semana
(miércoles y jueves) disponiendo 20 minutos para cada encuentro, donde se pretendian abordar
algunas tematicas recolectadas en la encuesta nimero (2) y las problematicas educativas ya

definidas en la encuesta numero (3) por los mismos docentes del colegio.

La linea de mediaciones comunicativas ofertada por la Licenciatura en Educacion Especial
favorece la articulacion de propuestas pedagdgicas que hagan uso de recursos tecnologicos, por
lo que mediante la encuesta (1., el trabajo en red de apoyo) se indaga sobre la pertinencia de una
red virtual, mediante preguntas que pretenden reconocer el uso de los medios virtuales para la
actualizacion de conocimientos y los tipos de redes a los que los encuestados acceden; para
finalizar preguntando si participarian en una red virtual que favoreciera la metodologia para
resolver y proponer problemas educativos, donde los aportes fueran generados por diversos

profesionales.

Asi mismo se realiza una validacion para contrastar la aplicacion presencial de la red para
ensefar a los participantes a hacer uso estratégico del tiempo y conocimientos individuales para
atender a las demandas del contexto educativo del colegio Nicolds Gémez Davila; con dicha

validacion se concluye que por razones de disponibilidad de tiempo, junto con reuniones de area
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e inconformidad por parte de algunos docentes que consideraron que el trabajo en red presencial
podria ejercer cargos extra a su labor, dificultando el desarrollo de la misma. El andlisis de la
aplicacion se considera exitosa porque refuerza la necesidad de generar un ambiente virtual que
propenda por la accesibilidad, la navegabilidad, la usabilidad en contrastacion con temas de
interés y respeto del tiempo; pues las redes de apoyo presencial no responde a las mismas
caracteristicas a las qué responderia la red de apoyo virtual pues en su metodologia se toma

como indispensable la conviccidn propia de participar en ella.
Propuesta pedagdgica

La propuesta pedagogica “Red de apoyo entre profesionales comprometidos con la educacion

inclusiva” se desarrolla desde la virtualidad en la pagina www.redaptiva.com como

materializacion de la necesidad del trabajo colaborativo entre los docentes, y los profesionales de

la educacion para mejorar la atencién en la educacion inclusiva.
Justificacion

En la actualidad una de las demandas mas amplias de los docentes y profesionales que
trabajan para hacer que la educacion inclusiva trascienda del texto a la realidad, consiste en
primero, trabajar interdisciplinarmente y segundo, capacitarse. Siendo esta Ultima una necesidad
también, es una realidad que por cuestiones de tiempo y gastos econdmicos el proceso se vea
afectado. En este sentido, se requiere del aprovechamiento de estrategias tecnoldgicas eficaces,
gue permitan generar un espacio donde la comunidad educativa cuente con contenidos que

favorezca el reconocimiento de la persona con discapacidad y las estrategias para la ensefianza-

aprendizaje de los mismos promoviendo buenas practicas educativas inclusivas.
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El presente proyecto pedagdgico investigativo propone un ambiente virtual que propicie
compartir experiencias y construir pedagdgicamente estrategias que puedan ser implementadas
en el aula, bajo el aprovechamiento de la experiencia y del conocimiento que los docentes poseen

sobre educacion en general, y el especifico de los profesionales de la educacién inclusiva.
Objetivo general

Fomentar la participacion, indagacion, comunicacién y actualizacion de saberes

pedagdgicos con el fin de permear el quehacer de los participantes en la red de apoyo virtual.
Objetivos especificos

e Crear estrategias virtuales que valoren la importancia de la comunicacion y el trabajo
entre colegas, para fomentar la participacion de los estudiantes con discapacidad en la
educacion inclusiva.

e Concienciar a los docentes para el reconocimiento de las potencialidades de los
estudiantes a su cargo para favorecer que se desarrollen como sujetos independientes y
autobnomos.

e Fomentar la participacion he intercambio de experiencias por medio de la opcién

“loguease” para comentar, participar y proponer temas de su interés.
Modelo Pedagogico

La propuesta pedagdgica que aqui se presenta pretende que los usuarios de Redaptiva tengan
el control de su propio conocimiento. Por lo que se toma como referencia el modelo pedagdgico
constructivista social, pues es en este modelo que se concibe al que aprende como activo en el

proceso. Por ello, se pretende que sean los mismos participantes en Red quienes bajo sus propios
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tiempos, necesidades y busqueda de actualizacién pedagdgica creen conceptos y conocimientos
por si mismos, en la medida que van aprendiendo e interactuando con los contenidos. Si bien
existe dentro de la pagina una explicacién sobre el uso o razones pedagogicas para ver, leer y/o
acceder al contenido, son los docentes y los profesionales de la educacion quienes construyen sus

propios significados, razones y aplicaciones en su quehacer.

Requena, S. H. (2008) considera que las tecnologias permiten a quienes las usan tener al
alcance informacion ilimitada e instantanea, donde cada uno puede controlar y hacer uso de ella
como lo considere mejor, por ello, se hace relevante la teoria constructivista en las tecnologias
virtuales, ya que se enfoca en la construccion del conocimiento a través de actividades
contextuales y se aprende porque se puede controlar lo que se aprende. Sobre todo, cuando son
proyectos de colaboracion en linea porque en ellos se puede opinar y conocer las opiniones de
otros. Por ello, los contenidos dispuestos en la pagina (peliculas, documentos, videos, entrevistas,
tips), y en especial el espacio “foros” y los espacios para la comunicacion en cada contenido, son
utilizados como medio para construir aprendizajes desde y con los diversos docentes y
profesionales de la educacion. Todo el conocimiento expuesto por otros queda publicado con el
objetivo de que quien desee acceder e interpretar lo dicho (estrategias pedagdgicas), lo haga en el
momento que desee hacerlo; para luego, formar conocimientos de manera individual; en otras
palabras, la experiencia social de aprendizaje se convierte en personal y asi pueden ser reflejada
de manera significativa en el contexto inmediato de los usuarios de Redaptiva, pues esta
propuesta se desarrolla bajo la premisa de un ambiente de aprendizaje que se relaciona

directamente con el entorno de vida laboral de los docentes y profesionales de la educacién.
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Metodologia

Desde del analisis de la encuesta (3) “metodologias aplicadas en la red de apoyo virtual”
realizada en el afio 2016, se identifican algunas necesidades para la cualificacion de los docentes:
el 21% afirman que necesitan conocer sobre los estilos del aprendizaje de sus estudiantes; el
20,2% tienen la necesidad de enriquecer su formacién en cuanto a la adaptacion del material; el
16,9% plantea que requiere informacion pedagdgica sobre como motivar al estudiante frente al
tema o la asignatura; el 14,5% plantea que existe un desconocimiento en cuanto al uso de las
TIC; el 14,1% tienen la necesidad de conocer los sistemas de comunicacién aumentativa y
alternativa que le permitan a los estudiantes comunicar y expresar sus puntos de vista y el 13,3%

quieren captar la atencion por un periodo de tiempo mas largo de sus estudiantes.

Asi mismo se toma como referencia los aportes de las profesionales de apoyo del colegio
Nicolas Gomez Davila, quienes reflejan la necesidad de crear un espacio que pretenda
sensibilizar a los docentes de la institucion; pues creen necesario que estos docentes cuenten con
material audiovisual que permita movilizarlos emocionalmente, y asi trasciendan de la negacion

a la aceptacion del trabajo con las personas con discapacidad en las aulas de clases.

Teniendo en cuenta la encuesta ya mencionada, la anterior indagacion en cuanto a las
necesidades pedagagicas y la sensibilizacidn sobre discapacidad; y asi mismo atender a la
dificultad nimero tres establecida en el planteamiento del problema (la falta de conocimientos
sobre discapacidad de los docentes), se cree necesario establecer temas que contribuyan a atender
y responder a las demandas que surgen de la informacion recolectada. Por lo tanto, se planea
desarrollar un material audio visual de facil acceso para los usuarios como: documentos, videos,

peliculas y tips pedagdgicos; también se pretende crear un espacio de interaccion que lleve por
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nombre “foros” en el cual los usuarios podran dar a conocer sus inquietudes, dificultades o

propuestas, y compartir sus experiencias exitosas.

Para el desarrollo de la propuesta virtual se requiere de estrategias de disefio y conocimiento
necesario para generar un espacio accesible ya que en la actualidad la virtualidad ha permitido
que cada vez haya més acceso a los recursos virtuales por parte de la poblacion con
discapacidad. Por ello, siendo docentes en formacion de educacion especial las autoras de la
propuesta, deben tener en consideracion la posibilidad de que esta poblacion acceda al sitio Web
que se desarrolle, asi mismo, propender por el trabajo en concordancia con la propuesta del
asocio de diferentes profesionales en aras de un espacio que cumpla con criterios accesibles que
permita que la informacion, propuestas y estrategias que se tejan en la Red virtual lleguen a

todos los que deseen acceder a ella sin limitacién alguna.
A continuacion se presentan los contenidos desarrollados para la pagina Wix:

Los videos se piensan para facilitar el acercamiento a la inclusion desde lo educativo, social,
familiar y laboral, asi mismo pretende crear conciencia sobre las capacidades y potencialidades

de todos los estudiantes para ser enriquecidas desde la formacién de cada docente.

Las peliculas pretenden visualizar a las personas con discapacidad mostrando sus cualidades,
caracteristicas sociales, académicas y fisicas de la persona con Autismo, Sindrome Down,
Discapacidad Visual, Discapacidad Motora, Discapacidad Auditiva y Talento Excepcional, de
igual manera se busca crear un espacio para que el docente reflexione sobre su quehacer por

medio de videos y peliculas que los inquiete profesionalmente.

Los espacios de documentos se crearan con la intencion de brindarle al usuario una

recopilacion en version Pdf sobre diversidad, leyes de discapacidad e inclusion, comunicacion
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aumentativa y alternativa; con el fin de darles opcion a los usuarios de conocer un poco mas
sobre discapacidad, diversidad, sistemas de comunicacion alternativos, leyes a nivel local,

nacional y mundial sobre discapacidad e inclusion.

Con los tips se busca dar a conocer estrategias que pueden ser utilizadas en el aula de clases

con estudiantes con y sin discapacidad.

Por ultimo, el espacio de foros se creara con la intencion de que los docentes puedan
compartir sus dudas, experiencias exitosas y aportar de manera significativa a preguntas

relacionadas con su area de formacién profesional a otros.

Es asi como se hizo necesario que; para la implementacion de esta red virtual se indagara
sobre plataformas gratuitas y de facil manejo, Wix fue elegida en primera instancia, pues no
requeria mayores conocimientos en cuanto al disefio, aporta beneficios graduales ya que no
genera costos sobre el dominio (www.) y el hosting (alojamiento de la informacion), por medio
de indagacidn realizada por usuarios cercanos a las autoras, asesoras del proyecto, disefiadores
de paginas Web e ingenieros electronicos quienes afirmaron que “existen varias dificultades en
cuanto a la navegabilidad en la pagina; ya que el usuario para dirigirse al contenido debe realizar
muchos clics” ingeniero electronico (2017)., “la pagina no se ve profesional” disefiador de
paginas Web (2017)., “esta pagina no refleja los afios que llevan prepardndose” (un familiar
(2017)). Esto podria generar molestia e incomodidad por parte de los posibles usuarios de la
pagina llevando hasta la pérdida de interés por el contenido. Una dificultad inherente en la
plataforma deriva de la dificultad para que varios usuarios (las autoras) pudieran editar y

manipular la pagina al mismo tiempo.
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En la figura 12, se presentan bosquejos de la pagina desarrollada en Wix durante los periodos

2016-2y 2017-1

REDAPTIVA

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS POR LA

INCLUSION EDUCATIVA

QUE ENCONTRARASENLA PAGINA | APRENDAMOS JUNTOS | DOCUMENTOS RECOMENDADOS | VIDEOS INTERES PEDAGOGICO

Buen dia colegas, quiero
presentarles la pagina
que tres educadoras en
formacién han creado
para el encuentro entre

diferentes docentes y
profesionales de la
educacion.

Este sitio fue creado con WiX.com. Es fécil y gratis.

Figura 2: Primer disefio de Redaptiva, en Wix

La pagina lleva por
nombre “red de
apoyo entre
profesionales
comprometidos por la
inclusion educativa”

Se realiza un pilotaje en el afio 2017-1 con docentes del colegio Nicolas Gomez Davila con el

objetivo de realizar un analisis sobre los contenidos de la pagina, quienes concordaron con que:

“el disefio no da a conocer que es una pagina dirigida a docentes” (profesora., (2017)), “con el
disefio que tiene, parece muy desorganizada... tienen saturacion de contenidos” (orientadora.,

(2017)), los avatares “las caricaturas de las integrantes del grupo no son interactivos, se ven

planos, realizan una propuesta mas arriesgada que saque a los docentes de su estado de quietud”

(rector., (2017)), “la gama de colores utilizados no son los adecuados y me cansan visualmente”

(docente de poyo., (2017)); aunque el pilotaje pretendia que las sugerencias se desarrollaran en

torno al contenido pedagogico, los ajustes sugeridos se relacionaron tnicamente en el disefio de
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la pagina. Por lo que resaltan la importancia al igual que las autoras, de acudir a uno o varios

profesionales de paginas Web que brinden orientacion para desarrollar el proyecto de Redaptiva.

De acuerdo con el pilotaje en el colegio Nicolas Gomez Davila, los directivos ofrecen
facilitar la comunicacion con la empresa “Entremedios Comunicacion Digital quien accede y se
compromete a apoyar el desarrollo de Redaptiva, llevando el contenido de Wix a una plataforma
Wordpress; ya que permite desarrollar el espacio de foros de manera que los participantes
pudieran acceder a ella de manera sencilla, permite subir contenido ilimitado, y por medio de
Plugins volverla accesible para personas con baja vision (lo cual Wix no permitia bajo los
pardmetros en los que se estaba desarrollando). También permite que la pagina no tenga
anuncios publicitarios dentro del sitio Web, para mejorar la navegabilidad en ella. Ademas,
permite ver al administrador del sitio, mapas y graficos que representan las estadisticas del sitio
Web; tener varios administradores y editar al mismo tiempo, lo que sin duda es indispensable
cuando varias personas administran el sito Web, como es el caso de Redaptiva. También permite
configurar facilmente la pagina para ser vista por los usuarios mediante tabletas, celulares y
computadoras, algo muy importante y que es imprescindible para la mediacién de los procesos

de comunicacion e interaccion en el presente proyecto.

Para las mejoras en la pagina y el disefio amigable con las personas con discapacidad se
rastrean diversas paginas Web que cumplan con requisitos de accesibilidad, por lo que se toma
como ejemplo y guia la pagina de “Discapacidad Colombia” ya que esta, se constituye bajo un
disefio de accesibilidad universal, le permite al usuario cambiar el contraste de fondo, cambiar el
tamafo de la tipografia, tiene lengua de sefias en algunas partes de su pagina y su contenido y es

organizada y sencilla de navegar. Por ello la pagina Redaptiva toma para su desarrollo algunas de
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esas posibilidades de disefio accesible, pues se reconoce que realizar paginas como Discapacidad
Colombia en cuanto a accesibilidad conlleva gastos que las educadoras en formacién no alcanzan

a cubrir.

Las modificaciones realizadas en la pagina mejoraron la percepcion de los docentes y
profesionales en disefio Web que revisaron la pagina, haciendo evidente la importancia del
trabajo colaborativo entre diferentes profesionales, ya que las docentes en formacion cuentan con
el saber propio en educacién especial y los profesionales en comunicacion social, ingeniera de

sistemas y disefio grafico desde su saber posibilitan el desarrollo de la pagina web.

Redaptiva se desarrolla desde un disefio amigable con las personas con discapacidad visual,
pues propende ser legible por el software Jaws, los videos dispuestos en el canal de YouTube
Redaptiva cuenten con subtitulo y, por ultimo, para las personas con baja vision; se ofrece la
oportunidad de cambiar contraste de color, tamafio de letra, cambiar color de imagenes en escala
de grises, resaltar vinculos o poner los colores al inverso. También procura que el video de
presentacion de la pagina contenga subtitulacion e imagenes sencillas que contextualizan la

informacidn de los contenidos, pensando en la poblacion sorda.

A continuacion, se presenta la pagina Redaptiva en Wordpress, con sus nuevos contenidos y

pestafias organizadas por categorias.
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® redaptiva.com w ‘

Jea REDAPTIVA

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS
POR LA INCLUSION EDUCATIVA

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v Peliculas Sugeridas v 4

INICID

iBienvenidos!
Figura 3: Pagina redaptiva.com, Pagina de inicio

La organizacion de los botones, informacion y objetivo se describen a continuacion:

La pagina presenta un menu que se ubica en la parte superior, donde las categorias generales
se encuentran de color azul claro; en dicho menu el usuario encontraré los temas generales por
los que podré navegar dentro de la pagina, referidas como las sub-categorias, cuando se desplaza
el cursor sobre dichos botones se resaltan en color azul oscuro de manera vertical; en ella
encontrara los contenidos correspondientes a la sub-categoria, cuentan con un por qué y para qué
verlos o leerlos (en el caso de los documentos). Los colores referidos anteriormente, se toman
como referencia para presentar a continuacion las categorias principales (azul claro) y las sub-

categorias (azul oscuro) para explicar y justificar las razones de cada botdn.

donde se da la bienvenida a los usuarios, se explica brevemente quienes son las

Inicio creadoras del proyecto, el objetivo e invitacion a participar de los foros. También
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se encuentra un video corto que explica el contenido de la pagina mediante un recorrido por cada
una de las pestarias.
este espacio permite realizar un encuentro entre docentes y profesionales de la

Foros educacidn para discutir, reflexionar y construir en colaborativo estrategias
pedagogicas para la resolucién de dificultades educativas expuestas por los mismos participantes
de Redaptiva y el colegio Nicolds Gomes Davila (expresadas en las visitas a la institucion)
mediante el apoyo de profesionales (expertos en los temas) y las educadoras especiales en
formacion. Los foros pretenden enriquecer los conocimientos individuales y profesionales de los
usuarios mediante los saberes diferentes y el trabajo colaborativo que alli se desarrolle. Para
acceder y comentar en los foros, los usuarios deben louguearse en el sitio por medio de

Facebook, Twitter, Gmail o Disqus, comentar en el sitio se hace igual de sencillo que comentar

en Facebook.
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CATEGORiA: FOROS

Este es un espado de didlogo y construccién en colectivo en el que todos p

ar respuestas a probleméticas e inquietudes sobre
3 inclusién educ 5 O d y del comportamiento, experiencia y necesidades gue se presentan dentro y fuera del
en el entorno familiar y sodial.

aula de clase y en general

En este momento se cuenta con tres foros, ordenados del mas reciente al més ant EUO, en forma descendente.

Foro 3.;Cudl es la ruta para garantizar que los estudiantes
. . . , . . » Buscar ... n
con discapacidad incluidos en su institucion puedan presentar
|as pruebas icfes?
NOVEDADES

Te recomendamos revisar el siguiente material
Foro 3.;Cudl es la ruta para garantizar gue los
1.Documento: estudiantes con discapacidad incluidos en su
institucién puedan presentar las pruebas icfes?

s i ro AR <11t Fayeey =
s Guia de interpretacion y uso de resultados del examen Saber 11. 5. Tip Crear convenios

)‘ Ménica Eraso, una madre comprometida de
Has clic en el primer link para acceder al documento: PDF corazon

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los

Continuar leyendo : .
estudiantes exponer en plblico

Figura 4: Pagina redaptiva.com, Foros

de esta categoria se despliegan un menu vertical que contiene dos sub-

Aprendamos Juntos s . .
p J categorias: tips semanales y protagonistas de la diversidad. En ella se busca

que los usuarios de Redaptiva encuentren estrategias pedagdgicas y entrevistas que podran

tomar como referencia para construir conocimiento y estrategias educativas, que favoreceran

el aprendizaje-ensefianza de todos los estudiantes.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos ~ Documentos Recomendados ~  Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v
. -
Tips Semanales

APRENDAMOS JUNTOS
Protagonistas de la diversidad

Bienvenidos.
Este es un espacio para compartir ideas, resolver dudas, construir en colectivo a través de nuestras experiencias y formacién
profesional. Ademas, podras conocer entrevistas realizadas por REDAPTIVA a docentes, profesionales de diferentes areas y

familias o cuidadores sobre diversidad e inclusion.
Te invitamos a consultar y participar en:

o Tips semanales
» Protagonistas de |z diversidad

Figura 5: Pagina redaptiva.com, Aprendamos juntos

este espacio permitird a los usuarios de la pagina encontrar “tips

Tips Semanales

maestro-estudiante (con o sin discapacidad) mas amena.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v Peliculas Sugeridas v

Tips Semanales

CATEGORIA: TIPS SEMANALES

NOVEDADES

S P

Foro 3.;Cual es la rut

)

ra

Si tienes uno o varios estudiantes inquietos: M@nica Eraso, una madre comprometida de

1. Llega a acuerdos: crea con ellos tiempos especificos para levantarse

Figura 6: Pagina redaptiva.com, Tips Semanales

pedagbgicos” para ser aplicados en las clases y hacer de la interaccion
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. - es un boton creado para presentar entrevistas realizadas por las
Protagonistas de |a diversidad

autoras del proyecto a cuatro grupos poblaciones: familiares y/o
cuidadores de personas con discapacidad; docentes; profesionales de la educacion; expertos en
temas de discapacidad. El primer grupo, pretende dar reconocimiento del papel imprescindible
del que hacen parte este grupo para las vidas de las personas con discapacidad y la necesidad de
responsabilizarse en cuanto a dichos procesos; el segundo, procura dar a conocer como los
docentes que no se han formado en la educacion especial se esfuerzan dia a dia para
corresponder adecuadamente a las exigencias del aula diversa; el tercero, pretende exponer y
favorecer el reconocimiento de las personas con discapacidad, metodologias y estrategias de
trabajo con las mismas personas; el cuarto y altimo, pretenden resignificar el quehacer docente
de los docentes de aula regular bajo las experiencias exitosas y significativas de estudiantes con
discapacidad en la transicion escolar a la formacion profesional.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

trabajo y maestra de la Licenci Tips Semanales

Universidad Pedagdgica Nacior

Protagonistas de la diversidad

¢Por qué y para qué verlo?

¢Conoces el termino talento excepcional?

¢{Sabfas que cada uno de tus estudiantes posee un talento frente a alglin

tema en especfico el cual puedes potenciar en el aula?

Figura 7: Pagina redaptiva.com, Protagonistas de la diversidad
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de esta categoria se despliega un menu vertical que contiene cuatro sub-
Documentos Recomendads v categorfas: diversidad e inclusion, pedagogia, comunicacién
aumentativa y normatividad colombiana sobre discapacidad. Se dispuso
de este espacio para que los usuarios mediante diferentes documentos, conozcan, confirmen y/o

actualicen sus conocimientos sobre diversos temas que competen la educacion.

Inicio Foros Aprendamos Juntos Documentos Recomendados ~ Videos de Interes ~ Peliculas Sugeridas v
) 1
Diversidad e Inclusion
DOCUMENTOS RECOMENDADOS
Pedagogia

Comunicacion Aumentativa y
) ; ; ) Alternativa o ;
Bienvenidos, en este espacio podras encontrar una emas de diversidad, libros y documentos de

pedagogia, normatividad colombiana sobre discapal  yomatividad colombiana sabre y alternativa.

discapacidad
Te invitamos a consultar y participar en:

Diversidad e inclusion

Pedagogia

Comunicacion aumentativa

Normatividad colombiana sobre discapacidad

Figura 8: Pagina redaptiva.com, Documentos recomendados
- . en el que se encuentra documentos que contienen argumentos
Diversidad e Inclusion
educativos alrededor de la normalidad, la diferencia, educacion e

inclusién, enfoques, concepciones generales y orientaciones pedagogicas para el trabajo

educativo inclusivo, la atencion de los estudiantes con discapacidad y/o talentos
excepcionales y responder a los dilemas alrededor de la educacion de las personas con

discapacidad.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos ~ Documentos Recomendados ~ Videos de Interés v Peliculas Sugeridas ~

CATEGORIA: DIVERSIDAD E INCLUSION Diversidad e Inclusidn

En este espacio podras encontrar articulos relacionados ¢ ntan dentro y fuera de las aulas de clase, estos
permiten cuestionarse y cambiar el concepto de lo diferent] Pedagogia
En este momento se cuenta con seis documentos de diver: iente al mas antiguo, en forma descendente.
Comunicacion Aumentativa y
Alternativa

Una introduccion a la ensenanza para 1a diy  youmatvidad colonibana subre ‘
4 i i Buscar ...
en aulas heterogéneas. discapacida :l

NOVEDADES

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
estudiantes con discapacidad incluidos en su
institucién puedan presentar las pruebas icfes?

5. Tip Crear convenios

Mgénica Erase, una madre comprometida de
corazén

4. Tip Estrategias gue fortalezcan en los
estudiantes exponer en publico

Figura 9: Pagina redaptiva.com, Diversidad e Inclusion

contiene documentos que pretenden recordar que tanto educadores como

estudiantes aprenden y ensefian, también pretende que el usuario reconozca
el valor de educar desde las potencialidades y no las dificultades, y la responsabilidad que

tienen los docentes frente a la formacion de los nifios, jovenes y adultos.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos ~ Documentos Recomendados ~ Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas ~

Diversidad e Inclusidn

&  Pedagogia ucaci

Comunicacion Aumentativa y
Alternativa

CATEGORIA: PEDAGOGIA

yaousala

Mormatividad colombiana sobre
discapacidad

La Alegria de Educar

Buscar ... n

NOVEDADES

Sindctica | =

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
estudiantes con discapacidad incluidos en su

institucion puedan presentar las pruebas icfes?
5. Tip Crear convenios

Maénica Eraso, una madre comprometida de

SANTOYO, SALVADOR, La alegria de ensefiarSinéctica, Revista Electrénica

o

Figura 10: Pagina redaptiva.com, Pedagogia

Comunicacion Aumentativa y

Alternativa lenguaje no solo hace referencia a lo oral, que la comunicacion

estos documentos pretenden que al ser leidos se comprenda que el

puede ser potenciada desde diversas estrategias que van de la mano con las posibilidades de

los estudiantes que se tienen en las aulas de clases, por lo que en estos documentos se

encuentran estrategias para favorecer la comunicacion aumentativa y alternativa.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos ~ Documentos Recomendados ~ Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

CATEGOR{A: COMUNICACION AUMENTATIVA Y ALTER  Diversidad e Inclusidn

En este GSJEFIC pedrés encontrar textos que definen qué g Pedagngia va, estrategias para implementar dentro o fuera

del au a para poder isterna de comunicacid lita a la persona con discapacidad o dificultades

ema alterno para comunicg G icatién Aumentat
n este momento se cuenta con dnco documentos sobre g "m“""?aum“ Y ordenados del mas reciente al mas antiguo, en
forma descendente Alternativa

Normatividad colombiana sobre
discapacidad

Diccionario basico de la lengua de Sefias Chronmrama oo

Buscar ... n

NOVEDADES

DICCIONARIO BASICO

LENGUA DE SENAS COLOMBIANA.

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
estudiantes con discapacidad incluidos en su

institucion puedan presentar las pruebas icfes?

fNSOR 5. Tip Crear convenios
M@dnica Erase, una madre comprometida de
s -~ 3
N A corazén
INSOR, (2006). Diccionario basico de la lengua de sefias Colombiana. 4.Tip Estrategles que fortalezcan en los

Figura 11: Pagina redaptiva.com, CAA

Normatividad colombiana sobre estan dispuestos documentos que dan a conocer leyes, decretos,

discapacidad

indices de inclusion y demés normativas que competen a las
personas con discapacidad, sus familiares, docentes y grupos sociales que trabajan con esta
poblacion. También encuentran las organizaciones comprometidas con las personas con
discapacidad, las mesas de participacion locales y nacionales que promuevan la creacién de

estrategias que beneficien a las personas con discapacidad y sus familias.
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Inicio Foros Aprendamos Junfos v Documentos Recomendados ~ Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas ~

CATEGORA: NORMATIVIDAD COLOMBIANA SOBRE [ D Versitad e nclusiin

Pedagngia

clas| . )
| Comunicacidn Aumentativa y
Alternativa

Normatividad colombiana sobre
) discapacidad
Proyecto de ley sobre la educacion en casa

d
Buscar ...

Proyecto de ley de la educacion
formal y no formal

&s reciente al mas antigue, en forma

HOVEDADES
2017
Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
Colombia estudiant discapacidad incuidos en su

institucién an presentar las pruebas icfes?

5. Tip Crear convenics
Proyecto de ley de educacidn formal y no formal. Colombia, (2017, 15 de

£,  z - x dnica Eraso, una madre comprometida de
agosto). Que plantea la formacién de nifios, Jovenes en el nogar.

¢Por qué y para qué leerlo?

Figura 12: Pagina redaptiva.com, Normatividad Colombiana
de esta categoria se despliegan cinco sub-categorias: Educacién
Videos de Interes v inclusiva, educacion socio-laboral, familia, mi profe y diversidad. Estos
videos pretenden crear un espacio donde los docentes y profesionales cuenten con herramientas
audiovisuales con las que logren convocar a otros docentes, familiares, estudiantes con y sin

discapacidad a ser participes y responsables de hacer de la educacién inclusiva cada vez una

realidad mas cerna.
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Inicio Foros Aprendamos Junios v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

Educacion Inclusiva
VIDEOS DE INTERES
Inclusidn Socio-Laboral
Familia
B venido!
iBienvenidol ) Wi Profe
En este espacio tenemos para ti videos diversos que no solo te servirdn para dil
El espacio pretende que tu como educador y profesional de la educacion aprer  piversidad diversidad.
Te invitamos a consultar y participar en:
o Educacién inclusiva
» Educacidn socio-labaral
o Familia
s Miprofe
» Diversidad

Figura 13: Pagina redaptiva.com, Videos de interés

los videos alli incluidos tienen como finalidad motivar al docente a

Fducacidn Inclusiva

conocer, entender y comprender a los estudiantes con discapacidad,
también buscan demostrar estrategias pedagogicas inclusivas para ser aplicadas en clase teniendo
en cuenta las capacidades mas alla de las dificultades que los estudiantes posean.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

CATEGORiA: EDUCACION INCLUSIVA Educacidn Inclusiva

ermitidd

Inclusidn Socio-Laboral

En este momento cinc de 5n inclusiva, or as ry Eaflla idente
Mi Profe
Inclusion educativa en Boyaca Diversidad n
NOVEDADES

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
estudiar

discapacidad incluidos en su

institucidon puedan presentar las pruebas icfes?

5. Tip Crear convenios

M@énica Eraso, una madre comprometida de

corazon

Figura 14:Pagina Redaptiva.com, Educacion inclusiva
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inclusion socio-laboral, las disposiciones de estos videos buscan
Inclusion Socio-Laboral

demostrar el rol fundamental que ejercen los docentes al ser ellos,
uno de los precursores en la interaccion social y motivadores desde la formacion para la

preparacion vocacional.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

Educacion Inclusiva

a logrado transformaciones JERUEINGIRNVHIEELE] a pers
U LOf S

CATEGOR{A: INCLUSION SOCIO-LABORAL

ersona con
al. Estos videos te permitird omo base

Familia
s de inclusion socio laboral, ordenados del ma cendente

Mi Profe

Diversidad

Buscar ... n
NOVEDADES

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar gue los

estudiantes con cidad incluidos en su

institucién pue entar las pruebas icfes?

5. Tip Crear convenios
énica Eraso, una madre comprometida de
corazén

4. Tip Estrategias gue fortalezcan en los

;Por qué y para qué verlo?
< queY(P q estudiantes exponer en publico

Figura 15: Pagina redaptiva.com, Inclusién Socio-Laboral

se dispuso para que los docentes y los profesionales de la educacion tengan

Familia

herramientas audiovisuales con la que pudieran trabajar con las familias de los
estudiantes con discapacidad, con los que puedan generar reflexion sobre la importancia de la

familia en los procesos educativos inclusivos.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v Peliculas Sugeridas v

CATEGORIA: FAMILIA Educacion Inclusiva

Aqui encontraréa la persona con

Inclusion Socio-Laboral

o pq rambio en el
id " hida
BW  Familia
Mi Profe
Diversidad n
NOVEDADES

Foro 3.;Cuél es la ruta para garantizar que los
estudiantes con discapacidad incluidos en su

institucién puedan presentar las pruebas icfes?

M@énica Eraso, una madre comprometida de

corazon
que fortalezcan en los

;Por qué y para qué verlo? 4, Tip Estrategia

Figura 16: Pagina redaptiva.com, Familia

estos videos procuran motivar y recordar los motivos que llevaron a los docentes

Mi Profe

a tomar la decision de hacer parte de la labor formativa, su responsabilidad y

compromiso.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v~ Peliculas Sugeridas v

e Educacion Inclusiva
CATEGORIA: MI PROFE

6n|  Inclusidn Socio-Laboral

Familia

Diversidad n

NOVEDADES

Foro 3.;Cual es la ruta para garantizar que los
estudiantes con discapacidad incluidos en su

institucién puedan presentar las pruebas icfes?

5. Tip Crear conveniocs

nadre comprometida de

¢Por qué y para qué verlo?
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Figura 17: Pagina redaptiva.com, Mi profe

en esta sub-categoria se recopilan videos que pretenden permitir un
Diversidad

acercamiento a la perspectiva sobre la diferencia, la equidad, la
diversidad, romper con los estereotipos sociales, politicos, culturales, econémicos y religiosos.
Los videos se disponen con el objetivo de favorecer la reflexion en cuanto el asumir un rol; el de

barreras, o el de facilitadores.

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés Peliculas Sugeridas v

CATEGORIA: DIVERSIDAD Educacion Inclusiva

Inclusidn Socio-Laboral

Familia

Mi Profe

Diversidad n
NOVEDADES
Foro 3.;Cu ruta para garantizar que los
estudiante: discapacidad incluidos en su
institucion resentar las pruebas icfes?
5. Tip Crear convenios

Monica Eraso, una madre comprometida de

corazén

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los

¢Por qué y para qué verlo?

estudiantes exponer en pdblico

En este pequefio y hermoso cortometraje podras conocer la diversidad, la Foro 2 ;Qué ruta pedagogica plantea usted para

Figura 18: Pagina redaptiva.com, Diversidad
esta categoria recoge una propuesta de peliculas en la que se
Peliculas Sugeridas ~ . . i
despliegan de manera vertical ocho sub-categorias: vemos con otros
sentidos, oimos y comunicamos con las manos, nos entendemos diferente, nos movemos
diferente, tenemos otras capacidades, nos relacionamos con el mundo de otra manera,
conformamos una familia y Reflexionamos sobre nuestro quehacer. Esta enfocadas al igual que

“videos de interés” pretende el reconocimiento de las personas con discapacidad y/o talentos
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excepcionales, otros para la reflexidn sobre el quehacer docente en la escuela diversa y
reconocimiento de la conformacién de familias diferentes, también pretende extraer estrategias
que pueden ser aplicadas al contexto educativo, familiar, social, personal y laboral de los

Mmismos.

Inicio Foros Aprendamos Juntos ~ Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

Vemos con otros sentidos

PELICULAS SUGERIDAS
Dimos y comunicamos con las manas

Nos entendemos diferente

Bienvenidos.
Este es un espacio para enriguecer nuestros saberes pedagdgicos en pro de la diversidad, conoce
tables sobre inclusidn y discapacidad por medio de peliculas.

Nos movemos diferente

Tenemos ofras capacidades

= Vemos con otros sentides Nos relacionamos con el mundo de otra
* Oimos y comunicamos con las manos manera

= MNos entendemos diferente

= MNos movemos diferente Conformamos una familia

e Tenemos otras capacidades

* Mos relacionamos con el mundo de otra manera Reflexionamos sobre nuestro guehacer
= Conformamos una familia

» Reflexionames sobre nuestro quehacer

Figura 19: Pagina redaptiva.com, Peliculas sugeridas
. recoge propuestas de peliculas que buscan la comprension de
Vemos con otros sentidos
que el aprendizaje no refiere Unicamente a la informacion que

ingresa por el canal visual, que existen diferentes canales sensoriales que pueden ser

aprovechados por los docentes para favorecer el aprendizaje de todos los estudiantes, en especial
el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad visual; asi los usuarios de Redaptiva puedan
generar estrategias que posibiliten la participacion e integracion de esta poblacion dentro de las

aulas.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Inferés v Peliculas Sugeridas v

Vemos con otros sentidos

es y cognitivos de las persor]

Hento se cuenta con cuatro|  0imos y comunicamos con las manos

Nos entendemos diferente

Nos movemos diferente

Buscar ... Tenemos otras capacidades
Nos relacionamos con el mundo de otra
NOVEDADES manera

Foro 3.;Cuéles| Conformamos una familia
estudiantes con

institucion pueg  Reflexionamos sobre nuestro quehacer

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los
estudiantes exponer en publico
¢Por qué y para qué verla?

Foro 2 ;Qué ruta pedagdgica plantea usted para

=4

Figura 20: Pagina redaptiva.com, Vemos con otros sentidos

esta propuesta de peliculas busca que los usuarios de

Dimos y comunicamos con 1as manos

Redaptiva reconozcan otra manera de expresar y
comprender lo que se comunica, pretende que los docentes y profesionales de la educacion
conozcan a la persona con discapacidad auditiva, las dificultades cuando el contexto no
brinda la oportunidad de hacer uso de lengua, por lo que se hace importante que los usuarios

busquen hacer uso de los lenguajes artisticos para minimizar las barreras comunicativas.
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Inicio Foros Aprendamos Junfos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

CATEGORiA: 0iMOS Y COMUNICAMOS CON LAS MANOS Vemos con otros sentidos

es y cognitivos de las person
QOimos y comunicamos con las manos

1 0S y comunicamos con las manos, ordenados del mas re
descendente Nos entendemos diferente

Nos movemos diferente

La Familia Belier Tenemos otras capacidades

Buscar ...

Nos relacionamos con el mundo de otra

“L0 QUE NO ESCUCHES, manera

L0 SENTIRAS EN TU CORAZON" NOVEDADES

Conformamos una familia
Foro 3.;Cuél es
estudiantes <o Reflexionamos sobre nuestro quehacer
institucion pued

5. Tip Crear convenios

Ménica Eraso, una madre comprometida de

corazon

=4

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los
estudiantes e n

¢Por qué y para qué verla?

Figura 21: Pagina redaptiva.com, Oimos y comunicamos con las manos

propende que los docentes y profesionales de la educacién

Nos entendemos diferente

conozcan a las personas con discapacidad cognitiva, entiendan
las orientaciones que dan las docentes en formacion para bordar las peliculas (por qué y para
qué) donde se encuentra estrategias que los docentes pueden utilizar para el aprovechamiento

de las potencialidades de los estudiantes con discapacidad intelectual.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

CATEGORiA: NOS ENTENDEMOS DIFERENTE Vemos con otros sentidos

Estas peliculas han sido escogidas para darte a conocer capacidades particulares de las personas con discapacid
social, emocional, cognitivo y educativo y poder tener estrategias para potenciar procesos académicos, personalg

En este momento se cuenta con cinco peliculas de nos entendemos diferente, ordenados del mas reciente al m§
Nos entendemos diferente

Nos movemos diferente

0imos y comunicamos con las manos

Me Llaman Radio

Buscar ... Tenemos otras capacidades

Nos relacionamos con el mundo de otra
NOVEDADES manera

Foro 3 ;Cuéles| Conformamos una familia
estudiantes con|
institucién pusc  Reflexionamos sobre nuestro quehacer

5. Tip Crear convenios

Monica Eraso, una madre comprometida de

corazon

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los

;Por qué y para qué verla?
EORHES Y ER2 Y estudiantes exponer en publico

Colega, te invitamos a ver esta pelicula para que logres identificar algunas Foro 2 ;Qué ruta pedagdgica plantea usted para

Figura 22: Pagina redaptiva.com, Nos entendemos diferente

las peliculas referidas en este espacio estan orientadas al

Nos movemos diferente

reconocimiento de las personas con discapacidad motora, se
busca el que los usuarios tengan acceso y comprendan los ajustes razonables y necesarios que
el docente debe hacer para que el estudiante con discapacidad tenga las mismas

oportunidades, participe y acceda a una educacion de calidad.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v Peliculas Sugeridas ~

CATEGORIA: NOS MOVEMOS DIFERENTE Vems con ofros senfidos

Este es un espacio dirigido al reconocimiento de las capacidades sensoriales, cognitivas, sociales y emocionales d Qimos y comunicamos con las manas
motora, como ellos entienden el mundo y como nosotros desde nuestra formacién profesicnal podemos aportal
académicos, sociales y personales.

E - . . . . . Mos entendemos diferente
En este momento se cuenta con cnco peliculas, ordenades del mas reciente al mas antiguo, en forma descender

Nos movemos diferente

Gaby, una historia verdadera. Tenemos ofras capecidades
Buscar ...
Mos relacionamos con el mundo de otra
J L manera
sl HOVEDADES
e Conformamos una familia
f’ T

Foro 3.;Cuél es
sstudiantes con  NEfexionamos sobre nuestro quehacer

institucion puedan presentar 1as Pruebas Icfes?

5. Tip Crear convenios

Ménica Eraso, una madre comprometida de

-l o
zﬂ! corazon

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los

;Por qué y para qué verla?
< queyp q estudiantes exponer en plblico

Figura 23: Pagina redaptiva.com, Nos movemos diferente

se cre0 para favorecer el entendimiento de las inteligencias

Tenemos otras capacidades

multiples que existen en los seres humanos, con ello, los
docentes y profesionales de la educacién que accedan al material podran reconocer en los

estudiantes las capacidades diversas y aprovecharlas e implementen en su quehacer.
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Inicio Foros Aprendamos Junios ~ Documentos Recomendados ~ Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas ~

CATEGORIA: TENEMOS OTRAS CAPACIDADES Vemos con otros sentidos

Este es un espacio donae pocrés conocer a personas con capacidades Y talentos excepcionales, analiza como de U ) I
S
estas capacidades. IMOs ¥ CoMunNIcamos con ias manos

En este momento se cuenta con cinco peliculas de tenemos otras capacidades, ordenados del mas reciente al m

Nos entendemos diferente

MNos movemos diferente

Buscar ... Tenemos otras capacidades

Nos relacionamos con el mundo de otra
NOVEDADES manera

Talentos Ocultos

Forc3.;Cuéles  Conformamos una familia
estudiantes con
uu:mm ocuLTos institucion pueg  Reflexionamos sobre nuestro quehacer

;Por qué y para qué verla? 2 11D CTean COMVENIos

Monica Eraso, una madre comprometida de

¢Dentro de tu aula de clase tienes estudiantes con un talento

excepcional para la ciencia, el arte o las matemaéticas?... ;Crees gue con tu
apoyo este estudiante puede llegar a contribuir a grandes cambios a nivel
mundial?

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los
estudiantes exponer en publico

Figura 24: Pagina redaptiva.com, Tenemos otras capacidades

. Se pretende brindar el reconocimiento de las personas con
Nos relacionamos con el mundo de otra

manera

trastorno del espectro autista, para que los docentes logren
extraer de las peliculas estrategias que permitan acercarse a ellas, entenderlas como persona;
personas a la que se le dificulta comprender lo que para otros es sencillo a simple vista. Se
busca que quienes accedan a las peliculas comprendan que existen diferentes maneras de
relacionarse con otros y con el mundo, que se necesita como educadores tener en cuenta los
espacios, tiempos y gustos de los estudiantes que presenten este espectro, se busca que
reconozcan e interpreten la importancia de utilizar métodos que faciliten la ensefianza y su

aprendizaje.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas ~

P Vemos con ofros sentidos
CATEGORIA: NOS RELACIONAMOS CON EL MUNDO DE OTRA MANERA

Estas peliculas han sido escogidas para darte & conocer algunas capacidades que tienen las personas con trastol  (imps y comunicamos can las manas
(TGD), como se desenvuelve ia ucativo y te permitirdn adquirir estraf

estudiantes o en tus hijos p erscnales
ordenados del mas reciente al mas antiguo, en forma descendent

MNos entendemos diferente
Nos mavemos diferente

Tenemos ofras capacidades

Buscar ...
Nos relacionamos con el mundo de ofra
manera

NOVEDADES

Conformamos una familia
Foro 3.;Cuél es .
e T——— Reflexionamos sobre nuestro quehacer

institucién puedan presentar las pruebas icfes?

¢Por qué y para qué verla? 5. Tip Crear convenics

i X L ; = Ménica Erasc, una madre comprometida de
;Quieren conocer sobre la vida, caracteristicas, metodologias utilizadas en, S ——
y por los padres de la una joven con autismo?

4. Tip Estrategias que fortalezcan en los

Este documental les podrd servir como apoyo para guiar el apoyo a las ESLGIATIEES EiEEnEr &7 BLEEs

Figura 25: Pagina redaptiva.com, Nos relacionamos con el mundo de otra manera

este espacio pretende gque tanto docentes como profesionales de

Conformamos una familia

la educacion comprendan que la escuela es un ambiente donde
se conforman familias, por lo que todos los docentes tienen la responsabilidad de permitir
que sus estudiantes sean ellos mismos, encuentren en la escuela y en la clase la posibilidad
no solo de aprender; sino de relacionarse, de expresarse de multiples maneras, que haga uso
de sus habilidades y potencialidades. También busca que los usuarios de Redaptiva usen su
contenido para trabajar con las familias y los estudiantes, para la comprension de que las
familias estan conformadas de diversas maneras, que lo que las define como tales es la union,

amor, comprensién, apoyo mutuo y bisqueda de estrategias para un buen vivir.
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados Videos de Interés v Peliculas Sugeridas v

Vemos con otros sentidos

CATEGORiA: CONFORMAMOS UNA FAMILIA

mostramos que las persol on discapacidad pueden conformar una familiay g Oimos y comunicamos con las manos
gue se logran potenciar las habilidades para la vida

al mas antiguo, en forma descends  Nos entendemos diferente

Nos movemos diferente

Tenemos otras capacidades
Buscar ... : p
Nos relacionamos con el mundo de otra

manera
NOVEDADES

Conformamos una familia
Foro 3.;Cuél es

estudiantes con .
= ; 2 Reflexionamos sobre nuestro quehacer
Institucion pueq

5. Tip Crear convenios

Ménica Eraso, una madre comprometida de

fortalezcan en los

¢Por qué y para qué verla? bl
\ PUBIICC

Figura 26: Pagina redaptiva.com, Conformamos una familia

los compendios de peliculas en este espacio pretenden

Reflexionamos sobre nuestro quehacer

que todos los usuarios conciban la importancia de ser

autocriticos con el quehacer, que la educacién requiere del compromiso de todos
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Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés ~ Peliculas Sugeridas v

Vemos con otros sentidos

CATEGORiA: REFLEXIONAMOS SOBRE NUESTRO QUEHACER

QOimos y comunicamos con las manos

Nos entendemos diferente

Nos movemos diferente

Det' as de |a plzarra Tenemos otras capacidades
Buscar ...
Nos relacionamos con el mundo de otra

manera

NOVEDADES

Conformamos una familia

Reflexionamos sobre nuestro quehacer

:Por qué y para qué verla?
Figura 27: Pagina redaptiva.com, Reflexionamos sobre nuestro quehacer
La pagina cuanta con una barra de accesibilidad dispuesta en el parte superior
derecha de la pagina caracterizada con el logo internacional de discapacidad, en
color naranja, que da las opciones de: 1) cambiar tamafio de fuente, aumentado o disminuyendo
la misma, 2) resaltar los vinculos, 3) Habilitar fuente legible que genera la opcion de cambiar la
fuente de todo el sitio a Arial, 4) en contraste, seleccionar el color que necesite el usuario en la
red, 5) cambiar a escala de grises la totalidad de la pagina, 6) cambiar los colores al inverso, 7)
limpiar las opciones marcadas, cabe resaltar que el usuario puede interactuar con el boton y usar

a su conveniencia cada uno de los recursos que se mencionaron anteriormente.
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! | ® redaptiva.com

Inicio Foros Juntos v

Jea REDAPTIVA

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS
POR LA INCLUSION EDUCATIVA

[~
- Resaltar vinculos
Habilitar fuente legible

Contraste

Seleccione un color

4

—

Figura 28: redaptiva.com, boton accesibilidad

0 Comentarios  redaptiva o Iniciar sesion ~

() Recomendar [ Compartir Mejores primero «

‘ Comenza la discusion...
dh

WICI SESONCON- o gecysrrate enpisaus ()

0000 .-

Flgura 29: Espacio para comentar

v Videosdelnterss v Peliculas Sugerids v i Subrayar vinculos

Imagenes en escala de
grises

Color inverso

Limpiar opciznes

Asi mismo, se ha proporcionado la oportunidad de que
en cada contenido dispuesto en la pagina pueda ser
comentado por los participantes en Redaptiva
accediendo a la totalidad del contenido mediante el
comentario “Continuar leyendo”, luego de louguearse

en el sitio por medio de Facebook, Twitter, Gmail o

Disqus.

Esta categoria que se encuentra en la parte derecha central de la pagina

NOVEDADES

refiere los temas que son actualizados en la pagina. Asi el usuario de

Redaptiva podréa dirigirse se manera sencilla y rapida a las entradas nuevas a las que tal vez no

han accedido. Los contenidos de la pagina, son actualizados cada semana; lo que quiere decir

que los usuarios encontraran una novedad cada semana, ya sea un Tip, un documento, un Foro,

etc.
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® redaptiva.com/category/diversidad-e-inclusion/ T

<]
Inicio Foros p Juntos v D ~ Videos de Inferés ~ Peliculas Sugeridas v @

Una introduccion a la ensenanza para la diversidad. Aprender
en aulas heterogéneas.

Xtra edad ubicado
ealizar

Anijovich, R, Malbergier, M., & Sigal, C. (2004). Una introduccién a la
ensefianza para la diversidad. 8. As., FCE.

h ¢Por qué y para qué leerlo?

Figura 30:Redaptiva.com, Novedades
Redaptiva, construyendo red de apoyo virtual:

Como se ha mencionado en diferentes apartados, Redaptiva fue evaluada en diversas
ocasiones en cuanto a su contenido, calidad gramatical y contenido pedagogico dispuesto en el
por qué y para qué, por ello se hace necesario evaluar la categoria de Red de apoyo virtual se
analizan las caracteristicas de interés comdn, construccion de conocimiento y trabajo

colaborativo.

Para la primera caracteristica que corresponde al interés comun, Redaptiva se ha encargado
de facilitar contenido que vaya acorde a las necesidades descritas por los docentes del colegio
Nicoldas Gomez D4vila mediante la encuesta (3) “metodologias aplicadas en la red de apoyo
virtual”, mediante charlas y la observacion en las asistencias a la institucion, junto con 10s temas

que las autoras del proyecto consideraron pertinente recopilados en sus diarios de campo.

La experta que revisa la pagina ya finalizada describe que Redaptiva responde a un interés

pedagdgico, concordante con el campo de accién y quehacer de docentes y profesionales de la
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educacion, ampliando o dando a conocer ampliamente la vision sobre discapacidad (Ledn, Y,
2017). Redaptiva pretende tener en cuenta contenidos que guien docentes en formacion, a los
docentes de aula o profesionales de la educacion no solo en el reconocimiento de la persona con
discapacidad como sujeto de derechos; sino que propende que sus usuarios sientan que son y

hacen parte del proceso educativo inclusivo.

La oportunidad que se da a los usuarios de encontrar contenido audiovisual sobre las
experiencias reales de personas del comun trabajando desde el compromiso para convertir en
oportunidades las barreras que el contexto les presenta; asi mismo los contenidos que recopilan
estrategias utilizados por otros, los colegas, favorece la apropiacion de teorias, conceptos y
aplicaciones, relacionadas por los expertos y la mediacion de las autoras del proyecto para
orientan los procesos educativos de las personas con discapacidad en las escuelas completa y
crea oportunidades de conformacion de conocimiento. Ledn., Y. Redaptiva favorece las
experiencias significativas que pueden ser aplicarlos en su quehacer de los docentes y
profesionales de la educacion, el hecho de que tengan tematicas actuales sobre inclusién
contribuye con la creacion de conocimientos entre todos (2017). Pues dentro de todo el escenario
de Redaptiva los usuarios pueden participar, compartir, discutir y consolidar conocimientos de

manera sencilla al solo tener la necesidad de Lougearse en la pagina.

Lo que refiere a los foros, la posibilidad de comentar en cualquier espacio o contenido de la
pagina posibilita que la red se teja desde con actores y se aproveche su formacion, conocimientos
y experiencias en aras a una educacion inclusiva. Lo que hace que Redaptiva contribuya con la
abolicién de prejuicios que dificultan los procesos educativos desde el respeto y el

reconocimiento de las posibilidades de los estudiantes si se trabaja desde las potencialidades.

100



Le6n., Y. afirma que “los foros la invitan hablar de inclusion y sobre la temética de la
diversidad” (2017) haciendo visualizar desde las diferentes necesidades educativas, crear
estrategias entre todos sus usuarios pues recoge fines similares que pueden ser abarcados por

diferentes profesionales e identificar posibles soluciones aplicables a diversas metodologias.

Aungue la pagina Redaptiva registra activacion y funcionamiento al publico a finales del mes
de septiembre de 2017, los foros logran convocar al anélisis de unos docentes, las imégenes se

presentan a continuacion:

FOROS
6 Comentarios redaptiva ﬂ Maye Diaz Murillo
2 Recomendar B+ Compartir Mejores primero

Ivonmne Rojas Cardenas - hacs un mes

! Unite a la discusion. ..
a

Cuantas personas viven hoy la exclusidon que muestra la pelicula, sin
duda alguna su caso es un gran ejemplo de como la familia por un lado
E5 un apoyo a la exclusion pero por otro la motivacion v la confianza de
gue no existen barreras es solo cuestion de una oportunidad, en la gue
el demuesira , lo verdaderamente valioso de su experiencia... Asi como
ese papa que le nego a esta nifia la mejor experiencia de su vida con un
maestro en verdad excepcionalll

-~ el Responder Compartir »

Maye Diaz Murillo ~* lvonne Rojas Cardenas - hace un mes

Hola lvonne, es necasario gue como docentes promovamos el
entendimiento en las familias y/o acompafantes de las personas
con discapacidad sobre la necesidad de forjar confianza en =i
mismos; por ello deben darles a conocer que pusden v tiene la
capacidad de hacer muchas cosas, para gue asi mismo lo crean
sus parientes con discapacidad.

Debemos junto con las familias utilizar refuserzos posiivos como:

puedo apovar para gue puedas hacerlo™ .
Desde la escusla tenemos grandes posibilidades de generar
cambios.

o - Editar Respondar Compartir »

Figura 31: Comentarios para el Foro 1
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FOROS

2 Comentarios redaptiva #£) Maye Diaz Murillo -

W Recomendada 1 [* Compartir Mejores primero -

Unite a la discusion...

A ..l"- Adriana Ardila - hace un mes

d Si el estudiante no sabe leer, ni realizar procesos logico-matematicos

- significa que tiene alguna dificultad cognitiva, fisica o las dos. Nifios o
jovenes asi, deben tener un diagnostico por un especialista gque los
docentes deben conocer para saber como manejar la situacion. Ellos
reciben un trato especial, actividades distintas, exigencias menores a
las de sus companeros. A ellos se les valora cada uno de los avances
gue fienen en su desarrollo y adquisicion del aprendizaje. Como todo
ser humano deben poseer algun talento que es el gue se tiene que
fortalecer v valorar para que 2n lo posible lleguen a ser utiles para la
sociedad.

~ - Responder Compartir =

! Maye Diaz Murillo =#* Adriana fArdila - hace un mes

Adriana, tienes razon, va que la docente del estudiante reconoce
las dificultades de aprendizaje gue tiene, es importante gue
también busque estrategias pedagogicas gue lg permitan al
estudiante ser parte del aprendizaje-ensenanza.
Lo ideal es empezar a fortalecer los vacios gue el estudiants de
9 fiene. seguramente se debe remitir a los vacios en la
matematica como los de concepto de ndmero v en cuanto a la
lectura buscar una alternativa para gue no ufilice la lectoescritura
de texto, sino que mientras se realizan refuerzos por parie del
profesional de apoyo de la institucion, se permita que exprese y
lza con el medio que mas le llame la atencion (dibujos, pintura, a
traves de un dispositive tecnoldogico que digite lo que 2l

Figura 32: Comentarios para el Foro 2
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FOROS

2 Comentarios redaptiva o Maye Diaz Murillo

2 Recomendar 2 Compartir Mejores primero

! Unite a la discusion...

esperanza monroy martin - hace un mes

Lo mas importante es asegurar que las personas tengan igualdad de
condiciones y oporiunidades, es decir que la prueba puede ser resuelta
con equidad. Intérpretes de lengua de sefias, lectores. jaws, teclados
adaptados.... lo gue el sujeto requiera.

~ ~ Responder - Compartir »

ﬁ Diana Marcela Cortes ~* esperanza monroy martin - hace un mes

Tienes toda la razon, tambien es importante resaltar que los
docentes o personas encargadas en las instituciones diligencien
el formulario que se encuentra en la pagina del ICFES,
relacionando alli particularidades del estudiante, para que asi, a
la hora de presentar el examen cuenten con un apoyo adecuado
y el desarrollo del mismo sea equitativo.

-~ ~ Responder - Compartir »

Figura 33: Comentarios para el foro 3

Para cada foro, las autoras de Redaptiva comentan, responden o aconsejan. Se registra en el
Foro 3 | participacién de la profesora Esperanza Monroy una profesional miembro del proyecto
ACACIA (centros de cooperacion para el fomento, fortalecimiento y transferencia de buenas
practicas que Apoyan, Cultivan, Adaptan, Comunican, Innovan y Acogen a la comunidad

universitaria).

En el siguiente apartado podra encontrar las metodologias que fueron llevadas a cabo para
validar las categorias de Red de apoyo virtual y la W3C; categorias que tienen caracterizas a las

que el grupo de Redaptiva pretende responder.
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Redaptiva, desde la accesibilidad

La categoria establecida para accesibilidad se enmarca desde el W3C, la siguiente tabla

pretende demostrar el cumplimiento de las pautas de cada principio bajo los criterios de

conformidad A, AAy AAA.

Tabla 1: Principio 1 W3C, aplicada a Redaptiva

Principio 1: Perceptible

La informacién y los componentes de la interfaz de usuario deben ser presentados a los usuarios de modo que ellos

puedan percibirlos.

Pauta

Caracteristica en la pagina

1. Pauta 1.1 - Alternativas de texto:
pretende proporcionar alternativas de
texto como letra grande, braille, voz,
simbolos o un lenguaje mas simple.

Todas las imagenes que se presentan en la pagina tienen descripcion
(texto alternativo) donde se contextualiza a la persona que usa lector de
pantalla sobre los elementos que se encuentran en las ellas. (Nivel AA)

2. Pauta 1.2 Medios basados en el
tiempo: alternativas para los medios
(pregrabados) basados en el tiempo
como contenido multimedia solo audio
0 video, subtitulos o descripcion de
audio.

Los videos propios de Redaptiva subidos en YouTube cuentan con
subtitulacion. (Nivel AA)

Redaptiva contienen audio para los contenidos en solo imagen (video
inicio).

3. Pauta 1.3 Adaptable: los
contenidos deben presentarse de
diferentes formas sin perder
informacién o estructura.

La disposicion de los contenidos esta organizados entre si, en categorias
principales y secundarias (botones). Los contenidos en la pagina tienen
introduccién de cada categoria, que dan a entender lo que los usuarios
encontrardn en la pagina. (Nivel AA)

4. Pauta 1.4 Distinguible: los
contenidos son féciles de ver y oir.

Los colores de la pagina no se usan como Unico medio visual para
transmitir la informacion, orientar una accién, solicitar respuesta o
distinguir un elemento visual; por ejemplo, se generan subrayados sobre
los titulos. Ademas, con el botdn de accesibilidad el usuario de Redaptiva
podra resaltar cada uno de los vinculos en la ella.

En los contenidos en audio y video se pueden pausar o detener, controlar el
volumen. (Nivel AA)

La letra se puede ajustar, cambiando el tamafio y cambiar a texto arial
(botén de accesibilidad) sin que se pierda el contenido y funcionalidad de
la pagina. (Nivel AA)

Tabla 2: Principio 2 W3C, aplicada a Redaptiva

Principio 2: Operable

Los componentes de la interfaz de usuario y la navegacion deben ser operables.

Pauta

Caracteristica en la pagina
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1. Pauta 2.1 Accesible por teclado:
Proporcionar acceso a toda la
funcionalidad mediante el teclado.

La pagina puede operarse mediante las funciones del teclado.

2. Pauta 2.2 Tiempo suficiente:
Proporcionar a los usuarios el tiempo
suficiente para leer y usar el
contenido.

Se da la oportunidad (tiempo suficiente) de que los usuarios lean e
interactlen con todo el contenido pues no existe tiempo un limite en los
contenidos y los videos pueden ser pausados. (Nivel AAA)

3. Pauta 2.3 Convulsiones: el disefio
del contenido debe procurar no
provocar ataques, espasmos 0
convulsiones.

Los colores de la pagina, iméagenes y sonidos no contienen destellos de més
de tres veces por segundos. (Nivel AAA)

Se proporciona compatibilidad con varias técnicas (lector de pantallas) y
dispositivos como celular, Tablet y computador.

4. Pauta 2.4 Navegable: se debe
proporcionar ayudar a los usuarios a
navegar, encontrar contenido y
determinar donde se encuentran.

Las instrucciones dispuestas en la pagina son sencilla de entender por la
persona que ingresa al sitio.

Los contenidos de la pagina no se repiten multiples veces, excepto en los
“comentarios mas recientes”.

Existe un apartado de seleccion de contenido (encabezados) que
proporciona comprender el objetivo, razén de ser y cantidad de contenido
en cada categoria. (Nivel AAA)

Tabla 3: Principio 3 W3C, aplicada a Redaptiva

Principio 3: Comprensible

La informacidon y el manejo de la interfaz de usuario deben ser comprensibles.

Pauta

Caracteristica en la pagina

1. Pauta 3.1 Legible: que los
contenidos textuales resulten
legibles y comprensibles.

El idioma predeterminado (esparfiol) puede ser determinado por software,
con excepcion de los nombres propios o términos técnicos. (nivel AA)

2. Pauta 3.2 Predecible: la pagina
debe aparecer y operen de manera
predecible.

Los cambios en el texto, cambios de pagina son manejados por los mismos
usuarios, pues se da informacion con antelacion que orientan a los usuarios a
que accedan al contenido dentro de la pagina o fuera de ella. (Nivel AAA)

3. Pauta 3.3 Entrada de datos
asistida: ayuda a los usuarios a
evitar y corregir los errores.

La programacidn de la Readptiva permite que detecte automéaticamente un
error en la entrada de datos, sea identificado y descrito al usuario mediante
un texto (identificacion por software). (Nivel AA)

Tabla 4: Principio 4 W3C, aplicada a Redaptiva

Principio 4: Robusto

El contenido debe ser suficientemente robusto como para ser interpretado de forma fiable por una amplia variedad
de aplicaciones de usuario, incluyendo las ayudas técnicas.
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El contenido de la pagina tiene reglas gramaticales generales.

1. Pauta 4.1 Compatible: maximizarla  Se proporciona con el bot6n de accesibilidad: magnificadores de
compatibilidad con las aplicaciones de pantalla, posibilidad de ser leidos con los lectores de pantalla y manejo
usuario actuales y futuras, incluyendo las  por teclado.

ayudas técnicas. El URL Redaptiva.com es Unico, no hay URL iguales para ningun

contenido de la pagina. (Nivel AAA)

Evaluacion realizada a la pagina

Se solicita evaluacion y asesoria para ajustes de la pagina Redaptiva al grupo ACACIA
(centros de cooperacion para el fomento, fortalecimiento y transferencia de buenas précticas que
Apoyan, Cultivan, Adaptan, Comunican, Innovan y Acogen a la comunidad universitaria), la
pagina es revisada por uno de los miembros de ACACIA, la profesora Esperanza Monroy, quien
se vale de los principios del disefio universal y los contenidos pedagdgicos. En el encuentro, se
concluye que para que la pagina sea accesible realmente debe modificar muchas acciones en
cuanto a organizacion de contenido, cambiar el tamafo de la letra, corregir los enlaces que no
Ilevan al contenido que las descripciones enuncian, modificar la sinopsis de las peliculas a un
lenguaje mas pedagdgico, que se minimicen las acciones repetidas, ampliar la informacion
descritas en las categorias de la pagina pues no indican al usuario la totalidad del contenido que
hallara en dichas categorias pues se hace muy complejo entender en dénde termina cada pagina y

no se entiende la necesidad de dar click en “leer mas” en todos los contenidos de la pagina

La conclusidn a la que llega en el encuentro es que en la pagina existe mucha tensién con la
navegabilidad, pues; primero, no cumple con el uso simple e intuitivo, segundo, no favorece el
bajo esfuerzo fisico y tercero, no existe un uso equiparable, lo que lleva a que no sea una pagina

tan accesible.

Se sometid a revision la pagina por profesionales de la educacién, ingenieros electronicos y

de sistemas de la ciudad de Bogota (ver apéndice D, instrumento ((4)). Surgieron inquietudes de
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acuerdo con las respuestas en la categoria de navegabilidad como lo son: no hay una guia que
invite al lector a seguir un orden en la pégina, algunas funciones no sirven (Ingeniero de
sistemas, 2017). Por tal motivo se llevé a cabo una entrevista con el ingeniero donde se revisé
cada pestafia de la pagina y se percato que si habia una orientacion aunque resalté algunas
sugerencias para mejorar el espacio virtual en la que se debe visualizar el objetivo de la pagina,
las imégenes sobrepuestas de Instagram, Facebook, Twitter y YouTube tapan la informacién en
un dispositivo movil por ende se deben modificar, no es interactiva y el espaciado de la letra no

hace ver el texto legible.

Por tal motivo se realizaron modificaciones significativas en cuanto a la tipografia (arial) y el
espaciado en todas las pestafias, en las descripciones y en los botones de la herramienta
principal, para que las personas perciban el contenido, también se hicieron ajustes razonables en
cuanto al Pluggin de los foros para que el participante comunicara y expresara facilmente sus
ideas ingresando con la cuenta de su correo electronico Gmail, Facebook y Twitter sin necesidad
de registrarse, ademas se redujo el tamafio de los simbolos de las redes sociales para que no
interfiriera en acceder al contenido y por ultimo se cred una nueva entrada de quienes somos, en
la que se aborda el objetivo de la red, a quien va dirigida y quienes somos por medio de un video.

Estan hablando de un monton de ajustes pero no referencian que observaciones los motivaron

La pagina se sometio a evaluacion mediante el medio virtual

http://www.acessibilidade.gov.pt/accessmonitor y con https://achecker.ca/checker/index.php que

proporciona resultados y algunos puntos a mejorar para cumplir la W3A en los tres niveles,

revisados y analizados por las autoras de Redaptiva minuciosamente. El resultado arroja que en
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el momento Redaptiva se encuentra en el nivel AA del criterito de conformidad. En la siguiente

imagen se presentan la legitimacion el cumplimiento de accesibilidad:

® www.acessibilidade.gov.pt/

- validacién automatica de las WCAG desarrollado por

la Unidad de ACCESO FCT - Fundacién para la Ciencia y la Tecnologia, IP.

Muestra recogida:

Pagina: E http://redaptiva.com/

Titulo: REDAPTIVA - Red de apoyo entre profesionales comprometidos por la inclusién educativa
Tamano: 93,4 KB (95,595 bytes)

Namero de elementos: 342

Fecha y hora: 23/10/2017 - 0:10 GMT

Resultados compilados

I. Resumen

El indice estd en AccessMonitor es un validador de unidad de valoracién utilizado en todas las pruebas y el resultado final sintetiza y
cuantificar el nivel de accesibilidad alcanzado . El indice se representa en una escala de 1 3 10, el valor 10 que representa una
adopcidn lleno de buena inducida practica AccessMonitor . El indice es un indicador que se destina para el uso exclusivo de los
creadores de la pagina web. Todas las pruebas AccessMonitor tienen su fundamento en la WCAG 2.0 del W3C .

Esta pagina no pasa la bateria de pruebas AccessMonito

N Pruebas realizadas
Nivel
Bien Avisos Total
A 11 7 10 ¥
AA oo 2 4
AAA 00 2 3

Figura 34: Primera evaluacion virtual. Fecha 22/10/2017

@ htips://achecker.ca/che

— ACHECKER®

Web Access Checker

&) Web Accessibility Checker

'{ Check A il By:

&Waze | LOCAL DX
HTML File Upload  Paste HTML Markup
Address: http://redaptiva.com
Registrate y obtén 30 $ de crédito
Check It
» Options |
@D [HE

Acce:

Export Format: [POF ¥ | Report o Export: | AL ¥ | | Get Fil
Accessibility Review (Guideline{; WCAG 2.0 (Level AA) SetFie]
Known Problems(4 Likely Problems (1) Potential Problems (156) HTML Validation CSS Validation

1.4 Distinguishable: Make it easier for users to see and hear content
including separating foreground from background.

Success Criteria 1.4.4 Resize text (AA)

Check 117: i (italic) element used.

Figura 35: Verificacion Accesibilidad. Fecha 30/11/2017
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El cumplimiento de las categorias se hace efectivas mediante validaciones constantes en las
que se registran los resultados arrojados mediante encuestas a diversas personas como expertos
en disefio y paginas Web, a personas ciegas, sordas y con baja vision, y a docentes expertos en
inclusion.

Estrategias de difusion: Para que los interesados accedan al contenido de Redaptiva se
crearon cuentas en: Instragram, Facebook, Twitter y un canal en YouTube; ya que se considera
necesario tener diferentes medios de participacion. En el caso de Facebook, al ser una de las
redes sociales mas activas a nivel mundial, se procede a agregar usuarios que tengan que ver con
el rol docente y la educacion inclusiva. En el en caso de Instagram y Twitter, se utiliza con el fin
de difundir por medio de posters cada uno de nuestros contenidos. A continuacion, se
evidenciaran cuantas personas nos siguen, cuantas le han dado me gusta a las publicaciones y
han compartido los videos de Redaptiva en las redes sociales en el que también se encuentran

varios docentes del colegio Nicolas Gomez Davila:

Tabla 5: Estrategias de difusion

f

w

Facebook YouTube Instagram

Twitter

En el canal se reportan
537 reproducciones en
protagonistas de la

En el cual nos siguen
67 personas

Readaptiva cuenta con

275 amistades. En el cual nos siguen

12 personas.

diversidad.
El 12 de septiembre en En el video de Andres En el video del eEQ L()rio\gdec?gcii':gs
Seplie . Ortiz, tuvo 101 visitasy ~ hombre que defiende P y
una publicacién tuvimos lik | h C en inclusion
26 personas que les gusto tres like. . © derecho a vivir educativa
s En el video de Marieta tiene 32 . .
y una que compartio la L . compartieron el video
S Alarcon tuvo 255 visitas  reproducciones
publicacion. una vez.

y ocho me gusta.
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En la publicacion de la Profesora Liliana tuvo 34 . En la barra de
. o~ El video de los P,
experta en capacidades y visitas. accesibilidad

. documentos ;
talentos excepcionales . publicada el 21 de
. . ) recomendados tiene
tuvimos 13 personas que CarolinaSoler: Experta - octubre, hubo 4 me
10 reproducciones

les gusto y 6 que en autismo tuvo 82 gusta y una persona
compartieron el video. visitas y dos me gusta. lo compartio.

El 25 de septiembre en los  Médnica Eraso, La imagen de las

foros tematicos 16 comprometida de liculas | t0a6

personas lo vieron y una corazén tuvo 34 visitas y peficuias fes gusto a

gue lo compartio un me gusta. PErsonas.

A continuacion, se mostrara algunas imagenes de como se dio a conocer el material

disponible en Redaptiva en las redes sociales:

Sieilignon: Se moviliz6 por medio de videos donde se dio a conocer los tips semanales y
4. documentos recomendados que se encuentran en la pagina, collage sobre los
K REDAPTIVA

Wl \ideos de interés acerca de la categoria mi profe, la imagen de la barra de

accesibilidad, la fotografia sobre las peliculas, entre otras.

SFRoewm  redaptiva
-

redaptiva Vis

ta http://redaptiva.com
mentos, videos y entrevistas

@educacion.emocional

"REDAPTIVA.COM

i PELICULAS SOBRE DISCAPACIDAD Y MUCHO

® Q N

A redaptiva. maye_diazm. sandrithmisaki
thinksforkids. cinematropic y aulavalladolid
les gusta esto

Figura 36: Movilizacion Instagram, Peliculas
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A 3
&#&=wm  redaptiva
-

redaptiva #TipsEducativos

Visita redaptiva.com para #conocer
#estrategias pedagdgicas aplicables en el aula
de #clases para #favorecer #ambientes de
#ensefianza y #aprendizaje significativos.

Tip Conoce a tus estudiantes

Conoce a tus estudiantes

ases para conccer 3 tus

o e e = e A rmspsicopedagogia, angiepaez93,
) idalidmurillosanchez, digitalgeckocaracas,
sandrithmisaki, daeldestinosturisticos y
homegrupohome les gusta esto

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Figura 37: Movilizacion Instagram, Tips

Por medio de Twiter se mostro las entrevistas a los padres de familia,
la barra de accesibilidad que tiene la pagina Redaptiva, diferentes difusiones

de informacion sobre los foros, los tips semanales, videos de interés, entre otros.

En este sitio se dieron a conocer las preguntas

Redaptiva Red-de Apoyo

de los foros, la barra de accesibilidad, los

diferentes contenidos de la pagina y videos sobre protagonistas de la diversidad en los que
encontramos a diferentes profesionales de la educacion que dieron claridades sobre las personas
con TDH, capacidades y talentos excepcionales, docentes que favorecen a la inclusion educativa,
estudiantes con discapacidad y padres de familia que estdn empoderados de la inclusién de sus

hijos.
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Redaptiva Red-de Apoyo == se siente orgullosa con Maye Diaz .o
—  Murillo y 98 personas mas.
25 de sepltiembre - @ -
Apreciados docentes y profesionales de diferentes areas!. ..
Nuestro primer tema de foro es:
-Para ustedes._.. s Quienes ejercen exclusion en la escuela y en la
sociedad?... http://redaptiva.com/comunidad/ ... Ver mas

Foros Tematicos
Foros Tematicos

REDAPTIVA COM
O Me encanta {3 Comentar &> Compartir

€©L0 Ta. Lareg Enyd, Carol Romero y 13 personas mas

Se ha compartido 1 vez

Figura 38: Movilizacion Facebook, Foros

Se dio a compartir las preguntas de los foros, con lo cual diferentes personas

compartieron el contenido, entre ellas una docente de apoyo del colegio Nicolas Gomez Davila:

Personas que han compartido esto

Carol Romero ha compartido tu publicacidn. »
G 25 de septiembre - 4

Mostrar archivo adjunto
g Megusta () Comentar > Compartir

{) Redaptiva Red-de Apoyo

i Ezcribe un comentario... @ @ @

Pulsa "WNiro™ para putiicar.

Figura 39: Movilizacion Facebook, publicacion compartida
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3 YouTube **

En el canal de Youtube se mostraron a la comunidad varios videos de
profesionales de la educacion que deseaban compartir sus saberes para enriquecer al otro, padres
de familia que desde su experiencia y formacion han creado redes para fortalecer la inclusion
educativa de las personas con discapacidad, docentes que desde sus estrategias han fomentado la
participacion y que los estudiantes se forjen un futuro con o sin discapacidad y por Ultimo actores
que tienen alguna discapacidad pero que ha sobrepasado cualquier adversidad para hacer sus

grandes aportes a la sociedad.

Los diferentes actores o protagonistas de la diversidad que hicieron posibles las
entrevistas como docentes del colegio Nicolas Gomez Davila, docentes de la Universida
Pedagdgica Nacional y docentes con discapacidad en formacion.

= DYoulube redaptiva

e Iiedaptiva Red-de ﬁpoyo

2 de septiembre - YouTube - @y *

Te invitamos a conocer coma es |a persona con falento excepcional y como
desde fu formacion profesional puedes aporfar significativamente a sus
procesos pedagogicos.

Marieta Alarcon- Experta en Talento
Excepcional

|h Me gusta D Comentar ﬁ{) Compartir

inclusion han conseguido bastantes
cosas, primero que todo ha subido mucho

@o T, Jka Amortegui Moncada, Carol Romero y 13 personas mas

S& ha compartido 5 veces

Figura 40: Entrevistas, Protagonistas de la diversidad

113



Se registra el acceso de usuarios a nivel nacional y mundial a Redaptiva, el resultado se
analiza desde un control de registro llamado Googleanalytics, quien hace un seguimiento

contable al porcentaje de personas que ingresan a la pagina.

En la estadistica se logra identificar que Redaptiva ha llegado a diferentes sectores como:

Pais | Colombia | Argentina | United States | Espafia Meéxico

% 83.7% 6,1% 34 %, 2,7%

o
ro
o

Figura 41: Estadistica de acceso a Redaptiva

Y también hace un andlisis diario sobre el acceso a la pagina desde qué dispositivos lo
hacen, como se muestra a continuacion, por medio del computador 77.6%, dispositivos moviles
es 20.4%, y Tablet 2.0%., también cuantas veces ingresan al dia o perduran en ella; se registran
3.211 visitas en la pagina, con una duracién de 23:39 minutos en la cual se refleja que, aunque

no todos los usuarios participan en foros, estan interactuando con el contenido de la pagina.

Sesiones Usuarios
160 69
Numero de visitas a paginas Péginas/sesion
3.271 20,07
Duracion media de la sesion Porcentaje de rebote
00:23:39 31,88 %
—_— —_—
& D . ] s % de nuevas sesiones
77.6 % 204% 2% 36,88 %
2 4 3 - W _‘—__‘-"‘—‘--..

Figura 42: Analisis acceso de usuarios a Redaptiva mediante diferentes dispositivos.
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Ajustes de accesibilidad para el cumplimiento de la W3E

Los ajustes que se muestran a continuacion representan la transicion a la que la pagina
fue sometida durante el afio 2017-2 en respuesta a las sugerencias presentadas por los
encuestados en disefio, contenido, la evaluacion y la asesoria de ACACIA y la constante

busqueda de mejoramiento por parte del grupo Redaptiva.

Logo: a continuacion, presentamos el primer logo realizado en el afio 2016. En la imagen
se pretendia visualizar la importancia de la diversidad en una conformacién de red, las manos de

colores evidencian la diversidad y la red neuronal en color azul representa una red de ideas.

El logo se modificd ya que las asesoras del proyecto manifestaron que "Parece el logro
del terror, esto no evidencia trabajo en red" Hernandez, asesora, 2016, "Parece un logo de
Halloween" Currea, Asesora. 2017. Gracias a las apreciaciones de las asesoras se realizan varias
modificaciones quitando la red neuronal he intentado evidenciar por medio de un acrénimo, el
cual estd compuesto por algunas iniciales de la propuesta pedagdgica (Redape- Red de apoyo
entre profesionales comprometidos por la inclusién). A pesar de las modificaciones, el logo no
transmitia lo que se queria mostrar. Al realizar una visita en la institucion educativa Nicolas
Gomez Davila en el afio 2017, algunos docentes dieron su punto de vista frente al presente logo y

concordaron con las respuestas de las asesoras de proyecto.

Tomando en cuenta las sugerencias, Entremedios proporciona ayuda para cambiar el logo
inicial al logo actual, pues cumple con una claridad visual y tipografica que da a conocer el

nombre del proyecto y su finalidad.

Tabla 6: Logo 2017-1, logo 2017-2
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1. Logode 2. Logoconun 3. Logo actual la pagina
Wix fondo traslucido

PROFESIONALES
POR LA INCLUSION EDUCATIVA

Jewkrearva

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS
POR LA INCLUSION EDUCATIVA.

13 OCTUBRE, 2017 POR REDAPTIVA

Video Inicio y recorrido por la pagina: el video que se realizé para la pagina en Wix fue
elaborado con caricaturas y presentado en forma de diapositivas, a la hora de pasarlo a video
quedd con doble texto (el texto presentado en la diapositiva y la subtitulaciéon de YouTube), y
al ser reproducido por personas sordas se evidencio que el video estaba. Se modifica el video
por medio de una herramienta Illamada Camtasia el cual graba la imagen de la pagina y
permite por medio del cursor indicarle al participante qué va a encontrar en cada una de las
categorias, en el botdn de accesibilidad y las cuentas de redes sociales en las que nos pueden

seguir, este video cuenta con audio y subtitulacion.
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Tabla 7: video introduccién 2017-1 2017-2

Video de inicio Wix del recorrido de

la pagina

Presentacion de la paginaie s s

/ Quiero presentarles la
pagina que fres
educadoras en

formacion han creado

para el encuentro entre

8 diferentes docentes y

;WU'().’Wmh'\ de la
educacion,

Buen dia colegas quiero presentarles fa
pagina que fres educadoras informacion

b ) ooojuiz

Video de inicio Wordpress sobre
recorrido de la pagina

5 Motk v Dioretn ol v bt v Plolelgeits v TS Bl |\

.....

Inieto

Bienvenidos

Bienvenidos a REDAPTIVA, una pégina creada por Educadoras Especiales, para docentes
Licenciados y no Licenciados.

Boton de accesibilidad para personas con baja vision: la pagina en Wix no daba la

oportunidad de crear un boton que los usuarios pudieran usar para realizar ajustes accesibles al

disefio de la pagina. Las autoras del proyecto gestionan la posibilidad de la creacion de dicho

bot6n, se compra un pluggin sobre accesibilidad que permite el cambio de contraste de color, el

subrayar vinculos, cambiar la fuente, aumentar y disminuir el tamafio y cambiar la escala de

colores en las imagenes.

Tabla 8: Botdn accesibilidad
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No se contaba con un boton de Icono de accesibilidad en Redaptiva
accesibilidad en la pagina de Wix.

i

OQUL ENCLENTRANEN LA PAGENA

[Qﬁl ll

REDAPTIVA

onocer ol contenido

Organizacién y distribucidn de botones: la organizacion anterior en Wix, no le permite al
usuario interactuar con el material, ya que en palabras de disefiadores graficos y expertos en
ingenieria de sistemas “hay demasiados botones de menus y ventanas, el material esta
segmentado y es poco atractiva a la vista”. Gracias a las sugerencias de los expertos, se realiza
una modificacion en la plataforma Word Express con el fin de que los contenidos tengan una

organizacion y que puedan acceder a ellos con facilidad con el menor esfuerzo fisico.
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Tabla 9: Organizacion de botones 2017-1, 2017-2

Divrslad, coony ool

—

Comunlenck Aumesth oy abrnath (o o de comaninr).

-

........................
A

| esetrn dovumenton que |

A e wiven paa actuauar fos ¢

SO

podapopion

Inicio

Foros~ Aprendamos Juntos v

INICIO

Documentos Recomendados v

Diversidad e Inclusion

Pedagogia

Comunicacion Aumentativa y
Alternativa

Normatividad colombiana sobre
discapacidad

Videos de Interés v

Foros: el espacio de foros en Wix permite que todos los participantes puedan proponer

diferentes temas de su interés, lo que generd que nadie interactuara entre si. También si

alguien escribe un comentario fuera del contexto pedagogico y que ofenda a alguien no habia

la opcidn de eliminar el comentario y el foro se veia desorganizado ya que no permitia editar

algunas categorias por la restriccion al no pagar. Se realizan los debidos ajustes a Wordpress

con los que se logra hacer que sea mas sencillo comentar, expresar situaciones en el aula 'y

proponer temas nuevos.
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Tabla 10: Foros 2017-1, 2017-2

El foro en Wix

Entradas del foro

e

Foro en Wordpress

Foro 2 ¢ Qué ruta pedagdgica plantea usted para promover a
un estudiante en extra edad ubicado en el grado 9° que no
sabe leer ni realizar procesos logico mateméticos basicos?

Te recomendamos revisar el siguiente material

oA Adriana Ardila - hace 23 82
S ¢ eshadans 00 SI06 letr, M e PIOcesss Koo
SONSca Que hene aiguna dicutad cogni
ovenes a5, Oeben benes un dRgAGs 3
docentes deban conocer para saber chmo manesr & stuandn Elos
reoben un Y240 espec Achndades deintas, eNgennas menores
135 02 sus compafienns, A alios s2 les valora ads uoo g oS avances
que benen en su desamolio y adquisiidn dal aprendzaje. Como 100
S8 humang Geden posesr Jigun Lk
fortaecer y valorar para Que en o posbie feguen a ser (tles para la

QUE €5 ¢ Que S teng Qe

Registro e iniciar sesion: en la primera versién los usuarios debian registrarse para poder

participar en la pagina y comentar en los foros. Mediante al acompafiamiento al ingreso de las

personas ciegas, se logra identificar la dificultad que tenian para entender cual era el uso de

dichos botones. El hecho de que los usuarios debieran esperar a ser aprobados por alguna de las

administradoras del sitio Web para que los usuarios pudieran participar. Los ajustes que se
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realizan permiten que las personas puedan acceder desde su cuenta de Gmail, Facebook o

Twitter y participar inmediatamente.

Para comentar y participar en la pagina tenian que registrarse

JCiie REDAPTIVA

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS
POR LA INCLUSION EDUCATIVA

2 Comentarics  redaptiva

Recomendar % Compartin

O LINAR 3 H QIsCLson

Y

Tabla 11: Registro e iniciar sesion 2017-2

Redes sociales: De acuerdo con las observaciones de un ingeniero de sistemas frente a los
iconos de las redes sociales en los dispositivos moviles “tapaban algunas letras de la informacion
del por qué y para qué en los documentos, peliculas, tips semanales videos de interés y no

permitia seleccionar la subcategoria cuando se despliega el ment” (encuesta, 3/10/2017). De
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acuerdo con las sugerencias se modificé el tamafio de los iconos y se agregaron dos en los cuales

se estd movilizando la pagina

Tabla 12: Redes sociales 2017-2

e el i (8 i

JeakrepapTiva b

FED D APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS
POR LA INCLUSION EDUCATIVA

INICIO
iBienvenidos!

Disposio éviles: en la pagina de Wix el contenido se veia desorganizado ya que
tocaba reducir el tamafio de las imagenes, letra, videos y del mend, ademas que se demoraba en
cargar la informacidn. A diferencia que en la pagina de Wordpress toda la informacion se adecua
a cualquier dispositivo mavil, Tablet y computador y permite que el usuario navegue sin ninguna

molestia.

Tabla 13: Dispositivos moéviles 2017-1 2017-2
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I

IIHN@EII x Menu ‘
Sl

Inicio
Foros

Aprendamos Juntos

C 0000

Documentos Recomendados

Videos de Interés

Peliculas Sugeridas

INICID

Ajustes a lo pedagogico en la pagina Redaptiva

Los ajustes que se muestran a continuacién representan la transicion a la que la pagina fue
sometida durante el afio 2017-2 en respuesta a las sugerencias presentadas por los encuestados
frente a la redaccion, la orientacion de que va encontrar en cada categoria, cuantos instrumentos
va a encontrar, signos de puntuacién y sobre el sentido de la educacién especial de acuerdo a las
evaluaciones por las asesoras del proyecto y la asesoria de ACACIA y la constante busqueda de

mejoramiento por parte del grupo Redaptiva.

Categorias: En todas las categorias de la pagina Redaptiva no habia una descripcion de que
iba a tratar la categoria, cuél era la intencion para que el participante accediera y cuél era la
cantidad de contenido que podria encontrar. Por tal motivo se realizaron encabezados en cada

categoria para que el participante supiese que encontraria y que cantidad de contenido.

Tabla 14: Categoria 2017-2

No se descripcion de la categoria
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CATEGORIA: TIPS SEMANALES
S ——

17 SEPTIEMARE, 2017

Tip Semana Dos Buscar .

Ahora cuenta con descripcion de la categoria

— sk RepapTiva

P02 X WOWE VI MY UORA TS COMMOME YO0
b L N DA™

ki Foos  Aprendomos hmtos v Decomentos Recomeedados v Videosdelmterds v Peliouias Sugeridas v

CATEGORIA: TIPS SEMANALES

Coherencia y redaccion: Algunas recomendaciones de la asesora del proyecto para la pagina,
es que faltaba redaccion en todas la categorias y los encabezados, signos de puntacion y
ortografia, por ello se modifico gran parte del contenido de la pagina ya que es de gran
importancia que los participantes accedan a ella y permanezcan méas tiempo interactuando con el

contenido y construyendo en colectivo.

Tabla 15 Coherencia escritural 2017-1 2017-2
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Ajustes en la coherencia de la escritura.

para personas con discapacidad visual?

Paso

&% uN COCUMEND X SEDET COMVETTI'o 3 WORD. 18 iInViamas 3 ver &

Cambios a la coherencia escritural

s5abes como hacer documentos accesibles para personas con
dizcapacidad visual?

1.Faso:

Has= clic en la siguiente imagen para ver el video; como convertis un
|'.1-:.' urments PDF a WORD para queée pueda ser leido por &l Jaws, .

Por qué y para que leerlo y verlo: en cada categoria de documentos recomendados,

peliculas sugeridas, videos de interes, videos de los protagonistas de la diversidad se coloca una

descripcion pedagdgica de porque los docentes y profesionales pueden acceder a la informacion

y saber como aplicarlo en el aula o transformar su quehacer.
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Tabla 16: Por qué y para qué del con tenido

Video sobre la categoria de
diversidad

¢Por qué y para qué verlo?

|
Con un cuadrado y unos circulos, el video
representa lo que debe hacer el ambiente |
para que la inclusién llegue a ser una
realidad, si ese contexto comprende que las
dificultades son menores cuando nadie
limita a las personas. Su comprensién
dependera del trabajo de todos los
maestros.

Este video puede servirles de apoyo para
explicar de forma muy dinamica, sencilla y
precisa el respeto por la diferencia en el
aula de clases.

Pelicula de veamos con otros
sentidos

veguera

Joso
Saramago

iPor qué y para qué verla?

N esta peliculls podean refadiondr aigunas

uando quedan e

era adquirda) como lo es ia

Documento en la categoria de
pedagogia

El maestro ignorante: cinco
lecciones sobre la emancipacion
intelectual

JACQUES RANCIERE

El maestro ignorante
Jacques, R. (2012). El maestro ignorante:

Cinco lecciones sobre la emancipacion
intelectual.

éPor qué y para qué leerlo?

En este documento nos recuerda que tanto
maestro como estudiante aprenden y
ensefian. Que la educacion se desarrolla en
una doble via e invita a una politica
educadora e igualitaria.

Tips semanales: Es un espacio para brindarle recomendaciones a los docentes y

profesionales para que mejoren el ambiente de clase y que se fortalezca la ensefianza-
aprendizaje de manera bidireccional. Inicialmente en Wix se plante6 en forma de mapa
conceptual y a la hora de haber varios tips se veia desorganizado, por tal motivo en Wordpress el

participante si le Ilama la atencion algun tip lo puede encontrar con facilidad y es mas intuitivo.
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Tabla 17: Tips 2017-1, 2017-2

Tips semanales en Wix

REDAPTIVA

SIONALES COMPROMETIDOS POR LA

N EDUCATIVA

e M K

| Coando Yus exhudanius o acerquen o by mesa s |
1 heblarts, mirdlos o Los cjos. Scbedn que redlmenty

Tips semanales en Wordpres

3. Tip Dialogar y construir con tus estudiantes

Peliculas y sus categorias: Este espacio esta orientado a los docentes y profesionales de la

educacion que no conocen sobre discapacidad pero centrandose en reconocer y fortalecer todas

las habilidades de la persona con discapacidad. En un primer momento en Wix no estaba

organizado por categorias ya que se pretendia en no caracterizar y segmentar, pero identificamos
que es mas facil para el participante encontrar una pelicula de acuerdo a la caracteristica de la
persona como lo es que existen diversas formas para comunicarnos, para escucharnos, para ver,
para relacionarlos con el mundo, entre otras, el fin de este espacio es convocar a los docentes a

conocer sobre las personas con discapacidad y cuales son sus aportes desde sus fortalezas.

Tabla 18: Organizacion peliculas 2017-,1 2017-2

Peliculas y la organizacion en Wix




Peliculas en Wordpress por categorias

Inicio Foros Aprendamos Juntos v Documentos Recomendados v Videos de Interés v Pelicutas Sugendas ~

Vemos con otros sentidos
CATEGORIA: NOS ENTENDEMOS DIFERENTE
_ | Oimos y comunicamos con
las manos

Nos movemos diferente
Buscar . Tenemos otras capacidades

Nos relacionamas con el
NOVEDADES mundo de otra manera

Foro 3 ,Cusl es lansa | | Conformamos una famiia

p > estudiantes con dsCapa
L ME LLAMAN l{’\l )lo | nsttucén puedan prese | Reflexionamos sobee nuestro
quehacer

. .‘._. o 5. Tip Crear convenios

Videos propios de Redaptiva: Este espacio fue disefiado para que diferentes profesionales de
la educacion y docentes que desde su experiencia le brindaran estrategias, aclaraciones sobre
inquietudes a diferentes cuestionamientos que tuviese un docente. Inicialmente en Wix se tenia
un espacio para que se llevaran diferentes conferencias por cuestiones de almacenamiento no se
llevd acabo, en cambio en Wordpress tiene méas capacidad de almacenamiento y la pagina no se

queda cargando los videos.

Tabla 19: Videos propios de Redaptiva
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Conferencias en Wix Protagonistas de la diversidad en Redpativa

REDAPTI

RED DE APOYO ENT ESC

U TSCONTRARAS B LA PAeA ARTNOANS TS

Kekaeoer

by fon  howdwethebn v Oyl Pacomedidor v Waosdeletrk v Pl it v

T 1

CATLGORIA: PROTAGONISIA
i Pttt b vt . : !

Novedades: Esta herramienta que aparece en Wordpress es una guia para que el
participante pueda ver que contenido se ha actualizado y que la pagina se estd modificando
anualmente a diferencia de Wix que no permitia que participante supiera qué documentos
recientes habian para leer 0 que categoria dirigirse para actualizarse. Que se mostrara a

continuacion:

Tabla 20: Cambios sobre novedades 2017-1, 2017-2

RED DE APOYO ENTRE PROFESIONALES COMPROMETIDOS POR LA _
ORI

INCLUSION EDUCATIVA

Buscar ... n
LO QUE ENCUENTRAS EN I.A E\;E A 4 NOVEDADES

est

Bun dhs coliyes. quiery La pbgied lewa por

pecsentarles le pigina . nombre “red de ey
Que tres edwcadonas o 2y eotre - P Crear convenios
Jeemaciin han creads prolesionales

il oo ol encoenteo evere ‘ Comprometibon por la MARICE Erasa. Una madre comprometids de
diferentes dicentes y hi Y Bl inclutidn educativa® ONiCa Eraso. una Mmadre comprometica de
Jeofeshonales de

Estrategias que fortalezcan en los

estudianies exponer en pUDIICO

& un estugiante en extry €030 UDCado

irado 5 que no sabe leer ni realizer

procesos I0giCo matematicos basicos?

Con los ajustes a la pagina se afirma que la misma es navegable ya que se piensa que
cualquier persona puede acceder a la informacion del sitio web ya sean padres de familia,

docentes, profesionales de la educacion y entre otros, donde encontraran un lenguaje sencillo,
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claro y facil de comprender en cada una de las categorias, de igual manera todos los contenidos
que se encuentran en la pagina tienen un orden con el fin de que el usuario pueda acceder a la

informacion intuitivamente con un ahorro de tiempo y de esfuerzo.
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Conclusiones

Desarrollar una propuesta pedagogica como Redaptiva requiere de gestion, apoyo y trabajo
colaborativo por parte de diferentes profesionales, ya que dicho asocio interdisciplinar favorece
tejer estrategias, didacticas y nuevos saberes; pues el hecho que se encuentren bajo un mismo
interés, con experiencias y conocimientos diferentes se facilita generar interacciones que

forzasen la eliminacion de barreas en la educacion.

Para hacer efectiva la red de apoyo virtual se hace necesario generar un ambiente (foros)
abierto para la discusion y busqueda de soluciones que garantice la divulgacion de
conocimientos dados mediante construccion y participacion para la conformacion de
conocimientos mutuos; algo que en definitiva requiere tiempo para la difusion del ambiente

virtual y garantice la interaccion reciproca y efectiva entre los participantes.

Las barreras identificadas, la falta de comunicacidn entre los docentes y profesionales de la
educacion, el desconocimiento sobre la importancia del trabajo colaborativo, la falta de
conocimientos sobre el tema de discapacidad de los docentes y el pensamiento de que la
responsabilidad de los procesos de educacion inclusiva, atafien inicamente a los profesionales de
la educacion pueden ser aprovechadas y convertidas en oportunidades mediante espacios
virtuales que favorezcan el encuentro, la comunicacion y construccion en colectivo si existe
tiempos flexibles, se acomodan a los diferentes ritmos de vida y no devengan costo alguno que
afecten dicha interaccion puede llegar a ser una estrategia tecnolégica que propenda que todos

los actores de la educacién inclusiva se conviertan en facilitadores.

Mediante el apoyo con varios profesionales en comunicacion social, ingenieria de sistemas y

disefio gréfico, las autoras entienden que desde los diferentes saberes se posibilita el desarrollo
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de paginas Web accesibles; pero solo cuando estos profesionales se ven enfrentados a los retos
que supone el trabajo con educadoras especiales se trasciende hacia el cambio de estructuras
profesionales mas incluyentes que minimicen las barreras de acceso a la informacion a través de

la virtualidad.

Los docentes en formacion, docentes licenciados y profesionales comprometidos con la
educacion inclusiva no deben sentirse ajenos a afrontar los desafios que trae consigo las
tecnologias en la educacion, es de suma importancia que se busque estrategias de apoyo bajo el
asocio con diferentes profesionales, capacitacion constante e investigaciones que mejoren los

ambientes formativos.

Este trabajo permiti6 fortalecer el trabajo interdisciplinario; en el que a través de la
colaboracion se apoya el conocimiento, se favorece la inclusion, se desarrollan redes que
favoreceran a toda la comunidad haciendo que el desarrollo de la pagina Redaptiva facilite el
acceso a poblacion ciega y sorda, gracias al apoyo de ingenieros de sistemas y telecomuniciones

permite que dichas personas puedan acceder a la informacion.
Aclarando

De acuerdo al criterio de conformidad de la W3E que el sitio Web debe proporcionar
contraste entre el fondo y el texto de modo que las personas con baja vision, personas con
discapacidad intelectual, TGDA puedan acceder a la informacion leyéndola y comprendiéndola
este se encuentra en el nivel de AAA pero la pagina web de Redaptiva al ser evaluada desde
diferentes herramientas computarizadas establece que no existe ninguna herramienta para
cambiar el fondo como lo es el logo de accesibilidad que se encuentra al costado derecho de la

pantalla ya que queda sobrepuesto sobre el disefio establecido, es decir plantea como si no
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hubiese nada para hacer las imagenes, la letra, la fuente y el contraste accesible. Para ello se
requiere de la participacion de un programador que hago posible que todos los usuarios que

acceden a la informacién puedan comprenderla.

Por otro lado al criterio de conformidad la cual asegura que la informacién y las
representaciones en el formato visual o auditivo se mantengan hasta cuando se cambie el
formato. Pero existe una falla de acuerdo a este principio que apunta al nivel AAA, ya que en
diversas partes de la pagina como en videos de interés, documentos recomendados, peliculas y
entre otros se le da la opcidn de “leer mas o haz clic aqui”, en el cual no se le dice cual es su
proposito para utilizarlo, agregando que las personas con discapacidad visual que utilizan
lectores de pantalla lee la informacién como un cuadro de dialogo que tiene una lista de los
enlaces de la pagina para informarles donde deben ir y en diversas pestafias no se le brinda al
usuario descripciones iguales al mismo link y a otro enlace diferente, pero se cred necesario
dejarlo en la pagina debido a que es fundamental que las personas comenten y brinden sus
sugerencias, experiencias. Cabe sefialar que esto debe ir de la mano con un programador y un

disefador.

De acuerdo a los elementos como OL que se utiliza para ordenar el elemento, UL se
utiliza cuando la lista no esta organizada y las listas DI se utilizan para agrupar términos con sus
definiciones este apunta al nivel AAA. En la pagina Redaptiva encontramos una dificultad y es
que no hay una relacion entre la lista con los elementos y esto conlleva a que los usuarios tengan
dificultades para navegar en la pagina y acceder a la informacion, un ejemplo son los asteriscos

de la lista BR del video queda sobrepuesto en la pagina. Los iconos de las redes sociales como
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Instagram, Facebook, twitter, YouTube y el icono de accesibilidad, se requiere el apoyo de un

programador ya que va de acuerdo a los codigos establecidos desde Wordpress.

Por Gltimo los valores absolutos en el tamafio de letra, color y fuente que es un problema
del Wordpress desde su cédigo, por tal motivo en fundamental el trabajo de los ingenieros y
programadores. Este se ve reflejado en todos los niveles de la W3C ya que es de gran
importancia la misma fuente, el tamafo y el color. Cabe sefialar que Redaptiva busco el
acompafamiento de otros profesionales para la mejora de su pagina, pero debido que requiere
tiempo de basqueda desde las carpetas desde la pagina, revision y una solucién a como se

establecieron los codigos desde Wordpress y como modificarlos.
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Apéndices
Apéndice A

Encuesta 1: El trabajo en red de apoyo.

El siguiente instrumento pretende recoger informacion estrictamente académica, de
caracter confidencial y de uso exclusivo para la Clase de Seminario (Mediaciones
Comunicativas), con el fin de identificar la importancia de una red virtual de apoyo docente. Por
favor, lea detenidamente y responda con la mayor sinceridad teniendo en cuenta su
disponibilidad de tiempo.

PROGRAMA AL QUE PERTENECE: FECHA: HORA:
SEM

ESTRE:

1. ¢Sabe usted que es una red de virtual?

A. Si
B. No

2. ¢Cada cuanto usted utiliza una red virtual?

A. Frecuentemente
B. Ocasionalmente
C. Casi nunca

D. Nunca

3. ¢Cuéles redes de apoyo virtual o presencial conoce?

4. ¢Haacudido a otros docentes (diferentes disciplinas), para resolver las dificultades del

aprendizaje de los estudiantes en su practica docente?

A. Si
B. No
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5. ¢Cree usted importante la creacion de una red virtual de apoyo entre docentes de cualquier

area, donde usted pueda preguntar, resolver y participar en la construccién de saberes?

A. Si
B. No

6. ¢Participa en una red de apoyo docente virtual que le permita compartir sus conocimientos,
experiencias y posiblemente encontrar alternativas pedagogicas a las problematicas presentes

en su rol docente?

A. Si
B. .No

Apéndice B

Encuesta 2: El trabajo colaborativo en la educacion

El siguiente instrumento de comunicacion, pretende recoger informacion estrictamente
académica, de caracter confidencial y de uso exclusivo para la Clase de Seminario (Mediaciones
Comunicativas) con el fin de identificar la importancia de una red virtual de apoyo entre

Docentes. Lea detenidamente y responda con la mayor sinceridad teniendo en cuenta su
disponibilidad de tiempo.

LICENCIADO EN: FECHA: HORA:

A continuacion, encontrard una serie de preguntas con respuesta Unica, margque con una

“X” la respuesta que usted considere adecuada.

1. ¢Ensu quehacer docente se ha enfrentado a temas desconocidos y no ha sabido de

qué manera abordar los mismos?

A. SI
B. NO

2. Usted ha acudido a colegas de otras areas educativas para resolver dudas de como

abordar y dar solucién a la problematica educativa en la que se encuentra?
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A. SI
B. NO

3. ¢De igual manera, algunos de sus colegas se han acercado a usted para solicitar apoyo en la

resolucion de problemas?

A. SI
B. NO

4. ¢Conoce usted alguna red de apoyo docente?
A. SI
A. NO

Cuél:

5. ¢Estaria dispuesto a participar en una red virtual de apoyo conformado por docentes donde
pueda resolver dudas frente a las problematicas educativas que para usted sea desconocida?

A. SI
B. NO

6. ¢Cree pertinente la creacion de esta red de apoyo docente?

A. SI
B. NO

Por qué:

Apéndice C
Encuesta 3: Metodologias aplicadas en la red de apoyo virtual

El siguiente instrumento tiene como finalidad recolectar informacion de caracter
investigativo, ya que este permite solidificar las bases metodoldgicas aplicadas dentro de la red
virtual de apoyo entre docentes; entendemos como red de apoyo el encuentro entre profesionales
de la educacién que mediante una herramienta virtual o presencial se potencia el dialogo de
experiencias exitosas, reflexion pedagdgica, el trabajo cooperativo, resolucion de inquietudes y

construccién de conocimientos frente a las necesidades expuestas por los participantes. Por favor
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conteste con sinceridad ya que sus respuestas tendran un papel fundamental para la

conformacion de nuestro proyecto Red de Apoyo Docente entre Docentes.

1. Ensu préctica docente, ;cuenta usted con estudiantes que tienen dificultades en el

aprendizaje o discapacidad?

¢Cuales?

A. Si
B. NO

2. ¢Qué necesidades identifica usted como docente para mejorar el aprendizaje de sus

estudiantes incluyendo a sus estudiantes con discapacidad? (si los tiene)

A

Otras, ¢cuales?

mmo oW

Material adaptado
Uso de las TIC

Motivacion

Atencion

Estilos de aprendizaje

Comunicacion aumentativa y alternativa

3. ¢Qué estrategias o recursos ha utilizado para suplir las necesidades anteriormente

expuestas por usted?

Si los items expuestos anteriormente no enfatizan en las estrategias que ha utilizado,

A

mo o W

Internet

Cursos gratuitos presenciales
Conferencias

Pido ayuda a otros profesionales
Capacitaciones brindadas por la alcaldia

puede escribirlas a continuacion:
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4.

¢Lainstitucion a la que actualmente pertenece genera estrategias para favorecer las

practicas pedagdgicas dentro del aula con estudiantes de inclusion (poblacién con

discapacidad o problemas de aprendizaje)?

A
B.

institutos, otros)

I ommo

Genera procesos de investigacion.
Vinculacion con la alcaldia

Vinculacidn con instituciones cercanas (salud, universidades,

Conformacion de una red de apoyo
Capacitaciones a maestros de aula regular
Maestro de educacién especial (docente de apoyo)
Cine foros

Material adaptado

TIC (herramientas tecnoldgicas)

Si las opciones expuestas anteriormente no enfatizan en las estrategias que han utilizado

su institucion, puede escribirlas a continuacion

5. ¢Qué modalidad prefiere utilizar para actualizar sus conocimientos?

A
B.
C.

6. ¢Quisiera tener la oportunidad de compartir sus dudas y experiencias exitosas con otros

docentes?

A.
B.

Virtual
Presencial

Semipresencial

Sl
NO

7. ¢Qué tematicas considera usted prioritarias para actualizar sus conocimientos frente a la

enseflanza-aprendizaje de todos sus estudiantes?

A.

Sexualidad

145



B. Comunicacion aumentativa y alternativa
C. Arte (musicoterapia, poesia, literatura)
D. Tecnologias en el aula

E. Politicas publicas

Apéndice D
Encuesta 4: Evaluacion por Expertos sobre los principios de W3C

Nombre Completo:

Edad:

A. 25-30.
30-40.
C. 40-50

@

¢ Usted tiene alguna discapacidad? *

A. Si.
B. No

;Cual?

¢En qué area de formacion profesional se encuentra?

Profesional de la salud.

Profesional de la educacion.

Ciencias exactas (ciencias naturales, Matematicas, Fisica, Quimica, Biologia, Geologia).
Otra

oo wp

Si su respuesta fue otra, ¢Cual?

¢Cual es su cargo u oficio?

1. ¢El disefio de la pagina Redaptiva lo invita a reconocer que es una pagina educativa?
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A. Si
B. No

En caso de que su respuesta sea NO, por favor cuéntenos que idea le transmite y qué

sugerencias nos puede dar.

2. ¢El disefio de la pagina es llamativa, interesante e intuitiva?
A. Si.
B. No

Si su respuesta fue NO, por favor cuéntenos por qué y qué sugerencias tiene:

3. ¢Las iméagenes que se encuentran en la pagina Redaptiva estan cargadas de color, letra o

personajes?
A. Si
B. No

¢Cual?

4. ¢La pagina Redaptiva presenta una tipografia facil de leer? *
A. Si
B. No

Si su respuesta fue NO, por favor ¢cuéntenos qué tipografia nos aconseja para la pagina?

5. ¢La pagina Redaptiva usa un tamafio de letra apropiada?
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A. Si.
B. No

¢Por que?

¢Considera usted que los colores utilizados en los botones de inicio le permiten visualizar
el contenido rapidamente?

Si.

No

;Cual?

®mo o mp N

¢Cada cuéanto navega en Internet?
Una vez a la semana.

Cada dos dias.

Cada ocho dias.

Cada 15 dias.

Todos los dias

¢ Cuanto tiempo navega en Internet?

A. Diez minutos.

B. Media hora.

C. Dos horas.

D. Seis horas.

¢Puede navegar por las pestafias de la pagina facilmente?
A. Si.

B. No

Si su respuesta fue NO, por favor cuentenos por qué lo considera asi:
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10. ¢Puede acceder e interactuar con facilidad a documentos, videos y peliculas?
A. Si.
B. No
11. ;Puede acceder a todos los documentos y descargarlos?
A. Si.
B. No
C. Tal Vez
12. ;Cree que la pagina Redaptiva cuenta con unos minimos sobre accesibilidad? *
A. Si.
B. No

Si su respuesta es Sl, por favor cuéntenos cuéles y si su respuesta es NO por favor

indiquenos qué hace falta para cumplir con estos minimos.

13. ¢Puede acceder a los link de peliculas y videos con facilidad?
A. Si.
B. No

14. ; La pagina cuenta con algan contenido introductorio que le permita conocer qué

encontrara alli?
A. Si.
B. No

Si usted tiene discapacidad visual por favor responda la pregunta numero 15. De lo

contrario no la responda.
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15. ¢ La pagina Redaptiva es leida por Jaws, cuenta con descripcion de graficos, imagenes y

tablas?
A. Si.
B. No.
C. No sé.
D. Algunas
Preguntas de la 16 a la 23 sobre la propuesta pedagdgica de Redaptiva
16. ¢Para qué tipo de profesionales considera usted que esta dirigida la pagina Redaptiva?
A. Profesionales de la salud.
B. Profesionales de la educacion.
C. Ciencias exactas.

D. Otros.

¢Cual?

17. ¢ Cudl cree que es el objetivo pedagdgico de REDAPTIVA?
A. Compartir informacion sobre diversidad a través de peliculas, documentos y foros.

B. Conformar una red de apoyo entre diferentes profesionales en pro de la educacion

inclusiva.

C. Generar estrategias por medio del contenido que le aporten al maestro

significativamente dentro del aula.
D. Todas las anteriores.
E. No es claro cuél es el objetivo.
F. Otro

¢Cual?
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18.

¢Ladescripcion de las peliculas, videos y documentos del "por que y para qué”, lo invita

a querer acceder al contenido?
A. Si.
B. No

Si su respuesta fue NO, por favor cuéntenos por qué no lo es y como le gustaria que

fuera.

19. ¢ Los "tips semanales” de la pagina Redaptiva le permiten enriquecer su quehacer
profesional y transformar el ambiente educativo?
A. Si.
B. No
Si su respuesta fue No, por favor cuéntenos por qué y cémo le gustaria que fueran?

20. ¢ Los videos y peliculas que se encuentran en la pagina son pedagdgicos?

A. Si.

B. No
Si su respuesta fue NO, por favor cuéntenos por qué y cuales nos sugiere.

21. ¢El contenido de la pagina es claro, conciso y da a entender por qué utilizarlos en su
quehacer pedagdgico?

A. Si.

B. No.

22. ¢La pagina le brinda orientacion a los docentes sobre como hacer los documentos

accesibles para personas con discapacidad visual?
A. Si.

B. No.
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23. ;Qué es lo que mas le agrada y le llama la atencion de la pagina Redaptiva?
A. Peliculas.
B. Videos de interés.
C. Protagonistas de la diversidad.
D. Documentos.
E. Tips semanales.
F. Foros.
G. Todos los anteriores.
H. Ninguno

¢Sus ideas son de gran importancia para nosotras, si tiene alguna sugerencia o

recomendacion por favor escribala? Gracias

Apéndice E
Evaluacién de expertos sobre los contenidos de acuerdo a la categoria de Red

El siguiente instrumento pretende recoger informacion estrictamente académica, de
caracter confidencial y de uso exclusivo para la legitimar e impacto del contenido Redaptiva. Por
favor, lea detenidamente y responda con la mayor sinceridad teniendo en cuenta su

disponibilidad de tiempo.

¢Los foros lo invitan a dialogar sobre?

. Inclusion.

1.

A

B. Probleméticas sociales.
C. Probleméticas educativas.
D

. No sabe

¢Por que?
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En “Protagonistas de la diversidad" lo invita a?
A. Indagar sobre Discapacidad.
B. Conocer Historias de vida.

C. Conocer sobre Inclusién Educativa

¢Por que?

O w > w

¢Los Tips semanales lo invitan a?
Aplicarlos en su quehacer.

Compartir con otros comparieros de trabajo.
Proponer sus propios Tips

¢Por qué?

OO0 w» &

¢ Los diferentes documentos lo invitan a?
Aclarar conceptos.

Aprender cultura general.

Indagar sobre diversidad.

Conocer sobre discapacidad

¢Por qué?

OO0 mp @

¢Los "Videos de interés" lo invitan a?
Conocer sobre diversidad.

Aprender sobre discapacidad.
Reflexionar sobre su quehacer.

Conocer sobre cultura general

¢Por que?

o

(Las “Peliculas sugeridas" lo invitan a?

Verlas con un interés pedagogico
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B. Verlas para aprender cultura general.
C. Verlas por ocio.

D. Conocer sobre diversidad

¢Por qué?

Apéndice F
Malla para el andlisis de las categorias

Tabla 21: Malla para andlisis de categorias

. . Comentario del
Categoria Caracteristicas
encuestado

Sugerencias del

encuestado

Mejoras
realizadas a la

pagina

Analisis

Operable (navegabilidad)

Perceptible
W3C
Comprensible
Robusta
Trabajo colaborativo
Red de apoyo Interés comun

Construir conocimiento
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