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INTRODUCCION

Hoy en dia la “Tecnologia como un fenémeno cultural, es el conjunto de conocimientos
que ha hecho la transformacion de la naturaleza por el hombre y que son susceptibles a ser
estudiados, comprendidos y mejorados por las generaciones presentes y futuras”. (PET21, 1996,
P.14). A partir de esta concepcion se comprende la tecnologia en la escuela como un medio de
mejora en la ensefianza-aprendizaje y la comunicacién entre el maestro y el estudiante. Las
tecnologias permiten trasformar la informacién en conocimiento, donde los estudiantes participan
y logran una construccién personal y social que esta basada en informacion. Se convierte es un
recurso indispensable para el desarrollo de muchas de las actividades de la vida moderna, pero
presentan ciertas dificultades en el campo de la educacién que impiden que la calidad en la
formacion de esta area del conocimiento alcance el umbral deseado. Es por esto, que a
continuacion, se mencionan algunas de las falencias a las cuales se ve enfrentada el area de

Tecnologia e Informatica en la educacion formal en Colombia:

En primer lugar, hay que sefialar que el nivel de reconocimiento que tiene la Informética
en el ambito educativo, la ubica con un caracter de obligatoriedad, mientras que para la Tecnologia
no se aplica este criterio. En segundo lugar, la falta de recursos minimos para ejercer la labor en el
area es, en muchas ocasiones, deficiente pues no se cuenta con elementos basicos como los mismos
computadores (hardware), ni el manejo de programas educativos (software) que ofrecen las TIC
es el adecuado, dificultando asi el avance de los estudiantes en sus procesos de aprendizaje.

(Clavijo, 2008)
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En tercer término, los docentes tienen poco formacion en tecnologia a la hora de generar
estrategias pedagogicas de planeacion y de revision de las fortalezas y debilidades dentro del
proceso de formacion de los estudiantes en esta area; asi mismo, muchas veces desconocen las
politicas educativas en evaluacion relacionadas con el area, o bien, tienen dificultad para llevar a
cabo los propositos de la misma, indicados en la Guia No 30, la cual reza: “capacidad para
comprender, evaluar, usar y transformar sujetos, como desempefio en su vida social”(Clavijo,

2008, p. 1-48)

Desde Nifio, Z. (2005), la evaluacion que predomina posiblemente, en otras areas es la
calificacion y cuantificacion. En esta area de Tecnologia e Informética, podria ser similar, no

deberia ser la calificacion, sino ser un apoyo la evaluacion formativa.

Basados en lo anterior, para esta investigacion se tomd como objetivo principal determinar
la importancia y aplicacion de las practicas evaluativas en las areas de la tecnologia la Informatica
en la educacion basica secundaria, en las instituciones educativas de Colombia, el cual se alcanzara
a partir del desarrollo de sus objetivos especificos, explicitos en el cuerpo del trabajo y
discriminados en ocho capitulos, asi: se parte por contextualizar las politicas internacionales y
nacionales, sus concepciones y orientaciones, enfoques pedagdgicos, y la descripcion de las una
las practicas evaluativas establecidas en la educacion de la tecnologia e informatica, apoyados de
la presentacion y analisis de los resultados obtenidos por las apreciaciones de (10) docentes de
diversas instituciones escogidas, terminando asi con las conclusiones y recomendaciones, en el
mismo orden sugerir la forma en la cual se pueden apoyar nuevas percepciones en relacion con la

evaluacion y autoevaluacion formativas.

Cabe resaltar que en Colombia los docentes en el area de tecnologia en informatica les es

necesario conocer y estudiar las orientaciones generales de la materia. Destacando que la
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tecnologia e informaética en la educacion es mas que el uso de aplicaciones de ofimatica y no
simplemente ensefiarlas desde las maquinas computacionales, sino que las TIC se han de integrar
como tecnologias transversales a todas las areas del conocimiento escolar y no s6lo como un tema
del Area de Tecnologia e Informética, que se tenga la vision desde esta area que la tecnologia es
un fendmeno cultural que ayuda a satisfacer necesidades de la vida humana. (Hernandez Pino &

Otros, 2013)

Como también se considera ineludible identificar los aspectos fundamentales que deben
caracterizar estas propuestas de formacion desde lo local y lo regional, en las areas de tecnologia
e informatica en basica secundaria, a partir del reconocimiento de las dinamicas y realidades del
ejercicio docente en la diversidad de contextos socio-culturales en los que se espera que las TIC
favorezcan la innovacion educativa, para que de esta manera, la formacién inicial de docentes en

TIC, tanto en el espacio de la formacion tenga mayor pertinencia. (Hernandez Pino & Otros, 2013)

Teniendo en cuenta este Gltimo aspecto, el presente estudio indaga sobre las practicas
evaluativas en el area de Tecnologia e Informética y la forma en la cual se pueden apoyar nuevas
percepciones en relacion con la evaluacion y autoevaluacion formativas. A partir de esta inquietud

general se definieron las siguientes orientaciones en las preguntas de investigacion:

v' (Cuales son las politicas internacionales/nacionales del Ministerio de Educacion en
relacidn con el area de Tecnologia e Informatica?

v' :Qué enfoques pedagogicos desarrollan los docentes en sus practicas evaluativas en el area
de Tecnologia e Informatica?

v’ ¢Como construir nuevas practicas evaluativas de los estudiantes desde la evaluacion

formativa?
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Con el fin de dar respuesta a los interrogantes planteados, se propuso como objetivo general
de la investigacion, identificar y caracterizar las practicas evaluativas en el area de Tecnologia e
Informatica. Para alcanzar este prop6sito, se trabajo con (10) docentes de diversas instituciones de
educacion bésica secundaria. Con el fin de apoyar nuevas compresiones sobre la evaluacion

formativa, la autoevaluacioén y la retroalimentacion en relacion con el &rea en cuestion.

Es asi, como para una mayor precision de la investigacion, se formularon los siguientes

objetivos especificos:

v Identificar el sentido y significado expresado en las politicas internacionales y nacionales
en evaluacion y en educacion en Tecnologia e Informética, documentos del Ministerio de
Educacion Nacional (M.E.N), las investigaciones y tesis de grado sobre las politicas y
enfoques en tecnologia-informatica en la evaluacion de estudiantes de educacion bésica-

secundaria, con el proposito de conocer sus orientaciones conceptuales:

v’ Caracterizar la formacion de docentes del area de Tecnologia e Informatica, de
diversas instituciones, con el fin de conocer el enfoque pedagdgico dado por ellos y a

sus practicas evaluativas en el area.

v Analizar e interpretar la informacion recogida sobre las practicas evaluativas en el

area.

v’ Sistematizar los resultados obtenidos, con el animo de proponer diversos enfoques

autoevaluacion y retroalimentacidn en esta area de tecnologia e informatica.
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CAPITULO 1.

POLITICAS INTERNACIONALES Y NACIONALES EN EDUCACION EN

TECNOLOGIA E INFORMATICA EN LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA

Para nadie es un secreto que existe una estrecha relacion entre las politicas nacionales e
internacionales en distintos niveles y ambitos de la vida cultural, econdémica y social. Por tanto, el
presente capitulo tiene dos propoésitos que retoman esta afirmacion: el primero, es analizar el
sentido y significado de las politicas educativas en el area de Tecnologia e Informatica a nivel
internacional, nacional y distrital, que en los ultimos diez afios han estado dirigidas
fundamentalmente a la politica de integracion de lo que se ha dado en llamar Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC) en América Latina y especificamente, en las instituciones

educativas, atendiendo para ello al analisis de las Politica de Ciencia y Tecnologia e Innovacion.

El segundo proposito se encamina a realizar un analisis critico de las politicas educativas
en evaluacioén y asi, después de esto, proponer desde la Pedagdgica Critica, la integracion de las
TIC al sector educativo, como estrategia central, con el fin de generar nuevas oportunidades dentro
del proceso de ensefianza-aprendizaje. Es asi como se plantea una evaluacién formativa, la cual
esté al servicio de los estudiantes, de manera que desarrollen la capacidad de ser criticos,

autonomos y transformadores de su entorno social.

1.1 Internacional. Politica de Integracion en TIC en América Latina

Segun La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura

(Unesco, 2014):
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[...] con el &nimo de contribuir a la inclusion social, la democratizacion y la brecha digital, América
Latina se ha convertido en una de las regiones mas activas del mundo en relacion con la integracién
de las TIC a los sistemas educativos. La Politica de Integracion de las TIC se asienta entonces, en
tres puntos interrelacionados entre si, a saber, la reduccion de la brecha digital, la democratizacion

del acceso a las TIC y la inclusion digital. (p. 32)

En cuanto al primer punto, se debe decir que la educacion se ha considerado como un factor
estratégico para la reduccién de la brecha digital, la cual constituye un desafio para las politicas
educativas de los paises de la region para generar nuevas oportunidades de aprendizaje. (Unesco,

2014, p. 32)

Esta incorporacion de las TIC a los sistemas educativos de los diferentes paises, puede
llegar a generar grandes oportunidades de aprendizaje, si se cuenta, ademas, con formacion tanto
para los docentes como para los estudiantes, y adecuadas herramientas tecnoldgicas que conlleven

a mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En lo que respecta a la democratizacion del acceso a las TIC, a través de la educacion
formal, como dmbito privilegiado para la implementacion de politicas publicas, se puede afirmar
que estas politicas desarrollan también experiencias por fuera del sistema educativo, como en
bibliotecas, centros comerciales, clubes, o en las mismas escuelas en horarios diferentes a los
escolares y alli, incluso, se dan iniciativas a los alumnos para capacitar a sus padres en el uso de

la tecnologia, y de esta manera, se fomenta la democratizacion del acceso a las TIC.

De igual manera, hay que decir que la brecha en el acceso a las TIC, hace referencia tanto
a una dimension externa, como a una interna, puesto que se refiere a la desigualdad existente entre

los paises y también, entre distintas poblaciones dentro de un mismo pais o region. La inclusion
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social implica la democratizacion del acceso de las tecnologias de la informacion y comunicacion,
es decir, que todas las personas independientemente de su ubicacion geogréafica y su particularidad
socioecondmica formen parte de la sociedad de la comunicacion y posean como minimos recursos

para un computador, el acceso a la red de internet, y el dominio de estas herramientas.

En pocas palabras, la inclusion digital, “consiste en empoderar al estudiante en el acceso a
las tecnologias de la comunicacion e informacion, este lograra una insercion social”. (Cruz, 2016,
p. 32)

De todas formas, es necesario insistir en que la integracion de las TIC en los sistemas
educativos, en si misma, no reduce la brecha digital, puesto que existen desigualdades en cuanto a
Su uso y apropiacion en las instituciones, debido, sobre todo, a la falta inversién de los gobiernos
en materia de investigacion, formacion de estudiantes, de docentes, infraestructura tecnoldgica
especializada en aulas virtuales, cursos en linea, videoconferencias y capacitacion de personas con
discapacidad, entre otros. El aula ha de ser transformada con el impacto y uso de las tecnologias
de la informacion y comunicacion permitiendo la innovacién en las practicas pedagogicas y
mejorando los procesos de ensefianza y aprendizaje. En la escuela es importante asumir el nuevo
reto que nos ofrecen las tecnologias como apoyo en el aula con el fin de involucrar la comunidad

educativa apropiandose de nuevos conceptos y herramientas tecnolégicas.

1.2 Nacional: Politica de Integracion de las TIC en el Sistema Educativo

En opinion de Murillo (2013), en Colombia la Politica de Integracion de las TIC en el
sistema educativo, es generada por dos entidades gubernamentales que han sido encargadas de
asumir el reto y propiciar la incorporacion en éstas en la sociedad colombiana y, en particular, en

el sector educativo, éstas son el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
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y el Ministerio de Educacion Nacional. EI primero, tiene como fin disefiar, planes, programas y
proyectos del sector de la tecnologia y el segundo, encargado de formular la politica en educacion

que contribuya al acceso, la calidad y la equidad. (p. 61)

Es asi como estas entidades tienen dentro de sus funciones que desarrollar esquemas de
regulacion e implementacion que garanticen la reduccion de la brecha digital, entendida esta
“como un distanciamiento entre quienes tienen acceso y capacidades para utilizar las tecnologias

de la informacién y aquellas personas que no tienen oportunidades”. (p. 61)

Contradictoriamente, en la actualidad la ejecucion real de estas politicas en educacién no
contribuye al acceso a los sistemas de comunicacién, ya que existe un namero significativo de
personas que no cuentan con computador, ni acceso a una red de internet, e incluso, en las mismas
instituciones educativas oficiales, los estudiantes no tienen la oportunidad de acceder a sistemas
de comunicacion modernos que ofrecen las nuevas tecnologias, pues no hay infraestructura en
redes, ni se lleva a cabo la formacion permanente. Por tanto, es asi se evidencia que estas
situaciones mantienen la desigualdad en cuanto al uso de las tecnologias y, por ende, la llamada
brecha digital también permanece, en detrimento de la calidad de la formacién de los estudiantes

menos favorecidos econdmicamente.

A pesar de esta realidad, el MEN (2012) orienta la Politica de Integracién de las TIC
utilizando como estrategia la creacion del Sistema Nacional de Innovacion, con el propoésito de
mejorar la capacidad de los establecimientos educativos, mejorar las practicas de investigacion y
fortalecer las competencias tecnologicas, comunicativas, pedagogicas e investigativas (p.1). Esta
politica tiene como estrategias el desarrollo profesional docente en competencias tecnoldgicas, asi
como el dominio de capacidades en el uso de plataformas virtuales, exploracion con diferentes

aplicaciones y la interaccion con los aparatos tecnologicos. Sin embargo, como ya se menciond
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anteriormente, la realidad que vive el maestro en la escuela, dista mucho de la intencion de dichas

politicas, al no tener las herramientas béasicas para lograr lo propuesto por el gobierno.

De igual manera, debido a la falta de equidad entre poblaciones geograficamente diferentes,
en lugares aislados, sin condiciones apropiadas o infraestructuras con bajas oportunidades de
accesibilidad a las TIC, el estado ha generado estrategias como el subsidio a la oferta y mecanismos
para la incorporacion y acceso del sector educativo, como los programas Compartel,
Computadores para Educar y el programa Uso de Medios y TIC del Ministerio de Educacion
Nacional. Estos programas son instrumentos de regulacion de las dinamicas del mercado, que
buscan garantizar el acceso a estos servicios comprometiendo el sector de la educacion con la
tecnologia (Murillo, 2013, p. 62). A pesar de que las politicas apuntan al acceso, la equidad y la
calidad, las dificultades persisten y la realidad que se evidencia en las instituciones deja ver muchas
falencias, pues los nifios solo pueden interactuar con la tecnologia una o dos horas por semana en
clase de informatica y muchas veces los docentes no hacen uso de los equipos ya que no estan
capacitados para el manejo de estas herramientas. Es conveniente, impulsar al docente y a los
estudiantes hacer uso instrumental de las tecnologias digitales en la escuela, participando las

diferentes areas.

Asi las cosas, no se puede hablar de equidad cuando los alumnos no cuentan con entornos
virtuales de aprendizaje, de acceso a posibilidades de un equipo de computo, ni conexiones en sus
domicilios, tampoco hay condiciones que garanticen la calidad y la eficiencia a todos los

estudiantes sumando a este panorama la deficiencia en la alfabetizacion digital para docentes.
1.3 Distritales. Politica Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacion

Sin ser el panorama diferente para Bogota, en el documento del Consejo Nacional de

Politica Econdmica y Social CONPES (2015), la politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
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que impulsa el desarrollo econémico y social, al promover la formacién del capital humano de alto

nivel, la capacidad de innovacion y competitividad. (p. 16)

La construccion de esta politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, esta interesada en
formar personas altamente calificadas para incrementar la produccién y asi, dar importancia al
crecimiento empresarial. Propuesta que conlleva a que, en Colombia bajo esta politica, se formen
individuos para el mundo laboral, de manera que aporten a las empresas nuevas formas de trabajo
como el teletrabajo. También facilitar la comunicacion entre empleados y nuevas tareas
administrativas que los hacen competentes en el mundo globalizado, no para las dimensiones

integrales de la persona que fundamenta su parte social, profesional, ética y espiritual.

Para autores como Medina (2011), Gallo (2016), a nivel local, la Secretaria de Educacién
Distrital (SED) propone el documento oficial “Orientaciones para la Construccion de una Politica
Distrital de Educacion en Tecnologia”, en el cual se identifica como responsable de dichas politicas
al Consejo Regional de Competitividad para Bogotd y Regional de Cundinamarca (CRC),
organismo encargado de definir el rumbo de la regidn en lo que respecta a la ciencia, la tecnologia
y la innovacion. Bajo el programa “Bogota innovadora y tecnoldgica “, que hace parte del Plan de
Desarrollo (2008-2019), el Distrito ha hecho una de las inversiones mas altas comparadas con lo

que se ha dado a otras regiones del pais.

Con esta politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, se presenta un desafio para Bogota
y Cundinamarca como region (CRC), pues se trata de lograr una sociedad mas equitativa,
enriquecida con el pensamiento cientifico y con una economia mas competitiva que permita
desempefiarse en un mundo globalizado. La administracion distrital, ha venido dictando
lineamientos relativos al desarrollo cientifico y tecnoldgico, de la mano con la competitividad y

con miras a mejorar la vida de las personas. En este sentido, el principal proyecto ha sido la Agenda
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Regional de Ciencia y Tecnologia, que bajo la vision de Ciudad- Region, debe estar dirigida a una
sociedad del conocimiento, productiva y equitativa como fuente de bienestar para sus habitantes.

(Medina, 2007, p. 6)

A pesar de los documentos, esta politica planteada para Bogoté entre los afios 2007-2019
“Bogota sociedad del conocimiento”, no ha mejorado la calidad ni las condiciones de los
estudiantes y profesores de la ciudad en relacion con el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacion. Segun Cabero (2000), Se utiliza, por lo tanto, el término” nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion al referirse a diferentes instrumentos técnicos como
el ordenador, las redes, la realidad virtual...que giran entorno de las telecomunicaciones, la

informatica y los audiovisuales de forma interactiva”. (p,4).

La intencionalidad de esta politica en cuanto a la competitividad, es consolidar las ventajas,
economicas, sociales, y tecnologicas con el fin de que Bogota se consolide como centro de
productividad y de innovacion (Medina, 2007, p. 7), a través de la formacion de personas altamente
calificadas, pero desconociendo la ausencia de recursos y la estimulacion adecuada que se debe

dar a los estudiantes en formacion.

De acuerdo a lo anterior, la politica publica de Bogota relacionada con la formacién en

ciencia y tecnologia, se basa en los siguientes ejes:

Investigacion, innovacion y desarrollo tecnolégico. Este programa orienta la articulacion
de la ciencia, con la recreacion, la actividad fisica y los estilos de vida saludable (2007, p. 15), de
esta manera se busca integrar en las instituciones educativas de Bogota la ciencia con la

participacion ciudadana y los problemas ambientales.
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Formacion y promocion del espiritu cientifico, innovador y del conocimiento y
habilidades de la poblacion. Este programa se dirige a la articulacion de la educacion en
tecnologia en sus diferentes niveles, basica, media, tecnoldgica, universitaria y de la misma manera

orienta el desarrollo y promocion del espiritu cientifico y del pensamiento. (Medina, 2007, p. 15)

Segln Rozo (2015), se percibe la educacion en tecnologia como medio de desarrollo, con
posibilidades de transformacion, incluyendo al docente como generador de cambio y receptor de

estas estrategias, convocando conferencias y actividades a nivel internacional.

En cuanto al impacto de las TIC en educacién, Murillo (2015) resalta que las politicas de
las TIC se centran en aspectos tecnoldgicos, contenidos digitales en lugar de relacionarse con

aspectos pedagdgicos para uso inclusivo del curriculo la evaluacién (Unesco, 2011, p. 35)

De acuerdo a las politicas centradas en las TIC, las instituciones educativas publicas y
privadas, la Educacion en Tecnologias e Informética se apoyan en aspectos tecnoldgicos como: el
hardware, software, redes, contenidos digitales. En la parte del hardware utilizan el computador
como Unica herramienta de aprendizaje, el software corresponde a la parte logica de la
computadora y como una plataforma informéatica que busca apoyar el proceso de ensefianza-

aprendizaje. El Software educativo como un elemento didactico e interactivo.

Por su parte, Murillo (2013) critica que las politicas relacionadas con las TIC se centran
solamente en aspectos tecnoldgicos y contenidos digitales, en lugar de relacionarse con aspectos

pedagdgicos para el uso de programas de inclusion y de la evaluacién. (p. 35)

Conforme a lo anterior, el tipo de conocimiento que concibe la tecnologia es el saber
tecnoldgico-cientifico, aplicado a la ciencia y la técnica y objetos relacionados mediante ellas,

puede ser vista como el conocimiento tecnoldgico configura un area” ciencias de lo artificial”.
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Para Paulo (2006) citando a Herbert (1981) expresa que lo artificial constituye un sistema adaptado

al ambiente en funcién de determinado propdsito humano, objeto(artefacto).

Baja esta perspectiva, el conocimiento cientifico esta limitado por la teoria lo establecen las leyes,
mientras el conocimiento tecnoldgico esté especificado por la tarea, es decir que los artefactos han

de adaptarse a las necesidades y a la verdadera funcion.

El software educativo como un elemento didactico e interactivo trasforma el proceso de
ensefianza-aprendizaje, desde una perspectiva enriquecedora convirtiéndose en una herramienta
did4ctica que permite aportar nuevos escenarios al mundo educativo, para los docentes, mediante
la creacion de blogs, foros, wikis y chats, permitiendo asi a los estudiantes un autoaprendizaje
basado en sus propias experiencias, trabajo colaborativo, identificar problemas y desarrollar
soluciones, la comunicacion entre pares, dejando que los alumnos accedan al conocimiento y la
informacion bajo una interaccion positiva, sin embargo, puede tornarse negativa en cuanto que el
uso que se haga de las redes sociales, pase de ser herramienta de aprendizaje a simples

instrumentos de intercambio de conversaciones o chats.

De acuerdo con lo anterior, la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE), citado por Murillo (2013), sostiene que se amplia la brecha digital en las pruebas PISA,
segun lo demuestran los resultados presentados a la comunidad internacional publicados en 2012:
“Alumnos en Internet. Tecnologias digitales y resultados de aprendizajes”. Estas pruebas aplicadas
a estudiantes de ocho paises latinoamericanos: Chile, Uruguay, México, Colombia, Brasil,
Argentina, Panama y Per0, evaluaron las capacidades de comprension lectora a partir del uso y

consulta de diversos textos digitales. (Murillo, 2013, p. 57)
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El informe presenta dentro de sus conclusiones que los paises como Australia, Hungria, y
Polonia los estudiantes tienen un nivel inferior de lectura digital y en Colombia, casi un 70% no

alcanza ni siquiera este nivel. (Murillo, 2013, p. 58)

De igual forma, en otro informe denominado “Reporte Estudiantes, Computadores y

Aprendizajes” la OCDE (2015),

[...] sefiala que la tecnologia no es un bien en si mismo, sino un medio para fortalecer el aprendizaje.
Es necesario que los sistemas escolares encuentren formas més eficaces de integrar la tecnologia
en la ensefianza y el aprendizaje para proporcionar a los docentes entornos de instruccién que
apoyen las pedagogias del siglo XXI, y preparen a los nifios con las habilidades necesarias para
triunfar en el futuro. “La tecnologia es la mejor manera de ampliar el acceso al conocimiento de
manera significativa. Para materializar el potencial que ofrece esa tecnologia, los paises deben
invertir con mayor eficacia y asegurar que los maestros vayan a la vanguardia en cuanto al disefio
y aplicacion de este cambio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se pueden mencionar algunas ventajas que trae consigo el uso
responsable de las nuevas tecnologias, como por ejemplo, el fortalecimiento del aprendizaje
significativo, ya que éstas ayudan a estructurar los conocimientos a partir del desarrollo de
actividades que los pueden motivar por el descubrimiento creativo; ademas, permite interaccién
entre estudiantes por medio de foros, plataformas virtuales, correo electrénico, haciéndose participe

de la propia formacion.

Estas tecnologias, utilizadas como herramientas didacticas, ofrecen nuevos elementos al
maestro para mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje y ayudan a entablar comunicacion entre

maestros y estudiantes a través de las plataformas virtuales.
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Asi pues, si se invierte en tecnologia y capacitacion y se dispone del facil acceso tanto para
estudiantes como para profesores, por obvias razones, las instituciones educativas saldran
beneficiadas. Esto lo corrobora la OCDE (2015), cuando afirma que las tecnologias fortalecen el
aprendizaje, pero que no se debe olvidar que, si en regiones vulnerables no hay una buena
infraestructura, ni capacitacion docente, ni acceso a Internet, los estudiantes posiblemente no

lograran, ciencias, andlisis, argumentacion o comprension lectora entre otros aspectos.

No obstante, segun la OCDE (2016), sefiala la primera evaluacion PISA sobre las
habilidades digitales, las escuelas no han aprovechado el potencial de la tecnologia para abordar
la brecha digital. A partir de esta evaluacion se afirma que a pesar de que los paises pertenecientes
a la OCDE han hecho una gran inversion en las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
(TIC), éstos no han visto ninguna mejora evidente en los resultados de la prueba (PISA) en lectura,

matematicas y ciencias.

De todas maneras, en el documento “Metas en la Educacion” (2021), la intencionalidad al
incorporar las TIC, es asegurar que todos los alumnos alcancen las competencias basicas para
luego continuar con los estudios superiores y logren incorporarse a la sociedad de forma efectiva.
Es una apuesta por la innovacién, la creatividad, el desarrollo de la investigacién y del
conocimiento cientifico y en esta medida, serd mayor el grado de desarrollo alcanzado por la

sociedad.

De otra parte, para el Banco Mundial (2014), el uso de las TIC en los paises en desarrollo,
tienen como fin promover el aumento de la productividad y mejorar la competitividad; sin
embargo, al tiempo las utiliza como una herramienta para incrementar la rendicion de cuentas y
ampliar el servicio en las zonas desfavorecidas, de forma innovadora, répida y rentable. El

progreso tecnologico es una importante fuerza que impulsa el crecimiento econémico. En
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particular, la infraestructura de las TIC ha atraido mucha inversién y generado importantes
ingresos fiscales y oportunidades de trabajo. Esto implica un cambio significativo en las demandas
de formacion a la escuela, como ciertos pilares de conexion que implica extender la infraestructura
de conectividad, acceso y manejo de las TIC, generado proyectos de innovacion mediante el uso

de las herramientas tecnoldgicas.

Contradictoriamente a las intencionalidades educativas, el BM, como organismo
financiero, busca obtener utilidades en los diferentes paises a los cuales les brinda préstamos que
seran retribuidos luego en forma de mano de obra, control y rendicion de cuentas. Se fomenta el
uso de las TIC, no para fortalecer el proceso educativo, sino para potenciar las politicas
neoliberales propuestas por los Organismos Internacionales, en busca del crecimiento del capital

humano como factor de produccion para el crecimiento econémico.

Hasta el momento se puede concluir que, desde una perspectiva critica y reflexiva, es
necesario integrar las TIC al sector educativo para configurar una estrategia central que genere
nuevas oportunidades de ensefianza-aprendizaje, permita mejorar la competitividad digital de los
estudiantes, todo esto, a través del analisis de las mallas curriculares que planteen la generacion
tanto de conocimientos como de destrezas. Asi, las TIC se pueden integrar al curriculo, con el fin
de apoyar las tematicas de las diferentes areas en el aula, transformando practicas de clases
magistrales en una formacion en torno al aprendizaje digital, en donde exista una relacion entre el
docente y los estudiantes, a través de redes virtuales, compartiendo recursos, metodologias,

debates virtuales, informaciones, opiniones, trabajos en grupo, entre otros.
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1.4 Politicas Educativas en Evaluacion

Lo primero que hay que sefialar en cuanto a las politicas educativas en evaluacion, es que
éstas estan sujetas a acuerdos internacionales e intereses de organismos que contribuyen al
sostenimiento financiero de los diferentes paises. Para autores como Diaz Borbdn (2004), Apple,
(2001), citado por Nifio (2010) entre otros, los Organismos Internacionales de caracter econémico
como la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico(OCDE), el Banco Mundial
(BM), el Fondo Monetario Internacional (F.M.1) y la Organizacion Mundial del Comercio (OMC),
establecen criterios de politicas educativas en evaluacion como por ejemplo la calidad, las pruebas

estandarizadas, las competencias y la rendicidn de cuentas.

En cuanto a la primera politica, se puede afirmar que en los Gltimos veinte afios el concepto
de calidad educativa ha sido propuesto desde el ambito mercantil, con el &nimo de condicionar al
sistema educativo mediante la eficacia. la eficiencia y la medicién de resultados. Asi, la calidad es
considerada dentro de una légica empresarial, tornando a la escuela en una institucién competitiva,
de tal forma que la medicién de competencias se convierte en un indicador de buenos o malos

resultados de los estudiantes. (Guevara,2017, p. 161)

La calidad se ha puesto entonces, al servicio de los organismos internacionales, adecuando
asi las politicas educativas, bajo perfiles de caracter técnico y econdémico a los cuales se somete

tanto al proceso pedagdgico, como el rendimiento de los estudiantes y de los docentes.

Y es en esta linea que se mide la calidad de la educacion, a través de los resultados arrojados
por las pruebas estandarizadas, segundo criterio mencionado anteriormente, que mas que medir el

conocimiento, atiende al desarrollo de competencias, sin tener presente los contextos en los que se



30

aplican las pruebas, ni la desigualdades econdmicas y sociales, que impiden desempefios similares

en los estudiantes.
Asi pues, y de acuerdo con el Grupo de Investigacién Evaluando-nos (2014):

En el &mbito mundial, se han hecho ejercicios de comparacion y medicion aplicados desde los afios
1980, ejemplo de estos son las pruebas estandarizadas de “Tendencias Internacionales en
Matematicas y Ciencias “TIMMS-y el Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes-
(PISA), en las que Colombia ha participado, obteniendo bajos puntajes entre otros paises
participantes. Estas desventajas en los resultados son debidas, posiblemente, a las diferencias de
los contextos politicos, econdmicos sociales y a las necesidades bésicas insatisfechas de los
habitantes. Para el caso de Colombia, segtin el estudio “Perspectivas en Educacion” (2010): saber

(evaluacidn censal periddica de las competencias basicas de estudiantes de los grados 3°, 5° y 9°).

(p. 28)

De otra parte, La prueba denominada Programme for International Student Assessment,
PISA, (Programa para la Evaluacion Internacional de Alumnos), creada por la OCDE en 1997, se
aplica a jovenes de 15 afios, es decir, a una poblacion que se encuentra a punto de iniciar la
educacidn post-secundaria 0 que esta a punto de integrarse a la vida laboral. La prueba PISA es la
medicién que se hace de competencias especificas en lecturas, matematicas y ciencias, con el

proposito de hacer comparaciones precisas entre el rendimiento y la instruccién.

Segun Guevara (2017), citando a la OCDE (2005), en la prueba PISA se definen las
competencias en lectura como “la capacidad de comprender, utilizar y reflexionar sobre textos
escritos, para lograr las propias metas y participar en la sociedad”. En cuanto a las matematicas,
segunda competencia que se evalla, se refiere a la capacidad del estudiante para razonar, analizar

y comunicar operaciones matematicas en la solucion de problemas de la vida cotidiana, cuyos



31

procesos deben ser la conexion y la reflexién. De igual manera, la competencia cientifica es
definida como la capacidad de usar el conocimiento cientifico, basandose en la evidencia para
comprender y ayudar a tomar decisiones sobre el mundo natural y los cambios hechos a través de

la actividad humana.

Por lo anterior, se evidencia que estas pruebas son aplicadas a todos los jovenes sin atender
diferencias en aspectos cognitivos, psicolégicos, afectivos, o sociales; asi pues, se aplican también
a jovenes desplazados, en situacion de pobreza, a algunos estudiantes de inclusion que no tienen
la capacidad para desarrollar procesos complejos de lecto-escritura. En el area de matematicas
algunos de ellos presentan dificultades y no alcanzan a establecer relaciones entre operaciones en
el momento de enfrentarse a situaciones con cierto nivel profundidad; en cuanto al &rea de ciencias,
no hay preparacion ni investigacion en temas relacionados con conocimientos cientificos, y
especificamente sobre tecnologia, ciencia y medio ambiente. A pesar de ello, estos estudiantes son
evaluados de la misma manera que los demas, y, en consecuencia, al final sean calificados como

aptos para mano de obra.

En sintesis, el programa PISA y el respectivo informe de resultados, son expresiones de
necesidades econdmicas, su propdsito es incursionar en las politicas educativas nacionales para
poner la educacion en manos del capital humano, midiendo y comparando las instituciones
educativas, los docentes y los estudiantes por medio de pruebas estandarizadas y cuantificables,
sin observar los diferentes contextos culturales, econémicos y sociales de los evaluados. Las
competencias en matematicas, ciencias y lenguaje son evaluadas no por los conocimientos de los
estudiantes, sino por las habilidades para analizar y resolver problemas de razonamiento,
pensamiento critico, creatividad y finanzas, que dan como resultado personas calificadas para la

vida laboral. En estas pruebas no existe el proceso de la retroalimentacion, los alumnos no tienen
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acceso a sus resultados para revisar sus falencias o fortalezas y los docentes tampoco pueden

mejorar sus practicas pedagdgicas a partir de dichos resultados.

Otra de las pruebas externas, a nivel nacional, son las llamadas pruebas SABER, que son
indicadores de aprendizaje esperados, de acuerdo a competencias preestablecidas, cuyos criterios

van encaminados hacia el saber y el saber hacer en contexto.

Las Pruebas SABER han tenido cambios significativos como la implementacion de la
evaluacion por competencias y no por contenidos, quedando claro que se trata también de
evaluaciones externas y estandarizadas disefiadas por el Sistema Nacional de Evaluacién. Estas
pruebas se encaminan hacia la medicion de los estandares basicos y estan divididas en un nucleo
comun y un componente flexible. A partir del segundo semestre 2014, las Pruebas SABER 11° se
ajustaron a las Pruebas SABER de 3°,5°,9° grados y a la prueba SABER PRO, estructurandolas
en cinco partes: lectura critica, matematicas, ciencias naturales, sociales y ciudadania e inglés.

(Tamayo, 2017, p. 45)

En este sentido, se argumenta que las pruebas externas nacionales también surgen de los
organismos internacionales, y que han sido pensadas para comparar resultados entre las diferentes
instituciones, medir el desarrollo de competencias de los estudiantes y controlar a los maestros.
Estos examenes estandarizados buscan, como ya se menciono, evaluar a todos los estudiantes de
Colombia de la misma forma, incluyendo a las poblaciones con condiciones socioeconémicas y
culturales disimiles. Es por ello, que es usada para darle firmezas al mercado y encauzar a los

jovenes para que adquirieran competencias desde una perspectiva empresarial.

Para autores como Alvarez (2008) el concepto de competencias, implica el saber y el saber

hacer, teoria y practica, conocimiento, accién y reflexion, lo cual representa un cambio en el
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enfoque de la aprehension del conocimiento: del saber qué, al saber como; las competencias son

adquiridas a traves del conocimiento, no son algo innatas.

Torrado (1999), plantea que las competencias poseen las siguientes caracteristicas: en
primer lugar, se trata de conocimientos especializados o de caracter especifico; en segundo lugar,
aluden a un conocimiento explicito en la practica o de caracter no declarativo y finalmente, se
derivan, s6lo parcialmente, de un proceso, aun cuando requieran de la experiencia social y cultural.

(Diaz, 2016, p. 56)

Segun Barnett (2001) citado por Nifio y Otros (2016), después de analizar el concepto de
competencia, propone que, en la formacion de habilidades, no solo ha de tener en cuenta el
contenido disciplinar para la solucion de problemas especificos, sino que requiere de sumergirse
en los intereses de los estudiantes, para derivar en la relacion de su mundo interno de necesidades

gue se encuentran en su contexto. (p.65)

Asi mismo, Nifio y otros (2016) citando a Zubiria (2005), analiza las competencias
ciudadanas como el conjunto de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas,
conocimientos y actitudes que, articuladas entre si, hacen posible que el ciudadano actle de manera
constructiva en la sociedad democrética. (p.43). En esta misma linea, el MEN, (2002) hace
referencia, para el caso colombiano, a las competencias académicas (saber), las operacionales

(saber-hacer), las competencias del ser, las competencias laborales y las ciudadanas. (p.48)

Desde el discurso de los anteriores autores sobre el concepto de competencias en la
educacion, se definen éstas como los conocimientos, habilidades, suficiencias, destrezas y

actitudes que debe adquirir el estudiante a lo largo de su formacion.

En consecuencia, si se atienden las orientaciones de los Organismos Internacionales, se

evidencia entonces que las instituciones educativas no forman personas con pensamiento critico,
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reflexivas, creativas, dispuestas a resolver problemas sociales, ni ciudadanos aptos para actuar en
una sociedad compleja. Lo anterior se deduce, puesto que el sistema educativo, en el marco de la
globalizacién y de las politicas neoliberales, busca incorporar evaluaciones estandarizadas con el
fin de formar a los estudiantes para el desempefiarse en el campo trabajo. En este sentido se
establece la evaluacion como instrumento identificador del discurso oficial de Rendicion de
Cuentas, “Accountability”, asi lo expresa Nifio (2001):
La acoountability o rendicion de cuentas, usada en los Estados Unidos desde 1960, ofrece
diversidad de sentidos. Para las mas comun y generalizada de las interpretaciones, rendir cuentas
corresponde a presentar resultados de la productividad en el rendimiento de las escuelas a
empleadores, directivos, autoridades locales, distritales, regionales, o nacionales. Se posiciona
para responder al interés suscitado por conocer los resultados obtenidos de la inversion
econdmica hecha a la educacién, Saber en qué medida los objetivos disefiados se han alcanzado.
Bajo este modelo de in put y out put, en términos de desempefio como factores determinantes

en la produccion de resultados, se impone al profesor y estudiantes, mediante pruebas de

rendimiento, para valorar la eficacia de su accionar en el proceso (p. 54).

Asi pues, la evaluacion esta asociada a la rendicidn de cuentas, con el fin de controlar,
vigilar y comprobar la buena calidad de las escuelas, evaluando el rendimiento del docente y del
alumno. La rendicién de cuentas obliga a que los docentes trabajen en el aula los estandares,
cumpliendo con los objetivos propuestos por el curriculo. Esta tendencia busca el beneficio de los
mejores resultados entre instituciones para otorgar premios por los mejores resultados. Desde esta
mirada las pruebas estandarizadas son elaboradas con el propésito de medir la informacion de
cuanto han aprendido los estudiantes y cuanto ensefian los docentes, Sin embargo, en la realidad

no se evidencian los resultados sobre las fortalezas y debilidades del rendimiento de los
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estudiantes, ni tampoco se permite que el docente pueda realizar una retroalimentacion que
favorezca su quehacer pedagogico con el fin de mejorar sus practicas para que pudiera convertirse

este ejercicio en una verdadera evaluacion formativa.

En contraposicion, desde la perspectiva de la Pedagogia Critica, el contexto educativo ha
de formar al estudiante para la vida, de manera que las habilidades sean desarrolladas a partir de
lo que les gusta, con capacidad para ser criticos, autbnomos, transformadores de su entorno social,
que puedan confrontar situaciones o problemas que se les presenten en los diferentes contextos.
Por esta razén los estudiantes no deberian ser formados en el proceso educativo con evaluaciones
estandarizadas basadas en competencias, ya que se torna en intereses econdémicos para el

emprendimiento laboral de los estudiantes.

Para concluir esta parte y siguiendo a Alvarez (2010, p. 20), habria que afirmar que
“Evaluacion Formativa en la medida que su practica esté siempre y todos 10s casos tiene que estar
al servicio de quien aprende-aprende”, brinda informacion util y necesaria para asegurar el
progreso en la adquisicién y comprension de saberes. La evaluacion es formacion y oportunidad
de aprendizaje para que el alumno mejore su aprendizaje. Se trata entonces, de una evaluacion que
forme intelectual y humanamente, ha de ser un proceso continuo, potenciado por la

retroalimentacién, motivando el aprendizaje y el dialogo entre el docente y el estudiante.

Desde una mirada critica el acceso de las TIC, al sistema educativo tienen aspectos
positivos para cumplir medios pedagogicos y didacticos, seria un “Caballo de Troya”, como la
oportunidad de disefiarlas y usarlas. Con el fin de penetrar en las ensefianzas tradicionales y lograr
que se sacudan aprovechando los multiples recursos que tiene la virtualidad el 4G y 5G, y todas
las experiencias de utilizar los medios. De esta manera, hay mucho maestro que utilizan las redes

para cumplir sus propositos pedagdgicos y no para reemplazarlos.
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La digitalizacion es la traduccion como textos, imagenes o sonidos a un formato que puedan
entender los microprocesadores, es el proceso de convertir la informacion analdgica en formato
digital. Segun Roldan(2005) afirma que “la virtualidad es el resultante del uso en red de

tecnologias interactivas y multimedia”.(p.11).

Es un medio complejo muy promisorio para potenciar comprensiones profundas de los
aprendizajes de los estudiantes de manera afectiva, medios como YouTube, entre otras redes, que
hacen la clase méas didacticas e interactivas para los estudiantes. Asi mismo, ejercicios para que
los alumnos ejecuten y puedan desglosar, sin necesidad que este el maestro presente; de esta
manera abrirse a otras experiencias, cuyos mecanismos en el mundo se estan ofreciendo como un
menud promisorio para utilizar estos medios. Esta situacion, donde la tecnologia nos ofrece méas
posibilidades, es lo mismo, cuando en su momento, existian solo los libros en la biblioteca, los
cuales, tanto en épocas anteriores como actuales, donde la informacion siempre ha estado alli,
disponible para nuestros conocimientos, lo que faltan son preguntas, interés, capacidad de analisis
e interrogantes. Para lo cual, ha de formarse sujetos analistas simbolicos, que resuelven, identifican
problemas y desarrollan competencias que le permitan el trabajo en equipo, interaccion social,
aprendizaje personal, creatividad y ser capaces de seleccionar informacién distribuirlas y saber
que no todo lo que esta en la informacién sirve hacer un ejercicio ético por estos medios y

utilizarlas para fortalecerse como persona en su desarrollo al cual tiene derecho en la educacion.
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CAPITULO 2.

CONCEPCIONES Y ORIENTACIONES DE LA EDUCACION EN TECNOLOGIAE

INFORMATICA

El capitulo se desarrolla con el propésito de analizar los diferentes enfoques que se han
dado en Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS), entendiendo que su objeto de estudio esta
relacionado igualmente con aspectos sociales y medioambientales (CTSA); asi mismo, se aborda
aqui la relacion entre técnica y tecnologia y sus implicaciones en la educacion y en area curricular

correspondiente.

Otro aspecto del cual que se abordara, tiene que ver con las politicas educativas
colombianas relacionadas con la educacion en tecnologia y que han dado lugar a la conformacion
del area, otorgandole un caracter de fundamental y obligatoria, expresadas en la Ley General de
Educacion (Ley 115 de 1994) y las orientaciones generales y el aspecto critico de la tecnologia

que forman parte de la Guia No 30 (MEN), como se vera mas adelante.

En dicha Guia se resaltan las actitudes del estudiante, la valoracion social del area, la
importancia de los recursos, la evaluacion de los procesos y la participacion social, entre otros

aspectos frente a los cuales hay que tener una postura critica.

Se hace necesario recordar aqui, que, la primera orientacion frente a la educacion en
tecnologia se da en el afio 1996 con la creacidn del Programa de Educacion en Tecnologia PET 21
creado por el MEN, el cual hace el primer acercamiento conceptual en una Ley colombiana sobre

el significado de la tecnologia.

Antes de continuar, es conveniente hacer una reflexion en torno a la importancia de la

tecnologia y a proposito de esto, a continuacion, se traen algunas consideraciones de autores como
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Santoque (2011), citando al Ministerio de Educacion (1996), asi: “La tecnologia como un
fenomeno cultural, es el conjunto de conocimientos que ha hecho la transformacion de la
naturaleza por el hombre y que son susceptibles a ser estudiados, comprendidos y mejorados por

las generaciones presentes y futuras”. (PET21, 1996, p.14)

Es asi como el concepto de tecnologia es necesario abordarlo como un fenémeno cultural,
que va més alld de los artefactos, pues estd en constante relacion con la sociedad, generando
politicas de formacion, y, como se reconoce en el PET21, es un campo de naturaleza
interdisciplinar, pues se relaciona también con la ciencia, la técnica, el disefio y la informatica,

todos ellos, campos que deben ser aplicados en la escuela.

Asi pues, dentro de las orientaciones de educacion, el MEN define el concepto de
Tecnologia como una “actividad humana, la tecnologia busca resolver problemas y satisfacer
necesidades individuales y sociales, transformando el entorno y la naturaleza mediante la

utilizacion racional, critica y creativa de recursos y conocimientos”. (MEN, 2007, p. 5)

Segun el National Research Council, la mayoria de la gente suele asociar la tecnologia
simplemente con artefactos, como son los computadores o el hardware. Sin embargo, la tecnologia
es mucho mas que productos tangibles, pues de igual 0 mayor importancia son el conocimiento y
los procesos necesarios para crear y operar productos, tales como la ingenieria del saber y el disefio

de la manufactura y diversas habilidades técnicas. (Guia 30, p. 1)
De acuerdo con lo anterior, se deben tener en cuenta tres aspectos en el momento de abordar

la tecnologia: los artefactos, los procesos y los sistemas.

Los artefactos. Son dispositivos, maquinas que potencian la acciéon humana. Se trata
entonces de productos manufacturados percibidos como bienes o materiales por la

sociedad.
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Los procesos. Fases sucesivas de operaciones que permiten la transformacion de recursos

y situaciones para lograr objetivos y desarrollar productos y servicios esperados.

Los sistemas. Esto conjuntos o grupos de elementos ligados entre si por relaciones
estructurales o funcionales, disefiados para lograr un objetivo. Los sistemas tecnologicos
manifiestan en diferentes contextos: la salud, el transporte, las tecnologias de la

informacion y la comunicacion, industria en otros. (MEN, 2008, p. 2)

Al abordar la tecnologia como actividad humana, se debe relacionar ésta con el
conocimiento tecnoldgico que se materializa en artefactos, procesos y sistemas que permiten
ofrecer al ser humano productos y servicios los cuales pueden acceder para mejorar su calidad de

vida.

Estos artefactos deben ser tomados como herramientas, aparatos, dispositivos 0 maquinas,
que a través de los avances tecnolégicos han permitido el desarrollo de la vida préactica del ser
humano, pues facilitan la transformacién de productos, el disefio de vestuario, los procesos en el
sector agricola, y tienen también presencia en sectores como la salud, el transporte, la industria, el

comercio y el suministro de alimentos, entre otros.

Teniendo en cuenta lo anterior, se puede pensar que en las instituciones educativas la
educacién en tecnologia e informatica ha de ser vista, no solo desde el uso de los aparatos
computacionales, sino que debe relacionarse con los artefactos, para ayudarle a comprender al
estudiante que, a través de la historia y evolucion de la tecnologia, se desarrollan habilidades a
través de ellos, y éstas, a su vez, se adquieren con los procesos de ensefianza—aprendizaje. Por
ende, ha de saber comprender el estudiante que estos artefactos ayudan a satisfacer necesidades y

mejorar las condiciones de vida, contribuyendo con la preservacion del medio ambiente mediante
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la reutilizacion de productos, el aprovechamiento de la luz natural, el reciclaje, el cuidado y la

plantacion de arboles.

Gallo (2016), citando a Mitcham (1994), considera que “la tecnoldgica es la base
explicativa para cualquier evento o circunstancia humana” (p. 23). La posicion humanista,
proviene de los filésofos que reflexionan sobre la tecnologia como un hecho humano,
“considerando lo tecnoldgico como un elemento mas a dentro de la cultura”, asi, se distinguen por

sus caracteristicas comprensivas, filosofos como Ortega y Heidegger. (p. 23)

Para Heidegger (1989), la tecnologia es una forma nueva de desvelar el ser (nueva forma
de verdad), obligandole a manifestarse como fuente de energia liberada para ser transformada en
la forma que al hombre le convenga para sus fines. La técnica moderna todo lo transforma en
depdsito o disponibilidad para el consumo, por lo tanto, la actitud tecnoldgica funciona para el

mundo lo real o se manifiesta modernamente como mundo técnico.

Igualmente, para Ortega (1989), la tecnologia es la realizacién de un proyecto humano y la
técnica esta ligada a lo que significa el ser humano como un fendmeno que supone una serie de
circunstancias, pero no de forma pasiva, sino como creador, aunque también se oculta en si

mismo.

De acuerdo entonces con Ortega y Heidegger (|1989), hay que destacar que la tecnologia
se considera un hecho humano, porque el hombre crea sus artefactos con su imaginacion,
transforma la realidad, los descubre por si mismo, los proyecta mas alla en una actividad auto-
interpretativa y auto-creativa. Los autores coinciden en que la técnica, cuya esencia es el ser
mismo, nunca es separada por los seres humanos, es decir, que hay afinidad entre la humanidad y

tecnologia.
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En este sentido tambien Gilbert (1995), entiende la tecnologia como progreso social.
Afirma que la tecnologia tiene dos amplios significados. Por un lado, constituye la suma de
conocimientos y capacidades que se utilizan en el proceso de solucionar problemas que son

importantes para la sociedad, por otro lado, como suma de proceso y producto.

Habermas (2008), por su parte, también considera la tecnologia como instrumento de
progreso “De hecho el conocimiento cientifico y tecnoldgico representa en la actualidad la mas

contundente herramienta de productividad”.

Gallo (2016), citando a Winner (1985), al identificar dentro de la tecnologia los distintos
instrumentos y maquinas, afirma que estos artefactos poseen una variedad de funciones, Gilbert
(1995) y Habermas (2008), coinciden en que la tecnologia, hace parte del factor econémico, del
proceso Yy de los productos que sirven para fabricar nuevos disefios de estas maquinas y artefactos

que ayudan a satisfacer necesidades de la vida humana.

Asi, y de acuerdo con Habermas (2008), hay que resaltar que la tecnologia como
herramienta de productividad, genera cambios en las empresas relacionadas con la produccién de
conocimiento y crea las habilidades necesarias para crear nuevos productos, procesos y servicios

para el crecimiento econdémico y desempefio competitivo.

De esta manera, la tecnologia desarrolla competencias para acceder a la industria mercantil
con mano de obra calificada; por tanto, se requiere que las empresas desarrollen competencias en
donde ademas de implementar exitosamente cambios tecnoldgicos en forma eficiente, también se

permita la transformacion y la innovacion en procesos y productos. (Castellanos, 2009, p. 134)
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2.1 Enfoque: Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS)

A continuacion, se presentan distintas posturas sobre el llamado enfoque en Ciencia,

Tecnologia y Sociedad, CTS.

Para empezar, habria que sefialar la postura de Cardenas (2013), quien considera al modelo
de Ciencia, Tecnologia y Sociedad, como ciencia aplicada, haciendo énfasis en lo humano y social

de la tecnologia.

Asi mismo, la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) (2002), considera este
enfoque como un ambito de trabajo académico e investigativo, cuyo objeto de estudio esta
constituido por aspectos sociales de la ciencia y de la tecnologia, tanto en lo concerniente a los
factores sociales que influyen sobre el cambio cientifico-tecnol6gico, como en lo que atafie las

consecuencias sociales y ambientales.

Asi pues, los estudios en Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS) se presentan desde una
mirada critica, no reductiva y contextualizada, pues no se entiende la cienciay la tecnologia como
procesos autdnomos, sino enmarcados en &mbitos sociales. Asi entonces, se trata de asegurar el
estudio de los aspectos sociales que tiene la ciencia y la tecnologia a través de los procesos
educativos como actividad humana inherente al hombre (cientifico y técnicos) en su proceso de

desarrollo. (Quintero, 2010, p. 225)
Segun Osorio (2001), los estudios CTS, se han concentrado en tres campos:

v En el campo de la investigacion los estudios CTS, promoviendo una vision socialmente

contextualizada de la ciencia y la tecnologia.

v En el ambito de las politicas publicas de ciencia y la tecnologia, defendiendo la
participacion puablica en la toma de decisiones en cuestiones de politica y de gestion

cientifico-tecnologica.
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v En el plano educativo, tanto la educacion secundaria como universitaria, contribuyendo
con una nueva y mas amplia percepcion de la ciencia y la tecnologia con el proposito de

formar una ciudadania alfabetizada cientifica y tecnoldgicamente.

Desde los estudios de CTS, se han buscado promover y desarrollar formas de analisis e
interpretacion sobre la ciencia y la tecnologia de caracter interdisciplinario en donde se destacan

disciplinas humanistas como sociales, filosofia, ciencia y tecnologia. (Osorio, 2001)

Estos estudios de CTS, han de ser integrados en el contexto educativo dado que muchos
docentes desconocen tanto su concepto como sus propdésitos. Es asi como en las instituciones
educativas distritales y privadas no esté integrado el enfoque CTS al programa curricular, donde
se trabajan saberes como la contaminacion, la degradacion ambiental, los aspectos publicos, la
salud y los habitos alimenticios, entre otros. Estos saberes de CTS, contribuyen a la ensefianza de

los estudiantes interactuando con la tecnologia y sociedad.

Este enfoque CTS, en el proceso educativo relaciona la sociedad con la ciencia y la
tecnologia, con el propdsito de fomentar la alfabetizacion cientifica y tecnoldgica en los
estudiantes. Una sociedad transformada por las ciencias y las tecnologias, requiere que los
ciudadanos manejen saberes cientificos y técnicos que puedan responder a necesidades de diversa

indole sean estas profesionales, utilitarias, democraticas, operatorias. (Osorio,2001).

En el mismo sentido, habria que agregar que los estudiantes muchas veces no se apropian
de saberes cientificos y tecnologicos debido a que los docentes no han tenido la suficiente
formacion al respecto; no hay programas donde se comprenda la perspectiva CTS, ni un enfoque
interdisciplinar que incluya una educacion ambiental desde las asignaturas de ciencia, tecnologia

e informatica. En las instituciones educativas se manejan proyectos trasversales donde los docentes
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de acuerdo a su area especifica, trabajan en diferentes proyectos, pero no hay unificacion en las
estrategias pedagdgicas.

En cuanto a los docentes del area de tecnologia e informatica, se requiere una linea de
trabajo con talleres, proyectos, investigaciones, conferencias, debates, sobre el desarrollo cientifico
y tecnoldgico que conlleve a la ensefianza del cuidado del medio ambiente y de los recursos
naturales, a través de dindmicas que involucren al estudiante en grupos de discusion para

desarrollar también su capacidad de argumentacion.

2.2 Enfoque Ciencia, Tecnologia, Sociedad y Ambiente (CTSA)

Segun Pefia (2006), el enfoque CTSA, es en primer lugar un campo de estudio e
investigacion que permite que el estudiante comprenda la relacion entre la ciencia y la tecnologia
y su contexto socio-ambiental; en segundo lugar, es una propuesta educativa innovadora de
caracter general con la finalidad de dar formacidn en conocimientos y especialmente en valores
que favorezcan la participacion ciudadana en la evaluacion y el control de las implicaciones

sociales y ambientales. (p. 3)

El objetivo principal de este enfoque (CTSA), es el desarrollo de la cultura cientifica que
prepare para el ejercicio de una ciudadania activa y consciente. Este enfoque CTSA, pretende
sentar las bases para un futuro sostenible, y promover “la cultura cientifica entendida como la
capacidad para comprender los avances cientificos- tecnolégicos de la sociedad actual. (Fernandez,

2014, p. 23)

El enfoque CTSA, tiene un campo de conocimientos cientificos -tecnoldgicos importantes
gue conllevan a las instituciones educativas a tener un cambio curricular, con el fin que los

estudiantes aprendan contenidos de ciencias ambientales y su relacion con la tecnologia, y puedan
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reflexionar, generar opiniones y tener buenas practicas en relacion con la proteccion del medio

ambiente, la resolucion de problemas y el pensamiento critico.
Al respeto, Fernandez, (2014) sefiala que:

La cultura cientifica requiere el aprendizaje tanto de contenidos de ciencias como sobre su
naturaleza, o sea, ademas de los conocimientos y procedimientos basicos de la ciencia, los

estudiantes deberan también adquirir conocimientos y actitudes sobre lo que es la ciencia,
como se construye y funciona, cuales son sus relaciones con la tecnologia, con la sociedad

y con el ambiente. (p.24)

De lo anterior, se deduce que existe diferencia entre los enfoques CTS y CTSA propuestos
para la educacion. De un lado, (CTS) se interesa por el estudio de aspectos sociales de la ciencia
y la tecnologia a través de procesos educativo, mientras que, CTSA, tiene como objetivo principal
promover la cultura cientifica en los estudiantes, para adquirir conocimientos y actitudes
relacionados con la ciencia, su construccion, funcionamiento, relaciones con la tecnologia, con la

sociedad y con el medio ambiente.

Por esta razon se hace necesario cambiar los curriculos e involucrar en la malla del area de
tecnologia e informatica, contenidos de ciencia, problematicas y proteccion del medio ambiente
y, adaptarlos a las necesidades de los estudiantes con el fin de que comprendan los avances
cientificos actuales y se preparen como ciudadanos criticos, autbnomos y portadores de

competencias para resolver problemas en contextos reales, como lo afirma Fernandez (2014):

Los ciudadanos seran capaces de integrarse plenamente en la sociedad donde viven, es
decir podran tomar decisiones responsables e informadas en un mundo mas complejo y

comprender las consecuencias de sus actos, decisiones y opciones. (p. 2)
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En este sentido, el enfoque CTSA, desde la perspectiva freiriana (1970), es un proceso de
dominacidn actual del sistema tecnologico que impone valores y ofrece alternativas para la vida
humanay forma a los estudiantes con capacidades reflexivas sobre conocimientos cientificos y los

articula a la realidad. (Torres, 2011, p. 187)

Bajo esta perspectiva, se evidencia la importancia de incluir, el enfoque CTSA en los
curriculos para crear espacios de dialogo reflexivo, critico y creativo en los estudiantes e
igualmente, se hace necesario en los docentes formar una cultura cientifica, donde se
comprometan a construir estrategias didacticas y pedagogicas que fomenten en los estudiantes la
responsabilidad social y sean preparados para la autonomia. Asi mismo este autor Torres, (2011)
sefiala que el enfoque (CTSA) es apropiado para fomentar la educacién tecno-cientifica, dirigida
a un aprendizaje de participacioén que permite acceder a una educacion integral. (p. 184)

La propuesta del enfoque CTSA, en una perspectiva humanista freiriana, no restringida al uso de

aparatos tecnoldgicos, sino que busca que estos se empleen bien, por lo tanto, propone una educacién

centrada en una condicion existencial, una educacion no para repetir conocimientos. (p. 188)

Es asi como se puede afirmar que en el aula de tecnologia e informatica no solo se ha de
ensefiar con aparatos de computo, sino tratar de usarlos de manera adecuada, con tematicas que
conlleve al estudiante a ser una persona integra con valores, que tenga la facilidad de
desenvolverse en el mundo y hacer una reflexién critica-participativa acerca del desarrollo

cientifico y tecnoldgico en el ambiente y la sociedad.

2.3 La Técnica y la Tecnologia en el Area de Tecnologia e Informatica

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2008), establece la relacion entre técnica y la

tecnologia, asi:
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Se rescata la técnica como el saber-hacer, que surge de la forma empirica o artesanal. La tecnologia
en cambio, involucra el conocimiento, o “logos”, es decir, es decir, responde al saber como hacer

y por qué, y debido a ello, estd mas vinculada con la ciencia. (MEN, 2008, p. 7)

Y agrega, (MEN, 1996):

La naturaleza de la tecnologia y el vinculo con la técnica es posible materializar los instrumentos,
dado que esta referida al uso de las herramientas, materiales y equipos. Desde la tecnologia se

disefian los instrumentos; implicando la reflexién y la potencialidad de creatividad humana. (p. 10)

Asi pues, los estudiantes usan la técnica mediante en sus actividades (saber-hacer),
manejando herramientas, materiales y disefios artesanales. Y la tecnologia la emplean a través de

sus conocimientos, disefiando instrumentos y potenciando su creatividad.

En esta misma direccion, Quintanilla (2001) plantea que en la relacion entre técnica y
tecnologia se puede apreciar tres orientaciones. En primer lugar, la Orientacion Instrumental de la

tecnologia, en segundo lugar, la Orientacion Cognitiva y la Orientacién de lo Sistémico.

Una Orientacion Instrumental de La Tecnologia considera que las herramientas son

artefactos construidos para una diversidad de tareas.

Ellul (1960), también llama la atencion sobre este enfoque instrumental, considerando que
se trata de una manera de ver la relacion entre el hombre y la maquina, en donde el primero es

influido por esta en su vida profesional, en su vida privada y hasta en el aspecto psiquico.

La concepcion artefactual o instrumentista de la tecnologia es la vision més arraigada en la
vida ordinaria, pues se considera que las tecnologias son simples herramientas o artefactos

construidos para una diversidad de tareas. (Gonzélez, Lopez & Lujan, 1996)
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De acuerdo con Quintanilla (2001), en el enfoque instrumental los artefactos son creados
por el hombre, quien hace uso de la técnica para llegar a la tecnologia. Es importante tener presente

esta orientacion instrumental del saber- hacer y la conexion entre la ciencia y la tecnologia.

Todo lo anterior, tiene repercusion en la escuela, en donde se encuentran diversas practicas,
en unas, los docentes del area de tecnologia e informatica, aplican solo la técnica desde los equipos
de computo, con diferentes softwares que enriquecen su aprendizaje, pero, descuidando el manejo
de herramientas para la creacion de nuevos artefactos tecnoldgicos; en otras instituciones, se
ensefia a partir de la técnica, combinada con la tecnologia. Es alli donde el estudiante aprende a
tener su propio rigor, pues debe disefiar a partir de los saberes previos, desarrollando su creatividad,
el conocimiento de los avances tecnoldgicos, con pensamiento critico y autbnomo para disefiar sus

propias creaciones.

Desde este enfoque el valor fundamental seria la difusion de la innovacion, la fuerza del

cambio, es donde la tecnologia determina la organizacién social.

La segunda es la Orientacion Cognitiva, Quintanilla (2001), citando a Bunge (1972), quien
considera a la tecnologia como ciencia y a la ciencia como una basqueda por nuevas leyes de la
naturaleza. La tecnologia encuentra su funcionamiento cientifico gracias a dos operaciones
cognitivas: la formulacion de reglas tecnolégicas y de teorias tecnoldgicas. Asi pues, las reglas
tecnoldgicas se fundamentan en investigacion y la accion, se basa en conjuntos y leyes; por su
parte las teorias tecnoldgicas se basan en un sistema de reglas, son el resultado de la aplicacion del

método de la ciencia.

Con lo anterior se puede entender que, la tecnologia se basa en la investigacién continua y
en una serie de instrucciones para la realizacion de un acto. En la educacion en tecnologia se

desconoce el enfoque cognitivo como reglas de la accidn practica. Por lo tanto, en esta area se
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reflejan las limitaciones en la investigacion de los docentes sobre los avances tecnoldgicos, y es

escasa la inversion del gobierno en investigaciones de ciencia- tecnologia.

La tercera orientacion se relaciona con Lo Sistémico: Aqui se entiende la tecnologia, Segun
Quintanilla (2001) no dependiente de la ciencia o representada por el conjunto de artefactos, sino
como producto de la unidad compleja en donde forman parte los materiales, los artefactos y la
energia, asi, como los agentes que la transforman, y el factor fundamental del desarrollo
tecnoldgico, seria la innovacion social y cultural. Bajo esta perspectiva, se evidencia que la
educacidn en tecnologia es orientada bajo el enfoque, sistémico, es decir, los materiales, artefactos
y la energia, y los agentes que lo transforman porque hace parte de la innovacion social y cultural

del desarrollo tecnoldgico.

Lo anterior, es ratificado por Cardenas (2013), cuando sefiala las diferentes formas de
manifestacion de la técnica y tecnologia como: el conocimiento, la actividad (produccion, uso) y
los objetos (artefactos), todos ellos fuentes generadoras de cambio en el proceso de ensefianza y
aprendizaje en tecnologia, pues se orienta hacia el disefio, la creatividad, la produccion, la

innovacion y sus habilidades.

En sintesis, desde estos tres enfoques sobre la educacion en tecnologia, se evidencia en la
concepcion artefactual o instrumentista, el aprendizaje se determina por el uso y creacion de ciertos
artefactos o juguetes caseros, que ayudan al estudiante a comprender diferentes actividades de la
vida cotidiana. En la teoria de lo cognitivo la tecnologia la pueden aprender desde las diferentes
asignaturas, como el arte, las matematicas, la ciencia y la informatica, donde por medio de las
tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), aprenden a investigar, comunicarse y a

utilizar los aparatos tecnoldgicos. La teoria sistémica en esta area de tecnologia, en la mayoria de
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los casos, no se aplica, pues se afirma que no depende de la ciencia cuando debe estar integrada al

estudio de la tecnologia ya que hace parte de la sociedad y el ambiente.

Es asi como se puede evidenciar, que, en el area de tecnologia e informética, algunos
docentes ensefian a sus estudiantes a ser creativos e innovadores y a desarrollar habilidades por
medio de la creacion de artefactos, desarrollo de la funcion cognitiva y la posibilidad de integrar
la tecnologia, la ciencia y el ambiente. El desarrollo de los procesos cognitivos y la posibilidad de

integrar a través del disefio y transformacion.

2.4. Normatividad Nacional del Area de Tecnologia e Informatica

En Colombia las politicas educativas se plantean teniendo en cuenta diferentes aspectos,
los cuales expresan una intencionalidad de inclusion como lo menciona la constitucion politica de
Colombia de 1991 en el Articulo 67, en donde se promulga “la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social: con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. (Constitucion

Politica de Colombia, 1991, art.67)

Por su parte, la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994)%, en su Art 5, sobre los Fines
a la Educacion en Colombia, en algunos de sus numerales establece lo siguiente: numeral 5 “La
adquisicién y generacién de los conocimientos cientificos y técnico mas avanzados, humanisticos,
histdricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos intelectuales

adecuados para el desarrollo del saber”. (Ley 115, 1994, art.5)

LPorla cual se expide la Ley General de la educacion. En su Art. 5. Fines de la educacidn. De conformidad con el articulo
67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollard atendiendo fines especificos.
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Como se sefiala en los anteriores articulos de la Constitucion Politica de Colombia de 1991,
junto con la Ley General de Educacién de 1994, ha de tenerse en cuenta que el primer Articulo
sefiala que todo ciudadano debe tener derecho a la educacion y, el segundo Articulo hace referencia

a la importancia de acceder al conocimiento de la ciencia y la técnica.

Asi, en el numeral 7 “El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y
valores de la cultura, el fendmeno de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus
diferentes manifestaciones” (Ley 115, 1994, art.7). se deduce de esto que las politicas educativas

buscan educar en tecnologia para transmitir conocimientos cientificos.
Otro aspecto sobresaliente del numeral 9 es,

El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y
tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de vida de la
poblacion, a la participacién en la busqueda de alternativas de solucién a los problemas y al

progreso social y econémico del pais. (Ley 115, 1994, art.9)

En este numeral, se expone la necesidad de que el estudiante se prepare para el desarrollo
de una cultura cientifica, comprendiendo los avances. Las instituciones educativas han de tener en
cuenta esta norma para formar cuidados criticos, autbnomos y con capacidad de resolver
problemas en contextos reales de un pais. Por otro lado, el numeral 13 enfatiza en la personay en
la sociedad, en la capacidad para crear, investigar, adoptar la tecnologia que se requiere en los
procesos del pais y le permite al educando ingresar al sector productivo. Es claro que las politicas
buscan el capital humano a través de la tecnologia, para formar los educandos para el sector

empresarial, de manera que la escuela tendria una vision de empresa.
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Por su parte el Articulo 20, “promulga, ampliar y profundizar en el razonamiento l6gico y
analitico para la interpretacion y solucién de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida
cotidiana”. Es importante resaltar aqui que en las instituciones casi no se cumple la transversalidad,
por esta razon las problematicas presentadas en la relacion ciencia-tecnologia presenta dificultades
pues, los educandos han de ser formados como personas analiticas, reflexivas frente al desarrollo

tecnoldgico. (Ley 115, 1994, art. 20)

De igual manera, es importante resaltar el Articulo 23 (Ley 115 de 1994), donde se
establece como area obligatoria y fundamental del conocimiento y de la formacion, el Area de
Tecnologia e Informética. Referente a este articulo, en algunas instituciones educativas no toman
la tecnologia e informética en su plan de estudios, sino que se limita a los conocimientos de la
informatica (Equipos de Cémputo).

En el afio 1996, el MEN dio una aproximaciéon a lo que realmente determinaba la
naturaleza del area, y publica los primeros lineamientos generales de los procesos curriculares
para la educacion formal a través de la Resolucion 2343 de 19962. Alli se resaltan once indicadores
de logros para la educacion bésica, para el area de Tecnologia e Informatica. Estos indicadores
son los portadores de las orientaciones que se deben seguir para la educacion en el area en los

grados de preescolar, primaria, basica y media.

También es importante resaltar, que la Secretaria de Educacion de Bogota dentro de sus
aportes a la agenda regional en ciencia y tecnologia. Considera que para conseguir investigacion
e innovacion, los esfuerzos de la educacion han de estar orientados a la estimulacion de la

actividad cientifica y apropiacion de la divulgacion cientifica.

2 Por la cual se adopta un disefio de lineamientos generales de los procesos curriculares del servicio publico educativo
y se establecen los indicadores de logros curriculares para la educacion formal (MEN).
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Desde el afio del 2007, el MEN publica oficialmente Guia N° 30 de las orientaciones
generales para la educacion en tecnologia como parte de la serie de guias publicadas por el MEN
para dar a conocer a la comunidad educativa colombiana los Estandares Basicos de Competencias

en los niveles de Educacion Béasica y Media, como se vera a continuacion.

Guia N° 30, Orientaciones Generales para la Educacion en Tecnologia. Formula las
orientaciones para el area de tecnologia e informatica, definiéndola como actividad humana que
se encuentra en constante relacion con otros campos para su desarrollo.

La Tecnologia y técnica: En el mundo antiguo, la técnica llevaba el nombre de “techne” se referia,

no solo a la habilidad para el hacer y el saber- hacer del obrero manual, sino también al arte. De

este origen se rescata la idea de la técnica como el saber-hacer que surge de forma artesanal. La

tecnologia en cambio involucra el conocimiento, es decir responde al saber como hacer y por qué

y debido a ello esta vinculada con la ciencia. (MEN, 2008, p. 7)

Por la anterior, el campo de Tecnologia y Técnica se refiere al interés que tiene el hombre
para lograr el arte a través de la creacién, ayudando la técnica al arte como el saber-hacer. No
obstante, la técnica se diferencia de la tecnologia ya que es el desarrollo de habilidades, mientras

que la tecnologia busca el potencial humano.

De la misma manera, el campo de la Cienciay la Tecnologia se diferencian en su proposito:
La ciencia busca entender el mundo natural y la tecnologia modifica el mundo para satisfacer
necesidades humanas. Por consiguiente, la ciencia y la tecnologia esta relacionadas, comparten

construccién de conocimiento. (MEN, 2008, p.8)
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Ahora bien, la ciencia y la tecnologia son factores esenciales en la educacion y en el
desarrollo social, es necesario integrar este conocimiento en el area con el fin de que los estudiantes
construyan soluciones tecnoldgicas y conocimiento del mundo que los rodea. Es importante
resaltar, que el Ministerio de Educacion Nacional, considera importante dentro del campo de la
tecnologia, tres elementos: la innovacion, la invencion y el descubrimiento. Asi, la innovacion,
implica introducir cambios para mejorar artefactos, procesos y sistemas existentes de manera
significativa en el desarrollo de productos y servicios; la invencién, corresponde a un nuevo
producto, por ejemplo, la creacion de un laser, el primer teléfono y el descubrimiento, es un
hallazgo de un fendmeno que estaba oculto o era desconocido como la gravedad, el carbono.

(MEN, 2008, p. 9)

Teniendo en cuenta lo anterior, en pocas instituciones se lleva a cabo la creacion de nuevos
artefactos, pues se elaboran algunos a través de los ya existentes. Para la creacion de nuevos
productos es importante potenciar en el estudiante la motivacion, de esta manera pueda desarrollar
nuevos productos tecnoldgicos. Igualmente, se establece que el campo la Tecnologia y el
Disefio, busca solucionar problemas y satisfacer necesidades e involucra procesos de pensamiento
relacionados con la anticipacion, la generacion de preguntas, la deteccion de necesidades, las
restricciones y especificaciones. el reconocimiento de oportunidades. la basqueda y el
planteamiento creativo de mudltiples soluciones, es por esto que se da lugar al desarrollo de

procesos cognitivos, creativos, critico- valorativos y transformadores. (MEN, 2008, p. 9)

Cabe resaltar que el Disefio es la base y fundamento de la tecnologia, en donde el estudiante
puede solucionar problemas de la vida cotidiana en diferentes contextos, construyendo soluciones
tecnoldgicas, por medio de maquetas, artefactos, proponiendo estrategias de solucion y evaluando

el uso de la tecnologia. En este sentido, el campo de la Tecnologia e Informatica se refiere al
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conjunto de conocimientos cientificos y tecnologicos posibilitando el acceso, la busqueda y el
manejo de la informacion por medio de los procesadores. La informatica hace parte de un campo
mas amplio denominado Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), entre cuyas
manifestaciones cotidianas encontramos el teléfono digital, computadores, internet. La informatica
constituye uno de los sistemas tecnoldgicos de mayor incidencia en la transformacion de la cultura

contemporanea, debido que atraviesa la mayor parte de las actividades humanas. (MEN, 2008, p. 10)

En consecuencia, se evidencia que la educacion en tecnologia va mas alla de la utilizacion
de aparatos tecnoldgicos, es un conocimiento que ayuda al desarrollo de los seres humanos, por
tal motivo es importante que en las instituciones educativas se reconozca la tecnologia como un
campo interdisciplinar con la ciencia, la técnica, la sociedad, el disefio y la informéatica. Campos
que pudieran ser aplicados en las escuelas para la formacién de los estudiantes desde la técnica
para que tengan una oportunidad de realizar sus proyectos, adquiriendo distintos conocimientos en
arte, disefio, dibujo. interpretacion grafica, elaboracion de productos y artefactos tecnolégicos,

entre otros.

Igualmente, en la Guia N°30, las orientaciones de la educacion en tecnologia, se presenta
como un referente para las escuelas y un material Gtil para la elaboracion de planes de estudios y
un acercamiento transversal, es decir, teniendo en cuenta que la tecnologia se puede trabajar desde
cualquier disciplina, puesto que esta presente en todas las actividades humanas. Del mismo modo,
se establece la ensefianza de la tecnologia cada dos a tres grados, con cuatro componentes, cada

uno de ellos a su vez, contiene una competencia y algunos desempefios. (MEN, 2008, p. 14)

A continuacion, se muestran los grupos de grados vigentes del sistema educativo
colombiano: a). De primero a tercero b) De cuarto a quinto ¢) De sexto a séptimo d) De octavo a

noveno e) De décimo a undécimo.
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La competencia es entendida como un conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes,
comprensiones y disposiciones cognitivas, meta-cognitivas, socio-afectivas, y psicomotoras. Estas
estan apropiadas entre si para facilitar el desempefio flexible, eficaz y con sentido de una actividad
0 de tareas y, a su vez el desempefio, como “sefnales que ayudan al docente a valorar las
competencias en sus estudiantes. Contienen, elementos, conocimientos, acciones, destrezas o

actitudes deseables para alcanzar la competencia propuesta”. (MEN, 2008, p. 15)

A continuacion, se presentan un conjunto de estandares de competencias para la educacion
en tecnologia e informaética, que aparecen en la Guia No 30 y cuatro componentes basicos, cuyas

ideas centrales son:

1) Naturalezay evolucion de la Tecnologia: El estudiante debe tener conceptos fundamentales
sobre las cuatro revoluciones industriales como: 1) Mecanizacion: Paso de la economia
rural a la industria. 2). Electricidad: Fue el complemento de la economia industrial, en esta
se dio la produccion masiva de energia eléctrica y la produccion en cadena. 3) Informatica:
también conocida como revolucién cientifico- técnica. Se desarrollé tecnologias de
almacenamiento como baterias, transporte eléctricoi.4). Digitalizacion: Conocida como la
revolucion 4.0, va desde la informética hasta la automatizacién de las maquinas y procesos.
(Robdtica, Sistemas Ciberfisicos, Smart-industriales). Estos conceptos de la tecnologia,

que han transformado la realidad cultural y social de la humanidad a través de la historia.

2) Apropiacion y uso de la Tecnologia: Se trata de la utilizacion, adecuada pertinente critica
de la tecnologia. (artefactos, productos, procesos y sistemas). Con el fin de potenciar

procesos de aprendizaje.



57

3) Solucién de problemas con Tecnologia: Los estudiantes manejan estrategias para
identificar, formular y solucionar problemas con la tecnologia, asi para la comunicacion de
sus ideas.

4) Tecnologia y Sociedad: Valora tres aspectos:1.- Las Actitudes de los estudiantes hacia la
tecnologia, su sensibilizacion social y ambiental. 2.- La valoracion Social: El estudiante
hace de la tecnologia, reconoce el potencial de los recursos, la evaluacion de los procesos
y el andlisis de impactos (sociales, ambientales y culturales) las causas y consecuencias; Y,
3.- La Participacién Social: Implica cuestiones de ética y responsabilidad social,

propuestas de soluciones y participacion. (Secretaria de Educacién, 2006, p. 10)

En estas orientaciones se puede percibir, codmo las politicas publicas en su interés de
responder a un modelo econémico, estandarizan la educacion en tecnologia e informatica, en
cuanto a calificar, valorar, medir, acreditar y promover a un estudiante. Resulta complejo, calificar
o acreditar desde cada uno de los componentes de competencias al considerar la tecnologia con un
enfoque de formacion ciudadana, donde la relacion de tecnologia- sociedad, estd expuesta a la
interpretacion de un fendmeno cultural. La educacion en esta area se expone a la formacion del

estudiante con sentido critico y reflexivo.

No es comprensible la estandarizacion, ni la medicion, ya que se establece una postura

critica en el estudiante frente al uso de las tecnologias.

Desde una perspectiva critica y reflexiva se propone integrar a los curriculos los estudios
del enfoque(CTS), con el fin de trabajar lineas de investigacion, conferencias, talleres, espacios
donde se elaboren documentos y actividades. Sobre el desarrollo cientifico-tecnoldgico,

integrando las diferentes areas del conocimiento e incluyendo tematicas que aborden la educacién
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ambiental. Propiciar en el estudiante habilidades intelectuales de analisis e investigacion,
conciencia en las implicaciones de la ciencia y tecnologica, creador de ideas, libres, responsables,
autonomos, participativos. Es necesario que el docente oriente grupos focales de tal forma que el

estudiante se realice preguntas debata y proponga con su entorno social.

Igualmente se hace necesario integrar en los curriculos (CTSA), con el fin de formar
estudiantes autdnomos, criticos, con capacidad de resolver problemas en contextos reales, que
permitan educar para el uso racional de los recursos naturales. Se hace necesario una reflexion
critica-participativa, que no busque solo repetir conceptos, sino que desarrolle el pensamiento
critico y permita crear espacios de dialogo, promoviendo el cuidado de la naturaleza. Del mismo
modo, se necesita que los docentes integren estos enfoques al plan de estudios, promoviendo

diferentes estudios sociales de la ciencia, tecnologia y ambientales.

De acuerdo con lo expuesto, se propone de manera critica que los docentes en el area de
tecnologia en informatica conozcan y estudien las orientaciones generales para esta area en
mencion. Destacando que la tecnologia e informética no es solo ensefiarla desde las maguinas
computacionales, sino que se debe integrar con otros campos antes mencionados, gque exista
claridad frente al concepto de la tecnologia como fendmeno cultural que ayuda a satisfacer
necesidades de la vida humana. Ha de tenerse en cuenta aspectos del enfoque Tecnologia y
Sociedad que presenta la Guia N° 30, en donde se resaltan las actitudes del estudiante, la valoracion
social, se reconoce el potencial de los recursos, la evaluacion de los procesos y la participacion
social, concatenados con la evolucién educativa, sus cambios politicos, sociales y culturales que

se veran reflejados en el capitulo siguiente abordado el estudio de la evaluacion en competencia.
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CAPITULO 3.
CONCEPCIONES Y ENFOQUES DE LA EVALUACION:

HACIA UNA MIRADA TRANSFORMADORA

Es indudable que tanto la Pedagogia como la Evaluacion se han trasformado con el
transcurrir del tiempo, debido justamente a cambios politicos, sociales y culturales que permean
de una u otra forma la educacién. Es por esto, que el presente capitulo aborda distintos aspectos
relacionados con la evaluacion educativa. Se inicia con una reconstruccion historica, desde la
antigiiedad hasta nuestros dias, seguida de la presentacion de las diferentes concepciones y
enfoques de la evaluacion, tanto tradicionales como alternativos; posteriormente, se explican
caracteristicas, principios, funciones y aspectos a tener en cuenta en el momento de su aplicacion;
se hace luego una caracterizacion de los modelos cuantitativos y cualitativos, algunas posturas
epistemoldgicas de la evaluacion en la tecnologia, y la practica cultural y la socio-politica, seran
analizadas igualmente; antes de terminar con una mencion a lo que ocurre con la evaluacion en el
area de Tecnologia e Informaética, se aborda el estudio de la evaluacion en competencias y la
evaluacion formativa, todo ello desde una posicion critica, la cual busca que los estudiantes
participen de un ambiente democratico, ético, creativo, activo y que contribuyan a la

transformacion de su proyecto de vida.

3.1 Antecedentes histéricos de la evaluacién

El ser humano evalta y ha sido evaluado asiduamente a lo largo de la historia y en
diferentes contextos socioculturales. Es asi que no se pueden desconocer los analisis realizados al

respecto a traves del tiempo y para conocer mejor la influencia de la evaluacion en el sistema
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educativo, se hace necesario conocer el recorrido histérico que se ha desarrollado en torno a la

evaluacion escolar.

Para Lukas y Santiago (2009), este planteamiento historico, y de acuerdo con diferentes
autores, que en sus trabajos suelen dividirse en seis etapas de la evaluacion educativa: Epoca de la
reforma (1800-1900), en segundo lugar, se encuentra la etapa de la Eficiencia de los Tests,
comprendida entre (1901-1930), una tercera etapa de Tyler comprendida entre (1930-1945), en
cuarto lugar, se destaca la etapa de la Inocencia que comprende entre (1946-1956), luego se
encuentra la etapa del Realismo o expansion entre los afios (1957-1972) y posteriormente la etapa

de la Profesionalismo comprendida (desde 1973), hasta la actualidad. (p. 63)

De acuerdo con Alves y Acevedo, R. (1999) frente a la evolucidn histdrica de la evaluacion
que: “Cada generacion implica una mayor profundizacion en el &mbito de la evaluacion, supone
una posicion filoséfica definida, pero sobre todo intenta una vision mas amplia y holistica del

objeto evaluado y de su ubicacion contextual e historica”. (p. 17)

De esta manera, se evidencia que la evaluacion se trasformay sigue un camino evidenciado
en el sistema escolar y, por tanto, importante para los docentes, que evalGan a diario los procesos
de ensefianza-aprendizaje, para que conozcan su historia y se acerquen a la trasformacion de la

evaluacion como medicidn y obtencion de resultados, hasta llegar a practicas mas formativas.

Desde la Edad Antigua se pueden identificar algunos indicios relacionados con la
evaluacion. Asi, Escudero (2003), afirma que Dubois (1970) y Coffman (1971) identificaron las
primeras huellas en los procedimientos utilizados para seleccionar a los altos funcionarios en la

China imperial, De acuerdo con Baquero (2019):

Estas pruebas las presentaban los hombres y aunque la admision no estaba afectada por la

clase social de los aspirantes, Unicamente eran admitidos quienes aprobaban dichas pruebas, es
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decir, quienes podian pagar la preparacion educativa para presentar estos examenes, que

generalmente eran los adinerados hijos de las personas de clase alta. (p.60)

Es evidente entonces que, desde esa época hasta nuestros dias, la diferencia entre las clases
sociales, hacen que quienes tienen dinero puedan pagar preparaciones para lograr resultados
Optimos y poder ser admitidos en un cargo determinado, mientras que, las clases menos

favorecidas econdmicamente, no cuentan con esa posibilidad.

Otros autores como Blanco (1994) citado por Escudero (2003, p. 13), trae a colacion los
examenes de los profesores griegos y romanos; pero fue McReynold (1975), quien afirmo que el
tratado mas importante de evaluacion de la antigliedad fue el Tetrabiblos, escrito en el siglo 11 a.
C. por el erudito alejandrino Claudio Ptolomeo (90 o 100 d.C.-170 d.C.). Este tratado estaba
constituido por un conjunto de cuatro libros sobre la filosofia y précticas astrologicas, que varios
siglos después, fue considerado como experiencias diabdlicas de adivinacion, aunque en la
actualidad es considerado como el mas importante tratado de evaluacién de la antigiiedad.

Asi mismo, la Edad Media, es el periodo comprendido entre los siglos V al XV, D.C., en
el cual se introducen los examenes orales publicos en presencia de un tribunal. Durante el
Renacimiento, comprendido entre el siglo XV y el XVI, prima la observacion como instrumento
de evaluacién y asi lo manifiesta Huarte de San Juan, quien en 1975 publico su obra: EI Organismo
del examen de Ingenios para las Ciencias, determinaba el potencial de un individuo para el
desarrollo de carreras técnicas, a través de exdmenes psiquicos. Segin Rodriguez y otros, (1995),
se puede mejorar la sociedad, siempre y cuando se seleccione la instruccion adecuada para cada
persona, segun las aptitudes fisicas e intelectuales derivadas de la constituciéon fisica y

neuroldgicas especificas de cada una. (Escudero, 2003, p. 13)
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Por su parte, la edad media comprendida entre los siglos (V y XV),d en ella aumenta la
demanda y el acceso a la educacion y se hace necesario que se comprueben los meéritos
individuales, aparecen entonces las normas sobre la utilizacion de examenes escritos. Estas
propuestas de evaluacion insisten en el interés de evaluar los conocimientos, sin embargo, no
incorpora una vision holistica de la evaluacion que implique todos los elementos inmersos en el

sistema evaluativo.

Luego, hacia comienzos del siglo XX, se observa el interés por darle a la evaluacion un
lugar dentro del curriculo. Se incorporan los diplomas como instrumentos para legalizar la
graduacién. Otro elemento importante en esta época es la incorporacion de los test escritos,
originados en Estados Unidos por Horance Mann (1945), posibilitando una verificacion y
aplicacion de destrezas lecto-escriturales (p.14). En esta etapa, se le da gran importancia a la
aplicacion de exdmenes escritos, evaluando y midiendo asi, resultados de las pruebas para luego
rendir cuentas a las instituciones y comprobar el conocimiento de los educandos. De esta manera
la evaluacion se afiade a las mallas curriculares de las instituciones educativas con el propdésito de

evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asi encontramos la denominada Epoca de la Eficiencia y los Testing. (Guba &
Lincoln,1989), tiene sus origenes a comienzos del siglo XX, es una época caracterizada por el auge
del desarrollo industrial capitalista y la produccion en masa. En este escenario, se presenta a la
evaluacion como sinénimo de medicion caracterizada por su enfoque hacia el control de eficiencia

de cada individuo. (Baquero, 2019, p. 65)
Segun Escudero (2003), citando a Dewey (1977), en esta época se presenta a finales del
siglo XIX'y principios XX, un gran interés por la medicion cientifica de las conductas humanas,

midiendo situaciones mentales de los individuos. De esta manera se fundamentd el test de
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rendimientos estandarizados, con referentes claros para medir las capacidades mentales y fisicas
de los sujetos, basados en media, donde la objetividad, la estadistica. la diferenciacion, la
experimentacion sentaron las bases de la moderna evaluacion educativa que en muchos espacios
escolares hoy se mantienen. Hacia finales del siglo XIX y hasta los primeros 20 afios del XX, se
introdujeron elementos de una evaluacion procesual cualitativa, que restaron importancia a la

evaluacion como proceso de control para profesores y estudiantes. (p.15)

El hecho de medir conductas mentales y fisicas, demostraba que los individuos se
clasificaban de acuerdo a sus conocimientos y capacidades; no era entonces, importante la
formacion integral del ser humano, su proceso continuo de aprendizaje, no se tenia en cuenta una

retroalimentacion, no se usaba tampoco la autoevaluacién ni la coevaluacion.

Segun Escudero (2003) y Baquero (2019), antes del trabajo presentado por Ralph Tyler, en
Francia se crea una corriente independiente conocida como Docimologia, la cual supone un
verdadero acercamiento a la evaluacion educativa y rompe con la vision sesgada de la evaluacion
por medicion. Luego de superar la tendencia del Testing se aproxima una tendencia metddica y
racional de la evaluacién, pensada para mejorar la calidad de la educacion, la cual cont6 con su

maximo exponente Ralph Tyler.

Por su parte, también se encuentra la Epoca de la Inocencia o Irresponsabilidad Social:
luego de la segunda guerra mundial, para la sociedad estadounidense llego el momento necesario
de olvidar los estragos de la guerra. A esta época fue de gran optimismo caracterizada por el
despilfarro consumista posterior a una gran recesion, en este contexto tuvo un impacto negativo
en la educacion porque no habia interés en la formacion de docentes y no se identificaba problemas

en el sistema educativo. A pesar de ello durante esta época se produjeron nuevos test
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estandarizados y nuevas maneras de calificarlos a su vez se generaron procedimientos estadisticos

para el andlisis de datos educativos. (Gutiérrez, 2014, p. 66)

De acuerdo a lo anterior, la época del Realismo denominada por Guba y Lincoln (1989), la
evaluacion, la cual se caracteriza por introducir La valoracion y el juicio, como un contenido
intrinseco en la evaluacion. Ahora, el evaluador no solo analiza y describe la realidad sino, que la

valora y la juzga con relacién a diferentes criterios. (Escudero, 2014, p. 17)

Durante esta época del Realismo se generd la intencién de Estados Unidos por generar
mayor competitividad en la carrera armamentista con la Unién Soviética, quienes lideraban este
enfrentamiento en aspectos como ciencia y tecnologia evidenciando al realizar el primer
lanzamiento espacial llamado Sputnik, I en 1957,como hecho que genera a la educacién como

obsoleta y deficiente y, por lo mismo, responsable del atraso tecnologico.

De acuerdo con Baquero (2019, p. 71) se generan grandes cambios en materia de educacion
y evaluacion en las escuelas. Asi, en 1958 el presidente D. Eisenhower, presenta ante el congreso
de los Estados Unidos la Ley de Educacion para la Defensa Nacional, segin Lazaro (2001), bajo
esta ley se afirmaba que: “La seguridad de la nacion dependia de la ensefianza superior, preparada
a su vez, por la ensefianza primaria, sefialando que la educacion préactica es esencial al bienestar y
la prosperidad material de la nacion”. (p. 63)

En el mismo sentido, Gutiérrez (2014), afirma la preocupacion desatada por un senador
norteamericano” o hacemos cambios y reformas radicales a la educacion o vamos a tener que
ensenarles ruso a nuestros alumnos”. Asi, en 1958, la respuesta fue National Defense Education
Act, mediante el gobierno federal aporto grandes fondos para grandes proyectos nacionales de
reforma curricular. La prioridad asignada fue hacia la bldsqueda de propuestas innovadoras

tendentes a mejorar, sobre todo, la ensefianza de las ciencias y las matematicas.
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Igualmente, para Baquero (2019) la funcion que desempefiaba la evaluacién también es
transformada, ahora se encargaria de juzgar los nuevos curriculos y de contrastar si los resultados
obtenidos eran los esperados de acuerdo con la inversion realizada. Esta forma de evaluar estaba
centrada en: Mantener la propuesta Tyleriana de formular objetivos muy precisos, el disefio y
aplicacion de pruebas estandarizadas que se aplicarian de manera masiva para generar parametros
nacionales de evaluacion, la utilizacion por primera vez de agentes externos al sistema educativo
para verificar la consecucion de los objetivos propuestos y, por ultimo, la disposicion de grandes
recursos economicos. (p. 72)

En 1963, el psicologo estadounidense Lee Cronbach, referido por Bhola (1992, p. 11),
quien es considerado uno de los padres de la evaluacion curricular moderna, expresaba sus
desacuerdos frente a la concepcion de evaluacion como una simple aplicacion de pruebas e
instrumentos estandarizados, 0 como una competencia para definir cual es el mejor método para
evaluar los aprendizajes, porque €l entendia el proceso evaluativo como una actividad heterogénea
y diferenciada que no podia ser asumida mediante procedimientos simples o la aplicacién de
instrumentos de evaluacién. Cronbach defendia su concepcién de una evaluacién fundada en la
compilacion de informacion detallada que posteriormente sera utilizada para la toma de decisiones
frente al sistema educativo. Ademas, histéricamente, se asigna a Cronbach la concepcion de la
evaluacion para la toma de decisiones al proponer una reconceptualizacion de la evaluacion como
una metodologia para recoger y analizar informacion que aporte elementos de construccién a
quienes elaboran los curriculos.

Segun Gutiérrez (2014), afirma en 1965, el presidente Lyndon Johnson aprobé la
“Elementary and Secundary Act” como una parte de la Guerra contra la pobreza, la prioridad de

esta ley es el acceso igualatorio a educacion de alta calidad, estandares altos y responsabilidades.
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En 1967 el filésofo Michael Sriven propuso la evaluacion formativa y sumativa referidos ambos a
la evaluacion por programas. Y en 1971 Bloom, Hastings y Madaus aplicaron el concepto de
evaluacion formativa a la evaluacion de alumnos. Durante esta época la funcion desempefiada por
la evaluacion fue la de: juzgar la efectividad de los nuevos curriculos y controlar el uso adecuado
de los recursos econdémicos asignados, por ello se desarrollo el vocabulario y literatura sobre
evaluacion se crearon aproximadamente cuarenta modelos de evaluacién formalizados como:
formulacion de objetivos curriculares, disefio de pruebas y test, utilizacion por primera vez
evaluadores profesionales para emitir juicios externos sobre resultados entre otros.

En este sentido, es importante resaltar la época de la profesionalizacion, enmarcada desde
1973 hasta el presente, y denominada asi por Stufflebeam y Shinkfield (2005); La sensible, para
Guba y Lincoln (1989), es un momento histérico para la evaluacion adquiere una gran

consideracion como profesion y de esta manera se posiciona en el campo de la educacion.

Para Gutiérrez (2014), La evaluacion adquirié el contenido suficiente como para ser
considerada materia especifica y profesion diferenciada de los demas, es asi que las universidades
importantes de EEUU comienzan a disefiar programas para formar y egresar especialistas en
evaluacion. La investigacion evaluativa se consolida como ambito especifico de la investigacion.
Durante esta época se fundaron diversos centros de investigacion educativa, se pas6d de la
evaluacion basada en objetivos a la evaluacion orientada a la toma de decisiones. Se publicaron un
conjunto de normas que servirian para realizar evaluaciones sobre evaluaciones, en 1980 Lee
Cronbach, profundizando en el concepto de evaluacion formativa de Scriven, afirmo que la
evaluacion ha de usarse siempre en sentido formativo, incluso cuando se mide resultados. En 1981.
El bidlogo norteamericano hace una critica contra las pruebas de inteligencia y sostiene que no

tiene valor cientifico y en los ultimos afios del siglo XX. el &ambito evaluativo se amplio desde los
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aprendizajes, teniendo en cuenta la docencia, permeando el curriculo, interesdndose por la

evaluacion instituciones educativas.

3.2. Enfoques Tradicionales de la evaluacion: Tyler, Scriven, Stufflebeam.

De acuerdo con Amigues y Zerbato (1999), el enfoque propuesto por Ralph Tyler (1934-
1950), marco un periodo llamado Evaluacion periodo, pues constituyo el procedimiento fundador
de lo que se denominé en Francia, “La pedagogia por objetivos”; segun Tyler, “El proceso de la
evaluacion consiste en determinar en qué medida los objetivos de la educacion estan en via de ser

alcanzados por el programa de estudios y de cursos”. (p. 174)

El éxito de este enfoque reside, al parecer, en las técnicas de manejo. Los responsables del
programa disponen de un instrumento para apreciar el rendimiento académico, respecto a los

objetivos fijados.

En el modelo de Tyler se evidencia el aprendizaje basado por objetivos, es decir, el docente
determina el plan de estudios y los objetivos que el estudiante ha de alcanzar en cada curso. A su
vez, los maestros cuentan con informaciones para controlar los dispositivos de aprendizaje. Por
consiguiente, disponen de una referencia “comun y objetiva” -10s objetivos- y de un marco técnico
dentro del cual su trabajo consiste en traducir objetivos generales en operacionales. EI marco
técnico es un sistema de evaluacion para el control, centrado en los comportamientos. En este tipo
de evaluacion se determina la cantidad de alumnos que obtuvieron los objetivos propuestos por el

docente, que son, a su vez, objetivos operacionales.

De igual manera, Carlino (1999) cita a Tyler (1945), y coincide con él, en cuanto que ve la

evaluacion como el proceso que permite determinar en qué grado han sido alcanzados los objetivos
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educacionales fijados con anterioridad. La evaluaciéon alimenta el proceso del planteamiento

curricular al aportar al ensefiante o planificador educativo. (p.48).

Por su parte Tyler (1945), incorpora a la evaluacion otros elementos del curriculo como lo
son las metas y objetivos de comportamiento prescritos, e igualmente, las estrategias
metodoldgicas necesarias para llevarla a cabo; ademas, introdujo el concepto de retroalimentacion
(feed-back) en el proceso de planificacion de la ensefianza. Es asi que la evaluacion aparece como

un hecho que debia ser util para reformular o rendir objetivos de la ensefianza. (p. 49)

En sintesis, el modelo de Tyler (1945) sent6 precedentes con relacién a la evaluacion; asi,
ésta es tomada como un proceso, con objetivos disefiados con el fin de ser alcanzados a través de

estrategias de ensefianza, incorporando ademas el término retroalimentacion.

Lo anterior, es confirmado por Guba y Lincoln (1989), en lo que ellos han denominado
Evaluacion Descriptiva, desarrollada entre 1930 y 1957 y caracterizada por el planteamiento por
objetivos, determinacion de actividades para cumplirlo, eleccion de instrumentos apropiados para
la evaluacion, interpretacion de los resultados y determinacion de la fiabilidad y objetividad de las

medidas tomadas.

Gama (2013) citando a Nifio (2005), coinciden en que la Evaluacion Descriptiva instaura
la vigilancia en un marco de control, que requiere de las pruebas para ejercer eficientemente
acciones predefinidas. Asi, en esta evaluacion el profesor planea una serie de actividades y de
contenidos, a través de pruebas calificables que le ayudan a revisar si se estan cumpliendo los

objetivos a cabalidad. (p. 39)

Ratificando las caracteristicas anteriores, Gama (2013) y Ortiz (2013), el Grupo

Evaluando_nos (2014) citados por Nifio (2005), coinciden en que la evaluacion de Ralph Tyler
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obedece a una praxis educativa de control, en donde hay validacién de contenidos aprendidos y

alcance de los objetivos planteados a través de la cuantificacion del nivel alcanzado.

Segln Nifio (2005), esta generacion instaura unos modelos de evaluacién que centran su
interés en el resultado de la préctica pedagdgica medible o cuantificable, sin dar cuenta del

contexto o situacion evaluada. (p. 39)

El maestro en su praxis educativa solamente se encarga de realizar instrumentos apropiados
de evaluacion que cuantifiquen el proceso de ensefianza inspeccionando las tematicas aprendidas
y objetivos alcanzados. Asi mismo se desconoce su quehacer profesional y su saber pedagdgico,

pasando a ser un operador de practicas técnicas, mas no como un gran investigador.

De otra parte, el enfoque propuesto por Scriven (1967), aporta un sistema de comparaciones
entre las evaluaciones escolares, enfocado la atencion en el “cliente” y argumentando la
importancia de realizar cada vez mas programas mejores, aungue reconoce que era muy complejo

el proceso evaluativo y demandaba recursos econémicos. (Baquero, 2019, p. 72)

Scriven, en este respecto, queria que en la evaluacion hubiera una respuesta positiva para
los clientes que estaban pagando los programas de investigacion, estos eran investigadores
psicologos o evaluadores profesionales, y asi garantizar que los proyectos pudieran continuar,
entonces Scriven plante6 la evaluacion formativa para darle continuidad a los proyectos

educativos.

Amigues y Zerbato (1999) y Scriven (1967), atribuyen menos importancia a las decisiones
tomadas a partir de los resultados obtenidos, el interés no reside tanto en la definicion de los

objetivos y, en cambio, se preocupan mas por los efectos de la formacion.
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De esta manera, Scriven considera que la evaluacion tiene efectos en los maestros y en los
alumnos al evaluar estrategias en términos en valores, entendiendo que la evaluacion emite un

juicio de valor a partir del cual se toma una decision.

El autor considera el rol de la evaluacién como un ejercicio de dos etapas, una de caracter
formativo, y la otra, de caracter sumativo orientando “la primera a la mejora en el proceso con
posibilidad de superar los planteamientos propuestos para su alcance, y la segunda en que se define
una calificacion decision, promocion o reprobacidn que no permite modificacion alguna”. (Grupo

Evaluando_nos, 2014, p. 38)

Este enfoque de Scriven aun se mantiene en las instituciones educativas, puesto que los
estudiantes son evaluados cuantitativamente y el profesor toma una decision con relacion a la
aprobacion o reprobacion del grado. Sin embargo, cuando Scriven propone la evaluacion
formativa, incluye en ella el mejoramiento de los estudiantes a traves de la observacion de las
dificultades que se presentan en el proceso. Asi, el maestro recoge informacion del estado

académico de sus estudiantes y puede, a su vez, orientar, hacer cambios y transformaciones.

Sin embargo, Para Nifio (2017) en respuesta a las limitaciones basadas en objetivos y
criterios estandarizados, en 1967 Stufflebeam presentd el modelo CIPP (Contexto, Insumos,
Proceso y Producto), donde se considerd que cualquier tipo de investigacion evaluativa debe ser
atil, factible, segura y precisa y ademas, debe tener en cuenta los siguientes criterios basicos: las
necesidades educativas, la equidad, la factibilidad y la excelencia, esto con el proposito de

identificar las areas fundamentales y desarrollo que sirven para la toma de decisiones. (p. 21)

Amigues y Zerbato (1996) citan a Stufflebeam (1967) cuando plantea que la evaluacion no

debe servir solo para demostrar algo, sino mejorar un proceso, es decir, quien toma las decisiones
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debe llevar acabo elecciones para modificar acciones, a fin de mejorar la eficacia del sistema. Asi

en este modelo se presenta un procedimiento racional en quien toma las decisiones. (p. 175)

El Grupo de Investigacioén Evaludndo-nos (2014) y Gama (2013), entre otros, coinciden en
que Stuffebeam (1967) plantea cuatro etapas para realizar la toma de decisiones, a saber: la
planificacion, la estructuracion, la implementacion y el reciclaje, enmarcadas éstas en las fases de
limitacion, obtencién y comunicacion. De igual forma, este autor plantea la necesidad de hacer un
reconocimiento de recursos e insumos con los que cuentan las instituciones educativas, asi como
desarrollar un acercamiento al contexto y a su funcionamiento, todo ello con el fin de controlar los
resultados, hacer un manejo adecuado de la toma decisiones y, ademas, tener en cuenta que a cada

uno de los estudiantes se les valore el proceso académico de manera integral.

3.3. Enfoques Alternativos de la Evaluacion

Durante los afios setenta se desarrollaron modelos alternativos cualitativos, que conciben
la evaluacién de manera diferente. Tamayo (2017, p. 21), pues se fundamentan en la relacion
existente entre el maestro y los estudiantes, a partir de la participacion, el dialogo y los valores
éticos. Esta evaluacion propone la transformacién del estudiante de manera autbnoma, critica,
responsable con su propio desarrollo profesional y social, interesado en el proceso académico, en
su conducta, sentimientos e intereses. Asi mismo, no esta centrada en los objetivos propuestos,
tampoco en conocimientos adquiridos, sino en todo el proceso de ensefianza- aprendizaje con
miras al mejoramiento continuo del alumno. Bajo esta perspectiva se desatacan las siguientes

propuestas:
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La evaluacion respondiente de Stake (1975 y 1976). Es la modificacion del
planteamiento positivista Tyleriano del valor y el mérito, hacia una perspectiva interpretativa que
asume que los objetivos del programa pueden ser modificados en el proceso, el docente ha de tener
en cuenta las necesidades e intereses de los estudiantes, el didlogo, la participacion, la

comunicacion, la observacion deben ser permanentes.

En el mismo sentido, Escudero (2003), Guba y Lincoln (1982) proponen La evaluacion
respondiente y constructivista, en donde se asume ésta como un proceso integro, continuo,
recursivo, altamente divergente y con resultados imprescindibles, en donde confluyen diferentes

factores del ser humano.

Siguiendo esta perspectiva, La evaluacion Democratica de Barry McDonald (1976), fue
el primer modelo en el cual se le otorga un valor politico a la evaluacion. En ella se busca la
participacion de los docentes y estudiantes que involucrados en el proceso mantienen el dialogo y

el consenso dando paso al surgimiento del pensamiento libre y auténomo.

De otra parte, la evaluacion lluminativa de Parlett y Hamilton (1977), tiene en cuenta el
contexto, sus necesidades y relaciones desde una perspectiva holistica y se preocupa mas por los
procesos desarrollados, que por los logros obtenidos con éstos. Sandoval (2016) citando a Rivera

(2006), explica las caracteristicas mas importantes de la evaluacion iluminativa, a saber:

v’ Se preocupan mas de la descripcion e interpretacion, que de la medida y la prediccion.

v' La evaluacion se desarrolla bajo condiciones naturales o de campo, y no bajo
condiciones experimentales de tipo laboratorio.

v’ Se orientan al anélisis de los procesos mas que el analisis de los productos.

v Los métodos mas usados para recoger informacion son la observacion y la entrevista.
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Es necesario tener en cuenta que, para su comprension, la Evaluacion lluminativa implica
dos conceptos, el sistema de instrumentos y el medio de aprendizaje. Un sistema de instruccién es
un conjunto de supuestos pedagdgicos, un plan de estudios o programas de contenidos y un cuerpo
detallado de técnicas y equipos. Es un producto tedrico, un modelo abstracto que al aplicarse sufre

modificaciones en el alumno y el profesor. (Sandoval, 2016, p. 58)

Teniendo en cuenta estas caracteristicas, la Evaluacion lluminativa se podria aplicar en
diversas areas del conocimiento y con diversos procesos de aprendizaje, a través de la observacion,

la entrevista, analisis de documentos y el cuestionario, entre otros.

En la evaluacion Critica Artistica de Elliot Eisner (1970), se concibe ésta como un proceso
a través del cual se formulan juicios de valor. que son considerados inherentes al proceso de la
evaluacion, es decir, son esenciales, permanentes y no se pueden separar de ella, ademas tiene en
cuenta el contexto. Con este modelo, la mision de la evaluacion es obtener informacion que le

permita al maestro mejorar el proceso educativo. (Nifio, 2017, p. 22)

Bajo esta perspectiva, el docente no castiga ni premia a los estudiantes, sino diagnostica
para el mejoramiento continuo, se evalla segun juicios de valor durante todo el proceso,
permitiéndole al docente conocer las falencias y fortalezas de los estudiantes para luego enriquecer

la evaluacion.

Nifio (2017) citando a Martin (2015), afirma que la critica educativa propuesta por Eisner
Elliot, tiene como finalidad reconocer la practica educativa como una experiencia vivida. Se
concibe la ensefianza como una obra de arte, por lo que es muy importante la percepcion de lo que

se ve y la capacidad del evaluador para transmitir a partir del uso del lenguaje. (p. 190)
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La Evaluacion Escolar en la Actualidad bajo una mirada critica. Asumiendo la
evaluacion como cualitativa y diagnostico-formativa, se realizan analisis e investigaciones por
parte de autores como Santos Guerra (1993, 1996, 2003), Alvarez Méndez (2001, 2007) Gimeno
Tiburcio Moreno (2016), José Gimeno Sacristan (1992, 1998), José Monedero (1998), Angel Diaz
Barriga (2000), Maria Antonia Casanova (1998), Michael Apple (2001, 2005), Pedro Ravela
(2009) Henry Giroux (2006), Paulo Freire (1990, 2004), Peter McLaren (1997, 2013); entre

muchos otros.

Otras investigaciones, en el ambito nacional, orientan la evaluacion desde la Pedagogia
Critica, es asi que se encuentran autores como Rafael Diaz Bordén (1992, 1994, 1995), Fabiola
Cabra (2012, 2013), el grupo Evaluando_nos de la Universidad Pedagdgica Nacional de Colombia
(2007, 2009, 2012, 2015, 2016) Coordinados por la Dra. Libia Stella Nifio Zafra, Alfonso Tamayo,
José Emilio Diaz, se enrutan por hacer de la evaluacion como un objeto de estudio cualitativa,

con un enfoque hermenéutico comprensivo.

Estas investigaciones conciben la evaluacién como un acto cultural, un empefio por
comprender el sentido y el significado de las practicas pedagogicas, cuya practica tiene la intencion
de formar ciudadanos democraticos, participativos, responsables, dindmicos, que se transformen
de manera ética, interviniendo en los desarrollos politicos, econémicos, culturales y sociales. En

palabras de (Nifio y otros, 1996).

La evaluacion como tal es un proceso que describe e interpreta la naturaleza, condiciones
y relaciones internas y externas de los sujetos e instituciones que intervienen en la accion
educativa con la finalidad de buscar el cambio cultural en la direccion de los fines de la

educacion”. (p. 33)
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De manera reiterada Nifio y otros (2013), afirman que la evaluacion de caracter cualitativo,
bajo una mirada holistica, procura la basqueda de la equidad y la construccion permanente de la
verdad, como parte del analisis de la realidad y sus factores contextuales e intersubjetivos. (p. 23)

Asi pues, la evaluacion cualitativa es considerada holistica e integral, y cuenta, ademas,
con todos los elementos que inciden en ella, como los objetivos, los procesos, el contexto y los
instrumentos para realizarla, asi como la atencidn a aspectos procedimentales y a las actitudes de

los estudiantes frente al proceso pedagdgico.

El Grupo Evaluando_nos (2014) cita a Vargas (2008) cuando afirma que la evaluacién gana
sentido cuando es el resultante del conjunto de relaciones entre los propdsitos, los métodos, el
modelo pedagogico, los estudiantes y la sociedad, entre otros aspectos, cumpliendo asi, una

funcion formativa, democréatica y participativa.

Todo lo anterior, implica una toma de consciencia de todos los miembros de la comunidad
educativa frente al tema de la evaluacion para lograr asi realizarla de manera consciente,
participativa, integral y critica, que dé como resultado el enriquecimiento de los aprendizajes, el

desarrollo de la personalidad del estudiante y también, el desarrollo de un trabajo en equipo.

En este sentido, la evaluacion no es la simple y mecanica medicién de resultados, pues bajo
una vision estrecha, se recorta y descontextualiza la complejidad de la practica evaluativa, tanto
por lo que se evalla (contenidos basicos en lectoescritura y matematicas), como por el instrumento
aplicando y su finalidad (comparar, sancionar, jerarquizar, rendir cuentas al estado). pero, sobre
todo, porque de esa manera se legitima un estilo de ensefianza asociado a una evaluacion cercana

a la vision de la tecnologia educativa y el disefio instruccional. (Tamayo, 2017, p. 24)

Igualmente, es necesario mencionar que la evaluacion tipo ICFES, prioriza la medicién de

resultados de los contenidos basicos de areas especificas, y es aplicada a través de pruebas masivas,
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desconociendo el contexto del estudiante y el componente cultural implicito en el proceso: Para
Tamayo y otros (2017) al citar a Dewey (2017) “La educacion es una accion cultural, cumple dos
funciones que se refieren a la orientacion de procesos de desarrollo infantil y a la socializacién en

el patrimonio cultural de la humanidad”.

Segln Tamayo y otros (2017) al citar a Bohorquez (2010),expresa que la evaluacion debe
comprender e involucrar al estudiante como sujeto activo pues estd inmerso dentro de los procesos
educativos y junto con los demas sujetos que comparten su realidad, pueden llegar a trasforma una
problematica (p .210); asi, el estudiante debe ser un sujeto que se involucré en su propio proceso
evaluativo con el fin de que se transforme en persona critica, responsable, dialogante, participativa
y democratica. En este sentido se compromete también al docente, de suerte que revise y modifique
sus préacticas pedagogicas para no quedarse solo como un medidor de pruebas de caracter
cuantitativo, como lo afirma Stenhouse (1984), “el profesor deberia ser critico y no un simple

calificador”.

De esta manera, la evaluacion tiene un caracter eminente social y formativo, pues como lo
afirma Nifio (2001), la importancia de entender el auténtico valor social que posee la evaluacion
en el desarrollo de los diferentes procesos de la escuela, en cuanto a la formacion de sujetos
criticos, autdbnomos y transformadores de su entorno social. Desde esta perspectiva, se considera
la escuela como el eje central de la formacion social y a la evaluacion, como un fundamento
cualitativo, participativo, democratico, autbnomo, critico, con un interés en el educando de

transformacion ética y social.
Desde la Pedagogia Critica la evaluacion se entiende como una formacion integral del

educando, como lo expone Alvarez (2001) y Baquero (2017), para quienes evaluar con intencion

formativa, no es igual a medir, ni a calificar, ni siquiera, a corregir (p.12). En la evaluacién todas
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estas funciones que se desempefian, no sirven para un buen aprendizaje, porque en todo proceso
evaluacion es indispensable la presencia del estudiante, pues sin sujeto no se puede evaluar y sin
evaluacion, no hay aprendizaje. Es asi que el docente aprende desde su practica pedagdgica,
conociendo las falencias de sus estudiantes y ayuda a superarlas, desde esta actividad critica el
estudiante aprende de su propia evaluacion y de su modificacion de la retroalimentacion que le
brinda el docente sin ser una calificacion desmotivadora. Es decir, antes, durante y al final de la

evaluacion con el fin de buscar mejora en los procesos educativos.

De acuerdo con Alvarez (2001), la negociacion de todo cuando abarca la evaluacion es
condicion esencial de la interpretacion. Se hace una negociacion de la manera en que se va a
realizar, se ha de asumir como un proceso donde participa los estudiantes para su propio beneficio,

es alli donde cada persona asume y da a conocer los criterios aplicados a la evaluacion.

3.4 Posturas Epistemoldgicas frente a la Evaluacion Escolar

Este aparte tiene sobre todo como fundamentacion las tres perspectivas tedricas aportadas
por Mateo (2000) y Tiburcio (2016), a saber: la evaluacion como tecnoldgica, la evaluacion como

practica social, y la evaluacién como practica socio-politica.

En el contexto de la escuela estas formas de asumir la evaluacidn, no tienen el mismo valor
y reconocimiento social, asi por ejemplo se observa que la evaluacion como tecnologia impone
posturas rigidas al ser impulsada por los organismos nacionales e internacionales, mediante
pruebas estandarizadas (p. 97). De esta manera, la evaluacion adquiere, para un sector, una gran
importancia en el sistema educativo, respondiendo a la rendicion de cuentas, con el fin de verificar
los objetivos esperados, tanto por las instituciones, como por los educadores y estudiantes. Veamos

a continuacion en detalle de qué trata cada una de ellas.
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3.4.1 La Evaluacién como Tecnologia

El hecho de que en la evaluacion se tomen decisiones en relacion con la calificacion y la
certificacion de los saberes de los alumnos, en el curriculo es entendida como producto, en donde
el docente pasa a ser un elaborador de objetivos, y el alumno, un ser pasivo, quien se somete y
recibe los resultados de la aplicacion de criterios de evaluacion en los cuales no ha tenido
participacién alguna.

De manera similar, se concibe la evaluacion como un instrumento controlador, en el cual
los docentes ejercen este control sobre los estudiantes y, a su vez, las instituciones sobre los
profesores, todo ello con el fin de medir el éxito o el fracaso de toda la comunidad y hasta del

sistema educativo.

Desde esta perspectiva epistemolégica Tiburcio (2016), entiende la evaluacion como
medicién. Los docentes se convierten en medidores de las conductas observables de los alumnos,
mientras que su trabajo se rutiniza, degrada y devalUa. Es alli donde se evidencia que los docentes
se pliegan al curriculo, sin importar el proceso de ensefianza-aprendizaje y no tiene la oportunidad
de crear actividades que sean significativas, ni la capacitacion que ayude a constituir nuevas

técnicas de evaluacion.

Para Mateo (2000), expresa aplicado al campo de la evaluacion de los aprendizajes la
perspectiva tecnoldgica se focaliza en aspectos tales como la organizacion, la estructura, la

estrategia y las habilidades para el desarrollo de nuevas técnicas de evaluacion. (p. 61)

Por lo anterior, se entiende que es un proceso alternativo complejo, que se ha de realizar
con personas expertas externos, porque los docentes no estan preparados para desarrollar la

instrumentacion para evaluar bajo esta perspectiva.
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3.4.2 La Evaluacion como Practica Cultural

La evaluacién pertenece al &mbito de lo practico, lo que quiere decir, que se sitla en el
campo de la interaccion humana. Esté relacionado con la interaccion entre profesor y alumnos, si
la evaluacion es un estado préctico, los sujetos deben ser considerados sujetos y no objetos.

(Tiburcio, 2016, p. 107)

Asi, el profesor ha de ensefiar y luego convertirse en un mediador de contenidos culturales.

En este sentido, Stenhouse (1987) afirma:

El docente es, por el hecho de ser evaluador, también ha de seguir siendo educador.
Se evalUa con la intencidn de perfeccionar los procesos educativos, y en esto todos
son actores, participantes activos y responsables directos. Los alumnos han de
comprometerse con la evaluacidn, pues los significados e interpretaciones de todos los

participantes han de tenerse en cuenta la interaccion humana. (p. 110)

Se pone de relieve entonces, que en la evaluacion todos deben ser participantes dindmicos
y responsables, que promuevan acciones de mejora en los procesos educativos y transformacion
de la cultura, interactuando de manera que manifiesten un didlogo constante. Asi mismo el docente
guia el proceso e identifica las habilidades de los alumnos, retroalimenta y evalGa continuamente.

Convirtiéndose en un mediador, pone a los alumnos en contacto con contenidos culturales.

Segun Mateo (2000), define desde” la perspectiva cultural, el verdadero reto de las
nuevas propuestas evaluativas se sitla en la necesidad de los profesores reconceptualicen sus

juicios respecto de la naturaleza y el propoésito de la evaluacion”. (p. 63)
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Bajo esta misma perspectiva, el maestro ha de aplicar distintas estrategias de evaluacion
como la retroalimentacion continua y rapida. Esta evaluacion cultural involucra la autoevaluacion,
alcanzando los logros previstos sin ponerlos a juicio de control sino para la mejora, es tener una
nueva vision de evaluacion tanto para los maestros como para los alumnos. Asi mismo la
evaluacion pertenece al &mbito de lo practico, y estd relacionado con la interaccion entre el
profesor estudiante, se convierte en un parte de integrante del proceso, elaborar juicios a la medida
que los procesos y las practicas desarrollados a través de la experiencia y no puede concebirse

como algo separado del proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.4.3. La Evaluacion como Préctica Socio-Politica

Para Tiburcio (2016), en la historia de la evaluacién el examen ha constituido, a través
del tiempo, una préctica socio-politica, y su empleo, un mecanismo para ejercer poder y para
seleccionar y clasificar los individuos segun sus méritos (p. 112). Entonces, la evaluacion
supone una realizacion de juicios de valor, lo cual ejerce el poder y autoridad, juicio, valor,
calificacion. Y es concebida como un democratico, participativo y liberador como un sujeto

que aprende.

Para nadie es un secreto, que la evaluacion es un acto de poder, medicion y
clasificacion de estudiantes y docentes. En la actualidad esta intencion sigue vigente pues
desde la antigtiedad, los criterios de evaluacion eran ocultos y precarios. Siguiendo la misma
orientacion, se propone que los criterios de evaluaciones estandarizadas sean claros y provean
igualdad de condiciones para los educandos, pues dichas pruebas no estan disefiadas para dar
cuenta de las dificultades y fortalezas de los alumnos, ni tampoco de hacer participes de dichos

criterios a todos los actores que alli intervienen.
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3.5 Caracteristicas de la Evaluacion

Segln Santos (1993) la evaluacion educativa contiene caracteristicas que son
fundamentales en el desarrollo de los procesos de ensefianza—aprendizaje, estas son explicadas por

el autor de la siguiente manera: (p. 24-25)

Independiente y Comprometida. Es decir, que no estd sometida, sojuzgada, vendida o
simplemente alquilada por el poder, el dinero o la tecnologia. Sin decir que sea una evaluacién
aséptica o neutral, sino comprometida con unos principios y valores. El educador debe ser
imparcial, pero no significa que sea aséptico. Una postura desinteresada, no comprometida,
distanciada del mundo cotidiano y de sus valores es moralmente deficiente.

Cualitativa y no meramente cuantificable. Porque los procesos que analiza, cuando se
trata de programas educativos, son enormemente complejos y a la reduccion a nimeros suele
simplificar y desvirtuar la parte méas sustantiva de los mismos.

Practica y no meramente especulativa. Quiere decir que la evaluacion no tiene por
finalidad producir conocimiento académico, realizar informes para publicaciones especializadas y
ni siquiera elaborar un conocimiento tedrico sobre las experiencias. Tiene por finalidad mejorar
los programas a través de su comprension, a través del conocimiento de su naturaleza,
funcionamiento y resultados.

Democratica y no autocratica. Se pone al servicio de los usuarios, no del poder. Porque
la evaluacién, cuando es utilizada torcidamente produce efectos muy negativos. Los evaluadores
se ponen al servicio del poder o del dinero. Y, a través de la evaluacién, se consigue cortar un
programa porque no es rentable politicamente o porque no favorece de forma clara a los méas
pudientes o porque produce lateralmente molestias o criticas para el poder. En este caso es mejor

no poner las evaluaciones en marcha.
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Procesual, no meramente final. La evaluacion se realiza durante el proceso y no una vez
terminado el programa. Porque es durante el mismo cuando se puede conocer lo que en €l sucede.
Y porque durante su desarrollo se puede modificar y mejorar. Realizada al final de este, como una
apostilla, como un apéndice, pierde la capacidad de generar comprension de lo que realmente va
sucediendo. Y aunque al final se analice todo el proceso, la perspectiva esta adulterada por el
gradiente de la meta.

Participativa, no mecanicista. La evaluacion da voz a los participantes, no se realiza a
través de pruebas externas y de analisis ajenos a la opinién de los protagonistas. Son ellos los que
emiten su valoracion sobre el programa, aunque no sea ésta la Gnica voz y la Unica perspectiva que
se tiene en cuenta.

Colegiada, no individualista. Es un tipo de evaluacion que asume un equipo y no solo un
individuo. No porque la que se realiza bajo la responsabilidad Unica de una persona sea deficiente,
sino porque la realizada por un equipo goza del aval del contraste, de la pluralidad de los enfoques,
de una mayor garantia de rigor, de una diversificacion estratégica de acceso y actuacion.

Externa, aunque de iniciativa interna. Es decir, son los propios participantes y usuarios
los que la demandan. Y para realizarla requieren la colaboracion exterior, por considerar que desde
fuera puede tomarse una perspectiva complementaria y puede trabajarse en unas condiciones
favorables para conseguir una informacion veraz. Cuando no se dispone de evaluadores externos,
puede realizarse una autoevaluacion que esté asentada sobre los pilares ideologicos y

metodoldgicos que aqui se plantean.
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3.6. Principios de la Evaluacién desde una Postura Critica

Segun Tamayo (2017), quien retoma a Santos (2007), la evaluacion esta sustentada en doce
principios:

Primer Principio: La evaluacién es un fendbmeno moral, no meramente técnico. Esto
quiere decir que la pregunta fundamental no es por la validez y objetividad de las pruebas, ni
mucho menos por el rigor del disefio estadistico para medir los productos o aprendizaje de
resultados predeterminados por los disefiadores de la prueba, sino que lo que hay que interrogar, a
la hora de evaluar, es por los fines, los intereses, los conocimientos, las nociones de aprendizaje y
ensefianza que estan en ella implicadas: ¢para qué se evalta? ¢por qué lo hacemos? ¢;para qué va
a servir la evaluacion? Y ¢quién la hace?

Segundo principio: La evaluacidén ha de ser un proceso y no un acto aislado. porque
su objetivo tiene que ver con los procesos de aprendizaje y la ensefianza, que, como esta claro, son
dindmicos, intersubjetivos, comunicativos, psiconeuronales, sociales y linglisticos. No es posible
dar cuenta de un proceso complejo con la resolucién de una prueba de lapiz y papel en un tiempo
determinado, ella puede ser un indicador, pero no el mas importante.

Tercer principio: Es preciso que la evaluacidon sea un proceso participativo. porque
evaluar supone recoger conocimiento con criterios pedagogicos, acerca de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y esto es interaccion comunicativa, relaciones con el lenguaje, los valores,
el pensamiento, la cultura local, el saber del maestro y el saber de los alumnos, quienes llegan a
acuerdos sobre los propdsitos de formacion, la seleccion de contenidos, las tareas a desarrollar, las
rubricas como acuerdos negociados, para tener referentes a la hora de hacer juicios de valor sobre

es0s mismos procesos. En La evaluacion debe participar la comunidad educativa de manera
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respetuosa, democratica. Generando una cultura de debate y de construccion para que la evaluacion
tenga un mejor proceso.

Cuarto principio: La evaluacion tiene un componente corroborador y otro atributivo.
es como una relacion entre lo cualitativo y lo cuantitativo. El maestro pone a disposicion de los
estudiantes lo mejor del patrimonio cultural de la humanidad y en ese intercambio entre el
programa escolar y las capacidades del alumno, que apropia y asimila, se posicionay lo convierte
en experiencia de vida, es posible asignarle, para efectos de promocion, una nota.

Quinto principio: EIl lenguaje sobre la evaluacion nos sirve para entendernos y
también para confundirnos. El ejemplo es un discurso neoliberal y técnico-instrumental pretende
utilizar conceptos y palabras originadas en otros contextos, con otros intereses. Se tiene que tener
claridad en los enfoques que estan guiando la evaluacion.

Sexto Principio: Para que la evaluacién tenga rigor ha de utilizar instrumentos
diversos. Tanto porque los procesos para aprender estan constituidos por diversos tipos de
inteligencia, como por el hecho de la diversidad de estrategias didacticas de las que dispone el
maestro de acuerdo con los fines, logros, conductas, comportamientos y valores que estan en el
horizonte de formacion. Siempre en contexto, por esto la estandarizacion restringe la evaluacion.
El maestro ha de tener diferentes maneras de evaluar y didacticas pedagogicas.

Séptimo principio: La evaluacion es un catalizador de todo el proceso de ensefianza
y aprendizaje. Por la manera como se practica la evaluacion, es que podemos acelerar o frenar el
proceso de aprendizaje, darle una direccién o dejarlo a la deriva. La evaluacién, cuando es
formativa, retroalimenta y transforma, permite el autorreflexion sobre los procesos y genera una

cultura, muy diferente a cuando es excluyente, sancionatoria, jerarquizarte y descalificadora. Se
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enfatiza en que la evaluacion ha de ser formativa, que permita transformar, retroalimentar y auto
reflexionar en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Octavo principio: El contenido de la evaluacion ha de ser complejo y globalizador.
Porque lo que se esta evaluando esta en el campo de la educacion como proceso social y cultural
hacia la formacion integral cuyas dimensiones no se agotan en lo laboral o hacia el desarrollo
meramente economico. La evaluacién caracteriza y valora los desarrollos cognitivos, afectivos,
practicos, éticos y politicos que contribuyen a superar las limitaciones e inacabamientos de los
seres humanos.

Noveno principio: Para evaluar hace falta tener conocimiento especializado del
proceso de enseflanza-aprendizaje. Evaluar es elaborar juicios de valor sobre esos mismos
procesos, lo cual implica el dominio de conceptos y metodologias, de procesos de desarrollo y
metacognicion, asi como el manejo de teorias y posicionamientos sobre la formacion en valores y
sus articulaciones con los proyectos de aula. Quiere decir que la evaluacion se fundamenta en los
saberes pedagdgicos y en buenas practicas de los docentes.

Décimo principio: La evaluacion tiene que servir para el aprendizaje. En lugar del
miedo, la angustia, el dolor, la frustracidn y hasta la agresion con la que es recordada la evaluacion
en muchos estudiantes, se precisa fomentar una “cultura de la evaluacion” entendida como una
nueva actitud de la comunidad educativa que asuma la necesidad de saber y comprender sus
procesos de formacién como una responsabilidad compartida para el mejoramiento de los
aprendizajes, para mejorar la calidad de vida y el bienestar en las instituciones.

Undécimo principio: Es importante hacer metaevaluacion, o lo que es lo mismo,
evaluar las evaluaciones. Porque la evaluacion, como categoria pedagogica, como corriente de

pensamiento, como acontecimiento complejo, puede ser también objeto de investigacion. Es
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necesario nosotros como docentes examinar, autoevaluarnos y tomar conciencia sobre la que
hacemos y como evaluamos.

Duodécimo principio: La evaluacion no debe ser un acto individualista sino colegiado.
La evaluacién, entendida de manera holistica involucra a todos y cada uno de los actores y
elementos a los que afecta, por lo tanto, no puede ser un acto individualista, es un error que afecta
a todo el sistema educativo. En consecuencia, evaluar es un acto de todos y para todos. Se puede
evidenciar que en muchas instituciones los docentes son individualistas y no comparten su forma

de evaluar. La evaluacion ha de ser colectiva, con el fin de compartir varias experiencias.

3.7. Funciones de Evaluacion

Santos (1993), plantea la evaluacion como una parte integrante, no como una accion que
debe llevarse a cabo al final o como un adorno en la educacion que se desarrolla solo en caso de

tenerse en cuenta. (p. 139)

De este modo, la evaluacion es un acto complejo y permanente en la educacion, es un
proceso continuo que se ha de tener con los estudiantes, no ser calificado al final. Atendiendo a

esto, Santos (1996), afirma que la evaluacién cumple con las siguientes funciones:

Diagnéstica. La evaluacion como proceso de andlisis le proporciona al docente
conocimiento sobre las dificultades y fortalezas de los estudiantes, asi como de los logros que han
alcanzado, sin dejar a un lado otros aspectos como la propuesta curricular y el impacto en los fines
de formacion.

Permite el dialogo. Implica debate sobre la ensefianza, con participacion de los padres de

familia, directivos, docentes y comunidad con el fin de llegar a posibles acuerdos.
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Da paso a la comprension. Es decir, identifica problemas tales como, perdida de afio,
inclusién y disciplina, entre otros; situaciones éstas que se manifiestan en los diferentes procesos
de ensefianza y aprendizaje, convirtiéndolos en asuntos de investigacion que se resuelven
participativamente junto con la comunidad educativa.

Debe encaminarse a la retroalimentacion. Una de las funciones mas importantes de la
evaluacion es orientar los procesos de aprendizaje, la planeacion y servir de apoyo a las metas
propuestas en el curriculo. La retroalimentacion tiene que darse en el momento oportuno, donde
se sefialen tanto las debilidades y fortalezas, como aspectos en los cuales se puede ir mejorando.

Permite el aprendizaje. Esta funcion de la evaluacion permite ver en el proceso de
ensefianza, si son adecuados los contenidos curriculares, las metodologias, los valores y las

practicas realizadas en el aula.

Social. La evaluacion como elemento de medicion de resultados y de rendicion de cuentas,
no debe aplicarse a estudiantes de cualquiera clase social, sin tener en cuenta las condiciones
especificas, ni los contextos. Asi encontramos que muchas veces se evalUa los nifios de inclusion,

con los mismos contenidos y de la misma manera que a los demas.

3.8. Aspectos a tener en cuenta en el momento de planear la evaluacion:
¢ Qué, para qué y como se evaltua?

Es necesario, hacer una reflexion sobre otros aspectos concernientes a la evaluacion, pues
si ésta es asumida como un instrumento de control “eficaz”, se debe tener claridad sobre los agentes
beneficiados por esta eficacia, y, por tanto, también es importante analizar sobre el qué se evalua,

para qué, y, sobre todo, para quién se evalta. (Alvarez, 2001, p. 10)
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La anterior reflexion con el fin de replantear, si fuere necesario, las practicas pedagdgicas
en torno a la evaluacion y construir una estrategia formativa que promueva el pensamiento critico,

autonomo y responsable tanto en el docente como en los estudiantes.

¢Para qué se evaltia? Este aspecto apunta al propésito que se persigue con la evaluacion.
Habria que sefialar que se busca con ella interpretar y valorar el aprendizaje obtenido para luego,
tomar decisiones. De esta manera, bajo una perspectiva cuantitativa, se hace un juicio de valor
numeérico del aprendizaje de los estudiantes y sus acciones en el aula, cuanto han aprendido y asi
también de las metodologias utilizadas por el docente. Si la evaluacidn es basada en competencias,

se evallan conceptos expuestos en la malla curricular de las instituciones.

De otra parte, es pertinente evaluar el modelo pedagdgico seguido en la institucion, para
de esta manera, poder demostrar su potencial frente al desarrollo de los procesos de ensefianza —
aprendizaje. De igual forma, la evaluacion individual y colectiva es utilizada para dar cuenta de
los compromisos que se tienen frente al PEI y posiblemente, sostener posturas criticas frente a las

politicas que generan malestar

En resumen, Nifio y otros (2017), al igual que Cabra (2016), afirman que la funcion de la
evaluacion es la construccion de la autonomia: “Se hace referencia a la autonomia en el sentido
que el docente sea capaz de crear su propia practica poniendo en juego los marcos tedricos de
referencia en su formacion, en funcion de los contextos de ensefianza y que, a la vez sea capaz de
ejercer sobre ella una critica reflexiva” (p. 63). Asi pues, la autonomia en un docente consiste en
forjar de manera responsable y autbnoma su propia practica pedagogica, y para el estudiante en
formacion ha de servirle para su transformacion y la construccion paulatina de estos mismos

valores.
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¢ Qué se Evalua? Para que la evaluacion sea integral, debe incorporar los componentes
conceptuales, procedimentales y actitudinales del estudiante. Se evaltan aspectos relacionados con
el desarrollo, necesidades y realidades; adicionalmente, se realizan andlisis de los instrumentos,
técnicas y criterios de evaluacion implicados en los juicios de valor y con la correspondiente toma
de decisiones. En esta razon, Nifo (2013), afiade que las practicas evaluativas “para la mayoria de
los docentes, se interpretan como parte de una estructura académico- administrativa que busca

evaluar unos contenidos previamente planeados”. (p.80)

Es las instituciones educativas prevalecen las practicas evaluativas y curriculares en las
cuales, los docentes se rigen por las mallas curriculares y los contenidos establecidos para cada
periodo académico, de esta manera, evallan a sus estudiantes, por medio de examenes escritos,
exposiciones, participaciones e investigaciones. En ocasiones, los maestros no tienen en cuenta las
orientaciones institucionales, como el PEI o el modelo pedagdgico especifico, y evallan de

acuerdo a criterios personales.

La respuesta a ¢qué evaluar? desde una mirada formativa, apuntaria a dar cuenta del
progreso de los estudiantes, a la cooperacion que posibilita la participacion de las personas que
hacen parte del proceso de ensefianza-aprendizaje, y a la retroalimentacién con el fin de permitir

informar del proceso e instaurar el dialogo participativo con miras al progreso.

¢Como se evalta? En este aparte es necesario tener en cuenta que, como se ha ya
mencionado, debe haber un dialogo entre el docente y los estudiantes que permita construir la
evaluacion, trabajando diferentes didacticas y construyendo materiales que ayuden a la
autorregulacion del aprendizaje. En este sentido, el feedback o retroalimentacion, lleva a los

estudiantes a la correccion o regulacion para alcanzar los objetivos pendientes.
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En relacion con lo anterior, Tamayo (2017) plantea que:

La evaluacion, ahora, estd mas pensada desde las teorias del aprendizaje y las acciones del docente
o de las interacciones del docente con los estudiantes, para lograr informacion sobre los procesos
cognitivos 0 socio cognitivos que permitan autorregulacién para mejorar, €s un proceso de
feedback, que permite la transformacion de las practicas pedagdgicas mediante la reflexion y la

investigacion de la interaccion ensefianza-aprendizaje. (p.68)

3.9. La Evaluacién desde un Enfoque Cuantitativo- Sumativo

Segun Tiburcio (2017), la evaluacion tiene dos propositos, el primero de ellos hace
referencia a certificar el rendimiento, lo que permite a los alumnos graduarse con un registro de
desempefio para cursar estudios posteriores; y el segundo, facilita el aprendizaje, la informacion
gue se obtiene de las respuestas de varios tipos de pruebas y tareas (p.154). En este sentido, la
evaluacion se concibe como parte de una estructura académica, de manera que su propdsito es
certificar el conocimiento del estudiante, permitiendo revisar su desempefio durante su periodo

escolar y decidir cuando sera graduado.

Para Nifio (2017), la evaluacion se basa en los presupuestos de Tyler en donde los objetivos
se relacionan con los logros alcanzados, ubicandose esta perspectiva de calificacion y resultados,
en la vision cuantitativa o positivista (p.144). Asi pues, se evidencia en la actualidad, que la
avaluacion realizada a los estudiantes es por competencias, lo que indica que tiene que alcanzar
logros al final del proceso, para asi certificar su nivel de rendimiento y su aprobacion para el

siguiente afio cursado, como se identifica los siguientes planteamientos

En opinién de Tamayo y otros (2017), asi como de Gomez (1993), el concepto de la

evaluacion se refiere al proceso de medida del éxito de la ensefianza, en términos observables de
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los alumnos, esta tendencia evaluativa ha dominado al campo educativo con los planteamientos de
Stuflebeam, lo que cuenta es la evaluacién terminal, las calificaciones el rendimiento final se
utiliza la evaluacion para obtener resultados. la evaluacion es fundamentalmente un proceso

terminal para la toma de decisiones. (Nifio, 2013)

Bajo esta vision, la evaluacion es considerada por medicion de resultados y se realiza por
desempefios clasificados en superior, alto, medio y bajo, con una concepcion cuantitativa—
instrumentalista. De esta manera, la evaluacion solo pasa a ser un trabajo de valoracién de lo que
puede alcanzar el estudiante, de acuerdo a unos contenidos ensefiados, todo ello con el fin de

realizar una rendicion de cuentas de resultados obtenidos.

3.10. La Evaluacion Formativa: Enfoque Cualitativo-Formativo

La evaluacién enfocada desde paradigma cualitativo, se centra mas en los procesos
continuos que en los resultados, conlleva a la reflexion, analisis y transformacion del sujeto, en

este sentido la evaluacidn no se interesa por los logros obtenidos sino en ensefiar y aprender.

En cuanto al proceso, posibilita la toma de conciencia personal y de los grupos humanos,

analiza y tiene una mirada prospectiva como lo afirma Nifio (2013).

La evaluacion se concibe como un proceso de reflexion, de andlisis, de valoracion sobre
hechos y acciones, para dar cuenta de las limitaciones, posibilidades de cambio y transformaciones
de los mismos. Este proceso indica la toma individual y grupal de su papel como actor y

participante del proceso curricular. (p. 147)

Es necesario que en las instituciones educativas se haga un cambio y una reflexion desde

las practicas pedagogicas y evaluativas, con el fin de ofrecer un apoyo y un cambio de
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transformacion en el sujeto, trabajando con la comunidad educativa y haciéndolos participes del

proceso formativo y curricular.

De la misma manera, Bejarano y otros (2017) sefialan que la evaluacion desde el enfoque
cualitativo, como proceso, permite a los estudiantes, docentes y padres de familia comprender el
proceso en el que se involucran, para constituirse en actores fundamentales, reconociendo los
avances o dificultades que se evidencian al largo del proceso, (p.148). Entonces, la evaluacion es
“un proceso de retroalimentacion permanente, desde una reflexion critica y propositiva de la

accion evaluativa”. (Rojas, 2014, p. 80)

Ahora bien, los maestros conciben la evaluacion como una actividad intersubjetiva y moral
que se ejerce entre sujetos con una finalidad formativa, segin los planteamientos de Alvarez (2003,
2011), quien propone una evaluacion al servicio de quien aprende, quien constituye un recurso de

aprendizaje gracias a la interaccion y el didlogo que se propicia entre maestro y estudiantes.

3.11. Evaluacién Formativa

Segun Tiburcio (2016), la evaluacion formativa es un proceso para obtener evidencia
continua acerca del aprendizaje, los datos son reunidos para identificar al alumno y adaptar la
ensefianza y ayudarle a alcanzar las metas de aprendizaje deseadas (p. 157). En la evaluacion
formativa se evidencia que los estudiantes son protagonistas activos junto con sus profesores,
comparten su proceso de ensefianza-aprendizaje continuo. Ademas, pueden dictaminar sus
propios logros e identificar el progreso que han tenido y poder continuar en su mejora para el
aprendizaje.

Para Scriven, citado por Escudero (2003), la evaluacion formativa debe estar al

servicio de un programa de desarrollo con el objetivo de mejorarlo (p. 33). En la mayoria de



las instituciones educativas los docentes deben conocer la malla curricular y hacer una
revision permanente de actividades, tiempos, y didacticas a desarrollar, para dar continuidad,

en aras de fortalecer un plan de mejoramiento del proceso.

Scriven (1967) y Black y Williams, citados por Nifio y otros (2017), afirman que “la
evaluacion formativa se refiere a todas aquellas actividades que llevan a cabo los profesores
cuando se evallan ellos mismos y que da informacion que puede ser modificar para revisar y
modificar los procesos que estan comprometidos” (p. 33). Teniendo en cuenta lo anterior,
para convertir la evaluacion técnica en formativa, el maestro debe hacer una reflexion sobre
su practica pedagogica y evaluativa, y preguntarse ademas por el propdsito de esta ultima y

por los interrogantes inherentes a ella, ya abordados anteriormente aqui.

Acercandose cada vez mas a mejores practicas didacticas y bajo una mirada mas
integral, Alvarez (2010), expresa que la palabra formativa debe entenderse como evaluacion
puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crecer y a desarrollarse intelectual,

afectiva, moral y socialmente al sujeto.

El docente ha de estar al servicio del estudiante, con el propdsito de buscar la
construccién del conocimiento y debilidades que puedan ser superadas. Su conocimiento ha
de alcanzarse en cada instante del proceso, y no esperar hasta el resultado final. De esta
manera podra corregir a tiempo para que el alumno pueda tomar decisiones y se pueda
intervenir mediante situaciones concretas y claras. Asi mismo, el docente debe informar en
cada momento al estudiante como se encuentra su aprendizaje, esto le ayudara a mejorar y a

continuar progresando.

En palabras de Anihovivh (2016), es menester articular las orientaciones cognitivas,

comunicativas, y didacticas de la evaluacion formativa en un marco general de la regulacion
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(p.49), asi, la evaluacién formativa ha de promover la integracion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y la evaluacion puede aplicarse mediante la observacion de las actividades

propuestas en el aula, orientando una autorregulacién pertinente.

3.11.1. Elementos de la Evaluacion Formativa

Ahora, se retomarén los cuatro elementos béasicos de la evaluacién formativa que a
juicio de Tiburcio (2017), basado en Heritage (2017), son: la identificacion del vacio, la

retroalimentacion, la participacion del alumno, progresiones del aprendizaje.

Identificacion del vacio: En la evaluacion formativa el docente debe identificar el
vacio que presenta el alumno dentro del proceso de aprendizaje. Si el alumno tiene un vacio

enorme, el objetivo puede ser inalcanzable.

Retroalimentacion: La evaluacion formativa estd disefiada para promover la
retroalimentacion. El docente guia al alumno, brinda informacion precisa basada en los
criterios propuestos y coémo puede avanzar para superar su dificultad. Los alumnos han de ser
capaces de emplear la retroalimentacion con el fin de ser motivados, tener un sentido de

pertenencia y sentirse bien desarrollando sus propias capacidades frente a su ensefianza.

Participacion del alumno: En la evaluacion formativa los estudiantes realizan
actividades de autoevaluacion y coevaluacion; colaboran con el docente en la evaluacion,

encontrando estrategias de retroalimentacion adecuadas.

Progresiones del aprendizaje: La evaluacion formativa establece una progresion
critica en la cual se identifica lo aprendido y ayuda para que el profesor ubique el nivel en que
se encuentra el alumno, de esta manera al estudiante se le propondran objetivos a corto plazo

con los cuales €l sienta que va avanzando.



3.11.2. Quién Participan en la Evaluacion

Baquero (2019) y Casanova (1999), afirman que los sujetos que intervienen en el
proceso de evaluacion permiten que se dé una clasificacion de acuerdo con la interaccion
existente entre el sujeto y el aprendizaje. Es asi como se pueden establecer tres subcategorias

de evaluacion: la autoevaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion.

La autoevaluacion. Baquero (2019), Tiburcio (2016), Nifio y otros (2017), Ayala
(2014), consideran la autoevaluacion como el proceso que contribuye a aprender a evaluar en
relacion cony en el otro, ya que el estudiante participa de su propia evaluacion, es decir, debe

corregirse, evaluarse y criticarse. (p.116)

La coevaluacion. Para Cardozo y otros (2107) citando a Loaiza (2012), “La
coevaluacién fomenta la valorativa, activa y reciproca con el otro, el rol del maestro a través
de un intercambio de juicios valorativos entre varios alumnos, derivados de la aplicacion de

instrumentos y con base de parametros previamente definidos”. (p.115)

El interés de esta evaluacion es encontrar el didlogo entre pares, los alumnos han de aceptar
las criticas de cada uno respetando y aceptando sus falencias, tomando tiempo de aprender

habitos de colaboracion que contribuyan al proceso de aprendizaje.

La heteroevaluacion. Segin Rodriguez (2019), la heteroevaluacion es un proceso de
valoracién del trabajo o conocimiento de un alumno por parte de agentes con un estatus
diferente al suyo propio y que no cumplen su misma funcion. El docente evalla a los
estudiantes en la correccion de exdmenes escritos, orales, exposiciones, trabajos en grupo. Es
importante tener claridad del continuo proceso del estudiante y no calificar solo al final del

proceso.
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Es necesario mencionar aqui que las instituciones evallian también al docente para
verificar si estan cumpliendo con las metas establecidas y algunas veces, el alumno también

puede evaluar al docente.®

3.12. Evaluacion de los Aprendizajes en el Area de Tecnologia e Informatica

La Evaluacion no esta sola

La evaluacion se reconoce actualmente como un elemento de transformacion y un punto
privilegiado para estudiar el proceso de la ensefianza y aprendizaje. Asi mismo, la evaluacion es
una practica amplia y compleja en el contexto educativo, es una actividad que desarrolla unos usos
y cumple algunas funciones, se apoya en ideas y corrientes. Tiene que ver con diferentes enfoques

curriculares, pedagogicos, didacticos.

Es evidente, que la evaluacidn no esta sola tiene que ver con el enfoque curricular porque
esta sujeta a formar parte de sus elementos, evaluar tiene relacion con los procesos didacticos, es
decir se evalla tanto lo que ensefia el maestro y el alumno aprende dentro y fuera del aula escolar.
Por lo tanto, tiene que ver con los contenidos y tematicas que se desarrollan como criterios sobre

los que el estudiante ha de aprender en su proceso de ensefianza- aprendizaje.

Igualmente, se evidencia dentro de la evaluacion el enfoque pedagdgico que ha de estar
relacionado con la préctica pedagogica en funcion del ser humano para su formacion integral. Asi

que la evaluacion, en este campo de la pedagogia tiene una naturaleza eminentemente social, y

3 Pagina web  oficial  establecida para la  evaluacion  del alumno a  docentes:

https://www.lifeder.com/heteroevaluacion/


https://www.lifeder.com/heteroevaluacion/
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ética ya que tiene que ver con juicios de valor sobre procesos de ensefianza y aprendizaje,

involucrando la comunidad educativa. (Tamayo, 2001, p. 26)

Formas de Evaluacion Propdsitos

Sujetos
Contexto

Recursos Contenidos

Didactica

llustracion 1.- Didactica: ensefianza-aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia. Recuperado de Tamayo, 2001.

En esta misma direccion, la evaluacion como practica y didactica esta ligada a la medicion
de resultados, al mismo tiempo se sujeta a los procedimientos epistemoldgicos, disefios
curriculares y formas de ensefianza tradicionales, conductistas, constructivistas, socio critica. Por
lo tanto, cuando hablamos de evaluacién en el campo de la Tecnologia e Informatica tendriamos
gue preguntarnos por estos procesos, contenidos, métodos, materiales, y formas de evaluacion. La
evaluacion es un proceso participativo porque el evaluar es acoger conocimientos acerca del
proceso de ensefianza-aprendizaje, donde interactta el saber del maestro y el saber del estudiante
llegando a acuerdos sobre estos procesos de formacidn y asi tener relacion al momento de hacer

juicios de valor sobre estos mismos procesos.

Igualmente, es necesario mencionar que la evaluacion depende de aspectos como: ¢Qué

ensefio, como lo ensefio, con que lo ensefio? Se supone que en el campo de las nuevas tecnologias
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de la comunicacion e informacién se incorporan componentes conceptuales, procedimentales,
actitudinales. Se evaltan aspectos relacionados con las necesidades, realidades, en esta area de
tecnologia e informatica se analizan instrumentos, técnicas, el desarrollo de los procesos de

artefactos, implicando criterios de evaluacion en el juicio de valor establecidos por el docente.

Es las instituciones educativas prevalecen las practicas evaluativas y curriculares en las
cuales, los docentes se rigen por las mallas curriculares y los contenidos establecidos para cada
periodo académico, de esta manera, evallan a sus estudiantes, por medio de exdmenes escritos,
exposiciones, participaciones e investigaciones. En ocasiones, los maestros no tienen en cuenta las
orientaciones institucionales, como el PEI o el modelo pedagdgico especifico, y evallan de

acuerdo a criterios personales.

La respuesta del ¢Como lo ensefio? En el area de tecnologia e informaética se ensefia de
acuerdo a los contenidos del plan de estudios, en algunas instituciones se refleja solo tematicas,
pero se deja a un lado las orientaciones expuestas por el (MEN), Guia No 30 y solo se trabaja
desde la informatica. En este sentido, se ensefia diferentes didacticas y se construyen materiales
que permitan que el estudiante comprenda y hagan uso adecuado de las herramientas para
solucionar problemas maés practicos de la vida cotidiana. Se ensefia al estudiante a partir de
fundamentos tedricos donde aprende a utilizar las diferentes herramientas y medidas de seguridad
que ha de tener al construir un artefacto, donde represente o solucione un problema relevante a la

comunidad.

En esta investigacidon partiremos de la practica pedagogica y su forma de evaluarla

en el area de tecnologia e informatica.
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La evaluacion es un asunto muy importante en el aula escolar, pero es complejo. Como lo
hemos visto en el capitulo anterior, tiene que ver con la pedagogia, didactica, curriculo. Pero hoy
en dia la evaluacion formativa es la que permite ampliar el espectro de miradas sobre la evaluacion
no se reduce a las pruebas externas ni tan poco tradicionales. Por lo tanto, en esta investigacion
vamos a partir de la practica pedagogica para confrontar sus practicas evaluativas que tipo de

evaluacion hay si es de tipo conceptual o se realiza de forma mixta.

De esta manera, la préactica pedagogica en el area de tecnologia de informética tiene que
Ver con unos propositos, contenidos, métodos, recursos y formas de evaluacion. Estas practicas
pedagdgicas estan ligadas a los diferentes saberes de los maestros. Se evidencia, que los docentes
de la educacion en tecnologia no cumplen con su perfil profesional, muy pocos son licenciados en
esta area, son de diferentes disciplinas como ingenieros de sistemas, disefiadores gréficos,
informaticos, electrénicos, programadores, artisticos. De acuerdo, a estas disciplinas el docente
trabaja sus contenidos, sus metodologias, recursos. Por esta razon, no todos los docentes se guian
en una fundamentacion que refleje la tecnologia e informéatica. Un electrénico desde la mirada de
la tecnologia trabaja por medio del método del proyecto que tiene que ver con siete etapas: la
primera es definicion y analisis del problema, es fundamentada en la aplicacion de conocimientos

y habilidades.

La segunda busqueda de la informacion consiste en recopilar la informacion necesaria para
llegar a varias soluciones del problema inicial, tercera fase tiene que ver con el disefio del proyecto
o creacion del artefacto. Y la cuarta fase es planificacion donde se reducen tiempos, materiales y
roles de cada operacion. La quinta fase es la construccion del artefacto en la implementacién de
un servicio para la comunidad. Sexta fase consiste en la evaluacidén donde se prueba y se evalla el

objeto construido y su proceso. La ultima fase es la divulgacion del proyecto y darlo a conocer.
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Debido a esta metodologia proyectual el docente evalla al alumno exponiendo el proyecto,
ideas,materiales, construccion de la maquina y sustentacion. Dando un juicio de valor, respecto al

SIEE, de la institucion educativa.

En un contexto particular, se encuentran algunos maestros evallan desde los equipos de
coémputo, con instrumentos y técnicas por medio de los cuales luego emiten juicios de valor, sin
tener presente metodologias y didacticas enfocadas a la formacion integral del ser humano. Desde
la evaluacion por competencias se mantiene un control, a traves del juicio de valor y la rendicion
de cuentas para las instituciones, docentes y estudiantes. Bajo esta perspectiva, se forman sujetos
y trabajadores solo con competencias que requieren las empresas para desempefiarse en el mundo

laboral.

Segun la Organizacion de la Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y la Cultura
UNESCO (2008), se propone un proyecto de “Estandares Unesco de competencias en TIC para
docentes” en donde se manejan dos enfoques: el primero de ellos se relaciona con la
profundizacién del conocimiento, que exige evaluaciones centradas en la aplicacion de lo
aprendido a problemas del mundo real y prioridades sociales. La evaluacion se centra en la
solucion de problemas complejos, e integra la evaluacion permanente dentro las actividades en el

aula de clases.

El segundo enfoque relativo a la generacion del conocimiento, incluye habilidades, ademas,
de la solucion de problemas, las relacionadas con la comunicacion, la colaboracion y el
pensamiento critico. En la evaluacion el estudiante debe estar en capacidad de evaluar sus

capacidades y la de los compafieros.

Segun el MEN (2006), la evaluacion en el area Tecnologia e Informatica se formuld bajo

unos estandares de competencias, organizados en cuatro componentes e indicadores. En la mayoria
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de las instituciones educativas no se tiene presente este tipo de estructura. Probablemente muchos
docentes desconocen la guia No 30, donde se manifiestan los estdndares basados en competencias
y se carece de una continua revision de la malla curricular, el plan de estudios, y de una reflexién

en torno a las préacticas evaluativas.

Debido a esto se encuentra que algunos maestros evaltuan desde los computadores, con
instrumentos y técnicas por medio de los cuales luego emiten juicios de valor, sin tener en cuenta
metodologias y didacticas enfocadas a la formacién integral del ser humano. Desde la evaluacion
por competencias se mantiene un control, a través del juicio de valor y la rendicion de cuentas para
las instituciones, docentes y estudiantes. Como consecuencia de ello y bajo esta perspectiva, se
forman sujetos y trabajadores solo con competencias que requieren las empresas para

desempefiarse en el mundo laboral.

Desde un enfoque critico y reflexivo se propone a los docentes en el area de Tecnologia e
Informaética, conocer y estudiar las orientaciones generales para esta area en mencion, advirtiendo
que la tecnologia y la informatica no se ensefian solo desde las maquinas computacionales, sino
que se debe integrar con otros campos de conocimiento y entender, ademas, que otra vision de esta
area permite reconocer que la tecnologia es un fendmeno cultural que ayuda a satisfacer

necesidades de la vida humana.

De acuerdo con lo expuesto en la evaluacion propuesta por el (MEN), basada en
competencias para el area de Tecnologia e Informatica, se propone desde una perspectiva critica y
reflexiva, una evaluacion formativa, que construya una nueva cultura en el aula escolar, en donde
la interaccion maestro-alumno aclare las dudas y se establezcan metas para la ensefianza
permitiendo la comunicacion sobre los objetivos, criterios y dificultades en el aprendizaje. De

igual forma, se hace necesario que el docente oriente la retroalimentacion con el fin de superar las
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dificultades del aprendizaje encontradas. Adicionalmente, a través de la evaluacion formativa, se
necesita que el alumno se beneficie en el aprendizaje, con el proposito de ser un sujeto autbnomo,
interesado por su aprendizaje, creador de su propio conocimiento, dialogante, participativo,
responsable de su propio actuar y, del mismo modo, propicie la autoevaluacion de su propio

aprendizaje y con la coevaluacion, la de sus pares.
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CAPITULO 4.

NUEVAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL AREA DE TECNOLOGIAE

INFORMATICA

En el presente trabajo de investigacion, se identifica las practicas evaluativas en el area de
Tecnologia e Informética con diez (10) docentes de tres Instituciones de Educacion Baésica
Secundaria, dos Instituciones Publicas y una de caréacter privado. 1) Institucion Educativa
Ciudadela Sucre se desarrolla la investigacién con cuatro (4) docentes de la jornada mafiana y
tarde de la sede Principal y sede la Isla. 2). Institucion Educacion Eduardo Santos se propone la
investigacion con tres (3) docentes de la sede principal Jornada Unica, estas instituciones
educativas son caracter oficial, mixto y una institucién privada San Antonio de Padua Las cuales

estan legalmente aprobadas por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

4.1 Diagnostico Institucional

La primera Institucion Educativa Ciudadela Sucre, cuenta con tres sedes: Principal, Isla,
progreso, ubicadas en el Municipio de Soacha, comuna cuatro, correspondiente al Departamento
de Cundinamarca, Republica de Colombia. Municipio localizado a 18 kilometros de Bogota; la
sede principal se localiza en Ciudadela Sucre en la AV. Principal con Cra.42. La isla dista a 3km
de carretera destapada, al igual que el progreso; La isla y el progreso fueron anexadas segun las

necesidades estudiadas por la Alcaldia de Soacha.
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4.2 Contexto Institucional

La Institucién Ciudadela Sucre, mediante la aprobacion oficial No 2254 noviembre 30 de
2000, en los grados 0°, a 11°, de educacion prescolar, béasica Primaria, basica Secundaria y media
académica, emanada en la Secretaria de Educacion de Cundinamarca para las jornadas mafiana y

tarde.

4.3 Fundamentos Institucionales

De acuerdo con lo establecido con el Marco de Convivencia con vigencia para el afio 2019,
se instauran los elementos particulares del Proyecto Educativo Institucional PEI, bajo los cuales
se describen y se desarrollan las caracteristicas, reglamentos, y normatividades que guian las

practicas académicas al interior de las instituciones: Ciudadela Sucre en todas sus sedes y jornadas.

4.4 Horizonte Institucional

4.4.1 Mision

La Institucion Educativa Ciudadela Sucre, de caracter oficial para los niveles de educacion
preescolar, basica y media articulada con el SENA ofrece un proceso pedagdgico incluyente
orientado a la formacion de nifios, nifias, adolescentes y adultos en el ejercicio de sus derechos y
deberes a través del desarrollo de competencias cientificas, artisticas, tecnologicas, deportivas y

ciudadanas promoviendo el crecimiento personal y de nuestra comunidad educativa.
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4.4.2 Vision

La Institucion Educativa Ciudadela Sucre se proyecto en el afio 2025 como una institucion
pionera a nivel municipal en la formacion de personas integrales capaces de plantear y ejecutar

proyectos de vida orientados al crecimiento individual y comunitario.

4.4.3 Perfil

La comunidad educativa Ciudadela Sucre, se caracteriza por: EI manejo de relaciones
interpersonales fundamentadas en el respeto y la calidez humana, desde una perspectiva
incluyente. Asi como su trabajo colaborativo, la capacidad para adaptarse al cambio el sentido de
pertenencia y el manejo asertivo del conflicto, promotor del trabajo sostenible, dispuesto

interesado con el aprendizaje continuo y el fortalecimiento de su proyecto de vida.

4.4 .4 Perfil Institucional

En el desarrollo de procesos de aseguramiento de calidad, la cultura institucional se
entiende “como una realidad en que se comparten acciones diarias, normas y valores, creencias e
ideologia, compartida y aprehendida individual y colectivamente, determinando y explicando el

comportamiento de sus miembros, reconstruyéndose en sus propias acciones’.

4.5 Modelo y Enfoque Pedagogico

La Institucion educativa Ciudadela Sucre, teniendo en cuenta las caracteristicas de los

estudiantes el contexto o y las nuevas tendencias pedagdgicas determina la implementacion del
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modelo pedagogico constructivista fundamentado en la didactica estructural - cognitiva del
aprendizaje significativo

En la institucion educativa se revisa periédicamente la coherencia y la articulacion del
enfoque metodoldgico con el PEI, el plan de mejoramiento y las précticas de aula de sus docentes.
Esta informacion se utiliza como apoyo para la realizacion de ajustes. Asi pues, es posible realizar
un seguimiento sistematico de las précticas de aula, verificando su impacto en los aprendizajes de

los estudiantes y en el desempefio de los docentes; promoviendo estrategias para fortalecerlas.

4.5.1 Aprendizaje significativo

La Institucion Educativa Ciudadela Sucre, asume el desafio de la modernidad y redefine el
contorno de la ensefianza en términos que trascienda a los modelos pedagdgicos tradicionales antes
conocidos y la coloca en sintonia con el nuevo paradigma educativo, centrado en el “Aprendizaje
significativo”, en el cual el estudiante es quien aprende, es el constructor, creador, productor de su

propio aprendizaje y no un mero reproductor del conocimiento de otros.

Un estudiante de la Institucién Educativa Ciudadela Sucre que aprende significativamente
desarrolla sus dimensiones afectivas, sociales y valorativas en forma integrada con la intelectual
cognitiva, es un educando que se siente motivado, dispuesto y con gran espiritu de superacion,
desarrolla un trabajo seguro, confiable, corrige sus errores de manera constructiva, siente que se

debe y se puede aprender.

De igual forma el educador de la Institucion Educativa Ciudadela Sucre, que ensefia
significativamente, es un profesional que favorece el aprendizaje de sus educandos, es capaz de
comprender los procesos motivacionales subyacentes al aprendizaje y los procesos de desarrollo

intelectual en las diversas etapas en las que se encuentra el estudiante, empleando estrategias
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didacticas en el desarrollo de la clase, a fin de que el mismo se vincule a su contexto, desarrolle

un trabajo cooperativo y reestructure la percepcion de sus ideas y sus conocimientos.

Y para concluir, el modelo pedagdgico de la institucion, permite al estudiante, ser
responsable de su propio proceso de aprendizaje, lograr un nivel de motivacion que le posibilite
reconocer el sentido y valor del concepto que aprende a adquirir estrategias cognitivas para
apropiarse del saber, explorar, descubrir y resolver problemas, desarrollando una actitud critica en

la toma de decisiones.

4.6 Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes, SIEE (De conformidad con el

Decreto 1290 de 2009 del Ministerio de Educacion Nacional)

El sistema de evaluacion en la Institucion Educativa Ciudadela Sucre, se considera un
proceso cuya finalidad es comprobar, de modo sistematico en qué medida se han logrado los
resultados previstos en los objetivos académicos de cada una de las areas de desempefio. Se
considera una etapa sobresaliente, pues debe ser continua, flexible, integral, sistematica,
interpretativa, participativa y formativa porque no basta un control solamente al final de la labor
docente, si no antes, durante y después del proceso educativo, y a que esto no va a permitir conocer
el material humano que estamos conduciendo, asi como también nos podemos percatar de los

aciertos y errores que estamos produciendo en el que hacer educativo.

Asi pues, la escala de valoracion propuesta se desarrolla:
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Tabla 1.- Escala de valoracion

DESEMPENO ESCALA DE
VALORACION
Superior 4.5-5.0
Alto 4.0-44
Basica 3.0-3.9
Bajo 0-2.9

Fuente: Elaboracion propia. Recuperado de SIEE

La comision de evaluacion y promocion legitima el proceso de evaluacion, tiene caracter
decisorio y se realiza por grado. En cada reunién de la comisién se debe dejar acta para ser leida
en la siguiente reunién con el propésito de verificar el cumplimiento de acuerdos y hacer el

respectivo seguimiento académico y/o comportamental.

4.7 Institucién Educativa Eduardo Santos

Diagnostico Institucional

La Segunda Institucion Educativa Eduardo Santos (Comuna 6), cuenta con cuatro sedes:
Principal, Panamericana, la Florida, Cien familias ubicadas en el Municipio de Soacha,
correspondiente al Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia. Municipio
localizado a 18 kilometros de Bogota. la sede principal se localiza en el Barrio Ubate —Soacha,
Calle 10 A No 2 A 41, en cuyo progreso fueron anexadas segun las necesidades estudiadas por la

Alcaldia de Soacha.
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Contexto Institucional

La Institucion Educativa Eduardo Santos, mediante la aprobacion oficial No 2254
noviembre 30 de 2000, en los grados 0°, a 11°, de educacién prescolar, basica Primaria, basica
Secundaria y media académica, ciclo adultos semanada en la Secretaria de Educacién de

Cundinamarca para las jornadas mafiana, tarde y fin de semana.

Fundamentos Institucionales

De acuerdo con lo establecido con el Marco de Convivencia Estudiantil, de la Institucion
Educativa Eduardo Santos, para los afios 2019,2020,2021, pone en vigencia el presente Manual de
Convivencia a partir del abril del presente afio. se instauran los elementos particulares del Proyecto
Educativo Institucional PEI, bajo los cuales se describen y se desarrollan las caracteristicas,
reglamentos, y normatividades que guian las practicas académicas al interior de la institucion

Eduardo Santos en todas sus sedes y jornadas.

Horizonte Institucional

Mision

La I.LE.E.S. de Soacha, tiene como la misién la capacitacion y formacion en el desarrollo
integral. Es decir, a nivel humano, intelectual, social y laboral que les permita continuar en la
busqueda constante de conocimiento para beneficio propio y de su entorno siendo participe en la

resolucion de conflictos transformando su realidad social y mejorando su calidad de vida.
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Vision
Para el afio 2021, la I.E.E.S. se ve como una institucion escolar innovadora en los procesos
pedagdgicos que conlleve a la formacion de ciudadanos lideres caracterizadas con alto sentido de
compromiso social, politico, académico e investigativo. Tenderemos las mejores practicas que

conlleve a la sana convivencia, eficiencia y competitividad en la presentacion de servicio

educativo.

Valores Institucionales
Respeto: al individuo y a sus derechos
Honradez: Rectitud y justicia
Identidad: Sentido de pertenecia con el territorio y la institucion

Solidaridad: Mutua ayuda entre las personas y las organizaciones

Modelo y Enfoque Pedagbgico

La Institucion educativa Eduardo Santos cuenta con un modelo constructivista y un

enfoque Humanista.

4.7.1 Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes, SIEE

La Institucién educativa Eduardo Santos presenta a la comunidad educativa el Sistema
Institucional de los Estudiantes (SIEE), constituida por un conjunto de normas y criterios de orden

pedagdgico y administrativo.
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Criterios de Evaluacion y Promocion
DEFINICION DE EVALUACION

Evaluar implica establecer una aproximacién conceptual, asi mismo, formular juicios de
valor acerca de fendmenos conocidos, los cuales vamos a comparar con base a criterios
establecidos y de acuerdo a fines trazados; es valorar en base a parametros de referencia o
informacion para la toma de decisiones. En la evaluacion para el aprendizaje, resolver el ¢para
qué?, es responder; cuales son las finalidades, propoésitos, objetivos o competencias especificas,
en la perspectiva de analizar las necesidades, mejorar los procesos y calificar los resultados
inherentes a las actividades educativas. En el enfoque Humanista y el modelo Constructivista
Humanista, se centra la atencién en el nivel de andlisis, por lo tanto, las capacidades del alumno
para clasificar comparar y sistematizar son claves para la evaluacién formativa, se constituye en

un proceso continuo que se fundamenta en una formacién integral.

CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION
La evaluacion debe ser:

Continua: Es decir, permanente con base en un seguimiento que permita apreciar el
progreso y las dificultades.

Integral: Que tenga en cuenta todos los aspectos del desarrollo del alumno

Sistematica: Ser organizada con base en los principios pedagdgicos y que guarde relacién
con los fines y objetivos

Flexible: Que tenga en cuenta los ritmos de desarrollo del alumno en sus diferentes

aspectos: interés, capacidad, limitaciones y en general su situacion concreta.
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Interpretativa: Que busque comprender el significado de los procesos y resultados de la
informacion del alumno.

Participativa: Que involucre a varios agentes, como la autoevaluacién, coevaluacion,
heteroevaluacion y metaevaluacion.

Formativa: Que permita reorientar los procesos educativos de manera oportuna, al fin de

mejora su mejoramiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

Teniendo como referente el modelo pedagdégico Humanista Constructivista y el desarrollar
las asignaturas por competencias, para interactuar en situaciones concretas que estimulen el saber,
el saber hacer y saber ser; se propone en tres criterios a dichos saberes: Cognitivo, Procedimental
y actitudinal. Con base a lo expuesto nuestra institucion de acuerdo a los criterios adopta niveles
de competencia:

El nivel de competencia Cognitivo: hace referencia al conocimiento relacionado con el

aspecto intelectual o mental, por ejemplo: Comprender conceptos, teoremas, teorias.

El nivel de competencia Procedimental: Hace referencia al desarrollo de habilidades

manuales o procedimientos.

El nivel de competencia Actitudinal: Se refiere al aprendizaje relacionado con las

emociones, actitudes o sentimientos.

En relacion con las caracteristicas en el proceso de evolucion se establecen tres
componentes por periodo. Heteroevaluacion: 60%, Evaluacion Bimestral: 20%, Coevaluacion: 10%,

Autoevaluacion: 10%.
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ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU EQUIVALENCIAEN LAESCALA

NACIONAL.

Tabla 2.- Escala de valoracion: Criterios de evaluacién

DESEMPENO ESCALA DE
VALORACION
Superior 91 al100
Alto 80 a 90
Basico 60 a 79
Bajo 0Oa 359

Fuente: Elaboracion propia. Recuperado de SIEE

La institucién definié una escala de diez (10) a cien (100).

Desempefio Superior: superacion de todos los desempefios pertinentes a cada area en

forma excelente e integral.
Desempefio Alto: Superior integral de los desempefios propuestos en cada area.

Desempefio Bésico: Superior de los desempefios necesarios, teniendo como referente los
estandares y DBA, las orientaciones y lineamientos expuestos por el MEN, lo establecido

en el PEI, y en los proyectos de area.

Desempefio Bajo: cuando el alumno no supera los desempefios basicos de cada area.
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4.8. Diagnostico Institucional Instituto San Antonio de Padua

La segunda Institucién Educativa San Antonio de Padua, ubicado en Bogot4, en el Barrio
Santa Lucia. Localidad Rafael Uribe. Jornada Unica, sus niveles de formacién Preescolar,

Primaria, Basica y Media.

Horizonte Institucional

El proyecto Educativo Institucional (PEI) titulado «Joven progresista generador de
valores» se inspira en el ejemplo dado por la fundadora de la Congregacién, Madre Antonia Cerini,
en su desempefio amoroso con la nifiez y la juventud basada en valores que buscan alcanzar la
excelencia en la formacion integral de los estudiantes. Esta educacion catolica se ve reflejada en
la propuesta de la Pedagogia Antoniana donde el centro de toda actividad es el ser humano

depositario de los valores, como portador de la divinidad.

Misién

Brindar una educacion integral a nifias, nifios y jovenes a través de los valores del evangelio
y la pedagogia antoniana, formando lideres en los &mbitos personal, familiar, social, cultural y
profesional; capaces de asumir critica y creativamente los retos y desafios de la sociedad. Mediante
el desarrollo de areas del saber con énfasis en Contabilidad, Tecnologia e Informatica y proyecto
de bilingliismo por contenidos (English For Business), apoyados en las nuevas tecnologias de la

informacidn y la comunicacion.

Vision
Hacia el afio 2020, El Instituto San Antonio de Padua, serd reconocido como una institucién

de formacion integral que desarrolla procesos de ensefianza—aprendizaje de alta calidad,



115

fundamentada en la vivencia de valores y principios de la filosofia antoniana y dirigido a formar

lideres competitivos, gestores de cambios, capaces de asumir con responsabilidad los retos

cientificos, tecnologicos y ambientales de la sociedad.

4.8.1 Sistema institucional de evaluacion escolar

EVALUACION Y PROMOCION

El Sistema Institucional de Evaluacion Escolar del Instituto San Antonio de Padua atiende

a la fundamentacién legal educativa vigente, conforme a Ley 115 de 1994, el decreto 1860 de

1994, y el decreto 1290 del 16 de abril de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacion del

aprendizaje y promocién de los estudiantes de los niveles de educacion preescolar, basica y media,

ajustandose a los enunciados en el articulo 3 sobre propdsitos de la evaluacién institucional de los

estudiantes que dice:

a.

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de

aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos

relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a
los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso

formativo.

Determinar la promocién de estudiantes.
Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento

institucional.
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Asi, la institucion reconoce la evaluacion como un proceso que favorece o mejora
constantemente aquello que estd fallando: el aprendizaje de los estudiantes, la estrategia o
metodologia del docente, el material pedagogico que se utiliza al interior de las clases, las
relaciones interpersonales. De esta manera se considera como un proceso continuo e integral que
determina la calidad, eficiencia y eficacia en el desarrollo del proceso pedagdgico. Es continuo,
porque permite evidenciar los avances y dificultades, e identificar sus causas, con el fin de
establecer las estrategias de mejoramiento y afianzamiento en un trabajo permanente que involucre

la participacion activa de la familia en los procesos de ensefianza—aprendizaje.

Es integral, porque la evaluacion no solo se interesa por la adquisicion de conocimientos,
sino que también tiene en cuenta el desarrollo humano y sus dimensiones: fisica, afectiva,
cognitiva, social y de convivencia, ética, axioldgica y trascendente, y su proyeccion practica al
servicio de su propio desarrollo y al préjimo. Asi la evaluacion se convierte en si misma en una
valoracién de la accion ensefianza y aprendizaje, lo cual lleva implicito tanto procesos internos
como externos, tales como: la espiritualidad, la responsabilidad, la autonomia, el respeto, la
laboriosidad, la motivacion por aprender, los aciertos, las dificultades, el trabajo en equipo. Este
tipo de evaluacion pretende analizar la forma cdmo los estudiantes estan aprendiendo de acuerdo
a la obtencién de los logros propuestos. Sélo asi se podra definir y seguir un plan de mejoramiento
a estudiantes que presenten dificultades. La evaluacion como proceso integral y continuo se realiza

a traveés de tres aspectos orientados al desarrollo pleno de la persona:

= Cognitivo: Proceso que lleve al estudiante al desarrollo del pensamiento légico, reflexivo,
critico y creativo.

» Procedimental: El uso de herramientas, técnicas, habilidades, destrezas, estrategias y
metodologias que le permitan a el estudiante el desarrollo del conocimiento adquirido en

contextos reales.
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= Actitudinal: Manifestaciones como la disposicion, interés, participacion, colaboracion,

respeto, identidad institucional y responsabilidad.

Reflejadas en el comportamiento y el desempefio del estudiante a nivel convivencial.

Nivelacion Final — Prueba De suficiencia

Al finalizar el cuarto periodo, los estudiantes que presenten desempefio bajo en la
valoracion final de 1 0 maximo 2 areas, se les entregara un plan de mejoramiento que comprende:
las tematicas vistas durante el afio en la asignatura y un taller de afianzamiento los cuales podra
descargar de la plataforma virtual de la institucién. Se contara con dos dias de nivelacion, en los
cuales los estudiantes dispondran de un horario por asignatura, tiempo en el cual se tendra la
oportunidad de aclarar inquietudes con los docentes, los cuales a su vez realizaran las explicaciones
y aclaraciones respectivas. El taller no tendra valoracién alguna y el porcentaje de la prueba de

suficiencia corresponde al 100% de la valoracion final.

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA

CON LA ESCALA NACIONAL.

Tabla 3.- Escala de valoracion: Nivelacion

DESEMPENO ESCALA DE
VALORACION
Superior 95 al100
Alto 81 a 94
Basico 70 a 80
Bajo 10 a 69

Fuente: Elaboracion propia. Recuperado de SIEE
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La escala numeérica se aplicara a todos los grados de 10 a 100. Ademas, segun esta escala,
la valoracion minima asignada para aprobar una asignatura es de 70 o DESEMPENO BASICO.

Cuando en un periodo la nota final de la asignatura sea 69.5 se aproximara a 70.

El Instituto San Antonio de Padua, define cada uno de los desempefios de la escala nacional (art.

5 decreto 1290/09) asi:

Desempefio Superior: La denominacion Desempefio Superior se aplica para aquel
estudiante que supera satisfactoriamente todos los logros propuestos. No presenta dificultades en
su proceso académico y convivencial; y demuestra alto sentido de autonomia y responsabilidad

frente a sus deberes escolares.

Desempeiio Alto: Se entiende como Desempefio Alto cuando el estudiante alcanza todos
los logros propuestos conforme a su capacidad y no presenta observaciones de convivencia.

Reconoce y trabaja para superar las dificultades que se le presentan en las actividades.

Desempefio Basico: La denominacion Desempefio Basico se aplica cuando el estudiante
alcanza los logros minimos requeridos durante el periodo. Presenta faltas de asistencia y/o de
convivencia que afectan su proceso y dificultades que supera parcialmente. Desarrolla un minimo
de actividades requeridas para alcanzar los logros. En algunas ocasiones requiere acompafiamiento

del docente vy del padre de familia y/o acudiente.

Desempeiio Bajo: Se entiende como Desempefio Bajo cuando al estudiante se le dificulta
alcanzar los logros minimos requeridos. Su falta de compromiso y responsabilidad afectan
directamente su desempefio académico. Presenta desinterés en el desarrollo y entrega de
actividades de clase. Su actitud no favorece los procesos de ensefianza-aprendizaje y de formacion

integral.
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CAPITULO 5.

DISENO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

Este capitulo, trabaja el proceso metodoldgico que lleva a cabo el desarrollo de la propuesta
de investigacion llamada: La Evaluacion en Tecnologia e Informatica en la Educacion Basica
Secundaria: ¢Una Practica Formal o Formativa? Igualmente, en este proceso se exponen las
técnicas e instrumentos empleados para la recoleccion de datos, la delimitacion del tipo de
poblacién para el estudio y el entorno fisico-social en el cual se implementa la presente
investigacion.

De esta manera, se inicia con una bdsqueda acerca de las politicas
internacionales/nacionales en evaluacion y en Educacion en Tecnologia e Informatica las
concepciones de la evaluacion y sus practicas evaluativas que tienen los docentes hacia sus
estudiantes de educacion Bésica Secundaria en el area en mencion concernientes a las
Instituciones Educativas: Ciudadela Sucre, Eduardo Santos, San Antonio de Padua. Por
consiguiente, se constituye este proceso investigativo como apoyo fundamental para la
consecuciédn de los objetivos y, asi mismo se, establecen nuevas compresiones sobre la evaluacién
formativa, la autoevaluacion y la retroalimentacion en el area de Tecnologia e Informatica; todo

esto desde una perspectiva critica y formadora.

5.1 Enfoque Investigativo

El disefio metodologico presentado en esta investigacion, se argumenta desde el paradigma
cualitativo, segun lo menciona Vasilachis, (coord.), (2006), como afirma Denzin y Lincoln (2004),

la investigacion cualitativa es:
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Multimetodica, naturalista e interpretativa. Es decir, que las investigadoras e
investigadores cualitativos indagan en situaciones naturales, intentando dar sentido o
interpretar los fendmenos en los términos del significado que las personas les otorgan. La
investigacion cualitativa abarca el estudio, uso y recoleccion de una variedad de
materiales empiricos —estudio de caso, experiencia personal, introspectiva, historia de
vida, entrevista, textos observacionales, histéricos, interaccionales y visuales— que
describen los momentos habituales y problematicos y los significados en la vida de los

individuos. (p. 24)

Segun lo mencionado en el parrafo anterior el desarrollo de esta investigacion comprende
la aplicacion de usos y recoleccion de datos orientados hacia el conocimiento de las opiniones,
actitudes y comportamientos de los sujetos que son el objeto de estudio y en medio de la realidad

que los rodea social y culturalmente.

En el desarrollo de un proceso investigativo, desde la investigacion cualitativa se resaltan
algunas caracteristicas como afirma Marshall y Rossman (1999, p. 2, 7-89) la investigacion
cualitativa es pragmatica, interpretativa y esta sentada en la experiencia de las personas. Es una
ampliacion al estudio de los fendmenos sociales, sus varios géneros son naturalistas e
interpretativos y recurre a métodos de investigacion. Es decir, se busca analizar las experiencias
de los docentes referente a politicas educativas del area de Tecnologia e Informaética y en
evaluacion, analizar, comprender su punto de vista, lo que dicen, acerca de sus practicas

evaluativas y sus propios significados.

Asi mismo, para la autora Mason (2006, p. 25), la solidez de este tipo de investigacion

cualitativa en el conocimiento que proporciona acerca de la dinamica de los procesos sociales, del



121

cambio y del contexto social y su habilidad. Este conocimiento se crea a través de la busqueda de
la investigacion cualitativa; para evidenciar, analizar, comprender concepciones que tienen los
maestros sobre la evaluacion hacia sus estudiantes y orientaciones conceptuales de las politicas en

la educacion en Tecnologia e Informatica e incidencia que manejan los procesos evaluativos.

Por esta razén, se considera la evaluacion de estudiantes como un proceso social en un
contexto donde participan los docentes, estudiantes e instituciones educativas que estan
establecidos por las experiencias, sentimientos, conocimientos, ilustraciones y capacidades que
tiene los docentes apoderados de los procesos de las practicas de la evaluacion. De esta manera, es
necesario el cambio con el propdsito de construir conjuntamente las practicas pedagogicas y las
evaluativas de los docentes y las particularidades importantes de esta area en mencion. En los
estudiantes se requiere la transformacion a través de la evaluacion formativa- critica, con el

proposito de formarlos como seres criticos, autdbnomos, responsables, lideres y participativos.

Segun Mason (1996, p. 4) citado por Vasilachis (2006, p. 25) afirma que:

La investigacion cualitativa no puede ser reducida a un conjunto simple y perspectivo
de principios y sefiala tres elementos comunes a la rica variedad de estrategias y
técnicas. Asi, se entiende que la investigacion cualitativa esta: a) Fundada en una
posicién filosofica que es ampliamente interpretativa en el sentido que se interesa en
las formas en las que el mundo social es interpretado, comprendido, experimentado, y
producido. b) basada en métodos de generacion de datos flexibles y sensibles en el
contexto social en el que se producen, y c) sostenida por métodos de analisis y

explicacion que se abarcan la comprension de la complejidad, el detalle y el contexto.
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Con respecto a lo anterior, en la presente investigacion se ejecuta una revision rigurosa de
documentos institucionales relacionados con la evaluacion: Proyecto Educativo Institucional
(PEI), donde abarca el Sistema Institucional de Evaluacion (SIE), el modelo pedagogico, Malla
Curricular del area de Tecnologia e Informatica, actas de comision de evaluacion, Registro de
evaluacion de los docentes utilizados para los resultados y toma de decisiones, manual de
convivencia, que muestran registros de los lineamientos que sustentan las practicas de evaluacion
de los estudiantes y que estos criterios presentes que son recomendados por el Ministerio Nacional

de Educacion.

De igual manera'y como lo expresa, Sandoval (2010, p. 78) citando a (Diaz, 2010, p. 118),
el analisis documental es entendido como una técnica que trata de analizar” los registros escritos
y simbdlicos que llevan los participantes de un grupo social o que se refiere a ellos”. Asi mismo,
en esta investigacion cualitativa, se utiliza como técnica e instrumento la encuesta y la observacion
del diario vivir de las instituciones educativas, permiten interrogar por las concepciones y las

practicas evaluativas de los docentes respecto a la evaluacion de los alumnos.

5.2 Metodologia para el proceso de Investigacién
El desarrollo metodolégico para la actual investigacion se afirma en los siguientes

planteamientos segin: Herndndez, Fernadndez, & Baptista (2010), quienes sefialan que:

Los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas e hip6tesis antes, durante o después de la
recoleccion y el andlisis de los datos. Con frecuencia, estas actividades sirven, primero, para
descubrir cuéles son las preguntas de investigacion mas importantes, y después, para refinarlas y
responderlas. La accion indagatoria se mueve de manera dinamica en ambos sentidos: entre los
hechos y su interpretacion, y resulta un proceso mas bien “circular y no siempre la secuencia es la

misma, varia de acuerdo con cada estudio en particular. (p. 7)
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En lo anterior, se destaca que la investigacion cualitativa, se desarrolla preguntas antes,
durante y después de la investigacion que permite la interaccion entre lo que sucede y su
interpretacion. Dando un proceso circular y no siempre la secuencia sera la misma. Los autores
anteriormente mencionados destacan nueve fases (llustracion No. 2) para el avance de esta

investigacion cualitativa.

Fase 1 Fase 2 Fase 3
Idea Planteamiento del Inmersion inicial en el
problema —> campo. —
\ f Fase 4
Fase 9 ) -
Literatura existente Concepcidn del
. ——> disefio de estudio
Elaboracion del (marco de referencia)
reporte de Fase 5
resultados

Fase 6
Definicion de la
Fase 8

Recoleccion de / mﬁegﬁrea inicial del t
Interpretacion de Andlisis de los los datos estudio y acceso a esta

resultadf datos }
Yy \1

lustracion 2.- Proceso de Investigacion Cualitativa.

Fuente: Recuperado de Hernandez, Ferndndez, & Baptista (2010, p. 8)

Esta grafica nos muestra las fases iniciales para el proceso de una investigacion cualitativa,
que van desde la inmersion inicial del planteamiento del problema hasta el reporte de resultados y
cada etapa existente en el desarrollo de la investigacion. Igualmente, en esta figura se visualiza
nueve fases para el proceso de la investigacion cualitativa. Estas fases se hallan en un orden
establecido, pero es necesario regresar a los precedentes, pueden variar y en caso pueden ajustarse.
En el caso de la investigacion la muestra, la recoleccién y el anélisis se realizan de forma

simulténea. En este orden de ideas, cada fase se consolida en:
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Fase Uno: Idea. Esta fase inicial define el origen del estudio que tiene el investigador para
desarrollar una investigacion, en un tema particular ya sea desde un interés individual o grupal.
Apoya desde el planteamiento del problema hasta la elaboracion del reporte de resultados. En este
sentido, se trata de conocer las diferentes percepciones sobre las politicas educativas en tecnologia
e informatica y sus practicas evaluativas de los docentes.

Fase Dos: Planteamiento del problema: En esta fase el investigador plantea el problema
generado apartir de la fase inical y preguntas hablan sobre cuestiones espesificas. En este punto,
se presenta la pregunta de investigacion para el desarrollo del presente trabajo de investigacion.

Fase Tres: Inmersion inicial en el campo: Una vez planteado el problema de estudio, el
investigador observa los eventos que se estan presentando de forma holistica. Es alli donde se
establece un vinculo con los particpantes con el fin de obtener datos sobre sus historias,
experiencias, pensamientos y sus realidades. Desde las diferentes instituciones donde se realiza el
estudio de investigacion.

Fase Cuarto: Concepcion del disefio de estudio: Aqui ya se instauraron los propositos de
la investigacion, por lo cual, aqui se platean distintas metodologias, técnicas e instrumentos que
seran puestas en marcha en la investigacion. Como es, La encuesta.

Fase Quinta: Definicion de la muestra inicial del estudio y acceso a esta. En esta fase
retribuye, a la aplicacion de los instrumentos o herramientas para la recoleccién de la informacion.
se realizo siempre pruebas de las encuestas a los participantes de la investigacion.

Fase Seis: Recolecion de Datos: En esta fase,el investigador enfoca principalmente en
obtener ideas, rezionamientos Yy motivaciones. Se dala aplicacion del instrumentos que han sido

avalados para la recolecion de informacion que han de consistir en las perpectivas y puntos de
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vista de los participantes, se inicié con una encuesta diagnostica a los diferentes docentes de las
diferentes instituciones.

Fase Siete: Analisis de los Datos. En este caso, es importante en el proceso investigativo,
se analizan cualitativa y/o cuantitativamente la recolecion de los resultados alcanzados con la
aplicacién de instrumentos , es asi como la muestra, la recolecidn son fases que que se realizan
simultaneamente.

Fase Ocho: Interpretacion de resultados. En esta fase, el investigador frente al estudio dado
a los resultados encontrados en la recoleccion de datos. Se trata de interpretar la realidad analizada
a traves del desarrollo de la propuesta investagativa en este caso enfocada a las practicas

evaluativas de los docentes del area Tecnologia e Informatica.

5.3 Poblacion Participante del Proceso de Investigacion

Como se sefialé en el capitulo anterior, esta investigacion se desarrollé con diez (10),
docentes de tres instituciones de Educacion Basica Media, que orientan el area de Tecnologia e
Informaética. En la Institucion Ciudadela Sucre, con la participacion de cuatro (4) docentes de la
jornada mafana y tarde de la sede principal y sede isla, en el Colegio Eduardo Santos, con tres
docentes (3) de la sede principal jornada Unicay la institucién privada San Antonio Padua con tres

docentes (3) de jornada Unica.

5.3.1 Técnicas e Instrumentos Utilizados para la Recoleccion de la Informacion

Las técnicas de recoleccion que se emplearon para el proceso de la investigacion, es la de
Interrogacion o cuestionamiento e instrumento encuesta a docentes. Para autores como Paramo

(2008), define el cuestionario como técnica de recoleccion de datos mas utilizada en la
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investigacion social debido fundamentalmente, a que a través de ésta se puede recoger gran
cantidad de datos sobre actitudes, intereses, opiniones, conocimiento. Asi como datos de caracter

demogréfico y socioeconémico. (p. 55)

Igualmente, se analiza el sentido y significado de las politicas educativas en la Educacion
en Tecnologia e Informatica y concepciones de los docentes en el ambito de la evaluacion de
estudiantes. Asi mismo, se requiere recoger informacion especifica de como se construye el plan
de area, y si aplican las orientaciones de la Guia No 30. Y que enfoque le otorgan a la tecnologia,
si es Programacion, Tecnologia, Arte, Electronica, Disefio digital e Informética. Esta idea se
relaciona con la orientacion de los enfoques (CTS), (CTSA), si lo conocen, lo trabajan o quizés
puede llegar a ser implementado en la malla curricular. A su vez, se requiere conocer las précticas

evaluativas de los docentes, para investigar sin son formales o formativas.

A continuacion, se expone un cuadro que resume las categorias de andlisis elaboradas, los

instrumentos, técnicas y la poblacion participante.

Tabla 4.- Categorias de analisis, técnicas e instrumentos

CATEGORIAS DE ANALISIS, TECNICAS E INSTRUMENTOS Y POBLACION

Categorias Técnicas Instrumentos Poblacion
Politicas Internacionales y Cuestionario de
Nacionales en Educacién en Preguntas con Docente
Tecnologia e Informatica. Encuesta opciones de (20)
Politicas en evaluacion. respuesta de

selecciéon mdltiple
abierta.
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Cuestionario de

Concepciones y Orientaciones Preguntas con

de la Educacion en Tecnologia  Encuesta opciones de Docente (10)
e Informética. respuesta de

seleccion mdltiple
abierta.
Cuestionario de
Concepciones y Enfoques de Preguntas con
la Evaluacion. Encuesta opciones de Docente (10)

respuesta de
seleccion mdltiple
abierta.

Fuente: Elaboracion propia, 2020

5.3.2 Encuesta dirigia a profesores

La encuesta es una técnica que fue realizada con el propdsito de recoger informacién sobre

las précticas evaluativas que tienen los docentes en la evaluacion de los estudiantes.

Destinada a un grupo de personas con una serie de preguntas que idénticas para cada uno,
constituida por 10 preguntas, y cada una de ellas con 4 opciones de seleccion, cada una deberia ser
contestada marcando la opcion de preferencia por cada docente. Esta encuesta se aplico a (10)
docentes de Educacion Basica, Secundaria y Media del area de Tecnologia e Informatica, que se

presenta en el anexo 2.

Indagacion cualitativa de Eliot Eisner (1998)

En el desarrollo de todo el proceso ejecutado y por el carcter cualitativo de esta
investigacion, basados en la busqueda de una posicion ilustrada frente al complejo problema de la
ensefianza de las tecnologias, encontramos en “Eliot W. Eisner”, pedagogo norteamericano, con
un aporte muy importante en el desarrollo de las estrategias de analisis de la informacion y la

metodologia para la investigacion de los acontecimientos educativos.
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Desde la dimension artistica Elliot Eisner aborda una mirada mas compleja vy
multidimensional de la practica pedagdgica como acontecimiento cultural y social:

Las artes y las humanidades han proporcionado una larga tradicién de forma para describir,

interpretar y valorar el mundo: historia, arte, literatura, danza, teatro, poesia y musica son algunas

de las formas méas importantes a través de cuales los humanos han representado y configurado sus

experiencias. Estas formas no han sido significativas para la indagacién educativa por razones que

tienen que ver con una concepcion limitada y limitante de saber. (Eisner, 1998, p. 16)

Esta perspectiva posibilita al investigador mantener una posicion abierta frente a los
acontecimientos educativos, una mirada mas compleja, que supera las visiones reducidas de la
I6gica de lo verdadero y lo falso, y se abre al anélisis literario, estético y narrativo a partir de los
sujetos y sus entornos tal como lo exponen los autores Libia Stella Nifio Zafra, Alfonzo Tamayo,
José Emilio Diaz y Antonio Gamma Bermudez; y a continuacion relacionamos la indagacion

cualitativa de Elliot Eisner basadas en las siguientes premisas epistemoldgicas:

Existen mdltiples maneras de conocer el mundo: artistas, escritores y bailarines, asi

como cientificos tienen cosas importantes que decir acerca del mundo.
- El saber se hace, no simplemente se descubre.

- Las formas como representamos las concepciones del mundo tienen influencia sobre lo
gue somos capaces de decir acerca de él.
- El uso de cualquier forma de conocer y representar el mundo requiere el uso de la

inteligencia.

- Laeleccion de una forma de representar el mundo influye sobre lo que podemos decir

y también sobre lo que entendemos como experiencia.
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- La indagacion educativa serd mas compleja e informativa cuanto mas aumentemos el
alcance de las maneras mediante las cuales descubrimos, interpretamos y evaluamos el

mundo educativo.

En este sentido permite que el investigador tenga en cuenta el contexto, los sujetos,

el proceso e ejecutar y saber llegar a un resultado.

CAPITULO 6.

PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

En este capitulo, se presentan el analisis y los resultados obtenidos en el desarrollo tedrico
practico de la presente investigacion denominada: La Evaluacion en Tecnologia e Informética en
la Educacion Basica, Media: ;Una préactica formal o formativa? Desarrollada en las instituciones
educativas: Institucion Educativa Eduardo Santos, Institucion Educativa Ciudadela Sucre Y
Instituto San Antonio de Padua. Participaron 10 Docentes del &rea de Tecnologia e Informatica.

Se expone:
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6.1 Técnicas para el Procesamiento y Analisis de la Informacion

En la primera parte, se realizd la estructura estadistica de los datos obtenidos en cada una
de las categorias, mediante el programa Microsoft Office Excel y, de esta manera, poder graficar
los resultados obtenidos en las encuestas realizadas a un grupo de diez (10) docentes del &rea de
Tecnologia e Informética. Se expone el analisis de la encuesta realizada, a partir de la descripcion,
interpretacion, evaluacion y tematizacion.

En este aspecto, para Eisner Elliot (1998), la critica educativa se sustenta en cuatro
dimensiones fundamentales a través de las cuales se han analizado los datos y en este proceso de
investigacion se aplicaron de la siguiente manera:

v Descripcion: Consiste en la tabulacion de los datos de la encuesta y permite observar
detalladamente cada una de las categorias investigadas, se puede mirar las concepciones
mas significativas que tienen los docentes frente a las politicas educativas de la
tecnologia e informatica, orientaciones y las practicas evaluativas que tiene en el Area

de Tecnologia e Informatica.

v Interpretacion: Es la explicaciéon y la justificacién de la informacion obtenida en
relacion con lo observado, y trayendo a colacion los aportes tedricos de los autores, pero
siempre abierto a nuevas interpretaciones. Es decir, se ejecuta a partir de las categorias
establecidas en el marco teérico y su correlacion con las practicas de evaluacion de los

docentes encuestados.

v" Valoracién o Evaluacion: Es la emisién de juicios de valor sobre lo que se ha descrito
e interpretado y asi el investigador necesita tener criterios para valorar las experiencias

observadas y descritas. Es asi, que los marcos teoricos iluminan la elaboracion del juicio
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y guian el trabajo del investigador en cuanto a las practicas evaluativas del area

Tecnologia e Informatica.

v Tematizacion: En esta fase, busca en contar rasgos en comun, en otras investigaciones
otras situaciones, aulas, escuelas, profesores. Segtin Nifio y Otros (2016), expresan “los
temas como los rasgos dominantes de la situacion o la persona, aquellas cualidades de
lugar, persona u objeto que definen o describen su identidad” (p. 81). En la investigacién
se han encontrado rasgos comunes en diferentes situaciones que nos muestra la escuela.
Por lo tanto, se analizan las concepciones de las categorias que permiten proponer un
resumen general en las précticas evaluativas de los estudiantes. Con el propésito de

encontrar aspectos comunes en otras instituciones educativas.

En esta misma direccion, Eisner Elliot (1998), sefiala” la formulacion de temas dentro de
una critica educativa significa identificar los mensajes mas recurrentes que dominan una situacién
del cual el critico escribe” (p. 126). De lo anterior se deduce, el encontrar temas que son mas

repetitivos en las preguntas planeadas por cada categoria de la investigacion.

6.2 Encuesta Aplicada a Docentes

En el trabajo de campo desarrollado en este proceso investigativo, se contd con la
participacion de diez docentes del area de Tecnologia e Informatica pertenecientes a los colegios:
Institucién Educativa Ciudadela Sucre (Departamental). Institucion Educativa Eduardo Santos
(Departamental). Y el colegio Instituto San Antonio de Padua (Privado), participan tres docentes

de La informacion que caracteriza a los docentes encuestados se encuentro en el Anexo 1.
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Esta encuesta consta de diez preguntas, cada una de ellas con cuatro opciones de respuesta,
y una pregunta que apunta a la evaluacion formativa, donde los docentes tienen dos opciones
afirmativa o negativa. Con el propdsito de analizar e interpretar la informacion recopilada, fueron
establecidas tres categorias, para reconocer las concepciones que tienes los docentes frente a sus

practicas evaluativas. Todo esto enmarcado en las siguientes categorias:

CATEGORIA No Uno: Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en Tecnologia e
Informaética y en Evaluacion.
CATEGORIA No Dos: Educacién en Tecnologia e Informaética

CATEGORIA No tres: Concepciones y enfoques de la Evaluacion.

6.2.1 CATEGORIA UNO: Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en

Tecnologia e Informaética y en Evaluacion.

En esta categoria se realizan tres descripciones que corresponden a analizar el sentido y
significado de las politicas en Educacion en Tecnologia e Informaética, y la intencionalidad de
politicas en Evaluacion sobre calidad, Pruebas Estandarizadas, competencias y rendicién de

cuentas. Por lo cual se establecieron tres preguntas con cuatro opciones de respuesta.

Pregunta No 1. En la subcategoria: Politica de Integracion a las TIC, para la pregunta: A

su juicio, la politica Integracion a las TIC, en los sistemas educativos contribuyen a:
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GRAFICO No 1 A, su juicio, la politica Integracion a
las TIC, en los Sistemas Educativos contribuyen a:

m Cerrar la Brecha digital, entendida
como un distanciamiento entre quienes
tienen acceso y capacidades para
utilizar las TIC y aquellas que no tienen
oportunidades

M La capacitacion de docentesy
estudiantes en infraestructura
tecnologica como: uso de aulas
virtuales, cursos en linea,
videoconferencias.

m Servir como medios digitales, parala
solucion de problemas de la vida
cotidiana.

Mejorar la calidad en la educacion
Basica y Media con los lineamientos,
estandares y pruebas estandarizadas.

Gréfica 1.- Pregunta 1: Politica Educativa Integracion a las TIC.

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: De acuerdo al grafico No 1, se puede observar que el 40% encuestados (4
Docentes) consideran que las Politicas de Integracion a las TIC, en los Sistemas educativos
contribuyen a: Cerrar la Brecha digital, entendida como un distanciamiento entre quienes tienen
acceso y capacidades para utilizar las TIC y aquellas que no tienen oportunidades. ElI 20%
corresponden a (2 Docentes), los cuales opinan, que estas politicas contribuyen a la capacitacion
de docentes y estudiantes en infraestructura tecnolégica como: uso de aulas virtuales, cursos en
linea, videoconferencias. Otro 20% (2 Docentes), consideran que sirven como medios digitales,
para la solucién de problemas de la vida cotidiana. Por ultimo con un 20% correspondiente a (2
Docentes), manifiestan que estas politicas contribuyen a mejorar la calidad en la educacion Basica

y Media con los lineamientos, estandares y pruebas estandarizadas.
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Con lo anterior, se puede evidenciar que los docentes en su gran mayoria consideran que
las politicas integracion a las TIC contribuyen a mejorar la brecha digital, sin embargo, estas
politicas no aportan a las Instituciones Educativas. Y la comunidad no tiene el acceso a computador
ni a una red de internet en casa, ni recursos economicos para ingresar al mundo digital. Los otros
docentes apuntaron a la capacitacion de profesores y estudiantes en los recursos que ofrece las
TIC, servir como medio digital para la solucion de problemas de la vida cotidiana. Por ultimo,
mejorar la calidad en la Educacion Basica y Media con los lineamientos, estandares y pruebas
estandarizadas. Sin embargo, es necesario insistir que, al integrar las TIC en los sistemas
educativos, en si misma, no reduce la brecha digital, puesto que existen desigualdades, sobre todo,
a la falta inversion de los gobiernos en capacitacion de estudiantes, docentes, en infraestructura
tecnoldgica. Por lo tanto, asi como se evidencia todas estas situaciones permanecen en deterioro a

la calidad Educativa.

Interpretacion. De acuerdo con lo expresado por los docentes encuestados, la mayoria
afirman que la integracion a las TIC contribuye a mejorar la brecha digital. De conformidad con
lo anterior, Segiin Camacho (2006), establece que “La brecha digital esta basada en aspectos de
acceso, pero también en los relacionados con el uso de las TIC”. No obstante, los docentes no
tienen claridad que estas politicas no reducen la brecha digital, la sociedad no tiene recursos
econdmicos para tener la facilidad de contar con un computador ni red de internet que pueda
facilitar el acceso a este campo digital. En segundo lugar, se encuentra un grupo de docentes que
interpreta que al integrar estas politicas en los sistemas educativos los docentes y estudiantes

cuentan con capacitacion en infraestructura tecnologica.

Al respeto, Cruz (2016), destaca que la inclusion digital, “consiste en empoderar al

estudiante en el acceso a las tecnologias de la comunicacion e informacion, este logrard una
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insercion social” (p.32). Es importante entender que el autor resalta que el alumno ha de
interiorizar en el acceso de las nuevas tecnologias. Es asi, que los docentes de tecnologia e
informatica tienes una vision equivocada, porque, la realidad que vive el maestro en la escuela,
dista mucho de la intencion de dichas politicas, al no tener las herramientas basicas para lograr lo

propuesto por el gobierno.

Por su parte, el otro porcentaje de docentes consideran que sirven como medios digitales,
para la solucion de problemas de la vida cotidiana. Es claro que los docentes tienden a confundir
el verdadero sentido y significado de estas politicas, este medio digital no aplica para todas las
personas, puede que no tengan conocimiento para el uso de estas herramientas digitales 0 como
acceder al computador o al internet. Otros docentes no deducen que al integran esta politica no
mejora la calidad en la educacidn, al aplicar las pruebas estandarizadas, se estd comparando

resultados y midiendo el desarrollo de competencias de los estudiantes y controlando al maestro.

Pregunta No 2. En la subcategoria: Politica Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacion,
para la pregunta: En su opinién, la Politica Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacién es

entendida como: (Gréfico 2). Se tiene como analisis de resultados.
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GRAFICO No 2.En su opinidn, la Politica
Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacion es
entendida como:

B Se relaciona con aspectos tecnologicos para el
uso de programas de inclusion y de la
evaluacion.

B Impulsa el desarrollo econédmico y social, al
promover la formacién del capital humano.

M Trata de lograr una sociedad mas equitativa,
enriquecida con el pensamiento cientifico, que
permita desempefiarse en un mundo
globalizado.

B Motivar a los estudiantes a la formacion del
espiritu cientifico e innovador investigativo y
desarrollo tecnoldgico para la solucidn de
problema cotidianos.

Gréfica 2.- Pregunta 2: Politica Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: En esta segunda pregunta, la mayoria de Docentes un 50% (5Docentes),
expresaron que la Politica Ciencia Tecnologia e Innovacion se entiende como la relacion de
aspectos tecnoldgicos para el uso de programas de inclusién y de la evaluacion. Por su parte un
30% (3Docentes) expresaron que impulsa el desarrollo econémico y social, al promover la
formacion del capital humano. Un 20% opinan que trata de lograr una sociedad mas equitativa,

enriquecida con el pensamiento cientifico, que permita desempefiarse en un mundo globalizado.
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De acuerdo a lo anterior la mayoria de los docentes entienden la Politica Educativa Ciencia
Tecnologia e Innovacidn, que se relaciona con aspectos tecnolégicos y para el uso de programas
de inclusion y evaluacion. Contradictoriamente, actualmente esta politica se ocupa de aspectos
tecnoldgicos y no se relaciona aspectos pedagogicos para uso inclusion en el curriculo y
evaluacion, no es probable que transformen la educacion. De igual manera, el 30%, se inclind por
definir la politica como impulso al desarrollo econémico y social, al promover la formacién del
capital humano. A mi juicio, estos docentes tienen claridad que esta politica forma para el mundo
laborar, personas calificadas para incrementar la produccion empresarial y no para un capital
cultural. Asi mismo, el 20% de docentes entienden esta politica como tratar de lograr una sociedad
mas equitativa enriquecida con el pensamiento cientifico, que permita desempefiarse en un mundo
globalizado. No obstante, estos lineamientos relativos al desarrollo cientifico-tecnolégicos, no han

tenido mejoramiento en las condiciones de la vida de los habitantes.

Interpretacion: Después de analizar las respuestas dadas por los docentes, se encuentra
que la gran mayoria entienden la politica Ciencia Tecnologia e innovacion que se relaciona con
aspectos tecnoldgicos y para el uso de programas de inclusion y evaluacién. Al respecto, Murillo
(2013), critica que las politicas relacionadas con las TIC se centran solamente en aspectos
tecnoldgicos y contenidos digitales, en lugar de relacionarse con aspectos pedagdgicos para el uso
de programas de inclusion y de la evaluacion. (p .35). Hecho que resulta muy pertinente que los
docentes interpretan que estas politicas se empoderen de contenidos digitales. Y no, un
componente transformador de la escuela. También se destaca que la politica se comprende como
impulso al desarrollo econémico y social, al promover la formacion del capital humano. Al

respecto, en el documento del Consejo Nacional de Politica Econdmicay Social CONPES (2015),
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la politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que impulsa el desarrollo econémico y social, al
promover la formacion del capital humano de alto nivel, la capacidad de innovacion y

competitividad. (p.16)

Del documento anterior se puede deducir que los docentes estdn conscientes que la politica,
se formen individuos para el mundo laboral, no para capital cultural que propicie la formacion
profesional, social e integral. No pasa como omitida la concepcidn que tienen los maestros de creer
que esta politica trata de lograr una sociedad mas equitativa, enriquecida con el pensamiento

cientifico, que permita desempefarse en un mundo globalizado.

Al respeto, Medina (2017) describe que “el principal proyecto ha sido la Agenda Regional
de Ciencia y Tecnologia, que bajo la vision de Ciudad-Region, debe estar dirigida a una sociedad
del conocimiento, productiva y equitativa como fuente de bienestar para sus habitantes” (p. 6). Se
entiende que el desarrollo de esta politica no mejora la calidad ni las condiciones de los estudiantes
y profesores de la ciudad en relacion a las nuevas tecnologias. En este respecto, los maestros tienen
una mirada ingenua frente a la intencionalidad de esta politica, ya que existe una gran poblacion

con mayor vulnerabilidad econémica.

Pregunta No 3. En la subcategoria: Intencionalidad de las Politica en Evaluacién para la
pregunta: Segun su criterio, la intencionalidad de las Politicas de Evaluacion sobre Calidad,
Pruebas Estandarizadas, Competencias y la Rendicion de Cuentas han sido predominadas por

(Grafico 3). Se tiene como analisis de resultados.
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GRAFICO No 3 Segun su criterio, la
intencionalidad de las Politicas de Evaluacion
sobre, Calidad,Pruebas Estandarizadas,
Competencias y la Rendicion de Cuentas han sido
predominadas por:

B El interés de los Organismos Internacionales
como el Fondo Monetario Internacional (FMI),
el Banco Mundial(MB), y la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE)
para formar capital humano.

B Las propuestas realizadas desde la legislacion
de la Ley 115 del 1994, con el fin de cumplir los
fines de la Educacion.

 Elinterés de formar al estudiante para la vida,
con capacidad de ser criticos, auténomos,
responsables y dialogantes.

Por el desconocimiento de lo que pasa en el
aulay la negacidn de su historia, memoria e
identidad en el caso de los estudiantes. Y la
despedagogizacion y desprofesionalizacion del
maestro.

Gréfica 3.- Pregunta 3: Intencionalidad de las Politica en Evaluacién.

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: En esta tercera pregunta, la mayoria de Docentes un 50% (5 Docentes),
consideran que las Politicas Educativas en Evaluacion han sido predominadas por el interés de
los Organismos Internacionales como el Fondo Monetario Internacional (FMI), el Banco
Mundial(MB), y la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) para
formar capital humano. Un 30% (3 Docentes), El interés de formar al estudiante para la vida, con

capacidad de ser criticos, autbnomos, responsables y dialogantes. Por su parte, el 20% de los
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encuestados, (2 Docentes), Las propuestas realizadas desde la legislacion de la Ley 115 del 1994,

con el fin de cumplir los fines de la Educacion.

En este orden de ideas, la mayoria de los docentes desatacan que las politicas en evaluacion
han sido predominadas por el interés de los Organismos Internacionales como (FMI), (MB),
(OCDE), para formar capital humano. Siendo estos actualmente generadores de las politicas en
educacion con un pensamiento neoliberal, regulan las pruebas estandarizadas, las competencias y
la rendicion de cuentas. Realizando una aproximacion de caracter econémico con el fin de darle
firmeza al mercado que a la formacidn de sujetos. Por su parte, el otro 30% que el interés de estas
politicas de formar al estudiante para la vida, con capacidad de ser criticos, autébnomos,
responsables y dialogantes. Para el 20% de los docentes encuestados estas politicas son
predominadas desde la Ley 115 de 1994. Es evidente, que se estas politicas estan sujetas

normatividades, con el fin de ser cumplidas en la educacion.

Interpretacion: Los datos anteriores dan cuanta que la mitad del grupo encuestado,
coinciden que la intencionalidad de las politicas en evaluacion es predominada por los Organismos
Internacionales como (FMI), (MB), (OCDE), para formar capital humano. Asi mismo, estos
Organismos son creadores de las politicas educativas en evaluacién como, por ejemplo, la calidad,

pruebas estandarizadas, las competencias y la rendicion de cuentas.

Al respecto Guevara (2017) establece que la calidad es considerada dentro de una légica
empresarial, tornando a la escuela en una institucion competitiva, de tal forma que la medicién de
competencias se convierte en un indicador de buenos o malos resultados de los estudiantes (p.
161). Algunos maestros tienen conocimiento que estas politicas en evaluacion forman sujetos para

la vida empresarial, es claro, que algunos docentes ignoran que la calidad en educacion es la
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medicion de los resultados arrojados en las pruebas estandarizadas, segundo criterio mencionado
anteriormente, que mas que medir el conocimiento, atiende al desarrollo de competencias, sin tener
presente los contextos en los que se aplican las pruebas, ni la desigualdades econdmicas y sociales,
que impiden desempefios similares en los estudiantes. Los resultados también muestran que los
docentes desconocen que el interés de estas politicas de formar al estudiante para la vida, con

capacidad de ser criticos, autdbnomos, responsables y dialogantes.

En este sentido, Guevara (2017), refiere “que estas politicas, trascienden a una mirada
técnica para pensarlos en contextos y proyectos histéricos y culturales que permitan la formacion
de individuos criticos y competentes, en contextos de valores humanos como la solidaridad, la
justicia y la inclusion” (p. 162). Es decir, que no se puede entender que la evaluacion instrumental
esta en funcién de mostrar resultados con el fin de ser evaluados y se desconozca el verdadero
significado de la formacion humanista Por su parte, el porcentaje siguiente de docentes expresan
que las politicas han sido predominadas por las propuestas realizadas desde la legislacion de la
Ley 115 del 1994, con el fin de cumplir los fines de la Educacion. Se puede desatacar que los
docentes no comprenden quienes crean las politicas y las Leyes que sefialan las normas generales
de la ley 115 del 1994. Los docentes no sefialaron la concepcion del desconocimiento de lo que
pasa en el aula y la negacion de su historia, memoria e identidad en el caso de los estudiantes. Y

la despedagogizacion y desprofesionalizacién del maestro. Tal vez, no lo consideran importante.

6.2.2 CATEGORIA 2. Educacioén en el area de Tecnologia E Informatica

Pregunta No 4. En la subcategoria: Plan de Area de Tecnologia e Informatica para la
pregunta: ¢Como construye usted su Plan de Area de Tecnologia e Informética en la Institucion

Educativa? (Grafico 4). Se tiene como analisis de resultados.
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GRAFICO No 4¢Cémo construye usted su Plan
de Area de Tecnologia e Informatica en la
Institucion Educativa?

B Acude a las Orientaciones Generales para la
Educacién en Tecnologia Guia No 30, que se
han de seguir en la Educacién basica-media.

B En la Institucidn Educativa orienta los
contenidos y temas a: Tecnologia e
Informatica, Informatica, dibujo, contabilidad,
electronica, programacion.

m Elabora o revisa el Plan de Area que ya tiene
la institucion para actualizar cada afio y
seguirlo como esta estipulado.

Investiga sobre el Area para preparar sus
clases al no existir estandares basicos ni un
plan de area y reflexiona sobre sus précticas
para mejorarlas.

Gréfica 4.- Pregunta 4: Plan de Area de Tecnologia e Informatica.

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: En el anélisis de esta pregunta, se observa que el 40% (4 Docentes), opinan
que construyen su plan de area acudiendo a las Orientaciones Generales para la Educacién en
Tecnologia Guia No 30, que se han de seguir en la Educacion basica-media. Por su parte, el 10%
(1 Docente), considera que en la Institucion Educativa orienta los contenidos y temas a: Tecnologia
e Informaética, Informatica, dibujo, contabilidad, electronica, programaciéon. Otro 40% (4
Docentes), expresaron que elaboran o revisan el Plan de Area que ya tiene la institucion para
actualizar cada afio y seguirlo como estéa estipulado. Y el otro 10 % (1 Docente), manifestd que
investiga sobre el Area para preparar sus clases al no existir estandares basicos ni un plan de area

y reflexiona sobre sus practicas para mejorarlas.

Dicho lo anterior, se puede sefialar que no todos los docentes orientan la clase de la misma

manera. EI 40% de los docentes encuestados, construyen su plan de area de acuerdo a las
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orientaciones de la Guia No 30, pese a que, no todas las instituciones la construyen con estos
lineamientos expuestos por el (MEN), no toman la Tecnologia e Informatica en su plan de estudios,
sino se limitan a los conocimientos de la informatica (Equipos de Cémputo). Y el otro 40% de los
docentes elaboran su plan de area de acuerdo al que tiene el colegio y lo actualizan cada afio. Esta
metodologia, se evidencia tanto en Instituciones pablicas y privadas. Un 10% de docentes orienta
contenidos de tecnologia, Informatica, dibujo, contabilidad. Se evidencia que en la mayoria de
colegios se ensefian los contendidos de acuerdo al perfil del docente. Finalmente, el 10% de los
participantes preparan sus clases ya que no tienen un plan de area, lo que sucede en muchos

colegios que no establece como el area como obligatoria y fundamental del conocimiento.

Interpretacion: De acuerdo a lo expresado por los docentes encuestados, construyen su
plan de area de Tecnologia e Informatica acudiendo a las Orientaciones Generales para la
Educacion en Tecnologia Guia No 30, que se han de seguir en la Educacién basica-media. Del
mismo modo, se establece la ensefianza de la tecnologia cada dos a tres grados, con cuatro
componentes, cada uno de ellos a su vez, contiene una competencia y algunos desempefios. (MEN,

2008, p. 14)

Es decir, que los docentes de tecnologia e informética, ensefian bajo las orientaciones
expuestas por el (MEN), para valorar las competencias en sus estudiantes, de estas orientaciones
podemos percibir su interés es responder a un modelo econémico, estandarizan la educacion en
tecnologia e informatica, en cuanto a calificar, valorar, medir, acreditar y promover a un estudiante.
Otro porcentaje de docentes elaboran su plan de area de acuerdo al que tiene el colegio y lo
actualizan cada afo. Esta metodologia, se evidencia tanto en Instituciones publicas y privadas.

Esto nos da como opcion que los docentes si actualizan su plan de area, Sin embargo, algunos
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docentes poco se comprometen a la hora de revisar su malla curricular. Asi mismo, se tiene que
un docente encuestado orienta los contenidos y temas a: Tecnologia e Informatica, Informatica,
dibujo, contabilidad, electronica, programacion. Esto muestra que reconoce la tecnologia como un
campo interdisciplinar. Para otro un docente investiga sobre el area para preparar sus clases al no
existir estandares basicos ni un plan de area y reflexiona sobre sus practicas para mejorarlas. Lo
que podemos deducir del docente es que desconoce los lineamientos de la Guia NO 30, e investiga

los planes de area de otras instituciones educativas y considera mejorar sus practicas pedagogicas.

Pregunta No 5. En la subcategoria: Estudios del enfoque tecnologia y Sociedad (CTS) para la
pregunta: Desde su conocimiento y experiencia, los estudios del enfoque Ciencia tecnologia y
Sociedad (CTS) han de ser integrados al programa curricular de la Institucion Educativa por:

(Grafico 5). Se tiene como analisis de resultados.

GRAFICO No 5 Desde su conocimiento y
experiencia,los estudios del enfoque Ciencia Tecnologia
y Sociedad(CTS) han de ser integrados al programa
curricular de la Institucion Educativa por:

B Ofrecer una formacién en saberes como la
contaminacion, la degradacién ambiental,
aspectos, publicos, salud y habitos alimenticios.

B Enfocar a los estudiantes sobre el desarrollo
cientifico y tecnoldgico que conlleve a la
ensefianza del cuidado del medio ambiente.

B Propiciar en los docentes de las areas
interdisciplinares una educaciéon ambiental, que
contribuyan a la enseianza de los estudiantes.

Orientar que este enfoque(CTS), en el proceso
educativo se relaciona con la sociedad con la
ciencia y la tecnologia.

Graéfica 5.- Pregunta 5: Estudios del enfoque Ciencia tecnologia y Sociedad (CTS)

Fuente: Elaboracion Propia, 2020
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Descripcion: En el desarrollo de esta pregunta se observa, andlisis de esta pregunta, en la
respuesta dada por los encuestados que, el 70% (4 Docentes), opinan que los estudios del enfoque
(CTS) han de ser integrados al programa curricular de la institucion por orientar este
enfoque(CTS), en el proceso educativo se relaciona con la sociedad con la ciencia y la tecnologia.
Mientras que el 20% (2 Docentes) consideran que han de ser integrado este enfoque (CTS) por
ofrecer una formacién en saberes como la contaminacion, la degradacién ambiental, aspectos,
publicos, salud y habitos alimenticios. Un 10% (1Docentes) manifestd ser integrado por enfocar a
los estudiantes sobre el desarrollo cientifico y tecnolégico que conlleve a la ensefianza del cuidado

del medio ambiente.

En relacion con lo anteriormente dicho, la mayoria de los encuestados, consideran que los
estudios del enfoque (CTS) han de ser integrados al curriculo por que se orienta el proceso
educativo con relacion a la sociedad, ciencia y tecnologia. Esto demuestra que el enfoque no se
desarrolla en algunas instituciones educativas. Alrededor del 20% de los encuestados, opinan que
el enfoque(CTS), ha de ser integrado en sus instituciones por ofrecer una formacion en saberes
como la contaminacion, la degradacion ambiental, aspectos, publicos, salud y habitos alimenticios.
Al hacer este analisis, se puede evidenciar que hay ausencia de conocimientos que se desarrollan
en los estudios del enfoque(CTS). Por Gltimo, el 10% de los participantes expresan que han de ser
integrados al programa curricular de la institucion por enfocar a los estudiantes sobre el desarrollo
cientifico y tecnologico que conlleve a la ensefianza del cuidado del medio ambiente. En el mismo

sentido habria que agregar que los estudiantes no se apropian de saberes cientificos y tecnologicos.

Interpretacion: En relacion con las respuestas entregadas por los docentes a esta pregunta,

se puedo establecer que la mayoria de docentes comparten la idea de que los estudios del enfoque



146

(CTS) han de ser integrados al programa curricular de la institucion por orientar este
enfoque(CTS), en el proceso educativo se relaciona con la sociedad con la ciencia y la tecnologia.
Estos estudios de CTS, han de ser integrados en el contexto educativo dado que muchos docentes

desconocen tanto su concepto como sus propositos.

En palabras de Osorio (2011), afirma que el enfoque CTS, en el proceso educativo
relaciona la sociedad con la ciencia y la tecnologia, con el propdsito de fomentar la alfabetizacion
cientifica y tecnoldgica en los estudiantes. Es asi como se observa, que en algunas instituciones

educativas distritales y privadas no esté integrado el enfoque CTS al programa curricular.

Otros docentes tienen la concepcion que al integrar los estudios de(CTS), Ofrecer una formacion
en saberes como la contaminacion, la degradacion ambiental, aspectos, publicos, salud y habitos
alimenticios. Se analiza que en algunas instituciones educativas donde laborar estos docentes no

estan integrados estos saberes a la malla curricular.

Al respecto, Fernandez, (2014) sefiala que:

La cultura cientifica requiere el aprendizaje tanto de contenidos de ciencias como sobre su
naturaleza, o sea, ademas de los conocimientos y procedimientos basicos de la ciencia, los
estudiantes deberan también adquirir conocimientos y actitudes sobre lo que es la ciencia, como se
construye y funciona, cuéles son sus relaciones con la tecnologia, con la sociedad y con el

ambiente. (p. 24)

De lo anterior, se deduce que el enfoque (CTSA), tiene un campo de conocimientos
cientificos-tecnoldgicos importantes que conllevan a las instituciones educativas a tener un

cambio curricular. Un solo docente opina que este enfoque ha de ser integrado a la malla curricular
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del colegio por enfocar a los estudiantes sobre el desarrollo cientifico y tecnolégico que conlleve
a la ensefianza del cuidado del medio ambiente. Se puede sentir que el profesor tiene una mirada
asertiva para darle el verdadero sentido al enfoque (CTS). En suma, no responden a la concepcion
de propiciar en los docentes de las areas interdisciplinares una educacién ambiental, que
contribuyan a la ensefianza de los estudiantes. Se analiza que no todos los docentes

interdisciplinares contribuyen a la ensefianza ambiental.

Pregunta No 6. En la subcategoria: Plan de area de Tecnologia e Informatica para la
pregunta: Desde su conocimiento y experiencia, los contenidos que construye en su plan de area 'y

ensefa: Gréfico 6). Se tiene como andlisis de resultados.

GRAFICA No 6 Desde su conocimiento y experiencia, los
contenidos que construyen en su plan de area y ensefa:

W Contaminacion atmosférica, Ciencia
economia, educacién ciudadana y
medio ambiente.

W Historia y Naturaleza de la Ciencia.

m  Software educativos y paquete
office: Word, Excel, Power Point y
Access.

Avances cientifico-tecnoldgicos y los
cambios socio-ambiental.

M Otros.

Gréfica 6.- Pregunta 6: Plan de area de Tecnologia e Informatica

Fuente: Elaboracion Propia, 2020
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Descripcion: Para la pregunta seis, se observa que el 40%(4 Docentes), manifiestan que
los contenidos que construyen en su plan de area y ensefian son contaminacién atmosférica,
Ciencia economia, educacion ciudadana y medio ambiente. Y un 30% (3 Docentes), consideraron
que ensefian Software educativos y paquete office: Word, Excel, Power Point y Access. Solo el
10% de los docentes (1 Docente), manifestd que ensefian Avances cientifico-tecnologicos y los
cambios socio-ambiental. Y el 20% (2 Docentes) plantea, como otra opcion, que ensefian
Programacion, Algoritmos, Paginas Web, tematicas de tecnologia a su vez software educativos y

paquete office.

Como se sefiala en el anterior grafico No 6, se observd que el 40% encuestados construyen
en su plan de &rea y ensefian son contaminacion atmosférica, ciencia economia, educacion
ciudadana y medio ambiente. Puede afirmase, que algunos docentes de tecnologia e informética

no siempre ensefian la tecnologia como herramienta sino forman en contenidos de las ciencias.

Otro 30% de los profesores ensefian programas que pueden ser Software educativos y
paquete office: Word, Excel, Power Point y Access. Es asi como se puede afirmar, que en el
laboratorio de informatica solo se ha de ensefiar con aparatos de computo con el fin que el
estudiante pueda manejar programas. Asi mismo, aplican diferentes softwares que enriquecen el
aprendizaje. Sin embargo, en muchos colegios privados no se cuenta con el personal docente para
primariay bachillerato, tampoco con la infraestructura y menos con herramientas. Mientras el 10%

ensefian, avances cientificos-tecnoldgicos y los cambios socio-ambiental.
Se evidencia que en algunas instituciones los docentes ensefian de acuerdo a su perfil. El

20% plantearon como alternativa otros programas Programacion, Algoritmos, Paginas Web,

temaéticas de tecnologia a su vez software educativos y paquete office.
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Interpretacion: Con respecto al analisis establecido la pregunta seis, se puede establecer
que los contenidos que construyen en su plan de area y ensefian los docentes de tecnologia e
informatica son diferentes, puesto que algunos docentes consideran a la tecnologia como ciencia

y educan contaminacion atmosférica, Ciencia economia, educacién ciudadana y medio ambiente.

Otros maestros ensefian de acuerdo a su perfil profesional, programas que pueden ser
Software educativos y paquete office: Word, Excel, Power Point y Access. Con el fin de que el
estudiante afiance otros saberes de las diferentes asignaturas y puedan mejorar su proceso de
ensefianza- aprendizaje, asi mismo, el estudiante aprende a manejar programas basicos que puedan
satisfacer sus necesidades. Pese, a que los colegios privados solo cuentan con un profesor para
toda la carga académica y no hay las herramientas necesarias para que los chicos las puedan
conocer y manejar. Por ultimo, hay docentes que ensefian otros programas programacion,

Algoritmos, Paginas Web y lo relacionan con el manejo del equipo de computo.
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6.2.3 CATEGORIA 3: Concepciones y Enfoques de la Evaluacion

Pregunta No 7. En la subcategoria: ¢Para qué Evalta? para la pregunta: Segun su criterio

¢Para queé evalua a sus estudiantes? (Grafico 7). Se tiene como analisis de resultados.

GRAFICO No 7 Seguin su criterios¢Para qué evalua a sus estudiantes?

Usted como docente, hace un juicio de valor
para determinar los objetivos alcanzados por
los estudiantes, relacionandolo con los
contenidos aprendidos.

Se interesa por el proceso de ensefianza-

()
- aprendizaje, con miras al mejoramiento del

20% alumno.

Para identificar las dificultades y fortalezas en
el proceso de aprendizaje, con el fin de
ayudarle a reflexionar de su propia
evaluacién y generen un plan de
mejoramiento

Mejorar los indicadores en las Pruebas
Saber, Pisa.

Graéfica 7.- Pregunta 7: ¢Para qué Evalta?

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Para identificar las dificultades y fortalezas en el proceso de aprendizaje, con el fin de

ayudarle a reflexionar de su propia evaluacion y generen un plan de mejoramiento.

Descripcion: Para la pregunta siete, se observa que la mayoria de docentes 60% (6

Docentes), manifiestan que evaltan para identificar las dificultades y fortalezas en el proceso de
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aprendizaje Un 20% de los docentes (2 Docentes), evallan a sus estudiantes porque se interesa por
el proceso de ensefianza-aprendizaje, con miras al mejoramiento del alumno. Y un 20% de los
docentes encuestados (2 Docentes), opinan que como docentes hacen un juicio de valor para
determinar los objetivos alcanzados por los estudiantes, relacionandolo con los contenidos

aprendidos.

Por lo anterior, el grafico No 7, muestra que la gran mayoria de docentes evalGan para
identificar las dificultades y fortalezas en el proceso de aprendizaje. Con el fin de ayudarle a
reflexionar de su propia evaluacién y generen un plan de mejoramiento como oportunidad de
aprendizaje para el estudiante. Otros docentes encuestados afirman que evallan a sus estudiantes
porque se interesa por el proceso de ensefianza-aprendizaje, con miras al mejoramiento del alumno.
Es evidente que no todos los docentes evalGan con este propdésito, habria que sefialar que se busca
con ellainterpretar y valorar el aprendizaje. Finalmente, opinan que como docentes hacen un juicio
de valor para determinar los objetivos alcanzados por los estudiantes, relacionandolo con los
contenidos aprendidos. Sin embargo, se puede constatar que la mayoria de docentes de tecnologia

e informatica evaltan hacen un juicio de valor numérico del aprendizaje de sus estudiantes.

Interpretacion: Al analizar las respuestas entregadas a esta pregunta por parte de los
docentes encuestados, se puede establecer que se hacen una reflexion ¢Para que evalia?, se
analiza que la gran mayoria de los docentes comparten la misma idea, que evalGan para identificar
las dificultades y fortalezas en el proceso de aprendizaje, con el fin de ayudarle a reflexionar de su
propia evaluacion y generen un plan de mejoramiento. Es muy positivo, que los docentes de
tecnologia e informatica reconocen las debilidades y fortalezas que los alumnos poseen en el

proceso de aprendizaje, con el fin de generar oportunidades, lineas de accién y estrategias de
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ensefianza. En un porcentaje menor estan los docentes que se interesa por el proceso de ensefianza-
aprendizaje, con miras al mejoramiento del alumno. Estos docentes se inclinan por apoyar el
aprendizaje y mejorar el proceso educativo en sus estudiantes. Otros docentes evallan a sus
estudiantes para hacer un juicio de valor para determinar los objetivos alcanzados por los
estudiantes, relacionandolo con los contenidos aprendidos. Segun Tamayo (2017), sefiala que:

Se evalua el modelo de formacion del ciudadano como sistema integrado, y en cada uno de sus

elementos, para que la informacién sobre su estructura y sus funciones permiten hacer juicios de

valor, sobre la pertinencia del mismo modo para cumplir los fines de la educacién. (p. 17)

Se puede destacar que los docentes evallan, este aspecto apuntandole al propésito que se
persigue con la evaluacion. Habria que sefialar que se busca con ella interpretar y valorar el aprendizaje
obtenido para luego, tomar decisiones. De esta manera, bajo una perspectiva cuantitativa, se hace un
juicio de valor numérico del aprendizaje de los estudiantes y sus acciones en el aula, cuanto han
aprendido y asi también de las metodologias utilizadas por el docente. Si la evaluacién es basada en
competencias, se evallan conceptos expuestos en la malla curricular de las instituciones. Después de
todo, se observa gue ningin docente del area de Tecnologia e informética evalla para mejorar los

indicadores en las Pruebas Saber, Pisa.

Pregunta No 8. En la subcategoria: ;Qué les evalGa? para la pregunta: Segun su opinién ¢ Qué les

evalla a sus estudiantes? Se tiene como andlisis de resultados.
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GRAFICO No 8 Seguin su opinion,Qué les evalua a sus
estudiantes?

M Las actividades propuestas durante las clases.

H Componentes conceptuales, procedimentales,
actitudinales del estudiante.

Construccion de un artefacto que represente un
problema en la comunidad y sustentacion tedrica.

B Los componentes y desempeios basicos que
propone la Guia No 30.

Gréfica 8.- Pregunta 8: ¢Qué les Evalua?
Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: Para el desarrollo de esta pregunta, se observa que el 60% de los docentes (6
Docentes) expresaron, que les evalla a sus estudiantes componentes conceptuales,
procedimentales, actitudinales del estudiante. Se analizan, las actas de comision de evaluacion y
promocion. El 20% (2 Docentes), evaltan Las actividades propuestas durante las clases, y el 20%
(2 Docentes), consideran que evaltan la construccion de un artefacto que represente un problema

en la comunidad y sustentacion tedrica.

Como se menciona anteriormente, el grafico No 8. La mayoria de los docentes expresaron,
que les evalla a sus estudiantes componentes conceptuales, procedimentales, actitudinales del
estudiante. Se evidencia, en las actas de Comision y Promocién, legitima el proceso de evaluacion,
de caracter decisorio y se desarrolla por grados, donde sus funciones es realizar seguimiento de los
procesos llevados a cabo de los estudiantes e informando los alumnos con dificultades académicas,

comportamentales y evaluando su desempefio con una valoracion de superior, alto, basico o bajo.
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Se hace necesario conocer, que las instituciones educativas prevalecen las practicas evaluativas y
curriculares, en los cuales los docentes se rigen por las mallas curriculares y los contenidos
establecidos. Otro 20% de participantes manifestaron que evalGan las actividades propuestas
durante las clases. Esta evaluacion permite visualizar si el estudiante comprende los contenidos y
el trabajo propuesto por el docente, es una forma de evaluacion cuantitativa. Y el 20% de los
docentes encuestados, consideran que evalUan la construccion de un artefacto que represente un
problema en la comunidad y sustentacion teorica. Se demuestra que algunos docentes trabajan la
metodologia de proyectos, donde los alumnos exponen su proyecto y la sustentacion tedrica. Con

el fin de darle de valor numérico(nota), si alcanzo las competencias.

Interpretacion: Se analiza las concepciones expuestas por los docentes encuestados que
la mayoria expresan que les evaltan a sus estudiantes componentes conceptuales, procedimentales,
actitudinales, para que la evaluacion sea integral. Se evallan aspectos relacionados con el
desarrollo, necesidades y realidades; adicionalmente, se realizan analisis de los instrumentos,
técnicas y criterios de evaluacion implicados en los juicios de valor y con la correspondiente toma
de decisiones. En este sentido, Nifio (2013), afiade que las practicas evaluativas “para la mayoria
de los docentes, se interpretan como parte de una estructura académico- administrativa que busca

evaluar unos contenidos previamente planeados”. (p. 80)

Es las instituciones educativas prevalecen las practicas evaluativas y curriculares en las
cuales, los docentes se rigen por las mallas curriculares y los contenidos establecidos para cada
periodo académico, de esta manera, evalGan a sus estudiantes, por medio de examenes escritos,
exposiciones, participaciones e investigaciones. Por su parte, otro porcentaje de los docentes

encuestados evaltan a sus alumnos las actividades propuestas durante las clases, esto quiere decir
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que los docentes evalGan el proceso de los talleres por medio de la observacion, aspectos
actitudinales y el entendimiento de conceptos. Tamayo (2017) plantea ;Qué se ensefia?, lo
pertinente para alcanzar mejores competencias cognitivas y practicas sobre el tema estudiado (p.
62).

Se puede destacar que los docentes, realizan resultados observables y medibles. Acudiendo
a unos conceptos establecidos, evaluando la parte procesual. Se puede observar que otros docentes
del area trabajan bajo el método de proyectos, donde el docente comprueba y valora el trabajo
realizado, los alumnos exponen su proyecto y la sustentacion tedrica. Con el fin de darle de valor
numeérico(nota), si alcanzo las competencias. Por ultimo, los docentes no evaltan los componentes

y desempefios basicos que propone la Guia No 30.

Pregunta No 9 En la subcategoria: ¢ Técnicas, Instrumentos y Practicas Evaluativas? para
la pregunta: ;Qué Técnicas, Instrumentos y practicas evaluativas utiliza usted para evaluar a sus

estudiantes? (Grafico 9). Se tiene como analisis de resultados.
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GRAFICO No 9 ¢Qué Técnicas, Instrumentos y practicas
evaluativas utiliza usted para evaluar a sus estudiantes?

M Sustentacidn oral o exposiciones sobre
el objeto construido.

M Los estudiantes realizan actividades de
autoevaluacion, coevaluacién y la
heteroevaluacion.

Evalla todo el proceso donde actua”
feedback” de retroalimentacion.

Evalua sus actividades de forma

procesual o con examenes parciales y
finales de cada periodo académico

Graéfica 9.- Pregunta 9: ¢Qué les Evalua?.

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Al preguntar por Técnicas, Instrumentos y Practicas Evaluativa que utiliza para evaluar
en el area de Tecnologia. Se solicit6 valorara entre la escala de 1 a 5 (Indique 1 siendo la menos

utilizada y 5 siendo la mas utilizada.

Descripcion: En esta pregunta, se observa que el 50% de los docentes (5 Docentes) afirman
que sus practicas evaluativas se argumentan en evaluar sus actividades de forma procesual o con
examenes parciales y finales de cada periodo académico. Estos instrumentos de evaluacion
permiten visualizar en los estudiantes si comprendieron la actividad y la desarrollan a cabalidad
El 20% (2 Docentes), afirma que evalua todo el proceso donde actua” feedback” de
retroalimentacion. En este tipo de evaluacion de evidencia las falencias y debilidades de los

estudiantes, donde se retroalimentan las diferentes actividades aprendidas, Un 20% (2 Docentes),



157

expresaron que evaltan a partir sustentacion oral o exposiciones sobre el objeto construido. Este
tipo de practica permite analizar las tematicas aprendidas y la habilidad que adquirié para la
construccién del artefacto. Y un 10% (1 Docente) manifestd, que los estudiantes realizan
actividades de autoevaluacién, coevaluacion y la heteroevaluacion. Esto demuestra que los

estudiantes poco participan en el proceso de la evaluacion.

Interpretacion: Para esta pregunta, se puede inferir que, las técnicas, instrumentos y
practicas evaluativas que utilizan la mayoria de los docentes encuestados son actividades de forma
procesual o con examenes parciales y finales de cada periodo académico. Se analiza que la
tecnologia e informatica se trabaja desde la parte del proceso continuo. Aunque, algunos docentes
desarrollen en sus préacticas evaluativas formales, examenes, con el fin de asegurar el aprendizaje
y evaluar las competencias alcanzadas por sus estudiantes y dar un juicio de valor. Algunos,

docentes encuestados evaluan todo el proceso donde actiia” feedback™ de retroalimentacion.

En relacion con lo anterior, Tamayo (2017) plantea que:

La evaluacion, ahora, estd mas pensada desde las teorias del aprendizaje y las acciones del docente
o de las interacciones del docente con los estudiantes, para lograr informacion sobre los procesos
cognitivos o socio cognitivos que permitan autorregulacién para mejorar, es un proceso de
feedback, que permite la transformacion de las practicas pedagogicas mediante la reflexion y la

investigacion de la interaccion ensefianza-aprendizaje. (p. 68)

Sobre el particular, los docentes encuestados mantienen un dialogo con sus estudiantes que

permiten construir la evaluacion, trabajando diferentes didacticas y construyendo materiales que
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ayuden a la autorregulacion del aprendizaje. En este sentido, el feedback o retroalimentacion, lleva
a los estudiantes a la correccidn o regulacion para alcanzar los objetivos pendientes. Frente a este
aspecto, también afirman algunos docentes que sus practicas evaluativas se evalla a partir de
sustentacion oral o exposiciones sobre el objeto construido. Este tipo de practica permite analizar
los contenidos aprendidos y el uso de las herramientas y la habilidad que adquirié para la
construcciéon del artefacto. Este tipo de evaluacion es continua, porque el docente no espera para
evaluar el resultado al final. Asi que un solo docente encuestado desarrolla habilidades de
actividades de autoevaluacién, coevaluacion y la heteroevaluacion. Esto demuestra que los
estudiantes poco participan en el proceso de la evaluacion y que los docentes quieren controlar

esto por si mismos.

Tiburcio (2016), Nifio y otros (2017), Ayala (2014), consideran la autoevaluacién como el
proceso que contribuye a aprender a evaluar en relacion con y en el otro. Se evidencia que el

docente desarrollo habilidades en sus alumnos para que piensen en sus resultados.

Segun Cardozo y otros (2107), citando a Loaiza (2012), “La coevaluacion fomenta la
valorativa, activa y reciproca con el otro, el rol del maestro a través de un intercambio de juicios
valorativos entre varios alumnos, derivados de la aplicacion de instrumentos y con base de
pardmetros previamente definidos” (p. 115). Segun lo anterior, demuestra que el docente tiene
como interés de esta evaluacion es encontrar el dialogo entre pares, donde los alumnos aprender
habitos de colaboracion que contribuyan al proceso de aprendizaje. EI docente en sus practicas
evaluativas evalua a los estudiantes en la correccion de exdmenes escritos, orales, exposiciones,

trabajos en grupo.
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De acuerdo con Rodriguez (2019), la heteroevaluacion es un proceso de valoracién
del trabajo o conocimiento de un alumno por parte de agentes con un estatus diferente al suyo

propio y que no cumplen su misma funcion.

Pregunta No 10. En la subcategoria: Definir la Evaluacion Formativa para la pregunta:
Teniendo en cuenta su experiencia como docente, podria usted definir que la evaluacion formativa

se entiende como:(Graficol10). Se tiene como analisis de resultados.

GRAFICO No 10 Teniendo en cuenta su experiencia como
docente, podria usted definir que la evaluacion formativa
se entiende como:

B Debe estar al servicio de un programa de desarrollo con el
objetivo de mejorarlo.

M Es un proceso para obtener evidencia continua acerca del
aprendizaje, los datos son reunidos para identificar el alumno y
adaptar la ensefianza y ayudarle alcanzar las metas.

B Puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crecer
y a desarrollarse intelectual, efectiva, moral y socialmente del
sujeto

Actividades que llevan a cabo los profesores cuando se evaltian
ellos mismos y que dan informacién que puede ser utilizada y
revisar los procesos en lo que estdan comprometidos.

Gréfica 10.- Pregunta 10 . Definir la Evaluacion Formativa

Fuente: Elaboracion Propia, 2020

Descripcion: En el gréfico No 10, se considera que el 40% de los docentes encuestados (4
Docentes), manifestaron que la evaluacion formativa es un proceso para obtener evidencia
continua acerca del aprendizaje, los datos son reunidos para identificar el alumno y adaptar la
ensefianza y ayudarle alcanzar las metas. Se evidencia que los estudiantes son sujetos activos junto

con sus profesores en su proceso de ensefianza- aprendizaje. Asi mismo, el 40% de los docentes
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(4 Docentes), expresaron que entienden la evaluacion formativa como puesta al servicio de quien
aprende, aquella que ayuda a crecer y a desarrollarse intelectual, efectiva, moral y socialmente del
sujeto. El docente de tecnologia e informatica ha de estar al servicio del estudiante con el propdsito
de buscar la construccion del conocimiento. Otro porcentaje del 20% de los docentes (2 Docentes),
entienden la evaluacion formativa que debe estar al servicio de un programa de desarrollo con el
objetivo de mejorarlo. En la mayoria de las instituciones los docentes de tecnologia e informatica

han de conocer la malla curricular y hacer una revision permanente.

Interpretacion: Al analizar las respuestas entregadas a esta pregunta por parte de los
docentes encuestados, se puede establecer que definen que el verdadero sentido que le dan a sus
practicas es la evaluacién formativa. En ese motivo, es claro que los estudiantes son protagonistas
activos junto con sus profesores, comparten su proceso de ensefianza-aprendizaje continuo.
Ademas, pueden dictaminar sus propios logros e identificar el progreso que han tenido y poder
continuar en su mejora para el aprendizaje; Segun Tiburcio (2016), la evaluacion formativa es un
proceso para obtener evidencia continua acerca del aprendizaje, los datos son reunidos para
identificar al alumno y adaptar la ensefianza y ayudarle a alcanzar las metas de aprendizaje
deseadas. Sin embargo, en las practicas del laboratorio se incrementa la evaluacion técnica, la
calificacion de sus actividades para verificar si el estudiante alcanzd las competencias, sin darle
importancia al verdadero proceso de ensefianza de mejora. Asi mismo, se tiene que para algunos
docentes la evaluacion ha de estar al servicio del estudiante, con el propdsito de buscar la
construccién del conocimiento y debilidades que puedan ser superadas. Su conocimiento ha de
alcanzarse en cada instante del proceso, y no esperar hasta el resultado final, acercandonos mas a
mejores practicas y bajo una mirada mas integral. Alvarez (2010), expresa que la palabra formativa

debe entenderse como evaluacion puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crecer
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y a desarrollarse intelectual, afectiva, moral y socialmente al sujeto. Del planteamiento anterior se
infiere que el docente estd informandole al estudiante como se encuentra su aprendizaje, esto le
ayuda a mejorar y a continuar progresando. No obstante, algunos profesores de muchas
instituciones no contribuyen a la busqueda de conocimiento y debilidades que pueden ser

superadas.

Finalmente, llama la atencion que ningln docente, escogiera la opcién de entender la
evaluacion formativa como actividades que llevan a cabo los profesores cuando se evalGan
ellos mismos y que dan informacién que puede ser utilizada y revisar los procesos en lo que
estan comprometidos. El docente siente temor a realizar su propia autoevaluaciéon de su

quehacer pedagdgico y de sus précticas evaluativas.

6.3 Valoracion de la Categoria: Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en

Tecnologia e Informatica y Evaluacion

Después de este recorrido por cada una de las concepciones de los docentes encuestados se
puede concluir que la mayor parte de los docentes desconocen el sentido y el significado de estas
politicas, mencionando que el propdsito de estas politicas es reducir la brecha digital. De esta
manera, se identifica que algunos maestros pueden interesarse por las politicas en evaluacion
puesto que tienen que rendir cuentas y ser evaluados cada afio. también, tienen una mirada errada
en pensar que, al integrar las TIC en los sistemas educativos, se reduce la brecha digital, puesto
que existen desigualdades en cuanto a su uso y apropiacién en las instituciones, debido, sobre todo,
a la falta inversion de los gobiernos en materia de investigacion, capacitacion de estudiantes, de

docentes, infraestructura tecnoldgica. Sin embargo, algunos maestros ignorar la realidad que vive
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el colega de otras escuelas, al no contar con los recursos y herramientas basicas para contribuir a

esta formacion tecnoldgica.

Adicionalmente, algunos maestros tienen la concepcion de que estas politicas en educacion
se empoderen en contenidos digitales, en lugar de relacionarse con aspectos pedagogicos que
puedan orientar en la escuela como elemento principal en la trasformacion de los estudiantes. Asi
mismo, algunos docentes tienen el conocimiento de que las politicas son predominadas por
Organismos Internacionales, con fines a formar el capital humano. Pero a pesar de ello, desconocen
que la calidad en educacion es la medicion de los resultados arrojados en las pruebas
estandarizadas, se ignoran los intereses que tienen estas politicas, las confunden con

normatividades.

Tematizacion categoria: Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en Tecnologia

e Informética y Evaluacion.

En los docentes estudiados, se analizan rasgos comunes, escaso conocimiento sobre las
Politicas de Educacion en Tecnologia e Informatica, se encuentra en comun frente a esta temética
“Legitimacion de la Brecha Digital . Es decir, las intenciones de estas politicas no responden a la
realidad educativa, del dicho hay mucho trecho. En otras palabras, las politicas contribuyen a la

reduccion de la brecha digital y la democratizacion del acceso a las TIC.

Sin embargo, la mayoria de docentes no tienen claridad que estas politicas no reducen la
brecha digital, la sociedad no tiene recursos econdmicos para tener la facilidad de contar con un
computador ni red de internet que pueda facilitar el acceso a este campo digital, ni dominio de
estas herramientas. En segundo lugar, se encuentra un grupo de docentes que interpreta que al
integrar estas politicas en los sistemas educativos los docentes y estudiantes cuentan con

capacitacion en infraestructura tecnolégica.



163

Ademas, entienden esta politica como el empoderamiento en contenidos digitales, en lugar
de relacionarse con aspectos pedagogicos que puedan orientar en la escuela como elemento
principal en la trasformacion de los estudiantes, lo que sucede en la escuela son las desigualdades
economicas y sociales que trasforman al maestro al desinteresarse por la utilizacion de

herramientas digitales como medio de ensefianza-aprendizaje.

Se hace necesario que los docentes conozcan el sentido y el significado de las Politicas en
Educacion en Tecnologia e Informatica y en evaluacion y los intereses que tienen con el sistema

educativo.

6.4 Valoracion de la Categoria: Educacion en Tecnologia e Informética

A la luz de las respuestas dadas por los docentes en la categoria Educacion en Tecnologia
e Informatica, se puede comprender que los maestros de Tecnologia e Informatica, construyen su
plan de area bajo las orientaciones generales Guia No 30. En otras palabras, los docentes ensefian
bajo las orientaciones expuestas por el (MEN), para valorar las competencias en sus alumnos, de
esta manera podemos distinguir que estas orientaciones responden a unos intereses es responder
al mundo laborar, estandarizando la educacion en tecnologia en cuanto a calificar, valorar, medir,
acreditar y promover a al estudiante. En cuanto a los planes de area que existen en cada institucion
se elaboran de acuerdo al que tiene el colegio y lo actualizan cada afio. Pese a que se trabaje de
esta manera, no todos los docentes son comprometidos a la hora de revisar rigurosamente la malla
curricular. De igual manera, algunos docentes ensefian de acuerdo a su perfil profesional, no en
todas las instituciones se dicta tecnologia e informatica, se desarrolla de manera disfuncional o

como lo quiera abordar el maestro. En la mayoria de las instituciones nos encontramos con
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disefiadores o ingenieros, desmeritando al docente en formacion pedagdgica. Asi mismo,

encontramos docentes que trabajan el area investigando porque no construyen un plan de area.

De esta manera, podemos encontrar la mayoria de docentes opinan que los estudios del
enfoque (CTS), han de ser integrados en el programa curricular de la institucion, con el propdsito
de relacionar la sociedad con la ciencia y la tecnologia. Estos estudios, han de ser integrados en el
contexto educativo dado que muchos docentes desconocen tanto su concepto como sus propositos.
Otros docentes anhelar exponer otros saberes como la salud, cuidado con el ambiente, aspectos
con salud y alimentarios. Esto concluye que el objeto de estudio de la tecnologia e informética no
es claro por los docentes, hace falta adquirir algunos conocimientos para fortalecer la practica
pedagogica. Adicionalmente, en las instituciones educativas se requieren ensefiar contendidos de

la ciencia y sus relaciones con la sociedad y el medio ambiente.

De lo anterior, se deduce que el enfoque (CTSA), tiene un campo de conocimientos
cientificos-tecnoldgicos importantes que conllevan a las instituciones educativas a tener un cambio
curricular. Se puede sentir que los maestros tienen una mirada asertiva para darle el verdadero
sentido al enfoque (CTS). Se podria explicar que no todos los docentes comparten sus saberes y
no contribuyen al cuidado del medio ambiente. Se analiza que no todos los docentes ensefian los
mismos contenidos unos se guian por ensefiar tecnologia, informatica, ciencia, programacion. Se

evidencia, que no hay unos estandares claros para el area.

Tematizacion categoria: Concepciones y Orientaciones de la Educacion en Tecnologia e

Informéatica

En esta categoria de Educacion en Tecnologia e Informatica, realizada en la segunda parte

de la encuesta, En este aspecto, construccion del plan de area bajo las orientaciones generales por
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el (MEN), algunas. instituciones tienes este rasgo en comun, “Dispersion conceptual y practica”.
En otros términos, en las instituciones educativas todos ensefian con un plan de area diferente o tal
vez con ninguno, no hay coordinacion de estandares estipulados, frente a las demas disciplinas. A
su vez, unos construyen su plan de area con las orientaciones del (MEN), tienen una obediencia
ciega, unos tratan de hacer una linea coherente frente a su plan de area con planeaciones ya
establecidas. Otros investigan planeaciones de otras instituciones para desarrollar sus clases. Se
evidencia, que la educacion en esta area es promovida por grados, componentes, competencias,
desempefios. Asi mismo, trabajan bajo contenidos, valorando competencias y dando un juicio de

valor si los objetivos son alcanzados por los alumnos.

Igualmente, no hay una vision clara de los maestros, frente a los enfoques (CTS), y (CTSA),
en el plan curricular de las instituciones. En consecuencia, muchos docentes desconocen tanto su
concepto como sus propositos y los saberes que con lleven a la ensefianza del desarrollo cientifico,

tecnoldgico y ambiental.

6.5 Valoracion de la Categoria: Concepciones y enfoques de la Evaluacién

A la luz de las respuestas dadas por los docentes en la categoria Concepciones y enfoques
de la Evaluacion. Es importante analizar aspectos para tener en cuenta al momento de planear una
evaluacion sobre el qué se evalla, para qué, y, sobre todo, para quién se evalUa. Se puede concebir,
que los maestros de Tecnologia e Informatica hacen referencia a la evaluacién formativa, de modo
que reconocen las debilidades y fortalezas que los alumnos tienen y brindarles una oportunidad de
mejora en el aprendizaje. Es muy positivo, que los docentes apoyen el aprendizaje ofreciéndoles a
sus estudiantes medios para que mejoren continuamente. En la clase de tecnologia los docentes

algunos evallan bajo una perspectiva cuantitativa, donde miden el aprendizaje de los alumnos y
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sus comportamientos en el aula carecen de competencias, con el fin revisar si se cumplen los
estandares o criterios establecidos por las instituciones. Se tiene la certeza que no todos se inclinan

por la evaluacién formativa.

Igualmente, la mayoria de maestros deben incorporar los componentes conceptuales,
(Saber conocer), procedimentales (Saber hacer) y actitudinales (Saber ser), en sus préacticas
evaluativas. Asi mismo, los docentes evalGan contenidos que instauran el Ministerio de Educacion,
realizando talleres propuestos durante el desarrollo de las clases por medio de la observacion donde
prevalece la medicion y la calificacion. Se puede observar, que otros docentes del area
implementan el método de proyectos, donde el maestro comprueba y valora el trabajo realizado,
los estudiantes muestran sus proyectos y la sustentacion tedrica. Con el proposito de darle de valor
numeérico(nota), si alcanzo las competencias. Por ultimo, los docentes no evaltan los componentes
y desempefios basicos que propone la Guia No 30. No obstante desarrollan el plan de area con

estos lineamientos.

Igualmente, las técnicas e instrumentos y practicas que utiliza con sus estudiantes son de
forma procesual o examenes. Esto indica que sus practicas estan construidas bajo el proceso si
bien, se representa aseguran el aprendizaje y evalian competencias alcanzadas y dan un juicio de
valor. También es de suma importancia que pocos maestros efectian la retroalimentacion para

mejorar su aprendizaje.

De lo anterior, se hace necesario que los docentes del area de Tecnologia e informatica
enfaticen un lazo donde los profesores y sus alumnos tengan un proceso continuo. Con el fin que
el estudiante mantenga una participacion activa en su evaluacion. Es por ello, que se propone que
los estudiantes desarrollen habilidades de autoevaluacion y evallen su propio aprendizaje y

aprendan a dar una evaluacién constructiva a sus comparieros. En este tipo de evaluacion es
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importante la coevaluacion, a través de un intercambio de juicios valorativos entre compafieros.
El interés de esta evaluacion es encontrar el dialogo entre pares, los alumnos han de aceptar las
criticas de cada uno respetando y aceptando sus falencias, tomando tiempo de aprender habitos de
colaboracion que contribuyan al proceso de aprendizaje. ES necesario, mencionar la

heteroevaluacion por los procesos de evaluacion que realizan otras personas.

Tematizacion categoria: Concepciones y enfoques de la Evaluacion.

En esta categoria de Concepciones y enfoques de la Evaluacion, realizada en la tercera
parte de la encuesta, se instauran un tema en comun analizada en este aspecto “Predominio de la
Evaluacion Técnica”. Es decir, que algunos maestros van mas alla se interesan por reconocer las
fortalezas, debilidades del proceso de aprendizaje del estudiante y generan un plan de
mejoramiento, se analiza que hacen relacion a la evaluacion formativa. No obstante, los docentes
se conectan con la evaluacion formativa. En todas las escuelas los maestros tienen una perspectiva
cuantitativa y una evaluacion tecnica, con el fin de evaluar los objetivos alcanzados por el
estudiante relacionado con los contenidos aprendido. De igual forma, permite hacer juicios de
valor y toma de decisiones para obedecer lo estipulado por el (MEN), y cumpliendo con los fines

de la educacion. Se hace necesario transformar desde una perspectiva critica y reflexiva.

Con relacion a las Técnicas, Instrumentos y practicas evaluativas utilizadas con mas
continuidad para evaluar a sus estudiantes, se evidencia una tendencia técnica en sus actividades
de forma procesual o con exdmenes parciales y finales de cada periodo académico. Donde se emite
la parte procesual y su calificacion numérica para responder a unas competencias. De igual manera,
hay docentes confundidos con la practica formal y formativa, muy pocos utilizan la

retroalimentacion a los estudiantes a la correccién o regulacién para alcanzar los objetivos
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pendientes. En sus actividades de autoevaluacion, coevaluacion y la heteroevaluacion. Esto
demuestra, que los alumnos poco participan en el proceso de la evaluacion. Por lo tanto, en sus
practicas evaluativas los estudiantes no son protagonistas activos junto con sus profesores, Pese a
esto, en las practicas del laboratorio se incrementa la evaluacion técnica, la calificacion de sus
actividades para verificar si el estudiante alcanz6 las competencias, sin darle importancia al
verdadero proceso de ensefianza. Se hace necesario, generar diferencias entre la evaluacion técnica
y evaluaciéon formativa, con el fin de implementar que la evaluacion formativa debe estar al
servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crecer y a desarrollarse intelectual, afectiva y

socialmente al sujeto.
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CAPITULO 7.

LA EVALUACION CON MIRAS A TRANSFORMAR PRACTICAS EVALUATIVAS

En el presente capitulo, se hace la presentacion de tres propuestas: la primera es sobre las
Politicas de Educacién en tecnologia y evaluacion, para comprender el sentido y el significado que
expresan estas. La segunda propuesta es para el area de Tecnologia e Informatica acerca de la
integracion de los enfoques Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS) Y Ciencia. Tecnologia,
Sociedad y Ambiente (CTSA), con el proposito de ser integrados al plan curricular de las
instituciones educativas. Y como tercera propuesta se aborda la evaluacion formativa, con el fin
los docentes tomen una postura critica frente a sus précticas evaluativas, mejorando una evaluacion

para el aprendizaje.

7.1 Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en Tecnologia e Informética y en

Evaluacién.

Se hace necesario que los docentes de Tecnologia e Informatica, conozcan el verdadero
sentido y significado que revelan las politicas en educacion. Asi mismo, se propone que los
maestros tengan un trabajo riguroso con talleres sobre los intereses de las politicas e indaguen
documentos donde nos promuevan a interesarnos por entenderlas y ver la realidad que tienen para
la escuela. Se recomienda Una formacion, capacitacion y Actualizacion frente a las politicas en

educacidn en tecnologia y evaluacion.
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Por lo tanto, se propone a los docentes de Tecnologia e informatica y de otras areas asumir
el nuevo reto que nos muestra la era digital, buscando metodologias educativas y nuevas tendencias
digitales en sus clases haciendo cambio tradicional por la adquisicion de conocimientos y
habilidades que se han Utiles y aplicables en la vida de los educandos. Por consiguiente, se propone
que los maestros se capaciten en el uso y apropiacion de las herramientas tecnoldgicas, y
propongan nuevos modelos de educacion alternativos. Es decir, que realicen cursos virtuales
gratuitos donde aprendan a usar las plataformas virtuales Moodle, correo electrénico, Gmail y sus
aplicaciones que ofrece como video llamadas, aplicaciones online, Skype compartimiento de
documentos con otras personas. Se evidencia, en la situacion que actualmente estamos viviendo
a nivel mundial que muchos docentes no estaban capacitados para un aprendizaje virtual, esta
situacién a merita que los docentes interactien con diferentes herramientas que pueden ser Utiles

para mejorar su ensefianza y aprendizaje.

7.2. Concepciones y Orientaciones de la Educacion en Tecnologia e Informética

Es necesario, que los docentes de Tecnologia e Informatica tengan nuevas visiones desde
una educacion democratica sobre los estudios de Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS) con el fin
de contribuir con una nueva y mas amplia percepcion de la ciencia y la tecnologia para formar una
ciudadania alfabetizada cientificamente y tecnoldgicamente. De igual manera, el enfoque Ciencia,
Tecnologia, Sociedad y Ambiente (CTSA), con el proposito que los estudiantes comprendan la

relacion entre la ciencia y la tecnologia y su contexto socio-ambiental.
Como propuesta para el area, estos estudios de CTS, han de ser integrados en el contexto

educativo, donde se les ensefien a los alumnos saberes como la contaminacién, la degradacion

ambiental, los aspectos publicos, la salud y los habitos alimenticios, entre otros. Estos saberes de
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CTS, contribuyen a la ensefianza de los estudiantes interactuando con la tecnologia y sociedad.
Asi mismo, los docentes deben capacitarse con programas donde se comprenda la perspectiva
CTS, se ha de tener un enfoque interdisciplinar que incluya la educacién ambiental desde las
asignaturas Ciencias, Tecnologia e Informatica, con el proposito que desde esta area se trabajen
estos contenidos aplicando las herramientas digitales. Los maestros del area de Tecnologia e
Informaética, se requiere una linea con talleres, investigacion, conferencias y dinamicas sobre el
desarrollo cientifico y tecnoldgico que conlleve a la ensefianza del cuidado del medio ambiente y
de los recursos naturales, a través de dinamicas que involucren al estudiante en grupos de discusion

para desarrollar también su capacidad de argumentacion.

Por esta razon, es importante que los alumnos se le realicen varias conferencias con una
propuesta educativa innovadora con conocimientos especialmente en valores comprenda la
relacion entre la ciencia y la tecnologia y su contexto socio-ambiental; que favorezcan la
participacién ciudadana activa y consciente, en la evaluacion y el control de las implicaciones

sociales y ambientales y promover una cultura cientifica.

Es importante, proponerles a las instituciones educativas a tener un cambio curricular,
construido desde la bases docente formada en politicas en ciencias y tecnologia, en enfoques como
CTSA y nuevos modos evaluativos. Con el fin que los estudiantes adquieran conocimientos y
procedimientos de ciencias ambientales generar opiniones y tener buenas practicas en relacion con
la proteccién del medio ambiente, la resolucion de problemas y el pensamiento critico. Se
evidencia de incluir en este enfoque CTSA, en los curriculos para crear espacios de dialogo
reflexivo, critico y creativo en los estudiantes e igualmente, se hace necesario en los docentes
formar una cultura cientifica, donde se comprometan a construir estrategias didacticas y

pedagdgicas que fomenten en los estudiantes la responsabilidad social y sean preparados para la
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autonomia. Asi mismo, se propone el trabajo por proyectos interdisciplinarios o integrados con
otras areas como ciencias o valores para el caso ambiental pero no solamente para estas areas,
utilizando las herramientas digitales que tienen maltiples usos y los maestros y alumnos podemos

aprovechar en todo el proceso ensefianza-aprendizaje.

7.3 Propuesta desde la Evaluacion formativa para el area de Tecnologia e Informatica

“La evaluaciéon formativa es la que forma, en la practica, debe entenderse aquella
evaluacion puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a desarrollarse

intelectual, afectiva, moral y socialmente al sujeto”. (Alvarez Méndez,2010).

Se propone para el area de Tecnologia e Informética una evaluacion formativa, que forme
al sujeto donde los docentes han de cambiar su manera de pensar, ensefiar y de evaluar por medio
de la calificacion, tomar conciencia que la evaluacion es un acto continuo para evidenciar el
aprendizaje y ayudarle alcanzar sus objetivos. En la evaluacion formativa se invita a los alumnos
hacer participativos con sus profesores, buscando entre los dos metas de aprendizaje y como van
progresando. Asi mismo, aclarar dudas que tenga el alumno antes de continuar con otras tematicas,
identificar sus debilidades en el momento oportuno e informar sobre el proceso de su aprendizaje,
no esperar al final de la calificacion. En esta evaluacion los alumnos han de ser usar la
retroalimentacion para mejorar su aprendizaje y darse la oportunidad de participar en su propia
evaluacion. Se le manifiesta al docente tomar conciencia acerca del aprendizaje, con el propdésito

de reflexionar y preguntarse sobre el ;para qué evaltia’, ;para qué?, ;cOmo evalta?, haciendo una
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apreciacion de sus practicas evaluativas, mejorandolas y transformandolas hacia una evaluacion

formativa, desarrollando nuevas estrategias de aprendizaje.

7.3.1 La Evaluacion formativa integrada con el Dialogo

Se hace necesario que en la evaluacion formativa siempre este el didlogo, permitiendo la
interaccion del maestro con los alumnos, mediante la conversacion el profesor recoge la
informacion aporta a sus estudiantes la informacién mas importante sobre su aprendizaje. De
acuerdo con esto, el docente identifica las dificultades y los impedimentos que el alumno tiene que
superar. Es el maestro quien conoce el proceso que el estudiante desarrolla continuamente, es
necesario ayudarlo a entender porque hay cosas que no ha podido lograr y hacer buenas

devoluciones que le permita al estudiante darse cuenta de lo que él esta logrando.

7.3.2 La evaluacion a partir de la Retroalimentacion

En el area de Tecnologia e Informatica, hay escasa retroalimentacion por parte de los
docentes y estudiantes en el aprendizaje. Se propone para esta area la evaluacion formativa y un
elemento importante en el proceso del aprendizaje que es la retroalimentacion. Segun Tiburcio
(2017) “La evaluacion formativa esta disefiada para promover la retroalimentacion. El docente
guia al alumno, brinda informacion precisa basada en los criterios propuestos y como puede
avanzar para superar su dificultad” (p. 159). Los alumnos han de ser capaces de emplear la
retroalimentacion con el fin de ser motivados, tener un sentido de pertenencia y sentirse bien

desarrollando sus propias capacidades frente a su ensefianza.

De este modo, se entiende que los maestros de tecnologia e informatica han de guiar al

alumno en sus proximos pasos, motivarlo para que aprenda y se desarrolle en un proceso continuo.
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Interactuando con sus estudiantes mediante el didlogo informandole a sus alumnos sobre su
evolucion en el aprendizaje de manera clara y basada en criterios, con el proposito de mejorarlo.
Igualmente, el proceso de retroalimentacion se hace de manera oportuna con tiempo no cuando
aparecen resultados recesivos, que son las calificaciones finales. son oportunidades de aprendizaje
que se le brindan al estudiante, orientandolo sobre sus fortalezas, debilidades, escucharlos,

preguntarles, sugerirles, con el fin de superar las dificultades encontradas.
7.3.3 La evaluacidn a partir de una Autoevaluacion, Coevaluacion, Heteroevalucién.

Estos elementos de Autoevaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacion, tienen ausencia en
las préacticas evaluativas de los docentes de Tecnologia e Informatica. Es importante que el maestro
reconozca que los alumnos tienen que ser participantes de su propio aprendizaje y evaluacion.
Como propone Sandoval (2016), citando a Fernandez (1998), “La autoevaluacion es esencialmente
formativa, y como tal se debe orientar para progresar, por eso es en el mismo proceso de
aprendizaje donde adquiere todo su valor: que quiero aprender, qué sé, cémo lo hago, como
mejoro” (p. 3). De esta manera, se entiende que la autoevaluacion es un medio y un objeto, donde
se pide al alumno que se haga responsable de su propia evaluacién de su propio aprendizaje, evalta
sus propias actuaciones aporte a sus compafieros de manera responsable. Es importante, que los
docentes fomenten una cultura en el aula, con actividades donde los nifios comprendan sobre la
autoevaluacion, sean protagonistas y aprendan a evaluar su propio aprendizaje y de los demas. Los
alumnos pueden llegar a reconocen cuando no entienden, cuando pueden hacer algo, para mejorar
su propio aprendizaje. Asi mismo, el maestro ha de entregar autonomia, que sean capaces de

participar como sujetos activos y se autorregulen con sus comparieros.

De la misma manera, se ha de tener presente en la evaluacion de los estudiantes la

coevaluacion. Para Cardozo y otros (2107) citando a Loaiza (2012), “La coevaluacion fomenta la
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valorativa, activa y reciproca con el otro, el rol del maestro a través de un intercambio de juicios
valorativos entre varios alumnos, derivados de la aplicacion de instrumentos y con base de

parametros previamente definidos”. (p. 115)

Se propone que los docentes de Tecnologia e Informatica realicen con sus estudiantes
actividades donde el interés de la coevaluacion sea encontrar el dialogo entre pares, los alumnos
han de aceptar las criticas de cada uno respetando y aceptando sus debilidades, revisando los
aportes entre ellos mismos, sacando del medio la calificacion, tomando tiempo de aprender habitos

de colaboracion que contribuyan al proceso de aprendizaje.

Igualmente, se ha de realizar otra forma de evaluacidon. Segin Rodriguez (2019), “la
heteroevaluacion es un proceso de valoracion del trabajo o conocimiento de un alumno por parte
de agentes con un estatus diferente al suyo propio y que no cumplen su misma funcion”. Se
propone que en el aula de Tecnologia e Informatica la heteroevaluacion, permitiéndole al docente
y alumnos identificar las debilidades y reforzarlas antes de seguir con otros temas. Para obtener
evidencias del desempefio de los alumnos, sea individual o en grupo y del mismo docente, Se
plantea como técnica en el area, interrogatorios, generar preguntas, debates, conversatorio,

observacion, foros. No solo revisar actividades propuestas.

7.3.4 Instrumentos de la Evaluacién Formativa

En el area de Tecnologia e Informéatica como Técnica e Instrumento que manejan los
maestros para evaluar a sus estudiantes es de manera procesual, utilizan examenes parciales o en
la terminacion de cada periodo académico. Por esta razdn se hace necesario como propuesta para

sus practicas evaluativas unos instrumentos que hacen parte de la evaluacion formativa.
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Exposicion: La exposicion es una representacion de técnicas artisticas y representaciones
de proyectos desarrollados. Segun Tiburcio (2016) establece que, “La exposicion es una
demostracion destreza y competencia en el uso del conocimiento con un proposito concreto, en
una tarea dada” (p. 234). Es decir, que es la presentacion de alguna técnica o proyecto que
desarrollan los alumnos. Se evidencia que la mayoria de docentes utiliza la técnica de exposicion
de algun artefacto disefiado, pero se propone una exposicion formativa. Es decir, que el estudiante
presente sus productos se convenza de su aprendizaje siendo participativos de su proceso de

evaluacion.

Es necesario que los alumnos demuestren por medio de debates, o en publico la
investigacion que realizo para obtener el artefacto o lo que creo su importancia, fomentando el

didlogo entre docente y estudiantes para que formen parte del proceso de evaluacion.

Rubricas: Las rabricas son guias de puntuacion usadas en la evaluacién del desempefio de
los alumnos se describen las caracteristicas especificas de un producto. En este sentido, Roman
(2020) refiere que, “las rubricas permiten conocer otra perspectiva en el ambito de la evaluacion:
los estudiantes pueden autoevaluarse y el profesorado les indica cuéles son los criterios a seguir
para conseguir buenos resultados”. Es decir, que se pueden aplicar para evaluar la calidad de un
trabajo sea individual o grupal, también los alumnos pueden utilizar la autoevaluacién con criterios

establecidos por el docente.

La rubrica puede ser analiticas y holisticas. La analitica cada tipo de criterio es importante
con el producto evaluado, se hace un juicio sobre la escala descriptiva tiene unos aspectos a
evaluar: El marco del producto, maneja niveles de desempefio del alumno, (superior, alto basico,

malo), los cuales explican las actividades que los estudiantes realizan. Y una breve explicacion
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que permite darle un juicio al trabajo en particular del alumno. La segunda es holistica se propicia

un juicio global sobre la calidad de los procesos o proyectos evaluados en una escala dimensional.

Es fundamental la rabrica analitica como propuesta herramienta didactica en el area, para
utilizar y evaluar a los estudiantes trabajos individuales, construccion de proyectos o actividades
grupales, presentaciones orales o escritas. con el propdsito de apoyar a la mejora de los procesos
de ensefianza-aprendizaje. aporta al entendimiento de los objetivos del aprendizaje y de la
evaluacion, ayuda a unir los contenidos de las actividades. Lo interesante de aplicar esta rubrica,
es que existe la retroalimentacién tanto para maestros y estudiantes, sobre cada criterio

desarrollado, permite la identificacion de las debilidades y fortalezas.

Titulo

Descripcion de la tarea o proyecto

Niveles de Desempefios

Aspectos a Evaluar Criterios de Evaluacién

llustracion 3.- Formato de Rubrica

Fuente: Elaboracion Propia, 2020
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CAPITULO 8.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el presente capitulo, se presentan las conclusiones relacionadas con el desarrollo de la
investigacion denominado “La Evaluacion en Tecnologia e Informética en la Educacion Basica
Secundaria: ;Una Practica Formal o Formativa?”, realizada con diez (10) docentes del area de
Tecnologia de tres Instituciones Educativas Departamentales Eduardo Santos, Ciudadela Sucre y
la Institucion San Antonio de Padua, diferentes jornadas. De igual modo, se plantean algunas
recomendaciones para las tres Instituciones Educativas, enfocadas en el mejoramiento continuo de
las practicas evaluativas de los docentes de tecnologia e Informaética, con el fin de apoyar nuevas

comprensiones sobre la evaluacién formativa.

8.1 Politicas Internacionales y Nacionales en Educacion en Tecnologia e Informatica y en

Evaluacion

El analisis de la informacion recogida y la revisién rigurosa del marco teorico, permite
plantear las comprensiones sobre las politicas educativas en la educacién de tecnologia e
informaética y evaluacion que tiene los maestros de las instituciones educativas Eduardo Santos,
Ciudadela Sucre y San Antonio de Padua,cuél es significado y su intencionalidad en sistema
educativo.

Las politicas de integracion de las TIC en el sistema educativo, se sienta en la reduccion de

la brecha digital, democratizacion del acceso a las TIC, es decir que todas las personas formen

parte de una sociedad de la comunicacion y la inclusion digital empoderar a los estudiantes en el
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acceso de las tecnologias. Sin embargo, es necesario insistir que, al ser integradas las TIC, en las
escuelas no se reduce la brecha digital. En la realidad no todas las personas pueden acceder a este
campo tecnoldgico, puesto que existen desigualdades en cuanto al uso y apropiacion de las

herramientas digitales.

Del mismo modo, actualmente la ejecucion real de estas politicas en educacion no
contribuye al acceso a los sistemas de comunicacién, ya que existe un namero significativo de
personas que no cuentan con computador, ni acceso a una red de internet, e incluso, en las mismas
instituciones educativas oficiales, los estudiantes no tienen la oportunidad de acceder a sistemas
de comunicacion modernos que ofrecen las nuevas tecnologias, pues no hay infraestructura en

redes, ni se lleva a cabo la capacitacion pertinente.

Igualmente, esta politica tiene como estrategias el desarrollo profesional docente en
competencias tecnologicas, asi como el dominio de capacidades en el uso de plataformas virtuales,
exploracion con diferentes aplicaciones y la interaccién con los aparatos tecnoldgicos. Sin
embargo, lo que viven el maestro en la escuela, dista mucho de la intencion de dichas politicas, al

no tener las herramientas basicas para lograr lo propuesto por el gobierno.

Las politicas apuntan al acceso, la equidad y la calidad, las dificultades persisten y la
realidad que se evidencia en las instituciones deja ver muchas falencias, pues los nifios solo pueden
interactuar con la tecnologia una o dos horas por semana en clase de informatica y muchas veces
los docentes no hacen uso de los equipos ya que no estan capacitados para el manejo de estas

herramientas.

La politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, fomenta el desarrollo econémico social y
la formacion del capital humano, no para un capital cultural que incentive a formar una sociedad

profesional, creativa, participativa e integral.
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Hasta el momento se puede concluir que, desde una perspectiva critica y reflexiva, es
necesario integrar las TIC al sector educativo para configurar una estrategia central que genere
nuevas oportunidades de ensefianza-aprendizaje, permita mejorar la competitividad digital de los
estudiantes, todo esto, a través del analisis de las mallas curriculares que planteen la generacion
tanto de conocimientos como de destrezas. Asi, las TIC se pueden integrar al curriculo, con el fin
de apoyar las tematicas de las diferentes areas en el aula, transformando practicas de clases
magistrales en una formacion en torno al aprendizaje digital, en donde exista una relacion entre el
docente y los estudiantes, a través de redes virtuales, compartiendo recursos, metodologias,

debates virtuales, informaciones, opiniones, trabajos en grupo, entre otros.

Las politicas de evaluacion han sido influenciadas por las recomendaciones de los
Organismos Internacionales, establecen criterios de politicas en evaluacion como: la calidad, las
pruebas estandarizadas, las competencias y la rendicién de cuentas. Puesto que la calidad, se mide
en los resultados arrojados por las pruebas estandarizadas, méas que medir el conocimiento, atiende
al desarrollo de competencias, sin tener presente los contextos en los que se aplican las pruebas,

ni la desigualdades econdmicas y sociales, que impiden desempefios similares en los estudiantes.

En este sentido se concluye, que estas pruebas estandarizadas han sido pensadas para
comparar resultados entre las diferentes instituciones, medir el desarrollo de competencias de los
estudiantes y controlar a los maestros. Estos examenes estandarizados buscan, como ya se
menciono, evaluar a todos los estudiantes de Colombia de la misma forma, incluyendo a las
poblaciones con condiciones socioecondmicas y culturales disimiles. Es por ello, que es usada para
darle firmezas al mercado y encausar a los jovenes para que adquirieran competencias desde una

perspectiva empresarial.
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Asi, desde una perspectiva de la Pedagogia Critica, el contexto educativo ha de formar al
estudiante para la vida, de manera que las habilidades sean desarrolladas a partir de lo que les
gusta, con capacidad para ser criticos, autonomos, transformadores de su entorno social, que
puedan confrontar situaciones o problemas que se les presenten en los diferentes contextos. Por
esta razon los estudiantes no deberian ser formados en el proceso educativo con evaluaciones
estandarizadas basadas en competencias, ya que se torna en intereses econdmicos para el

emprendimiento laboral de los estudiantes.

Para concluir esta parte, habria que afirmar que “Evaluacion Formativa” en la medida que
su préactica brinda informacion Gtil y necesaria para asegurar el progreso en la adquisicion y
comprension de saberes. La evaluacion es formacion y oportunidad de aprendizaje para que el
alumno mejore su aprendizaje. Se trata entonces, de una evaluacién que forme intelectual y
humanamente. ha de ser un proceso continuo, potenciado por la retroalimentacion, motivando el

aprendizaje y el dialogo entre el docente y el estudiante.

En la misma direccion, se concluye en el trabajo de campo que los maestros confunden la
verdadero sentido y significado de las politicas educativas en TIC y evaluacién, hay ingenuidad
en la intensidn que tienen estas politicas con la escuela, no hay claridad que estas politicas no
reducen la brecha digital. Desconocimiento total de las politicas en evaluacion, deducen que al
integran las politicas no mejora la calidad en la educacion, al aplicar las pruebas estandarizadas,
se esta comparando resultados y midiendo el desarrollo de competencias de los estudiantes y

controlando al maestro.
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8.2 Concepciones y Orientaciones de la Educacién en Tecnologia e Informatica

Es conveniente, hacer una reflexién en torno a la concepcion de tecnologia citando al autor
Habermas (2008), hay que resaltar que la tecnologia como herramienta de productividad, genera
cambios en las empresas relacionadas con la produccién de conocimiento y crea las habilidades
necesarias para crear nuevos productos, procesos y servicios para el crecimiento econémico y

desempefio competitivo.

De acuerdo a lo anterior, se puede concebir que en las instituciones educativas la educacién
en tecnologia e informatica ha de ser vista, no solo desde el uso de los aparatos computacionales,
sino han de relacionarse con la creacién de artefactos, para ayudarle a comprender al estudiante
que, a través de la historia y evolucién de la tecnologia, se desarrollan habilidades a través de ellos,
y éstas, a su vez, se adquieren con los procesos de ensefianza—aprendizaje. Por lo tanto, los alumnos
han percibir que los artefactos ayudan a satisfacer necesidades y mejorar las condiciones de vida,
contribuyendo con la preservacion del medio ambiente mediante la reutilizacion de productos, el

aprovechamiento de la luz natural, el reciclaje, el cuidado y la plantacién de arboles.

Se hace necesario, conocer el enfoque Ciencia, Tecnologia y Sociedad, tiene un campo de
conocimientos cientificos- tecnoldgicos importantes cuyo objeto de estudio esta esta constituido
por aspectos sociales de la ciencia y de la tecnologia, con el propoésito de formar una ciudadania
alfabetizada en ciencia y tecnoldgicamente. Estos estudios de CTS, son muy importantes han de
ser integrados en el contexto educativo dado que muchos docentes desconocen tanto su concepto
como sus propoésitos. Es asi como en las instituciones educativas distritales y privadas no esta
integrado el enfoque CTS al programa curricular, donde se pueden trabajan saberes como la

contaminacion, la degradacion ambiental, los aspectos pablicos, la salud y los habitos alimenticios.
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Desde el campo investigativo, se puede analizar que no todos los docentes interdisciplinares

contribuyen a ensefiar saberes de cuidado del medio ambiente.

Del mismo modo, ha de ser integrado el enfoque Ciencia, Tecnologia, Sociedad y
Ambiente(CTSA), con el propdsito que los estudiantes comprendan la relacion entre la ciencia 'y
la tecnologia y su contexto socio-ambiental. El enfoque CTSA, tiene un campo de conocimientos
cientificos -tecnoldgicos importantes que conllevan a las instituciones educativas a tener un
cambio curricular, con el fin que los estudiantes aprendan contenidos de ciencias ambientales y su
relacion con la tecnologia, y puedan reflexionar, generar opiniones y tener buenas précticas en

relacion con la proteccion del medio ambiente, la resolucion de problemas y el pensamiento critico.

Otro aspecto sobre saliente, en los maestros de las instituciones es conocer la normatividad
nacional del area de tecnologia e informatica, donde se establece como &rea obligatoria y
fundamental del conocimiento y de la formacion. También es importante resaltar, que desde el afio
2007 el (MEN), publica oficialmente las Orientaciones Generales para la Educacion en
Tecnologia. para dar a conocer los Estandares Basicos, cuatro componentes, cada uno de ellos a la

vez, contiene una competencia y algunos desempefios.

Un hallazgo importante en la investigacion en el area de tecnologia e informatica, en el que, la
gran mayoria de docentes son ingenieros, un maestro con especializacion en informatica-
educativa, otro docente Magister en tecnologia educativa y una sola docente licenciada en
Informaética. Esto evidencia que falta formacion en ética, pedagogica y cada dia el pedagogo pierde
oportunidad.

De acuerdo con lo expuesto, se propone de manera critica que los docentes en el area de

tecnologia en informatica conozcan y estudien las orientaciones generales para esta area en

mencion. Destacando que la tecnologia e informéatica no es solo ensefiarla desde las maquinas
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computacionales, sino que se debe integrar con otros campos antes mencionados, que se tenga la
vision desde esta area que la tecnologia es un fendmeno cultural que ayuda a satisfacer necesidades
de la vida humana. Ha de tenerse en cuenta aspectos del enfoque Tecnologia y Sociedad que
presenta la Guia N° 30, en donde se resaltan las actitudes del estudiante, la valoracion social, se

reconoce el potencial de los recursos, la evaluacion de los procesos y la participacion social.
8.3 Concepciones y enfoques de la Evaluacion

Se analiza, las diferentes concepciones y enfoques de los maestros de Tecnologia e
Informaética sobre sus practicas evaluativas. Es asi como han sido influenciada por los Organismos
internacionales, desarrollando politicas centrales en el discurso de la evaluacion en el aprendizaje.
gue han venido permeando de una u otra forma la educacién. Se evidencia en los docentes una
evaluacion cualitativa y un interés de identificar las fortalezas, debilidades que tienen los alumnos
en el proceso del aprendizaje, generando estrategias de mejoramiento. Sin embargo, se refleja una
concepcién tradicional del modelo de Tyler (1945), la evaluacion permite hacer un juicio de valor
de los resultados obtenidos con relacion a los contenidos aprendidos y objetivos alcanzados. Ya
que se evalua competencias de tipo cognitivo, procedimental y actitudinal, que muestran las
exposiciones y actividades que se realizan en el aula de tecnologia e informatica, buscando evaluar
unos contenidos planeados. No realizan la evaluacién con los componentes y desempefios de la

Guia No 30.

Igualmente, para las técnicas, instrumentos y practicas que utilizan la mayoria de los
docentes encuestados son actividades de forma procesual o con exdmenes parciales y finales de
cada periodo académico. Se analiza que la tecnologia e informatica se trabaja desde la parte del
proceso continuo. Aunque, algunos docentes desarrollen en sus practicas evaluativas formales,

examenes, con el fin de asegurar el aprendizaje y evaluar las competencias alcanzadas por sus
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estudiantes y dar un juicio de valor. Del mismo modo, en el area de Tecnologia e Informatica, hay
escasa retroalimentacion por parte de los docentes y estudiantes en el aprendizaje. Tienen ausencia
en las préacticas evaluativas de la Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion. Bajo esta
perspectiva, se propone diversos enfoques de autoevaluacion y de retroalimentacion en el area en

mencion.

De esta manera, se pueden concebir la evaluacion de manera diferente. Segun Tamayo
(2017:21), se fundamentan en la relacion existente entre el maestro y los estudiantes, a partir de la
participacion, el didlogo y los valores éticos. Esta evaluacion propone la transformacion del
estudiante de manera auténoma, critica, responsable con su propio desarrollo profesional y social,
interesado en el proceso académico, en su conducta, sentimientos e intereses. Asi mismo, no esta
centrada en los objetivos propuestos, tampoco en conocimientos adquiridos, sino en todo el

proceso de ensefianza- aprendizaje con miras al mejoramiento continuo del alumno.

De manera reiterada, se concibe la evaluaciéon como un acto cultural, cuya practica es
formar, ciudadanos participativos, democréaticos responsables, dinamicos, que se transformen de
manera ética, interviniendo en los desarrollos politicos, econdémicos, culturales y sociales. Como
afirma Nifio y otros (1996:33), afirma que “La evaluacidén como tal es un proceso que describe e
interpreta la naturaleza, condiciones y relaciones internas y externas de los sujetos e instituciones
que intervienen en la accion educativa con la finalidad de buscar el cambio cultural en la direccion

de los fines de la educacion”.
Todo lo anterior, implica que los maestros tengan una mirada formativa en sus practicas
evaluativas y reflexiones en el momento de planear la evaluacion sobre el para qué se evalla, que

se evalua vy, sobre todo, para quién se evalia. Con el propdsito de construir una estrategia
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formativa que promueva el pensamiento critico, autobnomo y responsable tanto en el docente como

en los estudiantes.

En este orden de ideas, los maestros han de tener unas nuevas visiones en las practicas
evaluativas, pensando en la evaluacion formativa como recurso de aprendizaje. Segin Alvarez
(2010), expresa que la palabra formativa debe entenderse como evaluacion puesta al servicio de
quien aprende, aquella que ayuda a crecer y a desarrollarse intelectual, afectiva, moral y
socialmente al sujeto. Es decir, que los docentes tienen que hacer una actividad dial6gica donde
contribuya a informarle al alumno sobre su conocimiento, orientar sobre lo que esta equivocado,
construir de manera junta el camino del conocimiento, encontrar las debilidades que se presenten
en el proceso y mejorarlas. En cuanto a la investigacion unos docentes tienen una verdadera
concepcion de lo que podria ser la evaluacion formativa, es claro, que los estudiantes son
protagonistas activos junto con sus profesores, comparten su proceso de ensefianza-aprendizaje
continuo. Ademas, pueden dictaminar sus propios logros e identificar el progreso que han tenido
y poder continuar en su mejora para el aprendizaje. Sin embargo, en las practicas del laboratorio
se incrementa la evaluacion técnica, la calificacion de sus actividades para verificar si el estudiante
alcanzo las competencias, sin darle importancia al verdadero proceso de ensefianza se incrementa
la evaluacion técnica, la calificacion de sus actividades para verificar si el estudiante alcanzo los

objetivos planeados.

Es vital que, en las practicas evaluativas de los docentes de tecnologia e informatica, se
implemente la evaluacion formativa, puesta al servicio de quien aprende buscando la construccién
continua del conocimiento y las falencias puedan ser superadas a tiempo y no esperar al final
cuando no hay nada que hacer. Por lo tanto, la evaluacion formativa ha de formarse a partir del

didlogo donde interactien tanto el maestro como sus estudiantes se esté informando sobre el
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proceso de ensefianza y sus posibles estrategias de oportunidad continua de mejoramiento.
Tambien el docente ha de trasformar la evaluacion a partir de la retroalimentacion, el maestro ha
de orientar las tareas que son para casa y de como ser mejorada. Los alumnos participan
activamente en el proceso de evaluacion ayudandoles aprender, tomando sus propias decisiones e

intervenga en situaciones concretas y claras.

Igualmente, se evidencia en la evaluacion en tecnologia e informéatica. Para UNESCO,
(2008), se propone un proyecto de “Estandares Unesco de competencias en TIC para docentes” en
donde se manejan dos enfoques: el primero de ellos se relaciona con la profundizacién del
conocimiento, que exige evaluaciones centradas en la aplicacion de lo aprendido a problemas del
mundo real y prioridades sociales. La evaluacion se centra en la solucion de problemas complejos,
e integra la evaluacion permanente dentro las actividades en el aula de clases. El segundo enfoque
relativo a la generacion del conocimiento, incluye habilidades ademés de la solucion de problemas,
relacionadas con la comunicacion, la colaboracion y el pensamiento critico. En la evaluacion el

estudiante debe estar en capacidad de evaluar sus capacidades y la de los compafieros.

De esta manera, la evaluacion en tecnologia e informatica se centra en propositos,
contenidos, métodos, recursos y en competencias. Para Segun el MEN (2006), la evaluacion en el
area se formuld bajo unos estdndares de competencias, organizados en cuatro componentes e
indicadores. Es asi, que la evaluacion por competencias se mantiene un control, a través del juicio
de valor y la rendicion de cuentas para las instituciones, docentes y estudiantes. Como
consecuencia de ello y bajo esta perspectiva, se forman sujetos y trabajadores solo con

competencias que requieren las empresas para desempefiarse en el mundo laboral.
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8.4 Recomendaciones para las Instituciones Educativas

8.4.1 Politicas Internacionales y Nacionales en Educacién en Tecnologia e

Informatica y en Evaluacion

Se recomienda, formar, capacitar y actualizar a los maestros, frente a las politicas en
educacion en tecnologia e informética y evaluacion.

Trabajar proyectos donde se integre la comunidad educativa y se tengan una orientacion
previa de las concepciones de estas politicas educativas.

Generar redes académicas, donde se fomente los saberes disciplinares del area y se
apoyen aportando los diferentes saberes de los maestros.

Reforzar el equipo docente de las instituciones, ponencias que hablen sobre el
conocimiento de las politicas educativas en la formacion docente y sus implicaciones.
Invitar a los maestros, a la revision de libros e investigaciones sobre politicas educativas
en evaluacion del grupo Evaluando-nos de la Universidad Pedagdgica Nacional, con el
proposito de conocer las diferentes concepciones de la evaluacion y las intenciones que
tiene las politicas educativas en el sistema educativo.

Realizar conferencias, de los expertos en politicas en las TIC, Ministerio de Tecnologia
de la Informacion.

Integrar las TIC, en las instituciones educativas, con el fin de mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Es importante que las directivas de los colegios, soliciten a la secretaria de educacion

un apoyo financiero como proyecto a la integracion de las tecnologias en el aula escolar.
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Es necesario, los espacios para el estudio y la capacitacion de docentes y estudiantes en
el uso de plataformas virtuales, cursos en linea, video conferencias, chat,
compartimiento de archivos digitales y el uso adecuado de herramientas digitales.

Es vital, que los maestros trabajen algunas clases en plataformas virtuales y en sus aulas
de clases integren herramientas tecnologicas. De esta manera, se busca que se preparen

para un mundo tecnologico.

8.4.2 Concepciones y Orientaciones de la Educacion en Tecnologia e Informatica

Se requiere, que los docentes del area de tecnologia tengan presente las diferentes
concepciones de la tecnologia. De esta manera, se sugiere que el area sea unificada la
tecnologia con la informética y no se ensefie de manera individual, hay tematicas de las
ciencias que pueden ser ensefiadas con la utilizacion de las diferentes herramientas
tecnoldgicas.

Es elemental, que los docentes creen talleres sobre el desarrollo cientifico y tecnoldgico
gue conlleve a ensefarles a los estudiantes el cuidado del medio ambiente y de los
recursos naturales. Asi mismo, se puede crear espacios de dialogo reflexivo, critico y
creativo en los estudiantes.

Es de suma importancia, que las instituciones educativas incorporen  proyectos
interdisciplinarios donde se incluya una educacion ambiental desde las asignaturas de
ciencias, tecnologia e informatica.

Se hace necesario, capacitar a los maestros del area de tecnologia e informatica en

aspectos cientificos, tecnoldgicos y ambientales.
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Como conclusion, se destaca que los maestros de las instituciones comprendan las

normatividades y las orientaciones de la educacion en tecnologia e informatica

8.4.3 Concepciones y enfoques de la Evaluacion

Se necesita que los maestros conozcan las diferentes concepciones de evaluacion,
incluyendo modelos tradicionales y alternativos.

Es necesario que las instituciones educativas preparen y propongan a su planta docente
estrategias que conlleven a mejorar sus practicas evaluativas.

Se sugiere que los docentes cambien la forma de evaluar y de ensefiar.

Es necesario la formacién en evaluacion, en politicas de ciencia y tecnologia, pero desde
la voluntad del maestro, profesar la profesion. No unas politicas impuestas por el Estado
sino una busqueda por el estudio y la formacion permanente como opcidn del maestro.
Se requiere hacer reformas en el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes
(SIEE), donde se proponga en las préacticas evaluativas una evaluacion formativa que
sea continua, participativa, flexible, comprensiva, interpretativa, integral.
Fundamentar en los docentes y estudiantes la evaluacion formativa a partir del dialogo,
participacion y sobre todo los valores.

Los docentes deben implementa actividades de formacién en el crecimiento emocional,
profesional, intelectual y social.

En las practicas evaluativas es importante involucrar al estudiante en el proceso de
evaluacion junto con sus comparieros.

Implicar a toda la comunidad educativa frente al tema de la evaluacion, de manera

consciente, participativa, integral y critica.
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= Capacitar a los docentes sobre la trasformacion de la evaluacion formativa donde sea
critico y no solo un simple calificador.

= Concientizar a los maestros del cambio de una préctica formal a una practica formativa,
de manera que se reflexione tanto en las practicas pedagogicas como en las practicas
evaluativas.

= Fortalecer el equipo decente, donde se realicen talleres donde se tenga en cuenta al
momento de planear la evaluacion el ;Que, para qué y como se evalta?

= Generar una cultura de evaluacion en los estudiantes, donde se propicie la
Autoevaluacion, Coevaluacion, Heteroevaluacion.

= La evaluacién en Tecnologia e Informatica, es necesario implementar nuevos
instrumentos como el portafolio donde se recopilan documentos que muestran el
rendimiento o desempefio de los alumnos con oportunidad de elegir los documentos
gue este contenga. Asi mismo, se puede tomar otro instrumento como la exposicion de
representaciones de los artefactos y proyectos desarrollados. Se hace necesario, que los
alumnos demuestren por medio de debates, o en publico la investigacion que realizo
para obtener el artefacto o lo que creo su importancia, fomentando el dialogo entre

docente y estudiantes para que formen parte del proceso de evaluacion.

Esta investigacion ha generado una experiencia transformadora como maestra del area de
Tecnologia e Informatica para mi practica pedagogica y evaluativa, realizando una evaluacion
formativa donde se transformen los sujetos integros con valores, autbnomos, creativos, activos,
participativos, responsables, democraticos y pensamiento critico, logrando un cambio social. Es
asi que se va a realizar una evaluacion formativa, donde se propone una herramienta didactica de

exposicion, la rabrica analitica que le permite a los estudiantes desarrollar componentes tedricos
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relacionados con la conformacién estructural de un objeto tecnoldgico, la relacion entre sus partes
y la relacion delas mismas para su funcionamiento. También permite la comprension del impacto
histdrico, cultural, cientifico y social de los objetos tecnoldgicos en beneficio de los seres humanos,
estableciendo relaciones con su uso cotidiano y los cambios dados a partir de su modelacion y

aplicacion.



193

REFERENCIAS BIBLIOGRAFIAS

Anijovich, R. (2016). La evaluacidn Significativa: Buenos Aires: Paidos.

Amigues, R.& Therese, M, (1999). Las Practicas escolares de aprendizaje y evaluacion. México:
Editorial Fondo de Cultura Econdmica.

Carlino, R., Augustowsky, G, Di Alessio, M, & Singer, L. (1999). La evaluacién educacion.
Historias, problemas y propuestas. Buenos Aires: Aique.

Alvarez Méndez, J. M. (2001) Evaluar para conocer, examinar para excluir. Madrid: Morata.

Alvarez Méndez, J. M. (2008) Evaluar el Aprendizaje en una Ensefianza centrada en
Competencias. Madrid: Morata. Recuperado de
file://IC:/Users/lUSUARIO/Downloads/CELMAN%?208.pdf

Alvarez Méndez, J. M. (2010). Pensar la evaluacion como recurso de aprendizaje. Madrid:
Morata

Area, M. (2010). Evolucion de la tecnologia Educativa. Recuperado de
http://personales.unican.es/guerraf/PSICOPEDAGOG%C3%8DA_TE2010/index.htm

Alves & Acevedo, R. (1999). La Evaluacion Cualitativa. La Reflexion para la Transformacion de
la Realidad Educativa. Colombia: Editorial Petroglifo.

Baquero, G. C. F. (2019). La autoevaluacion escolar en el area de educacion fisica: Posibilidades
desde la evaluacion autocritica y autoreflexiva. (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad
Pedagogica Nacional.

Bravo, M. (2010).2021 Metas Educativas. Madrid: Espafia


file:///C:/Users/USUARIO/Downloads/CELMAN%208.pdf
http://personales.unican.es/guerraf/PSICOPEDAGOG%C3%8DA_TE2010/index.htm

194

Banco Mundial (2014). Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones: Resultados del
sector. Recuperado de [en linea 21 de junio de 2018]
http://www.bancomundial.org/es/results/2013/04/13/ict-results-profile.

Bejarano, L, & Otros. (2017). ¢Hacia Dénde va la Evaluacion? Aportes Conceptuales Pensar y
Transformar las Practicas de Evaluacion. Bogota: IDEP.

Bhola, H. (1992). La Evaluacion de Proyectos, Programas y Campafias de "Alfabetizacion para el
Desarrollo”. Chile: OREALC.

Castellanos, O. (2009). Competencias Tecnoldgicas: Bases Conceptuales para el Desarrollo
Tecnologico en Colombia”. Revista Ingenieria e Investigacion. vol. 29. nim. 1, p. 133-
139.

Cabero, A.(2000). Las nuevas Tecnologias de la Informacion. Recuperado de:

https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/8929/2Lasnuevastecnologiasdelalnformacion.pdf

?sequence=8&isAllowed=y

Clavijo, G. A. (2008) La evaluacién del proceso de formacién. Ingeniero y Ms. C. en Metalurgia-
Fisica. Doctor en Ciencias Pedagogicas. Doctorado de Segundo Nivel en Ciencias.

Recuperado de [en linea] https://issuu.com/olga_lidia/docs/clavijo_2008

Cérdenas, P. (2013). Hacia la Conceptualizacién del pensamiento Tecnoldgico en Educacion en

Tecnologia. (Tesis de Doctorado). Bogota: Universidad Pedagogica Nacional.

Colombia. Constitucion Politica (1991). Sistema Unico de informacion Formativa. Recuperado
de: http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Constitucion/1687988

Conpes (2015), Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Bogota

Cruz, L. (2016), De la Inclusion Digital a la Inclusion social un Estado de Arte. Recuperado de

[en linea 19 de marzo de 2019],


http://www.bancomundial.org/es/results/2013/04/13/ict-results-profile
https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/8929/2LasnuevastecnologiasdelaInformacion.pdf?sequence=8&isAllowed=y
https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/8929/2LasnuevastecnologiasdelaInformacion.pdf?sequence=8&isAllowed=y
https://issuu.com/olga_lidia/docs/clavijo_2008
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Constitucion/1687988

195

https://www.researchgate.net/publication/311571936_De la_Inclusion_Digital_a_la_Incl
usion_Social_Un_Estado_del_Arte.

Eisner, E. W. (1998). El ojo llustrado. Indagacion Cualitativa y Mejora de la Practica Educativa.
Barcelona: Paidos Educador.

Evaluando_nos (2014) Estandares y evaluacion: ¢Medicion y Formacion? Bogota: Universidad
Pedagogica Nacional.

Ellul, J. (1960). El siglo XX y la técnica:( analisis de las conquistas y peligros de la técnica de
nuestro tiempo). Barcelona: Labor.

Escudero, T. (2003). Desde los Test hasta la Investigacion Evaluativa Actual. Un Siglo, el XX, de
Intenso Desarrollo de la Evaluacién en Educacion. RELIEVE: vol. 9, num. 1, p. 11-43.

Fernandez, 1. (2014) “Educacion Cientifica con enfoque Ciencia-Tecnologia-Sociedad-Ambiente.
Construccion de un instrumento de analisis de las directrices curriculares”. Recuperado
de: http://dx.doi.org/10.4067/S0718-50062014000500004

Grupo Evaluando_nos. (2016). Competencias y Curriculo Problemaéticas y Tensiones en la
escuela: Bogota: UPN.

Garcia, E., Gonzélez, C., Lopez, Lujan, L., Martin, M, & Osorio C (2001). Ciencia, Tecnologia y
sociedad: Una aproximacion conceptual. Madrid: Organizacion de los estados
Iberoamericanos. Bogota: Universidad Pedagogica Nacional.

Clavijo, G, A, (2008) La evaluacion del proceso de formacién. Colombia

Gama Bermudez, L. A. (2013) La Educacion y los estandares Basica y Media: Aportes problemas

y desafios. (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad Pedagogica Nacional.



196

Gallo Pinzon, J.V. (2016) La evaluacion en el area de tecnologia e informética, una mirada desde
el horizonte comprensivo: Estudié de caso en el colegio Miguel de Cervantes Saavedra
IED (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad Pedagogica Nacional.

Gilbert. (1995). Educacion en Tecnologia: una nueva asignatura en todo el mundo: ensefianza de
las ciencias. Recuperado de [ en linea 25 de junio de 2019]
https://core.ac.uk/download/pdf/38990396.pdf

Gomez, A. (2016). Politicas Educativas de Calidad y Evaluacion Estandarizada: Apropiaciones
de los Docentes en la Educacion Basica Secundaria y Media. (Tesis de Maestria). Bogota:
Universidad Pedagogica Nacional.

Gonzélez, M., Lépez, A. & Lujan, J. (1996). Ciencia. Tecnologia y Sociedad: una introduccion al
estudio social de la ciencia y la tecnologia. Madrid: Tecnos.

Guevara, R. (2017). La Calidad, Las Competencias y las Pruebas Estandarizadas: Una Mirada
desde los Organismos Internacionales. Bogota: Universidad Pedagdgica Nacional.
Gutiérrez, C. (2014). Historia de la Evaluacion educativa. Recuperado de

https://es.slideshare.net/claudiogx/historia-de-la-evaluacion.

Gurria, A, (2015). Pisa Resultados Claves: Recuperado de https://www.oecd.org/pisa/pisa-2015-
results-in-focus-ESP.pdf

Guba, E.G. y Lincoln, Y.S. (1989). Fourth Generation Evaluation. Sage Publications. Newbury
Park, California.

Habermas, J. (1986). La ciencia y técnica como ideologia: Traducido por Manuel Jiménez
redondo. Madrid: Tecnos.

Habermas, J, (2008). El discurso filosofico de la moderna. Karz Editores.


https://core.ac.uk/download/pdf/38990396.pdf
https://es.slideshare.net/claudiogx/historia-de-la-evaluacion
https://www.oecd.org/pisa/pisa-2015-results-in-focus-ESP.pdf
https://www.oecd.org/pisa/pisa-2015-results-in-focus-ESP.pdf

197

Heidegger (1989). La Filosofia de la Técnica de GM en el Panorama de la Filosofia de la técnica.
Recuperado de [en linea de 11 de junio de 2019]

http://www.uca.edu.sv/facultad/chn/c1170/ra01.html

Hernandez Sampieri, R., Ferndndez, C., & Baptista, M. (2010). Metodologia de la Investigacion.

Quinta edicion. México: McGrawHill.

Hernandez, P. U; Andrade Sosa, H. H; Moreno Chaustre, J. J; Garcia Gonzalez, J. R; Lopez
Molina, G & Benavides Piamba, P. O. (2013). Evaluacion y aprendizajes de una
experiencia colombiana de formacioén docente en TIC. Revista Virtual Universidad
Catolica del Norte, Afio 2013. Num. 40, septiembre-diciembre. Recuperado de [en linea]

https://revistavirtual.ucn.edu.co/index.php/RevistaUCN/article/viewFile/444/934
Lépez, Imen, Brito. (2016). Metas 2021: Neoliberalismo y Educacién. Buenos Aires

Lopez, A. (2016). ElI Portafolio como Estrategia de Evaluacion. Recuperado de:
https://www.magisterio.com.co/articulo/el-portafolio-como-estrategia-de-evaluacion
Mateo J. (2000). La evaluacion educativa, su practica y otras metaforas. Barcelona: Editorial
Horsori.

Medina, (2011) Implementacion de las Politicas Educativas en Educacién en Tecnologia.
(Monografia). Bogota: Universidad Minuto de Dios.

Metas Educativas (2021) la educacion que queremos para la generacion de los bicentenarios.
Madrid: Espafia.

Metas Educativas. (2021). 2021 - Metas Educativas la Educacion que queremos Para la
Educacion de los Bicentenarios. Recuperado de: https://es.slideshare.net/educ.ar/2021-

metas-educativas-la-educacin-que-gqueremos-para-la-generacin-de-los-bicentenarios-oeli


http://www.uca.edu.sv/facultad/chn/c1170/ra01.html
https://revistavirtual.ucn.edu.co/index.php/RevistaUCN/article/viewFile/444/934
https://www.magisterio.com.co/articulo/el-portafolio-como-estrategia-de-evaluacion
https://es.slideshare.net/educ.ar/2021-metas-educativas-la-educacin-que-queremos-para-la-generacin-de-los-bicentenarios-oei
https://es.slideshare.net/educ.ar/2021-metas-educativas-la-educacin-que-queremos-para-la-generacin-de-los-bicentenarios-oei

198

Moreno Olivos, T. (2016) Evaluacién del aprendizaje y para el aprendizaje. México: Universidad
Auténoma Metropolitana.

Ministerio de Educacion Nacional (1994). Ley general de Educacion 115 de febrero 8 de 1994.
Recuperado de [en linea 28 de  Agosto de  2019] http://e-
learning.cecar.edu.co/RecursosExternos/UnidadlIProyTecno/RESOLUCION_2343 DE_
JUNIO 5 DE_1996.pdf

Ministerio de Educacion Nacional (1994). Resolucion 2343 de5 junio de 1996. Bogota: Colombia.

Ministerio de Educacién Nacional (1994). Decreto 1860. Bogota

Ministerio de Educacion Nacional (1994). Ley General de Educacion. Recuperado de:
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf

Ministerio de Educacion Nacional (1994). Ciencia y Tecnologia. Recuperado de [en linea 27 de
Agosto de 2019] https://edutecno.wordpress.com/estandares/men_ley 115/

Ministerio de Educacion Nacional (1996). Programa de Educacién en Tecnologia para el siglo
XXI. Santafé de Bogota.

Ministerio de Educacién Nacional. (2002.). Decreto 230. Bogota

Ministerio de Educacién Nacional. (2009). Decreto 1290. Bogota.

Ministerio de Educacion Nacional (2006). Estandares basicos de competencias en tecnologia e
informatica. Bogota: Imprenta Nacional.

Ministerio de Educacién Nacional. (2007). Orientaciones Generales para la Educacién en
Tecnologia Bogota: Colombia

Ministerio de Educacion Nacional. (2008). Ser competente en tecnologia: una necesidad para el

desarrollo: Serié Guia No 30. Bogota: Imprenta Nacional.


http://e-learning.cecar.edu.co/RecursosExternos/UnidadIIProyTecno/RESOLUCION_2343_DE_JUNIO_5_DE_1996.pdf
http://e-learning.cecar.edu.co/RecursosExternos/UnidadIIProyTecno/RESOLUCION_2343_DE_JUNIO_5_DE_1996.pdf
http://e-learning.cecar.edu.co/RecursosExternos/UnidadIIProyTecno/RESOLUCION_2343_DE_JUNIO_5_DE_1996.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf
https://edutecno.wordpress.com/estandares/men_ley_115/

199

Ministerio de Educacion Nacional (2012). Educacién de calidad, innovacion educativa con uso
de nuevas tecnologias. Bogota

Ministerio de Educacion Nacional (2012). Competencias TIC para el desarrollo de capacitacion
docente. Bogota

Mitcham, C. (1989). ;Qué es la filosofia de la tecnologia? Barcelona: Editorial Anthropos.

Moldar, G. (1997). Reflexiones en evaluacion educativa. Revista, Electronica de investigacion y
Evaluacién educativa, vol. 3. Recuperado de
http://www.chasque.net/gamolnar/evaluacion%20educativa/evaluacion.04.html

Murillo, (2013). Analisis de la Politica Publica de Tic en Colombia y su Incidencia en el Sector
Educativo. (Tesis de Maestria), Bogota: Pontificia Universidad Javeriana.

Nifo, L. E. (1996). La Evaluacion: ¢lInstrumento de Poder o Accion Cultural? En revista
Pedagogia y Saberes N° 8. Bogota: Universidad Pedagdgica Nacional.

Nifo, L. E. (2001). Las Tendencias Predominantes en la Evaluacion de Docentes. En: Revista
Opciones Pedagogicas N° 24 Bogota: Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Nifo, L. (2013). Curriculo y Evaluacion Criticos: Pedagogia para la Autonomia y la Democracia.
Bogota D.C. Universidad Pedagdgica Nacional, CIUP.

Nifio, Tamayo, Diaz, Gamma (2016). Competencias y Curriculo: Probleméticas y Tensiones en
la Escuela. Bogota: Universidad Pedagdgica Nacional.

Nifo, L. & otros. (2017). ¢Hacia Donde va la Evaluacion? Aportes Conceptuales Pensar y
Transformar las Practicas de Evaluacion. Bogota D.C. IDEP.

OCDE (2015). Reporte Estudiantes, computadoras y Aprendizajes: Haciendo la conexion.

Recuperado de [en linea 01 de junio de 2017] de


http://www.chasque.net/gamolnar/evaluacion%20educativa/evaluacion.04.html

200

https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/estudiantes-computadoras-y-aprendizaje-
haciendo-la-conexion.htm

OCDE (2016). Programa Internacional de Evaluacion de los Alumnos (PISA). Recuperado de [en
linea 22 de mayo del 2017]
https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/programainternacionaldeevaluaciondelosal
umnospisa.htm

Ochoa (2005). La Informética, la Computacion y la Ciencia de la Informacién: una alianza para el

desarrollo. Recuperado de: http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1024-

94352005000500007.

Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI), (2003), CTS, desde la Perspectiva de la
Educacion Tecnoldgica. Revista Iberoamericana de Educacion, vol. 32. Recuperado
https://rieoei.org/historico/documentos/rie32a07.htm

Orduz, R. (2007). Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Bogotad D.C 2007-2019. Bogota
Sociedad del Conocimiento.

Ortiz Rocha, F.Y. (2009). Las précticas evaluativas en el marco del decreto 1290: ¢ Incidencia en
la evaluacion de estudiantes? (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad Pedagdgica
Nacional.

Ortega Valencia. (2015) Pedagogia critica En qué contexto estamos educando, Colombia:
Universidad de San buenaventura.

Osorio, C, (2001). Enfoques sobre la tecnologia. Recuperado de [en linea 22 de junio de 2019]
https://www.oei.es/historico/revistactsi/numero2/osorio.htm

Osorio, C. (2001). La Educacion Cientifica y Tecnoldgica desde el enfoque en Ciencia, Tecnologia
y Sociedad Aproximaciones y Experiencias para la Educacion Secundaria. Recuperado de

[en linea 22 de junio de 2019] https://www.oei.es/historico/salactsi/osorio3.htm


https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/estudiantes-computadoras-y-aprendizaje-haciendo-la-conexion.htm
https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/estudiantes-computadoras-y-aprendizaje-haciendo-la-conexion.htm
https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/programainternacionaldeevaluaciondelosalumnospisa.htm
https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/programainternacionaldeevaluaciondelosalumnospisa.htm
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1024-94352005000500007
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1024-94352005000500007
https://rieoei.org/historico/documentos/rie32a07.htm
https://www.oei.es/historico/revistactsi/numero2/osorio.htm
https://www.oei.es/historico/salactsi/osorio3.htm

201

Pefia, D. (2006). Relaciones Ciencia, Tecnologia, Sociedad y Ambiente a partir de casos
simulados. Recuperado de [en linea 27 de junio 2019]
https://es.slideshare.net/astridhenaoalfonso/sobre-ctsa

Quintanilla (2011). Enfoques Sobre La Tecnologia. Recuperado de [en linea 28 de diciembre de
2018] http://www.oei.es/historico/revistactsi/numero2/osorio.htm.

Quintero, C. (2010). Enfoque Ciencia, Tecnologia y Sociedad(CTS): Perspectivas Educativas para
Colombia. Recuperacion de:
http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/zona/article/viewArticle/1151/4684

Sandoval Hernandez, B, A. (2016). Concepciones y practicas de los docentes de educacion basica
secundaria y media, sobre la evaluacion a estudiantes, segin el decreto 1290 de
2009.Estudio de caso de un colegio distrital. (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad
Pedagogica Nacional.

Santoque, M. (2011). Anélisis de Politicas educativas nacionales relacionadas con la educacion
en tecnologia que dan lugares a la conformacion del area de tecnologia e informatica en
Colombia. (Tesis de Maestria). Bogota: Universidad Minuto de Dios.

Stenhouse, L. (1984). Investigacién y Desarrollo del Curriculum. Madrid: Morata.

Stufflebeam, D, & Shinkfield A. (2005). Evaluacion Sistematica. Guia Teorica y Practica. (C.
Losilla, Trad.) Barcelona, Espafia: Paid6s

Lukas, J. & Santiago, K. (2004). Evaluacion Educativa. Madrid: Alianza Editorial.

Tamayo, A & otros. (2017). ¢Hacia Donde va la Evaluacion? Aportes Conceptuales Pensar y
Transformar las Préacticas de Evaluacion. Bogota D.C. IDEP.

Tamayo, (2014). Epistemologia, curriculo y evaluacion una relacion por reconstruir. Educacion

y Cultura. ¢Evaluar o medir? Limites de la prueba pisa., vol.102, p. 32-38.


https://es.slideshare.net/astridhenaoalfonso/sobre-ctsa
http://www.oei.es/historico/revistactsi/numero2/osorio.htm
http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/zona/article/viewArticle/1151/4684

202

Torres, N. (2011). Enfoque CTSA desde una Perspectiva freireana: Contribuciones a una
educacion para el desenvolvimiento sustentable”. Revista Educacion y Ciencia. No 14, p.
181-192.

Torres, N. (2011). Enfoque CTSA desde una Perspectiva freireana: Contribuciones a una
educacion para el desenvolvimiento sustentable. Recuperado:
https://revistas.uptc.edu.co/index.php/educacion_y_ciencia/article/view/2185/215

Santos, M. (1993). La Evaluacién: Un Proceso de Didlogo, Comprension y Mejora. Revista
Investigacion en la Escuela, n® 20, p. 23-38. Malaga: Alijbe.

Santos, M. (1993). La Evaluacion: Un Proceso de Dialogo, Comprensién y Mejora. Recuperado
de:http://www.cucs.udg.mx/avisos/Martha_Pacheco/Software%20e%20hipertexto/Antolo

gia_Electronica_pal21/Santos%20G.Eval.PDF

Stenhouse  (1984). Reflexiones en la Evaluacion Educativa. Recuperado de:
http://www.chasque.net/gamolnar/evaluacion%20educativa/evaluacion.04.html
Rodriguez, A. (2019). Heteroevaluacion: caracteristicas, objetivos, ventajas, desventajas.

Recuperado de: https://www.lifeder.com/heteroevaluacion/

Rodal, N. (2005). Educacion Virtual. Reflexiones y Experiencias. Recuperado de:

https://www.ucn.edu.co/institucion/sala-prensa/Documents/educacion-virtual-reflexiones-

experiencias.pdf

Rojas, J. (2014). Relaciones de los Estandares con curriculo y la Evaluacion: Estudio de caso en

el IPN. (tesis de maestria de Educacion). Bogota: Universidad Pedagogica Nacional.

Roman, L. (2020). Evaluar con rubricas: que son, como aplicarlas y cuéles son sus beneficios.

Recuperado de: https://www.educaciontrespuntocero.com/noticias/evaluar-con-rubricas/

Unesco (2014). Politicas en TIC En los Sistemas Educativos de América Latina. Madrid: Esparia.


https://revistas.uptc.edu.co/index.php/educacion_y_ciencia/article/view/2185/215
http://www.cucs.udg.mx/avisos/Martha_Pacheco/Software%20e%20hipertexto/Antologia_Electronica_pa121/Santos%20G.Eval.PDF
http://www.cucs.udg.mx/avisos/Martha_Pacheco/Software%20e%20hipertexto/Antologia_Electronica_pa121/Santos%20G.Eval.PDF
http://www.chasque.net/gamolnar/evaluacion%20educativa/evaluacion.04.html
https://www.lifeder.com/heteroevaluacion/
https://www.ucn.edu.co/institucion/sala-prensa/Documents/educacion-virtual-reflexiones-experiencias.pdf
https://www.ucn.edu.co/institucion/sala-prensa/Documents/educacion-virtual-reflexiones-experiencias.pdf
https://www.educaciontrespuntocero.com/noticias/evaluar-con-rubricas/

203

Vasilachis, 1., Ameigeiras, A., Chernobilsky, L.; Giménez, V., Mallimaci, F., Mendizabal, N.,
Neiman, G., Quaranta, G., Soneira, A. (2009) Estrategias de investigacion cualitativa.

Barcelona: Publidisa.



@

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

ANEXQOS

Grupo de Investigacién

204

EvaLuAnDpo NOS

Pedagogia critica, Docencia y Evaluacion

Anexo 1.- Caracteristicas de Docentes Encuestados

Genero Edad | Decreto | Tiempoen | Areaala Titulo de Titulo de
la gue pregrado posgrado
institucion | pertenece.
Educativa.
1 | Masculino 47 Escalafén | Cinco afios | Informética | Administrador
7 de Infomética
y
programador.
2 | Masculino 49 Escalafon | Tres afios Informaética Ing. De Especializacion
7 Sistemas en Informatica
Educativa
3 | Masculino 42 1278 Dos meses | Tecnologia Ing.
comercial
4 | Masculino 37 1278 — 2B | Ocho afios | Tecnologiae | Ingeniero Teleinformatica
Informatica Electrénico
5 | Masculino 38 1278-2A | Cuatro afios | Tecnologia Lic. En
Electonica
6 | Masculino 38 1278-2A | Seis afios Contador
Informatica Publico.
7 | Femenino 33 Escalafén | Un afio en Ing. De Disefio
8 .
Tecnologia e
1278 Informética
8 | Femenino 37 Escalafén | Dos afios Informética Ing. De
8 -1278 sistemas
9 | Femenino 38 1278- 2A | Ocho afios | Informatiica | Lic. En
informética
10 | Masculino 45 1278-3A | Diez afios Tecnologia Ingeniero Magister en
Electrénico Tecnologia
Educativa.

Fuente: Elaboracion propia, 2020
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Estimado colega esta encuesta tipo cuestionario, tiene como propoésito recoger la informacion

necesaria para el desarrollo investigativo relacionado con la Tesis de Maestria en Educacion,

Titulada La Evaluacion en Tecnologia e Informatica en la Educacion Bésica-Media: ¢Una

Practica Formal o Formativa? Los datos recolectados seran utilizados en la Universidad

Pedagogica con fines exclusivamente académicos, por lo tanto, le garantizamos absoluta

confidencialidad y reserva de la informacion que pueda proporcionar.

I. DATOS GENERALES

Fecha actual: (d/m/a) / / Género: M[__| F[ ] Edad: afos. Escalafon

Tiempo laborando en la institucion educativa

Titulacion de Pregrado

Titulacion de Posgrado

Area a la que pertenece

Ubicacion de su instituciéon Educativa Localidad: Barrio:

Nivel Escolar en el que se desemperia

Direccion de correo electronico:




[ ]
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Il. POLITICAS EDUCATIVAS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA Y EVALUACION

Sefiale con una X la opcion que no son ni verdaderas ni falsas son tendencias que desde su

experiencia docente considera mas apropiada en cada item.
1.A su juicio, la politica Integracion a las TIC, en los sistemas educativos contribuyen a:

a. Cerrar la Brecha digital, entendida como un distanciamiento entre quienes tienen

acceso y capacidades para utilizar las TIC y aquellas que no tienen oportunidades.

b. La capacitacion de docentes y estudiantes en infraestructura tecnolégica como: uso de
aulas virtuales, cursos en linea, videoconferencias.

c. Servir como medios digitales, para la solucién de problemas de la vida cotidiana.

d. Mejorar la calidad en la educacion Béasica y Media con los lineamientos, estandares y

pruebas estandarizadas.

2.En su opinidn, la Politica Educativa Ciencia Tecnologia e Innovacion es entendida como:

[ ] a Serelaciona con aspectos pedagogicos para el uso de programas de inclusion y de la

evaluacion.

] b. Impulsa el desarrollo econémico y social, al promover la formacion del capital

humano.

[ ] c. Tratade lograr una sociedad mas equitativa, enriquecida con el pensamiento cientifico,

que permita desempefiarse en un mundo globalizado.

I:I d. Motivar alos estudiantes a la formacion del espiritu cientifico e innovador investigativo

y desarrollo tecnologico para la solucion de problema cotidianos.
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3.Segun su criterio, la intencionalidad de las Politicas de Evaluacion sobre Calidad, Pruebas

Estandarizadas, Competencias y la Rendicion de Cuentas han sido predominadas por:

[ ] a

[ ] b
[ ] e

El interés de los Organismos Internacionales como el Fondo Monetario Internacional
(FMI), el Banco Mundial(MB), y la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE) para formar capital humano.

Las propuestas realizadas desde la legislacion de la Ley 115 del 1994, con el fin de
cumplir los fines de la Educacion.

El interés de formar al estudiante para la vida, con capacidad de ser criticos,
autdbnomos, responsables y dialogantes.

Por el desconocimiento de lo que pasa en el aula y la negacion de su historia, memoria
e identidad en el caso de los estudiantes. Y la despedagogizacion vy

desprofesionalizacion del maestro.

111, AREA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA

4. ;Como construye usted su Plan de Area de Tecnologia e Informatica en la Institucion

Educativa?

00 o

Acude a las Orientaciones Generales para la Educacion en Tecnologia Guia No 30, que
se han de seguir en la Educacion basica-media.

En la Institucién Educativa orienta los contenidos y temas a: Tecnologia e Informatica,
Informatica, dibujo, contabilidad, electronica, programacion.

Elabora o revisa el Plan de Area que ya tiene la institucion para actualizar cada afio y
seguirlo como estéa estipulado.

Investiga sobre el Area para preparar sus clases al no existir estandares basicos ni un

plan de area y reflexiona sobre sus practicas para mejorarlas.
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5.Desde su conocimiento y experiencia, los estudios del enfoque Ciencia tecnologiay Sociedad

(CTS) han de ser integrados al programa curricular de la Institucion Educativa por:

a. Ofrecer una formacion en saberes como la contaminacion, la degradacion ambiental,
aspectos, publicos, salud y habitos alimenticios.

b. Enfocar a los estudiantes sobre el desarrollo cientifico y tecnoldgico que conlleve a la
ensefianza del cuidado del medio ambiente.

Propiciar en los docentes de las areas interdisciplinares una educacion ambiental, que

contribuyan a la ensefianza de los estudiantes.

U o d

d. Orientar que este enfoque(CTS), en el proceso educativo se relaciona con la sociedad

con la ciencia y la tecnologia.

6.Desde su conocimiento y experiencia, los contenidos que construye en su plan de area y

ensefa;

a. Contaminacién atmosférica, Ciencia economia, educacion ciudadana y medio
ambiente.
Historia y Naturaleza de la Ciencia

c. Software educativos y paquete office: Word, Excel, Power Point y Access.

g O

d. Avances cientifico-tecnolégicos y los cambios socio-ambiental

IV.EVALUACION ESCOLAR

7.Segun su criterio ¢Para qué evalla a sus estudiantes?

i

a. Usted como docente, hace un juicio de valor para determinar los objetivos alcanzados

por los estudiantes, relacionandolo con los contenidos aprendidos.

i

Se interesa por el proceso de ensefianza-aprendizaje, con miras al mejoramiento del

alumnao.
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[ ] c. Paraidentificar las dificultades y fortalezas en el proceso de aprendizaje, con el fin de
ayudarle a reflexionar de su propia evaluacion y generen un plan de mejoramiento.

[ ] d. Mejorar los indicadores en las Pruebas Saber, Pisa.

8. Segun su opinion ¢Qué les evalla a sus estudiantes?

a. Las actividades propuestas durante las clases

b. Componentes conceptuales, procedimentales, actitudinales del estudiante.

c. Construccion de un artefacto que represente un problema en la comunidad y

sustentacion teodrica.

U O

d. Los componentes y desemperfios basicos que propone la Guia No 30.

Otros, ¢ Cuales?:

9.En laescalade 1 a5 (Indique 1 siendo la menos utilizada y 5 siendo la mas utilizada)
Responda la siguiente pregunta:

¢Qué Técnicas, Instrumentos y practicas evaluativas utiliza usted para evaluar a sus

estudiantes?

[ ]a. Sustentacion oral o exposiciones sobre el objeto construido.

] b. Los estudiantes realizan actividades de autoevaluacion, coevaluacion y la heteroevaluacion.
] c. Evalua todo el proceso donde actia” feedback” de retroalimentacion.

] d. Evalua sus actividades de forma procesual o con examenes parciales y finales de cada periodo

académico.
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10.Teniendo en cuenta su experiencia como docente, podria usted definir que la evaluacion
formativa se entiende como:

[ ] a. Debe estar al servicio de un programa de desarrollo con el objetivo de mejorarlo
] b. Es un proceso para obtener evidencia continua acerca del aprendizaje, los datos son
reunidos para identificar el alumno y adaptar la ensefianza y ayudarle alcanzar las metas.
[ ] c. Puesta al servicio de quien aprende, aquella que ayuda a crecer y a desarrollarse
[ ] intelectual, efectiva, moral y socialmente del sujeto.
d. Actividades que llevan a cabo los profesores cuando se evaltan ellos mismos y que dan

informacion que puede ser utilizada y revisar los procesos en lo que estdn comprometidos.

Observaciones y/o comentarios finales.

Muchas gracias por su dedicacion y participacion.
Lic. En Informatica. Dianny Magdaly Rodriguez Sanabria
UPN
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Anexo 3. CAPITULO 2.

CONCEPCIONES Y ORIENTACIONES DE LA EDUCACION EN TECNOLOGIAE

INFORMATICA

Segun Palacios (2001), planta sobre la “ciencia” se deriva del latin Scientia, sustantivo etimolégicamente
equivalente al “saber”, “conocimiento”. Asi mismo, existe una concepcion tradicional de la ciencia, es
vista como una empresa auténoma, objetiva neutral y basada en la aplicacién de un cddigo racionalidad.
La herramienta intelectual responsable de productos cientificos, como la genética de poblaciones o teoria
cinética de los gases es el llamado método cientifico. (p12). Es decir, que la ciencia se conforma como

parte de conocimiento. “cientifico”, relacionandose con practicas experimentales y surgen interacciones

entre la ciencia y la sociedad, donde se aborda los problemas sociales a través de la ciencia.

Palacios (2001). Considera “La tecnologia como un conjunto de los conocimientos propios de un oficio
mecanico o arte industrial” o también como” el conjunto de los instrumentos y procedimientos
industriales de un determinado producto”. (p.37). Esta concepcion es determinada como el resultado de

productos de la industria, denominados artefactos tecnolégicos considerados como las mismas maquinas.

En este sentido, Ochoa (2005) considera la informéatica como una disciplina emergente- integradora que
surge producto de la aplicacion sinérgica de varias ciencias como la computacion, la electrénical :
la cibernética, las telecomunicaciones, la biologia, la inteligencia artificial, las ciencias de la informacion,
entre otros, al estudio y el desarrollo de los productos, servicios, sistemas e infraestructura de la nueva
sociedad de la informacion. Bajo esta perspectiva, se evidencia que la informatica estudia muchas ramas
del conocimiento, abarcando la ciencia como dimension humana y comprendiendo los problemas

aplicando a las tecnologias de la informacion.
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CUADRO COMPARATIVO DESDE UNA EVALUACION ALTERNATIVA Y TRADICIONAL

EVALUACION DESDE LA RACIONALIDAD
PRACTICA

Evaluacion formativa

Evaluacion interna

Evaluacion horizontal

Evaluacion participativa

Evaluacion continua
Autoevaluacion, co-evaluacion

Pruebas de ensayo, de elaboracion y de aplicacion
Interés por lo singular (estudio de caso)
Subjetividad reconocida
Implicacion/compromiso del profesor.
Credibilidad.

Atencion puntual a todo el proceso de ensefianza
y aprendizaje.
Ensefianza dirigida a la comprension

Corresponsabilidad y compromiso.

Recogida de informacion por distintos medios.
Explicacion de los criterios de evaluacién.
Evaluacion integrada en tareas de aprendizaje.
Negociacion de criterios de evaluacién.
Actividad de conocimiento y de aprendizaje.
Ecuanimidad.

Flexibilidad.

Fuente: Elaboracion propia. Recuperado de Alvares, 2001.

EVALUACION DESDE LA RACIONALIDAD

TECNICA

Evaluacion sumativa

Evaluacion externa

Evaluacion vertical

Heteroevaluacion

Evaluacién postactiva

Evaluacién hecha por el profesor.

Examen tradicional, pruebas objetivas.

Interés por la generalizacion (disefio

experimental)

Obijetividad como fin en si misma

Distanciamiento en nombre de la imparcialidad.

Fiabilidad

Centrado en el resultado o logro de objetivo.

Ensefianza dirigida al examen.

Neutralidad y distanciamiento.

.El examen constituye la fuente de informacion

Los criterios de evaluacion suelen ser implicitos.

La evaluacién ocupa espacio y tiempo aparte.

Aplicacion de criterios no explicitados.

Acto de control y de sancion.

Imparcialidad.

Programacion.
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INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE
SEDE A (CIUDADELA), SEDE B (LA ISLA) Y SEDE C (EL PROGRESO)

Nit. 832003622-3 Dane: 125754001957 Tel: 579 00 30 e - mail: oficial.ciudadela-
sucre@edusoacha.gov.co

ACTA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION PAGINA:
I PERIODO ANO LECTIVO 2020 210

Siendo las 12 M del dia 29 de Mayo de 2.020 , se reunieron en las instalaciones de la Institucion
Educativa Ciudadela Sucre los integrantes de la Comision de Evaluacién y Promocion del(los)

grado(s)Octavo convocados por la Rectoria de la Institucion para analizar los resultados del Primer

Periodo del afio lectivo 2020. Durante la comision se llevd a cabo la siguiente agenda:

1. Saludo y presentacion de los integrantes de la comision

NOMBRE FUNCION
Paola Hernandez Coordinadora Académica
Mara Montenegro Coordinadora de Convivencia
Ivan Suarez Director de  grupo ,grado

801,docente Lengua Castellana y

Artes

Cesar Orozco Director de  grupo ,grado
802,docente Lengua Castellana

,Etica ,Democracia.
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Patricia Herrera Director de curso ,grado 803
,Docente Ingles y Etica.

Miguel Montoya Docente Ciencias Sociales.

Luisa Ramirez Docente Quimica.

Yolima Caballero Docente Religion.

Julia Rivera Docente Ciencias Naturales.

Luis Alfredo Moreno Docente Educacion Fisica

Diego Hernandez Docente Tecnologia e Informatica.

Antonio Beltran Docente Matematicas.

Alexandra Serna Docente de Ingles

2. Reconocimiento de las funciones de la comision de evaluacion de la Institucion Educativa
Ciudadela Sucre, establecidas por el SIEE (Articulo 2.1)
La comision de evaluacion y promocion legitima el proceso de evaluacién, tiene caracter decisorio
y se realiza por grado. En cada reunién de la comision se debe dejar acta para ser leida en la
siguiente reunion con el proposito de verificar el cumplimiento de acuerdos y hacer el respectivo

seguimiento académico y/o comportamental.

Funciones de la Comision:
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Realizar recomendaciones, sugerencias y propuestas sobre planes de mejoramiento y hacer
su seguimiento.

Realizar seguimiento a los procesos llevados a cabo con los estudiantes de inclusion escolar
y reportar sus avances periodicos.

Establecer y proponer reconocimiento a los estudiantes que sobresalen por su desempefio
integral, con valoracion alto y superior.

Analizar y decidir en los casos de los estudiantes que solicitan promocion anticipada segun
lo establecido en el SIEE y decreto 1290 de 2009.

Analizar y definir los casos de promocion y no promocion en el cuarto bimestre.

Garantizar el manejo correcto de la confidencialidad.

Estara conformada por:

El rector o su delegado
Directores de grupo del grado
Docentes del grado
Orientador escolar

Docente de apoyo

El padre de familia que la comision requiera (si se considera pertinente)

Documentos para la Comisién de Evaluacién y Promocién:

Para las comisiones se debe presentar:

Informes de los estudiantes con dificultades académicas, comportamentales y/o ambas
presentados por el director de curso o por los docentes del grado.

Consolidado de notas de los estudiantes por asignatura presentado por el director de curso
y los docentes del grado.

Observador del estudiante.
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Reglamento Interno

» La comision se reunira de manera ordinaria al finalizar cada periodo y de forma
extraordinaria en caso de requerirlo.

» En cada reunidn se levantara un acta con la deliberacién y acuerdos

» Cada reunion se iniciara con e andlisis de los alcances de las estrategias propuestas en la

anterior

3. Revision y Andlisis del reporte académico del primer periodo.
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801 1 4 4 1 1 1

802 4 4 3 1 2 3

803 4 3 4 3 2

Razones que motivan los bajos resultados:

v' Falta de interés del estudiante para realizar las actividades propuestas.

v’ Falta acompafiamiento de la familia.
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GRADO 1° 2° 3° 4° 5°

802 BARRETO SIERRA BUSTOS URREGO BARAJAS
GIRALDO BARBOSA ROA URREGO GONZALEZ
DANIEL ANA DANIELA NICOL BRANDON
FELIPE VALENTINA VANESSA ESTIVEN
HERRERA RUEDA SALGADO | ALAPE DIAZ
PEDROZA PATINO ALVAREZ GUERRERO SARMIENTO

803
MARIA KAREN NICOLLE MAICOL MADELEIN
ALEJANDRA JULIANA ALEJANDRO | SOFIA

5. Reporte de estudiantes con desempefio bajo en una o mas areas

GRADO

ESTUDIANTE

AREAS CON DESEMPERNO BAJO

MATEMATI

HUMANIDA
CIENCIAS

CIENCIAS

ED. FISICA

ED.A

ETICA

RELIGION
TECNOLOG

FILOSOFIA

CIENCIAS

801

DELGADO

JOHAN ESTEBAN

PINZON
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HENAO HENAO HEIDER

801

801 TORRES ORJUELA
BRAYAN ULDARICO

801 YARA GUZMAN KAROL
DANIELA

801 LOPEZ SUAREZ JUAN
DAVID

801 SAMACA MOLINA
WILDER ALEXANDER

801 SANCHEZ CRUZ DIANA

LORENA

801

REINA OLARTE LENY
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CADENA SOTELO

802
CRISTIAN FILANDER

802 SANCHEZ CRUZ JHON
JAIRO

802 SOTO OJEDA CESAR
DEIVI

802 VIDES MOLINA SAMUEL
DAVID

802 HERNANDEZ MONTOYA
DILAN ESMIT

802 SAENZ ECHEVERRIA
KAREN JIMENA

802 CUPITRA GRIMALDO

YORMAN ESNEIDER
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ALVARADO BERNAL

803
JHON JAIDER

803 GARRIDO RODRIGUEZ
CAROL VALENTINA

803 HUERFANO CAMARGO
FABZULY VALENTINA

803 RIOS URIELES DANILO

803 PEDRAZA HERNANDEZ
FRANKLIN ADOLFO

803 VILLEROS DIAZ
CRISTIAN FABIAN

803 GUTIERREZ MAYI

LUCELLY
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6. Planteamiento de estrategias de mejoramiento de los resultados académicos.

«+ Se propuso como estrategia de mejoramiento para los estudiantes con desempefios pendientes
en el periodo I, motivar para que el desempefio del estudiante durante el segundo periodo sea

Alto o Superior en las areas en que esta reportado.

7.Conclusiones:

« La falta de recursos Tecnoldgicos y la dificultad para la conectividad de las familias de los
estudiantes son una gran limitante para poder realizar las actividades pedagdgicas, se evidencia el
gran esfuerzo y compromiso de algunos estudiantes y de los docentes, pero se sugiere que la

administracion municipal genere estrategias para mitigar esta problematica.



