EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 1

Experiencias de profesores egresados de la Licenciatura en Matematicas y futuros

educadores matematicos, para asumir la ensefianza de las matematicas en aulas inclusivas

Caroline Nikol Orjuela Cespedes

Universidad Pedagdgica Nacional
Licenciatura en Matematicas
Bogota D. C.

2024



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 2

Experiencias de profesores egresados de la Licenciatura en Matematicas y fututos

educadores matematicos, para asumir la ensefianza de las matematicas en aulas inclusivas

Caroline Nikol Orjuela Cespedes

Directora:

Mgtr. Myriam Sofia Rodriguez Garzon

Universidad Pedagdgica Nacional
Licenciatura en Matematicas
Bogot4, Colombia,

2024



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 3

A mi Dami, quien es mi mayor inspiracion y motivo de orgullo, y a quien le dedico este logro
gue no es solo mio, sino también suyo. Gracias por ser mi luz en la oscuridad y mi mayor
motivacion para llegar tan alto. A través de este trabajo, espero transmitirte la importancia del
conocimiento, la perseverancia y el compromiso con tus metas.

Y cdmo con ayuda de nuestra familia es posible alcanzar cualquier suefio que te propongas, ya
que siempre estan y estaran para ti, como lo estuvieron en este camino para mi.

Te Amo inmensamente, espero que cuando seas grande y leas estas palabras puedas entender lo

importante y primordial que fuiste en este proceso.



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 4

Agradecimientos

Quiero agradecer enormemente a mis padres Janneth y Richard, por ser los pilares de

mi vida y quienes me acompafiaron en todo este proceso, brinddndome todo su apoyo, amor y
comprension en este largo camino. Por demostrarme que a pesar de todos los momentos y
situaciones dificiles a los que nos enfrentamos en la vida, si tienes una familia unida con amor
ninguna meta sera imposible de alcanzar.

A mi querido hermano Brandon mi eterno angel, porque sé que desde el cielo me cuidas

y me acompariaste en cada paso desde el inicio de mi carrera, y a pesar de tu partida prematura,
tus ensefianzas perduran en mi corazon y contindan guidndome hacia mis metas.

A mis hermanos Brayan, Doris, Sebastian y Tomas por ser un apoyo incondicional en
cada momento de vida y de esta carrera, por estar junto a mi para sacarme una sonrisa, lagrima
0 alegria. Dandome una voz de aliento y siendo mis compafieros de vida, siempre dispuestos a
brindar su sabiduria y amor en cada paso del camino.

A mis sobrinos Santi y Samu, por hacer de mi mundo un lugar mas lleno de color, por
ensefiarme que el ser tia es una de las vocaciones en las que mejor me desempefio y que su
presencia en mi vida ha sido una fuente inagotable de alegria, inspiracion y amor.

A mi maestra Myriam, quien me ensefi0 en este proceso que ser maestra va mas alla de
impartir un conocimiento especifico y con una vocacion tan definida como la de ella, se puede
apoyar a cada estudiante desde el amor, la comprension, la experiencia y su constante voz de

aliento. Y espero que este logro sea también un reflejo de su arduo trabajo y su dedicacion como
maestra y asesora. Celebro este hito con profunda gratitud hacia usted, sabiendo que su

influencia perdurara en mi vida mucho mas alla de esta tesis.



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 5

Resumen

En el presente trabajo se aborda la importancia de comprender la complejidad de la educacion
inclusiva en el sistema educativo colombiano, especialmente en el contexto de la formacion de
profesores en los programas de Licenciatura en Matematicas. Se destaca la necesidad de que los
maestros reciban una formacion para saber atender la diversidad en el aula y ocuparse de las
necesidades individuales de cada estudiante. Se menciona las deficiencias en la formacion de
maestros de matematicas en temas de inclusion, resaltando la insuficiente capacitacion para
abordar contextos educativos diversos.
En el documento también se presenta el marco normativo colombiano relacionado con la
educacion inclusiva, desde leyes y decretos hasta sentencias judiciales, que buscan promover la
igualdad de oportunidades en la educacion y garantizar la inclusion de personas con
discapacidades, talentos excepcionales, pertenecientes a poblaciones diversas, entre otras, en
entornos educativos regulares. También se analizan los programas activos en Colombia,
enfatizando en como estos abordan la formacion de profesores de Matematicas para promover
los aprendizajes matematicos de todos los estudiantes con y sin discapacidad.
Asi mismo, esta investigacion también explord las experiencias de 44 estudiantes y egresados de
la Licenciatura en Matematicas de la Universidad Pedagdgica Nacional, quienes resaltaron la
importancia de que los programas de formacién de profesores presten mayor atencion a la
inclusion es sus curriculos para garantizar en alguna medida la igualdad de oportunidades para
aprender matematicas en el aula y atender adecuadamente las necesidades diversas de los
estudiantes.

Los hallazgos sugieren que es necesario promover la formacion docente en educacion

inclusiva, para que los futuros profesores de matematicas adquieran conocimientos y habilidades
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que les permitan disefiar entornos de aprendizaje equitativos y adaptados a la diversidad
estudiantil.
Palabras clave: Educacién inclusiva, formacidn docente, barreras para la inclusion, atencion a la

diversidad, competencias y habilidades de los maestros.

Tabla de Contenido
F [ (o[- ot Ty a1 T=T 1 (0SSOSR 4



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 7

RESUMEN ... e bbb e bt e b s 5
FIQUIS. ..t bt bbbt b bR R Rttt b e bbbt e et e 9
TADIAS ... 10
Capitulo 1. PreliMINGIES ......oovoiiiiieiiee ettt bbb 11
1.1 JUSHFICACION ..ot bbb 12

1.2 ODJELIVOS ...ttt bbbt 35

1.2.1  ODbJetivVo GENEIAl......c.eocuieiicie et 35

1.2.1  Objetivos ESPECITICOS. .....cciiiiiiiiiecececce et 36

Capitulo I1. Marco de REFEIENCIA.........cuiiiiiieieie e 41
2.1 EdUCACION INCIUSIVA. ..ot 41

2.2 Diversidad en el @ula.........ccooiiiiiiiiii s 42

2.3 Necesidades Educativas ESPECIales. ...........cccevveuiiieiiveiisicseese e 43

2.4 AUIBINCIUSIVA. ..o 44

2.5  Laeducacion inclusiva desde la perspectiva del MEN............ccccoevievviicieenenn, 45

2.5.1 A nIvel INternacional...........cooviiiiiiiiiie s 46

2.5.2 A NIVEINACIONAL ......oiiiiiiii s 47

2.53 A NIVELIOCAL ...oviiiiiiieie e 48

254 ANIVEL A TAUPN ..ot 49

2.5.5 Anivel de la Licenciatura en Matematicas...........ccoevererrienenereiesererennens 52

(OF o 1 (UL (oI I \Y/ Yoo (o] [0 USSR 54
3.1 ENTOQUE ...t nes 54

3.2 Preguntas de iINVESLIGACION.........cccouiiieiieie e 54

3.3 AALCANCE ettt ettt ettt 55



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 8

B4 DHSEIIO 1.ttt 56
3.5 IMIUBSTIA ...ttt nn e e re e nn e 58
3.6 ReCOIECCION A8 DALOS.......cuiieiieiiiiesieieerte e 59
3.7 ANALSIS 08 TALOS ...t 59
Capitulo TV. CONCIUSIONES .......cccuieieiieeie ettt ettt e ae st e et e raesteeaeeneenreas 127
RETEIENCIAS ... ettt b bbbttt b ettt e e 131

F N 1) 0 F 3PP 143



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 9

Figuras
Figura 1 Son suficientes para orientar en este campo a los encargados de formular los
programas de formacion de profesores de MatematiCas ...........ccccveveeieeie e v 63
FIQUIA 2 bbb bbbttt b bbbttt 64
Figura 4 Contemplan la atencién de la inclusion de las diferentes poblaciones en las que
puede estar presente en el aula de MateMALICAS........c.ccveverereiiie e, 67
Figura 5 ¢Ha recibido o recibi6 formacion especifica sobre inclusién durante su
trayectoria en la Licenciatura en Matemadticas de la UPN? "7 .........ccccocooeiiiiiiiiiiiiiie e 70
Figura 6 Considera que la formacion especifica recibida en la Licenciatura en
Matematicas de la UPN sobre inclusion, le ha permitido ... 74
Figura 7 ¢Ha buscado formacion adicional fuera del plan de estudios para mejorar sus
habilidades en la atencion a 1a INCIUSION? ..........ccoiiiiiiiiie s 77
Figura 8 En qué medida podria catalogar las siguientes afirmaciones ..............c.cccue.... 81
Figura 9 Contemplando la idea de que en su proximo grupo de estudiantes, se
encuentre por lo menos un estudiante perteneciente a la poblacién inclusiva. ¢ Cuanta
confianza tiene en su capacidad actual para atender de manera efectiva las necesidades
educativas especiales de los estudiantes en sus clases de matematicas? ...........ccoceevveveveienn, 86
Figura 10 ¢ Qué tan importante considera que la formacion en inclusién deberia ser
obligatoria para todos los profesores de mateMAtiCaS? .........ccccvvvvviieieerierese e 89
Figura 11 ¢ Que tan dispuesto estaria a participar en programas de formacion continua
sobre estrategias pedagigiCcas INCIUSIVAS? ..........ccoiiiirireiie e 91
Figura 12 Tiene o ha tenido estudiantes de inclusion ( Implica que todos los nifios y
nifias de una misma comunidad, aprendan juntos independientemente de sus condiciones

personales, sociales o culturales o que presenten discapacidad) ensu aula...........cccccocuee.ee, 95



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 10

Figura 13 ¢ Como describiria el nivel de apoyo proporcionado durante su formacion en
atencion a la inclusion para abordar las necesidades especificas de los estudiantes con
(oS or=T o Tod [0 F= Lo 1S PSPPSR PPRSRP 97
Figura 14 ;Qué areas especificas de la formacion consideran que podrian mejorarse
para fortalecer su capacidad en la atencién a la inclusién en el aula? (Selecciona hasta tres
o] oToq 0] 11X TSSOSO P TR PRPRPRO 103
Figura 15 ¢ Cual de los siguientes aspectos cree que deberia ser prioritario para
mejorar la inclusion en la ensefianza de MatemMAtiCas?.........ccccovrerereieneneiese e 108

Figura 16 ¢Cual de las siguientes barreras considera mas significativa en su experiencia

en aulas inclusivas? (Seleccione hasta treS OPCIONES) .......ccevverierieririiieiee e 114
Tablas

TADIA L ottt b 17

JLIE: 1] - SO URTSRSTRRRRN 28



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 11

Capitulo I. Preliminares

En este capitulo, se presenta la justificacion y los objetivos del trabajo. Esta primera
seccion ofrece al lector un contexto sobre por qué se ha elaborado este trabajo de grado

relacionado con un tema de inclusion en el aula de matematicas, de gran relevancia para la
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profesion en cuestion. Ademas, se presentan los antecedentes relacionados con los temas

centrales del objetivo.

1.1 Justificacion

Mi experiencia en las practicas de inmersion total me dio una perspectiva diferente sobre
aspectos que pasan inadvertidos en los espacios académicos y en las tematicas abordadas durante
la formacién como Futuros Educadores Matematicos (FEM). Durante el semestre académico
2022-1 desarrollé mi practica "Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas Escolares" en el
colegio IED Gran Yomasa, en séptimo grado. Este inicio de practicas de inmersion total trajo
nuevos retos, aprendizajes y reflexiones. En el curso asignado me encontré con la presencia de
dos estudiantes con discapacidades cognitivas, especificamente uno con dislexia y otro con
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), ambos diagnosticados con dichos
trastornos.

Durante las semanas de observacion participante, noté que dentro de la institucion se
tiene como mecanismo de trabajo para atender a la poblacion con discapacidad, entregarles guias
con actividades disefiadas por docentes de matematicas del colegio que deben ser resueltas
durante la clase. Identifiqué que tales guias eran idénticas para toda la poblacion con
discapacidad, independientemente de su nivel educativo. Ademas, los estudiantes no recibian
explicaciones ni retroalimentaciones adecuadas sobre el contenido presente en dichas guias por
parte de la profesora a cargo de este grado y en general, la profesora no brindaba suficiente
apoyo a estos estudiantes presentes en el aula.

En la siguiente practica de inmersion total “Practica en Aula”, que también lleve a cabo
en el colegio IED Gran Yomasa, esta vez en décimo grado, nuevamente me encontré con un
estudiante con una discapacidad cognitiva sin diagndstico (la maestra tutora identificd sus

dificultades). Durante las semanas de implementacion de la unidad didactica, noté que, aunque
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disefé las planeaciones con el apoyo del asesor y la tutora y, estas contenian actividades
didacticas diversas, este estudiante tenia dificultades para comprender la mayoria de los
conceptos presentados y, a la vez, para seguir las instrucciones. Esto ocasiond la pérdida de la
asignatura. Por ello, la tutora insistia en la necesidad de contar con un diagnostico para confirmar
su discapacidad y poder implementar las guias (mencionadas en parrafos anteriores) para que sus
calificaciones mejoraran.

En la experiencia de la “Practica de Integracion Profesional en La Escuela”, que tuvo
lugar en el Colegio Bilingue San Viator, trabajé con octavo grado y me encontré con un
estudiante nativo de Japon con el que la tutora realizaba asesorias durante los descansos, ya que
el idioma a veces dificultaba la comprension de los temas discutidos en clase. También estaba
presente un estudiante diagnosticado con autismo que, a pesar de comprender rapidamente los
conceptos trabajados, tenia dificultades con las interacciones sociales y por tanto con el trabajo
en equipo. Asi mismo, en el curso estaba una estudiante que lidiaba con niveles altos de
depresion y ansiedad; durante las clases y eventos escolares, como izadas de banderas o
exposiciones, ella experimentaba episodios de ansiedad y, en ocasiones, intentaba lastimarse a si
misma.

En la Gltima préctica de inmersion total “Practica en Contextos Diversos”, la cual
desarrollé en el Colegio IED Chuniza con el octavo grado, trabajé con una estudiante con
autismo. A pesar de que su nivel en matematicas era excepcionalmente alto y comprendia los
conceptos con facilidad, su condicién limitaba su capacidad de interactuar socialmente. Su tipo
de autismo le impedia establecer contacto fisico y le causaba molestias con ruidos fuertes. Lo
que en reiteradas oportunidades ocasiono que tuviera que salir del aula durante las actividades

propuestas.
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De igual manera, durante los diferentes seminarios que acompariaron mis practicas de
inmersion total, pude evidenciar que mis compafieros enfrentaron situaciones similares. Uno de
estos comparfieros, Santiago Aldana, desarrollo su practica “Ensefanza y Aprendizaje de las
Matematicas” en el Colegio Isabel 11 - jornada mafiana. Tuvo la responsabilidad de ensefiar a
estudiantes con baja audicion y sordera. En su relato sobre sus experiencias, describié cémo tuvo
el apoyo de una intérprete de lengua de sefias para apoyar a estos estudiantes durante las clases.

La intérprete tomaba el papel de traductora de lo que él decia, y también entendia la
leccion para impartirla a estos estudiantes utilizando el lenguaje que conocia. En conclusion, la
interprete tomo las clases de Santiago con los estudiantes sin discapacidad y realiz6 una
planeacion con lo aprendido v, al final, ella dio las clases de matematicas para los estudiantes
con baja audicion o sordera.

Otro ejemplo de experiencias compartidas por mis compafieros incluyo el relato de
Brayan Rodriguez, quien realizé su “Practica en Aula” en el colegio Las Villas. En este caso, en
el curso estaba un estudiante diagnosticado con TDAH. A lo largo de las semanas de
implementacion, este estudiante enfrentaba dificultades para mantener la atencion y mostraba un
alto nivel de hiperactividad y a pesar de los varios intentos por proponer actividades con una
amplia didactica, el estudiante perdio la materia.

De manera similar, mi compafiera Nicole Rincon tuvo la oportunidad de realizar su
“Préactica en Contextos Diversos” en el IDIPRON, donde trabaj6 con estudiantes de diversos
origenes étnicos, incluyendo personas afrodescendientes y pertenecientes a comunidades
indigenas. Las diferencias culturales entre estos estudiantes crearon un ambiente en el aula, en el
que en diversas oportunidades no era posible establecer una comunicacion asertiva de los temas

tratados por ella en sus actividades, impidiendo su 6ptimo desarrollo.
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Estas experiencias han resaltado la necesidad de una formacién inicial y continua de
profesores de matematicas para atender la diversidad y garantizar que todos los estudiantes que
estan presentes en nuestras aulas tengan igualdad de oportunidades para recibir una educacion de
calidad. De esta manera se puede mitigar las frustraciones que surgen cuando los profesores no
contamos con el conocimiento necesario para abordar esta importante dimension de la
educacion.

Al respecto, el estudio realizado por Woolfson y Bradya (2009) citados por Gonzalez y
Triana (2018) sefiala el hecho de que los profesores se sienten poco preparados para ensefiar en
ambientes inclusivos. Y es que los docentes no se autocalifican como bien preparados para
incluir estudiantes con discapacidad en sus aulas, en general, se sienten incompetentes o0 poco a
gusto ensefiando a nifios con diversas Necesidades Educativas Especiales! (NEE).

De igual manera, como indica Chiner, (2011) la educacion inclusiva requiere no solo de
buenas disposiciones, sino también de un profesorado competente capaz de atender las
necesidades diversas de su alumnado. Ademas, se sefiala que los profesores tienen
preocupaciones respecto a la puesta en préactica de la inclusion y dudan de su capacidad para
llevar a cabo una ensefianza basada en el principio de igualdad de oportunidades para todos. El
documento también se refiere a la Declaracion de Salamanca (1994), que proclama la inclusién
como el medio mas eficaz para educar a todos los nifios y jévenes en el sistema educativo
ordinario, sin importar sus diferencias individuales y sociales.

Por ello, como menciona Amaya, et al. (2015) la diversidad en el aula requiere un
maestro capaz de enfrentar, disefiar y ensefiar a cada estudiante presente en el aula. Enfatiza en

las multiples habilidades que el maestro debe desarrollar de manera empirica y autonoma, debido

1 Un estudiante presenta NEE cuando, por "una gran variedad de razones", enfrenta dificultades
sustanciales comparadas con sus compafieros para acceder a los aprendizajes correspondientes a su edad o nivel
académico. Para superar estas dificultades, requiere de apoyos extraordinarios y especializados.


https://www.redalyc.org/journal/834/83460719002/html/#B46
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a que en su formacion académica no recibi0 las capacitaciones suficientes para enfrentarse a un
contexto en donde la diversidad dentro de sus clases esta presente. Afirma que gran parte de los
docentes desconoce las necesidades educativas especiales que estan en el aula.

Por lo anterior, como menciona Quintanilla (2014, p. 10), quien identifica 8 fallos
principales en el sistema, entre los que se encuentra, la busqueda de que el maestro sea clave en
el aula, se evidencia esa falta de formacion y que la mayoria de los profesores carecen de
liderazgo, conocimiento, investigacion y mecanismos de apoyo para atender a las necesidades de
los estudiantes. Ademas, menciona que segun el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) uno
de los desafios centrales en Colombia es orientar las politicas, practicas y culturas educativas en
la escuela para lograr una educacion inclusiva, lo que implica también la formacion y
capacitacion de los maestros en este enfoque.

Por lo anterior, se considera necesario hacer un analisis normativo para aclarar la
posicion y las regulaciones establecidas por el gobierno nacional para atender la diversidad. Con
este fin, se realiz6 una busqueda sobre leyes, decretos y resoluciones desde el afio 1994 hasta el

afio 2022, relacionados con Educacion Inclusiva los cuales se presentan en la Tabla 1:
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Tabla 1

Resumen sobre politicas relacionadas con Educacién Inclusiva en Colombia.

Afio Tipo de NUmero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusién apunta
1994  ley 115 Limitados Promueve la igualdad de oportunidades en la Ley 115 de 1994

educacion sin importar la diversidad de los
estudiantes, incluyendo discapacidades. Se enfoca
en adaptar la educacion a las necesidades
individuales, con un énfasis en la inclusion de
estudiantes con discapacidades en entornos
educativos regulares. La ley destaca la importancia
de servicios de apoyo, adaptaciones curriculares y

la formacién de docentes para atender la diversidad.

También fomenta la participacion de la comunidad
educativa y prohibe la discriminacion, asegurando

el derecho de todos los estudiantes a la educacion,

con sanciones por violar estos principios.

1994  Decreto 369 Ciegos Modifica la estructura y funciones del Instituto
Nacional para Ciegos, INCI, y establece que este
debe coordinar acciones con los Ministerios de
Educacién, Salud Publica y Trabajo y Seguridad
Social en las areas de su competencia.

Decreto 369 de
1994



https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14929
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14929
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta

1995 Decreto 804 Educacion Por medio del cual se reglamenta la atencién https://www.suin-
intercultural y educativa para grupos étnicos. juriscol.gov.co/vie
grupos étnicos wDocument.asp?ru

ta=Decretos/11691
66

1996 Decreto 2082 Personas con Reglamenta la atencién educativa para personas con http://www.alcaldia
limitaciones o con limitaciones o con capacidades o talentos bogota.gov.co/sisju
capacidades o excepcionales, estableciendo que los r/normas/Normal.j
talentos establecimientos que atiendan a estos estudiantes sp?i=1519
excepcionales deben incluir estrategias pedagogicas y

metodologicas en su proyecto educativo
institucional y que se deben formar docentes
especializados en la atencion educativa de estas
personas.

1997  Decreto 2369 Personas con Reglamenta parcialmente la Ley 324 de 1996, http://www.alcaldia
limitacion estableciendo aspectos especificos de la atencién bogota.gov.co/sisju
auditiva educativa para personas con limitaciones o con r/normas/Normal.j

capacidades o talentos excepcionales. sp?i=1203

1998 Decreto 1509 Personas con Reglamentar parcialmente el Decreto-ley 369 de http://www.alcaldia

limitacion visual

1994, estableciendo disposiciones para el ejercicio

de la supervision y la vigilancia que debe cumplir el

bogota.gov.co/sisju



https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1169166
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1169166
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1169166
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1169166
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1169166
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1519
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1519
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1519
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1519
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1203
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1203
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1203
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1203
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10811
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10811
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta
INCI, y brindar un panorama claro respecto de los r/normas/Normal.j
% y la informacion que se manejan en el INCI. sp?i=10811
2000 Sentencias  SU-1149 Capacidades y/o  Sentencias de la Corte Constitucional por las cuales  https://www.cortec
talentos se establecen acciones de las entidades territoriales  onstitucional.gov.c
excepcionales certificadas en educacion para la identificacion, o/relatoria/2000/SU
registro, desarrollo y plan de accién para la atencion  1149-00.htm
2009 T-294 educativa de las personas con capacidades o https://www.cortec
talentos excepcionales. onstitucional.gov.c
o/relatoria/2009/T-
294-09.htm
2013 T-571 https://www.cortec
onstitucional.gov.c
o/Relatoria/2013/T-
571-13.Htm
2003 Resolucion 2565 Nifios con Establece parametros y criterios para la prestacion http://www.minedu
Necesidades del servicio educativo a la poblacion con cacion.gov.co/1621
Educativas necesidades educativas especiales, con el objetivo [articles-
Especiales de garantizar su acceso a la educacion de calidady 85960 _archivo_pdf
su inclusion en el sistema educativo. .pdf
2005 Ley 982 Personas sordas y  Establece normas tendientes a la equiparacion de https://n9.cl/z0kso

sordociegas

oportunidades para las personas sordas y



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10811
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10811
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2000/SU1149-00.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2000/SU1149-00.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2000/SU1149-00.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2000/SU1149-00.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/T-294-09.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/T-294-09.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/T-294-09.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/T-294-09.htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/Relatoria/2013/T-571-13.Htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/Relatoria/2013/T-571-13.Htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/Relatoria/2013/T-571-13.Htm
https://www.corteconstitucional.gov.co/Relatoria/2013/T-571-13.Htm
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85960_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85960_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85960_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85960_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85960_archivo_pdf.pdf
https://n9.cl/z0kso
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Normativa

A qué tipo de

inclusion apunta

Qué establece para la educacion inclusiva.

Sitio web

sordociegas, buscando garantizar su igualdad de
oportunidades en el acceso a la educacion, el

trabajo y los servicios publicos.

Nifos, nifias y
adolescentes con

Establece normas para la proteccion integral de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes en

https://www.icbf.g

ov.co/sites/default/f

Discapacidad Colombia, buscando garantizar su acceso a la iles/codigoinfancial
educacion, la salud, la rehabilitacion y la asistencia  ey1098.pdf
publica, y su proteccion frente a la vulneracién de
sus derechos.

Nifios con Adopta la Politica Publica de Discapacidad parael  http://www.alcaldia

Necesidades
Educativas
Especiales

Distrito Capital de Bogota, buscando garantizar el
ejercicio pleno de los derechos de las personas con
discapacidad, promoviendo su inclusion social y su
participacion en la vida politica, econdmica, social
y cultural de la ciudad.

bogota.gov.co/sisju

r/normas/Normal.j
sp?i=27092

Estudiantes con
barreras para el
aprendizaje y la
participacion,
estudiantes con
discapacidad y

Reglamenta la organizacion del servicio de apoyo
pedagdgico para la atencion de los estudiantes con
necesidades educativas especiales, estableciendo
principios generales para la atencion de la
poblacion que presenta barreras para el aprendizaje

y la participacion, y disposiciones especificas para

http://www.minedu

cacion.gov.co/1621

larticles-

182816_archivo_p
df decreto_366_fe
brero_9 2009.pdf



https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf
https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/codigoinfancialey1098.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=27092
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=27092
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=27092
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=27092
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-182816_archivo_pdf_decreto_366_febrero_9_2009.pdf
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta
estudiantes con la atencidn a estudiantes con discapacidad cognitiva
capacidades o con 'y emocional, y para la figura del intérprete de
talentos lengua de sefias.
excepcionales.
2009 Ley 1306 Ninguln sujeto con  Establece normas para la proteccion de personas https://n9.cl/hzbo4t
discapacidad con discapacidad mental y establece el régimen de
mental la representacion legal de incapaces emancipados,
buscando garantizar su inclusién social y su
proteccion frente a la vulneracion de sus derechos.
2009 Ley 1346 Personas con Aprueba la "Convencidn sobre los Derechos de las  https://www.funcio
discapacidad personas con Discapacidad™ y establece principiosy npublica.gov.co/ev
conceptos sobre la sociedad de la informaciény la  a/gestornormativo/
comunicacion accesible para las personas con norma.php?i=3715
discapacidad, buscando garantizar su inclusion 0
social y su proteccién frente a la vulneracion de sus
derechos.
2013 Ley 1618 Personas con Establece disposiciones para garantizar el pleno http://wsp.presiden

Discapacidad/Nifi

0S con
Necesidades

ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad, buscando promover su inclusion
social y su igualdad de oportunidades en todos los
ambitos de la vida.

cia.gov.co/Normati

va/Leyes/Documen

ts/2013/LEY %201
618%20DEL %202



https://n9.cl/hzbo4t
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=37150
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta
Educativas 7%20DE%20FEB
Especiales RERO%20DE%?20
2013.pdf
2013  Decreto 1470 Nifas, nifios y Por medio del cual se reglamenta el https://www.suin-
jévenes en Apoyo Académico Especial regulado juriscol.gov.colvie
condicién enlaLey 1384 de 2010 y la Ley 1388 wDocument.asp?ru
de enfermedad. de 2010 para la poblacién menor de ta=Decretos/12924
18 afos. 53
2015 Ley 1752 Raza, etnia, Tiene como objeto sancionar penalmente actos de https://www.funcio
religion, discriminacion por razones de raza, etnia, religion,  npublica.gov.co/ev
nacionalidad y nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u  a/gestornormativo/
personas con orientacion sexual y discapacidad, y establece norma_pdf.php?i=6
discapacidad. disposiciones para la proteccion de los derechos de 1858
las personas con discapacidad.
2015  Decreto 1075 Necesidades Estableciendo disposiciones para la atencion https://www.funcio

educativas
especiales,
incluyendo a las
personas con
discapacidad.

educativa a la poblacién con necesidades educativas

especiales y principios y conceptos sobre la
sociedad de la informacion y la comunicacion

accesible para las personas con discapacidad,

buscando garantizar la inclusion social y la igualdad

npublica.gov.co/ev

a/gestornormativo/

norma pdf.php?i=7
7913



http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
http://wsp.presidencia.gov.co/Normativa/Leyes/Documents/2013/LEY%201618%20DEL%2027%20DE%20FEBRERO%20DE%202013.pdf
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1292453
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1292453
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1292453
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1292453
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1292453
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=61858
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=61858
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=61858
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=61858
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=61858
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=77913
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=77913
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=77913
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=77913
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=77913
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta
de oportunidades para todas las personas en el
ambito educativo.
2015 Decreto 2383 Sistema de Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio  https://www.suin-
Responsabilidad  educativo en el marco del Sistema de juriscol.gov.co/vie
Penal para Responsabilidad Penal para Adolescentes y se wDocument.asp?ru
Adolescentes adiciona al Decreto 1075 de 2015 Unico ta=Decretos/30019
Reglamentario del Sector Educacion. 593
2017  Decreto 1421 Poblacion con Reglamenta en el marco de la educacién inclusiva https://www.funcio
Necesidades la atencidn educativa a la poblacion con npublica.gov.co/ev
Educativas discapacidad, estableciendo disposiciones para a/gestornormativo/
Especiales. garantizar la inclusién educativa de las personas norma_pdf.php?i=8
con discapacidad, la accesibilidad a las 7040
instalaciones, productos y servicios, y la
articulacion con las familias de los estudiantes con
discapacidad.
2020 Proyecto de 026 Trastornos del Por medio del cual se promueve la inclusién https://www.camar

Ley
(Congreso
de la
Republica)

aprendizaje y del
Comportamiento.

educativa y desarrollo integral de nifias, nifios y
adolescentes con trastornos en el aprendizaje.

a.gov.cof/sites/defau
It/files/2021-
11/prop%20proy%
20ley%20026-
2020.pdf



https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019593
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019593
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019593
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019593
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019593
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=87040
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=87040
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=87040
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=87040
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=87040
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
https://www.camara.gov.co/sites/default/files/2021-11/prop%20proy%20ley%20026-2020.pdf
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Afo Tipo de Numero A qué tipo de Qué establece para la educacion inclusiva. Sitio web
Normativa inclusion apunta
2022 Ley 2216 Trastornos Promover la educacion inclusiva efectiva y el https://www.funcio
especificos de desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y npublica.gov.co/ev
aprendizaje jévenes con trastornos especificos de aprendizaje, a/gestornormativo/

estableciendo disposiciones para la garantia efectiva norma_pdf.php?i=1
del derecho a la educacién y la implementacién de 88289

medidas necesarias para la implementacion de la

ley.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=188289
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=188289
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=188289
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=188289
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=188289
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Tras esta indagacion, se observo que, dentro de las leyes, decretos y resoluciones, se
identifican tres principios fundamentales sobre la educacion inclusiva; el primero es la
adaptacion curricular para atender la diversidad presente en el aula, en la que se establezcan
estrategias pedagogicas y metodoldgicas para que todos los estudiantes reciban una educacion de
calidad. El segundo, es la necesidad de formar docentes especializados en la atencidn educativa
de esta poblacion. Por Gltimo, disponer de una infraestructura que cumpla con el facil acceso a
las instalaciones, productos y servicios. Todo esto para garantizar un desarrollo integral de todos
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y el derecho a la educacion, dentro de las instituciones
educativas que hacen parte del régimen nacional.

Con este panorama claro, segun las cifras oficiales del MEN, al 2022, hubo un total de
1.013.520 estudiantes con NEE matriculados en el sistema educativo colombiano. De estos, el
86,6% se encuentra matriculado en instituciones educativas regulares, mientras que el 13,4% en
instituciones educativas especializadas. En cuanto a la distribucion por nivel educativo, el 43,6%
de los estudiantes con NEE se encuentra en preescolar, el 28,4% en béasica primaria, el 17,8% en
béasica secundaria y el 10,2% en media. (MEN, 2022)

A nivel Bogota, segun las cifras oficiales del MEN, para el afio 2020 en las instituciones
oficiales habia 22.026 estudiantes con algun tipo de discapacidad matriculados desde preescolar
hasta grado once. El 19,8 % de estos, en la educacion basica secundariay el 11,3 % en la
educacion media, siendo la discapacidad intelectual, el grupo de mayor porcentaje entre los
matriculados dentro de estos niveles educativos.

Este analisis nos permite concluir que un porcentaje significativo de estudiantes presentes
en las aulas requieren un apoyo adicional porque presentan algun tipo de discapacidad lo que

complejiza el panorama de la educacion inclusiva.
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Por lo expuesto, es importante revisar las ofertas académicas para la formacion inicial de
profesores de matematicas, evaluar los componentes curriculares y, si es necesario, reformular
los planes de estudio para promover en los futuros profesores una formacion pertinente para
enfrentar los desafios de la inclusién educativa, con atencion particular a aquella poblacion mas
vulnerable. Es fundamental que los profesores cuenten con una formacion que les permita
comprender y atender las necesidades individuales de cada estudiante, adaptando las estrategias
de ensefianza y evaluacién para garantizar su participacion y aprendizaje. (Hurtado, et al., 2019).

Igualmente, para el MEN, (2022) los profesores deben tener una formacion adecuada
para que la inclusion sea una construccion constante para lograr procesos que garanticen una
mayor participacion de la comunidad educativa en la cultura de los centros educativos, en sus
politicas, en sus curriculos y en todas las practicas y actividades implementadas, desde el respeto
a la diversidad y la aceptacion de la diferencia. Sin dejar de lado, la importancia de garantizar
una educacion de calidad para los estudiantes en riesgo de segregar o excluir, y dar una alerta
sobre priorizar una atencion especial aquellos estudiantes que puedan estar en vulnerabilidad.

En este sentido, los programas encargados de la formacion inicial de profesores de
matematicas deben incorporar en sus planes de estudio aspectos relacionados con la inclusién y
la diversidad, que permitan a los futuros profesores adquirir conocimientos y habilidades en este
ambito. Estos aspectos pueden incluir la comprensidn de las diferentes formas de diversidad
(cultural, linguistica, socioecondémica, de género, funcional, etc.) y como estas pueden afectar el
aprendizaje de los estudiantes. (Otondo, et al. 2022)

Por ello, en este punto del trabajo decidi6 realizar una investigacion que revel6 que, en
Colombia para el periodo académico 2023-1, segun el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacién Superior (SNIES), hay 31 universidades activas que ofrecen programas de

Licenciatura en Matematicas o Licenciatura en Matematicas y Fisica. Con este conjunto de
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instituciones, se hizo un analisis detallado de los Planes de Estudios. Los resultados se presentan

en la Tabla 2.
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Universidades con el programa de LM activo en el 2023 segun SNIES
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Nombre Reconocimie Modalidad Caracter Municipio  Titulo Ofrece Nombre Enlace
institucion nto del oferta otorgado materia pensum
ministerio programa
Universidad Acreditacion  Presencial ~ Publica Bogots, Licenciado Si Practicaen  https://acorta
Pedagogica de alta D.C. en Contextos  r.link/vVmSy
Nacional calidad matematicas Diversos E
Universidad Acreditacién  Presencial Plblica Tunja Licenciado Si TICy https://goo.su
Pedagdgica Y de alta en ambientes [eWX903lI
Tecnologica De calidad matematicas de
Colombia — aprendizaje
UPTC
Universidad Del  Acreditacion  Presencial ~ Publica Popayan Licenciado No Ninguna  https://goo.su
Cauca de alta en /mIKXu
calidad matematicas
Universidad Acreditacion  Presencial Estatal Pereira Licenciado No Ninguna https://goo.su
Tecnoldgica De de alta en [jvrr8
Pereira - UTP calidad matematicas
y fisica
Universidad Sur  Acreditacion  Presencial ~ Publica Neiva Licenciado No Ninguna https://go0.su
colombiana de alta en [UFK7UV
calidad matematicas
Universidad De  Acreditacion  Presencial Plblica Florencia Licenciado No Ninguna https://goo.su
La Amazonia de alta en /ZBaCc
calidad matematicas
Universidad Registro Presencial ~ Publica Quibdo Licenciado No Ninguna https://g00.su
Tecnologica Del calificado en [jwvLMh
Choco Diego Luis matematicas
Cordoba
Universidad De  Acreditacion  Presencial ~ Publica  Villavicenci Licenciado(a) Si linea/ https://go0.su
Los Llanos de alta 0 en Etnomatema /6VHJzBQ

calidad

matematicas



https://acortar.link/vVmSyE
https://acortar.link/vVmSyE
https://acortar.link/vVmSyE
https://goo.su/eWX9O3l
https://goo.su/eWX9O3l
https://goo.su/mIKXu
https://goo.su/mIKXu
https://goo.su/jvrr8
https://goo.su/jvrr8
https://goo.su/UFk7UV
https://goo.su/UFk7UV
https://goo.su/ZBaCc
https://goo.su/ZBaCc
https://goo.su/jwvLMh
https://goo.su/jwvLMh
https://goo.su/6VHJzBQ
https://goo.su/6VHJzBQ
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Nombre Reconocimie Modalidad Caracter Municipio  Titulo Ofrece Nombre Enlace
institucion nto del oferta otorgado materia pensum
ministerio programa
ticay
diversidad
Universidad Acreditacion  Presencial ~ Publica  Valledupar Licenciado No Ninguna https://goo.su
Popular Del Cesar de alta en IssNzGy
calidad matematicas
Universidad De  Acreditacion  Presencial Estatal Medellin Licenciado Si Educacién e https://goo.su
Antioquia de alta en inclusion /mFCQoj
calidad matematicas
Universidad Del  Acreditacién  Presencial Pablica  Barranquilla  Licenciado No Ninguna https://goo.su
Atlantico de alta en Ivgjry0Os
calidad matematicas
Universidad Del ~ Acreditacion  Presencial ~ Publica Cali Licenciado No Ninguna https://go0.su
Valle de alta en /195Cpu2
calidad matematicas
Universidad Acreditacion  Presencial ~ Publica Bucaramang Licenciado(a) No Ninguna https://goo.su
Industrial De de alta a en /9giquf
Santander calidad matematicas
Universidad De  Acreditacion  Presencial ~ Publica Pasto Licenciado No Ninguna https://goo.su
Narifio de alta en IlyMUVx2e
calidad matematicas
Universidad Del  Acreditacion  Presencial ~ Publica Ibagué Licenciado Si Linea/ambie https://goo.su
Tolima de alta en ntes de [E7aZ
calidad matematicas aprendizaje
Universidad Del  Acreditacién  Presencial Plblica Armenia Licenciado Si Escuela https://goo.su
Quindio de alta (@ en inclusiva 'y 1Yq24C
calidad matematicas contexto
sociocultural
Universidad Acreditacion  Presencial Plablica  San José de Licenciado(a) Si Practicaen  https://goo.su
Francisco De de alta Cucuta en contextos [3zmmGZ
Paula Santander calidad matematicas especiales



https://goo.su/ssNzGy
https://goo.su/ssNzGy
https://goo.su/mFCQoj
https://goo.su/mFCQoj
https://goo.su/vgjry0s
https://goo.su/vgjry0s
https://goo.su/1g5Cpu2
https://goo.su/1g5Cpu2
https://goo.su/9giquf
https://goo.su/9giquf
https://goo.su/yMUVx2e
https://goo.su/yMUVx2e
https://goo.su/E7aZ
https://goo.su/E7aZ
https://goo.su/Yq24C
https://goo.su/Yq24C
https://goo.su/3zmmGZ
https://goo.su/3zmmGZ
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Nombre Reconocimie Modalidad Caracter Municipio  Titulo Ofrece Nombre Enlace
institucion nto del oferta otorgado materia pensum
ministerio programa
Universidad Del Registro Presencial ~ Publica  Santa Marta  Licenciado No Ninguna https://go0.su
Magdalena - calificado en /mnBszzV
Unimagdalena matematicas
Universidad De  Acreditacion  Presencial ~ Publica Sincelejo  Licenciado(a) No Ninguna https://goo.su
Sucre de alta en [fs8jL
calidad matematicas
Universidad Acreditacion  Presencial ~ Publica Bogots, Licenciado(a) Si NEES https://goo.su
Distrital Francisco de alta D.C. en /64dUY
José De Caldas calidad matematicas
Universidad Registro Presencial ~ Privada Pasto Licenciado Si Educacion e https://goo.su
Mariana calificado (@) en Inclusién [17sCxfs
matematicas
Universidad La Registro Presencial ~ Privada Bogota, Licenciado No Ninguna https://goo.su
Gran Colombia calificado D.C. (@) en [JtzwsdK
matematicas
Universidad Registro Presencial ~ Privada Cali Licenciado No Ninguna https://goo.su
Santiago De Cali calificado en /hcYEQ
matematicas
Universidad De Registro Presencial ~ Privada Bogot4, Licenciado Si Diversidad y  https://goo.su
Los Andes calificado D.C. en educacion /03d1zAm
matematicas
Universidad Registro Presencial ~ Privada Medellin Licenciado No Ninguna  https://goo.su
Cooperativa De calificado en IVskI25y
Colombia matematicas
Universidad Acreditacion  Presencial ~ Privada Bogots, Licenciado No Ninguna https://go0.su
Antonio Narifio de alta D.C. en [JgbFw
calidad matematicas
Universidad Registro A distancia  Privada Manizales Licenciado Si Educar en la  https://goo.su
Catdlica De calificado en diversidad [iDQA4s
Manizales matematicas

y fisica



https://goo.su/mnBszzV
https://goo.su/mnBszzV
https://goo.su/fs8jL
https://goo.su/fs8jL
https://goo.su/64dUY
https://goo.su/64dUY
https://goo.su/I7sCxfs
https://goo.su/I7sCxfs
https://goo.su/JtzwsdK
https://goo.su/JtzwsdK
https://goo.su/hcYE0
https://goo.su/hcYE0
https://goo.su/o3dIzAm
https://goo.su/o3dIzAm
https://goo.su/Vskl25y
https://goo.su/Vskl25y
https://goo.su/JgbFw
https://goo.su/JgbFw
https://goo.su/iDQA4s
https://goo.su/iDQA4s
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Nombre Reconocimie Modalidad Caracter Municipio  Titulo Ofrece Nombre Enlace
institucion nto del oferta otorgado materia pensum
ministerio programa
Universidad Registro Virtual Plblica Bogota, Licenciado(a) Si Escenarios  https://goo.su
Nacional Abierta calificado D.C. en educativos 1144171l
Y A Distancia — matematicas de
UNAD inclusivos
Politécnico Registro Presencial  Privada Bogota, Licenciado No Ninguna https://goo.su
Grancolombiano calificado D.C. en /bgxa
matematicas
y -z
computacion
Corporacion Registro Presencial ~ Privada Medellin  Licenciado(a) No Ninguna https://www.
Universitaria calificado en unac.edu.co/
Adventista - matematicas ?s=matemati
UNAC cas
Corporacion Registro Virtual Privada Bogot3, Licenciado/a Si Cétedra, https://goo.su
Universitaria calificado D.C. en Diversidad y /hJIc5

Iberoamericana

matematicas

Educacién



https://goo.su/144l7iI
https://goo.su/144l7iI
https://goo.su/bqxa
https://goo.su/bqxa
https://www.unac.edu.co/?s=matematicas
https://www.unac.edu.co/?s=matematicas
https://www.unac.edu.co/?s=matematicas
https://www.unac.edu.co/?s=matematicas
https://goo.su/hJIc5
https://goo.su/hJIc5
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Al analizar la informacidn rastreada en el SNIES, se puede concluir que, de las treinta y
una universidades activas que ofrecen programas de formacidn inicial para profesores de
matematicas, solo trece hacen alusion a la educacion inclusiva en sus planes de estudio. Al
examinar mas de cerca estos programas, se identifican tres grupos principales que reflejan
distintos enfoques hacia la educacion inclusiva, a saber, contextos diversos, ambientes de
aprendizaje y diversidad dentro del aula, y la inclusion y las diferentes NEE.

El primer grupo de espacios académicos parece estar dirigido a formar a los futuros
maestros de Matematicas para enfrentarse a entornos diversos, donde la inclusién es un factor
relevante. Esto sugiere un reconocimiento de la importancia de la diversidad en el aulay la
necesidad de contar con habilidades especificas para abordarla de manera efectiva.

El segundo grupo se centra en los ambientes de aprendizaje y la diversidad dentro del
aula. Aqui, el énfasis recae en el desarrollo de habilidades pedagogicas que permitan a los
futuros profesores adaptar su ensefianza para atender las necesidades de una poblacion estudiantil
diversa. Esto incluye no solo la atencién a las NEE, sino también la creacién de experiencias de
aprendizaje significativas y pertinentes para todos los estudiantes.

El tercer grupo aborda directamente la inclusion y las diferentes NEE presentes en el
aula. Estos espacios académicos parecen tener como objetivo principal capacitar a los futuros
maestros para identificar, comprender y atender las necesidades individuales de cada estudiante,
promoviendo asi un entorno educativo inclusivo y equitativo.

En conclusion, este andlisis revela avances significativos y areas susceptibles de mejora
en la formacion en educacion inclusiva para profesores de Matematicas en Colombia. Es crucial
seguir avanzando en este camino para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una

educacion de calidad, independientemente de sus caracteristicas individuales.
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Aungue algunos programas de educacion superior en Colombia han mostrado avances en
la formacion de profesores de Matematicas en educacion inclusiva, persisten desafios que deben
abordarse. Es fundamental que todas las universidades incorporen este enfogue en sus programas
de formacién docente y que se aseguren de proporcionar las herramientas y el apoyo necesarios
para que los futuros maestros puedan implementarlo de manera efectiva en sus practicas
pedagogicas.

En esta misma linea, se indago un poco mas a fondo en la Licenciatura en Matematicas
[LM] que ofrece la Universidad Pedagodgica Nacional [UPN], y se encontrd que para el semestre
2023-2 se ofertd por primera vez, el espacio electivo "Educacion Matematica, Diversidad e
Inclusion” siendo un espacio necesario para integrar en el plan de estudios de la Licenciatura en
Matematicas. El cual se alinea con el plan de desarrollo institucional de la Universidad (PDI
2020-2024), especificamente en el Eje 1: Docencia y excelencia académica con responsabilidad

social, contribuyendo asi a una sociedad colombiana justa y equitativa.

El espacio académico se centra en reconstruir las relaciones de la cultura de la clase de
matematicas con los principios de la educacion matematica inclusiva, abordando enfogues como
el aprendizaje situado y las conexiones entre las matematicas escolares y la vida real.
Problematiza las normas y procesos normativos que rigen la organizacion del curriculo y la
cultura de la clase de matematicas. La reflexion sobre la educacion matemética inclusiva abarca
la educacion realista, la educacion matematica critica, la organizacion curricular por proyectos,
el papel de la visualizacion en el aprendizaje de las matematicas, las comunidades y contextos
especificos de aprendizaje, y la utilidad practica de las matematicas. (UPN & Garcia, Educacion

Matematica, Diversidad e Inclusion. Syllabus, 2023)

En conclusion, el espacio académico "Educacién Matematica, Diversidad e Inclusion™

ofrecido como parte de la LM de la UPN es un avance hacia la integracion de la educacion
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inclusiva en la formacién de futuros profesores de Matematicas en Colombia. Este curso muestra
un compromiso significativo con la promocidn de una sociedad mas equitativa y justa al abordar
temas clave relacionados con la educacion matematica inclusiva. Sin embargo, es importante
reconocer que este espacio académico sigue siendo solo un curso electivo dentro del programa de
estudios. Para lograr un impacto mas amplio y sostenible, habria que integrar estos principios de
manera mas integral en el plan de estudios de la LM. Esto implicaria la revision y actualizacion
de los programas para asegurar que los estudiantes de la licenciatura reciban una formacién
solida en educacion matematica inclusiva.

Se puede afirmar que los programas para la formacién de profesores de matematicas
deben incluir en sus planes de estudio espacios académicos, proyectos o lineas de investigacion,
entre otros, que aporten elementos esenciales a los educadores para adaptar su practica educativa
a las necesidades individuales de los estudiantes, establecer un ambiente inclusivo en el aula'y
colaborar con las familias. La educacion inclusiva busca garantizar que todos los estudiantes,
independiente de sus habilidades, necesidades o discapacidades, tengan acceso a una educacion
de calidad, se sientan valorados y respetados en su entorno educativo. La formacion de
profesores para la inclusidn educativa es un asunto prioritario, ya que esta no puede realizarse sin

una decidida intervencion de los docentes. (Calvo,2013)

Por otro lado, algunos de estos maestros en formacidon y egresados de la LM, han
manifestado dentro de los espacios académicos o0 en encuestas realizadas en el marco de los
procesos de autoevaluacion de la LM de la UPN con fines de renovacion de la acreditacion de
alta calidad, la necesidad que ellos tienen de desarrollar competencias que les permitan dar un
acompafiamiento real y efectivo para esta poblacion que cada vez estd mas presente en el aula de
clase, sin dejar de lado como estas situaciones repercuten en su sentir y actuar como docente, en

donde los profesores pueden percibirse insuficientes para ensefiar en aulas inclusivas,
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ocasionando una aceptacion condicionada, debido a que solo se sienten capaces de orientar la
clase para estudiantes cuyas necesidades sean leves (fisicas o cognitivas) y con altas capacidades,
excluyendo a los estudiantes que presentan mayor necesidad intelectual.(Chiner, 2011).

Esto provoca que el maestro, al no poseer los conocimientos necesarios para dar una
educacion que contemple las condiciones de particulares de cada uno de sus estudiantes, a pesar
de €l ser consciente que es necesario erradicarla, perpetle la exclusion dentro del aula debido a
su poca formacidn en este aspecto. (Chiner, 2011)

Por ello, la intencidn de producir este trabajo se relaciona con dejar evidencia de la
necesidad que tienen los profesores de matematicas de contar con una formacion pertinente y de
calidad para construir propuestas de ensefianza inclusivas, que vinculen en el proceso a los
estudiantes, a partir de estrategias pedagogicas, adaptacion de material o formas de

comunicacion que fomenten un ambiente inclusivo y colaborativo en el aula de matematicas.

1.2 Objetivos

Con base en los péarrafos anteriores y la relevancia de la integracion de la educacion
inclusiva en la formacién de profesores de matematicas en Colombia, en especial en los
formados por la LM de la UPN, se han definido los siguientes objetivos para esta investigacion:
1.2.1 Objetivo General

Realizar un analisis cuantitativo de las barreras y desafios que enfrentan los profesores de
matematicas egresados de la Licenciatura en Matematicas de la Universidad Pedagogica
Nacional para impartir una educacion inclusiva, evaluando la eficacia de las politicas publicas
actuales y la formacion inicial recibida, con el fin de proporcionar recomendaciones basadas en
datos y proponer estrategias pedagdgicas que mejoren su capacidad para atender la diversidad en

el aula.
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1.2.1 Objetivos Especificos

e ldentificar barreras que enfrentan los profesores de matematicas, egresados de la LM, para
orientar la ensefianza en aulas inclusivas.

e Estudiar las politicas publicas existentes en Colombia relacionadas con la formacion inicial
de profesores de matematicas para atender la diversidad.

e Indagar sobre la relacion entre la formacion recibida por los profesores de matematicas y su
capacidad para atender las necesidades educativas especiales de sus estudiantes.

e Proporcionar recomendaciones y propuestas de mejora para la formacién y capacitacion de
los profesores de matematicas en la atencion a la diversidad, y para la implementacion de
practicas y estrategias pedagdgicas inclusivas en el aula de matematicas.

1.1 Antecedentes

En este apartado se presenta un marco contextual y tedrico para la investigacion,
destacando los antecedentes relevantes que fundamentan la importancia y la necesidad de
abordar la integracion de la educacion inclusiva en la formacion de profesores de Matematicas en
Colombia. Mediante una revision de la literatura académica, se exploraran los avances, desafios
y perspectivas en este &mbito, y los estudios previos que abordan temas relacionados con la
ensefianza de las matematicas y la inclusién educativa en contextos colombianos e
internacionales.

El primero de estos es la tesis doctoral de Chiner (2011) en el cual se analizan las
percepciones y formas de actuar de 336 profesores de la provincia de Alicante hacia la inclusion
de estudiantes con NEE, el uso de sus practicas educativas en las aulas. Se estudiaron estas
actitudes y el uso de dichas practicas para funcion de factores como la formacion, los recursos,
los apoyos que se tenian disponibles para la atencién de la diversidad de alumnos, la experiencia

docente y el género.
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A su vez, se estudid la relacion entre las actitudes y su mayor o menor uso de las
practicas educativas que tenia el profesorado para ser inclusivo. Los resultados de este
documento muestran que en general, la actitud positiva hacia la inclusion y un uso moderado de
practicas educativas inclusivas; de igual forma, los profesores participantes de este estudio
consideran que su formacion recibida, los recursos y los apoyos disponibles son insuficientes
para responder a las NEE de los estudiantes. Por ultimo, estos resultados revelaron que cuyos
profesores participantes con las actitudes favorables hacia la inclusion implementan practicas
educativas inclusivas con mayor frecuencia a comparacion de los maestros con actitudes menos
favorables.

El segundo fue el articulo de Castro & Torres (2017) titulado “La educacién matematica
inclusiva: una experiencia en la formacién de estudiantes para profesor” para la revista Infancia
Iméagenes, hace una muestra de una experiencia de la formacién de profesores de matematicas y
la diversidad, que pertenecen a la Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Matematicas
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Esta experiencia tuvo el propoésito de dar
una colaboracion y solidaria dentro de contextos de diversidad, para todos los nifios, nifias y
jovenes de la educacion basica y media, de dos instituciones publicas de la ciudad de Bogota.
Los principales aportes de esta vivencia fueron de caracter exploratorio y se desarrollaron como
pasantias de extension, acompafada de referentes de formacion, que permitieron generar
aprendizajes; y las reflexiones de caracter pedagdgico y didactico en los estudiantes para
profesor sobre como deben realizarse los procesos de inclusién de estudiantes en condicién de
discapacidad visual en la clase de matemaéticas en el aula regular.

El tercero es un articulo de Aké, et al (2021) titulado "Formacion de profesores de
Matematicas: Avances para promover aulas de matematicas inclusivas.” para la revista

Investigacion e Innovacion en Matematica Inclusiva. Exhibe experiencias presentadas en el
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marco de un grupo tematico en las Escuelas de Invierno en Matematica Educativa, la cual se
lleva a cabo anualmente en México. Este grupo tuvo como objetivo la divulgacion de
experiencias en torno a:(a) el enfoque de inclusion presente en los planes y programas de estudio
que forman a futuros profesores me Matematicas en México. (b) Las inmersiones curriculares
que permitieron proponer asignaturas inclusivas en planes de estudio para atender la diversidad
en el aula, y (c) las propuestas de distintas actividades inclusivas que favorecen el desarrollo del
pensamiento matematico en personas con discapacidad. Los aportes presentados por este grupo
constituyen avances significativos hacia la atencion de diversidad dentro del aula de Matematicas
desde la Matematica Educativa y se aproximan a las complejidades de la ensefianza inclusiva en
las aulas. Este articulo concluye que, aungue se presentaron varios avances, se requiere fortalecer
la investigacion en esta linea que proporcione marcos de referencia desde lo teérico para las
practicas inclusivas en las aulas de Matematicas.

El cuarto fue el documento de Acevedo et al (2018) titulado "Formacion de profesores
atencion a la diversidad: El caso de la licenciatura en matematicas de la Universidad Industrial
de Santander” para Atenea Grupo de investigaciones Educativas, en el 1l Congreso Internacional
de educacion inclusiva y la atencion a la diversidad en octubre del 2018. Describe los resultados
de un andlisis bibliografico que responde a la aproximacion de la inclusion escolar como parte de
la formacidn de futuros profesores de Matematicas. En este documento se sintetizo el desarrollo
de una investigacion curricular que tiene como base referentes internacionales, nacionales y
locales frente a la atencién a la diversidad e inclusion, dentro de la formacién del profesor. De
esta forma el documento trat6 de presentar una propuesta curricular del programa de
Licenciatura en Matematicas de la Universidad Distrital de Santander, basado en el curso
seminario de practica en el que los estudiantes se aproximan a realidades escolares, y realizan

intervenciones pedagdgicas a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
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Este curso se ha desarrollado a lo largo de cinco semestres, desde 2016, y para el 2018
contaba con la participacion de estudiantes de quinto y sexto semestre de la Licenciatura en
matematicas, quienes desarrollaron sus intervenciones y fueron registrando sus experiencias y
reflexiones frente a las realidades escolares. A partir de esto, se logré la descripcién de los
aprendizajes registrados por los futuros profesores que recibian formacion sobre atencion a la
diversidad en clase de Matematicas. Y finalmente, entre los resultados presentados se evidencio
la necesidad de un dialogo entre la escuela y la universidad para repensar el curriculo para el
2018. Ademas, se dieron nuevas condiciones para realizar la adaptacion curricular de la clase de
matematicas al hablar de una verdadera inclusion escolar.

El quinto es el articulo de Otondo, et al (2022) titulado "Formacién inicial del
profesorado de matematica en la inclusion educativa: andlisis de los perfiles de formacion en
universidades chilenas” En el cual se realizd la identificacion de componentes que pudieran ser
provechosos para la educacion inclusiva en los perfiles de egreso y competencia de los
programas de formacion de profesorado de Matematicas de Chile. Mediante una metodologia
Cualitativa y de andlisis de contenido de primer y segundo orden. La muestra que tuvo en cuenta
este estudio contaba con la presencia de 26 universidades, 11 de caracter publico y 15 de caracter
privado. Los programas de formacion del profesorado tienen una extension de entre 8 a 10
semestres académicos.

Los resultados que presentan Otondo, et al, 2022. Dentro del documento, indican que los
elementos vigente en estos programas estan en sus primeras etapas para respaldar una propuesta
formativa mas inclusiva y globalizada. Se evidencia diversidad, aunque algunas universidades
solo la integran en determinadas actividades curriculares. De igual manera, destacan que es
imperativo la actualizacion de estos programas mediante la asignacion de recursos humanos y

materiales para asegurar su desarrollo integral. Como conclusién, las entidades responsables de
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la preparacion de futuros educadores deben ser para ellas crucial intensificar los esfuerzos para
incorporar de manera transversal y decisiva la inclusion educativa en la formacion inicial de los
docentes.

El ultimo, es el articulo de Carvalho, et al, (2017) titulado "la inclusién en la formacion
inicial de profesores de matematicas™ aborda la tematica de la formacion inicial de profesores de
Matematicas y la inclusion de estudiantes con discapacidad en entornos educativos
convencionales. Su objetivo fue analizar las practicas en la formacién inicial de profesores de
Matematicas con miras a la futura ensefianza, centrando la atencion en la inclusion escolar y
social de estudiantes con discapacidad en una institucion privada de educacion superior en
Parana. La investigacion adopta un enfoque cualitativo, utilizando la investigacion aplicada
como estrategia. Se propusieron entrevistas a académicos como profesionales de la Educacion
Especial y a profesores de Matematicas que tienen estudiantes con discapacidad integrados en
sus grupos regulares, clases sobre braille y Soroban, asi como adaptacion de materiales.

Carvalho, et al indican dentro de los resultados que proporcionar a los futuros profesores
conocimientos sobre la inclusion de personas con discapacidad puede favorecer la reflexion
sobre la préactica pedagogica frente a las diferencias, impulsando asi una auténtica educacion

inclusiva.
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Capitulo I1. Marco de Referencia

A continuacion, se presentan los elementos conceptuales que fundamentan este trabajo de
grado, un enfoque tedrico y conceptual que guiara el analisis y la interpretacion de los hallazgos.
Este marco se basa en teorias y modelos relevantes relacionados con la educacion inclusiva, la
ensefianza de las matematicas y la formacion de profesores. Al integrar estas perspectivas, se
pretende contextualizar la importancia de la integracion de la educacién inclusiva en la
formacion de profesores de Matematicas en Colombia especialmente en la LM de la UPN,
identificando los principales conceptos, enfoques y estrategias que sustentan esta investigacion y

orientan la accion en el campo educativo.

2.1 Educacion Inclusiva.

La educacidn inclusiva es un modelo educativo que busca atender las necesidades de
aprendizaje de todos los individuos, con especial énfasis en aquellos que enfrentan
vulnerabilidades que los predisponen a la marginalidad y la exclusién. A diferencia de
simplemente buscar la integracion, este enfoque implica una reconfiguracion gradual y profunda
de los sistemas educativos, orientada a proporcionar una educacion de calidad de manera
equitativa para cada persona, independientemente de sus diferencias. De igual forma, esta
implica la valoracion de la diversidad como un componente intrinseco y enriquecedor del
proceso de ensefianza-aprendizaje y la creacion de entornos que se adapten a las necesidades
diversas de cada estudiante. Ademas, busca la participacion de todos los estudiantes en
actividades académicas, sociales y culturales, reconociendo que el aprendizaje efectivo
trasciende las limitaciones tradicionales. (Clavijo & Bautista, 2020)

Este enfoque va mas alla de la mera coexistencia de diferencias, ya que implica reconocer
la singularidad de cada individuo como una contribucion valiosa al entorno educativo. La

educacion inclusiva impulsa la creacién de entornos educativos adaptativos que no solo
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reconocen, sino que celebran y capitalizan las distintas formas de aprender. Este modelo
educativo busca atender las necesidades de aprendizaje de todos los individuos, con especial
énfasis en aquellos que enfrentan vulnerabilidades que los predisponen a la marginalidad y la
exclusion. (Garcia, 2023)

2.2 Diversidad en el aula.

La diversidad en el aula se refiere a la presencia y la interaccion de una amplia gama de
caracteristicas, que abarcan aspectos culturales, étnicos, linglisticos, socioeconémicos, de
género, de habilidades y de estilos de aprendizaje. Este concepto reconoce y celebra la
heterogeneidad inherente entre los estudiantes, reconociendo que cada individuo aporta
experiencias Unicas, conocimientos y perspectivas al entorno educativo. La diversidad en el aula
va mas alla de la simple coexistencia de diferencias; implica la creacion de un ambiente
inclusivo que valora y respeta la singularidad de cada estudiante, promoviendo asi un espacio en
el cual todos los participantes se sientan reconocidos, aceptados y capaces de contribuir
plenamente. (Encarnacion, et al, 2017) (Blanco, 2008)

En el corazon de la diversidad en el aula yace el reconocimiento activo de la singularidad
de cada estudiante como un recurso valioso que enriquece el proceso educativo. Se trata de ir
mas alla de la mera tolerancia hacia un compromiso activo con la valoracién de las diferencias.
La diversidad en el aula impulsa la creacion de un entorno inclusivo que promueve el respeto
mutuo, la comprension intercultural y la apreciacion de las multiples perspectivas presentes en la
comunidad estudiantil. (Morron, s.f.) (Garcia, 2023)

Asimismo, la diversidad incluye la variabilidad en habilidades y estilos de aprendizaje,
reconociendo que los estudiantes tienen distintas formas de procesar la informacion y adquirir

conocimientos. Esta diversidad funcional, cognitiva y de aprendizaje requiere estrategias
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pedagdgicas flexibles y adaptativas para garantizar que cada estudiante tenga la oportunidad de

alcanzar su maximo potencial.

2.3 Necesidades Educativas Especiales.

Antes de presentar una conceptualizacion con respecto a las Necesidades Educativas
Especiales (NEE), se quiere destacar que para este trabajo se tiene en cuenta lo que menciona
Aguilar, citado por Lopez y Valenzuela (2015) al respecto. Las NEE “no son exclusivas de las
personas con discapacidad, asi como los educadores especiales no son docentes dedicados
Unicamente a la educacion de personas con discapacidad. Todos los estudiantes que tengan
problemas con los métodos regulares de ensefianza, con o sin discapacidad, tienen una NEE que
puede ser atendida con métodos de educacion no convencionales.” p.8

Se considera, entonces, que un estudiante presenta NEE cuando, por "una gran variedad
de razones", enfrenta dificultades sustanciales comparadas con sus comparfieros para acceder a
los aprendizajes correspondientes a su edad o nivel académico. Para superar estas dificultades,
requiere de apoyos extraordinarios y especializados. La falta de proporcionar estos apoyos podria
limitar significativamente sus oportunidades de aprendizaje y desarrollo. En este sentido, las
NEE abarcan un espectro diverso de necesidades, englobando discapacidades fisicas, sensoriales,
mentales y cognitivas, asi como también dificultades en el aprendizaje, aspectos emocionales y
sociales. (Lopez & Valenzuela, 2014)

Gonzales & Triana (2018) definen como estudiantes con NEE a aquellos con capacidades
excepcionales, o con alguna discapacidad de orden sensorial, neuroldgico, cognitivo,
comunicativo, psicolégico o fisico-motriz, que puede expresarse en diferentes etapas del
aprendizaje, en sintonia con el Decreto 366 de 2009, art. 2.

La Ley 115 de 1994, en su titulo 11, capitulo I, articulos 46 al 48, regula la atencion

educativa de las personas con limitaciones de orden fisico, sensorial, psiquico, cognoscitivo o
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emocional como parte del servicio publico educativo. El Decreto 2082 de 1996 reglamentario de
la Ley 115, en su articulo 12 establece que los departamentos, distritos y municipios organizaran
en su respectiva jurisdiccion un plan de cubrimiento gradual para la adecuada atencién educativa
de las personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, el cual hara parte
del plan de desarrollo educativo territorial.

Es importante entender las NEE desde una perspectiva inclusiva y contextual,
reconociendo que cada estudiante es Unico y puede requerir apoyos especificos para participar
plenamente en el proceso educativo. Esto implica ir méas all& de una vision médica o patoldgica y
adoptar un enfoque centrado en las capacidades y potenciales de cada individuo. Dentro de estas,
se pueden abarcar una amplia gama de areas, desde adaptaciones en el entorno fisico hasta
modificaciones en el curriculo y enfoques pedagdgicos. Es esencial considerar la individualidad
de las NEE y ajustar las estrategias de apoyo segun las necesidades especificas de cada

estudiante, promoviendo asi un aprendizaje efectivo y significativo. (Martin, et al, 2017)

2.4 Aulainclusiva.

Un aula inclusiva se concibe como un entorno educativo que promueve la equidad, la
participacion y el aprendizaje significativo de todos los estudiantes, independientemente de sus
caracteristicas individuales, habilidades, antecedentes o necesidades especificas. Este espacio va
mas alla de la mera coexistencia de la diversidad, aspirando a crear condiciones que fomenten un
sentido genuino de pertenencia y colaboracién entre todos los participantes. (Garcia,2009)

En un aula inclusiva, se implementan estrategias pedagdgicas y enfoques didacticos que
reconocen y responden de manera proactiva a la diversidad presente en el grupo. Esto implica la
adaptacion de métodos de ensefianza, la provision de recursos y apoyos especificos, asi como la
creacion de un ambiente que propicie el respeto mutuo y la comprension. El objetivo central es

superar las barreras para facilitar un ambiente donde cada estudiante, independientemente de sus
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caracteristicas, pueda participar plenamente en las actividades académicas, sociales y culturales.

(Crisol, et al, 2015)

2.5 Perspectiva de la educacion inclusiva

La educacidn inclusiva segun el Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2022) tiene
como enfoque garantizar el derecho de todos los estudiantes a recibir una educacion equitativa y
de calidad, sin importar sus diferencias o discapacidades. Se basa en el principio de que cada
estudiante es Unico y posee potencialidades que deben ser reconocidas y desarrolladas en un
entorno educativo completo y de calidad.

La educacidn inclusiva va mas alla de la mera integracion de estudiantes con
discapacidades en escuelas regulares. Busca crear entornos educativos que sean accesibles,
respetuosos, acogedores y adaptados a las necesidades individuales de cada estudiante,
independientemente de sus caracteristicas o condiciones. El objetivo de la educacion inclusiva es
eliminar las barreras fisicas, sociales y culturales que impiden la plena participacion y el
aprendizaje de todos los estudiantes. Se enfoca en promover la diversidad, la igualdad de
oportunidades, la participacion y la valoracion de la singularidad de cada individuo. (MEN,2022)

Al fomentar la educacion inclusiva, se reconoce que todos los estudiantes tienen derecho
a ser educados juntos, aprendiendo unos de otros y construyendo una sociedad mas inclusiva y
respetuosa. Ademas, se considera que la inclusion educativa no solo beneficia a los estudiantes
con discapacidades, sino a toda la comunidad educativa, fomentando la empatia, la tolerancia 'y
el respeto mutuo. (Blanco,2006)

Sin embargo, la educacion inclusiva enfrenta bastantes desafios. Ya que requiere el
compromiso y la colaboracion de diferentes actores, incluyendo docentes, familias, autoridades

educativas y la sociedad en su conjunto. Es necesario superar obstaculos como la falta de
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recursos, la capacitacion docente insuficiente y las actitudes discriminatorias para lograr una
educacion inclusiva plenamente efectiva. (MEN, 2021)

Por ello la inclusidn educativa es un tema relevante y ampliamente discutido en el ambito
de la educacién en todo el mundo. En las Gltimas décadas, se ha reconocido la importancia de
proporcionar una educacion de calidad para todos los estudiantes, independiente de sus
diferencias o discapacidades. Este enfoque ha surgido como respuesta a los desafios y
limitaciones del modelo tradicional de educacion segregada, que excluia a ciertos grupos de

estudiantes de recibir una educacion plena y equitativa.

2.5.1 A nivel Internacional

La Declaracion de Salamanca, elaborada por la UNESCO en 1994, marcé un hito en la
promocion de la inclusion educativa. Esta declaracion resalta la necesidad de desarrollar sistemas
educativos inclusivos que atiendan a la diversidad de los estudiantes y garanticen igualdad de
oportunidades para todos. Reconoce que la inclusién no solo se refiere a estudiantes con
discapacidades, sino que abarca a todos los nifios, independiente de su origen étnico,
socioeconémico o cultural.

La Union Europea ha desempefiado un papel fundamental en la promocion de la
inclusion educativa. La Estrategia Europea de Discapacidad 2010-2020 se ha centrado en
fomentar la igualdad de oportunidades y la participacion plena de las personas con discapacidad
en todos los aspectos de la vida, incluida la educacidon. Esta estrategia ha impulsado medidas y
politicas para mejorar la inclusion educativa de las personas con discapacidad en los paises
miembros.

Asimismo, la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2006, reconoce el derecho de las

personas con discapacidad a la educacion inclusiva. Los paises, entre ellos Colombia, que han
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ratificado esta convencion se han comprometido a tomar medidas para garantizar que las
personas con discapacidad puedan acceder a una educacion de calidad en igualdad de
condiciones con los demas.

En conclusidn, la inclusion educativa ha ganado reconocimiento y respaldo a nivel
internacional como un enfoque fundamental para garantizar una educacion equitativa y de
calidad. Los antecedentes tedricos y los marcos internacionales mencionados han sentado las
bases para promover practicas y politicas que fomenten la inclusion educativa en diferentes
paises y contextos. Sin embargo, aun existen desafios y barreras que deben abordarse para lograr

una implementacion efectiva y generalizada de la inclusién educativa.

2.5.2 A nivel nacional

Ahora bien, la inclusién educativa en Colombia ha sido un tema de creciente interés y
atencion en los ultimos afios. El pais ha realizado avances significativos en el reconocimiento de
los derechos de las personas con discapacidad y en la promocién de una educacion inclusiva para
todos los estudiantes.

En el contexto colombiano, la Ley 1618 de 2013 fue un hito importante en la promocion
de la inclusion educativa. Esta ley establece el marco legal para garantizar los derechos de las
personas con discapacidad, incluido su derecho a recibir una educacion inclusiva y de calidad.
Reconoce la diversidad de los estudiantes y establece la obligacién de las instituciones
educativas de adoptar medidas para asegurar la inclusion, la participacion y el aprendizaje de
todos los estudiantes, sin discriminacion.

Ademas, Colombia es parte de la Convencidon sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad de las Naciones Unidas desde 2011. Esta convencion reconoce el derecho de las
personas con discapacidad a la educacion inclusiva y establece la obligacion de los Estados de

garantizar un sistema educativo inclusivo y de calidad para todos los estudiantes.
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El MEN ha desarrollado diversas politicas y programas para promover la inclusion
educativa en el pais. EI Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, denominado "Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad"”, establece como uno de sus pilares fundamentales el acceso a
una educacion de calidad y equitativa para todos los colombianos. Este plan incluye medidas
especificas para garantizar la inclusién de estudiantes con discapacidad, poblaciones indigenas,
afrocolombianas y otras comunidades en situacion de vulnerabilidad.

De igual manera, se han implementado programas como "Todos a Aprender" y "Escuela
Activa" que buscan fortalecer la inclusion educativa y mejorar la calidad de la educacion en
general. Estos programas brindan apoyo a los docentes, promueven la participacion de los
estudiantes y fomentan la creacién de entornos educativos inclusivos.

A pesar de estos avances, Colombia aun enfrenta desafios significativos en la
implementacidn efectiva de la inclusion educativa. La falta de recursos y de capacitacion docente
y las barreras estructurales contintian siendo obstaculos para garantizar una educacion inclusiva y
de calidad para todos los estudiantes en el pais.

2.5.3 Anivel local.

En el contexto de Bogota, la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) ha desempefiado
un papel fundamental en la promocién de la educacion inclusiva. Esta entidad ha desarrollado
diversas iniciativas para fortalecer la inclusion en las escuelas de la ciudad. Entre ellas se
encuentran programas de capacitacion docente, la implementacion de recursos y materiales
educativos adaptados, la creacién de espacios de apoyo y orientacién a las familias, y la
promocion de entornos educativos inclusivos y libres de discriminacion. (Distrital, Secretaria de
educacion , 2015)

Ademas, segun los informes que presenta la SED ha impulsado la creacién de escuelas y

colegios inclusivos, donde se promueve una educacion de calidad para todos los estudiantes, sin
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exclusiones ni segregaciones. Estas instituciones educativas brindan apoyo y recursos
adicionales para satisfacer las necesidades individuales de los estudiantes, y fomentan la
participacion y el aprendizaje significativo de todos los estudiantes.

Adicionalmente, la SED proporciona ejemplos concretos de su compromiso con la
inclusion para el afio 2022. Este compromiso se materializa a través del lanzamiento de 21
colegios nuevos o restituidos, contribuyendo asi al cierre de brechas. Esta iniciativa se traduce en
un incremento de la inclusién, la creacién de espacios educativos de calidad y un firme
compromiso con el desarrollo de la educacién emocional. El enfoque pedagodgico adoptado busca
atender las necesidades educativas de todos los estudiantes, sin importar sus habilidades,
discapacidades, o los contextos sociales y culturales en los que se encuentren. (Distrital,
Secretaria de Educacion, 2022)

Es importante destacar que, si bien se han logrado avances en la promocion de la
educacion inclusiva en Bogota, aun existen desafios por superar. La falta de recursos, la
formacion docente insuficiente y la necesidad de una mayor conciencia y sensibilizacién sobre la

importancia de la inclusién son algunos de los obstaculos que se enfrentan en la actualidad.

2.5.4 Anivel de la UPN

La Universidad Pedagogica Nacional (UPN) de Colombia es reconocida por su
compromiso con la educacion inclusiva y la formacién de profesionales en el ambito educativo.
A lo largo de su historia, la UPN ha desarrollado antecedentes sélidos en la promocion de la
inclusion en sus programas de educacién, con el objetivo de preparar a los futuros docentes para
atender a la diversidad de los estudiantes y promover una educacion equitativa y de calidad.

Ademaés, la UPN ha sido pionera en la implementacion de politicas y programas internos
que fomentan la inclusion educativa Estos antecedentes incluyen la creacion de espacios de

formacidn y reflexion sobre la educacion inclusiva, la integracion de enfoques inclusivos en los
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planes de estudio de los programas de educacion y la promocién de practicas pedagdgicas
inclusivas en los procesos de ensefianza y aprendizaje. (Martinez, 2021)

De igual forma, la UPN ha promovido la investigacién en el campo de la inclusion
educativa, generando conocimiento y evidencia sobre las mejores practicas y estrategias en la
formacidn de docentes inclusivos. Los investigadores de la universidad han realizado estudios
sobre la efectividad de las practicas inclusivas, la formacion docente en el contexto de la
diversidad y el impacto de las politicas de inclusion en el ambito educativo. (UPN,2019)

Ahora bien, la presencia de la inclusion en los pensum de la UPN se remonta a varios
afios atras, cuando la Universidad comenzo a implementar cambios significativos en sus
programas de estudio para promover la educacion inclusiva. Estos antecedentes se basan en la
vision de la universidad de formar profesionales de la educacion comprometidos con la atencion
a la diversidad y la promocion de la equidad educativa. (Bonilla, 2016)

En primer lugar, la inclusion educativa en los pensum de la UPN se ha fundamentado en
los principios y directrices internacionales en materia de educacién inclusiva. La Universidad ha
tomado en cuenta documentos clave como la Declaracion de Salamanca de 1994, que establece
los principios de la educacion inclusiva y promueve el acceso equitativo a una educacion de
calidad para todos los estudiantes. Asimismo, se han considerado las recomendaciones y
estandares establecidos por organismos internacionales como la UNESCO y la ONU en relacion
con la inclusién educativa. (Velez, 2013)

En segundo lugar, la UPN ha llevado a cabo un proceso de revision y actualizacion de sus
pensum para integrar enfoques inclusivos en los planes de estudio. Esto implica la inclusion de
asignaturas y contenidos relacionados con la atencion a la diversidad, la adaptacion curricular,
las estrategias pedagdgicas inclusivas y la promocion de entornos educativos inclusivos. De esta

manera, los futuros docentes reciben una formacion integral que les permite comprender y
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abordar las necesidades de todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas
individuales. (Velez, 2013)

La Universidad UPN ha enriquecido su plan de estudios al incorporar experiencias de
campo, proporcionando a los estudiantes la valiosa oportunidad de obtener experiencia practica
en entornos educativos inclusivos. Estas vivencias les permiten aplicar concretamente los
conocimientos tedricos adquiridos en el aula, al mismo tiempo que desarrollan habilidades
esenciales para la ensefianza inclusiva.

La Universidad también ha promovido la investigacion y la generacion de conocimiento
en el campo de la inclusidn educativa. Los estudiantes de la UPN tienen la oportunidad de
participar en proyectos de investigacion que abordan temas relacionados con la inclusion y la
atencion a la diversidad en el contexto educativo. Esto contribuye a la generacion de evidencia 'y
buenas précticas en la formacion de docentes inclusivos. (UPN,2019)

En conclusion, los antecedentes de inclusion en los pensum de la UPN se basan en una
vision comprometida con la educacion inclusiva, respaldada por los principios internacionales y
las directrices establecidas en el campo de la inclusién educativa. La integracion de enfoques
inclusivos en los programas de estudio permite formar a profesionales de la educacion
preparados para atender la diversidad de los estudiantes y promover una educacion equitativa y
de calidad.

Como la UPN busca que los programas educativos integren enfoques inclusivos en sus
planes de estudio para abordar las necesidades de diversidad de los estudiantes y promover una
educacion equitativa para todos, la Licenciatura en Matematicas (LM) gener6 algunas
adaptaciones en la forma en que se ensefian las matematicas, la inclusion de métodos

pedagogicos que consideren diferentes estilos de aprendizaje, el uso de tecnologias accesibles y
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el fomento de un entorno educativo que respete la diversidad de habilidades y antecedentes de

los estudiantes.

2.5.5 Anivel de la Licenciatura en Matematicas

La Licenciatura en Matematicas de la UPN ha hecho avances en la incorporacion de la
educacion inclusiva a su plan de estudios. El programa apuesta por la formacion de profesores de
matematicas que puedan contribuir a la apropiacion de la cultura matematica, promoviendo la
equidad social y beneficiando a la poblacién colombiana.

El plan de estudios del Programa incluye el desarrollo de competencias que permitan a
los maestros en formacion crear entornos de aprendizaje inclusivos. Los estudiantes de la LM
estan expuestos a enfoques pedagogicos que consideran las diversas necesidades y habilidades de
los estudiantes. Aprenden a adaptar métodos de ensefianza, materiales y evaluaciones para
satisfacer las necesidades de estudiantes con diferentes estilos de aprendizaje o discapacidades.

Ademas, el perfil de los egresados que presenta que El Licenciado en Matematicas de la
Universidad Pedag6gica Nacional, ademas de sus roles tradicionales como profesor de
matematicas, destaca por su compromiso con la inclusion educativa. Este profesional busca
generar ambientes de aprendizaje inclusivos en los que se promueve la participacion de todos los
estudiantes, adaptando estrategias pedagogicas para atender las diversas necesidades y estilos de
aprendizaje. Al disefiar y desarrollar materiales didacticos y recursos tecnolégicos, se esfuerza
por garantizar que estos sean accesibles y contribuyan a cerrar brechas educativas. Ademas, al
participar en proyectos educativos investigativos, el Licenciado en Matemaéticas busca abordar
desafios especificos relacionados con la inclusion, contribuyendo asi a una educacion
matematica equitativa y accesible para todos los estudiantes, independientemente de sus
capacidades o contextos individuales. (recuperado de:

http://cienciaytecnologia.upn.edu.co/licenciatura-en-matematicas/)
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Adicional a esto para el semestre 2023-2 se ofertd por primera vez, el espacio electivo
"Educacion Matematica, Diversidad e Inclusién” en el que se busca abordar dos aspectos
esenciales. Primero, responde a los avances en Educacion Matematica, especialmente la
inclusion, necesario en el plan de la Licenciatura en Matematicas. Segundo, se alinea con el Plan
de Desarrollo Institucional (PDI 2020-2024) de la Universidad, en particular en el Eje 1:
Docencia y excelencia académica con responsabilidad social, para fomentar una sociedad
equitativa en Colombia.

El enfoque del espacio académico radica en reconstruir la relacion entre la cultura
matematica y los principios de educacion inclusiva. Explora el aprendizaje situado, vinculando
las matematicas escolares con situaciones reales. Cuestiona las normas curriculares y la cultura
en el aula de matematicas. La perspectiva inclusiva involucra educacion realista, critica,
curriculos basados en proyectos, visualizacién matematica, contexto y utilidad de las
matematicas. (Plan de estudio)

En Conclusion, la Licenciatura en Matematicas de la UPN reporta que no solo forma
docentes competentes en matematicas, sino que también contribuye a una educacion matematica

inclusiva y beneficiosa para todos los estudiantes.
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Capitulo 111. Metodologia

3.1 Enfoque

Teniendo presente que el objetivo principal de este trabajo es Recolectar informacion
cuantitativa sobre experiencias en aulas inclusivas de maestros en formacion y egresados de la
Licenciatura en Matematicas. Se asumio6 un enfoque fenomenoldgico entendido en términos de
Camargo (2018) como un conjunto de ideas, perspectivas y métodos de investigacion que, desde
enfoques antropoldgicos, hermenéuticos o colaborativos, adoptan quienes sostienen que los
fendmenos estudiados pueden entenderse, interpretarse, explicarse y cuestionarse para construir
significados sobre las acciones y discursos humanos, y buscar vias de transformacién. El enfoque
fenomenoldgico es valorado en las ciencias humanas porque, en lugar de centrarse en el control y
la prediccion, busca obtener descripciones, explicaciones e inferencias fundamentadas y
significativas de los fendbmenos estudiados, facilitando asi la identificacion de relaciones, el
descubrimiento de conocimientos Utiles y novedosos, entre otros aspectos. P.16

Desde esta perspectiva, se podra mantener una postura analitica como observadores
externos para interpretar, comprender y explicar los significados y sentidos que los participantes
en la investigacion expresan publicamente a través de sus discursos sobre la inclusion y la
calidad en las aulas de matematicas, considerando este espacio como fundamental para la
formacion y el desarrollo de ciudadanos desde la diversidad. El objetivo no es generalizar los
resultados de manera probabilistica, sino que sirvan de ejemplo para otros estudios interesados
en comprender la inclusion y la calidad en la educacién matemaética, y sus posibilidades en

Colombia, y avanzar en su analisis critico, transformacion y consecucion.
3.2 Preguntas de investigacion

e ;Que relacidn existe entre la formacion recibida por los profesores de Matematicas y su

capacidad para atender la diversidad en el aula?
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¢ Cudles son las barreras principales identificadas por los profesores de matematicas,
egresados de la LM, al orientar la ensefianza en contextos inclusivos?
e /Cbomo experimentan los maestros en formacion y egresados de la Licenciatura en
Matematicas las barreras en la orientacion de la ensefianza en aulas inclusivas?
e ;Hay una relacion significativa entre la formacion recibida por los profesores de
matematicas y su capacidad para atender las necesidades educativas especiales de los
estudiantes en aulas inclusivas?
e (En qué medida las experiencias en aulas inclusivas afectan la percepcion de los
profesores de matematicas sobre la eficacia de su formaciéon en la atencion a la
diversidad?
e ;Qué recomendaciones y propuestas de mejora para la formacién y capacitacion de
profesores de matematicas y para implementar practicas y estrategias pedagdgicas
inclusivas en el aula de matematicas?
3.3 Alcance

De este modo, se determind que este estudio tendra un alcance exploratorio, el cual segun
Hernandez (2014) “se realizan cuando el objetivo es examinar un tema o problema de
investigacion poco estudiado, del cual se tienen muchas dudas o no se ha abordado antes. Es
decir, cuando la revision de la literatura reveld que tan s6lo hay guias no investigadas e ideas
vagamente relacionadas con el problema de estudio, o bien, si deseamos indagar sobre temas y
areas desde nuevas perspectivas.” pg. 91. Tal es el caso de los objetivos planteados en este
trabajo sobre las experiencias en aulas inclusivas de maestros en formacion y egresados de la
LM, la cual radica en la importancia de comprender como estos estan siendo formados y como
estan enfrentando los desafios de la ensefianza en entornos inclusivos, especialmente en el

contexto de la ensefianza de las matematicas.
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En primer lugar, la inclusién educativa es un tema relevante y en constante evolucién en
el &mbito educativo actual. La diversidad de estudiantes en las aulas, incluidos aquellos con
necesidades especiales, requiere que los maestros estén preparados para adaptar sus practicas
pedagogicas y garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad.

La ensefianza de las matematicas, en particular, puede presentar desafios adicionales
debido a su naturaleza abstracta y conceptual. Por lo tanto, es crucial investigar cémo los
maestros en formacion y egresados de la Licenciatura en Matematicas estan abordando la
ensefianza de esta disciplina en entornos inclusivos y qué experiencias estan teniendo en este
proceso.

Ademas, este estudio exploratorio puede proporcionar informacion valiosa para mejorar
los programas de formacion de maestros en el area de las matematicas, identificando areas de
fortaleza y debilidad en la preparacion de los futuros educadores para trabajar en entornos
inclusivos. Asimismo, podria ayudar a desarrollar estrategias y recursos pedagogicos especificos
para apoyar la ensefianza inclusiva de las matematicas.

Por ello, este estudio exploratorio es fundamental para ampliar el entendimiento sobre las
experiencias de los maestros en formacidn y egresados de la Licenciatura en Matematicas en
aulas inclusivas, con el fin de mejorar la calidad de la educacion matematica para todos los

estudiantes, independientemente de sus capacidades o necesidades especificas.

3.4 Disefio

Teniendo establecido el alcance esperado dentro de la investigacion y el enfoque
cuantitativo de la misma, optando por el disefio encuestas de opinidn consideradas por
Hernandez (2014) como una investigacion no experimental transeccionales del tipo exploratorio.
Pg. 159 En donde “El propdsito es comenzar a conocer una variable o un conjunto de variables,

una comunidad, un contexto, un evento, una situacion. Se trata de una exploracién inicial en un
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momento especifico. Por lo general, se aplican a problemas de investigacion nuevos o poco
conocidos”. Y teniendo en cuenta el objetivo general de recolectar informacion cuantitativa
sobre experiencias en aulas inclusivas de maestros en formacion y egresados de la Licenciatura
en Matematicas es crucial por varias razones.

En primer lugar, el disefio de investigacion no experimental transeccional de tipo
exploratorio permite examinar relaciones entre variables sin manipular deliberadamente ninguna
de ellas. (Hernandez,2014) En este caso, se recopilarian datos sobre las experiencias en aulas
inclusivas de dos grupos especificos: maestros en formacion y egresados de la Licenciatura en
Matematicas. Este enfoque proporcionaria una instantanea detallada de las percepciones,
actitudes y desafios que enfrentan estos individuos en entornos inclusivos.

En segundo lugar, la investigacion cuantitativa en este contexto es importante porque
permite cuantificar las experiencias y analizar patrones, tendencias y correlaciones entre
diferentes variables. Esto proporcionaria una comprension mas objetiva y generalizable de las
experiencias en aulas inclusivas, lo que podria ayudar a informar politicas, practicas y programas
de formacion de maestros.

Ademas, investigar las experiencias en aulas inclusivas es fundamental para promover la
equidad y la justicia educativa. Al recopilar datos cuantitativos sobre la efectividad de las
estrategias de inclusion, se pueden identificar areas de mejora y desarrollar intervenciones mas
efectivas para apoyar a todos los estudiantes, independientemente de sus habilidades o
caracteristicas.

Por Gltimo, este tipo de investigacion puede ayudar a llenar vacios en la literatura
académica y contribuir al avance del conocimiento en el campo de la educacion inclusivay la

formacion de maestros. Al proporcionar datos cuantitativos sobre las experiencias en aulas
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inclusivas, se pueden generar nuevas ideas, teorias y enfoques que beneficien a los estudiantes,

maestros y sistemas educativos en su conjunto.

3.5 Muestra

Ahora bien, una de las decisiones clave en este proceso de investigacion fue la forma en
que seleccionamos a los participantes para este analisis. Se decidié optar por una estrategia que
permitiera alcanzar a un grupo diverso de individuos con experiencias en aulas inclusivas, y para
eso se elegio el envio masivo de un formulario a los estudiantes y egresados de la LM de la UPN.

Este enfoque parecio especialmente relevante porque se queria obtener una muestra que
reflejara la realidad de aquellos que estan actualmente inmersos en la formacién como maestros,
asi como también aquellos que ya han pasado por esa etapa y estan ejerciendo su profesion. En
total, se recibieron respuestas de 44 personas, incluyendo 11 estudiantes activos y 33 egresados.

La eleccion de esta muestra no fue aleatoria 0 ha conveniencia, pero fue estratégica. Se
sabia que al focalizarse en la LM de la UPN, se tendria una base sélida de participantes con una
experiencia compartida y relevante para este estudio. Esto permitio explorar las experiencias en
aulas inclusivas desde una perspectiva particular, pero también valiosa, ya que se estuvo
considerando un contexto educativo especifico que puede ser representativo de otros contextos
similares.

Por supuesto, se reconoce que esta muestra no representa a todos los estudiantes y
egresados de la LM de la UPN, ni mucho menos a todos los involucrados en la educacion
inclusiva en general. Sin embargo, se cree que esta eleccion brindd una base sélida para entender
mejor las dinamicas y desafios que enfrentan los futuros y actuales maestros en el contexto de la

inclusion educativa.
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3.6 Recoleccion de Datos

Para determinar el andlisis de las diferentes cuestionamientos que daran respuesta no solo
al objetivo general, los objetivos especificos y las preguntas de investigacion. Se utilizo la
herramienta de Google forms para establecer un formulario (Anexo.1) el cual permitia la
validacion de diferentes opiniones y afirmaciones presentadas, paga realizar el analisis de los
diferentes interrogantes planeados a lo largo de este documento
3.7 Andlisis de datos

Como se menciono anteriormente, la muestra utilizada para este analisis se determino
mediante el envio masivo de un formulario (Anexo.1) a los estudiantes y egresados de la LM de
UPN. En total, participaron 44 personas, compuestas por 11 estudiantes activos de los ultimos
semestres y 33 egresados.

Tabla 3

Estudiantes activos

Semestre Cantidad de estudiantes

Octavo 4

Noveno 4

Decimo 3

Tabla 4
Egresados

Afno/semestre Cantidad de egresados

Antes 2018 16

2018-1 2

2018-11 2

2020-1 1

2020-11 1
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2022-11 2
2023-1 6
2023-11 3

Asimismo, de los participantes, 34 actualmente ejercen como profesores de matematicas,
en educacion superior, educacién media o primaria. En este punto del formulario, se aplico un
filtro para excluir del proceso de recoleccion de datos a los participantes de la encuesta que
trabajan en educacion superior y educacion primaria, ya que, segun la pagina oficial de la LM,
2024, el perfil de los egresados esta orientado a "desempefiarse profesionalmente como profesor
de matematicas de la Educacion Bésica Secundaria y Media" indagando sobre su labor docente
en diferentes niveles educativos. Por lo tanto, a partir de este punto, solo se contaran con un
maximo de 42 respuestas para el resto del anélisis.

En relacion con las preguntas sobre la institucion, como "¢ Es de caracter?" y "¢ Ddnde
esta ubicada?", se observo que el 50% de los participantes pertenece al sector privado y el otro
50% al sector publico. Ademas, el 83.5% de los participantes reside en zonas urbanas, mientras
que el 14.7% vive en zonas rurales.

Estos datos se recopilaron con el objetivo de contrastar el informe presentado por el MEN
en 2022. Segun dicho informe, el 86% de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) estan matriculados en instituciones educativas regulares, de los cuales el 92% se
encuentran en zonas urbanas, con un 17.8% en educacion secundaria basica 'y un 10.2% en
educacion media. (MEN, 2022)

Comparando estos datos, se puede inferir que es muy probable que en una de sus aulas
exista al menos un estudiante con NEE, especialmente en &reas urbanas. Este analisis subraya la
importancia de estar preparados para atender adecuadamente a esta poblacién estudiantil, que

representa una parte significativa de los estudiantes matriculados en instituciones regulares.
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Lo que puede los datos obtenidos en este estudio, en comparacion con los reportes del
MEN, indican una alta probabilidad de encontrar estudiantes con NEE en las aulas,
especialmente en las zonas urbanas. Esto resalta la necesidad de fortalecer las politicas y
practicas educativas inclusivas, asegurando que todos los estudiantes, independientemente de sus
necesidades, tengan acceso a una educacion de calidad.

Estos resultados resaltan la importancia de considerar la diversidad de contextos
educativos al analizar la inclusion de estudiantes con NEE en el sistema educativo colombiano.
Ademas, subrayan la necesidad de continuar monitoreando y evaluando la implementacion de
politicas y programas de inclusion educativa para garantizar el acceso equitativo a una educacion
de calidad para todos los estudiantes, independientemente de su condicién socioecondémica o
ubicacion geogréfica.

Las demas preguntas del cuestionario estuvieron enfocadas a obtener informacion que
aportara al cumplimiento de los objetivos general y especificos. Se establecieron tres
derroteros principales: el primero es sobre las politicas establecidas por el MEN, en diferentes
orientaciones respecto a la educacion inclusiva y las herramientas que ofrece a los maestros,
en especial a los de Matematicas, para generar aprendizaje para los estudiantes presentes en
sus aulas.

Este primer derrotero se analizé con preguntas como: ¢ Esta familiarizado con alguna
de las politicas publicas actuales relacionadas con la atencién de la inclusion dentro del
aula? la cual apuntaba a lo dicho por el MEN, 2021, “Divulga los lineamientos de politica de
inclusién y equidad en educacién, y promueve su implementacion en las secretarias de
Educacion, instituciones educativas y comunidad en general.” Pag.58

Teniendo esto presente, segun los datos obtenidos, el 69% afirma tener algun tipo de

conocimiento con respecto a las politicas que establece el MEN con respecto a la educacion
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inclusiva. En este punto es bueno destacar que el del 31% restante de los participantes que
indicaron el no tener un conocimiento con respecto a dichas politicas, son los 11 estudiantes
activos en los altimos semestres de LM.

Estos porcentajes llaman la atencion, pues reflejan que ninguno de los futuros maestros
encuestados conoce las politicas sobre educacion inclusiva del MEN lo que puede llevar a
implicaciones negativas en su labor educativa. La falta de conocimiento de estas politicas
dificulta la implementacion de préacticas inclusivas en el aula, lo que puede afectar el acceso
equitativo a la educacion de todos los estudiantes, especialmente aquellos con necesidades
educativas especiales. Ademas, la falta de familiaridad con las directrices del MEN en materia
de inclusion puede llevar a situaciones de discriminacion o exclusion involuntaria de ciertos
grupos de estudiantes, contraviniendo los principios de equidad y diversidad en la educacion.
(Robles & Ortiz G, 2022)

El desconocimiento de las politicas de educacion inclusiva del MEN de Colombia por
parte de los maestros puede obstaculizar la creacidn de entornos educativos inclusivos y
equitativos, comprometiendo la calidad y la efectividad de la educacion para todos los
estudiantes. (Gonzalez & Triana, 2018)

Siguiendo con este pilar, se formul6 una pregunta dirigida a los participantes que
indicaron tener algin conocimiento sobre las politicas de educacion inclusiva, en la que
debian determinar si estaban o no de acuerdo, con algunas afirmaciones sobre estas politicas,
tales como: “Son suficientes para orientar en este campo a los encargados de formular los
programas de formacion de profesores de Matematicas” que busca indagar lo descrito por el
MEN, (2021) Los articulos 47 y 56 de la Ley 115 de 1994 hacen un llamado a los programas de
formacion de docentes para que respondan a los principios de diversidad de las personas y de las

comunidades, y el articulo 58 estipula como uno de sus propdsitos, el dominio de las culturas y
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lenguas de los grupos étnicos, lo cual se precisa en la Ley 1381 de 2010 (art. 20). En este mismo
sentido, el articulo 24 del Decreto 1346 de 2009 aporta a los contenidos de la formacion, al
sefialar la importancia de incluir la toma de conciencia, en particular sobre la discapacidad y el
uso de modos, medios y formatos apropiados para esta poblacién estudiantil. Por altimo, el
Decreto 1421 de 2017 insta a incluir en los planes territoriales de formacion, que reglamentan el
Decreto 709 de 1996, programas que cubran los aspectos basicos para la atencion educativa de
los estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva. pg35

Las respuestas dadas por los participantes encuestados se muestran en la figura.l
Figura 1

Son suficientes para orientar en este campo a los encargados de formular los programas de
formacion de profesores de Matematicas
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Se puede destacar que la mayoria de los encuestados estan en desacuerdo, bastante en
desacuerdo o totalmente en desacuerdo con la afirmacion de que las politicas actuales son
suficientes para orientar a los encargados de formular los programas de formacion de profesores
de Matematicas. Esto sugiere que existe una percepcion generalizada de que las politicas actuales
no son adecuadas para este proposito y puede indicar una falta de consenso sobre la suficiencia
de las politicas actuales. De igual forma, con lo manifestado por Ceron, 2023 quien describe

como hay un considerable desconocimiento entre los maestros sobre las normativas nacionales
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acerca de inclusion educativa y discapacidad. Reconocen la urgencia de capacitacion oportuna
sobre el tema y la necesidad de estrategias que permitan un mayor impacto de las politicas
existentes sobre inclusion.

La siguiente afirmacion presentada fue: “La informacion proporcionada con relacion a
la inclusion en el aula, es lo suficientemente clara y accesible.” Esto segun lo declarado por el
MEN, 2021 en donde afirman que sus procesos y procedimientos sean claros, transparentes y
accesibles para todas las personas, y se cumpla con la normativa vigente; porque se cobijen todas
las necesidades y servicios institucionales y comunitarios para su buen funcionamiento, desde la
seguridad y el mantenimiento de la infraestructura, pasando por la disposicion permanente de
servicios publicos, hasta, la oportuna disposicion de materiales e insumos necesarios, en
consideracion a la diversidad de los actores.

Los datos recolectados se observan en el siguiente grafico:

Figura 2

La informacion proporcionada con relacién a la inclusion en el aula es lo

suficientemente clara y accesible.
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Ahora bien, en el gréfico se puede observar que el 70% de los participantes afirmaron
estar bastante en desacuerdo o en desacuerdo con declarar que la informacion suministrada
dentro de las politicas de educacion inclusiva son lo suficientemente claras y accesibles, del

mismo modo, lo descrito por Gonzalez & Triana, 2018, citando el estudio realizado por Gallego
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y Gonzalez (2014) en las cuales determinan que se requieren politicas y estrategias claras de
formacion, tanto inicial como permanente, y que esta se brinde de forma adecuada dentro del
contexto real al que se enfrentan a diario, teniendo en cuenta sus condiciones laborales, la
sobrecarga de trabajo y el aumento de la ratio profesor-alumno, factores que influyen
directamente en la calidad de la educacion y en la disposicién de los profesionales a la inclusion.

La tercera afirmacion presentada fue: “Estdn alineadas con las necesidades reales que
enfrentan los profesores de matematicas en el aulas.” 1as cuales estaban enfocadas a lo
manifestado el MEN, 2022. Donde determinan que una transformacion de la cultura, la politica'y
la préactica en todos los entornos educativos formales e informales para dar cabida a las diferentes
necesidades e identidades de cada alumno, asi como el compromiso de eliminar los obstaculos
que impiden esa posibilidad. También entrafia el fortalecimiento de la capacidad del sistema
educativo para llegar a todos los alumnos.

Los datos recolectados en el grupo de participantes se evidencian en el siguiente gréafico:
Figura.3

Estan alineadas con las necesidades reales que enfrentan los profesores de mateméticas en el
aula.
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Se destaca que el 94% de los participantes afirman estar en desacuerdo, bastante en

desacuerdo y totalmente en desacuerdo con afirmar que estas politicas tienen alineaciones reales
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con las necesidades que cada uno de ellos se enfrenta en sus aulas, de esta forma si las politicas
de educacion inclusiva no se ajustan a las necesidades reales de los profesores de matematicas en
las aulas, podria acarrear diversas implicaciones negativas en el sistema educativo. En primer
lugar, la ensefianza efectiva de esta materia podria verse comprometida, especialmente para
aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales. Ademas, la falta de adaptaciones y
recursos adecuados podria generar desigualdades en el aprendizaje, afectando la equidad
educativa y el acceso igualitario a la educacién. (Ortiz y Robles, 2022)

Por otro lado, la discrepancia entre las politicas y las necesidades précticas podria
ocasionar frustracion y desmotivacion entre los profesores, al no contar con el respaldo necesario
para abordar las diversas necesidades de los estudiantes en el aula de matematicas. Esta situacion
podria tener un impacto negativo tanto en la labor docente como en el rendimiento académico de
los estudiantes. En resumen, la falta de alineacion entre las politicas de educacion inclusiva del
MEN vy las necesidades reales en las aulas de matematicas podria resultar en dificultades en la
ensefianza, desigualdades en el aprendizaje y frustracion para docentes y estudiantes, afectando
la calidad y equidad educativa del sistema. ( Tijo P & Romero, 2023)

Por Gltimo, se presentd la afirmacion: “Contemplan la atencion de la inclusion de las
diferentes poblaciones en las que puede estar presente en el aula de matematicas. ” La cual se
basa en lo dicho por el MEN, 2022 los cuales afirman buscar una respuesta trascendente en la
educacion poblacional, generando ambientes de aprendizaje que promueven la participacion
efectiva de todos los estudiantes, desde sus caracteristicas individuales y condiciones especificas,
en el marco de la garantia de los derechos humanos. Pag13.

Los datos recolectados se muestran en el siguiente gréafico:
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Figura 3
Contemplan la atencién de la inclusién de las diferentes poblaciones en las que puede estar
presente en el aula de matematicas
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En el cual se puede evidenciar, que un 56% de los participantes estd en desacuerdo, de
acuerdo o algo de acuerdo con afirmar que las politicas de educacion inclusiva contemplan la
atencion de diferentes poblaciones presentes en el aula, esto debido a que segin el MEN, 2021
Las politicas de educacion inclusiva en Colombia abarcan diversas poblaciones, incluyendo
personas con discapacidades, victimas de conflictos armados, desmovilizados de grupos armados
ilegales e habitantes de zonas fronterizas. Estas politicas se centran en el reconocimiento y la
garantia de los derechos humanos, la no discriminacion y la dignidad humana, promoviendo la
participacion y la inclusion social. Ademas, se enfocan en la equidad y la diversidad, buscando la
coexistencia pacifica y el respeto a la diferencia en el ambito educativo.

Con esto queda en evidencia que es de suma importancia abarcar la mayor cantidad de
poblaciones posibles para garantizar la equidad, la no discriminacién y la dignidad humana en el
ambito educativo. Estas politicas se deben enfocar en reconocer y garantizar los derechos
humanos de grupos diversos, como personas con discapacidades, victimas de conflictos armados,
desmovilizados de grupos armados ilegales y habitantes de zonas fronterizas. Al incluir a una
amplia gama de poblaciones, se promueve la participacion, la inclusion social, la diversidad y la

coexistencia pacifica, contribuyendo a una educacion de calidad para todos los ciudadanos,
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independientemente de sus condiciones personales, sociales, econémicas, culturales, geogréaficas,
étnicas u otras.

Ahora bien, la investigacion se centro inicialmente en el primer pilar lo que este enfoque
permitid establecer la importancia de las politicas de educacion inclusiva en Colombia,
especificamente en el &mbito de las aulas de matematicas. Se buscd determinar si estas politicas
son suficientemente claras, alineadas y adecuadas para brindar orientacion efectiva a los
diferentes programas de formacion de maestros. El objetivo fundamental es asegurar que cada
estudiante presente en el aula reciba una educacion digna y de calidad, independientemente de
sus caracteristicas individuales.

Este enfoque exhaustivo tiene como meta garantizar que los docentes estén debidamente
capacitados para atender las necesidades de una variedad de estudiantes, incluyendo aquellos con
diversidad funcional, cultural o linguistica. Es esencial fomentar un ambiente de aprendizaje
inclusivo donde cada estudiante se sienta valorado y capaz de alcanzar su maximo potencial.
Ademas, se espera que los resultados de esta investigacion proporcionen informacion valiosa
para mejorar y fortalecer las politicas y practicas educativas en Colombia.

De esta manera, se busca que la educacién sea verdaderamente accesible y equitativa para
todos los estudiantes. Se espera que este estudio contribuya a la creacion de un sistema educativo
mas inclusivo y justo, donde cada maestro esté equipado con las herramientas y conocimientos
necesarios para promover el éxito académico y personal de cada alumno, sin importar sus
circunstancias individuales. La promocion de la educacion inclusiva no solo beneficia a los
estudiantes con necesidades especiales, sino que enriquece la experiencia educativa de toda la
comunidad escolar y fomenta una sociedad mas justa e inclusiva en su conjunto.

Para avanzar en esta investigacion, se definié un segundo pilar que se enfocaba en

escuchar a los participantes y tratar de comprender la importancia que podria tener una
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formacidn mas especifica y centrada en la educacion inclusiva. Se buscaba analizar como la
necesidad percibida en las aulas deberia ser reconocida y considerada por cada programa que
prepara a futuros maestros de matematicas, especialmente el programa de la Licenciatura en
Matematicas dentro de sus pénsum tanto dentro de la LM de la UPN como fuera de ella.

Para llevar a cabo el analisis detallado del segundo pilar de esta investigacion, se
disefiaron nueve preguntas especificas. Estas preguntas fueron construidas con el propoésito de
facilitar la obtencion de informacion exhaustiva sobre la formacion en educacion inclusiva, tanto
dentro como fuera del programa de la LM. El objetivo era evidenciar de manera integral la
preparacion de los estudiantes y egresados de la LM en este aspecto crucial, destacando la
importancia de una formacion més enfocada y especifica en la promocién de la inclusién en el
ambito educativo.

La primera de estas fue: “¢Ha recibido o recibié formacion especifica sobre inclusion
durante su trayectoria en la Licenciatura en Matematicas de la UPN? ” la cual estuvo
pensada con base en lo descrito por Martinez & Gonzalez, (2017) y Castro & Torres (2017)
los cuales mencionan que los maestros de matematicas deben recibir formacion especifica sobre
educacion inclusiva para poder abordar de manera efectiva la diversidad presente en las aulas,
garantizando el acceso a la educacion matematica de todos los estudiantes, incluyendo aquellos
con discapacidades u otras condiciones especiales.

Esta formacidn les permite desarrollar estrategias pedagogicas y didacticas adecuadas
para incluir a todos los alumnos, adaptando el proceso de ensefianza-aprendizaje a las
necesidades individuales de cada estudiante, promoviendo asi la equidad y la igualdad de
oportunidades en el ambito educativo. Al recibir esta formacion, los maestros estan mejor
preparados para crear entornos educativos inclusivos, donde cada estudiante pueda participar

activamente y alcanzar su maximo potencial en el aprendizaje de las matematicas.
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En cuanto a los datos recolectados por los participantes, pertenecientes a la LM se
presentan en el siguiente grafico circular:
Figura 4

¢Ha recibido o recibi6 formacidon especifica sobre inclusion durante su trayectoria en la
Licenciatura en Matematicas de la UPN?”
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Los resultados obtenidos de los 42 participantes revelan una preocupante falta de
formacidn en educacién inclusiva por parte del programa de la Licenciatura en Matematicas de la
UPN. Sorprendentemente, el 85,7% de los encuestados afirmaron no haber recibido ningun tipo
de capacitacion al respecto. Esta carencia es especialmente alarmante dada la considerable
cantidad de estudiantes con alguna forma de inclusion matriculados en instituciones educativas,
y para el 2022 alcanzando un total de 1.013.520 solo en Bogota, con un 86% de ellos inscritos en
el sistema oficial de educacion. (MEN,2022)

La ausencia de formacion adecuada en la licenciatura deja a los maestros de matematicas
sin las herramientas necesarias para gestionar eficazmente el proceso de ensefianza y aprendizaje
con estos estudiantes en sus aulas. Esta disparidad entre la demanda existente y la preparacion
ofrecida por la licenciatura plantea un desafio significativo en la promocién de una educacion
inclusiva y equitativa.

La falta de formacién en educacién inclusiva dentro del plan de estudios de un programa

que forma licenciados en Matematicas puede tener implicaciones significativas en la practica
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educativa. Esto puede resultar en la exclusién de estudiantes con necesidades especiales, la falta
de adaptacion de las estrategias de ensefianza para atender la diversidad en el aula, y la
perpetuacion de practicas pedagogicas segregadoras.

La ausencia de una preparacion especifica en educacién inclusiva puede contribuir a la
exclusién de ciertos grupos de estudiantes, limitando su acceso a una educacion de calidad y
afectando su desarrollo académico y social. Por lo tanto, es fundamental que los programas de
formacidn de licenciados en Matematicas incluyan componentes de educacion inclusiva para
garantizar la equidad, la diversidad y la igualdad de oportunidades en el proceso educativo
(Gonzalez, et al, 2021)

Aunque solo el 14.3% de los participantes afirmaron haber recibido algun tipo de
formacion especifica sobre educacion inclusiva, se llevara a cabo un analisis detallado de los
datos recolectados. Es importante reconocer que esta minoria representa una parte pequefia de la
muestra total y, por lo tanto, los resultados obtenidos no seran concluyentes. Sin embargo, sus
contribuciones podrian ofrecer una perspectiva valiosa para futuras visualizaciones o
implementaciones que la LM pueda considerar en relacion con una formacion adicional en
educacion inclusiva para los futuros egresados de la licenciatura.

Es esencial tener en cuenta que, aunque la cantidad de participantes con formacion
especifica en educacion inclusiva sea limitada, sus experiencias y conocimientos pueden
proporcionar informacion valiosa sobre las necesidades y desafios en este campo. Sus aportes
podrian servir como punto de partida para desarrollar estrategias de formacion adicionales en la
LM, asegurando asi que los futuros maestros de matematicas estén mejor preparados para

atender las diversas necesidades de sus estudiantes y promover un ambiente educativo inclusivo.
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Con esto claro, se les presento a estos participantes un conjunto de afirmaciones que
buscaban indagar con respecto a su formacion y las utilidades que estas se le podian dar en el
aula, determinando que tan de acuerdo estaban con dichas afirmaciones, la primera de ellas fue:

“Lograr resultados positivos en el aprendizaje, el progreso académico y el desarrollo de
habilidades en los estudiantes presentes en su aula. ” La cual estaba enfocada a lo descrito por
Hurtado, et al, 2019 los cuales destacan que la formacion docente debe estar dirigida al
desarrollo de competencias que permitan conseguir el progreso de los estudiantes, mas alla de
sus diferencias particulares. Es decir, los maestros deben ser capaces de organizar sus clases de
manera que todos los educandos puedan fortalecer sus capacidades al maximo, considerando a la
diversidad como elemento enriquecedor en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La segunda fue: “Implementar herramientas pedagogicas adaptadas en el aula de
matematicas ha tenido un impacto tangible y notable en el proceso de ensefianza y en el
desempefio académico de los estudiantes.” La cual se establecié por lo mencionado por Molina,
2017 al recibir una formacion especifica en educacion inclusiva, los maestros adquieren
competencias para adaptar sus practicas pedagogicas, disefiar estrategias de ensefianza
diferenciadas y utilizar herramientas que favorezcan el aprendizaje de todos los estudiantes,
incluyendo aquellos con necesidades educativas especiales. Esta formacion les permite crear
entornos educativos inclusivos, donde cada estudiante se sienta valorado y pueda participar
activamente en el proceso de aprendizaje de las matematicas. En consecuencia, la combinacion
de una sélida formacion en educacién inclusiva con la implementacion de herramientas
pedagogicas adaptadas contribuye a mejorar significativamente el proceso de ensefianza y el
desempefio académico de los estudiantes, promoviendo la equidad, la diversidad y la igualdad de

oportunidades en el &mbito educativo.
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La tercera fue: “Disefiar o adaptar herramientas de evaluacion flexibles que permiten a
los estudiantes demostrar su comprension de diversas maneras. ” la cual estuvo enfocada en la
formacidn de maestros que fortalece el disefio o adaptacion de herramientas de evaluacién
flexibles al proporcionarles las habilidades necesarias para crear instrumentos de evaluacion que
permitan a los estudiantes demostrar su comprension de diversas maneras. Ya que, al recibir una
formacion especifica en educacion inclusiva, los maestros aprenden a disefiar evaluaciones que
se ajusten a las necesidades individuales de cada estudiante, considerando sus estilos de
aprendizaje, habilidades y posibles barreras. De esta manera, la formacion en educacion
inclusiva capacita a los maestros para implementar estrategias de evaluacion flexibles que
fomenten la participacion y el éxito académico de todos los estudiantes, independientemente de
sus caracteristicas individuales. (Broitman, 2023)

La cuarta fue: “Brindar apoyo personalizado a las diversas necesidades de los
estudiantes presentes en el aula.” La cual se pensé en torno a las habilidades de los docentes y
el conocimientos necesarios para atender la diversidad de manera efectiva. Y como esta
formacion les permite identificar las necesidades individuales de cada estudiante, adaptar sus
practicas pedagdgicas, disefiar estrategias de ensefianza diferenciadas y utilizar herramientas de
evaluacion flexibles que se ajusten a las caracteristicas y estilos de aprendizaje de cada alumno.
Asi, los maestros pueden ofrecer un acompafiamiento personalizado que promueva el aprendizaje
significativo, la participacion y el desarrollo integral de todos los estudiantes en el aula,
garantizando un entorno educativo inclusivo y equitativo. (Velez, 2013)

Y la ultima fue: “Generar un entorno colaborativo e interactivo entre los estudiantes,
favoreciendo el desarrollo de diversas habilidades y conocimientos. ” En donde se buscaba
generar un analisis de como al recibir una formacion especifica en educacion inclusiva, los

maestros adquieren las competencias necesarias para promover la colaboracién entre los
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estudiantes, fomentar el trabajo en equipo, y crear un ambiente de aprendizaje interactivo donde
se valoren las diferencias individuales y se promueva el respeto mutuo. Este enfoque
colaborativo no solo mejora la experiencia educativa de los estudiantes, sino que también les
permite desarrollar habilidades sociales, emocionales y cognitivas fundamentales para su
crecimiento personal y académico. (Sandoval, 2013)

Determinadas estas afirmaciones los resultados obtenidos por el 14.3% de los
participantes fueron los siguientes:
Figura 5

Considera que la formacion especifica recibida en la Licenciatura en Matematicas de la
UPN sobre inclusion, le ha permitido
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Segun los datos presentados en la grafica, la percepcion de los participantes sobre la
formacion recibida en educacion inclusiva y su impacto en el desempefio como maestros de
matematicas en diferentes aulas varia considerablemente. Se destaca que en dos afirmaciones
especificas, la segunda y la quinta, un notable 83% de los participantes expresaron estar un poco
mas de acuerdo en que la formacion especifica en educacion inclusiva ha contribuido a mejorar
su desempefio como maestros de matematicas. Esto sugiere que, para una parte significativa de
los participantes, la formacion en educacion inclusiva ha tenido un impacto positivo en su
practica docente en esta area especifica.

Sin embargo, en contraposicion, los datos revelan una perspectiva diferente en relacion

con las otras tres afirmaciones presentadas. En estas, aproximadamente el 67% de los
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participantes indicaron estar en desacuerdo, lo que sugiere que perciben que la formacion en
educacion inclusiva no ha tenido un impacto positivo en algunos aspectos de su desempefio
como maestros de matematicas en las aulas. Este hallazgo resalta la diversidad de opiniones y
experiencias entre los participantes, lo que subraya la necesidad de una evaluacion y adaptacion
continua de los programas de formacion para abordar las necesidades y expectativas variadas de
los maestros en el ambito de la educacion inclusiva y la ensefianza de las matematicas.

Las afirmaciones recopiladas sobre la percepcidn de los participantes respecto a la
formacion en inclusion recibida durante su formacion en la LM en la UPN ofrecen una
perspectiva mixta que incluye aspectos positivos, negativos y areas por mejorar. Por un lado, los
participantes destacan la capacidad de la formacién para generar un entorno colaborativo e
interactivo en el aula, lo que sugiere que valoran la importancia de estas dindmicas en el proceso
educativo. Sin embargo, también expresan dudas y desconfianza en cuanto a su capacidad para
brindar un apoyo personalizado a las diversas necesidades de los estudiantes, lo que sefiala la
necesidad de fortalecer las habilidades préacticas en este aspecto.

Asimismo, los participantes muestran escepticismo en cuanto a la efectividad de las
herramientas evaluativas flexibles en el aula. A pesar de haber recibido formacion en este
aspecto, algunos participantes pueden sentirse desanimados por la falta de resultados tangibles en
el proceso de ensefianza y el desempefio académico de los estudiantes. Esta percepcion negativa
sugiere la necesidad de revisar y mejorar las estrategias utilizadas en la formacién para asegurar
su relevancia y eficacia en el contexto de las matematicas.

En conjunto, estas percepciones mixtas plantean la necesidad de considerar algunas
modificaciones en el disefio y enfoque de la formacion recibida para abordar las preocupaciones
planteadas y mejorar la preparacion de los futuros maestros de matematicas para trabajar en

entornos inclusivos y diversos. En Gltima instancia, estas modificaciones podrian contribuir a
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mejorar la calidad de la formacion en inclusion y a preparar mejor a los futuros maestros para
enfrentar los desafios y oportunidades de la ensefianza inclusiva en el aula de matematicas.

Continuando con las indagaciones suministradas a los participantes se les pregunto: “;,Ha
buscado formacion adicional fuera del plan de estudios para mejorar sus habilidades en la
atencion a la inclusién? ” ya que los maestros de matematicas han buscado formacion
adicional fuera de los planes de estudios ofrecidos por sus programas para mejorar sus
habilidades en la atencion a la inclusidn dentro de las aulas debido a la necesidad de adquirir
competencias especificas que les permitan abordar de manera efectiva la diversidad presente
en los entornos educativos. La educacion inclusiva requiere un enfoque diferenciado y
adaptado a las necesidades individuales de cada estudiante, lo cual va més alla de las
habilidades generales ensefiadas en los programas convencionales de formacion docente en
matematicas.

Al buscar formacion adicional, los maestros buscan adquirir conocimientos
especializados sobre estrategias pedagogicas inclusivas, adaptaciones curriculares, uso de
tecnologia educativa para la inclusion, evaluacion diferenciada, entre otros aspectos clave
para garantizar un ambiente educativo equitativo y enriquecedor para todos los estudiantes,
incluyendo aquellos con discapacidades o necesidades educativas especiales. Esta formacion
adicional les brinda las herramientas necesarias para crear aulas inclusivas, promover la
participacion de todos los alumnos y mejorar el aprendizaje y el desarrollo de habilidades de
cada estudiante, independientemente de sus caracteristicas individuales. (Castro & Torres,
2017)

Los datos obtenidos por el grupo de participantes fue el siguiente:
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Figura 6
¢Ha buscado formacion adicional fuera del plan de estudios para mejorar sus habilidades en
la atencion a la inclusion?
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En el grafico anterior se puede evidenciar como mas de 64% de los participantes
buscaron una formacion adicional sobre educacion inclusiva, esto podria deberse a la busqueda
de formacidn adicional en educacion inclusiva es fundamental para los educadores, ya que les
brinda las herramientas necesarias para adaptar sus practicas pedagdgicas a las necesidades
individuales de sus estudiantes. Esta formacion les permite disefiar estrategias de ensefianza
diferenciadas, utilizar herramientas de evaluacion flexibles y crear entornos educativos
inclusivos que promuevan el aprendizaje equitativo para todos los estudiantes,
independientemente de sus caracteristicas individuales. (Castro,2020)

En el contexto colombiano, donde la diversidad en las aulas es una realidad, la formacion
en educacion inclusiva se vuelve ain més relevante. Los educadores deben estar preparados para
atender de manera efectiva las diferentes necesidades de sus estudiantes, ya sea por diferencias
de habilidades, estilos de aprendizaje, necesidades especiales o cualquier otro factor que pueda
influir en su proceso educativo. (MEN, 2022)

Una formacion adicional en educacién inclusiva les proporcionaria a los educadores las
herramientas y estrategias necesarias para ofrecer una educacion de calidad a todos los

estudiantes, sin dejar a nadie atrds. Ademas, contribuiria a crear un ambiente educativo que
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fomente el respeto, la aceptacion y la valoracion de la diversidad, promoviendo asi el desarrollo
integral de cada estudiante.

Con base en esta nueva pregunta, se disefiaron siete afirmaciones con el objetivo de que
los participantes cataloguen su grado de acuerdo con las afirmaciones presentadas. Se buscaba
realizar una indagacion sobre como estas formaciones adicionales habian contribuido a su
desarrollo en las clases y en sus aulas.

La primera de estas fue: “Existe una correlacion entre la cantidad de formacion en
atencion a la inclusion recibida y el rendimiento académico de los estudiantes con necesidades
especiales” esto basado en lo mencionado por Gonzélez & Triana, (2018) quienes establecen que
la formacion adicional en educacion inclusiva por parte de los docentes puede tener un impacto
positivo en el rendimiento académico de los alumnos con discapacidad. Se menciona que la
aplicacion de normativas sobre inclusion contribuye a mejorar el clima institucional y social de
las escuelas, asi como el desempefio de los estudiantes. Ademas, se resalta que la educacion
inclusiva puede ser un factor determinante para cerrar brechas educativas y promover una
sociedad mas justa e incluyente.

La segunda fue: “La formacion en atencién a la Inclusién ha contribuido positivamente a
su capacidad para gestionar el comportamiento de todos los tipos de estudiantes presentes en su
aula.” Ya que, la formacion adicional en educacion inclusiva proporciona a los profesores las
herramientas necesarias para adaptar sus practicas pedagogicas, disefiar estrategias de ensefianza
diferenciadas y crear entornos educativos inclusivos que promuevan un aprendizaje equitativo y
enriquecedor para todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas individuales.
Esta formacidn les permite abordar de manera efectiva la diversidad presente en las aulas,
incluyendo a estudiantes con discapacidades cognitivas, y garantizar un ambiente educativo que

favorezca el desarrollo integral de cada estudiante. Por lo tanto, la formacion en atencion a la
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inclusion ha demostrado ser fundamental para mejorar la gestién del comportamiento de todos
los estudiantes en el aula de matematicas, promoviendo un ambiente de aprendizaje inclusivo y
equitativo. ( Aké, et al, 2021)

La tercera de estas fue: “Los conocimientos y habilidades adquiridos en mi formacion
adicional han contribuido directamente a la creacién de un entorno educativo mas inclusivo y
enriquecedor para todos los estudiantes, promoviendo un sentido de pertenencia y respeto
mutuo. ” Esto debido a que los conocimientos y habilidades adquiridos en la formacion adicional
han contribuido directamente a la creacion de un entorno educativo mas inclusivo y enriquecedor
para todos los estudiantes, promoviendo un sentido de pertenencia y respeto mutuo. Para un
profesor de matematicas, esta formacion adicional en educacién inclusiva le brinda las
herramientas necesarias para adaptar sus practicas pedagdgicas, disefiar estrategias de ensefianza
diferenciadas y utilizar herramientas de evaluacion flexibles que se ajusten a las necesidades
individuales de cada estudiante. Esto le permite abordar de manera efectiva la diversidad
presente en las aulas de matematicas, incluyendo a estudiantes con diferentes estilos de
aprendizaje, habilidades y necesidades educativas. Al crear un ambiente inclusivo, el profesor
fomenta un sentido de pertenencia y respeto mutuo entre los estudiantes, promoviendo un
aprendizaje equitativo y enriquecedor para todos.(Gonzalez & Triana, 2018)

La cuarta fue: “Se centra en las fortalezas y habilidades individuales de los estudiantes
en lugar de centrarse unicamente en las limitaciones o desafios que puedan enfrentar.” Pensada
desde la perspectiva en la que la formacién adicional de educacion inclusiva les permite
desarrollar estrategias pedagdgicas que aprovechan las fortalezas de cada estudiante y los
empoderan en su proceso de aprendizaje. Reconociendo y aprovechando estas fortalezas
individuales, el profesor puede disefiar actividades y recursos que se alineen con las preferencias

y estilos de aprendizaje de cada estudiante. Ademas, al enfocarse en las fortalezas de los
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estudiantes, el profesor puede crear un ambiente inclusivo que fomente la confianza, la
motivacion y el sentido de pertenencia en el aula de matematicas. Esto no solo mejora el
rendimiento académico de los estudiantes, sino que también promueve una cultura de aprecio y
respeto mutuo entre ellos. (Acosta, 2015)

La quinta fue: “He mejorado en la capacidad de proporcionar una retroalimentacion
efectiva a los estudiantes pertenecientes a la poblacién inclusiva después de recibir mi
formacion adicional.” Al centrarte en las fortalezas y habilidades de los estudiantes, como
sugieren los recursos proporcionados durante la formacion, habrian aprendido a ofrecer
retroalimentacion que potencie el progreso académico y el desarrollo personal de cada
estudiante. Esto significa que tu retroalimentacion estaria disefiada para capitalizar los puntos
fuertes de cada estudiante y abordar sus areas de mejora de manera constructiva y positiva.
Ademas, al recibir formacion en educacion inclusiva, habrian adquirido una comprensién mas
profunda de las diferentes necesidades y estilos de aprendizaje de tus estudiantes, lo que te
permite adaptar tu retroalimentacion de manera mas efectiva para satisfacer esas necesidades
individuales. Esto promueve un ambiente de aprendizaje inclusivo y equitativo, donde todos los
estudiantes se sienten valorados y apoyados en su crecimiento académico y personal. (Aké, et al
2021)

La sexta fue : “La formacion adicional que he buscado ha dado como resultado una
mejora significativa en mi capacidad para atender las necesidades de todos los estudiantes de
manera inclusiva. ”

Y la dltima de estas fue: “He notado una mayor confianza en mi capacidad para adaptar
mi ensefianza y apoyo a las diversas necesidades de los estudiantes, lo que ha llevado a una
mayor igualdad de oportunidades y resultados. ”. Esta afirmacion pensada en torno a que la

formacién adicional proporciona las herramientas y estrategias necesarias para adaptar los
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métodos de ensefianza, disefiar actividades diferenciadas y ofrecer apoyo individualizado a cada
estudiante. Al centrarte en la diversidad de habilidades, estilos de aprendizaje y necesidades
educativas presentes en el aula, logrando crear un ambiente donde todos los estudiantes se
sienten valorados y pueden alcanzar su maximo potencial. Esta sensibilidad y empatia
desarrolladas hacia las experiencias individuales de los estudiantes permiten establecer
relaciones mas solidas y significativas con ellos, lo que a su vez capacita para identificar y
abordar las barreras que puedan estar afectando su aprendizaje y brindarles el apoyo necesario
para superarlas. (Lopez,2023)

Ahora bien, con las bases establecidas de las diferentes afirmaciones, en el siguiente
grafico se mostraran las datos obtenidos por los participantes que en la respuesta afirmaron el
buscar una formacion adicional en educacion inclusiva:

Figura 7
En qué medida podria catalogar las siguientes afirmaciones
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Dentro de este gréafico, se puede observar como la formacion adicional buscada por los
participantes ha generado un impacto notable, con mas del 50% de los encuestados expresando
moderada o incluso extrema satisfaccion con los beneficios descritos en las afirmaciones. Es
interesante destacar que, en la primera afirmacién, se revela una percepcion mixta en cuanto a si
la cantidad de formacidn adicional puede o no ser beneficiosa para mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes en el aula. Este hallazgo sugiere que si bien hay una creciente

conciencia sobre la importancia de la formacion en atencion a la inclusion, ain existen dudas
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sobre como la extensién de esta formacion puede influir directamente en el rendimiento
académico.

De la segunda afirmacion, se destaca cémo un poco mas del 50% de los participantes
reconocen que la formacién adicional en educacién inclusiva ha contribuido a mejorar su
capacidad para gestionar el comportamiento de todos los tipos de estudiantes presentes en su
aula. Este hallazgo sugiere que la formacion en atencion a la inclusién no solo se enfoca en las
necesidades académicas de los estudiantes, sino también en el desarrollo de habilidades para
manejar eficazmente situaciones de comportamiento en un entorno inclusivo. Esta percepcion
positiva subraya la importancia de la formacion adicional en la preparacién de los educadores
para abordar de manera efectiva la diversidad de comportamientos que pueden surgir en el aula,
creando asi un ambiente de aprendizaje mas armonioso y propicio para todos los estudiantes.

En la tercera afirmacion, se destaca como un impresionante 80% de los participantes
califican esta afirmacion de moderada a extremadamente positiva. Este hallazgo refleja una
amplia aceptacion y reconocimiento por parte de los educadores sobre el impacto positivo que ha
tenido la formacion adicional en educacion inclusiva en la creacion de un entorno educativo mas
inclusivo y enriquecedor para todos los estudiantes. La alta calificacién sugiere que la formacion
adicional ha proporcionado a los educadores las herramientas y habilidades necesarias para
promover un sentido de pertenencia y respeto mutuo en el aula, lo que beneficia directamente la
experiencia educativa de los estudiantes y fomenta un ambiente de aprendizaje equitativo y
enriquecedor.

En la cuarta afirmacién, se observa una opinion mixta entre los participantes con respecto
a la practica de centrarse en las fortalezas y habilidades individuales de los estudiantes en lugar
de enfocarse Unicamente en sus limitaciones o desafios. Esto sugiere que algunos participantes

han experimentado beneficios significativos al adoptar este enfoque, encontrando que les permite
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ofrecer una educacion mas personalizada y efectiva. Sin embargo, otros participantes pueden
haber encontrado desafios al implementar esta estrategia, quizéas debido a la falta de recursos o
apoyo institucional. Esta variedad de respuestas destaca la complejidad de la practica educativa y
resalta la importancia de compartir experiencias y mejores practicas para mejorar la comprension
y la implementacion efectiva de estrategias inclusivas en el aula.

En la quinta afirmacion, se destaca que el 56% de los participantes califican esta
afirmacion en el rango mas bajo del ranking, que abarca desde 'no en lo absoluto' hasta
'moderadamente’. Esto sugiere que una proporcion significativa de los participantes no perciben
una mejora notable en su capacidad para proporcionar retroalimentacion efectiva a los
estudiantes pertenecientes a la poblacion inclusiva después de recibir formacion adicional. Esta
percepcion puede ser indicativa de diversos factores, como la efectividad de la formacién
recibida, la complejidad de la retroalimentacion en entornos inclusivos o la necesidad de un
apoyo adicional para implementar adecuadamente las estrategias aprendidas. Esta idea refleja la
informacidn proporcionada y destaca la importancia de examinar criticamente los resultados y
buscar oportunidades de mejora en la implementacion de la formacion adicional en educacion
inclusiva.

En la sexta afirmacion, se destaca que el 56% de los participantes califican esta
afirmacion en los niveles mas altos, que van desde 'bastante' hasta 'extremadamente’. Esto
sugiere que una mayoria considerable de los participantes experimentaron una mejora
significativa en su capacidad para atender las necesidades de todos los estudiantes de manera
inclusiva después de buscar formacién adicional. Esta percepcion positiva refleja el impacto
positivo que la formacion adicional en educacion inclusiva puede tener en la practica docente,
permitiendo a los educadores abordar la diversidad de necesidades de los estudiantes de manera

mas efectiva y crear un ambiente de aprendizaje mas inclusivo y enriquecedor.
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En la dltima de las afirmaciones, se observan opiniones mixtas con respecto a lo
declarado por la afirmacion. Esta afirmacion sefiala que 'He notado una mayor confianza en mi
capacidad para adaptar mi ensefianza y apoyo a las diversas necesidades de los estudiantes, lo
que ha llevado a una mayor igualdad de oportunidades y resultados’. Algunos participantes
pueden haber experimentado una mejora significativa en su confianza para adaptar su ensefianza
y apoyo a las necesidades diversas de los estudiantes, lo que ha resultado en una mayor igualdad
de oportunidades y resultados en el aula. Sin embargo, otros participantes pueden no haber
experimentado una mejora tan significativa o pueden haber enfrentado desafios en la
implementacion de esta capacidad en su practica docente. Esta variedad de respuestas destaca la
complejidad de la ensefianza inclusiva y resalta la importancia de seguir explorando y
desarrollando habilidades para adaptar la ensefianza a las diversas necesidades de los estudiantes.

La revision exhaustiva de los resultados obtenidos revela un panorama diverso y
matizado sobre el impacto de la formacion adicional en educacion inclusiva en la practica
docente. En general, se observa un reconocimiento generalizado de los beneficios de esta
formacidn, con una mayoria de participantes expresando satisfaccion moderada o extrema con
los resultados obtenidos. Esto indica que la formacion adicional ha sido efectiva en proporcionar
herramientas y habilidades para abordar la diversidad en el aula, promoviendo un ambiente
educativo mas inclusivo y enriquecedor.

Sin embargo, es importante sefialar que también se identificaron areas de percepcion
mixta y desafios. Por ejemplo, mientras algunos participantes han experimentado mejoras
significativas en su capacidad para gestionar el comportamiento y adaptar la ensefianza a las
necesidades individuales de los estudiantes, otros han enfrentado dificultades en la
implementacion de ciertas estrategias, como centrarse en las fortalezas y habilidades de los

estudiantes.
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Ademas, la retroalimentacion sobre la efectividad de la formacion en la mejora de la
capacidad para proporcionar retroalimentacion efectiva a los estudiantes inclusivos fue variada,
lo que destaca la complejidad de esta tarea en entornos inclusivos y la necesidad de un apoyo
adicional para implementar las estrategias aprendidas.

A pesar de estos desafios, la mayoria de los participantes han experimentado una mejora
significativa en su capacidad para atender las necesidades de todos los estudiantes de manera
inclusiva después de buscar formacién adicional. Este hallazgo sugiere que, en general, la
formacion adicional en educacion inclusiva puede ser un factor clave para fortalecer la practica
docente y crear un ambiente de aprendizaje equitativo y enriquecedor para todos los estudiantes.
En conjunto, estos resultados subrayan la importancia de seguir explorando y desarrollando
habilidades para garantizar un enfoque inclusivo en la educacion.

Terminada esta seccion, para completar este enfoque del segundo pilar se les pregunto a
los 42 participantes: “Contemplando la idea de que en su proximo grupo de estudiantes, se
encuentre por lo menos un estudiante perteneciente a la poblacién inclusiva. ¢ Cuanta
confianza tiene en su capacidad actual para atender de manera efectiva las necesidades
educativas especiales de los estudiantes en sus clases de matematicas?‘ Esta tenia una escala
del 1 al 4 siendo este el nivel mas alto de confianza que los participantes podian catalogar.

Considerando que se puede inferir que la formacion y conciencia sobre la inclusion
educativa son fundamentales para mejorar la capacidad de los docentes en este aspecto. Por lo
tanto, con la formacion adicional y las estrategias aprendidas, es razonable tener confianza en tu
capacidad actual para atender de manera efectiva las necesidades educativas especiales de los
estudiantes en tus clases de matematicas. La formacion en educacion inclusiva proporciona las

herramientas necesarias para adaptar la ensefianza y crear un ambiente educativo mas inclusivo y
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enriquecedor, lo que te permitiria abordar de manera efectiva las necesidades de todos los

estudiantes, incluidos aquellos con necesidades educativas especiales. (Hidalgo, et al , 2021)
Los datos obtenidos por los participante se presentan en el siguiente gréafico:

Figura 8

Contemplando la idea de que en su proximo grupo de estudiantes, se encuentre por lo menos

un estudiante perteneciente a la poblacion inclusiva. ¢ Cuanta confianza tiene en su

capacidad actual para atender de manera efectiva las necesidades educativas especiales de
los estudiantes en sus clases de matematicas?

20

19 (45.2%)

13 (31%)

6 (14.3%)
4 (9.5%)

Evidenciando que el 45.3% de los encuestados se sittan en los dos niveles mas bajos de
confianza en sus habilidades para abordar las necesidades educativas especiales. Ademas, dentro
de este grupo, el 35% son estudiantes activos de licenciatura.

La presencia de un numero significativo de docentes que expresan niveles bajos de
confianza puede tener implicaciones importantes para la calidad de la educacion que reciben los
estudiantes con necesidades educativas especiales en el contexto de las clases de matematicas.
Esto subraya la importancia de implementar estrategias de desarrollo profesional continuo para
apoyar a los docentes en el desarrollo de competencias para la inclusién efectiva en el aula.

La investigacion presentada por Vega y Rivera (2023) en donde los recursos
proporcionados destacan la relevancia de las actitudes y la confianza de los docentes hacia la
educacion inclusiva. Los estudios revelan que los profesores con mayor confianza y actitudes

positivas hacia la ensefianza de estudiantes con necesidades educativas especiales tienden a ser



EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 87

mas receptivos y efectivos en la implementacion de practicas inclusivas en el aula de
matematicas.

La implementacién de estrategias de desarrollo profesional continuo, como programas de
formacion y capacitacion especificos en educacion inclusiva, es fundamental para abordar las
necesidades de los docentes con niveles bajos de confianza. Estos programas pueden ayudar a
mejorar las actitudes, conocimientos y habilidades de los maestros, fortaleciendo su capacidad
para atender de manera efectiva a la diversidad de estudiantes en el aula, incluidos aquellos con
necesidades educativas especiales.

Es importante destacar que, de acuerdo con los datos recopilados, el 54.7% de los
participantes clasificaron su confianza en las dos categorias més altas de la escala. Este hallazgo
sugiere un grado significativo de confianza entre los docentes respecto a su capacidad para
abordar las necesidades educativas especiales de los estudiantes en el contexto de las clases de
matematicas.

Este resultado es alentador, ya que indica que una proporcion considerable de los
participantes se sienten preparados y confiados para afrontar los desafios que pueden surgir al
trabajar con estudiantes con necesidades educativas especiales. Sin embargo, también sefiala la
necesidad de seguir apoyando y capacitando a los docentes para garantizar que puedan brindar
una educacion inclusiva y de calidad para todos los estudiantes, independientemente de sus
habilidades y necesidades particulares. Este resultado subraya la importancia de continuar
promoviendo entornos educativos inclusivos y proporcionar el apoyo necesario para que todos
los estudiantes puedan alcanzar su méximo potencial académico y social.

Para dar un cierre a este segundo pilar se establecieron tres preguntas adicionales, las
cuales estan centradas en evaluar la disposicion y compromiso de los profesores en relacién con

la inclusion educativa en el ambito de las matematicas. Todas exploran aspectos clave como la
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importancia atribuida a la formacién en inclusion, la disposicion para participar en programas de
formacion continua y el tiempo personal que estarian dispuestos a dedicar a dichos programas.
En conjunto, estas preguntas ofrecen una vision completa de la actitud y percepcién de los
profesores hacia la inclusion educativa, destacando su compromiso con el desarrollo profesional
continuo en este campo Yy su disposicion para contribuir activamente a la creacion de entornos
educativos mas inclusivos y equitativos.

La primera pregunta, "¢ Qué tan importante considera que la formacion en inclusion
deberia ser obligatoria para todos los profesores de matematicas?", esta intrinsecamente
ligada al reconocimiento de la relevancia fundamental de la formacion en inclusion para los
docentes de esta disciplina. La formacion en inclusion es esencial para garantizar que los
profesores estén debidamente preparados para abordar la diversidad de estudiantes presentes
en el aula, incluyendo aquellos con necesidades educativas especiales. Esto implica adquirir
competencias en pedagogia inclusiva que les permitan adaptar la ensefianza a las necesidades
individuales de cada estudiante, considerar los contextos sociales y culturales, y crear un
entorno propicio para un aprendizaje equitativo y de calidad.

Asimismo, la formacién en inclusion debe capacitar a los profesores para disefiar e
implementar proyectos de investigacion educativa que fomenten oportunidades de aprendizaje
inclusivas y promuevan una comprension mas profunda de la diversidad en el aula. Por tanto,
la obligatoriedad de esta formacion se justifica en la necesidad imperante de garantizar una
educacion inclusiva y equitativa para todos los estudiantes, independientemente de sus
capacidades y caracteristicas individuales. (Aldana, et al, 2018)

Con esto claro, los resultados obtenidos por los participantes de la encuesta fueron los

siguientes:
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Figura 9
¢, Queé tan importante considera que la formacién en inclusion deberia ser obligatoria para
todos los profesores de matematicas?

@ Nada importante
@ Poco importante
Algo importante
@ Importante
@ Muy importante
® Extremadamente importante

La pregunta sobre la importancia de hacer obligatoria la formacion en inclusion para
todos los profesores de matemaéticas se vuelve alin mas relevante al considerar la evidencia
proporcionada por la idea presentada. EI hecho de que el 73.8% de los participantes consideren
muy o extremadamente importante que la formacién de los profesores de matematicas incluya
una rama dedicada a adquirir herramientas para atender a la poblacion inclusiva dentro de sus
aulas subraya la necesidad imperiosa de esta medida.

Esta alta proporcion de participantes que respaldan la obligatoriedad de la formacion en
inclusion indica un claro reconocimiento de la importancia de equipar a los educadores con las
habilidades y conocimientos necesarios para crear entornos de aprendizaje inclusivos y
accesibles para todos los estudiantes. Ademas, sugiere una conciencia colectiva sobre la
importancia de abordar la inclusion en el aula y garantizar que ningun estudiante se quede
rezagado debido a barreras educativas. Por lo tanto, esta evidencia respalda firmemente la
necesidad de establecer politicas que hagan obligatoria la formacién en inclusion para todos los
profesores de matematicas, con el fin de promover una educacion equitativa y de calidad para
todos los estudiantes.

La segunda pregunta fue: ¢Qué tan dispuesto estaria a participar en programas de

formacion continua sobre estrategias pedagogicas inclusivas? En la cual los participantes debian
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escoger entre una escala del 1 al 6, siendo uno nada dispuesto y seis muy dispuesto planteada en
el formulario en la cual se buscaba un analisis sobre la disposicion de los profesores de
matematicas y FEM a participar en programas de formacidn continua sobre estrategias
pedagogicas inclusivas es esencial por varias razones. En primer lugar, los programas de
formacidn continua son una herramienta vital para mantener actualizados a los docentes y
equiparlos con las habilidades necesarias para enfrentar los desafios educativos contemporaneos.
En el contexto de la educacion matemaética, donde la inclusion de todos los estudiantes es
fundamental, la participacion en estos programas adquiere una importancia ain mayor.

Adicionalmente, los maestros de matematicas desempefian un papel fundamental en la
promocion de la inclusion educativa. La capacitacion continua en estrategias pedagdgicas
inclusivas no solo fortalece la practica docente en matematicas, sino que también permite a los
maestros disefiar e implementar enfoques inclusivos que aborden las necesidades diversificadas
de los estudiantes.

La ensefianza de las matematicas puede ser un area desafiante para la inclusion, ya que a
menudo se percibe como abstracta y se basa en habilidades especificas. Sin embargo, es
fundamental que los maestros de matematicas desarrollen una comprensién profunda de cémo
adaptar sus ensefianzas para incluir a todos los estudiantes, independientemente de sus
habilidades o necesidades especiales.

La capacitacion continua en estrategias pedagdgicas inclusivas puede incluir el
aprendizaje de técnicas de ensefianza diferenciada, la comprension de como adaptar el lenguaje y
los materiales de ensefianza, y el desarrollo de habilidades de evaluacion y retroalimentacion
inclusivas. Ademas, los maestros de matematicas pueden beneficiarse de la colaboracion con
otros profesionales, como especialistas en educacion especial y terapeutas, para garantizar que

los estudiantes con necesidades especiales reciban el apoyo adecuado.
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La capacitacidn continua en estrategias pedagdgicas inclusivas es esencial para los
maestros de matematicas que buscan promover la inclusion educativa en sus aulas. Al disefiar e
implementar enfoques inclusivos que aborden las necesidades diversificadas de los estudiantes,
los maestros pueden ayudar a garantizar que todos los estudiantes tengan la oportunidad de
aprender y tener éxito en matematicas. (Rodriguez & Alay, 2023)

Los resultados obtenidos se presentan en el siguiente diagrama:

Figura 10

¢ Qué tan dispuesto estaria a participar en programas de formacién continua sobre
estrategias pedagogicas inclusivas?
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0 (0%) 0 (0%)

2 (4.8%)

En este se destaca el hecho de que el 78.6% de los participantes expresaron estar
dispuestos a participar en tales programas. Este alto porcentaje refleja un notable interés por
parte de los encuestados en mejorar sus habilidades pedagdgicas para abordar la diversidad de
estudiantes en el aula. Este resultado indica una fuerte demanda y un compromiso generalizado
con el desarrollo profesional en el ambito educativo.

La disposicion de los maestros y de los FEM a participar en programas de formacion
continua es esencial para fomentar précticas pedagdgicas inclusivas. Este resultado sugiere una
comprension compartida de la importancia de la pedagogia inclusiva en la creacién de entornos
educativos que promuevan la equidad y la participacion de todos los estudiantes,

independientemente de sus caracteristicas individuales.
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El alto nivel de disposicion expresado por los encuestados puede interpretarse como un
reconocimiento de la relevancia de la pedagogia inclusiva en la mejora del proceso educativo.
Ademas, subraya la necesidad de proporcionar oportunidades adecuadas de desarrollo
profesional que aborden especificamente las estrategias pedagdgicas inclusivas. Este hallazgo
resalta la importancia de asignar recursos suficientes para apoyar estos programas de formacion
continua.

Estos resultados tienen implicaciones significativas para las instituciones educativas y los
responsables de la formulacién de politicas educativas. Indican la importancia de continuar
promoviendo iniciativas que apoyen la implementacion efectiva de la pedagogia inclusiva en el
entorno educativo. Al hacerlo, se pueden crear entornos mas equitativos y accesibles que
beneficien a todos los estudiantes.

En conclusion, la alta disposicién de los participantes a participar en programas de
formacion continua sobre estrategias pedagogicas inclusivas es un indicador alentador del
compromiso con la mejora continua en el &mbito educativo. Estos resultados sugieren un
impulso positivo hacia la adopcion de précticas pedagogicas mas inclusivas y equitativas, lo que
contribuye a la creacion de un sistema educativo mas justo y efectivo para todos.

La tercera y Gltima de las preguntas presentadas fue: ¢Cuanto tiempo dedicaria
personalmente a participar en programas de formacion continua sobre estrategias pedagdgicas
inclusivas? En la cual se present6 una escala del 1 al 4, siendo uno nada de tiempo y 4 mucho
tiempo; esta pregunta permite evaluar el nivel de disposicion personal y compromiso de los
encuestados hacia la participacion en programas especificos de formacion continua. Este aspecto
es crucial para comprender si los profesionales de la educacién estan dispuestos a invertir tiempo
adicional en su desarrollo profesional, especialmente en el campo de las estrategias pedagogicas

inclusivas.
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Ademas, la pregunta ayuda a planificar recursos de manera eficiente y disefiar programas
que se adapten a las necesidades y disponibilidad de los docentes. Conocer la cantidad de tiempo
que los participantes estan dispuestos a dedicar a la formacién continua facilita la asignacion
eficiente de recursos y una mayor eficacia en la implementacion de los programas.

Ademas, las respuestas a esta pregunta aportan informacion valiosa sobre posibles
barreras u obstaculos que podrian afectar la participacion en programas de formacién continua.
Por ejemplo, si se identifica que los participantes solo pueden dedicar un tiempo limitado debido
a limitaciones de tiempo o carga de trabajo, esto podria indicar la necesidad de adaptar los
programas para hacerlos mas accesibles y flexibles. (Largo, et al, 2018)

Finalmente, comprender el tiempo disponible que los profesores y futuros profesores
pueden dedicar a la formacién continua permite personalizar los programas para satisfacer sus
necesidades individuales. Esto incluye la posibilidad de segmentar los programas en médulos
mas cortos o utilizar métodos de formacion mas flexibles, como cursos online o sesiones de
formacion intensivas.

La pregunta sobre el tiempo dedicado a participar en programas de formacion continua
sobre estrategias pedagogicas inclusivas dentro de la encuesta es fundamental para obtener
informacion valiosa que pueda informar la planificacion, implementacién y adaptacion de
programas que satisfagan las necesidades y expectativas de los docentes y futuros docentes.
docentes en el campo de las matematicas.

De esta forma se dio cierre al segundo pilar en el cual, se abordaron aspectos
fundamentales relacionados con la formacién de maestros de matematicas y su impacto en la
promocion de la educacion inclusiva. Desde la indagacion sobre la formacidn especifica en

inclusién durante la Licenciatura en Matematicas hasta la disposicion a participar en programas
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de formacidn continua, cada pregunta proporciona informacion valiosa sobre la preparacion y
actitudes de los maestros hacia la inclusion en el aula.

Las afirmaciones relacionadas con el impacto de las estrategias pedagogicas adaptadas y
la busqueda de formacién adicional ofrecen una perspectiva detallada sobre cémo los maestros
perciben y abordan la diversidad en el aula. Ademas, las preguntas sobre la correlacion entre la
formacion en inclusion y el rendimiento académico, asi como la confianza en la capacidad para
atender a estudiantes con necesidades especiales, destacan la importancia de la formacion
continua en la mejora de las précticas pedagdgicas inclusivas.

Al explorar la opinién de los maestros sobre la obligatoriedad de la formacion en
inclusion y su disposicion a dedicar tiempo a programas de formacion continua, se revela el
reconocimiento de la necesidad de fortalecer las habilidades y conocimientos en este campo. En
conclusion, el analisis de estas preguntas ofrece una vision integral de como la formacion de
maestros de matematicas contribuye a la creacion de entornos educativos mas inclusivos y
equitativos para todos los estudiantes.

El tercer y ultimo pilar de la investigacion se enfoca en las experiencias generales de los
maestros de matematicas, FEM explorando temas como el apoyo recibido, las herramientas
disponibles, los aspectos priorizados, las barreras enfrentadas y la efectividad de las estrategias
utilizadas en la ensefianza. Examinando cémo estos factores influyen en la practica docente y se
busca comprender su impacto en el aprendizaje de los estudiantes. Los resultados se utilizan para
identificar areas de mejora en la ensefianza de las matematicas y proporcionar recomendaciones
basadas en evidencia para fortalecer la calidad educativa en este campo.

La primera de estas etapas tuvo como objetivo establecer un filtro entre los participantes,
de modo que las preguntas subsiguientes fueran respondidas tnicamente por aquellos maestros o

FEM que hubieran tenido estudiantes pertenecientes a la poblacion inclusiva. La pregunta clave
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para este filtro fue: "¢ Tiene o ha tenido estudiantes de inclusién en su aula?" La inclusién
implica que todos los nifios de una misma comunidad aprendan juntos, independientemente de
sus condiciones personales, sociales o culturales, o que presenten discapacidad.

En la cual se obtuvieron los siguientes resultados:
Figura 11
Tiene o ha tenido estudiantes de inclusion ( Implica que todos los nifios y nifias de una misma

comunidad, aprendan juntos independientemente de sus condiciones personales, sociales o
culturales o que presenten discapacidad) en su aula.

® si
® No

En este analisis, se puede observar que 37 de los 42 participantes respondieron
afirmativamente al filtro establecido, lo que de cierta manera confirma los datos previamente
mencionados por el MEN en 2022, donde se report6 un total de 1.013.520 estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) matriculados en el sistema educativo colombiano. De
estos, el 86,6% estan inscritos en instituciones educativas regulares, mientras que el 13,4% asiste
a instituciones educativas especializadas. En cuanto a la distribucién por nivel educativo, el
43,6% de los estudiantes con NEE se encuentra en preescolar, el 28,4% en bésica primaria, el
17,8% en bésica secundaria y el 10,2% en educacién media. Estos datos reflejan la realidad que
diversos participantes confirman dentro de sus propias aulas.

Ahora bien, con respecto a los participantes que tienen experiencia con estudiantes
pertenecientes a la poblacién inclusiva, basados en su experiencia y la formacién recibida por

parte de la LM, con esto, se procedio a realizar el andlisis de las siguientes preguntas:
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En la primera de estas se tenia ¢ Como describiria el nivel de apoyo proporcionado
durante su formacién en atencion a la inclusion para abordar las necesidades especificas de los
estudiantes con discapacidades? en la cual en una escala del 1 al 6, siendo 1 insuficiente y 6
excelente la cual se buscaba la importancia de preguntar sobre el nivel de apoyo proporcionado
durante la formacidn en atencion a la inclusion para abordar las necesidades especificas de los
estudiantes con discapacidades es fundamental para garantizar un ambiente educativo inclusivo y
equitativo en el ambito de las matematicas. La capacitacion adecuada de los profesores de
matematicas en estrategias pedagdgicas inclusivas puede contribuir a mejorar la calidad de la
educacion para todos los estudiantes, promoviendo la igualdad de oportunidades y el éxito
académico de cada individuo, independientemente de sus capacidades o caracteristicas
especificas.

La literatura muestra que la formacién continua en docentes puede ayudar a los
educadores a enfrentar los desafios que surgen en el aula y a encontrar soluciones creativas para
mejorar el rendimiento de los estudiantes, manteniendo la motivacion y la satisfaccién en el
trabajo. Los docentes que participan en programas de formacion continua pueden sentirse mas
comprometidos con su trabajo y mas seguros en su capacidad para ensefiar y guiar a los
estudiantes. (Rodriguez & Alay, 2023)

Ademas, la formacién continua puede ayudar a los docentes a desarrollar nuevas
habilidades y perspectivas, lo que les permite avanzar en su carrera y alcanzar sus metas
profesionales (Rodriguez & Alay, 2023). La literatura también destaca la importancia de la
educacion matematica inclusiva, que proporciona herramientas e instrumentos de andlisis, de
tratamiento y decision, y funciona dentro del marco de la ciencia y la tecnologia.

La formacion continua de los docentes del area de matematica es indispensable para

mejorar el nivel académico de los educandos, ya que tres de los cuatro profesores de matematica
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tienen una formacion universitaria inicial distinta a la docencia. La falta de formacion
pedagogica adecuada puede afectar el nivel académico de los estudiantes, y la formacion
continua puede ayudar a los docentes a adquirir habilidades y conocimientos pedagdgicos
adecuados (Ronquillo,2018).

La capacitacion adecuada en estrategias pedagdgicas inclusivas es fundamental para
garantizar un ambiente educativo inclusivo y equitativo en el &mbito de las matematicas. La
formacidn continua puede ayudar a los docentes a desarrollar habilidades y perspectivas
necesarias para ensefiar matematicas de manera inclusiva, y proporcionar alternativas de
habilidades expresivas, de funciones ejecutivas, y de medios de compromiso/motivacion para
abordar las necesidades especificas de los estudiantes con discapacidades.

En la cual se obtuvieron los siguientes resultados:

Figura 12

¢, Como describiria el nivel de apoyo proporcionado durante su formacién en atencion a la
inclusion para abordar las necesidades especificas de los estudiantes con discapacidades?

15

13 (35.1%)

10 11 (29.7%)
9 (24.3%)

2 (5.4%) 2 (5.4%) 0(0%)

La pregunta sobre el nivel de apoyo durante la formacion en atencién a la inclusion para
abordar las necesidades de estudiantes con discapacidades arroja resultados alarmantes, ya que el
89.1% de los participantes informa estar en uno de los tres niveles de insuficiencia en cuanto a

este apoyo recibido. Este dato, combinado con la primera pregunta del segundo pilar que indaga
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sobre la formacidn especifica en inclusion durante la Licenciatura en Matematicas de la UPN,
revela una brecha significativa en la preparacion de los egresados y FEM para enfrentar la
diversidad de sus estudiantes, especialmente aquellos pertenecientes a la poblacion inclusiva.

La alta proporcidn de participantes que sefiala insuficiencia en el apoyo recibido sugiere
la necesidad urgente de mejorar la formacion en inclusion dentro del programa de Licenciatura
en Matematicas, con el objetivo de equipar adecuadamente a los docentes para afrontar los
desafios pedagogicos y las demandas especificas de los estudiantes con discapacidades dentro
del aula de matematicas. Este analisis subraya la importancia de revisar y fortalecer los
programas de formacion docente para garantizar una educacion inclusiva y equitativa para todos
los estudiantes.

La segunda pregunta propuesta fue: ¢Qué areas especificas de la formacion consideran
que podrian mejorarse para fortalecer su capacidad en la atencion a la inclusion en el
aula? Dando la opcidn de escoger alguna de las siguientes areas: “Estrategias pedagigicas
inclusivas” Las estrategias pedagdgicas inclusivas son herramientas esenciales para favorecer el
proceso de ensefianza y propiciar la plena participacion y aprendizaje del estudiante con
necesidades educativas especiales. Estas estrategias permiten conocer las fortalezas y debilidades
de los estudiantes, brindando una respuesta educativa acorde a sus necesidades. Ademas,
facilitan y favorecen el desarrollo de las capacidades individuales, adaptandose a los estilos
particulares de aprendizaje y promoviendo la colaboracién entre los estudiantes para enriquecer
la comprension y el desarrollo de habilidades sociales. (Martinez, et al, 2020)

La implementacion de estrategias pedagdgicas inclusivas implica adaptar la ensefianza y
asegurar la participacion real de todos los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Algunas de estas estrategias incluyen el uso de materiales educativos personalizados, la

participacion en actividades recreativas, el uso de recursos tecnolégicos, el fomento de la
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colaboracion estudiantil y la retroalimentacién. Estas practicas son fundamentales para promover
un aprendizaje efectivo, interactivo y atractivo para todos los estudiantes, contribuyendo a la
igualdad de condiciones y oportunidades en la educacion (Ortiz, et al, 2023)

La segunda fue: "Evaluacion de necesidades educativas especiales” La cual se enfoca
en comprender y abordar de manera personalizada las necesidades individuales de los estudiantes
con discapacidades. Este proceso implica conocer a fondo las caracteristicas, fortalezas, desafios
y estilos de aprendizaje de cada estudiante, asi como cualquier diagndéstico relevante. (Inclusion,
2024)

Implementar evaluaciones de necesidades educativas especiales también contribuye a la
inclusion social y educativa de personas con discapacidades, fomentando la tolerancia,
reduciendo el acoso escolar, cultivando la empatia y ayudando a las personas a desarrollar una
imagen positiva de si mismas (Delgado, 2022). Estas evaluaciones son parte integral de un
enfoque inclusivo que busca responder a la diversidad de los estudiantes, garantizando su
presencia, participacion y logros, y atendiendo especialmente a aquellos que estan en riesgo de
ser marginados.

La tercera fue: “Disefio de materiales didacticos accesibles ” El cual se basa en garantiza
que todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades fisicas o cognitivas, puedan
acceder al conocimiento en igualdad de condiciones, promoviendo la inclusion y la equidad
educativa (Jaume, et al,2019) . Al disefiar materiales didacticos accesibles, se elimina cualquier
barrera que pueda dificultar el acceso a la informacion, permitiendo que todos los estudiantes
puedan participar activamente en el proceso de aprendizaje.

Ademas, el disefio de materiales didacticos accesibles no solo beneficia a los estudiantes
con discapacidades especificas, sino que también mejora la experiencia de aprendizaje para todos

los estudiantes al facilitar la interaccion con el material de manera mas efectiva. Estos materiales
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estimulan los sentidos de los estudiantes, promoviendo un aprendizaje mas significativo y
participativo, lo que contribuye a un ambiente educativo mas enriquecedor y diverso
(Medialdea., 2024)

La cuarta fue: “Manejo de la diversidad cultural” La diversidad cultural es una fortaleza
en la educacién inclusiva, ya que permite a los estudiantes con diferentes origenes culturales,
linguisticos y socioecon6micos aprender juntos y de manera equitativa. La educacién matematica
inclusiva es una forma de ensefianza que hace que las matematicas sean accesibles y
significativas para todos los estudiantes, sin importar sus creencias o0 contextos socioculturales
(Gonzalez, et al, 2021).

El manejo efectivo de la diversidad cultural en el aula de matematicas requiere un
enfoque pedagdgico integral que fomente la inclusion, la equidad y el éxito de todos los
alumnos. La educacién matematica inclusiva se constituye como aquel tipo de educacién en el
que esta ciencia es accesible y sin renunciar al aprendizaje de conocimientos matematicos
basicos ni llegar a la simplificacion del discurso de la ensefianza (Gonzélez, et al, 2021).

La importancia de la educacion intercultural en el manejo de la diversidad cultural en el
aula de matematicas. La educacion intercultural implica el reconocimiento del papel que juega la
comunidad en la universidad, la busqueda de nuevos paradigmas en los enfoques pedagdgicos y
metodologicos, la espiritualidad y el pensamiento magico religioso, y la interculturalidad, la
educacion intercultural y la educacion multilingte (Flores, 2015).

La literatura también sugiere que la atencién a la diversidad cultural en el aula de
matematicas requiere una reflexion sobre las précticas docentes y la formacion de los
capacitadores. Los docentes deben estar capacitados en el uso de estrategias pedagogicas que
aborden las necesidades educativas especiales de los estudiantes, como el uso de materiales

didacticos accesibles y el manejo de la diversidad cultural. (Gonzélez, et al, 2021).
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La literatura también destaca la importancia de la educacion intercultural en el manejo de
la diversidad cultural en el aula de matematicas. La educacion intercultural implica el
reconocimiento del papel que juega la comunidad en la universidad, la busqueda de nuevos
paradigmas en los enfoques pedagdgicos y metodoldgicos, la espiritualidad y el pensamiento
magico religioso, y la interculturalidad, la educacion intercultural y la educacion multilingue.
(Flores, 2015).

La quinta fue: “Comunicacion Inclusiva” Yya que esta, puede ser vista como una
herramienta fundamental en la ensefianza de las matematicas, debido a que permite a los
estudiantes con discapacidad auditiva, visual o cognitiva acceder a los contenidos de manera
efectiva. La comunicacion inclusiva implica el uso de sistemas alternativos y aumentativos de
comunicacion y la creacion de condiciones de construccion de apoyos en la escuela comun.
(Broitman,2023)

La comunicacion inclusiva también es importante en la educacién matematica inclusiva,
ya que permite a los estudiantes con discapacidades aprender matematicas en un entorno
inclusivo y equitativo. La comunicacion inclusiva en la educacion matematica implica el uso de
herramientas y estrategias que faciliten la comprensidn y el aprendizaje de los conceptos
matematicos, como el uso de lenguaje claro y sencillo, el uso de ejemplos concretos y relevantes,
y la adaptacion de los materiales didacticos a las necesidades individuales de los estudiantes.
(Broitman,2023)

También es importante en la formacion de profesores de matematicas, ya que capacita a
los profesores para atender la diversidad y garantizar una educacion inclusiva y equitativa. La
formacidn de profesores en comunicacion inclusiva incluye el conocimiento y el uso de sistemas

alternativos y aumentativos de comunicacion, la creacion de condiciones de construccion de
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apoyos en el aula, y la adaptacion de los materiales didacticos a las necesidades individuales de
los estudiantes. (Acosta,2015)

La sexta fue: “Formacion en tecnologias de apoyo ” La cual es crucial para los profesores
de matematicas en el contexto de la educacion inclusiva, ya que estas tecnologias desempefian un
papel fundamental en la atencién a la diversidad y en la creacion de entornos de aprendizaje
accesibles para todos los estudiantes (Fernandez & Velazco,2017). Las tecnologias de apoyo
permiten diversificar los procesos de ensefianza-aprendizaje, adaptar los materiales didacticos a
las necesidades individuales de los estudiantes y promover la inclusion de personas con
discapacidades o necesidades educativas especiales.(Delgado, et al, 2021)

En la educacion matematica inclusiva, la formacion en tecnologias de apoyo capacita a
los profesores para utilizar herramientas tecnolégicas que faciliten la comprension y el
aprendizaje de los conceptos matematicos por parte de todos los estudiantes, independientemente
de sus habilidades o limitaciones.(Delgado, et al, 2021) Estas tecnologias pueden incluir
software especializado, aplicaciones interactivas, dispositivos de lectura y escritura adaptativa,
entre otros recursos tecnoldgicos que favorecen la accesibilidad y la participacion de todos los
estudiantes en el proceso educativo. (Fernandez & Velazco,2017)

La séptima fue: “Trabajo colaborativo con maestros especializados en educacion
inclusiva” Este permite abordar de manera efectiva las necesidades especificas de apoyo
educativo de los estudiantes en un entorno inclusivo. Esta colaboracion entre maestros y
especialistas en educacion inclusiva facilita la identificacion y superacion de las barreras que
limitan el desarrollo de estrategias pedagdgicas inclusivas en el aula. (Fernandez, et al, 2022)

Al trabajar en equipo con maestros especializados en educacion inclusiva, los profesores
de matematicas pueden disefiar y aplicar enfoques pedagogicos adaptados a las necesidades

individuales de los estudiantes, garantizando asi un aprendizaje equitativo y accesible para todos.
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Esta colaboracion también contribuye a la creacion de entornos de aprendizaje que promueven la
diversidad, la participacion de los estudiantes y la construccion de una educacion mas inclusiva y
efectiva. (Fernandez, et al, 2022)

Ahora bien las areas especificas que los participantes consideran que podrian mejorarse
son:

Figura 13
¢ Qué areas especificas de la formacion consideran que podrian mejorarse para fortalecer su
capacidad en la atencion a la inclusion en el aula? (Selecciona hasta tres opciones)

Estrategias pedagdgicas inclus... 28 (75.7%)
Evaluacion de necesidades ed...
Disefio de materiales didactico...

Manejo de la diversidad cultural

Comunicacion Inclusiva

13 (35.1%)

Formacién en tecnologias de a...

Trabajo colaborativo con maest... 31(83.8%)

Los resultados obtenidos de la encuesta muestran una clara demanda por mejorar tres
areas especificas de formacion para fortalecer la capacidad en la atencion a la inclusion en el
aula. Es notable que el 83.8% de los participantes resaltaron la importancia del trabajo
colaborativo con maestros especializados en educacion inclusiva. Este alto porcentaje sugiere un
reconocimiento generalizado de la relevancia de integrar diferentes perspectivas y conocimientos
en el proceso educativo. El enfoque colaborativo no solo enriquece las practicas pedagogicas,
sino que también fomenta un ambiente de apoyo y aprendizaje entre colegas, donde se pueden
compartir recursos, estrategias efectivas y experiencias practicas para abordar las necesidades
especificas de los estudiantes con discapacidades.

En segundo lugar, el 75.7% de los participantes resalto la necesidad de mejorar las

estrategias pedagdgicas inclusivas. Este alto porcentaje refleja el reconocimiento de la
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importancia de adoptar enfoques flexibles y adaptativos en el aula de matematicas. Los
participantes reconocen la necesidad de diversificar las metodologias de ensefianza para atender
las diferentes formas de aprendizaje y las necesidades individuales de los estudiantes. Esto
implica la incorporacion de estrategias activas, colaborativas y diferenciadas que permitan a
todos los estudiantes participar de manera significativa en las lecciones de matematicas,
promoviendo asi un ambiente de aprendizaje inclusivo y estimulante.

Por ultimo, el 69.4% de los participantes destacé la importancia del disefio de materiales
didacticos accesibles. Este énfasis en la accesibilidad refleja la necesidad de garantizar que todos
los estudiantes tengan acceso equitativo a los aprendizajes. Los participantes reconocen la
importancia de crear y adaptar materiales educativos que sean accesibles y significativos para
estudiantes con discapacidades. Esto puede implicar la produccion de materiales en diferentes
formatos y la incorporacion de elementos visuales, tactiles y manipulativos para apoyar el
aprendizaje de los estudiantes. Al hacerlo, los maestros pueden crear un entorno de aprendizaje
inclusivo que promueva la participacion y el éxito de todos los estudiantes en el aula de
matematicas. creado de una forma consiente para los tipos de necesidades que el maestro tiene
dentro del aula

Sin embargo, al analizar los resultados, se observa que algunas areas son percibidas como
menos prioritarias para una mejora inmediata dentro del contexto de la educacién inclusiva. En
primer lugar, el manejo de la diversidad en el aula es mencionado por el 24.3% de los
participantes como una area que no requiere una mejora tan inmediata. Esto puede indicar una
percepcion de que los docentes se sienten relativamente comodos manejando la diversidad de
estudiantes en sus aulas, aunque siempre existe espacio para mejorar. En segundo lugar, el 35.1%
de los participantes menciona la formacion en tecnologias de apoyo como un &rea que no

requiere una mejora inmediata. Esto puede sugerir que algunos docentes se sienten competentes
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en el uso de tecnologia para apoyar la inclusion, aunque la rapida evolucion tecnoldgica puede
requerir actualizaciones periddicas en esta area. Finalmente, la comunicacion inclusiva es
sefialada por el 43.2% de los participantes como una area que no necesita una mejora tan
inmediata. Esto puede reflejar una percepcién de que los docentes se sienten seguros en su
capacidad para comunicarse de manera inclusiva con todos los estudiantes, aunque siempre hay
espacio para desarrollar habilidades de comunicacién mas efectivas en entornos inclusivos. En
resumen, mientras algunas areas son consideradas como menos prioritarias para una mejora
inmediata, ain existen oportunidades para fortalecer la formacion en inclusion en diversas areas
dentro del ambito educativo.

Sin embargo, es importante tener en cuenta que, aunque estos porcentajes son menores en
comparacion con otras areas mencionadas, aun podrian requerir atencion y desarrollo continuo
para garantizar una educacion inclusiva efectiva. Es posible que los participantes consideren que
ya cuentan con cierto nivel de competencia en estas areas, pero es crucial mantener una
evaluacion constante y buscar oportunidades de mejora en todos los aspectos relacionados con la
inclusion en el ambito educativo.

La tercera pregunta presentada fue: “¢Cual de los siguientes aspectos cree que deberia
ser prioritario para mejorar la inclusion en la ensefianza de matematicas? ” En esta se
plantearon los siguientes aspectos: “Desarrollo de nuevos materiales didacticos” La
importancia de desarrollar nuevos materiales didacticos como prioridad para mejorar la
inclusién en la ensefianza de matematicas radica en que estos recursos pueden adaptarse a las
necesidades especificas de los estudiantes, facilitando la comprension y el aprendizaje de los
conceptos matematicos (Salazar, 2019). Los materiales didacticos pueden ser ludicos, suponer
una opcion o complemento para tener en cuenta al disefiar actividades que fomenten el

aprendizaje activo y significativo de las matematicas (Maldonado & Bucaran, 2022).
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La elaboracion e implementacion de materiales didacticos especificos para estudiantes
con NEE en las areas de lengua y literatura y matematica es fundamental para desarrollar sus
habilidades y destrezas. El material didactico en la matematica es una ayuda indispensable en
la educacion, que permite obtener mayor facilidad tanto para el docente como para el aprendiz
en el entendimiento de los diferentes contenidos, destrezas y sobre todo en el descubrimiento
de la potencialidad de cada uno de los estudiantes (Chavez, 2021).

El segundo aspecto fue: “Mayor apoyo institucional ” Debido, a que las instituciones
educativas desempefian un papel clave en la creacion de entornos inclusivos y en la
implementacion de practicas pedagdgicas que atiendan a la diversidad de los estudiantes
(Moreno, 2015). El respaldo institucional se traduce en la provision de recursos humanos,
tecnoldgicos y pedagdgicos necesarios para garantizar una educacion matematica inclusiva y de
calidad (Gonzélez, et al, 2021)

El apoyo institucional se refleja en la promocion de la formacion docente en educacion
inclusiva, en la implementacion de programas académicos que aborden la diversidad en el aula 'y
en la creacion de espacios de colaboracion entre maestros y especialistas en inclusion educativa
(Carvahlo, et al, 2018) . Ademas, el respaldo de las instituciones educativas se manifiesta en la
adopcion de politicas y practicas que fomenten la equidad, la accesibilidad y la participacion de
todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas individuales(Gonzélez, et al,
2021).

El tercer aspecto fue: “Revision de los planes de estudio” La revision de los planes de
estudio es una prioridad fundamental para mejorar la inclusion en la ensefianza de matematicas,
ya que permite adaptar los contenidos, métodos y enfoques pedagdgicos para atender a la
diversidad de los estudiantes y promover una educacion matematica inclusiva y equitativa. Al

revisar los planes de estudio, se pueden identificar y eliminar posibles barreras que limiten la
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participacion y el aprendizaje de los estudiantes con necesidades educativas especiales,
garantizando asi un acceso igualitario a la educacion matemética. (Moreno, 2015)

La revision de los planes de estudio también facilita la incorporacion de enfoques
pedagogicos inclusivos, el uso de materiales didacticos adaptados y el desarrollo de estrategias
de ensefianza que promuevan la participacion de todos los estudiantes en el aula de matematica.
Esta revision permite alinear los objetivos educativos con los principios de la educacion
inclusiva, fomentando la diversidad, la equidad y la accesibilidad en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las matematicas. (LOpez, et al, 2020)

El cuarto y Gltimo aspecto fue: “Incremento en la formacion docente” ya que, la
capacitacion y actualizacion de los profesores en estrategias pedagdgicas inclusivas es esencial
para atender a la diversidad de los estudiantes y promover un aprendizaje equitativo y accesible
(Lopez & Vanegas, 2015). Una formacion docente mas rigurosa en educacion inclusiva permite
a los maestros desarrollar habilidades para adaptar los contenidos, métodos y materiales
didacticos a las necesidades individuales de los estudiantes, garantizando asi un entorno
educativo inclusivo y de calidad. (Lopez, et al, 2020)

El incremento en la formacion docente en educacion inclusiva también contribuye a
fortalecer la autoeficacia y la autonomia profesional de los maestros, permitiéndoles abordar de
manera efectiva los desafios que implica la ensefianza de las matematicas a estudiantes con
diversidad de capacidades y necesidades(Haas & Arraigada,2018). Ademas, una formacion
docente mas especializada en inclusién educativa favorece la implementacion de practicas
pedagogicas innovadoras, el uso de tecnologias de apoyo y la colaboracién interdisciplinaria para
promover la participacion y el éxito académico de todos los estudiantes en el aula de

matematicas. (LOpez & Vanegas, 2015)
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Con esto claro, los aspectos priorizados por los participantes se presentan en el siguiente
grafico:

Figura 14
¢, Cudl de los siguientes aspectos cree que deberia ser prioritario para mejorar la inclusion en
la ensefianza de matematicas?

@ Desarrollo de nuevos materiales
didacticos

@ Mayor apoyo institucional
Revision de los planes de estudio

® Incremento en la formacién docente

En primer lugar, un notable 45.9% de los encuestados identificaron el incremento en la
formacion docente como el aspecto mas crucial. Este porcentaje refleja un consenso significativo
entre los participantes en torno a la necesidad de una formacion mas sélida y completa en
educacion inclusiva para los maestros de matematicas. Esta opinion subraya la importancia de
equipar a los docentes con las habilidades y conocimientos necesarios para adaptar las practicas
pedagogicas y promover la inclusion de todos los estudiantes en el aula de matematicas. Ademas,
la alta proporcion de participantes que respaldan este aspecto sugiere una demanda clara y
urgente por parte de los educadores para mejorar su preparacion en este ambito.

En segundo lugar, con un 21.6% de los participantes, se destacan el mayor apoyo
institucional y la revision de los planes de estudio como aspectos prioritarios para mejorar la
inclusion en la ensefianza de matematicas. Este hallazgo resalta la importancia que se le otorga al
entorno institucional y a la estructura curricular en el fomento de préacticas inclusivas. Los
participantes reconocen la necesidad de un respaldo sélido por parte de las instituciones

educativas y la importancia de revisar los planes de estudio para asegurar que reflejen los
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principios de inclusion y diversidad. Este enfoque integral sugiere una comprension profunda de
los factores que influyen en la promocién de un entorno educativo inclusivo y equitativo.

Por ultimo, aunque con un porcentaje del 10.8%, se inclina al desarrollo de nuevos
materiales didacticos como un aspecto prioritario. Aunque este aspecto puede considerarse
menos urgente en comparacion con los otros dos, no deja de ser importante. Los participantes
reconocen la necesidad de innovacion en recursos educativos para apoyar la inclusion en la
ensefianza de matematicas. Esto incluye la creacion de materiales adaptados que sean accesibles
y significativos para todos los estudiantes, independientemente de sus habilidades y necesidades
individuales. Aunque este aspecto no es tan prioritario como los otros dos segun los datos, sigue
siendo esencial para promover un aprendizaje inclusivo y equitativo en el aula de matematicas.

La cuarta pregunta presentada fue: “¢Cudl de las siguientes barreras considera mas
significativa en su experiencia en aulas inclusivas? ” en donde se les permitié a los
participantes seleccionar hasta tres opciones de las propuestas. La primera de estas fue: “Falta
de recursos y apoyo” Esta puede dificultar la adaptacion de la ensefianza a las necesidades
individuales de los estudiantes. La falta de recursos especificos, como materiales didacticos
adaptados, tecnologias de asistencia y personal de apoyo, puede impedir que los estudiantes
con discapacidades reciban una educacion inclusiva y equitativa. Ademas, la falta de
formacion docente en estrategias de ensefianza inclusiva puede limitar la capacidad de los
profesores para brindar un apoyo adecuado a los estudiantes con diversas necesidades
(Cortes,2023).

La falta de recursos también puede afectar la capacidad de los centros educativos para
atender a los estudiantes con discapacidades, ya que muchas escuelas no cuentan con los

recursos necesarios, como materiales adaptados o tecnologias especiales. La falta de apoyo
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familiar también puede ser una barrera en la inclusion educativa, ya que muchos padres de los
estudiantes con discapacidad no estan dispuestos a apoyar su educacién. (San Martin, et al, 2020)

La segunda barrera presentada fue: “Falta de formacion Docente” La falta de formacion
docente en educacion inclusiva puede ser una barrera importante en las aulas inclusivas. (Perilla
G, 2018) Los docentes pueden carecer de las habilidades y conocimientos necesarios para
atender a la diversidad de necesidades de los estudiantes, lo que puede limitar su capacidad para
brindar un apoyo adecuado. La falta de capacitacion en estrategias de ensefianza inclusiva puede
dificultar la adaptacion de la ensefianza a las necesidades individuales de los estudiantes. (Toledo
, 2022)

Los docentes necesitan conocer las diferencias de los alumnos y estar preparados para
colaborar con ellos de manera efectiva. Ademas, deben estar capacitados en la evaluacion
psicopedagdgica y terapéutica, asi como en la diversificacién curricular. (Luque,2016) La
formacion docente en educacion inclusiva debe incluir la renovacion constante del compromiso
ético de la profesion, la generacion de experiencias educativas que promuevan la inclusién, una
mirada renovada de la escuela como espacio de formacion comunitaria, la innovacion e
investigacion, y la capacidad de sentirse comprometido con la educacién de todos los alumnos
(Perilla,2018).

La falta de formacion docente puede llevar a la falta de aceptacion del alumnado como
propio, la falta de atencion a las necesidades educativas en entornos normalizados, y la falta de
conocimiento sobre las diferencias de los alumnos. La falta de formacion docente también puede
dificultar la implementacion de politicas inclusivas y la diversificacion curricular. (Luque,2016)

La tercera barrera presentada fue: “Limitaciones en la adaptacion de materiales ” Puede
ser una barrera importante en las aulas inclusivas de matematicas, especialmente para estudiantes

con discapacidades o NEE. Esta limitacion puede impedir que estos estudiantes accedan a los
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contenidos matematicos de manera efectiva y participen en las actividades de aprendizaje en
igualdad de condiciones con sus comparieros (Grimaldi,et al, 2017).

La adaptacidn de materiales didacticos puede incluir modificaciones en el formato, el
contenido y el nivel de dificultad de los materiales, asi como la incorporacion de recursos
tecnoldgicos y de apoyo (Grimaldi,et al,2017). Sin embargo, la falta de recursos y capacitacién
docente puede limitar la capacidad de adaptar los materiales a las necesidades de los estudiantes
(San Martin, et al, 2020)

La falta de adaptacion de materiales didacticos puede generar brechas de aprendizaje y
dificultades en la participacion de los estudiantes con discapacidades o necesidades educativas
especiales, lo que puede afectar su rendimiento académico y su inclusion en el
aula(Grzona,2014) . Por lo tanto, es importante que los docentes reciban capacitacion y recursos
suficientes para adaptar los materiales didacticos a las necesidades individuales de cada
estudiante, y garantizar una educacion inclusiva y equitativa en matematicas (San Martin, et al,
2020)

La cuarta barrera presentada fue: “Falta de infraestructura en las instituciones” . La falta
de recursos materiales y humanos puede dificultar la adaptacion de los espacios educativos a las
necesidades especificas de los estudiantes con discapacidades o necesidades educativas
especiales Ademas, la falta de infraestructura adecuada puede limitar la capacidad de los
profesores para brindar una ensefianza inclusiva y adaptada a la diversidad de los estudiantes.
(Crisol, et al, 2015).

La falta de recursos materiales, como materiales didacticos adaptados o tecnologias de
apoyo, puede impedir que los estudiantes con discapacidades accedan a los mismos recursos

educativos que sus comparieros sin discapacidades. La falta de infraestructura adecuada, como
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espacios accesibles o equipos especializados, también puede dificultar la participacion de los
estudiantes con discapacidades en las actividades de aprendizaje. (San Martin, et al,2020)

La falta de recursos humanos, como personal capacitado en educacion inclusiva o
especialistas en discapacidades, también puede ser una barrera importante en las aulas inclusivas
de matematicas. La falta de personal capacitado puede dificultar la adaptacion de los métodos de
ensefianza a las necesidades especificas de los estudiantes con discapacidades o necesidades
educativas especiales. (crisol, et al, 2015)

La quinta barrera presentada fue: “Dificultades de colaboracion con los profesionales de
apoyo” La colaboracién entre profesores y profesionales de apoyo puede contribuir a la
transformacion de las practicas de ensefianza en més inclusivas (Grimaldi,2021). La falta de
colaboracion con profesionales de apoyo puede impedir que los estudiantes con discapacidad
reciban el apoyo necesario para participar en las actividades de aprendizaje de matematicas.
Ademas, la falta de colaboracion puede dificultar la identificacion y el apoyo a las dificultades de
aprendizaje de los estudiantes en matematicas. (Castro & Torres, 2017)

La falta de colaboracion con profesionales de apoyo también puede afectar la capacidad
de los profesores para adaptar los materiales y métodos de ensefianza a las necesidades de los
estudiantes con discapacidad. La falta de colaboracién puede impedir que los profesores reciban
la asistencia y el asesoramiento necesarios para adaptar los materiales y métodos de ensefianza a
las necesidades de los estudiantes con discapacidad(Grimaldi,2021).

Por lo tanto, la colaboracién con profesionales de apoyo es esencial para garantizar una
ensefianza matematica inclusiva y adaptada a las necesidades de todos los estudiantes. La
colaboracion entre profesores y profesionales de apoyo puede contribuir a la transformacion de

las practicas de ensefianza en més inclusivas. (Castro & Torres, 2017)
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La sexta barrera presentada es: “Falta de apoyo administrativo.” La falta de apoyo
administrativo puede dificultar la planificacion y ejecucién de estrategias pedagogicas inclusivas,
asi como la coordinacion de recursos y la capacitacion del personal docente (Fonseca ,
2021)Ademas, la falta de apoyo administrativo puede limitar la disponibilidad de tiempo y
recursos necesarios para implementar practicas inclusivas en el aula de matematicas
(Angenscheidt & Navarrete, 2017)

El apoyo administrativo es crucial para brindar a los docentes las condiciones y el
respaldo necesarios para adaptar sus métodos de ensefianza y materiales didacticos a las
necesidades de todos los estudiantes, incluidos aquellos con discapacidades o necesidades
especiales en el contexto de las matematicas (Grimaldi,2017) Por lo tanto, la falta de apoyo
administrativo puede obstaculizar la creacion de entornos educativos inclusivos y afectar
negativamente la experiencia de aprendizaje de los estudiantes en las aulas de matematicas.

La séptima y Ultima de las barreras presentadas fue:” Poco tiempo para la planificacion”
Ya que, la planificacion adecuada es fundamental para disefiar y ejecutar estrategias pedagdgicas
inclusivas que atiendan a la diversidad de los estudiantes. La planificacion en el contexto de la
educacion inclusiva requiere tiempo para adaptar los materiales, métodos de ensefianza y
evaluaciones a las necesidades especificas de cada estudiante, incluidos aquellos con
discapacidades o necesidades especiales en el ambito de las matematicas. (Broitman,2023)

La falta de tiempo para la planificacion puede limitar la capacidad de los docentes para
individualizar la ensefianza, brindar apoyo adicional a los estudiantes que lo necesitan y crear un
ambiente inclusivo que fomente el aprendizaje de todos los estudiantes en el aula de
matematicas. Ademas, la falta de tiempo puede dificultar la coordinacion con otros profesionales
de apoyo y la implementacion efectiva de estrategias inclusivas que promuevan el éxito

académico de todos los estudiantes en matematicas. (Fonseca, 2021)
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Por lo tanto, la falta de tiempo para la planificacion puede representar una barrera
significativa en las aulas inclusivas de matematicas al dificultar la implementacion de préacticas
pedagdgicas inclusivas que respondan a las necesidades individuales de los estudiantes y
promuevan un ambiente educativo equitativo y enriquecedor para todos.

Con esto claro, las barreras que los participantes consideraron mas significativas se
presentan en el siguiente grafico:

Figura 15

¢,Cudl de las siguientes barreras considera mas significativa en su experiencia en aulas
inclusivas? (Seleccione hasta tres opciones)

Falta de recursos y apoyo 20 (54.1%)

Falta de formacion Docente 32 (86.5%)
Limitaciones en la adaptacion... 11 (29.7%)
Falta de infraestructura en lasii... 10 (27%)
Dificultades de colaboracion co... 23 (62.2%)
Falta de apoyo administrativo 7 (18.9%)
Poco tiempo para la planificacién 15 (40.5%)
0 10 20 30 40

La pregunta sobre barreras en aulas inclusivas proporciona una ventana reveladora hacia
las complejidades y desafios que enfrentan los educadores en entornos educativos diversos. Uno
de los hallazgos mas significativos es la abrumadora percepcion de que la falta de formacion
docente es la principal barrera, con un 86,5% de los participantes destacandola como un
obstaculo fundamental. Este resultado sefiala un problema sistémico en la preparacion de los
educadores para enfrentar la diversidad en el aula. La formacion inicial y continua es crucial para
equipar a los profesionales de la educacion con las habilidades, conocimientos y actitudes

necesarias para disefiar y ejecutar practicas inclusivas efectivas.
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La segunda barrera identificada, la falta de colaboracion con los profesionales de apoyo,
arroja luz sobre las complejidades de la colaboracion interdisciplinaria en entornos educativos
inclusivos. Con el 62,2% de los participantes reconociendo esta barrera, surge la necesidad de
fortalecer los mecanismos de comunicacion y coordinacion entre educadores regulares y
profesionales de apoyo. Esto implica no solo abordar posibles tensiones interpersonales, sino
también mejorar los sistemas y politicas que facilitan la colaboracion efectiva para garantizar una
atencion integral a las necesidades de los estudiantes.

La tercera barrera, la falta de recursos y apoyo, resalta las limitaciones materiales y
financieras que obstaculizan la implementacion de préacticas inclusivas. Con el 54,1% de los
participantes identificandola como un desafio significativo, se evidencia la importancia de
asegurar un acceso equitativo a recursos educativos, tecnoldgicos y humanos. Esta barrera no
solo impacta la capacidad de los educadores para adaptar sus practicas, sino que también puede
perpetuar inequidades educativas al limitar el acceso a oportunidades de aprendizaje para
estudiantes con necesidades especiales.

En conjunto, estos hallazgos subrayan la urgente necesidad de abordar las barreras
identificadas para promover entornos educativos inclusivos y equitativos. Esto requiere un
enfoque integral que incluya inversiones significativas en formacion docente, mejora de la
colaboracion interdisciplinaria y garantia de recursos adecuados. Ademas, es fundamental
adoptar un enfoque basado en la equidad que reconozca y responda a las diversas necesidades y
experiencias de los estudiantes, asegurando asi que todos tengan acceso a una educacion de
calidad y se sientan valorados y respetados en el entorno escolar.

La pregunta sobre las barreras mas significativas en la experiencia en aulas inclusivas
ofrece una mirada reveladora sobre los desafios que enfrentan los educadores en entornos

diversos. Sin embargo, al examinar las barreras menos significativas identificadas por los
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participantes, se revela un panorama mas matizado y sugiere areas donde se estan logrando
avances o donde los recursos y el apoyo pueden ser mas accesibles de lo que se pensaba
inicialmente.

Una de las barreras menos significativas mencionadas por los participantes es la falta de
apoyo administrativo, con solo un 18.9% de ellos considerandola un problema significativo. Esta
cifra sugiere que las diferentes administraciones educativas podrian estar proporcionando un
amplio respaldo a las implementaciones de educacion inclusiva en las aulas de matematicas. En
lugar de ser un obstaculo, este hallazgo sugiere que las politicas y acciones administrativas
podrian estar actuando como facilitadores de la educacién inclusiva en estos entornos.

Asimismo, la falta de infraestructura en las instituciones fue identificada como una
barrera menos significativa, con solo el 27% de los participantes considerandola un problema
importante. A pesar de la posible falta de una infraestructura completa y dotada con todos los
materiales necesarios, este hallazgo sugiere que las instituciones educativas aun tienen la
capacidad de adaptarse a las diversas necesidades educativas. Esta flexibilidad en la
infraestructura podria estar contribuyendo a la capacidad de las instituciones para implementar
practicas inclusivas en las aulas de matematicas.

Finalmente, las limitaciones en la adaptacion de materiales fueron consideradas como una
barrera menos significativa, con un 29.7% de los participantes identificandola como un problema
importante. Este resultado sugiere que los educadores perciben tener alguna capacidad para
adaptar los materiales educativos, lo que les permite disefiar actividades inclusivas y accesibles
para todos los estudiantes. Esta percepcion positiva puede reflejar un compromiso por parte de
los educadores para garantizar la igualdad de oportunidades de aprendizaje para todos los

estudiantes, independientemente de sus habilidades o discapacidades.
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La quinta pregunta presentada fue: “;,Con qué frecuencia experimenta barreras para
adaptar estrategias pedagdgicas en un entorno inclusivo de matematicas? ” en la cual se
pretendia indagar lo descrito por Uribe & Méndez,(2022) donde por medio de su revision,
pudieron determinar que la frecuencia con la que un docente experimenta barreras al adaptar
estrategias pedagogicas en un entorno matematico inclusivo puede variar significativamente
en funcién de varios factores. Estos factores incluyen el nivel de diversidad de los estudiantes
en el aula, el nivel de apoyo institucional y administrativo, la disponibilidad de recursos
apropiados y la capacitacion en educacién inclusiva.

De igual manera Bossio, et al,(2023) determinan que para algunos docentes, estas
barreras pueden ser un desafio constante en su préactica diaria debido a la complejidad y
diversidad de las necesidades de sus estudiantes. Es posible que tengan dificultades para
adaptar estrategias pedagdgicas debido a la falta de materiales didacticos adaptados, el tiempo
insuficiente para planificar y preparar lecciones inclusivas y la resistencia de la institucion a
implementar practicas inclusivas.

Por otro lado, para otros docentes, estas barreras pueden surgir con menor frecuencia o
intensidad, especialmente si cuentan con un alto nivel de apoyo institucional, acceso a
recursos adecuados y capacitacion en educacion inclusiva. Estos profesores pueden haber
desarrollado habilidades y estrategias efectivas para abordar las diversas necesidades de sus
estudiantes y adaptar sus metodos de ensefianza més facilmente. (Uribe & Méndez,2022)

Con esto claro, en el siguiente grafico en el cual los participantes podian establecer
mediante una escalde de 1 a 6 siendo uno nuncay seis siempre; sefialan la reiteracion de
barreras que han enfrentado para adaptar estrategias dentro de sus aulas:

Figura 17

¢ Con que frecuencias experimenta barreras para adaptar estrategias pedagdgicas en un entorno
inclusivo de matematicas?
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La evidencia proporcionada por la encuesta es reveladora, con un impresionante 70%
de los participantes indicando que encuentran estas barreras con frecuencia. Este hallazgo
destaca la complejidad y la amplitud del desafio que implica crear un ambiente educativo
inclusivo en el contexto especifico de las clases de matematicas.

La adaptacion de estrategias pedagogicas para satisfacer las necesidades individuales
de una poblacidn diversa de estudiantes requiere un enfoque cuidadoso y flexible, respaldado
por recursos y apoyo adecuados proporcionados por las instituciones educativas. Las barreras
para la adaptacion de estas estrategias pueden surgir de diversas fuentes, como la falta de
capacitacion especifica en inclusion, la escasez de recursos y materiales adecuados, asi como
las limitaciones estructurales dentro del sistema educativo.

Por lo tanto, resulta crucial abordar estas barreras de manera integral, brindando a los
profesores el apoyo y los recursos necesarios para superar los desafios que enfrentan en la
creacion de entornos educativos inclusivos y equitativos para todos los estudiantes. Esto
implica no solo ofrecer oportunidades de desarrollo profesional en inclusion, sino también
garantizar el acceso a materiales y herramientas adecuadas, asi como promover cambios
estructurales en las politicas educativas para respaldar la implementacion efectiva de practicas
inclusivas en el aula. De esta manera, se puede avanzar hacia una educacion mas justay

accesible para todos los estudiantes, independientemente de sus diferencias individuales.
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La sexta pregunta presentada fue: ;Qué tan preparado se siente para abordar las
barreras identificadas en la ensefianza de matematicas inclusivas? Esta preparacion garantiza
la equidad y el acceso a la educacion matematica para todos los estudiantes,
independientemente de sus diferencias individuales. Ademas, contribuye al desarrollo integral
de los estudiantes al facilitar el crecimiento no solo de habilidades matematicas, sino también
sociales, emocionales y cognitivas. Un maestro preparado crea un ambiente inclusivo donde
todos los estudiantes se sienten valorados y participan activamente en el proceso de
aprendizaje. La adaptacion de métodos de ensefianza y el uso de estrategias diferenciadas
mejoran la eficacia del proceso educativo al atender las diversas necesidades y estilos de
aprendizaje presentes en el aula. (Uribe & Méndez,2022)

Asi mismo, radica en su capacidad para promover reflexion y mejora continua en la
educacion, asegurando que todos los estudiantes tengan acceso equitativo a una educacion
matematica de calidad, independientemente de sus diferencias individuales. Evidenciando la
importancia de esta preparacién en el contexto educativo, resaltando la necesidad de
estrategias pedagogicas que consideren la diversidad y la individualidad de los estudiantes, y
el uso de enfoques de ensefianza inclusivos que promuevan el acceso equitativo a la educacion
matematica para todos los estudiantes.

Con esto presente, en el siguiente grafico se muestran los resultados obtenidos por los
participantes en donde por medio de una escala del 1 al 6 siendo uno nada preparados y seis
excelentemente preparados, da una mirada con respecto al sentir de los participantes con

respecto a su preparacion:
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Figura 18
¢ Qué tan preparado se siente para abordar las barreras identificadas en la ensefianza de las
matematicas inclusivas?
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Se ve reflejado un dato significativo, en donde el 70% de los participantes afirman
encontrarse en los tres niveles mas bajos de la escala de preparacion. Este hallazgo sugiere que
una proporcion considerable de los maestros pueden percibirse a si mismos como menos
preparados para enfrentar los desafios asociados con la ensefianza de matematicas inclusivas.

Este resultado es revelador y destaca la necesidad de abordar las deficiencias en la
preparacion de los maestros en este campo crucial. Es imperativo proporcionar oportunidades de
desarrollo profesional y recursos adecuados para mejorar la preparacion de los maestros en la
ensefianza de matematicas inclusivas. Esto puede incluir programas de capacitacion especificos,
colaboracion con colegas y expertos en inclusion, acceso a materiales y tecnologia relevantes, y
apoyo institucional para implementar practicas inclusivas en el aula.

Ademas, este dato resalta la importancia de un enfoque sistematico para mejorar la
preparacion de los maestros en la ensefianza de matematicas inclusivas a nivel de politicas
educativas y practicas institucionales. Es fundamental reconocer y abordar las barreras que
impiden que los maestros se sientan plenamente preparados para enfrentar los desafios de la

inclusion en el aula de matematicas. Al hacerlo, se puede garantizar que todos los estudiantes
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tengan acceso a una educacion de calidad y equitativa, independientemente de sus diferencias
individuales.

La séptima pregunta presentada fue: “En su experiencia, ;La insuficiente formacion en
atencion a la diversidad ha sido una barrera clave para la implementacion de préacticas
inclusivas en matematicas?” La insuficiente formacion de maestros en atencion a la diversidad
puede ser una barrera clave para la implementacién de préacticas inclusivas en las aulas
matematicas. La investigacion sefiala que la formacién inicial del profesorado de matematica en
la inclusion educativa es ain deficiente y no esta orientada a la profundizacion de las
competencias necesarias para el desarrollo de competencias docentes inclusivas. (Otondo, et al,
2022) Esta falta de formacion puede generar dificultades en la comprension de las necesidades e
intereses del estudiantado, lo que a su vez puede afectar la implementacion de estrategias de
ensefianza eficaces para estudiantes con caracteristicas de aprendizaje particulares. (Otondo, et
al, 2022)

Ademas, la formacidn inicial docente no siempre promueve el desarrollo de competencias
especificas en atencion a la diversidad, lo que puede resultar en una falta de claridad en cuanto a
las responsabilidades del docente con respecto al estudiantado con necesidades especiales.
(Otondo, et al, 2022) Esto puede llevar a etiquetar al alumnado con discapacidad como un
"problema”, lo que limita su participacion en las matematicas basadas en estandares. (Otondo, et
al, 2022)

La formacion continuada de profesores de matematicas es reconocida como una prioridad
para promover una educacién matematica mas inclusiva. (Castro,2020) La investigacion sugiere
que la formacién de profesores de matematicas debe reconocer las practicas de ensefianza como
fuentes de constante aprendizaje y adaptarse a las variables y dimensiones que caracterizan los

contextos en los que ensefian matematicas en la educacion basica y media. (Castro, 2020)
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La formacion inicial y continua de profesores de matematicas debe incluir una
comprension profunda de las necesidades e intereses del estudiantado, asi como una claridad en
cuanto a las responsabilidades del docente con respecto al estudiantado con necesidades
especiales. La formacion debe promover el desarrollo de competencias especificas en atencién a
la diversidad y reconocer las practicas de ensefianza como fuentes de aprendizaje continuo.

Dicho esto, al presentar esta pregunta a los participantes en una escala del 1 al 6 siendo
uno no ha sido una barrera y seis es la mayor barrera, los datos obtenidos se presentan en la
siguiente gréfica:

Figura 19

En su experiencia, ¢La insuficiente formacion en atencién a la diversidad ha sido una barrera
clave para la implementacion de practicas inclusivas en matematicas?
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La idea proporcionada, con mas del 78% de los participantes indicando estar en los tres
niveles mas altos de acuerdo con la pregunta, respalda claramente la percepcion generalizada de
que la falta de formacion en atencion a la diversidad representa un obstaculo significativo para la
implementacion efectiva de précticas inclusivas en la ensefianza de matematicas.

Este hallazgo subraya la necesidad critica de mejorar la formacion en este &mbito para los
educadores. La capacitacion adecuada en atencion a la diversidad no solo proporciona a los
maestros las herramientas y estrategias necesarias para adaptar su ensefianza a las necesidades
individuales de los estudiantes, sino que también les ayuda a crear entornos educativos inclusivos

donde todos los alumnos se sientan valorados y apoyados. (Otondo, et al, 2020)
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Por lo tanto, es fundamental abordar esta barrera mediante la implementacion de
programas de desarrollo profesional especificos en atencion a la diversidad, el acceso a recursos
y materiales educativos adecuados, y el fomento de una cultura escolar que valore la diversidad y
promueva la inclusion. De esta manera, se puede superar este obstaculo y avanzar hacia una
educacion mas equitativa y accesible para todos los estudiantes. (Mejia, 2021)

La Gltima pregunta presentada fue: “;Como calificaria la efectividad de las estrategias
pedagogicas inclusivas que actualmente emplea en sus clases de matematicas?” La evaluacion
de la efectividad de las estrategias pedagdgicas inclusivas en las clases de matematicas es
fundamental para garantizar un entorno educativo equitativo y enriquecedor para todos los
estudiantes. (Santos, 2022) La observacion del rendimiento estudiantil es una forma de evaluar
esta efectividad, ya que permite monitorear el progreso académico de los alumnos y determinar
si las estrategias inclusivas estan contribuyendo a mejorar su comprensién y aplicacion de
conceptos matematicos. (Santos, 2022)

La participacion y el compromiso de los estudiantes en clase también ofrecen pistas sobre
la eficacia de las estrategias pedagogicas inclusivas. Una atmdsfera de aprendizaje inclusiva
deberia fomentar la participacion de todos los estudiantes, independientemente de sus
habilidades o necesidades individuales. (Santos, 2022) Observar cdmo interacttan los estudiantes
entre si y con el material de aprendizaje puede proporcionar informacion valiosa sobre si se estan
sintiendo incluidos y apoyados.

La retroalimentacion directa de los estudiantes también es crucial para evaluar la
efectividad de las estrategias inclusivas. Preguntar a los alumnos sobre su experiencia en clase y
cémo perciben el ambiente de aprendizaje les da la oportunidad de expresar sus opiniones y
preocupaciones. Esta retroalimentacion puede revelar aspectos especificos de las estrategias que

estan funcionando bien y areas que podrian necesitar ajustes. (Gonzélez, et al, 2021)
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Realizar adaptaciones y ajustes continuos es esencial para mejorar la efectividad de las
estrategias inclusivas. Si una estrategia no esta produciendo los resultados deseados, es
importante estar dispuesto a modificarla o probar enfoques alternativos. (Santos, 2022) Este
enfoque flexible y receptivo permite adaptarse a las necesidades cambiantes de los estudiantes y
maximizar su participacion y logro académico.

Ahora bien, a los participantes se les presento esta pregunta con una escala de del uno al
seis, siendo uno muy baja y seis muy alta; las opiniones de ellos se ven reflejada en la siguiente
grafica:

Figura 20

¢ Como calificaria la efectividad de las estrategias pedagdgicas inclusivas que actualmente
emplea en sus clases de matematicas?

15

14 (37.8%)

10 11 (29.7%)

7 (18.9%)

4 (10.8%)
0 (0%)

La idea presentada, con un 86% de los participantes ubicados en los niveles 2, 3y 4 de la
escala, sugiere que la mayoria de los maestros evalGan positivamente la efectividad de las
estrategias pedagogicas inclusivas que estan implementando en sus clases de matematicas. Este
hallazgo es alentador y sugiere que muchas de las estrategias pedagdgicas inclusivas adoptadas
por los maestros estan generando resultados positivos en el aprendizaje de los estudiantes y en la
creacion de entornos educativos inclusivos. Sin embargo, también puede indicar que aln existe
margen para la mejora en algunas areas.

Es importante aprovechar este reconocimiento positivo de la efectividad de las estrategias

pedagogicas inclusivas para continuar fortaleciendo y desarrollando préacticas inclusivas ain mas
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efectivas. Esto podria implicar compartir mejores practicas entre los maestros, proporcionar
oportunidades adicionales de desarrollo profesional en inclusion y fomentar la colaboracion y el
intercambio de ideas entre los educadores.

De igual forma, la evaluacion positiva de la efectividad de las estrategias pedagdgicas
inclusivas actualmente empleadas en las clases de matematicas sugiere un paso importante hacia
la creacion de entornos educativos mas inclusivos y efectivos. Sin embargo, es crucial seguir
avanzando en esta direccion para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una
educacion de calidad y equitativa.

Ademas de la evaluacion interna, también se puede considerar la comparacion de los
resultados de los estudiantes en pruebas estandarizadas antes y después de implementar las
estrategias inclusivas. Si los estudiantes muestran mejoras significativas en su rendimiento
académico, esto puede indicar que las estrategias estan teniendo un impacto positivo en su
aprendizaje matematico.

Finalmente, solicitar observaciones y retroalimentacion de colegas y expertos en
educacion puede proporcionar perspectivas adicionales sobre la efectividad de las estrategias
inclusivas. Al colaborar con otros profesionales, se puede obtener una visién mas completa de
cOmo estas estrategias estan influyendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje y cémo se
pueden mejorar aln mas para beneficiar a todos los estudiantes. En conjunto, estas medidas de
evaluacion ayudan a garantizar que las estrategias pedagdgicas inclusivas en las clases de
matematicas estén cumpliendo su objetivo de proporcionar un ambiente de aprendizaje en el que
todos los estudiantes tengan la oportunidad de tener éxito.

De esta forma se le dio cierre al tercer pilar establecido del cual se pueden extraer varias
conclusiones importantes sobre la percepcion y las experiencias de los educadores en relacion

con la ensefianza inclusiva de las matematicas. En primer lugar, la evaluacion del nivel de apoyo
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durante la formacién en atencion a la inclusion puede indicar la calidad y efectividad de los
programas de formacion docente en este aspecto crucial. En donde la mayoria de los encuestados
perciben un nivel insuficiente de apoyo, sugiere la necesidad de mejorar estos programas para
mejor preparar a los educadores para abordar las necesidades especificas de los estudiantes con
discapacidades.

Ademas, al identificar las areas especificas en las que los educadores creen que podrian
mejorarse, se pueden destacar aspectos clave que requieren atencion y desarrollo. Esto puede
orientar el disefio de programas de formacion continua para fortalecer la capacidad en la atencion
a lainclusion en el aula, centrandose en las areas de mayor necesidad identificadas por los
propios educadores.

Las respuestas sobre las prioridades para mejorar la inclusion en la ensefianza de las
matematicas pueden proporcionar informacion valiosa sobre qué aspectos son considerados mas
importantes por los educadores. Esto puede influir en las politicas educativas y en la asignacion
de recursos para abordar estas prioridades, garantizando que las intervenciones se enfoquen en
areas que los educadores consideran criticas para mejorar la inclusion en sus aulas.

La identificacion de algunas las barreras significativas experimentadas por los educadores
en aulas inclusivas pueden ayudar a comprender los desafios especificos que enfrentan en la
implementacion de practicas inclusivas. Esto puede informar sobre las areas donde se necesitan
intervenciones y apoyo adicionales para superar estas barreras y mejorar la experiencia educativa
de todos los estudiantes.

Por Gltimo, evaluar la efectividad percibida de las estrategias pedagdgicas inclusivas
actualmente empleadas en las clases de matematicas proporciona informacién sobre la calidad de
las préacticas existentes. Esto puede guiar futuras mejoras en la ensefianza inclusiva, asegurando

que las estrategias utilizadas sean efectivas y beneficiosas para todos los estudiantes,
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independientemente de sus necesidades individuales. En conjunto, estas conclusiones pueden
proporcionar una vision integral de los desafios y las necesidades de los educadores en relacion
con la ensefianza inclusiva de las matematicas, informando el desarrollo de politicas y programas

para mejorar la calidad de la educacion para todos los estudiantes.

Capitulo V. Conclusiones
La investigacién emprendida ha sido una empresa dedicada a explorar las dinamicas y
desafios de la ensefianza de matematicas en entornos inclusivos, centrandose en la experiencia

tanto de maestros en formacién como de egresados de la Licenciatura en Matematicas. A través
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de la recoleccién de datos cuantitativos, se ha logrado obtener una visién multifacética de esta
problematica, abordando los objetivos especificos delineados al inicio del estudio.

En primer lugar, se ha identificado una serie de barreras que enfrentan los profesores de
matematicas en la orientacion de la ensefianza en aulas inclusivas. Estas barreras van desde la
falta de recursos y apoyo institucional hasta las deficiencias en la formacion inicial de los
docentes. Este analisis profundo ha permitido comprender las complejidades y desafios que los
educadores enfrentan a diario al intentar promover la inclusion en el aula de matematicas.

Asimismo, se ha examinado detalladamente las politicas publicas relacionadas con la
formacidn inicial de profesores de matematicas para atender la diversidad en Colombia. A pesar
de los esfuerzos gubernamentales por promover la inclusion educativa, se ha evidenciado la
necesidad de una mayor coherencia y consistencia en la implementacion de estas politicas a nivel
practico. Se ha observado una brecha entre la teoria y la practica, lo que subraya la importancia
de una revision exhaustiva de las politicas existentes y su alineacion con las necesidades reales
de los maestros y estudiantes en el aula.

Ademas, se ha indagado sobre la relacion entre la formacion recibida por los profesores
de matematicas y su capacidad para abordar las necesidades educativas especiales de sus
estudiantes. Si bien se ha encontrado que la formacién juega un papel crucial en la preparacion
de los maestros, también se ha destacado la necesidad de un enfoque més holistico que incorpore
aspectos practicos y experienciales en la formacion docente. Los hallazgos sugieren que la
capacitacion continua y el desarrollo profesional son fundamentales para equipar a los maestros
con las habilidades y conocimientos necesarios para atender a una poblacién estudiantil diversa.

Por ultimo, se han formulado recomendaciones para mejorar la formacion y capacitacion
de los profesores de matematicas en la atencion a la diversidad, asi como para la implementacion

de précticas pedagogicas inclusivas en el aula de matematicas. Estas recomendaciones van desde
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cambios en los planes de estudio de las universidades hasta la provisién de recursos y apoyo
institucional para los maestros en ejercicio. Se hace hincapié en la importancia de una
colaboracion estrecha entre el sector educativo, las instituciones formadoras de docentes y otras
partes interesadas para garantizar una educacion inclusiva y equitativa para todos los estudiantes.

Este trabajo de grado ha sido una oportunidad invaluable para explorar una faceta poco
abordada dentro de la formacion de maestros de matematicas: la atencion a la diversidad en
entornos inclusivos. A través de este estudio, se ha logrado arrojar luz sobre las complejidades y
desafios que enfrentan los maestros en su labor diaria, asi como identificar reas de mejora en la
formacion y capacitacion de los docentes.

Una de las reflexiones mas significativas que surgen de este trabajo es la necesidad de
una mayor coherencia y consistencia en las politicas educativas relacionadas con la inclusion en
el aula de matematicas. Si bien existen esfuerzos gubernamentales por promover la inclusion, es
fundamental que estas politicas se traduzcan en acciones concretas y efectivas en el contexto
escolar.

Asimismo, se destaca la importancia de una formacion docente continua y actualizada
que permita a los maestros desarrollar las habilidades y competencias necesarias para atender a
una poblacion estudiantil diversa. La formacion inicial debe complementarse con oportunidades
de desarrollo profesional a lo largo de la carrera docente, con un enfoque en la practica reflexiva
y el aprendizaje experiencial.

Por ultimo, este trabajo también ha puesto de manifiesto la importancia de una
colaboracion estrecha entre el sector educativo, las instituciones formadoras de docentes y otras
partes interesadas en la promocion de la inclusion educativa. Solo a través de un enfoque
colaborativo y multidisciplinario se podran abordar de manera efectiva los desafios que enfrentan

los maestros y estudiantes en entornos inclusivos.
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Si bien esta investigacion ha proporcionado una vision integral de la ensefianza de
matematicas en entornos inclusivos, queda mucho por explorar en futuros estudios. Se sugiere la
realizacion de investigaciones cualitativas mas profundas que permitan comprender mejor las
experiencias y perspectivas de los maestros y estudiantes en el aula inclusiva.

Ademas, se sefiala la necesidad de una mayor investigacion sobre las practicas
pedagogicas inclusivas en el contexto especifico de la ensefianza de matemaéticas. Se requiere un
enfogque mas centrado en las estrategias y recursos pedagdgicos que pueden promover el
aprendizaje de todos los estudiantes, independientemente de sus habilidades y necesidades
individuales.

Por Gltimo, se destaca la importancia de una mayor colaboracién entre investigadores,
educadores y responsables de politicas en la promocion de la inclusion educativa. Se requiere un
enfoque interdisciplinario y holistico que aborde los desafios desde multiples perspectivas y

genere soluciones innovadoras y sostenibles para mejorar la calidad de la educacién para todos.
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Anexos
Anexo 1

Formulario presentado a los participantes de la investigacion.

Asumir la ensenanza de las Matematicas
en aulas inclusivas.

En la siguiente encuesta queremos recoger informacion sobre su situacion como
egresado o Futuro Educador Matematico (FEM) de la Licenciatura en Matematicas de la
UPN, con respecto a las distintas experiencias gque ha tenido dentro del aula que se
pueden configurar como inclusion.

Teniendo en cuenta que segun la nota técnica: INCLUSION Y EQUIDAD:

HACIA LA CONSTRUCCION

DE UNA POLITICA DE

EDUCACION INCLUSIVA

PARA COLOMBIA, 2022 establece que: " La educacion inclusiva presupone un marco
amplio, que elimina las barreras para el aprenlidizaje y promueve la participacién en la
escuella, de tal manera que se asegure una educacion

equitativa que reconoce y aborda los diferentes

ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje,

asf como las caracteristicas contextuales de tolldos y cada uno de las nifias, nifos,
adolescentes

y jévenes. Teniendo como objetivo principal el reconocimiento de la diversidad de las
personas, con la finalidad de eliminar la exclusién social basada en razones de raza, etnia,
religién, género, orientacion sexual, discapacidad, condicion de migrante, entre otros
aspectos. El propésito Ultimo es avanzar hacia la consolidacion de una sociedad mds justay
equitativa." (MEN,2022)
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Nombre completo *

Your answer

Correo electronico *

Your answer

De la Licenciatura en Matematicas de la UPN usted es: *

(O Egresado

O Estudiante

Next Clear form

En que periodo fue su graduacién *

Choose v

Back Next Clear form




EXPERIENCIAS DE EGRESADOS Y FEM EN AULAS INCLUSIVAS 145

Estudiante

La mayoria de los espacios académicos que cursa actualmente, corresponde al  *
semestre:

(O Anteriores a sexto semestre

Back Next Clear form

¢Actualmente trabaja como profesor de matematicas? *

O si
O No

Back Next Clear form
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Sobre la institucion.

Nivel educativo en el que ejerce su labor como profesor de matematicas: *

(O Educacion Superior

O Educacion basica secundaria o media.

O Otros:

Es de caracter: *

O Oficial
O Privada

Esta ubicada *

O Zona Urbana

O Zona rural

Esta familiarizado con alguna de las politicas publicas actuales relacionadas con *
la atencion de la inclusion dentro del aula

O si
O No
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De acuerdo con las politicas publicas actuales sobre la inclusion en el aula de las *
gue usted tiene conocimiento, que tan de acuerdo esta con las siguientes
afirmaciones:

Totalmente
Bastante en En De Algo de Totalmente
en
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo de acuerdo
desacuerdo

Son suficientes

para orientar en

este campo a

los encargados

de formular los O O O O O O
programas de

formacion de

profesores de

Matematicas

La informacién

proporcionada

con relacion a

la inclusién en

el aula, eslo o O O O O o
suficientemente

claray

accesible.
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Estan alineadas
con las
necesidades
reales que
profesores de

matematicas en
el aulas.

Contemplan la

atencion de la

inclusion de las

diferentes

poblaciones en O O O O O O
las que puede

estar presente

en el aula de

matematicas.

Back Next Clear form
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¢Ha recibido o recibio formacion especifica sobre Inclusion durante su trayectoria *
en la Licenciatura en Matematicas de la UPN?

O si
ONo

Back Next Clear form
Sobre la formacion especifica recibida.
Considera que la formacion especifica recibida en la Licenciatura en *

Matematicas de la UPN sobre inclusion, le ha permitido:

Totalmente
Bastantemente En Algo de De  Totalmente

en desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo de acuerdo
desacuerdo

Lograr
resultados
positivos en el
aprendizaje, el
progreso
académicoy
el desarrollo O O O o O O
de habilidades
en los
estudiantes
presentes en
su aula.
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Implementar
de
herramientas
pedagogicas
adaptadas en
el aula de
matematicas
ha tenido un

impacto

tangible y o o o o O o
notable en el
proceso de
ensefianzay
enel
desempefio
académico de

los
estudiantes.

Disefiar o
adaptar
herramientas
de evaluacion
flexibles que
permiten a los O O O O O O
estudiantes
demostrar su
comprension
de diversas
maneras.

Brindar apoyo
personalizado
a las diversas

fecesidades 0O O O O O O

estudiantes
presentes en
el aula.
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Generar un
entorno
colaborativo e
interactivo
entre los
estudiantes, O O O O O O
favoreciendo
el desarrollo
de diversas
habilidades y
conocimientos

Back Next Clear form

¢Ha buscado formacion adicional fuera del plan de estudios para mejorar sus *
habilidades en la atencion a la inclusion?

O si
ONO

Back Next Clear form
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Sobre su formacion adicional.

En qué medida podria catalogar las siguientes afirmaciones: *

No en En cierta

) Moderadamente Bastante Extremadamente
absoluto medida

Existe una
correlacion entre
la cantidad de
formacion en
atencién ala
inclusion recibida O O O O O
y el rendimiento
académico de los
estudiantes con
necesidades
especiales

La formacion en
atencidn ala
Inclusion ha
contribuido
positivamente a
su capacidad
para gestionar el O O O O O
comportamiento
de todos los
tipos de
estudiantes
presentes en su
aula.
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Los
conocimientos y
habilidades
adquiridos en mi
formacion
adicional han
contribuido
directamente a la
creacion de un
entorno O O O
educativo mas
inclusivoy
enriquecedor
para todos los
estudiantes,
promoviendo un
sentido de
pertenenciay
respeto mutuo.

Se centra en las
fortalezasy
habilidades
individuales de
los estudiantes
en lugar de O O O
centrarse
Unicamente en
las limitaciones o
desafios que
puedan enfrentar.

153
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He mejorado en
la capacidad de
proporcionar una
retroalimentacion
efectiva a los
estudiantes
pertenecientes a O O O O O
la poblacion
inclusiva
después de mi
recibir mi
formacion
adicional.

La formacién
adicional que he
buscado ha dado
como resultado
una mejora

significativa en

mi capacidad O O O o O
para atender las

necesidades de

todos los

estudiantes de
manera inclusiva.
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He notado una
mayor confianza
en mi capacidad
para adaptar mi
ensefianzay
apoyo a las

diversas

necesidades de O O O O O
los estudiantes,

lo que ha llevado

a una mayor

igualdad de

oportunidades y
resultados.

Back Next Clear form

¢Qué tan importante considera que la formacion en inclusion, deberia ser *
obligatoria para todos los profesores de matematicas?

Nada importante
Poco importante
Algo importante
Importante

Muy importante

OO OO0OO0O0

Extremadamente importante
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Contemplando la idea de que en su proximo grupo de estudiantes, se encuentre  *
por lo menos un estudiante perteneciente a la poblacion inclusiva. ; Cuanta
confianza tiene en su capacidad actual para atender de manera efectiva las
necesidades educativas especiales de los estudiantes en sus clases de
matematicas?

Baja capacidad O O O O Excelente capacidad

;Qué tan dispuesto estaria a participar en programas de formacion continua *
sobre estrategias pedagogicas inclusivas?

Nada dispuesto O O O O O O Muy dispuesto

¢Cuanto tiempo dedicaria personalmente a participar en programas de formacion *
continua sobre estrategias pedagodgicas inclusivas?

Nada de tiempo O O O O Mucho tiempo

Back Next Clear form
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Tiene o ha tenido estudiantes de inclusion ( Implica que todos los nifos y nihas ~ *
de una misma comunidad, aprendan juntos independientemente de sus
condiciones personales, sociales o culturales o que presenten discapacidad) en

su aula.

O si
(O No

Back Next Clear form

Con relacion a estos estudiantes.

Para las siguientes preguntas

tenga en cuenta la formacion recibida por parte de la Universidad Pedagdgica
Nacional como Licenciado en Matematicas y su experiencia actual como Profesor
de matematicas.

:Cdmo describiria el nivel de apoyo proporcionado durante su formacién en *
atencion a la inclusion para abordar las necesidades especificas de los
estudiantes con discapacidades?

Insuficiente O O O O O O Excelente
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¢ Qué areas especificas de la formacion consideran que podrian mejorarse para  *
fortalecer su capacidad en la atencion a la inclusion en el aula? (Selecciona hasta
tres opciones)

D Estrategias pedagogicas inclusivas

Evaluacion de necesidades educativas especiales
Disefio de materiales didacticos accesibles
Manejo de la diversidad cultural

Comunicacion Inclusiva

Formacion en tecnologias de apoyo

00000

Trabajo colaborativo con maestros especializados en educacion inclusiva

¢Cual de los siguientes aspectos cree que deberia ser prioritario para mejorarla  *
inclusién en la ensefianza de matematicas?

O Desarrollo de nuevos materiales didacticos
O Mayor apoyo institucional
O Revision de los planes de estudio

O Incremento en la formacion docente
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;Cual de las siguientes barreras considera mas significativa en su experiencia en *
aulas inclusivas? (seleccione hasta tres opciones)

Falta de recursos y apoyo

Falta de formacion Docente

Limitaciones en la adaptacion de materiales

Falta de infraestructura en las instituciones

Dificultades de colaboracion con los profesionales de apoyo

Falta de apoyo administrativo

0000000

Poco tiempo para la planificacion

:Con qué frecuencia experimenta barreras para adaptar estrategias pedagogicas *
en un entorno inclusivo de matematicas?

Nunca O O O O O O Siempre

:Qué tan preparado se siente para abordar las barreras identificadas en la *
ensefianza de matematicas inclusivas?

Nada preparado O O O O O O Excelentemente preparado
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En su experiencia, ;La insuficiente formacion en atencidn a la diversidad ha sido  *
una barrera clave para la implementacion de practicas inclusivas en
matematicas?

No ha sido una barrera O O O O O O Es la mayor barrera

;Como calificaria la efectividad de las estrategias pedagogicas inclusivas que *
actualmente emplea en sus clases de matematicas?

Muy baja O O O O O O Muy alta

Back Next Clear form
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