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Introduccion
Como maestros en formacion de la Licenciatura en Educacion Infantil de la Universidad
Pedagogica Nacional presentamos el siguiente trabajo de grado, que surge de nuestro
acercamiento al contexto rural gracias a la practica pedagogica de profundizacién en la que
tuvimos la posibilidad de interactuar con algunos maestros y maestras rurales, lo que nos llevo a
reflexionar y preguntarnos sobre los entramados que configuran su quehacer pedagdgico en la
ruralidad.

El trabajo de grado se encuentra enmarcado en la modalidad monografia, desde un
enfoque de investigacion de caracter cualitativo a través del método biografico-narrativo, el cual
nos permitio tener unos acercamientos y reconocimientos a la configuracion del ser maestros y
maestras en el territorio rural desde sus pensamientos, reflexiones, sentires y vivencias a traves
de los relatos que recogimos de tres maestros que se encuentran laborando en tres municipios de
Cundinamarca (Madrid, La Mesa y Pefia Negra).

El presente documento se encuentra construido por cinco capitulos: generalidades del
proyecto, marco tedrico, marco metodoldgico, transcripcion de relatos y analisis e interpretacion.
Dentro del primer capitulo encontraremos la problematizacién que hablara ampliamente de la
pregunta orientadora, los objetivos que orientaron el desarrollo de este trabajo, asi como su
justificacion y contextualizacion. El segundo capitulo esta constituido por el marco teérico, en el
cual desarrollamos tres conceptos centrales: saber, experiencia e identidad. El tercer capitulo
presenta el enfoque y el método que utilizamos para la recoleccion de relatos y su posterior
analisis. En el cuarto capitulo encontramos la transcripcion de cada uno de los relatos de las
maestras y el maestro, esto para dar paso a nuestro quinto y tltimo capitulo en donde esta el

andlisis de los relatos, donde describimos en que consistié el proceso de tratamiento de la
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informacidn y como llegamos a la interpretacion de los aportes de los maestros para dar
respuesta a la pregunta problematizadora. Por ultimo, exponemos las conclusiones de este trabajo

de grado.
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Capitulo I: Generalidades del proyecto
Problematizacion

En este apartado exponemos la construccion del problema que da sentido al desarrollo del
presente trabajo de grado, desde el cual se busca reconocer como se configura el ser maestro y
maestra rural teniendo en cuenta sus experiencias, saberes, identidades, tiempo y espacio.
Entendemos que el ser maestro o maestra rural es aquel sujeto que desde su lugar en la escuela
hace parte de la comunidad acompafiando no solo los procesos educativos, sino también
involucrandose con las familias y las necesidades de la sociedad en donde se encuentra, de igual
forma afronta los retos de las aulas multigrado y unitarias en donde genera estrategias
pedagdgicas para su trabajo en el aula.

Desde nuestra formacion en la Licenciatura en Educacion Infantil (LEI), y desde nuestras
experiencias personales y laborales, hemos contado con la posibilidad de aproximarnos a los
trabajos que vienen desarrollando algunos maestros y maestras que ejercen en varios territorios
rurales del pais. Ello nos ha llevado a generar diferentes preguntas a proposito de quiénes son
estos maestros, como son sus practicas cotidianas dentro y fuera del aula, qué les diferencia del
ejercicio de los maestros que ensefian en escuelas urbanas, como se llega a ser maestro y maestra
rural en Colombia, cuales son los retos que han asumido, qué dificultades han afrontado, entre
otras inquietudes que, nos llevaron a plantearnos la importancia de reconocer la configuracion de
los maestros y maestras rurales.

Los acercamientos que hemos tenido con varios maestros y maestras rurales nos han
permitido observar que sus actividades y conocimientos, conllevan necesariamente a un proceso
de insercion dentro de los territorios en que ejercen. Esto, por supuesto, genera un valor

importante para el ambito académico porque admite considerar la experiencia personal y
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educativa como constructora de conocimientos y saberes, ubicando retos, debilidades, fortalezas,
y aprendizajes, que favorecen la formacion de los maestros.

Diversos trabajos en torno al quehacer pedagdgico muestran que la labor de los maestros
no se reduce exclusivamente a aquello que se realiza dentro de las aulas, mas bien, se combina
con su formacién académica y con otros aspectos que no son facilmente rastreables o
reconocibles. Es necesario tener la intencion de reconocer qué es aquello que se conjuga, que se
complementa en la practica del maestro que le permite configurarse; esto incluye sentires,
percepciones y vivencias personales que se tejen en sus cotidianidades, pues desde alli se
generan distintas consideraciones acerca de como, cuando, donde y de qué maneras se es maestro
y maestra rural en este pais.

En tal sentido, el hablar de la configuracion del ser maestro o maestra rural, pasa también
por la identificacion de sus percepciones y representaciones sobre las realidades que viven, desde
aspectos como por ejemplo, como experimentan el habitar contextos y relacionarse con
comunidades que en ocasiones son ajenas a sus concepciones de vida, qué desafios le generan
habituarse a cambios geograficos (que en ocasiones suelen ser constantes), cOmo se sienten
ensefiando en aulas que por lo general son multigrado y/o unitarias, de qué manera entretejen las
relaciones con los actores que participan del proceso educativo, como asumen la falta de apoyo a
nivel de recursos y herramientas por parte de los entes gubernamentales, entre otros sentires, que
desde nuestra perspectiva, les interpelan e interrogan, llevandolos a configurar su rol como
maestros y maestras e incluso, posicionandolos ante la toma de decisiones que su mismo
quehacer les demanda.

Esto implica, desde nuestro punto de vista, escuchar sus voces y conocer sus

experiencias, para lo cual es importante conocer sus territorios, participar de sus trabajos,
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aproximarnos a su cotidianidad y para ello ha sido fundamental el trabajo que hemos venido
realizando en la practica de profundizacién de la LEI, a través de la apuesta educomunicativa
radial llamada Maestra Tierra al Aire, porque nos ha permitido fortalecer el trabajo guiado y
enriquecido con maestros y maestras rurales, interactuando permanentemente con ellos,
nutriendo nuestra formacion académica desde sus saberes. Desde alli, hemos consolidado el
segmento radial denominado “Las voces de los maestrOs y maestras rurales”, el cual nos
posibilitd invitarlos a construir relatos biograficos narrativos, a partir de los cuales nos
compartieron sus sentires, experiencias, anécdotas y saberes que han ido construyendo a lo largo
de su labor profesional en el sector rural.

De este modo, el presente trabajo busca profundizar y aportar en dos lugares de analisis
significativos. Primero, indagar y recuperar experiencias y saberes de maestros y maestras
rurales desde las cuales podamos reconocer qué elementos le configuran como tal. Segundo,
contribuir a las reflexiones en torno a la construccion del ser maestro y maestra rural y de los
enriquecimientos continuos en los diferentes momentos de su formacién. Este trabajo busca
encontrar en la experiencia, los saberes y las identidades construidas por maestros y maestras
rurales, un lugar de enunciacion que favorece conversaciones e intercambios donde se redefinen
y reconstruyen los referentes que se tienen de una realidad especifica. El trabajo reflexivo que
implica conocer los relatos del otro dota de sentido a la experiencia en si misma, pues posibilita
hacer intervenciones criticas, participativas, afectivas, racionales, etc., que aportan desde
diferentes ldgicas a la definicidn que se hace de un concepto y/o sujeto, que para efectos de esta
investigacion es el ser maestro y maestra rural, considerando todas sus dimensiones. De acuerdo
con lo anterior, el presente trabajo se pregunta por ¢Qué aspectos de la experiencia, la identidad

y los saberes influyen en la configuracion del ser maestro y maestra rural?
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Objetivos
General

Conocer las experiencias, identidades y saberes que han permitido configurar el ser
maestros y maestras rurales, de tres educadores a través de sus relatos biograficos narrativos.
Especificos
e Explorar las trayectorias de tres maestros y maestras rurales que participan en el
segmento “Las voces de los maestros y maestras rurales” en el programa radial Maestra
Tierra al Aire.
e Construir los relatos de tres maestros y maestras rurales por medio de entrevistas
exploratorias y encuentros de didlogo.
e Analizar los relatos de tres maestros y maestras rurales en clave de sus experiencias,
identidades y saberes que han construido en los territorios rurales.
e Interpretar los relatos de tres maestros y maestras rurales destacando los aspectos desde
los cuales han configurado su ser maestro y maestra rural a partir de sus experiencias,
identidades y saberes.
Justificacion

Con este proyecto buscamos contribuir al reconocimiento y visibilizacion de aquellos
aspectos de las experiencias, identidades y saberes que aportan a la configuracion de maestros y
maestras rurales, mediante relatos que permiten dar cuenta de sus realidades, de sus vivencias, de
su quehacer pedagdgico en los territorios y de la reconstruccion de saberes desde sus
evocaciones y distintas representaciones que construyen a partir de sus realidades, los cuales nos

permiten reconstruir significados desde sus concepciones.
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Ademas de ello, este trabajo nos permitira deconstruir y reconstruir imaginarios y
representaciones que se tienen frente a los maestros y maestras rurales, al reconocer sus
trayectorias formativas, sus practicas, saberes y experiencias, dotando de sentido el trabajo en
territorios rurales a partir de la compresion de sus acciones. Asimismo, consideramos que los
maestros y maestras en formacion pueden ubicar en este trabajo, experiencias que manifestadas
desde las subjetividades de los participantes destacan el trabajo en los territorios rurales,
facilitando tener un lugar de referencia que invita a compartir, deliberar y reflexionar con
quiénes se forman y ensefian en estos territorios.

Por otro lado, este trabajo se suma al desarrollo de diversos proyectos de grado que
contribuyen a dar lugar a la voz de maestros y maestras rurales en ejercicio, valorando sus retos,
aportes pedagogicos, pensamientos, debates, etc., y asi ubicar un espacio de indagacion,
reflexion y formacidn sobre su quehacer pedagogico dentro de los territorios rurales los cuales
permiten rescatar y reconstruir aspectos importantes de su formacion como maestros y maestras
gue se encuentran aun en ejercicio.

Por otra parte, la formacion de maestros y maestras para la educacion rural se ha ido
fortaleciendo gracias a que algunas Universidades y Escuelas Normales, han contribuido a la
comprension de las dinamicas que se generan en el quehacer de su labor como maestros, a partir
de las experiencias que se gestan dentro del desarrollo de sus practicas, la interaccion con la
comunidad, el reconocimiento del contexto, el trabajo conjunto con pares y las transformaciones
que se obtienen a nivel personal y profesional.

Finalmente, al ser este un trabajo de investigacidn que se enmarca en el método
biografico narrativo, y teniendo en cuenta que en diversos escenarios se plantea que es un

método reciente, consideramos que aportamos al desarrollo y fortalecimiento en la



18

implementacion de técnicas e instrumentos que le son propios. El relato permite reconstruir la
memoria de quien narra 'y ver como el tiempo y el espacio han afectado aquello que hoy en dia
los hace ser maestras y maestros rurales desde su propia esencia, construyendo significaciones
que dotan de sentido su trabajo como educador dentro de los contextos rurales.

Contexto

Contexto del tema de interés

Tal y como se menciond en la problematizacion, desde los aprendizajes construidos como
estudiantes de la LEI de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), contamos con diversos
escenarios de formacion que nos incentivaron a hacer pesquisa de los lugares y saberes de la
educacion y pedagogia en los que queriamos indagar. Esto, nos condujo a varios dialogos en los
que pudimos establecer el tema de interés que nos llevo a plantearnos el presente trabajo de
grado.

Es importante resaltar que, aunque fueron varias las preguntas que emergieron en torno a
nuestros intereses, todas ellas tenian un tépico central que era la educacidn rural, razén por la
cual, luego de mdltiples consideraciones, lecturas, analisis, concluimos que es importante aportar
al desarrollo de estudios sobre la educacion rural y el maestro y maestra rural, su trabajo, sus
retos, las condiciones de su formacion inicial y permanente.

A partir de alli, iniciamos una busqueda de informacion que nos permitio saber que en
Colombia tradicionalmente los maestros y maestras que ejercen en territorios rurales presentan
unas particularidades comunes. Por ejemplo, el estudio realizado por Molina (2019), citando a
Zamora (2017) indica que, muchos de estos maestros y maestras son egresados de Escuelas
Normales Rurales, que la mayoria provienen de estratos medios y bajos, que la proporcion de

maestras rurales es mayor al nimero de maestros rurales, que el domicilio de estos educadores
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no corresponde a los territorios en los que ensefian, pues la mayoria habitan en las cabeceras
municipales, que muchos se encuentran sometidos a situaciones de violencia debido a
condiciones sociopoliticas territoriales que afectan su quehacer, y que varios realizan tareas que
se relacionan con otro tipo de gestion escolar que nada tienen que ver con su quehacer
pedagdgico.

Todas estas particularidades y otras tantas, nos permitieron ver que, en la configuracion
del ser maestro y maestra rural, son numerosos los factores que intervienen, haciendo de la
experiencia, los saberes e identidad un lugar de analisis fundamental a la hora de responder a las
disimiles preguntas que emergen alrededor de quiénes son estos educadores, puesto que, no basta
con relacionarlos simplemente con la ensefianza de los conocimientos curricularmente
establecidos.

Teniendo en cuenta las relaciones que habiamos establecidos previamente desde nuestras
actividades academicas y personales, decidimos invitar a dos maestras y un maestro que
participan de la apuesta radial educomunicativa llamada Maestra Tierra al Aire, especificamente
en el segmento radial titulado La voces de los maestros y maestras rurales (ver anexo 1 -
Segmento radial “Las voces de maestros y maestras rurales”), el cual tiene como objetivo general
recoger aquellos relatos que posteriormente permitiran reflexionar en torno a ellos, teniendo en
cuenta las experiencias, identidades y saberes de cada uno de los participantes. Ellos son, la
maestra Pilar Alarcdn Robayo, la maestra Myriam Yazmin Rivera Ruiz y el maestro Victor
Hugo Rodriguez Mufioz, quienes se desemperfian en diferentes territorios y areas de la educacion

rural que seran descritos a continuacion.



Nuestra querida comadre Myriom Yazmin Rivera Ruiz. nos estard
acompaiande como invitada especial durante esta magica aventura of lado
de Moestra terra y todo su equipo. donde estard cargada de muchos

y que su identidod como

+El compadre Victor Hugo Rodriguez, seré nuestro invitado viojero, pues
/N' un pajarito nos conto que no le gusta quedarse quieto en ningin lugar,
4 que con su moto buscar legar a muchos lugares de Colombic, para

8 sembror una semilla en esto que llamamos Educacién Rural.

[l +Nuestra querida comadre Pilor Alarcén Robayo, si que le encanta
h innovar, pues se carocteriza por ser una docente rurol propositivo y

abierta a nuevas estrotegias que se puedan implementar dentro y
fuera del aula. Una amante ol cine y ol baile.

sLoura Flérez: delal en Infantil
de la Universidod Pedagdgica Nacional de noveno semestre.
Integrante del Grupo de Estudio Maestra Tierra

Imagen 1- - Poster publicitario segmento radial

Tercer poster publicitario del segmento radial educativo La voz de los maestros y maestras rurales. Hecho por Leonel
Santiago Arévalo Zamo

las voces de
maestros y
maestras

Imagen 2 - Logo y eslogan segmento radial

Logo y eslogan del segmento radial educativo La voz de los maestros y maestras rurales. Hecho por Sergio David Lara Bello.
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Contexto geografico

En este apartado queremos dar a conocer de una forma breve, la informacion de cada una
de las maestras y el maestro participantes a quienes tuvimos la oportunidad de conocer, propiciar
espacios de didlogo, generar confianza y motivarlos a ser parte de este trabajo de grado, gracias
al programa de radio Maestra Tierra al Aire. Presentaremos las caracteristicas del territorio en el
que se desempefian, la escuela a la que pertenecen y una caracterizacion de su trabajo.

La maestra Pilar Alarcén, ejerce en el municipio de Madrid en el Departamento de
Cundinamarca, especificamente en la vereda Valle del Abra en la escuela rural que lleva el
mismo nombre, la cual pertenece de manera adscrita a la Institucion Educativa Departamental
San Patricio. Madrid es un municipio que se encuentra ubicado a 25 km de Bogota D.C., fundado
el 7 de junio de 1559, siendo un territorio que cuenta con 16 veredas y con una poblacion de
61.599 habitantes. Este municipio limita al norte con los municipios de Tenjo, Subachoque v el
Rosal, al oeste con Bojaca, al este con Funza y Mosquera, y al sur con San Antonio del
Tequendama.

Las principales actividades econdémicas que se dan en este territorio se relacionan con la
agricultura, la ganaderia y el floricultivo, especialmente este Ultimo, pues alli se asientan las
empresas mas grandes que pertenecen a esta industria en el pais, sobre todo teniendo en cuenta
que este municipio tiene una extension de area rural de 113 Km2, asi como varias reservas y
lagunas naturales que lo hacen rico en la conservacién de aguas, segun lo expresado en la pagina
web de la Alcaldia de Madrid.

La maestra Pilar Alarcén quien ha ejercido los tltimos 28 afios en el contexto rural,
desarrolla sus actividades pedagogicas en la escuela rural Valle del Abra, donde, se caracteriza

por pertenecer dentro del sistema educativo colombiano a la ensefianza de la educacion basica
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primaria, con un espacio fisico en el que se retinen nifios y nifias de todas las edades y diferentes
grados de escolaridad, particularidad que se conoce como aula multigrado en la que los maestros
y maestras deben atender de manera simultanea, tanto los contenidos curriculares, como las
necesidades de sus estudiantes. Esta escuela caracteristicamente cuenta al afio con un promedio
de 10 a 15 estudiantes, de los cuales, al finalizar el afio lectivo se han desvinculado entre 2 a 4,
por diversos motivos que van desde la vinculacion de algunos estudiantes a actividades laborales
propios del territorio, hasta el cambio de vivienda, segun lo expresado por la maestra Pilar
Alarcon.

Por su parte, la maestra Myriam Rivera quien cuenta con mas de 23 afios de experiencia,
de los cuales 10 afios son en el contexto rural, desarrolla sus actividades de ensefianza en la
inspeccion de Pefia Negra del municipio de Cachipay en el departamento de Cundinamarca,
especificamente en la escuela primaria Pefia Negra. Este es un territorio que inicialmente fue una
inspeccion de policia, pero actualmente se considera un atractivo turistico debido a los diversos
balnearios que le rodean pese al cauce del rio Bahamdn que le atraviesa. Pefia Negra cuenta con
una vereda homoénima que coincide con su area rural, no obstante, sus actividades comerciales le
hacen mantener contactos constantes con las veredas de La Ceiba, La Laguna, La Palmera, entre
otras, esta inspeccion basa su economia principalmente en la actividad agricola de los productos
de mango, mandarina, naranja, café y platano.

En la escuela Pefia Negra se imparte la ensefianza de la educacién basica primaria como
parte de su vinculacién al Instituto Técnico Agricola de Pefia Negra (ITA) desde el cual se da la
educacion media técnica agropecuaria. EI ITA, es el Gnico instituto educativo de esta inspeccion
y fue fundado en la década de 1950 como una estrategia vocacional donde sus estudiantes

obtenian el titulo de técnicos agricolas. Actualmente, forma a sus estudiantes en varias areas
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sociales del sector empresarial en el que prima la produccién del compostaje, la porcicultura, la
avicultura, la piscicultura, la agroindustria, etc., expidiendo el titulo a sus estudiantes de
bachilleres agricolas. Destacamos que, a diferencia de lo que sucede en la escuela rural Valle del
Abra, aqui las aulas son regulares, es decir, se presentan en ellas estudiantes que estan ubicados
de acuerdo con sus edades y rango de escolaridad.

Finalmente, en lo que respecta al maestro Victor Rodriguez quien cuenta con 23 afios de
experiencia como docente, de los cuales 7 afios han sido en el contexto rural, él trabaja en el
municipio de La Mesa, Cundinamarca. Este municipio esta ubicado en una de las 15 provincias
de Cundinamarca, especificamente en la provincia del Tequendama a 54 km al suroeste de
Bogota D.C. contando con alrededor de 32.000 habitantes, de los cuales unos 18.000 habitan su
casco urbano y estd compuesto por 42 veredas. Limita con Cachipay, Quipile y Zipacén al norte,
Anapoima y El Colegio al sur, Tena y Bojaca al oriente y Quipile y Anapoima al occidente.

Segun la pagina web de la Alcaldia de La Mesa, las principales actividades economicas
que existen en este territorio son la agricultura y la pecuaria, siendo los principales productos que
transitan la cafia, la panela, el azlcar, el café y frutos como el mango, la naranja, el limon, el
pasto saboya o imperial, la guinea, el pard, el yaragua, etc. Pero también, es un municipio muy
turistico en el que se pueden encontrar diversas actividades que se relacionan con los miradores
construidos, hasta la vertiente de diversos rios y el conocido Salto del Tequendama.

El colegio Institucién Educativa Rural Departamental San Javier, donde ha desempefiado
su ejercicio pedagdgico hace siete afios el maestro, atiende a nifios y nifias dentro de los grados
transicion a undécimo grado, con jornadas diurnas para los jovenes menores de dieciocho afios y
nocturnas y fines de semana para aquellas personas que deseen validar, se distingue por ser una

institucién pablica que lidera distintos proyectos como: Disposicion de residuos solidos, cultivos
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caseros funcionales, proyecto de vida alimentacion y actividad fisica, proyecto de lectura y
escritura con el periodico institucional "Madrugando”. Se considera importante enfatizar que
este colegio al igual que el IED Institucion Educativa Departamental Pefia Negra, tienen aulas
regulares, es decir, que los estudiantes estan ubicados de acuerdo con sus edades y rango de

escolaridad.
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Capitulo I1: Marco teorico

Cuando hablamos de configuracién, entendemos este concepto como un conjunto de
elementos que constituyen y le dan forma al estado en que se encuentra un objeto y/o sujeto, los
cuales suelen ser imprescindibles para otorgar una enunciacién a proposito de ellos. Con base en
esto, se plantea a continuacion en esta investigacion, tres conceptos que son fundamentales para
para dar cuenta de aquellos elementos que hacen parte de la configuracion del ser maestro y
maestra rural.

Estos conceptos son la identidad, la experiencia y el saber, los cuales, posibilitan reunir
rasgos, caracteristicas, sentires, conocimientos, vivencias, percepciones, representaciones,
definiciones, etc., como parte de un conjunto de criterios que permiten explicar, a través de las
expresiones de juicio, mediante relatos que hacen las maestras y el maestro participantes de este
trabajo de grado, esta dimensidn de sus vidas. Asi las cosas, se considera esta base conceptual
importante porque, dichos relatos no pueden ser observados y profundizados sin tener uno o
varios referentes que permita hacer una compresion de estos.

Identidad

Para definir la identidad del maestro, iniciaremos hablando de que es la identidad; esta es
una construccion de rasgos o caracteristicas de un individuo que le permiten diferenciarse del
resto de personas, siendo un proceso que se da a lo largo de la vida, el cual atraviesa por un
constante cambio; segun su cultura y periodos historicos.

Reconociendo que la identidad profesional no es tan solo la experiencia personal, si no
también es el reconocimiento que se le da en la sociedad, vinculada al lugar y contexto en el que

Ileva a cabo el ejercicio docente. Segin Dubar (1991) “la identidad profesional constituye una
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construccién social mas o menos estable segun el periodo y que surge de un legado historico
como de una transaccion”. (Dubar, 1991, como se cito en Vaillant & Garcia, 2009, pag. 36)

La identidad del maestro inicia antes de su formacién profesional, abarcando las vivencias
que se dan en su diario vivir, estas incluyen sus primeros afos de estudio en la escuela,
atravesando la Universidad y sus afios de docencia dentro del aula; esta construccion no es solo
individual si no también es colectiva ya que como seres humanos que vivimos en una sociedad
nos construimos con el otro, “ la creacion de su identidad docente esta vinculada a todo lo que le
rodea y que en mayor o menor medida, todas sus vivencias y experiencias fueron ejerciendo
influencia en su toma de decisiones” (Sarceda Gorgoso, 2017, pag. 294).

Dentro de este proceso podemos notar que el docente es el actor principal de su
crecimiento profesional, porque adoptan distintos roles que los incitan a generar procesos que
van de la mano conformando su identidad profesional, formando una serie de reflexiones a partir
de sus experiencias que pueden ser satisfactorias o insatisfactorias.

Recogiendo lo anteriormente dicho se puede concluir que la identidad del docente es
cambiante y no se mantiene lineal, por tal motivo es necesario una constante interpretacion que
se base en lo cualitativo, dando paso a generar investigaciones reflexivas ante un ser integral
desde las diferentes areas que lo componen; comprendiendo de esta manera tres rasgos
principales que se complementan entre si, los cuales son:

e Socio cultural-politico.

Esta construccion inicia desde las primeras etapas de la vida cuando ingresamos a la

escuela, ya que es en este lugar donde tenemos contacto con nuestros primeros docentes quienes

influyen en nuestras futuras decisiones, generando una transformacién del saber; esto se fortalece
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cuando el individuo llega a su etapa de formacion universitaria, asi mismo se construye un saber
compartido basado en la cultura, en los aprendizajes, experiencias y didlogos colectivos.

En el caso de los docentes, estos dos componentes (individual y social) son importantes
para la comprension de su identidad. En primer lugar, la socializacion sucesiva comun a la
profesion comienza con su formacion inicial universitaria, donde los docentes se enfrentan por
primera vez a un “saber compartido” en la profesion. Este saber, que proviene de la investigacion
en el campo de la educacion y de otras disciplinas que la alimentan, y que es a su vez transmitido
por las instituciones de formacion, puede ser llamado “saber formal”. (Pellétier & Morales
Perlaza, 2000, pag. 51).

e Influencias sociales

Las influencias sociales localizadas permiten generar un ambiente profesional y personal
que contribuyen al desarrollo laboral, otorgando una transicién de

Una identidad de “estudiante” a aquella de un “docente principiante”, o un “profesional

en construccion”. “Transicion que se vive cuando los docentes comienzan a desarrollar

los saberes de experiencias y una cierta practica reflexiva, necesaria para enfrentar los

retos de su nueva profesion (Pellétier & Morales Perlaza, 2000, pag. 51).

e Influencias personales

Cada individuo tiene su propia historia, la cual se va construyendo a lo largo de su vida,
dentro de esta se encuentra su nucleo social mas cercano, el cual puede motivarle e influir en el
sujeto, esto puede ser de manera positiva o negativa todo depende del contexto y de la relacién
con las personas que estén implicitas en el proceso.

Las historias de vida son una forma de producir conocimiento y comprensién sobre la

sociedad vy la cultura de la que participan las personas.
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Las historias de vida nos cautivan y nos incumben porque nos interesamos por las vidas
de las personas y lo hacemos con el objetivo de intentar comprender cuales son las
vivencias subjetivas que tienen de su experiencia vital, a la vez que ponemos en relacién
estas vidas particulares con las situaciones socioculturales e interpersonales en las que
estan inmersas. (Bretones Peregrina , Solé Blanch, Alberich Gonzélez, & Ros Nicolau,

2014, pag. 72)

A su vez la construccion de la identidad profesional se ve ligada con las experiencias,
aspiraciones y visiones que un sujeto puede llegar a tener y poseer, las cuales inciden en su
desarrollo personal como profesional. Para lo cual Dubar (2000) citado por Arias Gago, Baelo
Alvarez y Cafion Rodriguez (2000), nos plantea la identidad profesional con dos ejes:

e Eje diacronico: en el cual el individuo reconstruye criticamente los hechos y los ve de
forma significativa en su identidad social.
e Eje sincrdnico: en el cual se vinculan las acciones desarrolladas en nuestro ambiente, es
decir, situaciones y lugares culturalmente significativos, definiéndolos como:
o Lugar de formacion profesional: permite la transformacion profesional.
o Lugar de oficio: ejecucion de tareas que permiten afianzar la identidad o el
desarrollo de una identidad especializada.
o Lugar organizacional: organismo conformado por diferentes profesionales que
permite configurar la identidad, y a su vez reconocer las tareas necesarias.
o Lugar fuera del trabajo: permite la reflexion, exclusion y discusion ante una larga
trayectoria profesional.
Por otro lado, en educacion “pareciera que la identidad es “algo que nos pasa” sin que

hagamos nada por comprenderla o modificarla”. (Gallego Dominguez & Marcelo Garcia, 2000,
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pag. 39), puesto que los maestros sienten que la identidad sucede porque si, pero no tienen en
cuenta cualidades como el desarrollo interpersonal, la implicacion de los demas y el contexto
donde se desenvuelven, en los cuales influiran aspectos emocionales y de coexistencia, gracias a
que ella hace parte de un desarrollo a lo largo de la vida que se va formando dia a dia, por medio
de las experiencias consigo mismo y con el otro, lo que “implica verse a si mismo como una
determinada clase de persona y ser reconocida como tal dentro de un contexto especifico” (Gee
2000, citado por Gallego Dominguez & Marcelo Garcia, 2000, pag. 39). Siendo determinada por
distintos aspectos, ya sean sentimentales, motivaciones, lugar de trabajo, aquellas interacciones
con el otro y entre otras, las cuales no seran estaticas, sino que seran cambiantes en el tiempo.

Pensamiento apoyado por Dubar (1991) el cual nos dice que el desarrollo de nuestra
identidad se da de manera individual, como por la opinion de los que nos rodean; dandonos a
entender que la identidad tiene una dimension individual y otra colectiva, en el caso de los
docentes, estos dos componentes (individual y social) son importantes para la comprension de su
identidad. Por lo tanto, Tardif y Lessard (2000) en su libro Identidad profesional docente nos
dicen que “el saber de los docentes puede caracterizarse como multidimensional, incorporando
elementos que se relacionen con la identidad personal y profesional, asi como con su estatus
socio-profesional y su trabajo en la escuela y en el aula” (Pellétier & Morales Perlaza, 2000, pag.
51).

Asi que, ¢como se construye la identidad docente? Podemos decir que a lo largo de su
vida el docente ira construyéndola, siendo alumno de la escuela y parte de una familia, pero se
dice que lo mas importante de la formacion profesional para un maestro principiante sera sus
practicas en escuelas. El primer paso es cuando los profesores en formacion visitan escuelas e

interacttan con nifios, nifias y docentes, gracias a experiencias que le permitiran ir creando una
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reflexion acerca del trabajo con los nifios y nifias, generando un primer acercamiento a su
quehacer pedagogico, teniendo en cuenta que en los primeros afios de ejercicio laboral, es
cuando la identidad profesional docente va construyéndose hacia una definicién que empieza a
ser relativamente permanente, porgque segun Esteve (2006)

Es en estos afos el maestro llega a “sentirse” y “verse” a si mismo como docente, y

desarrolla las capacidades y habilidades practicas que le permiten desenvolverse en la

rutina diaria de la vida escolar. La confianza y el respeto por si mismo son condiciones
para que el docente sea reconocido como tal por sus colegas, padres y estudiantes.

(Gallego Dominguez & Marcelo Garcia, 2000, pag. 41).

Esto nos quiere decir que cuando un docente principiante inicia su etapa de préacticas tanto
comparieras, comparfieros, alumnos, acercamiento al aula, docentes de aula y universitarios tienen
un papel importante en la construccion de su identidad profesional, ya que le permite reflexionar
desde su quehacer profesional; segin Zabala (2003) en “el practicum se produce la primera
inmersion en un entorno profesional, lo que conlleva a la necesidad de reflexionar sobre la
ensefianza y poner en préactica los conocimientos adquiridos en su etapa de formacion teérico-
préactica” (Zabala. 2003, citado por Arias Gago, Baelo Alvarez, & Cafion Rodriguez, 2000, pag.
145); con lo cual podemos entender que el maestro se encuentra en una constante transformacion
de su identidad, porque se ve influida por las distintas situaciones que atraviesa el maestro a lo
largo de su labor profesional vinculando aspectos de indole social, personal y profesional.

Después de esta etapa formativa tedrico-practica, inicia la segunda fase de crecimiento
profesional en la vida del docente Ilamada iniciacién a la docencia; durante este periodo sigue
constantemente la busqueda de su propia identidad profesional experimentando asi una

transformacion y reorganizacion de lo adquirido durante su etapa inicial hasta llegar a su propio
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estilo de ensefianza, el cual podria ser denominado socializacién profesional del maestro, para
Shoffner (2011).

La identidad profesional del maestro comienza a tomar forma en esta etapa fruto de las

experiencias ambiguas y confusas, de preocupacion y a la vez ilusion a las que debe hacer

frente. Situaciones que afronta con sentimientos de angustia, incertidumbre e inseguridad,
consecuencia de la necesidad de responsabilizarse de las mismas obligaciones y tareas
gue maestros con una experiencia mas dilatada (Shoffner, 2011, citado por Arias Gago,

Baelo Alvarez, & Cafion Rodriguez, 2000, pag. 145).

Por ende, se considera que la identidad se comienza a construir a partir de la formacion
inicial del maestro donde tiene sus primeros acercamientos a su entorno profesional, asumiendo
responsabilidades, retos y desafios lo cual le permite desenvolverse en su nuevo rol.

Consideramos que la identidad profesional se ve afectada por la interaccion y el
acompafiamiento de maestros con mayor trayectoria que aportan de manera significativa para
aprender a superar los desafios que puedan tenerse durante esta etapa. En esta fase, se permite el
desarrollo y acumulacion de experiencias, las actividades formativas, la vision social y los
cuestionamientos personales, van a protagonizar los cambios que el docente sufre en relacién con
su identidad profesional.” (Arias Gago, Baelo Alvarez, & Cafion Rodriguez, 2000, pag. 146).

Los maestros en su mayoria relacionan la identidad profesional con los siguientes
aspectos: Un proceso evolutivo de interpretacion y reinterpretacion de las experiencias
profesionales que involucra la construccion de la imagen profesional docente a lo largo de los
diferentes ciclos del desarrollo profesional (maestro en formacidn, principiante y experimentado)

y define el conjunto de caracteristicas que diferencian al maestro del resto de profesionales.
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Con todo lo anteriormente dicho, la sustentacion y conformacion de la identidad
profesional del maestro, no solo se basa en ser parte de un cuerpo docente. Por consiguiente, la
identidad profesional del docente se traza durante todo su desarrollo profesional, vinculandose a
una serie de necesidades, valores, experiencias, sentimientos, habilidades y percepciones sociales
que el propio maestro va viviendo a lo largo de su trayectoria personal y profesional.
Experiencia

Sin lugar a duda, la definicion del concepto de experiencia presenta una cualidad de
ambigledad que responde a manifestaciones de distinto orden. Existe en principio un uso
extendido de este concepto a través del cual, los seres humanos hacemos un manejo de él con el
propdsito de explicar o dotar de significado situaciones gque se viven. El portal web de la Real
Academia de la Lengua Espafiola, por ejemplo, define el concepto de experiencia como un
“conocimiento de la vida adquirido por circunstancias o situaciones vividas” (R.A.E., 2021)
siendo una descripcion que reduce esta nocion a un estado de adquisicion del conocimiento,
producto del analisis que se hace sobre las acciones de los sujetos. Podria decirse que, entendido
asi este concepto, bastaria con la actividad practica de la relacién hombre — mundo para llegar al
estado del conocimiento de las cosas. No obstante, una visién tan simplificada parece olvidar al
sujeto de la experiencia y lo reduce a una funcion receptora desde la cual se abandonan otras
formas de construir significados y la realidad.

Habiendo dicho esto, hay que resaltar sin embargo que, no es nuestro propdsito hacer una
reconstruccion historica sobre este concepto, puesto que tomaria un proceso investigativo de otro
orden desde el cual se puedan reconocer los aportes hechos por diversas disciplinas y corrientes

epistemoldgicas que han nutrido esta nocion. Baste como muestra que solamente en el periodo
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de la modernidad hubo grandes transformaciones sobre este concepto que van desde los aportes
hechos por Immanuel Kant, Francis Bacon, George Berkeley, hasta David Hume, entre otros.

Hecha esta salvedad, es menester indicar entonces que, aqui se tendran como referentes
tres autores que han abarcado el concepto de experiencia desde el campo de la educacion, bajo
una mirada en la que se examinan las condiciones de subjetivacion que comporta a la experiencia
y todas las interacciones que en ella se dan. Asi mismo, esta eleccion responde a la aproximacién
que desde estos autores se tienen de la experiencia como un lugar productor del saber y de
trasformaciones en el ser humano, que no se reduce a una concepcién empirista tradicional desde
la cual esta nocion esté ligada principalmente al mundo sensible.

Asi las cosas, el primero de los autores que nos parece importante abordar con el fin de
desarrollar el concepto de experiencia y el por qué es elemental para esta investigacion, es el
filésofo de la educacién y ensayista Jorge Larrosa para quien esta nocion refiere a aquello que él
Ilama como “eso que me pasa”, siendo un lugar desde el cual se reconoce un principio de
exterioridad que esta contenido en alguien, en algo o en eso que esta fuera de mi, es decir, en un
otro que al salir a mi encuentro me determina como la experiencia misma, pues desde alli, se
halla un espacio de expresion en el que la experiencia toma sentido.

La experiencia como “eso que me pasa”, segun describe Larrosa (2009), es algo que cada
uno padece y por tanto tienen un lugar de incertidumbre que impulsa al sujeto a dotar mediante
palabras, ideas, representaciones, y demas, lo vivido. En consecuencia, la experiencia asi
entendida toma forma de subjetividad y llega a ser reflexiva, ya que siempre esta en un estado de
acontecimiento que sucede dentro del sujeto una y otra vez, donde lo externo, la alteridad y la

alienacidn, sostienen la existencia de un algo o alguien que hace al sujeto experiencia, razén por
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la cual existe en ella lo que el autor llama un principio de transformacion, desde donde “en la
experiencia el sujeto hace la experiencia de algo” (Larrosa, 2009, pag. 17).

Esta concepcion de experiencia en Larrosa supone ademas que, eso externo puede ser
traducido como un territorio que al ser atravesado deja una marca, lo cual indica que en la
experiencia existe un sujeto pasional, en otras palabras, un sujeto que padece “eso que le pasa”.
De tal forma, podria decirse que, desde esta perspectiva lo vivido solo se traduce en experiencia
cuando ha tomado significacion para el sujeto y lo conduce a construirse a partir de ella, de ahi
su caracteristica transformadora. Ello, desde luego, muestra que no todo acontecimiento (lo otro)
tiene una relacién directa con el sujeto y muchas veces pasa desapercibido, asi pues, pueden
existir experiencias de diferente naturaleza. Las hay relacionadas con el lenguaje, con el
pensamiento, con lo sensible, con lo cognitivo, entre otras.

Llegados a este punto, consideremos que, con este pensamiento en el campo educativo, la
experiencia llega a tener un caracter fundamental tanto para maestros y maestras, como para los
estudiantes y sus familias, porque como bien lo menciona Larrosa (2009) en su compendio
Experiencia y alteridad en educacion, en muchas instituciones participamos de una dominancia
cultural en las que el encuentro y los espacios se piensan como determinados, donde se han
“decidido quién es el otro, o atin mas, quiénes son y tienen que ser quienes se encuentran, qué
tiene que ocurrir y qué hay que esperar de ese encuentro, qué hay que conseguir del otro”
(Larrosa, 2009, pag. 9)

Y si esto es asi, habriamos de preguntarnos entonces acerca de cudl es el lugar de la
experiencia en el maestro y maestra si no existe la posibilidad de que ella aparezca, segun se
describio en los parrafos anteriores, como un lugar que irrumpe, que mantienen en la

incertidumbre, que conduce a las expresiones y que dota de significados. En tal caso, lo que
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pretendemos destacar desde esta mirada es que la enunciacion de la experiencia en maestros y
maestras posibilita reflexionar a proposito de cuales son los momentos del acto educativo que
nos plantean una oportunidad para el encuentro con el otro, y como ello, ciertamente, influye en
la configuracién del propio ser.

De cualquier modo, encontrar en la experiencia de maestras y maestros un sitio de
deliberacidn, no significa que en este trabajo exista una necesaria preocupacion por esos otros
que les rodean (estudiantes, familia y comunidad), sino antes bien, se trata de ver como se da ese
encuentro con ellos y qué llega a configurar en estos maestros y maestras, en palabras de
Larrosa, qué es lo que trasforma. Reconocer la experiencia de maestras y maestros desde esta
perspectiva, probablemente contribuya a plantear en el campo educativo diversas discusiones que
alimenten posibilidades de pensar y explorar las configuraciones de Ser maestro y maestra rural.

Ahora bien, Frangois Dubet quien es un sociélogo francés, el cual tiene una mirada que
se articula mucho con la de Larrosa destacando la accion social en la experiencia, por medio de
acciones las cuales son: integracion, estrategia y subjetivacion, estas se dan en el sujeto y
también en comunidad, es por ello que se integran y jerarquizan, dando sentido para finalmente
integrar un sujeto “En el caso de la experiencia social esta definida por la combinacién de varias
légicas de la accion” (Dubet, 2010, pag. 85) evidenciando acciones colectivas, conductas
juveniles que pueden estar fuera o dentro de las normas, al mismo tiempo es importante los
momentos de crisis, caos y desintegracion, por su parte la experiencia social no descansa sobre
un orden légico o estricto ya que este no tiene un eje central ,si no que varia en cada sujeto.

Dicha concepcidn de experiencia de Dubet se puede entender como el acto que sucede
dentro de la sociedad y que es diferente para cada sujeto, como lo mencionabamos en el parrafo

anterior, ya que cada sujeto se rige con principios autbnomos. En donde cada sujeto posee un



36

raciocinio de si mismo (critico y autorreflexivo) diferenciando la variedad de légica y
racionalidad de lo6gica socialmente construida, permitiendo que el sujeto llegue al “gran ser”
evidenciando que el sujeto sea capaz de olvidar al YO, percibiendo la sociedad mediante una
emocion compartida en donde entra la subjetividad y la objetividad que suceden dentro del actor
y el entorno.

Comprendiendo lo que el autor nos plantea, la experiencia social le puede permitir a los
maestro y maestras describir y analizar sus experiencias individuales interpretando las légicas de
su entorno individual y social para asi definir que “tiene sentido y constituye un problema, lo que
es pertinente y lo que no lo es, lo que es coherente y lo que lo es menos”, para asi “ ‘remontar’
de la subjetividad a la objetividad, de la accion al sistema” (Dubet, 2010, pag. 58).

Siendo esto asi, deberiamos preguntarnos cual es el papel de la experiencia social en los
maestros y maestras como el campo que genera conflictos en la experiencia individual y en su
vinculo con lo colectivo, la cual permite describir y analizar experiencias de ellos mismos las
cuales le permiten pensar desde situaciones empiricas, este enunciado de experiencia social
permite que maestros y maestras reflexionen el acto educativo como un momento de encuentro
con la comunidad la cual influye en su configuraciéon del ser.

Finalmente nos encontramos con John Dewey pedagogo, psicélogo y filésofo
estadunidense quien nos presenta la experiencia como un instrumento para llegar al
conocimiento, de igual manera la fundamentada en el empirismo porque considera que la Unica
fuente de conocimiento es la experiencia dado que “la experiencia da vida a la teoria y la teoria
le da sentido a la experiencia” (Saenz Obregdn, 2010) teniendo claro que la experiencia afecta al
sujeto y que esta es una situacion para unir y enriquecer la siguiente experiencia la cual debe

significar cambios o movimientos en el sujeto.
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Dicha experiencia se genera mediante dos principios “El uno, activo "ensayar" el
experimento y el otro pasivo es "padecer™” (Jimenez, 1958, pag. 81), con lo cual nos quiere dar a
entender que el activo se da haciendo cosas (actuando) y el pasivo es capaz de afrontar los
efectos y emociones de su actuacion (padecemos o sufrimos) por lo cual, la experiencia genera
cambios en el sujeto y su entorno, el cual, no solo afecta su cuerpo y alma sino que transforma
los ambientes fisicos y sociales demostrandonos que el sujeto aprendio algo.

Como lo mencionamos anteriormente en la experiencia debe a ver una conexion, porque
de otra forma el sujeto se quedaria en un mero acercamiento a la experiencia, ya que la
experiencia debe plantear una capacidad de adecuacion y control inteligente “Una experiencia se
torna reflexiva e inteligente cuando es capaz de descubrir la relacién que existe entre lo que
tratamos de hacer y lo que ocurre como consecuencia” (Jimenez, 1958, pag. 82) lo cual generara
un aprendizaje.

Por consiguiente, teniendo en cuenta la experiencia como conocimiento consideramos que
los maestros y maestras construyen su experiencia con base en las experiencias inteligentes que
se desarrollan a lo largo de su vida profesional y son ellos mismos los que le dan sentido y le dan
paso a nuevas experiencias que nutran su conocimiento.

Saber

El saber es un término complejo de definir, ya que posee distintas acepciones
dependiendo del area de conocimiento que lo aborde. En este trabajo lo comprendemos como la
interrelacién entre la actividad y la informacion que recibe cada sujeto cotidianamente en su
accion con el medio o con otras personas que le hagan participé de su conocimiento a partir de lo
cual, el sujeto alcanza una destreza sobre un tema especifico, dependiendo del interés de cada

individuo por construir dicho saber.
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El saber se presenta como una construccion cultural, social e histérica que se teje ya sea
en el ambito de los principios, juicios y argumentos tedrico-cientificos de las experiencias
cotidianas de sentido comun, o bien, en una combinacién de ambas (Mercado, 2013, pag.

64).

Para Manrique Tisnés (2008), el saber no puede interpretarse solamente como un
aprendizaje que se va dando a medida del tiempo o que netamente se adquiere en una escuela, el
saber es la unién de todo lo que sentimos, estudiamos, conocemos, practicamos, vivenciamos,
etc. “el aprendizaje se producen solo a partir de un saber proposicional, aunque puede ser basado
en una racionalidad diferente a la l6gica cientifica . (Manrique Tisnes , 2008, pag. 94).

El concepto de saber, actualmente, suele asociarse mas al mundo académico
especificamente a la ciencia, la cual ha configurado para ella misma lo que considera el saber
valido que permite, segun la ciencia, poder diferir si es 0 no un saber; pero para poder redefinir
esto surge como alternativa el saber tactico el cual se enfatiza en el saber teérico-practico que se
caracteriza por ser “denominado “saber” como verbo, como proceso; diferente de “‘el saber”
como sustantivo, como el resultado de este proceso: “lo sabido”.” (Manrique Tisnes , 2008, pag.
98). por tanto, cuando el sujeto teje saberes esta generando un entramado entre todo lo que
siente, ve, oye y estudia, lo que le permite generar conocimientos amplios y profundos sobre
determinado tema.

En relacion con esto, podemos plantear que el saber es aquel que permite construir
conocimientos desde el ser holistico que integra tanto los conocimientos construidos en el diario
vivir como aquellos validados cientificamente. En este marco, el concepto de saber lo definimos
como ese entramado de conocimientos que se generan por medio de vivencias profundas,

sentires y experiencias que entrelazan teoria y préactica, lo que nos permite comprender que al
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hablar del saber se hace referencia al uso y a la combinacion de saberes con conocimientos
validados y construidos cientificamente, pero no debemos reducirlo solamente aello. A
continuacion, ampliaremos en relacion con el concepto de saber pedagdgico, concepto central de
este trabajo.

Saber pedagdgico

En este apartado hablaremos del saber que configuran los maestros sobre su quehacer
pedagdgico, determinado por los aprendizajes que el maestro genera para comprender su
realidad, logrando anclar lo aprendido con su trabajo en la docencia. “El saber pedagogico se
define como un conjunto de conocimientos que utilizan los profesores en su despliegue en el
aula, instalandose en el modo en como el profesor realiza su trabajo” (Merellano Navarro,
Almonacid Fierro, & Mufioz Oyarce, 2019, pag. 2). De acuerdo con los autores podemos
comprender que la interaccion entre diferentes conocimientos, aproximan lo teérico y lo practico
ya que el maestro reconoce su quehacer como la interaccion de conocimientos disciplinares,
didacticos, metodoldgicos, pedagogicos y metacognitivos en los estudiantes.

El saber pedagdgico cobra fuerza cuando no solo piensa en aquellos saberes curriculares,
si no que por el contrario tiene en cuenta diferentes pensamientos, conocimientos, correlacion
entre ciencias basicas, avanzadas, sociales y culturales, segin Diaz (2009), el saber pedagdgico
es definido como,

Los conocimientos, construidos de manera formal e informal por los docentes; valores,

ideologias, actitudes, practicas; es decir, creaciones del docente, en un contexto histérico

cultural, que son producto de las interacciones personales e institucionales, que
evolucionan, se reestructuran, se reconocen y permanecen en la vida docente. (Diaz

Quero, 2006, pag. 95)
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Por consiguiente, el saber pedagogico no solo se preocupa por los saberes tedricos de
grandes autores, si no que busca una relacién entre teoria, practica y reflexion

El saber surge de una triple relacion cuyos vértices esenciales son: practica, reflexion,

tradicion del oficio. Donde la préctica se constituye en la cotidianidad, la reflexion en el

proceso, casi natural sobre dicha cotidianidad que permite el vinculo critico de los
diversos fragmentos de las estructuras disciplinarias que convergen en el oficio, y, por
ultimo, con la tradicion de éste donde se hace presente el saber acumulado por la

profesion. (De Tezanos, 2007, pag. 13)

Por tal motivo, podemos definir el saber pedagdgico como saberes interdisciplinares que
desarrolla el docente a lo largo de su vida profesional de manera formal e informal, siendo el
resultado de interacciones personales e institucionales, donde trabajara por medio de la teoria y
practica, teniendo en cuenta las reflexiones que genera de las experiencias, para asi forjar un
saber pedagdgico que evolucionara a lo largo de su vida.

Es por lo anterior que el maestro esta en una constante reflexion de su quehacer
pedagdgico dentro del aula, generando soluciones creativas que le permitan adecuar su actuacion
en el aula “el saber pedagdgico implica el ejercicio de una practica reflexiva, comprometida, con
sentido e intencionalidad. Requieren la presencia de un sujeto capaz de generar una relacion
entre teoria y practica”. (Merellano Navarro, Almonacid Fierro, & Mufioz Oyarce, 2019, pag. 4)
Al establecer esta relacion el docente resignifica su practica pedagogica, desde su accionar como
maestro, proceso que inicia en la universidad y que se va fortaleciendo con el tiempo, de manera
individual y colectiva.

Cada maestro construye un saber, basado en su propia practica pedagdgica,

comprendiendo el lugar en el que ensefia, lo que ensefia y como lo ensefia, inclusive su
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personalidad juega un papel importante dandole un toque propio a sus formas de ensefiar, esto
genera una relacion entre la accion y la reflexion, que le da paso a la construccién del saber

“El profesor se transforma en generador de conocimiento al plasmar la instancia reflexiva

desde la propia practica, reconstruyéndola y resignificandola. Se entiende, entonces, que

es en el aula escolar el lugar donde se planifica, organiza, ejecuta y evalua el proceso
educativo y, por tanto, es ahi donde se configura, desconfigura y finalmente reconfigura el
saber pedagdgico” (Merellano Navarro, Almonacid Fierro, & Mufioz Oyarce, 2019, pag.

4)

Es entonces el aula un lugar donde los maestros de manera formal e informal generan su
saber pedagdgico desde su misma interaccion con el contexto y la comunidad educativa, la cual
le permite tener un mejor desarrollo con sus estudiantes.

Desde otra perspectiva Contreras Domingo (2013), plantea el saber desde la formacién
inicial, su accionar laboral y la vivencias, en las cuales el maestro asume préacticas pedagdgicas
que le dara significado propio y transformara durante su quehacer pedagdgico, el cual proviene
de la experiencia y “mantiene en una relacion pensante con el acontecer de las cosas, el de quien
no acepta un estar en el mundo segun los criterios de significacion dados sino que va en busca de
su propia medida” (Luigina Mortari, 2005, como se cit6 en Contreras Domingo, 2013, pag. 129).

El saber se genera a partir de una experiencia significativa, porque siempre se esta en un
proceso cambiante, en el cual el maestro se genera preguntas, que le permiten tener una mejor
lectura de su entorno, porque el saber sirve como guia o modelo para relacionar acontecimientos,
y pensar cosas nuevas de si mismo, evidenciando que el saber pedagdgico segun Contreras

(2013) debe ser reflexivo, comprometido, consentido e intencional, aunque el saber pedagdgico
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no pueden estar solamente ligado a lo que el maestro vive, ya que le permiten al maestro generar
un cambio, una ruptura de su pensamiento causando nuevos conocimientos.

Estos conocimientos académicos no sufren una total separacién del individuo, debido a
que su adquisicion no es externa a €l, es un “saber que se ha labrado, que ha cobrado forma,
ligado al vivir y a alguien que vive.” (Contreras Domingo, 2010, pag. 63) que mas que dejar una
simple huella, cambia, hace generar nuevas preguntas, que al resolver en su labor profesional,
construye, deconstruye y configura en el saber, permitiendo que su conocimiento se forme tanto
de manera formal (conocimientos curriculares: objetivos y contenidos) como informal
(conocimientos adquiridos voluntariamente pueden ser sociales o individuales), donde valores,
intereses, contexto historico, vivencias entre otra mas, permitiran el desarrollo de este saber el
cual vivira en una constante transformacion ante los conocimientos que podemos adquirir de la
experiencia, generando lo que Mercado (2013) denomina saberes formales e informales a los
maestros y maestras.

Mercado expone que el saber formal tendra un lugar en la préactica docente y son el
conjunto de técnicas que aprenden durante el proceso de formacion ya sea inicial o durante su
trayectoria profesional a lo largo de su vida en donde “la aplicacion de la técnica tiene como
finalidad resolver operativamente las demandas de la docencia” (Mercado, 2013, pag. 65).
Mientras que los saberes informales, le dan un valor mucho mas relevante a la experiencia, ya
que esta les permite a los maestros resolver los problemas de su realidad dentro de su labor
docente y asi generar un saber sobre el lugar donde desarrolla su labor pedagdgica.

“Los saberes informales se configuran a través del acercamiento a las vivencias cotidianas

y a los problemas de “todos los dias”. De este modo, el que sea un saber informal no

significa que carezca de valor o que sea ilegitimo. Lo que lo hace informal es, justamente,
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el hecho de que no es sancionado por alguna institucion o por alguna comunidad
epistémica” (Mercado, 2013, pag. 65).

Esta division del plano real del saber esta basada en los autores Porlan y Rivero (1998),

los cuales fraccionan el plano de lo real en 4 aspectos:

Saberes académicos: Saber que se conciben desde la formacion docente, trasmitidos
desde los entes formadores de docentes, los cuales se encuentran configurados por el
saber cientifico, el saber pedagdgico, el conocimiento por la ensefianza y el saber de
preposiciones.

Saberes basados en la experiencia: Saberes que se desarrollan desde su practica docente
con el ejercicio tedrico-practico, en el son participes alumnos, otros maestros
experimentados y metodologias, los cuales permiten en un primer lugar un nuevo
conocimiento por las y los maestros acerca de la ensefianza, y el segundo es el que se da
por la interaccion con el otro.

Rutinas de accion: Busca generar un reconocimiento de la poblacion con la cual se esta
trabajando, para asi mismo saber los métodos de actuacion que el maestro debe tener ante
las situaciones que se generan dentro del aula, las cuales son cambiantes.

Teorias implicitas: Este saber es generado con la ayuda del otro, puesto que el maestro en
su quehacer pedagdgico genera acciones en su cotidianidad que no reconoce a simple
vista y es alli cuando el otro nos acompafia y observa saberes que el docente mismo no
ve, para asi mismo compartirselos.

Mientras que, en el plano de lo ideal se encuentra el saber que el docente deberia poseer, a

lo que se deberia llegar a hacer o tener.
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A partir de lo anterior comprendemos que el saber pedagdgico es aquel conocimiento que

se construye, deconstruye y reflexiona, dentro y fuera del aula, en compafiia de pares o la retro

inspeccion de si mismo, asi pues los maestros y maestras son capaces de generar un pensamiento

critico y autbnomo de sus practicas pedagogicas, articulando los conocimientos formales e

informales por medio de aquel saber que se da desde el reconocimiento de sus practicas y de sus

mismas falencias, las cuales lo ayudaran a mejorar su qué hacer pedagdgico en el entorno

educativo, permitiéndole asi generar nuevos saberes que fortaleceran su conocimiento.
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Capitulo I11: Marco metodoldgico
Investigacion cualitativa

La investigacion cualitativa es un método investigativo bastante viejo, pero toma gran
importancia desde hace 25 afios, pero sobre todo al momento de realizar investigaciones que
busquen analizar la realidad de la sociedad, sus raices son con los trabajos de Herddoto en la
antigua cultura grecorromana, pero es solo hasta el siglo anterior que el método cualitativo se
utiliza con conocimiento propio.

La investigacion cualitativa es una interpretacion de la realidad la cual tiene como sello a
un sujeto, y su paradigma central es la relacion sujeta/sujeto ya que el conocimiento esta
mediado por este siendo cercanos a la perspectiva dentro de su entorno. Para Stake (1995) el
objetivo de la investigacion cualitativa es

la comprension y se centra en la indagacion de los hechos, en el papel personal que

adopta el investigador desde el comienzo de la investigacion, asi como su interpretacion

de los sucesos y acontecimientos, lo que se espera es una descripcion densa, una
comprension experiencial y multiples realidades. (Stake, 1995, citado por Balcazar Nava,

Gonzaélez, Lopez Fuentes, Gurrola Pefia, & Moysén Chimal, 2013, pag. 23)

Con lo anterior podemos concluir que la investigacion cualitativa recolecta datos no
nameros, por el contrario, busca cuestionar aquella regla de la realidad mediante la observacion.
Investigacion biografico narrativo

La investigacion biografico-narrativa, tiene sus primeras apariciones en siglo XX, en la
escuela de Chicago, destacando a investigadores importantes como W. Thomas y F. Znaniecki

los cuales basan sus estudios en cartas, diarios y documentos personales de campesinos polacos.
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La investigacion biografico-narrativa busca indagar y generar un analisis de situaciones
especificas las cuales permitan una estrecha relacion con las experiencias, sentires, historias de
vida y pensamientos, sabiendo que su principal enfoque es el desarrollo de los conceptos que se
ocultan detras de las narraciones de las personas.

Para Connely y Clandinin (1995) la investigacion biografica-narrativa “es tanto el
fenomeno que se investiga como el método de investigacion” (Connely & Clandinin, 1995,
citado por Huchim Aguilar & Reyes Chavez, 2013, pag. 10), con lo cual se refiere a fenémeno
como producto escrito o hablado y método como en la forma que se analiza el fenémeno
narrativo, dejandonos claro que debe a ver una distincion para poder llevar a cabo este método.

Para este método es imprescindible saber que los seres humanos a lo largo de su vida
relatan sus historias por medio de la tradicion oral, gracias a que permite reconocer diferentes
acontecimientos de su existencia a las cuales les otorgara sentido y valor, y es alli cuando el
método biogréafico narrativo orienta para su andlisis y reflexion en torno a esos relatos y el que se
desea saber, teniendo claro que ““Las narraciones tienen también funciones sociales, como forma
de compartir sabiduria y proporcionar lineas de actuacion sobre cémo comportarse” (Gibbs,
2012, pag. 100) por ende dicha metodologia debe ser tratada de forma subjetiva pero no debe
perder su validez e intencionalidad dentro de la investigacion.

Relato

El relato consiste en contar una historia de vida en concreto suprimiendo algunos aspectos
poco relevantes y poniendo el énfasis en determinados momentos, que suelen ser decisivos para
el desarrollo de la vida de quien nos relata, “un relato es una composicion expositiva de hechos
gue han sucedido o que se admiten como sucedidos, donde se articula la subjetividad entre

experiencia y préacticas sociales” (Valdés Garcia, 2011, pag. 77)
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Dentro del &mbito educativo el relato se lleva a cabo cuando un docente o grupo de
docentes cuentan algo acerca de una experiencia implicando una accién de narrar, eligiendo
ciertos aspectos, enfatizando otros u omitiendo, secuencien los momentos de la historia de un
modo particular. De esta manera, a partir de esas decisiones tomadas por el narrador, el relato
transmite el sentido que los autores otorgaron a su vivencia y las interpretaciones pedagogicas
acerca de lo que sucedio, Ricofeur (1994) nos menciona que “claborar una narracion implica
seleccionar episodios de lo que se vivio y configurar con ellos una cierta unidad de sentido, una
trama o intriga, que otorga significado a aquello que, de otra manera, apareceria disperso y sin
relaciones mutuas” (Ricofeur, 1994, citado por Suarez, 2010, pag. 398)

Una de las caracteristicas del relato es contar las historias de vida de forma instrumental,
alli se busca ver como sucede toda su practica, y que aspectos relevantes la conforman y
contribuyen a la configuracion.

El relato de vida tiene un caracter instrumental: es una técnica que puede ser utilizada con
diversas finalidades “Como sucede en toda practica, su sentido como “técnica” aparece solo en
referencia a los principios que orientan su utilizacion, dejando claro que quien define su manejo
seran las personas que llevan la investigacion.” (Cornejo, Mendoza, & Rojas, 2008, pag. 30), el
empleo de la primera persona en el relato escrito puede dar cuenta del proceso individual del
docente, de su modo particular de organizar, conocer y aprender de la experiencia. Por lo tanto,
se trata de una voz comprometida con el hacer, que se transmite a través de un relato que
pretende ser al mismo tiempo reflexivo y comunicable, en donde se daréa la exposicién de un
suceso o de varios.

Con esto nos podemos dar cuenta que el relato tiene diversas formas de realizacién, pero

su importancia radica en generar una reflexion durante todo el proceso investigativo, ante los
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hechos de vida contados, la cual se encuentre sujeta a una constante interaccion, que otorgue
riqueza a los datos y que no por el contrario los improvise.
Relato biografico narrativo

El relato biografico narrativo se caracteriza por estar dentro del método cualitativo de
investigacion, el cual nos permite dar cuenta del conocimiento de las personas mediante sus
historias de vida, a través de la narracion nos llevan por sus memorias y recuerdos para poder
analizar subjetivamente sus sentires, aprendizajes, trayectorias y momentos significativos de su
vida, “El enfoque biografico constituye justamente un “enfoque”, una mirada orientada, en la
cual cobra sentido la utilizacién del relato de vida: lo sita en un determinado marco conceptual,
ético y epistemoldgico, que lo diferencia de su utilizacién bajo otra orientacién” (Cornejo,
Mendoza, & Rojas, 2008, pag. 30)

Este método de investigacion nos permite tener un acercamiento mas profundo hacia el
sujeto, donde él tiene una participacion mas eficaz, es por ello por lo que el método biografico
narrativo “nos lleva a captar ese conocimiento genuino que un sujeto construye desde su
experiencia vivida en diversos espacios y tiempos, permitiéndonos comprender la verdadera
esencia de la educacion” (Landin Miranda & Sanchez Trejo, 2019, pag. 227)

La narracidn nos permite contar, relatar e informar acerca de algo o alguien, todo esto
dentro de una interpretacién para quien lo esta contando y quien lo escucha. A partir de lo
anterior nos permite reflexionar sobre aquella narracion con la intencion de darle un sentido a esa
experiencia vivida por parte del sujeto de investigacion.

Es un método que nos brinda la oportunidad de ir a la verdadera esencia de la educacion:

las complejas interacciones que las personas hacen dia a dia, en tiempo y espacio,

configurando su identidad individual y social, construyendo y reconstruyendo historias
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personales y sociales” (Connelly & Clandinin, 1995, citado por Landin Miranda &

Sanchez Trejo, 2019, pag. 229)

En conclusién, podemos decir que el método biografico narrativo se basa en la narracién
de vivencias, las cuales nos permiten acercarnos al entorno del narrador para asi saber que es
importante para él o que fue aquello que marco su vida y por consiguiente saber que hechos
delimitan su existencia, ya que el sujeto participante en dicho método investigativo nos
compartird sucesos de su historia de vida, a las que nosotros como oyentes otorgaremos sentido y

significado a los sucesos que logramos apreciar.

M N

Imagen 4 - Secuencia del andlisis biogréafico-narrativa

Mapa conceptual elaboracién propia de los autores. Explicacion de los pasos que se deben seguir al realizar una
investigacion biografico-narrativa.



50

Capitulo IV: Transcripcion de relatos

pag. 1-8
Maestra Pilar Alarcén Robayo.

La maestra Pilar Alarcén, una mujer que a simple vista parece de un caracter fuerte y
serio, pero que a la hora de verla en su rol como maestra es totalmente lo opuesto, tan dulce y
sutil que realmente se puede sentir el amor y la vocacidn que tiene por ser maestra, este relato
se construye desde su memoria, trayendo sus sentires, vivencias y pensamientos.

Bueno mi formacion como docente empieza desde la infancia porque mis tias por parte
de mi papé todas eran maestras, unas ya estaban ejerciendo otras se estaban formando en la
Escuela Normal de Ubaté y pues yo las acompafia a sus diferentes escenarios, digamoslo asi,
entonces yo iba con ellas a sus aulas de clase. Posteriormente entre a bachillerato, entré a
estudiar a la Normal Departamental de Ubaté, en ese tiempo también una de mis tias, la menor
estaba ya terminando entonces yo iba y le ayudaba con la préctica inicial y final y ya después
de la Normal no termine el proceso como normalista por diferentes motivos entre ellos que la
ausencia de mis padres fue muy dura y yo no pude continuar en el internado yo venia cada mes
a verlos y no aguante, entonces me retire practicamente de la Normal y me vine a Bogota.
Termine bachillerato académico y después inicie la parte de profesionalizacion en la
Universidad Pedagogica Nacional y de ahi fue que ya sali como licenciada, ya al salir de la
Universidad Pedagogica y ya ejerciendo como maestra he seguido programas de formacion, he
hecho dos especializaciones una en multimedia para la docencia y otra en educacion ecologica
recreativa, también he hecho diferentes cursos de capacitacion para ascenso en el escalafon en

créditos y pues igual todo lo que he logrado, todos los cursos que he hecho pues la idea es que
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contribuyan a esa parte formativa laboral que estamos ejerciendo en este momento, uno

pag. 2-8
procura que los cursos de formacion que va hacer tanto a nivel de profesionalizacion, de
especializacion, diplomados o cursos que salen de pronto y que uno puede participar, pues uno
procura gque esos cursos le contribuyan a su trabajo en la ruralidad o personalmente siempre he
procurado gue asi sea, pero me he encontrado en estos momentos con algo muy triste y es que
de un tiempo méas o menos de dos o tres afios para aca los cursos que saca la gobernacion para
capacitacion tienen tanto nimero determinado como condiciones y una de las condiciones es
la edad, entonces yo como que ya estoy muy viejita y no puedo participar en muchos de esos
cursos que me encantaria ya que por la edad no lo dejan a uno participar.

Bueno, yo siempre he dicho que el llegar a la escuela rural a trabajar fue como un
accidente fortuito, accidente porque yo ya habia salido de la Universidad y antes de salir de la
universidad habia estado haciendo licencias en el distrito en diferentes localidades entre esas
en Usme en una escuela que se llamaba el Curubital como a una hora de la represa de la
Regadera, alld fue como mi primer acercamiento ya en la practica como docente en la parte
rural, me gusto, me parecio fascinante y yo comencé a presentarme al distrito para poder pasar
Y YO queria irme a esas veredas, a esa parte de Bogota a esa parte que no conocemos, resulta
gue desafortunadamente después de cinco intentos no logré ubicarme en el distrito, estaba
esperando el resultado del ultimo examen que habia presentado, cuando una amiga de una de
mis cufiadas la llamo para que la hija de ella fuera acompariarla a ella a una escuela rural de
Bojaca porque estaba sola y necesitaba una compafiera, entonces mi cufiada pues me dijo a mi
porque la hija de ella ya estaba comprometida y yo me fui, me fui como por no perder el

tiempo mientras me salia aca en Bogotéa entre comillas porque pues desafortunadamente aca
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en Bogota no me logré ubicar, pero llegué alla a la Escuela Santa Barbara de la Vereda Santa
pag. 3-8
Barbara de Bojacéa con la compafiera Luz Elena Ledn de Quiro, una maestra super dindmica
que toda su vida ha trabajado en la ruralidad con escuela unitaria, con la escuela nueva muy
dedicada a su trabajo, muy especial y como que ella comenzo a inculcarme, me comenzdé a
ensefar, yo aprendi muchas cosas de ella y ella fue realmente la que mas me motivo a seguir
en la parte rural, a quedarme ahi, en esa parte rural; ya ahi en esa escuela dure casi como 12
afios y pedi el traslado después para Madrid al Colegio San Patricio y llegue a la escuela rural
de La Cuesta en esa escuela también conoci una gente maravillosa, me encanto y segui
también por el lado rural con escuela unitaria, alli era multigrado. Posteriormente me
trasladaron a Valle de Abra que es donde estoy en este momento qué es escuela unitaria, que
me gusto también de la ruralidad, que me motivo mas, la comunidad, el trabajo con
comunidad, en la vereda de Santa Barbara en Bojaca ademas de la excelente compafiera que
yo tenia de Luz Elena, habia un grupo de personas excelentes, esa escuela la habian construido
con sus manos, el terreno se lo habian donado pero ellos consiguieron los materiales y
pusieron la mano de obra y construyeron la escuela, ella me comentaba que hacian retenes por
toques de queda sobre la via La Mesa en el sitio del descanso, ellos hacian retenes y paraban
los carros para recoger plata para lo que les fuera a faltar y asi fue como construyeron su
escuela, el sentido de pertenencia de esa comunidad es excelente y en el momento que yo
estuve era una comunidad donde la mayoria eran madres cabeza de hogar y eran que para lo
gue se necesitara las primeras en trabajar en poner el hombro en hacer y pues eso lo motiva a
uno muchisimo, en La Cuesta y en Valle de Abra también las comunidades han trabajado, han

buscado el bienestar de los nifios de las instituciones, pero ya que digamos ha pasado mucho
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tiempo, las escuelas han sido como agregadas a otros colegios ya de una u otra manera estan
pag. 4-8

recibiendo recursos pues no todos los recursos que se necesitan, pero algo de recursos,
entonces ya no toca como que los papas rasgufien todo para conseguir lo minimo para las
escuelas, pero pues igual hace falta muchas cosas no siempre llegan todos los recursos que se
necesitan a cada una de las escuelas, tengamos en cuenta que los recursos se asignan por el
namero de estudiantes que hay, entre menos estudiantes hay pues menos recursos van a llegar
y posiblemente mas necesidades se van a tener que dejar de suplir, estar en el sector rural
frente a estas deficiencias de administracion, el sector rural es la que, es como, disculpen el
termino pero es como la cenicienta de la educacion, es a la que menos recursos le llegan, es a
la que menos se mira, cuando deberia ser la mas valorada porque es que en la ruralidad, en el
campo es que esté el futuro de todos nosotros y es donde mas debia estar enfocada la
educacion para que ese campo no se acabe, para que los chicos no terminen su escuela, su
colegio y estén buscando venirse a la ciudad a buscar otros panoramas porque en donde viven
ya no los hay, eso tenemos que tratar de cambiarlo y pues nos toca mirar como se puede
ayudar a que el campo no se acabe como se esta viendo, como todo el mundo esta migrando a
la ciudad, a las grande ciudades, pues se va perdiendo todos los espacios que hay en la parte
rural, los campesinos, igual los que se quedan en el campo, pues tampoco es que tengan la
mayoria de sus oportunidades para salir adelante.

A partir del trabajo que he llevado en las escuelas rurales, he aprendido a trabajar con la
comunidad, a conocer los entornos y lo importante que son esos entornos para un buen
desarrollo de aprendizajes, porque en estas escuelas rurales, en los contextos rurales no

solamente venimos los maestros a ensefiar venimos aprender, nosotros aca tenemos como una
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actividad reciproca, ensefiamos y aprendemos, aprendemos y ensefiamos, aprendemos de la
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comunidad, del entorno de los nifios de los estudiantes ensefiamos desde nuestra pedagogia
pero todo tiene que ir encadenado, todos llegamos a buscar formulas, o yo lo he hecho, lo he
tenido que hacer buscar formulas para poder trabajar dentro de esos contextos en ese entorno
con las diferentes comunidades, eso se aprende en el trabajo, en la practica no se aprende en la
Universidad, el trabajo en una escuela unitaria, o en aula multigrado realmente es el que le
ensefia a uno a poder defenderse, a poder buscar estrategias, a poder buscar los elementos, las
herramientas para poder trabajar en ella, en la Universidad no tuve en ningin momento, ni
siquiera me dijeron usted puede llegar a enfrentarse a un aula multigrado donde van a ver tres
cursos con los cuales usted tiene que trabajar, con los cuales usted tiene que desemperiar su
labor como docente y mucho menos me dijeron que habian escuelas unitarias donde un solo
maestro estaba y conocia, tenia que hacerse, empaparse de todo para poder trabajar con todos
los grados, yo conoci estas escuelas cuando mis tias me llevaban a acompafiarlas porque ellas
trabajaban en escuelas multigrado y en escuelas unitarias, pero en la Universidad nunca me
nombraron algo asi, cuando yo llegue a la realidad, me estrelle con la realidad, primero
empecé a trabajar en escuelas de grados aca en Bogota en diferentes sedes, escuelas donde
solamente habia un grado para el profesor, después comencé hacer unos reemplazos en unas
escuelas donde éramos solo dos docentes y eran escuelas multigrado, me acuerdo que se
trabajaba con escuela nueva y ya después cuando empecé mi practica como docente, como tal,
empecé en una escuela multigrado en ella, cuando llegue me enfrente a muchas cosas, y yo
decia - bueno, como voy a ensefiarle a un nifio, a leer, a escribir, como voy a seguir el proceso,

porque tenia grado transicion, primero y segundo, como sigo el proceso con primero, como
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sigo los procesos con segundo, hay unas cartillas de escuela nueva que nunca habia visto, que
pag. 6-8
tenia que leer, que mirar, que adaptar porque esas cartillas eran, tenian en cuenta era la zona
Caribe hablaban del mar, hablaban de muchas especies que se veian como en las zonas del
Caribe, en la zona Pacifica, entonces era como retirado del contexto que realmente nosotros
estdbamos, o0 en el que yo estaba, mi compafiera en ese tiempo Luz Elena fue la que realmente
me ensefid como se podia trabajar con los chicos y con las chicas en un aula multigrado y a
partir de ahi pues comenceé a buscar herramientas, estrategias, a ayudarme, a apoyarme
también en mis compafieras cuando las habia y tener en cuenta también el entorno, los saberes
que tenian los chicos en el momento de llegar al salén de clase y pues todo ha sido como una
practica, una construccidén poco a poco jno! a partir del tiempo se ha seguido construyendo
cada vez, aprendo mas, cada vez tengo que buscar mas estrategias y todo ha llegado a un punto
en el que nosotros tenemos que mirar la posibilidad de buscar mas herramientas, que a partir
por ejemplo de la pandemia nos tocd utilizar la tecnologia, los celulares, los computadores,
buscar la manera de podernos comunicar con nuestros estudiantes y de una manera u otra que
ellos también entraran en esta nueva etapa que nos llevé la pandemia, entonces todo esto es lo
gue me ha dado las escuelas rurales, las escuelas unitarias, en mi vida profesional el hecho de
poder contar con la colaboracion de los estudiantes, en este caso de la Pedagdgica, los
maestros en formacion que han ido a practicar en la sede donde yo estoy, en la sede en Bojaca
también tuve una experiencia con unos chicos que fueron hacer practica pero no era de
pedagogia, no me acuerdo, era de una Universidad, eran de una carrera diferente a la
pedagogia pero pues que igual le aportaron a uno algunos elementos, mis compafieras que he

tenido Luz Elena Ledn, Mercedes, Patricia, he tenido varias compafieras que me han aportado
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muchisimo, mi cufiada que también trabajo toda su vida en escuela multigrado, y a nivel

pag. 7-8
personal mi esposo ha sido un gran apoyo él también es docente, también trabajo en la zona
rural, también trabajo en escuelas unitarias pero pues hace mas 0 menos cuarenta afios era muy
diferente el manejo en todos estos sitios €l trabaja en un sitio muy lejano, era como muy
distinto, él me cuenta que el pago de ellos se los hacian con el trago que vendian, 6sea que si
no vendian trago en el pueblo no podian pagarles y cuando él iba a cobrar tenia que cantar la
estrofa que le preguntaban del himno nacional porque si no, no le pagaban por ejemplo, a
nivel personal pues él me ha ayudado mucho, él me ha dado luces a veces cuando de pronto
tengo chicos con problemas de conducta, entonces me dice tratarlos de diferente manera mira
que puede ser que le falta afecto y mira que todo eso me ha servido mucho, algo que también
me impacto hartisimo y también yo he dicho que ha cambiado mi manera de pensar es desde
gue tuve mi hijo, desde que tuve mi hijo yo me propuse de que lo que yo queria que mi hijo
recibiera yo tenia que darlo entonces para mi los estudiantes, en cada uno de los estudiantes,
de las nifias de los nifios que tengo veo mi hijo, sea veo que lo que yo le brinde a ellos tiene
que ser lo mejor porque también quiero que mi hijo reciba lo mejor en su educacion, en su
vida personal entonces pues eso también ha sido algo que me ha ayudado a cambiar
muchisimo mi rol de maestra y que me ayudado a fortalecer el rol que hasta el momento tengo.
Mi mayor ganancia a nivel profesional es que cada uno de los estudiantes que han estado
conmigo y de los que he podido hacer seguimiento que son muchos, se han forjado como
personas integras, como buenos ciudadanos, como personas criticas y ya varios son
profesionales y cuando de pronto me escriben por las redes sociales he podido contactarme

con ellos y que me digan gracias profe, la quiero mucho, la recuerdo, me saludan, que me
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felicitan de cumpleafios, del dia del maestro o cuando yo les contesto de pronto por algun
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logro o algo entonces esa ha sido una satisfaccion personal y profesional muy grande, ver
como el fruto del trabajo de uno para mi ha sido muy especial ese aspecto y pues no, yo creo
que el sentirse uno recompensado, querido, que le agradezcan a uno para mi ha sido la mayor
recompensa tanto personal como profesional.
Bueno un aspecto que yo siempre he sentido que tengo que mejorar es como el orden, a mi me
cuesta mucho ser muy ordenada en las cosas entonces yo intento hacerlo y termino no
haciéndolo, yo me dedico a los nifios, me dedico a las nifias, al trabajo, a buscar estrategias y
todo pero realmente algo que yo no he podido hacer es plasmar y escribir esas experiencias
gue yo tengo con los chicos, poderme sentarme y escribir qué paso, cdmo sucedieron las cosas,
no, no he podido, nunca lo he podido hacer yo considero que es parte del escribir del tener
evidencias de lo que uno hace es muy importante pero la verdad yo no he podido hacerlo,

entonces que eso es lo que mas me gustaria mejorar.
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pag. 1-5
Maestra Myriam Yazmin Rivera Ruiz.

Muy buenos dias para todos nuestros oyentes y para nuestro excelente grupo de trabajo
Maestra Tierra, gracias por la invitacion. Bueno, mi proceso de formacién para ser docente lo
inicié con la fundacion de educacion superior CEDINPRO ubicada en la ciudad de Bogota, alli
tuve la oportunidad mis dos primeros semestres académicos. Para inicio de mi tercer semestre
académico tengo la oportunidad de homologar con la Universidad Los Libertadores de la
ciudad de Bogota donde culmino mis estudios y obtengo el titulo de Licenciada en educacion
preescolar. Ya como docente continué mi proceso de formacién cursando el diplomado de
primera infancia de cero a siempre con la Universidad Nacional de la ciudad de Bogota,
posteriormente curso el diplomado de la felicidad donde nos enfatizan que nuestras emociones
y sentimientos juegan parte importante de nuestro quehacer pedagdgico. Este diplomado tengo
la oportunidad de realizarlo en el municipio de Cachipay; posteriormente tengo la oportunidad
de presentarme al programa BECAS PARA LA EXCELENCIA DOCENTE del ministerio de
educacion nacional siendo una de las beneficiadas, gracias a este programa tengo la
oportunidad de hacer mis estudios y continuar mi proceso de formacién con la Universidad
Santo Tomas de la ciudad de Bogota obteniendo mi titulo de Maestria en educacion. Soy
consciente que cada oportunidad de continuar mi proceso de formacion como docente debo
aprovecharla al maximo pues el proceso de formacion no culmina con tu primer titulo. Como
docentes debemos seguir formandonos, capacitandonos, para asi dar cada dia lo mejor de

nosotros a nuestros estudiantes, todos los procesos de formacién contribuyen de una u otra
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forma a nuestro quehacer pedagogico debido a que nosotros somos los actores permanentes
del proceso ensefianza - aprendizaje y somos los encargados de cambiar la ideologia tan
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grande que existe de la educacion rural, donde la ideologia que existe en estos momentos es
que la educacion rural no es de la misma calidad que se ofrece de pronto en una educacion
urbana. Nosotros somos los encargados de cambiar esa ideologia, no es facil pero tampoco es
imposible. Gracias.

Antes de ingresar a trabajar en la parte rural, ejerci mi profesion en la ciudad de
Zipaquira en diferentes instituciones educativas de caracter privado, tuve la oportunidad de
trabajar en el sector publico por un lapso de seis meses en la Institucién Educativa
Departamental Guillermo Quevedo Zornoza y al tener esta oportunidad laboral me idealice
vincularme a desempefiarme como docente en el sector publico, posteriormente me presente al
concurso de ingreso en dos ocasiones de las cuales ninguna obtuve buenos resultados, pero
aun asi nunca desfalleci en el intento. Continuaba ejerciendo mi profesion en el colegio
privado cuando nuevamente realizaron convocatoria de ingreso y me presente, esta prueba la
realice en la ciudad de Fusagasuga y gracias a Dios el tercer intento fue el vencido, obteniendo
buenos resultados en esta prueba, después de esta buena noticia que era el haber pasado la
prueba de ingreso pasaron casi tres afios de los cuales no ejerci mi profesién pues por el hecho
de estar en la lista de espera elegibles, los colegios privados no me contrataban. Durante este
tiempo y como es de esperar las obligaciones no paran y al ver que las instituciones donde
presentaba entrevista no aseguraban un ingreso decidi trabajar en un restaurante como mesera
y de esta forma sustentar las necesidades de mis hijos y las propias. Gracias a Dios llego el

gran dia de la convocatoria para elegir plaza y siempre he dicho “Si es para uno Dios le
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guarda”, éramos siete convocados de preescolar por lista de elegibles y en la convocatoria a
elegir plaza, eliminaron dos de estas las cuales ya habian salido ofertadas, ésea quedaron cinco
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plazas disponibles y en la lista de elegibles de espera yo estaba de quintas, fui la Gltima en
elegir plaza y esa plaza es aca donde actualmente me encuentro trabajando Institucion
Educativa Departamental Instituto Agricola Sede escuela rural Pefia Negra del Municipio de
Cachipay. Aungue mi mayor experiencia la tengo en el sector privado, la vivencia en la zona
rural ha sido muy linda, gracias a Dios estoy en un sitio muuuy bonito en todo aspecto, pero
como todos sabemos, no todo en la vida es color de rosa y pues como en todo hay dificultades
y la parte rural no es la excepcion. Una de las grandes dificultades que he encontrado en mi
trabajo en la escuela rural es el compromiso, perdén la falta de compromiso de los diferentes
entes gubernamentales en aspectos como en infraestructura, cobertura de internet, contratacion
de personal para la seguridad de la sede, entre otros aspectos. Al igual nosotros como maestros
rurales y como grupo de trabajo buscamos hacer participes a padres de familia y/o acudientes
de nuestros estudiantes en aspectos como arreglos de la sede, muchos de ellos realizan labores
de guadafiar, pintar, lavado de tanques, entre otras cositas las cuales buscan el bienestar de la
comunidad educativa. Somos generadores de iniciativas por el bien de la institucion pero en
especial por el bien de nuestra sede rural, los padres de familia son muy amables y
colaboradores en muchos aspectos y como he sabido en cualquier lugar o institucion
encontramos diversidad de situaciones familiares, sociales, culturales, de contexto a las cuales
nos enfrentamos a diario, lo mejor para dar solucion a todas estas adversidades es el dialogo
pero mas que el dialogo individual, es el didlogo en equipo de trabajo porque de una u otra

forma nosotros los docentes nos involucramos con todos los estudiantes de la sede asi no sean
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alumnos de nosotros, asi damos a conocer que la escuela es el segundo hogar de ellos y que
alli velamos por el bien de todos.
pag. 4-5

La Universidad te brinda las herramientas para ejercer tu profesion, pero siempre lo he
dicho “el ser maestro se aprende en el aula, al enfrentarse con los estudiantes y al demostrar de
forma personal y grupal la solucion de dificultades que se presentan en el quehacer diario”. La
Universidad te prepara, pero en el aula es donde se aprende a ser maestro, en la Universidad te
presentan casos determinados en la escuela y en el aula haces parte de esos casos y debes
aprender a solucionarlos de la mejor forma. En tu quehacer aprendes a planear tus clases y a
dar solucién inmediata a las adversidades que se presentan en el momento, porgque no siempre
como se planean las actividades se llevan a cabo, se presentan cambios inesperados los cuales
debemos saber manejar de forma correcta. En la Universidad te imparten conocimientos en el
aula tu eres el encargado de guiar los procesos de aprendizaje de cada uno de los nifios y nifias
los cuales los padres de familia y/o acudientes te confian; debes aprender a pensar, a sentir, a
expresarte como tus estudiantes y aca en el aula en muchas ocasiones no eres el maestro te
conviertes en una segunda madre, en psicéloga, en pediatra, en enfermera y en muchas otras
personitas las cuales ellos admiran y recordaran en un mafiana. Es aca donde también resalto y
siempre lo he dicho “Me quito el sombrero ante los maestros de escuelas unitarias o
multigrados”, pues vuelvo y lo digo la Universidad no te prepara para enfrentar o impartir
ensefianza en estos casos. En el tiempo que he ejercido mi labor como docente en la escuela
rural no he tenido que enfrentarme a una ensefianza multigrado, bueno hablo en el caso de
todos los grados a la vez incluyendo preescolar y basica primaria, hace como unos cuatro afios

mas 0 menos la rectora que teniamos unio los niveles de preescolar y el grado primero y la
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experiencia fue muuuy linda, pero también muy ardua y dispendiosa, pero uno como maestro
debe afrontar siempre con la frente en alto cada una de las vivencias que se te presenten en tu
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quehacer pedagogico. Todas las experiencias que se me han presentado en mi ejercicio
docente me han dejado una ensefianza y como maestros debemos reflexionar acerca de nuestro
quehacer pedagogico, no somos perfectos, pero ante nuestros nifios y nifias si lo somos; por tal
motivo las experiencias negativas nos fortalecen aln mas y gracias a las experiencias positivas
y negativas me exijo como maestra para ser cada dia mejor ante mis estudiantes. Es por esto
que hoy puedo decir que mi mayor ganancia tanto a nivel personal como profesional al ejercer
mi carrera en la escuela rural es la satisfaccion de saber que como siempre he entregado lo
mejor de mi en mi quehacer diario sin importar el nivel de ensefianza asignado, la cantidad de
estudiantes, siempre me he destacado por dejar en alto mi ética profesional y el amor por mi
profesidn. Si, amo mi profesidn, adoro cada uno de los grupos de nifios y nifias que Dios pone
en mi camino para guiar su proceso de aprendizaje, me siento orgullosa de mis alumnos y de
lo que cada uno de ellos alcanza, me enorgullece saber que mi labor es reconocida ante los
padres de familia quienes confian en mi al permitir que sea la maestra de sus hijos; aunque sé
que el trabajo durante estos afios no ha sido nada facil y que de una u otra forma ha sido
valorado y conocido ante la comunidad, aln existen aspectos por mejorar como lo es seguir
capacitaindome en especial en el uso de las TICS y en la parte del bilingliismo, son dos
aspectos muy importantes los cuales pienso que son indispensables en nuestra actualidad y que

mejor que ensefiarselos a nuestros nifios y nifias desde la educacion preescolar. Gracias.
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Maestro Victor Hugo Rodriguez Mufioz.

Yo inicie mis estudios en el municipio de (audio entre cortado) en la Universidad
Francisco José de caldas e... ese después de haber, elegido otras opciones entre ellas Quimica,
Biologia, Ciencias Sociales e Inglés en la Universidad Pedagdgica vi que linguistica 'y
literatura me ofrecia un panorama amplio con respecto al trabajo que podia desempefiar y
practicamente sobre mis inclinaciones hacia la escritura, quiero decir que en la Universidad
Distrital recibi una magnifica formacion, tuve unos excelentes maestros en todas las areas,
maestros que tuvieron reconocimientos posteriormente con temas de investigacion, lo que hace
gue me sienta orgulloso de mi formacidn, bueno, yo estudie 10 semestres, hice dos trabajos de
grado, el primero estaba un poco inclinado al analisis semidticos y semioldgico de los
instrumentos de labranza en el campo, pero por problemas de desplazamiento no pude
terminar el trabajo de grado entonces, me incline por desarrollar una estrategia para la
comprension lectora a partir del analisis de textos discusivos, entre esas algunas caricaturas de
Quino, y algunas obras de Dali, entonces se tratd de eso, el trabajo de grado lo hice con una
comunidad en Ciudad Bolivar en el alto, alla trabaje con un grado, grado sexto que era un
grado muy particular, porque este proyecto era aplicado a la comunidad, entonces en ese grado
se puede inscribir chicos desde los 7 afios hasta los 12 que son los que tuve en el aula, digamos
que eso fue una experiencia de las méas enriquecedoras que he tenido porque conoci de cerca
aquella sociedad marginal, aquella sociedad que ha sido excluida, muchos de los procesos que

he tenido en educacidn, 6sea ellos tenian muchisimas falencias, eran personas que no habian
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estudiado o que estaban iniciando su proceso de formacion, yo trabaje alld menos de dos afios,
mientras terminaba de hacer mi licenciatura, dentro del contexto que les di también hubo otro
trabajo, otros proyectos que también fueron evaluados, posteriormente pues mi trabajo,
basicamente se trataba en desarrollar unas estrategias desde mi punto de vista, ese proceso a
mi me aplico algunas de esas estrategias, que eran reconstruir los textos, posteriormente fui a
trabajar a un colegio semestralizado también un poco para describir la experiencia, los
muchachos pues Unicamente iban por su titulo, las directivas no ponian mucha atencién en el
proceso si era bueno, malo o regular, sino que ellos cumplian o no y lo que se trataba era que
ellos trabajaran un semestre lo completaran y posteriormente se les entregaba el titulo, alli la
experiencia desde todo punto de vista no fue la mejor, pero tuve y supe atraer unos estudiantes,
los que acudian a este centro de validacidn y pues ain creo que hice un buen trabajo, pienso
que lo que uno tiene que enfrentar como docente debe ser desde todos los puntos de vista
incluso hablarles, de las oportunidades que esta tiene, creo que fue un trabajo interesante,
posteriormente me retire de la Universidad de Los Andes donde trabaja con..... pues tenia un
cargo administrativo, me retiré, después de un poco mas de doce afios, con la idea de ganar
experiencia en profesion, para mi trabajar con los Salesianos y hay también aprendi
muchisimas cosas interesantes, como la filosofia salesiana, lo que ha hecho se le valora, con
amor, se le debe instruir con sabiduria profunda, y eso creo que son los aprendizajes mas
bonitos que he tenido de esa experiencia. Luego me retiré después de dos afios y comencé
luego a trabajar en un colegio con énfasis en el arte, magnifico, mas alla de las posibilidades
gue uno tiene que establecer como docente en un area especifica y habia que enfocar

precisamente, nuestras, nuestros conocimientos hacia él, fue una experiencia también muy
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bonita porque pude también establecer un vinculo, entre mi labor como docente y mis gustos
por el arte y mi trabajo, que
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iniciaba en este entonces un poquito mas fuerte, posteriormente hubo una convocatoria en
Colsubsidio y fui a trabajar a Colsubsidio, trabajar en el colegio que queda en Bosa, un colegio
hermoso, muy bonito, organizado, exigente hasta mas no poder, con una cierta gestion de
calidad riguroso, alla trabaje hace cinco afios y estuve liderando el area de castellano, como
jefe de area también fui mas cercano un poco en formarme como lider y entender que el
liderazgo es mas alla del compromiso académico, del compromiso laboral, es una labor
también de conocer a los comparieros, como piensan, que habilidades tienen, como entienden,
y de la formacion de los estudiantes, aprendi muchisimo de ellos, casi por dos afios como el
jefe del area, fue una experiencia muy bonita, aprendi digamos desde esa parte de la
organizacion académica y administrativa y otras cosas, pero basicamente eso, de ahi pase a
trabajar dos afios y medio casi en la Universidad en la UNIMINUTO, también halla me
desempefie en mi area, entendi muchisimas de las falencias que tienen los estudiantes cuando
salen del bachillerato al entrar a la Universidad, en ese aspecto, en cuanto a la produccion
escrita, a la comprension lectora, pero bueno hicimos un trabajo magnifico, porque también
sentamos las bases para dejar digamos fluir el proyecto lecto-escritura, el cual fue uno de los
logros en los cuales participe, 6sea en este momento la verdad si desconozco cual ha sido el
futuro, pero en su momento genero muchisimas dindmicas, hicimos talleres y un monton de
cosas en los diferentes centros en calle 80, en Zipaquira, en Girardot, bueno, aqui en Bogota
nos movimos en los diferentes centros, siento que hice un muy buen esfuerzo, mis comparfieros

magnificos, se dio la oportunidad también de escribir un libro, que tenia que ver precisamente
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con activadores cognitivos y digamos que fue una experiencia muy bonita, de ahi presente
concurso a la gobernacion de Cundinamarca y digamos que me contactan, se me dio la
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oportunidad de elegir entre las plazas que quedaban, la plaza de la Mesa Cundinamarca,
especificamente de la Inspeccion de San Joaquin, pero tenia otra opcién muy buena que era en
San Francisco Cundinamarca, muy cerca igual que La Mesa pero son otras caracteristicas, sin
embargo pues, las circunstancias del momento me guiaron un poco mas a elegir La Mesa y
hay actualmente continuo, dicto talleres para profesores que son mis compafieros del colegio
de La Mesa, también me invitaron a hacer unos talleres de analisis de textos, también para los
profesores de Colsubsidio, eso se dio antes de La Mesa, ya después no he podido digamos
incursionar en ese ambito que me gusta mucho que es trabajar con profesores, pues bueno
quiero decir que ese proceso de formacidn ha tenido muchas, muchisimos, matices desde
haber iniciado el conocimiento del campo, digamos en ese aspecto, he aprendido respecto a
muchas cosas que se viven en el campo, hoy actualmente me permiten conocer un poco mas y
I6gicamente también entender las dindmicas, todo ha sido un camino, todo ha sido un
aprendizaje que ha marcado, esa parte lo que es construirse como un docente en el area rural,
porque todo el proceso de formacién a llegado a que entienda un poco mas lo que son las
dindmicas del campo, aqui se ven muchisimas cosas, es importante mencionar principalmente
gue muchos de los muchachos del campo, rural, los muchachos tienen muchisimas falencias y
hay que trabajar sobre ello y hay que comprenderlo, porque tiene que haber dinamicas que se
adhieran a sus experiencias, que son durisimas, ya que he tenido la oportunidad de conocer
situaciones muy duras y los cuales llegan al colegio y esperan lo mejor, buscan el

conocimiento y una persona que los escuche que pueda ser parte de su vida, de su realidad.
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Digamos que la motivacion esta dada, en general en el ser maestro, en el ser docente

no, sin importar el &mbito rural o urbano, por cuestiones laborales yo tuve la oportunidad de
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presentar el concurso de la gobernacion de Cundinamarca para optar por una plaza a nivel de
la region, el concurso se dio pues en términos normales ya antes habia presentado el concurso,
pero por cuestiones familiares y de otro tipo de circunstancias no opte, digamos en ese sentido
la motivacion a trabajar en el sector rural es mas como permanecer no el trabajo, por ejemplo
en sus inicios yo pensé en retirarme por cuestiones familiares, pensé en retirarme del colegio
gue actualmente es mi colegio, entonces digamos que las circunstancias eran otras, algunos
problemas familiares y personales pues me llevaron a continuar a perseverar un poco en lo que
es el trabajo alli, pude haber elegido u optar por otro tipo de vinculacion desde el punto de
vista de la docencia pero pues permaneci alli y ya actualmente llevo seis afios y creo que es un
reto, un reto diario porque no es facil ser maestro rural, porgue no es sencillo trabajar al lado
de personas que llevan mucho tiempo haciendo su trabajo de la misma forma, entonces pues es
algo complicado, sin embargo pues hay hemos tratado de llevar el paso, de llevar el ritmo y
pues adaptar cada proyecto, todos adelante con el fin de que los chicos sean los primeros
beneficiados.

¢Queria trabajar en esta escuela rural? Habian otros colegios u otros sectores en los que
yo podia haber ido, pero La Mesa para mi representaba y representa un sitio que esta cerca de
Bogota pues dado que en Bogota tengo mi familia, mis hijas, mi madre y mis hermanos,
algunos de mis hermanos, y ademas pues los amigos, los amigos de siempre desde cuando esta
uno criandose en los primeros afios, amigos del colegio, amigos de la Universidad, amigos de

otros trabajos y pues digamos que son muchas personas en La Mesa con las cuales he
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cultivado muchas amistades, me permitidé también estar cerca de Bogota y estar cerca del
campo, es una ventaja grandisima ademas las vias de comunicacion son muy buenas, el
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desplazamiento desde ese punto de vista es seguro, entonces llegar a trabajar a San Javier es
una suerte porque es un colegio que esta muy cerca del casco urbano, pero se da uno cuenta
que también alli hay muchisimas dificultades con los muchachos desde el punto de vista
personal creo que el sector rural estd abandonado hace muchisimo tiempo, pero no nos
podemos quedar pensando en eso, entonces hay que levantarse con mucho animo todos los
dias, cuando estoy aqui en casa en Bogota, yo me levanto a las 4:00 de la mafiana tratando de
salir a las 5:00 hacia La Mesa, el trayecto dura mas o menos hora y media entonces procuro
estar temprano no me gusta llegar tarde, pero pues hay algunas circunstancias que por las
distancias, pues no me ha permitido bien, he tenido muchisimas dificultades desde el punto de
vista de la salud, porque al llegar a La Mesa al mismo tiempo me dio zika, al poco tiempo de
haber tenido zika y haberme recuperado me dio Chikungufia y eso ha hecho mella en mi salud
porque digamos que no puedo exponerme a las lluvias, no puedo exponerme a algunas
circunstancias, dafian rapidamente mi salud, sin embargo, a estas alturas del afio he tenido dos
veces COVID, la primera muy fuerte, la segunda leve y pues cualquier gripa, cualquier virosis
gue nos afecte pues a mi me da duro, pero bueno hay seguimos.
¢ Cuales han sido las mayores dificultades? Bueno pues, basicamente tener que trabajar
muchas veces con las ufias, no tener el acceso a internet para trabajar en el colegio con los
muchachos, que los muchachos no tienen recursos, donde viven ellos hay bastantes
dificultades desde el punto de vista laboral, cuentan con muy pocas opciones laborales,

muchas veces nos hemos quejado de que los padres ponen a trabajar a sus hijos a temprana
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edad y creemos que es una especie de explotacion, pero lo vemos y yo pienso que los
muchachos también estan en todo el derecho de apoyar economicamente a sus familias, yo lo
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hice desde pequefio nunca mis padres me prohibieron trabajar todo lo contrario siempre me
apoyaron, trabajo desde los 9 afios de esos oficios y creo que los muchachos en el campo
también merecen la oportunidad de aprender oficios, de aprender cosas que les van a servir
para tener un panorama un poco mas amplio, ademas los recursos que tienen ellos en el campo
son limitados y llega uno a pensar a veces que, que son tan limitados que es la desgracia,
entonces las experiencias que yo destaco basicamente en el sector rural, son eso, conocer de
primera mano la vida de los muchachos, la vida de sus padres, no ha sido tampoco una vida
facil, ellos en su mayoria tienen dificultades porque académicamente hicieron uno, dos o tres
afios de escuela, algunos han ido y han terminado el bachillerato completo como su formacion
basica y muy pocos han ido a la Universidad, tal vez ni el, bueno no diria que ninguno, pero
podemos hablar de dos o tres que conozcan la educacion desde el punto de vista de la
profesionalizacion, pero conocen el campo, saben del campo, son maestros en su quehacer,
son unas personas sabias que también nos ensefian, entonces la marginacién del campo no es
Unicamente, no es del conocimiento quiero decir, es una marginacién de los recursos, porque
ellos tienen un conocimiento grandisimo, pero las circunstancias en este pais han hecho que el
campo haya sido marginado y la consecuencia directa de eso es el empobrecimiento de las
comunidades campesinas, sabemos de las criticas neoliberales y las politicas actuales en las
gue los campesinos se ven afectados directamente podria ser otro futuro, podria ser otra sud-
realidad, pero con... Entonces como yo enfrento estas situaciones en el contexto familiar no,

en verdad hay que verlo como desde ese punto de vista, a diferencia de los padres o de las
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familias urbanas, las familias del campo tienen un arraigo por su tierra a pesar de que su tierra

ya no sea propia, que es un fendmeno bastante particular, porque el campesino se define como
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campesino cuando tiene una tierra, pero hoy por hoy los campesinos han sufrido el desarraigo
de la tierra, entonces pues estas realidades hay que comprenderlas, hay que entenderlas y sobre
esas hay que construir un discurso que le permita a los padres comprender que una opcion para
salir adelante es que sus hijos se eduquen, este sistema me refiero al sistema general, tanto al
politico, cultural, al religioso, pesa mucho no, y el sistema educativo no es ajeno, entonces
siguen reproduciendo, muchos discursos, muchas dinamicas se siguen reproduciendo y afecta
directamente a los muchachos, porque, porque ellos se ven enfrentados a dilemas de tipo
cultural entre lo rural y lo urbano, entonces como podemos enfrentar esas situaciones, pues,
como decirlo, hay que buscar el sincretismo entre las realidades tan urbanas como rurales, en
este sentido quiero decir que la formacion académica de los muchachos es la aproximacion a
la cultura urbana que necesariamente lo lleve a vivir a la ciudad, pero el muchacho de campo
no conoce de las realidades urbanas atreves de los diferentes discursos que se dan por los
medios de comunicacion, por las redes sociales, la musica es un vehiculo que actualmente
Ileva muchos conocimientos a otros lugares, digamos gque en ese sentido entonces la labor
docente, del docente rural es servir de mediador entre esos discursos de tal forma que el padre
comprenda que la opcion de que los hijos se formen de manera académicamente y termine un
ciclo, un ciclo de formacion es importante porque les va a dar la oportunidad de descubrir
otros mundos, de descubrir otros contextos que los lleve a cambiar circunstancias de la

realidad que actualmente ellos padecen.
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¢ Qué ha aprendido del trabajo en las escuelas rurales que no se aprende en la

Universidad? Para empezar, hay que decir que, en la Universidad, digamos que en esa
formacion del pregrado falta un enfoque desde las ciencias sociales para conocer las dindmicas
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del campo, de las familias, todo lo que tiene que ver con el trabajo, con las relaciones
familiares, con el vestuario, con la comida, con la masica, la Universidad carece de eso,
entonces esas cosas hay que aprenderlas saliendo a hacer trabajo de campo, no se la forma en
la que se habla, la construccidn semantica de las relaciones sociales entre las personas es muy
importante familiarizarse con la forma de hablar es muy importante conocer como ellos
metamorfosean, 6sea hay una metamorfosis del lenguaje que utiliza el campesino, quiero decir
que también hacen metaforas, hacen una cantidad de, crean una cantidad de figuras, de tropos
y que los tenemos mal llamado como sociolectos, pero una forma muy bonita de construirse de
esa manera de relatar, de construir el discurso, esa forma bonita de transformar palabras, a mi
me parece muy curioso por ejemplo la forma en la que en el campo se hace una
zoomorfizacion del lenguaje, talvez en algin momento mencione como en el campo se habla
por ejemplo se dice limpiese las patas, cuando se habla de los pies, cuidese la porra, cuando se
habla de la cabeza, me duele la panza, cuando se habla del estomago, bueno una cantidad de
expresiones, que hace eso, es como el campesino logra construir un lenguaje que a veces
también se ha marginado, marginalizado, porque bueno existen lenguajes cultos y lenguajes
vulgares y asi mismo entonces se reconoce a la persona como culta o como inculta y entonces
no es muy culto hablar de Sumercé, no es muy culto hablar de comadre, de mi compadre,

porque identifican inmediatamente quien es la persona, lo cual es otra forma de marginar al
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campesino, hacer como si ese lenguaje fuera un lenguaje vulgar cuando en realidad se trata de
un lenguaje cargado de una ideologia, cargado de un culturalismo ancestral y de muchas otras
cosas que rescatan y en ese momento hay que hacer un buen trabajo alli una investigacion en
esa parte. Entonces la Universidad no aporta esos elementos y eso se gana con trabajo de
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campo, enfrentarse a ese sistema gue ha sido un poco ajeno a la formacién docente, entonces
digamos que enfrentar el trabajo en el aula, no solamente para la cuestion multigrado o para la
cuestion de las escuelas unitarias, sino en general es enfrentarse a descubrir en el lenguaje las
formas correctas de comunicarse con la poblacion, asi que desde ese punto de vista algunos
profesores me incluyo, hemos cometido el pecado en su momento de hablar de una forma
técnica en que el papa no entiende, no porgue él sea inculto vuelvo a decir, sino porque es que
la construccidn del discurso, de su lenguaje, estad dado desde otros ambitos, desde otros
ambitos del conocimiento, ellos conocen el mundo de una forma y las personas que vamos a la
Universidad independientemente de la profesion que tengamos construimos el mundo a partir
de construccidn semantica de otro construccion discursiva, entonces sin importar el profesor
en el sector rural donde se desempefia es importante que el conozca, se identifique, se de a la
tarea de establecer los nexos necesarios para crear vinculos desde espacio, entonces desde ese
punto de vista lo que debe hacer el docente es bajarse un poco de su pedestal por decirlo de
alguna manera, de profesional y que eso implique perder le dominio de su profesién no, es
decir por eso tiene que seguir siendo profesor pero tiene que entender que en el campo, hay
situaciones que €l debe sortear y es muy importante que lo haga desde el punto de vista del
discurso, desde el punto de vista vuelvo a decir del profesional tiene que hacer un trabajo muy

riguroso de transportar de hacer una transcripcion, una traduccion creo que estoy exagerando
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pero talvez sea lo mas conveniente del discurso profesional al discurso personal, entonces
digamos que desde el punto de vista profesional, personal o profesional, el docente seguira
siendo docente, ya que se le va a identificar en todos los contextos donde este, donde sea
reconocido como el profesor y el profesor tiene una etiqueta y esa etiqueta, el profesor es un
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ejemplo, como ejemplo no podemos l6gicamente desvirtuar que somos unas personas que
cometemos errores pero que en muchos aspectos somos un ejemplo, es dificil entender pero es
asi, entonces en ese sentido mi andlisis desde el punto de vista personal, creo que es sentirme
campesino sin dejar de ser un hombre de la ciudad, pero también el poderme desempefar, el
poderme desenvolver también en el &mbito campesino, esa es una ganancia grandisima yo
creo gue, desde el punto de vista personal es lo que me he ganado y es identificarme como
campesino y también como una persona urbana, a veces las dos personas pelean pero uno tiene
que saber llegar a equilibrar esos dos mundo.

Entonces ¢qué aspectos mejore con la practica?, es el respeto, es muy importante que el
docente rural establezca que el respeto es el punto de vista sobre el cual podemos acercarnos
para trabajar con las personas del campo, es decir que como personas los vamos a respetar y
como individuos que conocen entienden, se desenvuelven en un medio que muchas veces es
ajeno para las personas de la ciudad, yo tengo la fortuna de haber vivido desde mis primeros
afios, muy muy cerca del campo, mi papa y mi mama, son campesinos, mis tios, mis tias,
muchos de mis primos, mi hermana también se desempefia en el sector rural, mis hijos fueron
criados en el sector rural, hoy dia los dos son profesionales y también uno de ellos es docente,
entonces es eso no, que ganamos nosotros desde ese punto de vista, desde que nos

identificamos como actores del campo y actores de la ciudad, yo he podido mejorar mi
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practica docente entendiendo que las personas del campo merecen el respeto, respeto que tal
vez otras personas no les ha dado, principalmente los gobiernos de turno, han pasado por
encima de ellos, la Universidad los ha dejado de la lado, las comunidades econdémicas los han
marginado, la iglesia los sigue tratando como personas incultas, de eso también habria que
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hacer una reflexion en algln otro momento, sobre como la persona del campo sigue teniendo
un pensamiento en querer negar la existencia de Dios, pero siguen teniendo un pensamiento
me atreveria a decir medieval con respecto a lo que es la religion y ya por ahora eso y hay
otras discusiones por dar, muchas gracias, es una oportunidad muy bonita para dar a conocer

todo lo que los docentes del campo tenemos por hablar, muchas gracias.
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Capitulo V: Analisis e interpretacion

A partir de los relatos presentados con anterioridad, el presente capitulo pretende exponer
al lector tres momentos que describiran el analisis de nuestro trabajo de grado: primero, se
ahondara sobre la herramienta del analisis de contenido; segundo, se mostrara los tres niveles
empleados para el analisis de los relatos del capitulo anterior; tercero, se describiran las tres
categorias de andlisis construidas a partir de la informacién recopilada a lo largo de nuestro
trabajo de grado. A continuacion, presentaremos el primer momento
Anélisis de contenido

En primer lugar, nos propusimos estudiar la informacién por medio del método
denominado analisis de contenido, el cual permite abordar la realidad social desde lo cualitativo,
ya sea basados en transcripciones de entrevistas, grupos focales, testimonios escritos, videos y
como es el caso de este trabajo de grado un analisis de relatos.
¢ Qué es el andlisis de contenido?

Para Alexander Ruiz (2004) el analisis de contenido es una herramienta que permite
comprender, mejorar y dar solucion a las investigaciones de caracter social sin simplificarlas,
donde se da respuestas a las necesidades y objetivos descritos por el investigador. El autor
plantea que “Es una herramienta metodoldgica rigurosa y sencilla que supone someter la
capacidad interpretativa del investigador a una disciplina orientada técnicamente” (Ruiz Silva,
2004, pag. 46).

Es asi que, al utilizar este método de analisis investigativo se establecen una serie de

pasos que permiten el desarrollo de los tres niveles del lenguaje, los cuales son:



Paso 1
El nivel de superficie

Descripcion de la
informacién dada
por cada uno de
los participantes.

| Anilisis del contenido |

Paso 2

5| Almwvelanalitico |,

Organizacién de la
informacion dada
por los
participantes, para
su debida
separacion por
categorias.

Paso 3
El nivel interpretativo

Comprension de la
informacién mediate
el sentido de ella
misma e
interpretacion dotada
de un sentido nuevo.

Imagen 5 - Mapa conceptual analisis de contenido

Mapa conceptual elaboracion propia de los autores, que explica los niveles del anélisis de contenido.
Cada uno de estos pasos permiten dar aplicacion al anélisis de contenido dentro de la
investigacion social, porque posibilita la interpretacion de los relatos mediante el desarrollo del
mensaje, el cual permite revelar y reconocer su contenido, los cuales se convierten en objeto de

investigacion. A partir de los relatos, definimos como unidad de andlisis aquellas afirmaciones
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dadas por medio de los relatos, los cuales transcribimos y organizamos por medio de categorias.

Dicho lo anterior, se construyeron tres categorias principales llamadas (identidad,

experiencia y saber) que nos permitio organizar la informacion de los relatos con el fin de

generar una interpretacion de los aspectos y rasgos mas significativos de su quehacer pedagogico

dentro del contexto rural. A continuacion, se presenta una (figura) segin, Ruiz (2004) donde se

exponen lo elementos estructurales en la aplicacion del andlisis de contenido:

Elunmmdﬂ_mﬂiuiuu

Agrupacion de
testimonios escritos u
orales, que serdn sujetos
a andlisis &
interpretacion.

Peculiandades

diferenciales v comunes

mds imporantes
encontradas en las
referencias.

Imagen 6 - Mapa conceptual elementos del anlisis de contenido

Mapa conceptual elaboracion propia de los autores, que explica los elementos que posee realizar un analisis de contenido.
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En primer lugar, explicaremos como los elementos del analisis de contenido se llevaron a
cabo dentro de nuestro trabajo de grado. Las referencias son aquellos relatos recolectados por
medio de audios de los tres maestros participantes, que posteriormente fueron transcritos como
elementos esenciales para nuestra interpretacion. Ademas, trabajamos los rasgos que son
aquellas particularidades y diferencias mas representativas dentro de las narraciones, las cuales,
se organizaron en cuadros en donde seleccionamos aquellos fragmentos que permitian
acercarnos a la experiencia, identidad y saber las maestras y maestro.

En segundo lugar, realizamos el analisis de los relatos el cual desarrollamos a partir de un
proceso que implicd en tres momentos, que retomamos de aquellos expuestos por Ruiz (2004), y
los denominamos: momento 1° Nivel de superficie, momento 2° Nivel analitico y momento 3°
Nivel interpretativo. A continuacién, describimos en detalle cada uno de los niveles.

Momento 1° Nivel de superficie

En este momento realizamos la recoleccion de relatos y didlogos con los maestros y
maestras de las distintas escuelas rurales de las cuales ellos hacen parte, en nuestro caso se
obtuvo la informacion de las maestras Pilar Alarcon Robayo, Myriam Yazmin Rivera Ruiz y el
maestro Victor Hugo Rodriguez Mufioz.

Los relatos son obtenidos mediante grabaciones con una duracion de 1 hora y 3 minutos,
divididos de la siguiente forma, las maestras Pilar Alarcén Robayo con 10 minutos con 22
segundos y Myriam Yazmin Rivera Ruiz 11 minutos con 29 segundos, y el maestro Victor Hugo
Rodriguez Mufioz 41 minutos con 05 segundos (ver anexo 2 — Relatos de los maestros); los
cuales se transcribieron dando un total de 19 hojas en Word. Este momento lo llevamos a cabo

teniendo en cuenta los elementos estructurales mencionados por Ruiz (2004) para la aplicacion
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del analisis de contenido, utilizamos el primero elemento denominado referencias, el cual nos
permitio transcribir y organizar cada uno de los audios compartidos por los maestros.

De los audios compartidos por los maestros, en seguida, abordamos el segundo momento
enfocado en el anélisis a detalle.

Momento 2° Nivel analitico

En este segundo momento, llevamos a cabo la seleccion y organizacion de los relatos a
partir de tres categorias preliminares: identidad (amarillo), saber (azul) y experiencia (rojo), de
igual forma se tuvieron en cuenta categorias emergentes formacion (morado) y ser maestro rural
(verde), (ver anexo 3 - Primera categorizacion). La utilizacidn de los colores nos permitio
seleccionar fragmentos especificos de los relatos de las maestras y maestro, que permitieron
generar un analisis de unidades mas pequefias para dar respuesta a la pregunta del presente
trabajo de grado, en la seleccidn de estas categorias anteriormente expuestas se tuvo en cuenta
los referentes tedricos que se encuentran en el marco teorico.

Luego, se dio paso a la estructuracion de tablas en donde se organizaron los fragmentos,
la primera tabla cuenta con dos columnas y una fila, en la columna izquierda se encuentran los
relatos transcritos de las maestras y maestro, en la columna derecha se encuentran las categorias
identidad (amarillo), saber (azul), experiencia (rojo), formacion (morado) y ser maestro rural
(verde), esto nos permitio resaltar aquellas ideas importantes con los respectivos colores donde
se generaron unidades de analisis mas pequefias. Las cuales se pueden ver en la siguiente

imagen:
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esos entomos para un buen desarrollo de aprendizajes, porque en estas escuelas | Identidad socio cultural
politico

rurales, Saberes basados en la
experiencia
(Experiencia como un
productor de saberes v
transformaciones)
Identidad influencias
sociales

Saber plano de lo real

todos llegamos a buscar

formulas, o vo lo he hecho, lo he tenido que hacer buscar formulas para poder

trabajar dentro deesos contextos en ese enforno con las diferentes
Imagen 7 - Primera categorizacion

Primera Categorizacion de los fragmentos, presentes en los relatos de las maestras Pilar Alarcon, Myriam Yazmin Rivera 'y
el maestro Victor Hugo Rodriguez

No obstante, durante la segunda lectura, ademas de las tres categorias que se habian
establecido, surgen otras dos, las cuales son saber (azul), experiencia (rojo), identidades
(amarillo) construidas con base en el marco tedrico y otras emergentes que son formacion
(morado) y ser maestros rurales (verde), estas Ultimas subcategorias emergentes nacen de los
aspectos importantes que las maestras y maestro mencionan en cada uno de sus relatos, los
cuales nosotros consideramos notables (ver anexo 4 - Primera codificacion de los fragmentos).
Esta tabla, esta dividida en cinco columnas y dos filas, en la parte superior se encuentran los
nombres de cada categoria con su respectivo color y en la parte posterior se encuentran las

unidades de anélisis, tal y como se presenta en la siguiente imagen:



Experiencia Saber Formacién
Bueno mi No termine el llegué alla a vaalsalirdela | el sector rural
formacién como | proceso como la Escuela Universidad es la que, es
docente empieza | normalista por Santa Barbara | Pedagogicay ya | como, disculpen
desde la infancia | diferentes motivos | de la Vereda ejerciendo como | el termino, pero

porque mis tias
por parte de mi
papa todas eran

entre ellos que la
ausencia de mis
padres fue muy

Santa Barbara
de Bojaca con
la compafiera

maestra he
seguido
programas de

es como la
cenicienta de la
educacion, es a

maestras unas duray yono pude | LuzElena formacion, he la que menos
va estaban continuar en el Ledn de Quiro. | hecho dos recursos le

ejerciendo otras | internado yo venia | una maestra especializacione | llegan, esala
se estaban cada mes a verlos y | super dindamica | s una en que menos se
formando en la | no aguante, que toda su multimedia para | mira, cuando
Escuela Normal | entonces me retire | vida ha la docencia y deberia ser la

Imagen 8 - Primera codificacion
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Primera codificacién de los fragmentos, presentes en los relatos de las maestras Pilar Alarcdn, Myriam Yazmin Rivera y el
maestro Victor Hugo Rodriguez

Después de una tercera lectura a nuestros cuadros, definimos tres categorias principales a
partir de un proceso de reduccion y fusion. Observamos que la categoria de formacion (morada)
estaba relacionada con saber (azul) ya que, se evidenciaba que son parte del saber académico el
cual concibe estos conocimientos desde la formacion que tiene el maestro, al igual que la
categoria del ser maestro (verde) con experiencia (rojo) dado que sus planteamientos y
reflexiones son generados por su experiencia en el territorio, los cuales, permiten cambios en el
maestro donde se genera la oportunidad del encuentro con el otro, identificando como el maestro
responde de diversas maneras (ver anexo 5 - Segunda categorizacién de los fragmentos) . Esta
tabla estd organizada por tres columnas y dos filas, en la parte superior se encuentran las
categorias identidad (amarillo), experiencia (rojo) y saber (azul), en la parte posterior sus

respectivas unidades de analisis, como se evidencia en la siguiente imagen:



. tFusifm de categorias:

Experiencia

Saber

Bueno mi formacion como
docente empieza desde la infancia
porque tnis tias por parte de mi
papa todas eran maestras unas ya
estaban ejerciendo otras se
estaban formando en la Escuela
Normal de Ubaté v pues vo las
acompaifia a sus diferentes

No termine el proceso como
normalista por diferentes motivos
entre ellos que la ausencia de mis
padres fue muy dura y vo no pude
continuar en el internado yo venia
cada mes a verlos v no aguante,
entonces me retire practicamente de
la Normal v me wvine a Bogota

(Maestra Pilar Alarcon: pg.1)

va al salir de la Universidad
Pedagégica v va ejerciendo como
maestra he seguido programas de
formacion, he hecho dos
especializaciones una en
multimedia para la docencia y otra
en educacidn ecoldgica recreativa,
(Maestra Pilar Alarcon: pg.1)
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escenarios, (Maestra Pilar
vo sitempre he dicho que el llegar a

ln acriala ;] 2 tecbhaine fia fhemas

Alarcon: pg.1) llegué alla a la Escuela Santa

Imagen 9 - Segunda categorizacion.

Segunda codificacion de los fragmentos, presentes en los relatos de las maestras Pilar Alarcon, Myriam Yazmin Riveray el
maestro Victor Hugo Rodriguez

Finalmente, producto de las fusiones definimos tres categorias que abordan todos aquellos
aspectos relevantes encontrados en los relatos, y que estan relacionadas con la pregunta central
de este trabajo que permiten aproximarnos a una respuesta. Estas categorias definitivas son:
Interacciones y saberes que caracterizan la practica pedagégica en la ruralidad, la identidad
cultural como oportunidad de encuentro con el otro y consigo mismo y las transformaciones del
maestro reflexivo (ver anexo 6 — tablas de analisis). Cada categoria cuenta con su respectiva
tabla, las cuales estan organizadas con dos columnas y dos filas, como se muestra en la siguiente

imagen:



Categoria

Fragmentos de analisis

Interacciones v
saberes que
caracterizan la
practica pedagogica

en la ruralidad

Al 1gual nosotros como maestros rurales v como grupo de
trabajo buscamos hacer participes a padres de familia y/o acudientes de
nuestros estudiantes en aspectos como arreglos de la sede, muchos de
ellos realizan labores de guadafiar, pintar, lavado de tanques, entre otras
cositas las cuales buscan el bienestar de la comumidad educativa.
(Maestra Mynam Rivera, pag. 2)

Nosotros aca tenemos como una actividad reciproca, ensefiamos

v aprendemos, aprendemos v ensefiamos, aprendemos de la comunidad,

del entorno de los nifios de los estudiantes ensefiamos desde nuestra

Imagen 10 - Tabla de andlisis n°1 Interacciones y saberes que caracterizan la practica pedagogica

Categoria

Fragmentos de analisis

La identidad cultural
como oportunidad de
encuentro con el otro

¥ CONSIgo mismo

Bueno mi formacion como docente empieza desde la infancia
porque mis tias por parte de nu papa todas eran maestras unas va
estaban ejerciendo otras se estaban formando en la Escuela Normal de
Ubate v pues vo las acompafia a sus diferentes escenarios. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 1)

Yo he dicho que ha cambiado mi manera de pensar es desde que
tuve mu hijo, desde que tuve mi1 hijo vo me propuse gue lo que yo
queria que mi hijo recibiera vo tenia que darlo entonces para mi los
estudiantes, en cada uno de los estudiantes, de las nifias de los mifios
que tengo veo mi hijo, (Maestra Pilar Alarcon, pag. 7)

He aprendido a trabajar con la comunidad, ha conocer los

entornos v lo importante que son esos entornos para un buen desarrollo

Imagen 11 - Tabla de andlisis n°2 La identidad cultural como oportunidad de encuentro con el otro y consigo mismo
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Categoria Fragmentos de analisis

Las El sector roral es la que, es como, disculpen el termino, pero es
transformaciones del | como la cenicienta de la educacion, es a la que menos recursos le
maestro reflexivo llegan, es a la que menos se mira, cuando deberia ser la mas valorada
porque es que en la ruralidad, en el campo es que esta el futuro de
todos nosotros v es donde mas debia estar enfocada la educacion para
que ese campo no se acabe, para que los chicos no terminen su escuela,
su colegio v estén buscando venirse a la ciudad a buscar otros
panoramas porque en donde viven ya no los hay, eso tenemos que
tratar de cambiarlo v pues nos toca mirar como se puede ayudar a que

el campo no se acabe como se esta viendo, como todo el mundo esta

migrando a la ciudad, (Maestra Pilar Alarcon, pag. 4)

Imagen 12 - Tabla de andlisis n°3 Las transformaciones del maestro reflexivo

Momento 3° Nivel interpretativo

Correspondiente, al nivel interpretativo retomamaos el analisis realizado hasta el momento
para releerlo en clave de interpretacion, una especie de conjuncién de las frases destacadas en
cada una de las categorias para dar sentido a lo que los maestros nos expresaron y que se
convierte en aportes a la comprension sobre los aspectos a partir de los cuales se configura el Ser
maestro rural. A continuacion, ampliamos en cada una de ellas.
Interacciones y saberes que caracterizan la practica pedagégica en la ruralidad

En un primer momento hablaremos de la relacién que hay entre las interacciones que
establecen las maestras Pilar Alarcon, Myriam Rivera y el maestro Victor Rodriguez en el
territorio con las comunidades, estudiantes, colegas, y los saberes que emergen de dicha
interaccion dentro del aula, a partir de los cuales se ha logrado comprender la importancia que
posee la practica pedagdgica en la apropiacion de su labor como maestras y maestro rurales.

Ya que, los maestros mencionan que durante la formacion universitaria el acercamiento a

la educacion rural fue practicamente nula y realmente aprendieron del contexto cuando iniciaron
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su trabajo dentro del territorio rural. Generando asi, unos saberes practicos que aportan a su
quehacer pedagogico.

En los contextos rurales no solamente venimos los maestros a ensefiar, venimos aprender,

nosotros aca tenemos como una actividad reciproca, ensefiamos y aprendemos,

aprendemos y ensefiamos, aprendemos de la comunidad, del entorno de los nifios, de los
estudiantes, ensefiamos desde nuestra pedagogia, pero todo tiene que ir encadenado.

(Maestro Victor Rodriguez, pag. 4.)

A partir del anterior fragmento, comprendemos la importancia que tiene la inmersién del
maestro Victor Rodriguez en los territorios rurales, porque él resalta la interaccion que tiene con
la comunidad, desde su infancia el maestro ha tenido diversos acercamientos al territorio rural,
ya que sus padres son campesinos, asi que a lo largo de su vida por medio de las experiencias
brindadas genero significados de dicho contexto, por ende él desde muy pequefio comprende el
valor que tiene la comunidad dentro del territorio, él genera saberes desde la comunidad por
medio de las rutinas de accion al momento de llegar a estos escenarios, en donde busca una
actividad reciproca por medio de actividades en donde espera dirigirse al otro y que a su vez se
recibe de este en la misma medida, caracteristica relevante del sector rural. La Maestra Myriam
Rivera expone,

Al igual nosotros como maestros rurales y como grupo de trabajo buscamos hacer

participes a padres de familia y/o acudientes de nuestros estudiantes en aspectos como

arreglos de la sede, muchos de ellos realizan labores de guadanar, pintar, lavado de
tanques, entre otras cositas las cuales buscan el bienestar de la comunidad educativa.

(Maestra Myriam Rivera, pag.2)
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Con los dos fragmentos anteriores logramos evidenciar como se lleva a cabo el acto de
reciprocidad entre maestros y los acudientes de los nifios y nifias, generando un saber desde las
rutinas de accidn, puesto que este menciona la importancia de la poblacién con la cual se esta
trabajando para generar métodos de actuacion en los cuales todos se encuentran inmersos
(maestros, estudiantes y acudientes), los maestros buscan actuar de una manera eficaz ante todas
las necesidades de la escuela, reconociendo que el maestro construye saber del territorio con la
comunidad que interacciona constantemente, pero dicho saber no solo se reduce a esto, sino que
también inciden otros aspectos como: Saberes basados en la experiencia (saberes desarrollados
en su quehacer pedagogico), teorias implicitas (saber generado con ayuda del otro) y saberes del
plano ideal lo que el docente deberia llegar a poseer o tener), porque el maestro al encontrarse
dentro del aula genera un anclaje de todos los conocimientos que construye alli.

Este saber, se da en la relacion con el otro (maestros, estudiantes y acudientes)
permitiendo que los maestros reconozcan el territorio y asi construir un saber de acuerdo al lugar
donde se encuentra, ya que los saberes se construyen dependiendo del lugar en donde este
ubicado el sujeto, este saber se desarrolla por medio de un saber practico Tallaferro (2012)
menciona que el saber practico:

Tiene que ver con lo que hace la gente, se construye en la experiencia “vivida en el

contacto con los otros, y tiene que ver con lo que se hace en el trabajo, en las relaciones

sociales y en las practicas religiosas, politicas, etc. Es un saber de sentido comudn que se
construye dentro de practicas sociales y discursivas que tienen lugar en la sociedad”.

(Tallaferro, 2012, pag. 121)

Los vinculos que se logran establecer en la relacion con la sociedad permiten dar paso a

nuevas experiencias. En torno a aquellos aprendizajes, saberes, conocimientos disciplinares,
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pedagdgicos, sociales, eticos y laborales, que se adquieren en el ejercicio pedagdgico dentro del
contexto en el cual se encuentran los maestros entrevistados, generando en ellos un saber que
vincula la relacion social con la comunidad.

A partir de lo anterior se generan tres aspectos que permiten comprender el saber que se
genera dentro del aula de la maestra Myriam Rivera. En un primer momento, evidenciamos que
el saber no se reduce a la mera interaccién con la comunidad, sino que por el contrario es un
despliegue de conocimientos .. para desempefiar su labor docente.

En el segundo momento se rescata la importancia de estar vinculado con el otro. Dado
que la maestra menciona el trabajo que se lleva a cabo con los acudientes, involucrando a todos
los actores de la comunidad educativa, asi mismo, se genera un saber basado en las rutinas de
accion porque busca el reconocimiento de la poblacién y crea métodos de actuacion ante las
diversas situaciones que se puedan presentar dentro del territorio.

Por ultimo, consideramos que el saber practico permite que los maestros generen una
construccién de todos los conocimientos adquiridos a lo largo de su quehacer pedagdgico dentro
del aula. “el conocimiento practico o conocimiento en accion (Shon, 1983) tiene que ver con los
procesos de reflexion que el profesor activa al entrar en contacto con la préactica, es decir, al unir
lo cognitivo y lo experiencial” (Ibarrola Garcia, 2014, pag. 221)

Por otro lado, el saber practico permite la interaccion humana, trabajar y hacer dentro del
territorio propuestas pedagdgicas basadas en su realidad. La maestra Pilar Alarcén menciona,

Ella comenzo a inculcarme, me comenzo a ensefiar, yo aprendi muchas cosas de ella 'y

ella fue realmente la que mas me motivo a seguir en la parte rural (Maestra Pilar

Alarcon, pag. 3)
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A partir de la anterior cita, podemos rescatar la incidencia y el valor que tienen los otros
para generar un acercamiento a la practica por medio de la motivacién, permitiendo hacer
propios aquellos conocimientos desde el ambito individual y social. Es decir que, al coexistir con
otras personas que tienen mas trayectoria que nosotros, nos permiten reflexionar sobre su ser, sus
saberes, su construir, su forma de ver y convivir con el territorio y poder transformar la practica
pedagdgica dentro del ejercicio.

Se debe agregar que, el compartir con una maestra 0 maestro experimentado, quien se ha
desempefiado por mas tiempo en los territorios rurales, permite reconocer aquellos saberes
pedagdgicos desde el campo de lo real, pues se genera un intercambio de saberes. La interaccion
con el maestro permite reflexionar en torno a su quehacer pedagdgico y su rol dentro de la
sociedad cargando de valor la experiencia del maestro en formacién o el principiante. Cada
maestro posee saberes, conocimientos y aprendizajes que contribuyen a su quehacer, a su vez,
dan pie a desarrollar todos los saberes. Tal como lo expresa Tallaferro (2012) “Ejerciendo la
docencia el profesor vive la experiencia de ser docente, aprende a reconocer al otro y a
reconocerse a si mismo como presencias que se encuentran y se miran, se tocan y transforman su
humanidad” (Tallaferro, 2012, pag. 115)

En el siguiente punto a tratar, la maestra Miryam Rivera nos dice que,

El ser maestro se aprende en el aula, al enfrentarse con los estudiantes y al demostrar de

forma personal y grupal la solucién de dificultades que se presentan en el quehacer

diario”. La Universidad te prepara, pero en el aula es donde se aprende a ser maestro,
en la Universidad te presentan casos determinados en la escuela y en el aula haces parte
de esos casos y debes aprender a solucionarlos de la mejor forma. (Maestra Myriam

Rivera, pag. 4)
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El transito por las escuelas rurales genera acercamientos a lo académico, curricular y
territorial, lo cual causa una serie de transformaciones en los maestros y maestras, permitiendo
que se construyan reflexiones y conocimientos en la préactica. Es por ello, que cuando nos damos
a la tarea de preguntarnos y analizar nuestras practicas pedagogicas, partimos de aquellas
experiencias y vivencias que se dan en torno al desarrollo de cada uno de los maestros y maestras
que ejercen alli. La maestra Pilar Alarcon nos menciona,

En tu quehacer aprendes a planear tus clases y a dar solucion inmediata a las

adversidades que se presentan en el momento, porgue no siempre como se planean las

actividades se llevan a cabo. (Maestra Pilar Alarcon, pag. 4)

Como se expresa en la cita anterior, el maestro se forma y lleva a cabo su trabajo dentro
de la escuela desde lo profesional y lo personal, buscando dar respuesta a aquellos problemas que
se generan frente a la ensefianza y la interaccion con los nifios y nifias dentro del territorio rural.

El saber de la experiencia - que no necesariamente se asocia con la cantidad de afios

vividos, sino con la posibilidad de trasmitir y poner en palabras ese saber— forma,

transforma, en tanto no clausura o encorseta en formas ni formatos, sino que abre

posibilidades (Alliaud, Suarez, Feldman, & Vezub, pag. 4)

A través de la formacion en el aula, la maestra logra identificar aquellas situaciones
esporadicas que le permiten sobre llevar su rol, con la intencién de diversificar sus formas de
ensefianza y poniendo a prueba la recursividad de desarrollar las actividades propuestas
adecuandose a los diferentes espacios, comprendiendo que cada contexto demanda diferentes

desafios desde el ambito académico. La maestra Myriam Rivera nos dice,



hace como unos cuatro afios mas o menos la rectora que teniamos unié los niveles de

89

preescolar y el grado primero y la experiencia fue muuuy linda, pero también muy ardua

y dispendiosa (Maestra Myriam Rivera, pag.4)

La practica docente permite un desarrollo de saberes que se relacionan con el otro puesto

que, genera espacios donde se hace una deconstruccion, construccion y reconstruccion de los
saberes a los que se aproximan a lo largo de su préactica pedagogica, los cuales se van
transformando gracias a las experiencias desde el &mbito social y académico, haciendo que su
saber no sea estatico y reflexione en torno a su experiencia.

Con lo anterior podemos concluir, que lo que se menciona a continuacion influye en la
configuracién del Ser Maestro Rural, los maestros a partir de encontrarse en el sector rural
generan saberes por medio de la experiencia, contando con la interaccion de la comunidad,
estudiantes y pares. Puesto que, le permiten reconocer el territorio en el cual desarrollan su
quehacer pedagdgico, vinculando saberes de su pasado y presente, para asi generar un saber
experiencial, mediante las reflexiones y no solo quedandose en la teoria o almacenamiento de
informacidn. Dado que, este saber permite trabajar al mismo tiempo de forma personal,

interpersonal y en equipo, estar dentro del territorio rural permite tener una mejor comprension

de aquellas estrategias y herramientas que demandan cada uno de los contextos rurales, para un

mejor desarrollo en su intervencion como maestros y maestras rurales, generado nuevos

comienzos del saber.

La apropiacion del territorio es otra caracteristica que les permite, reconocerse a si mismo

como maestros y maestras rurales, porque al ser consciente del territorio en el cual llevan a cabo

su labor, logran transformar sus saberes y asi dar lo mejor de si mismos. Demostrandonos que
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este proceso contribuye en la conformacion de sus saberes, los cuales se encuentran permeados
por la experiencia gque atraviesan en el territorio, para asi desempefiarse en la ruralidad.

Demostrando de esta manera que el saber basado en la experiencia es cambiante, porque
permite unas transformaciones en el actuar del maestro y maestra, puesto que seran afectadas por
la comunidad, los estudiantes, los otros maestros con quien comparte su lugar y el mismo tiempo
y espacio, los cuales haran que su saber no sea estatico y deba estar reconfigurandose de manera
constante.

La identidad profesional como oportunidad de encuentro con el otro y consigo mismo

La segunda categoria que construimos se relaciona con la idea de que en su préactica
pedagdgica los maestros y maestras construyen su saber, trabajan colectivamente, resuelven
diversas problematicas que les permiten fortalecer su rol y configurar su identidad, la cual se
transforma a lo largo del ejercicio de la carrera gracias a las experiencias.

He aprendido respecto a muchas cosas que se viven en el campo, hoy actualmente me

permiten conocer un poco mas y l6gicamente también entender las dinamicas, todo ha

sido un camino, todo ha sido un aprendizaje que ha marcado. esa parte lo que es

construirse como un docente en el area rural, porque todo el proceso de formacion a

Ilegado a que entienda un poco mas lo que son las dindmicas del campo, (Maestro Victor

Rodriguez, pag. 4)

A partir del fragmento anterior, comprendemos que las experiencias pasadas y presentes
construidas en el territorio han permitido al maestro Victor Rodriguez configurar su identidad al
conocer, apropiar y respetar los valores, las creencias, los conocimientos y las tradiciones propias
de los contextos donde desarrolla su trabajo, pues lo hacen particular. Al encontrarse en el

territorio, los maestros se ven confrontados por las dinamicas de trabajo en el campo, les hace
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pensar en los procesos de ensefianza y aprendizaje que adelantan, les permite pensar en su
profesionalidad, en su saber, en su desarrollo personal y su identidad.

La identidad profesional es un proceso en el que intervienen la pertenencia a un grupo
social, el proyecto identitario, la valoracion social de la profesion, practicas desarrolladas durante
la formacion y primeras experiencias laborales, en las cuales siempre se ven inmersas aquellas
personas que nos rodean,

“La identidad no depende Unicamente de las etiquetas que nosotros mismos nos

colocamos, pues cuando pertenecemos a una comunidad profesional la identidad es una

coleccidn de lo que pensamos de nosotros mismos, de lo que otros piensan de nosotros,

asi como de la experiencia de participacion en comunidades especificas” (Monroy, 2021,

pag. 36)

Por ende, la identidad se compone de ideas, percepciones, representaciones sobre el
trabajo profesional, sobre la realizacion personal, sobre la vinculacion con la comunidad, entre
otros aspectos que se van entrelazando para generar una reflexion que contribuyen a construir
una identidad propia, ésta abarca caracteristicas que influyen en las creencias y moviliza la
participacién en la comunidad, y define la imagen de si mismo. La maestra Pilar Alarcon
menciona,

Yo conoci estas escuelas cuando mis tias me llevaban a acompafarlas porque ellas

trabajaban en escuelas multigrado y en escuelas unitarias, pero en la Universidad nunca

me nombraron algo asi, cuando yo llegue a la realidad, me estrelle con la realidad.

(Maestra Pilar Alarcén, pag. 5)

El trabajo con el otro es un aspecto que le permite al maestro construir su identidad con

base en las experiencias en el contexto y su formacion, generando una conexidn entre su pasado
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y su presente. La maestra nos menciona que tuvo la oportunidad de tener un acercamiento a las
escuelas multigrado pero que cuando ella llego a ejercer su labor, encontr6 una realidad diferente
a la que habia construido en su infancia. Esto resulta relevante en la medida en que los
imaginarios o percepciones que se tiene del campo se transforman al transitar por el territorio, al
confrontar las realidades de las comunidades con la propia realidad del docente, sus capacidades,
su disposicion, su apertura al trabajo en el campo, y esto es lo que realmente contribuye con la
configuracion de la identidad del docente.

Pensé en retirarme del colegio que actualmente es mi colegio entonces digamos que las

circunstancias eran otras, algunos problemas familiares y personales pues me llevaron a

continuar a perseverar un poco en lo que es el trabajo alli. (Maestro Victor Rodriguez,

pag. 5)

Yo he dicho que ha cambiado mi manera de pensar es desde que tuve mi hijo, desde que
tuve mi hijo yo me propuse que lo que yo queria que mi hijo recibiera yo tenia que darlo
entonces para mi los estudiantes, en cada uno de los estudiantes, de las nifias de los nifios

que tengo veo mi hijo. (Maestra Pilar Alarcon, pag. 7)

De acuerdo con estos fragmentos, consideramos que la identidad puede surgir de distintas
formas en los maestros y maestras rurales, en un primer momento se evidencia en el fragmento
del maestro Victor Rodriguez que la influencia de su familia genera identidad por medio de
situaciones personales que puede que hayan afectado de manera positiva o negativa y lo
motivaran a quedarse en el territorio, mientras que en el segundo momento en el fragmento de la
maestra Pilar Alarcdn genera un cambio en las aptitudes, habilidades y trato con sus estudiantes,

gracias al nuevo vinculo que genera con el nacimiento de su hijo el cual le permite dar pie a una
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reflexion en donde reconoce sus individualidades y personalidad, permitiendo la construccion y
fortalecimiento de los sentires y percepciones de su quehacer pedagdgico con los nifios y nifias,
para convertirse en la maestra que desea para su hijo tenga lo que nos permite comprender que la
identidad es cambiante dependiendo del momento, el lugar, los intereses, sentimientos, las
personas que influyen y las mismas necesidades.

La identidad también se construye por la interaccion entre colegas, permitiendo
reconocer al otro y darse cuenta de aquellos rasgos o caracteristicas que le permiten diferenciarse
de los deméas maestros y asi generar con ayuda del otro una identidad que permita el
reconocimiento en la sociedad. Como lo menciona Garcia

La identidad profesional implica tanto a la persona como al contexto. La identidad

profesional no es Unica. Se espera que el profesorado se comporte de manera profesional,
pero no porque adopte caracteristicas "profesionales (conocimientos y actitudes)
prescritas. Los profesores se diferencian entre si en funcién de la importancia que dan a
estas caracteristicas, desarrollando su propia respuesta al contexto". (Garcia , 2009, pag.

20). La maestra Pilar Alarcon nos cuenta,

Mi compafiera en ese tiempo Luz Elena fue la que realmente me ensefié como se podia

trabajar con los chicos y con las chicas en un aula multigrado y a partir de ahi pues
comencé a buscar herramientas, estrategias, a ayudarme, a apoyarme también en mis
comparieras cuando las habia y tener en cuenta también el entorno, los saberes que
tenian los chicos en el momento de llegar al salon de clase. (Maestra Pilar Alarcon, pag.

6)

De este fragmento es importante resaltar el vinculo que se estable la maestra en el inicio

de su trabajo con el par experimentado, porque este permite reconocer actitudes, habilidades,
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caracter, temperamento, virtudes y sus carencias, la cual fortalece su identidad, mediante la
experiencia que el otro comparte, reconociendo su individualidad y personalidad mediante
algunos rasgos caracteristicos. Dentro del territorio rural, la identidad se construye con base a los
procesos pedagdgicos y sociales que brinda el entorno generando en el maestro procesos de
identificacion de si mismo y del otro, mediante las acciones que cada uno realiza por medio de
una representacion de él como maestro, basandose en sus conocimientos, actuaciones,
convicciones, objetivos y actitudes, las cuales se vuelven propias y generan rasgos distintivos,
contribuyendo a la configuracion del ser maestro rural, porque la identidad le permite generar un
sentido de pertenencia dentro del territorio.

Reconociendo que aunque los tres maestros estén en un territorio rural cada uno posee
caracteristicas y rasgos individuales de su identidad personal, de esta manera, las necesidades
del territorio, las condiciones particulares de los contextos, las dindmicas de trabajo con la
comunidad, la incidencia que tiene la familia, la interaccion con sus pares y las relaciones que
construyen con sus estudiantes, las cuales generan procesos de construccion de identidad a partir
de las experiencias, lo que deriva en el disefio e implementacidn de estrategias pedagogicas
pertinentes en el aula.

Las transformaciones del maestro reflexivo

Por ultimo, consideramos importante resaltar algunas reflexiones que realizan los
maestros en torno a su trabajo y al contexto rural, lo cual les permite dotar de sentido su
quehacer cotidiano, teniendo en cuenta su labor pedagogica, la inmersion en el territorio y las
situaciones adversas a las que se enfrentan, convirtiendo al profesional en sujeto reflexivo. La

maestra Pilar Alarcén nos dice,
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El sector rural es /...] como la cenicienta de la educacion, es a la que menos recursos le
Ilegan, es a la que menos se mira, cuando deberia ser la mas valorada porque es que en
la ruralidad, en el campo es que esta el futuro de todos nosotros y es donde mas debia
estar enfocada la educacion para que ese campo no se acabe, para que los chicos no
terminen su escuela, su colegio y estén buscando venirse a la ciudad a buscar otros
panoramas porque en donde viven ya no los hay, eso tenemos que tratar de cambiarlo y
pues nos toca mirar como se puede ayudar a que el campo no se acabe como se esta
viendo, como todo el mundo esta migrando a la ciudad, (Maestra Pilar Alarcon, pag. 4)
En el anterior fragmento podemos ver como la maestra da cuenta de su lectura frente a la
realidad de la educacion rural por medio de una metafora, evidenciando falencias en términos de
reconocimiento, inversién y financiacion, lo cual genera un déficit en la atencién a necesidades
primarias lo que resulta en el éxodo de las personas que habitan lo rural hacia la ciudad. Dicha
reflexion la compromete con sus propdsitos de formacidn, con el territorio y con su profesion,
“El profesor es un sujeto reflexivo, racional, que toma decisiones, emite juicios, tiene creencias y
genera rutinas propias de su desarrollo profesional.” (Clark y Yinger, 1979a; Shavelson y Stern,
1983, citado Serrano Sanchez, 2007, pag. 269). A partir de las lecturas que realiza genera
soluciones ante las dificultades, tiende a la transformacién de realidades, busca estrategias,
alternativas y posibilidades para crear desde lo educativo oportunidades para las comunidades.
Una de las grandes dificultades que he encontrado en mi trabajo en la escuela rural es el
compromiso, perdon la falta de compromiso de los diferentes entes gubernamentales en
aspectos como en infraestructura, cobertura de internet, contratacion de personal para la

seguridad de la sede, entre otros aspectos. (Maestra Miryam Rivera, pag. 3)
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Del anterior fragmento de la maestra Miryam Rivera destacamos la importancia que tiene para
los maestros el acompariamiento de las entidades gubernamentales y del Estado para la mejora de
la calidad de la educacion en el sector rural, pues, como sucede en otros contextos, ésta no se
reduce a los contenidos curriculares, sino al apoyo en infraestructura, cuerpos docentes,
dotaciones, etc. En relacion con esto, consideramos que el trabajo en el campo devela estas
situaciones al afectar el trabajo de los maestros, lo que los lleva a exigir mejores condiciones,
inversion y acompafiamiento. Implica apropiacion de las problematicas que viven y sienten a
diario en su trabajo. Los maestros hacen reflexiones de si mismos, desde una introspeccion
permanente buscan el fortalecimiento de su quehacer pedagdgico, reflexiona, duda, juzga su
trabajo y las respuestas que da a las necesidades de los nifios y nifias para potenciar su trabajo en
el aula.
Aln existen aspectos por mejorar como lo es seguir capacitandome en especial en el uso
de las TICS y en la parte del bilingtiismo, son dos aspectos muy importantes los cuales
pienso que son indispensables en nuestra actualidad y que mejor que ensefiarselos a
nuestros nifios y nifias desde la educacion preescolar (Maestra Myriam Rivera, pag. 5)
La maestra Myriam Rivera dentro de su quehacer pedagogico, reconoce que aspectos
puede mejorar para nutrir su practica en torno a esas necesidades que van surgiendo a medida
que va pasando el tiempo,
Reflexionar durante la accion consiste en preguntarse lo que pasa o va a pasar, lo que
podemos hacer, lo que hay que hacer, cual es la mejor tactica, qué orientaciones y qué
precauciones hay que tomar, qué riesgos existen, etc. Se podria hablar entonces de

practica reflexionada (Perrenoud, 2011, pag. 30)
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La maestra analiza situaciones, vincula su experiencia en el aula, lo cual la lleva a
replantearse qué estrategias puede implementar para mejorar el trabajo con los nifios y nifias,
partiendo de los acontecimientos que evidencia dentro del aula

Una practica reflexiva supone una postura, una forma de identidad o un habitus. Su

realidad no se considera segun el discurso o las intenciones, sino segun el lugar, la

naturaleza y las consecuencias de la reflexion en el ejercicio cotidiano del oficio, tanto en
situacion de crisis o de fracaso como a un ritmo normal de trabajo (Perrenoud, 2011, pag.

13)

El maestro es capaz de generar una practica reflexiva cuando no parte solo de aquellos
saberes tedricos, sino que tiene en cuenta aquellas experiencias personales y profesionales dentro
del aula, mediante una conciencia propia de la practica, para asi poder mejorar su labor mediante
decisiones las cuales se encuentran influenciadas por lo que se vive dentro del territorio. Es por
ello que la maestra Pilar Alarcon, por ejemplo, desde una reflexion de su préctica docente
considera importante el poder seguir formandose, puesto que le permite fortalecer su saber en
torno a su quehacer pedagdgico.

Yo he podido mejorar mi practica docente entendiendo que las personas del campo

merecen el respeto, respeto que tal vez otras personas no les ha dado, principalmente los

gobiernos de turno han pasado por encima de ellos (Maestro Victor Rodriguez, pag. 13)

De este fragmento, podemos rescatar como el maestro Victor Rodriguez comprende que
la comunidad rural merece un trato digno sobre la base del respeto, la empatia y la
comunicacion. Este reconocimiento enmarca su practica, la guia, intentando asi responder a lo

que la misma comunidad le permite aprender
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En conclusidn, consideramos que los maestros participantes definen sus practicas, asumen
una postura frene a las realidades en las que se desenvuelven, participan y estan dispuestos a
aprender, fruto de las lecturas y reflexiones que hacen desde frente a su quehacer. Las y los
maestros rurales se ven llamados permanentemente a pensar sobre su accion y en la accion, y
quienes responden a dicho llamado encuentran en la reflexividad un escenario potente para la
transformacion y la proactividad. Los relatos de los maestros evidencian esto permanentemente
al reconocer las particularidades de los territorios y su disposicion para hacer frente a sus
dinamicas.

Por este motivo consideramos que la reflexion que llevan a cabo los maestros y maestras
sobre sus propias préacticas, del territorio, de la interaccién con la comunidad, hacen parte de la
configuracion de Ser maestros y maestras rurales, ya que les permite replantearse su quehacer

pedagdgico por medio de herramientas y estrategias para enriquecer su practica docente.
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Conclusiones
Con el trabajo de grado anteriormente expuesto, logramos acercarnos a dar una respuesta a la
pregunta del presente documento y a su vez evidenciamos la importancia de diversos aspectos
que aportan a nuestra formacion como maestros.

En primer lugar, hablaremos de la importancia que tiene la participacion de las maestras
Pilar Alarcon, Myriam Rivera y el maestro Victor Rodriguez, los cuales, nos permitieron
reconocer sus experiencias y reflexiones en torno a la educacién rural. Por medio de, sus
vivencias que toman importancia porque dan significacion a aquellas configuraciones que tiene
el ser maestro rural lo cual para este trabajo es vital. Asi mismo, los relatos (material auditivo)
brindados por cada uno de ellos, nos permitio acercarnos a sus pensamientos, vivencias, sentires,
interaccion con la comunidad, procesos formativos y como ellos llevan a cabo su quehacer
pedagdgico, mostrandonos la importancia que tiene el sector rural.

Habria que decir también, que la interaccion con maestros pertenecientes a los territorios
rurales nos permite tener un conocimiento sobre su quehacer pedagogico en los contextos desde
lo practico, resaltando la voz de ellos a partir del segmento radial Las voces de los maestros y
maestras rurales, con la intension de poder compartir aquellas experiencias y reflexiones no solo
con otros maestros sino también con la comunidad en general.

En segundo lugar, reconocemos la importancia del método de investigacién biogréafico-
narrativo de indole cualitativo utilizado para este trabajo de grado. Porque, gracias a este
pudimos conocer y reflexionar en torno a las experiencias de los tres maestros, comprendiendo lo
que para ellos es esencial en la educacién rural a través de su voz; a su vez es uno de los métodos
que nos ha permitido explorar de manera diferente los conocimientos sobre la practica de los

maestros y la educacion en general por medio de los relatos.
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En tercer lugar, consideramos que la construccion de las categorias realizadas nos ayudo a
reconocer la importancia que tiene la experiencia del trabajo en el sector rural, y como se
construyen nuevos saberes, el maestro configura su identidad y valora profesional y
personalmente su trabajo.

Cuando nos preguntamos por aquellos aspectos que configuran a un maestro y maestra
rural, nos sumergimos en aquellas experiencias significativas que se entrelazan con la identidad y
el saber, los cuales, son aspectos esenciales en el desarrollo del quehacer pedagdgico del maestro
dentro y fuera del aula, generando interacciones, acercamientos, reflexiones, evocaciones, entre
otras para convertirse en aquel maestro reflexivo que lo lleva a transformar su ser maestro rural.

Por otra parte, la reflexion permanente en torno al contexto, la comunidad, los
estudiantes, las metodologias, las herramientas, los tiempos y los intereses, permite al maestro
fortalecer y transformar su practica pedagdgica.

Por ultimo, los relatos nos permiten evocar experiencias significativas en torno a las
vivencias de los maestros y maestras, los cuales generan reflexiones sobre su rol. Es por ello que
el maestro rural conforma su identidad con aspectos previos a su formacion, con el desarrollo de
sus estudios y posteriormente cuando sale a ejercer su rol pedagdgico pone en ejercicio aquellos
aprendizajes y conocimientos que adquiere en el transcurrir de su vida, los cuales configuran su
saber gue se transforma contestemente dependiendo del lugar donde el maestro este realizando

su quehacer pedagdgico.
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Anexos
Anexo 1 — Segmento radial “Las voces de maestros y maestras rurales”

El presente podcast, pertenece a la gama de distribucion online del programa radial
educativo Maestra Tierra al Aire, temporada 2 y 3. Es una produccion del grupo interdisciplinar
conformado por estudiantes de la Universidad Pedagdgica Nacional, quienes realizan su practica
educativa en los municipios de Sibaté y Madrid Cundinamarca. Asi mismo, por maestras
pertenecientes a las escuelas rurales adscritas a la Institucion Educativa Departamental Romeral
de Sibaté y Valle de Abra de Madrid. Finalmente, por los estudiantes que conforman el Grupo de
Estudio de Estudio Maestra Tierra. La distribucion del presente material educativo cuenta con
previa autorizacion de sus productores, su modificacion u alteracion no esta permitida a menos
que sea autorizado y consolidado por los mismos, infringir en ello, atenta contra los derechos de
autor. Cualquier informacion anexa, se encuentra a disposicion la Fan Page en Facebook: Grupo
de Estudio Maestra Tierra.
https://drive.google.com/drive/folders/1Qk3gqaRtJ4gREtCXVJIORCTKHXxgM9Syk

Anexo 2 — Relatos de los maestros

El siguiente material auditivo, pertenece al presente trabajo de grado. Es un material de
elaboracion propia de los autores. La distribucion del presente material debe contar con una
previa autorizacion de sus realizadores, su modificacion u alteracion no esta permitida a menos
que sea autorizado y consolidado por los mismos, infringir en ello, atenta contra los derechos de
autor.

https://drive.google.com/drive/folders/1zg6veyC 9Ch2aVaf-4Ty36yMfKpalN-2?usp=sharing

Anexo 3 - Primera categorizacion

Maestra Pilar Alarcon:

La maestra Pilar Alarcén, una mujer que a simple vista parece
de un caracter fuerte y serio, pero que a la hora de verla en su rol
como maestra es totalmente lo opuesto, tan dulce y sutil que
realmente se puede sentir el amor y la vocacion que tiene por ser
maestra, este relato se construye desde su memoria, trayendo sus

sentires, vivencias y pensamientos.



https://drive.google.com/drive/folders/1Qk3qqaRtJ4qREtcXvJi0RcTKHxgM9Syk
https://drive.google.com/drive/folders/1zg6veyC_9Ch2aVgf-4Ty36yMfKpa1N-2?usp=sharing
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, digamoslo asi, entonces yo iba con ellas a sus aulas de
clase, posteriormente entre a bachillerato, entré a estudiar a la
Normal Departamental de Ubaté, en ese tiempo también una de
mis tias, la menor estaba ya terminando entonces yo ibay le
ayudaba con la préactica inicial y final y ya después de la Normal
no termine el proceso como normalista por diferentes motivos
entre ellos que la ausencia de mis padres fue muy dura y yo no
pude continuar en el internado yo venia cada mes a verlos y no
aguante, entonces me retire practicamente de la Normal y me vine
a Bogota. Termine bachillerato académico y después inicie la
parte de profesionalizacion en la Universidad Pedagogica
Nacional y de ahi fue que ya sali como licenciada, ya al salir de la
Universidad Pedagdgica y ya ejerciendo como maestra he seguido
programas de formacion, he hecho dos especializaciones una en
multimedia para la docencia y otra en educacion ecoldgica
recreativa, también he hecho diferentes cursos de
capacitacion para ascenso en el escalafon en créditos y pues igual
todo lo que he logrado, todos los cursos que he hecho pues la idea
es que contribuyan a esa parte formativa laboral que estamos
ejerciendo en este momento, uno procura que los cursos de
formacion que va hacer tanto a nivel de profesionalizacion, de
especializacién, diplomados o cursos que salen de pronto y que
uno puede participar, pues uno procura que esos cursos le
contribuyan a su trabajo en la ruralidad o personalmente siempre
he procurado que asi sea, pero me he encontrado en estos
momentos con algo muy triste y es que de un tiempo mas o menos

de dos o tres afios para aca los cursos que saca la gobernacion para

Experiencia desde lo
sensible.

Formacion permanente.

Impacto de la formacion

en la practica.
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capacitacion tienen tanto nimero determinado como condiciones y
una de las condiciones es la edad, entonces yo como que ya estoy
muy viejita y no puedo participar en muchos de esos cursos que
me encantaria ya que por la edad no lo dejan a uno participar.
Bueno, yo siempre he dicho que el llegar a la escuela rural a
trabajar fue como un accidente fortuito, accidente porque yo ya
habia salido de la Universidad y antes de salir de la universidad
habia estado haciendo licencias en el distrito en diferentes
localidades entre esas en Usme en una escuela que se Ilamaba el
Curubital como a una hora de la represa de la Regadera, alla fue
como primer acercamiento ya en la préactica como docente en la
parte rural, me gusto, me parecio fascinante y yo comencé a
presentarme al distrito para poder pasar y yo queria irme a esas
veredas, a esa parte de Bogota a esa parte que no conocemos,
resulta que desafortunadamente después de cinco intentos no logré
ubicarme en el distrito, estaba esperando el resultado del Gltimo
examen que habia presentado, cuando una amiga de una de mis
cufiadas la llamo para que la hija de ella fuera acompaiarla a ella
a una escuela rural de Bojacé porque estaba sola y necesitaba una
compafiera, entonces mi cufiada pues me dijo a mi porque la hija
de ella ya estaba comprometida y yo me fui, me fui como por no
perder el tiempo mientras me salia aca en Bogota entre

comillas porque pues desafortunadamente aca en Bogota no me
logré ubicar pero llegué alla a la Escuela Santa Barbara de la
Vereda Santa Barbara de Bojaca con la compafiera Luz Elena
Ledn de Quiro, una maestra super dinamica que toda su vida ha
trabajado en la ruralidad con escuela unitaria, con la escuela nueva
muy dedicada a su trabajo, muy especial y como que ella comenzo

a inculcarme, me comenzé a ensefiar, vo aprendi muchas cosas de

ella vy ella fue realmente la que mas me motivo a sequir en la parte

rural. a quedarme ahi, en esa parte rural; ya ahi en esa escuela dure

Experiencia desde el
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aprendiendo de la
maestra experimentada y
de unas dinamicas dadas
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Experiencia desde el

trabajo colectivo y
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casi como 12 afios y pedi el traslado después para Madrid al
Colegio San Patricio y llegue a la escuela rural de La Cuesta en
esa escuela también conoci una gente maravillosa, me encanto y
segui también por el lado rural con escuela unitaria, alli era
multigrado. Posteriormente me trasladaron a Valle de Abra que es
donde estoy en este momento que es escuela unitaria, que me
gusto también de la ruralidad, que me motivo mas, la comunidad,
el trabajo con comunidad, en la vereda de Santa Barbara en Bojaca
ademas de la excelente compafiera que yo tenia de Luz Elena,
habia un grupo de personas excelentes, esa escuela la habian
construido con sus manos, el terreno se lo habian donado pero
ellos consiguieron los materiales y pusieron la mano de obra y
construyeron la escuela, ella me comentaba que hacian retenes por
toques de queda sobre la via La Mesa en el sitio del descanso,
ellos hacian retenes y paraban los carros para recoger plata para lo
que les fuera a faltar y asi fue como construyeron su escuela, el
sentido de pertenencia de esa comunidad es excelente y en el
momento que yo estuve era una comunidad donde la mayoria eran
madres cabeza de hogar y eran que para lo que se necesitara las
primeras en trabajar en poner el hombro en hacer y pues eso lo
motiva a uno muchisimo, en La Cuesta y en Valle de Abra
también las comunidades han trabajado, han buscado el bienestar
de los nifios de las instituciones, pero ya que digamos ha pasado
mucho tiempo, las escuelas han sido como agregadas a otros
colegios ya de una u otra manera estan recibiendo recursos pues
no todos los recursos que se necesitan, pero algo de recursos,
entonces ya no toca como que los papas rasgufien todo para
conseguir lo minimo para las escuelas, pero pues igual hace falta
muchas cosas no siempre llegan todos los recursos que se
necesitan a cada una de las escuelas, tengamos en cuenta que los

recursos se asignan por el nimero de estudiantes que hay, entre

vivencias

transformadoras.
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menos estudiantes hay pues menos recursos van a llegar y
posiblemente mas necesidades se van a tener que dejar de suplir,
estar en el sector rural frente a estas deficiencias de

administracion, el sector rural es la que, es como, disculpen el Ser docente rural:
termino pero es como la cenicienta de la educacion, es a la que reconocimiento de las
menos recursos le llegan, es a la que menos se mira, cuando problematicas de la
deberia ser la méas valorada porque es que en la ruralidad, en el ruralidad.

campo es que esta el futuro de todos nosotros y es donde mas
debia estar enfocada la educacién para que ese campo no se acabe,
para que los chicos no terminen su escuela, su colegio y estén
buscando venirse a la ciudad a buscar otros panoramas porque en
donde viven ya no los hay, eso tenemos que tratar de cambiarlo y
pues nos toca mirar como se puede ayudar a que el campo no se
acabe como se esta viendo, como todo el mundo estd migrando a
la ciudad, a las grande ciudades, pues se va perdiendo todos los
espacios que hay en la parte rural, los campesinos, igual los que se
guedan en el campo, pues tampoco es que tengan la mayoria de
sus oportunidades para salir adelante. Saberes basados en la
A partir del trabajo que he llevado en las escuelas rurales, he experiencia.

aprendido a trabajar con la comunidad, ha conocer los entornos y

lo importante que son esos entornos para un buen desarrollo de

aprendizajes, porque en estas escuelas rurales, Experiencia como un
productor de saberes y

transformaciones.

Saber plano de lo real.

todos llegamos a buscar formulas, o yo lo he hecho,
lo he tenido que hacer buscar formulas para poder trabajar dentro
de esos contextos en ese entorno con las diferentes comunidades,

eso se aprende en el trabajo, en la practica no se aprende en la
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Universidad, el trabajo en una escuela unitaria, o en aula
multigrado realmente es el que le ensefia a uno a poder defenderse,
a poder buscar estrategias, a poder buscar los elementos, las
herramientas para poder trabajar en ella, en la Universidad no tuve
en ningun momento, ni siquiera me dijeron usted puede llegar a
enfrentarse a un aula multigrado donde van a ver tres cursos

con los cuales usted tiene que trabajar, con los cuales usted tiene
que desempefiar su labor como docente y mucho menos me
dijeron que habian escuelas unitarias donde un solo maestro estaba
y conocia, tenia que hacerse, empaparse de todo para poder
trabajar con todos los grados, yo conoci estas escuelas cuando mis
tias me llevaban a acompafarlas porque ellas trabajaban en
escuelas multigrado y en escuelas unitarias, pero en la Universidad
nunca me nombraron algo asi, cuando yo llegue a la realidad, me
estrelle con la realidad, primero empecé a trabajar en escuelas de
grados aca en Bogotéa en diferentes sedes, escuelas donde
solamente habia un grado para el profesor, después comenceé hacer
unos reemplazos en unas escuelas donde éramos solo dos docentes
y eran escuelas multigrado, me acuerdo que se trabajaba con
escuela nueva y ya después cuando empecé mi practica como
docente, como tal, empecé en una escuela multigrado en ella,
cuando llegue me enfrente a muchas cosas, y yo decia - bueno,
coémo voy a ensefiarle a un nifio, a leer, a escribir, como voy a
seguir el proceso, porque tenia grado transicion, primero y
segundo, como sigo el proceso con primero, como sigo los
procesos con segundo, hay unas cartillas de escuela nueva que
nunca habia visto, que tenia que leer, que mirar, que adaptar
porque esas cartillas eran, tenian en cuenta era la zona Caribe
hablaban del mar, hablaban de muchas especies que se veian como
en las zonas del Caribe, en la zona Pacifica, entonces era como

retirado del contexto que realmente nosotros estabamos, o en el

Formacién: no hubo
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que yo estaba, mi compafiera en ese tiempo Luz Elena fue la que

realmente me ensefi® cOmo se podia trabajar con los chicos y con

las chicas en un aula multigrado v a partir de ahi pues comencé a

buscar herramientas, estrategias, a ayudarme, a apoyarme también

en mis compaferas cuando las habia y tener en cuenta también el

entorno, los saberes que tenian los chicos en el momento de llegar

al salon de clase y pues todo ha sido como una practica, una

construccién poco a poco jno! a partir del tiempo se ha seguido
construyendo cada vez, aprendo mas, cada vez tengo que buscar
mas estrategias y todo ha llegado a un punto en el que nosotros
tenemos que mirar la posibilidad de buscar méas herramientas, que

a partir por ejemplo de la pandemia nos toco utilizar la tecnologia,

los celulares, los computadores, buscar la manera de podernos

comunicar con nuestros estudiantes Yy de una manera u otra que

ellos también entraran en esta nueva etapa que nos llevo la
pandemia, entonces todo esto es lo que me ha dado las escuelas
rurales, las escuelas unitarias, en mi vida profesional el hecho de
poder contar con la colaboracién de los estudiantes, en este caso
de la Pedagogica, los maestros en formacion que han ido a
practicar en la sede donde yo estoy, en la sede en Bojaca también
tuve una experiencia con unos chicos que fueron hacer practica
pero no era de pedagogia, no me acuerdo, era de una Universidad,
eran de una carrera diferente a la pedagogia pero pues que igual le
aportaron a uno algunos elementos, mis comparfieras que he tenido
Luz Elena Leodn, Mercedes, Patricia, he tenido varias comparieras
gue me han aportado muchisimo, mi cufiada que también trabajo
toda su vida en escuela multigrado, y a nivel personal mi esposo
ha sido un gran apoyo el también es docente, también trabajo en la
zona rural, también trabajo en escuelas unitarias pero pues hace
mas 0 menos cuarenta afios era muy diferente el manejo en todos

estos sitios él trabaja en un sitio muy lejano, era como muy

Saberes basados en la

experiencia.

Experiencia desde el
ambito social y subjetivo,
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al conocimiento.
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distinto, él me cuenta que el pago de ellos se los hacian con el
trago que vendian, 6sea que si no vendian trago en el pueblo no
podian pagarles y cuando €l iba a cobrar tenia que cantar la estrofa
que le preguntaban del himno nacional porque si no, no le

pagaban por ejemplo, a nivel personal pues

, algo que también me impacté hartisimo y
también yo he dicho que ha cambiado mi manera de pensar es
desde que tuve mi hijo, desde gue tuve mi hijo yo me propuse de
que lo que yo queria que mi hijo recibiera yo tenia que darlo
entonces para mi los estudiantes, en cada uno de los estudiantes,
de las nifas de los nifios que tengo veo mi hijo, 6sea veo que lo
que yo le brinde a ellos tiene que ser lo mejor porque también
quiero que mi hijo reciba lo mejor en su educacion, en su vida
personal entonces pues eso también ha sido algo que me ha
ayudado a cambiar muchisimo mi rol de maestra y que me
ayudado a fortalecer el rol que hasta el momento tengo. Mi mayor
ganancia a nivel profesional es que cada uno de los estudiantes
que han estado conmigo y de los que he podido hacer seguimiento
gue son muchos, se han forjado como personas integras, como
buenos ciudadanos, como personas criticas y ya varios son
profesionales y cuando de pronto me escriben por las redes
sociales he podido contactarme con ellos y que me digan gracias
profe, la quiero mucho, la recuerdo, me saludan, que me felicitan
de cumplearios, del dia del maestro o cuando yo les contesto de
pronto por algun logro o algo entonces esa ha sido una satisfaccion
personal y profesional muy grande, ver como el fruto del trabajo
de uno para mi ha sido muy especial ese aspecto y pues no, yo

creo que el sentirse uno recompensado, querido, que le agradezcan

Experiencia desde lo
familiar, sensible,
cambio de vida,
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a uno para mi ha sido la mayor recompensa tanto personal como
profesional.

Bueno un aspecto que yo siempre he sentido que tengo que
mejorar es como el orden, a mi me cuesta mucho ser muy
ordenada en las cosas entonces yo intento hacerlo y termino no
haciéndolo, yo me dedico a los nifios, me dedico a las nifias, al
trabajo, a buscar estrategias y todo pero realmente algo que yo no
he podido hacer es plasmar y escribir esas experiencias que yo
tengo con los chicos, poderme sentar y escribir que paso, como
sucedieron las cosas, no, no he podido, nunca lo he podido hacer
yo considero que es parte del escribir del tener evidencias de lo
que uno hace es muy importante pero la verdad yo no he podido
hacerlo, entonces que eso es lo que mas me gustaria mejorar.
Maestra Miryam Rivera:

Muy buenos dias para todos nuestros oyentes y para nuestro
excelente grupo de trabajo Maestra Tierra, gracias por la
invitacion. Bueno, mi proceso de formacion para ser docente lo
inicié con la fundacion de educacion superior CEDINPRO ubicada
en la ciudad de Bogota, alli tuve la oportunidad mis dos primeros
semestres académicos. Para inicio de mi tercer semestre
académico tengo la oportunidad de homologar con la Universidad
Los Libertadores de la ciudad de Bogota donde culmino mis
estudios y obtengo el titulo de Licenciada en educacion preescolar.
Ya como docente continud mi proceso de formacion cursando el
diplomado de primera infancia de cero a siempre con la
Universidad Nacional de la ciudad de Bogota, posteriormente
curso el diplomado de la felicidad donde nos enfatizan que
nuestras emociones y sentimientos juegan parte importante de
nuestro quehacer pedagdgico. Este diplomado tengo la
oportunidad de realizarlo en el municipio de Cachipay;

posteriormente tengo la oportunidad de presentarme al programa

Saber plano de lo ideal.
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BECAS PARA LA EXCELENCIA DOCENTE del ministerio de
educacién nacional siendo una de las beneficiadas, gracias a este
programa tengo la oportunidad de hacer mis estudios y continuar
mi proceso de formacion con la Universidad Santo Tomas de la

ciudad de Bogota obteniendo mi titulo de Maestria en educacion.

. Como
docentes debemos sequir formandonos, capacitandonos, para asi
dar cada dia lo mejor de nosotros a nuestros estudiantes, todos los
procesos de formacion contribuyen de una u otra forma a nuestro
quehacer pedagdgico debido a que nosotros somos los actores

permanentes del proceso ensefianza - aprendizaje

donde la ideologia que existe en estos momentos
es que la educacién rural no es de la misma calidad que se ofrece
de pronto en una educacion urbana. Nosotros somos los
encargados de cambiar esa ideologia, no es facil pero tampoco es
imposible. Gracias.
Antes de ingresar a trabajar en la parte rural, ejerci mi profesion en
la ciudad de Zipaquira en diferentes instituciones educativas de
caracter privado, tuve la oportunidad de trabajar en el sector
publico por un lapso de seis meses en la Institucion Educativa
Departamental Guillermo Quevedo Zornoza y al tener esta
oportunidad laboral me idealice vincularme a desempefiarme
como docente en el sector publico, posteriormente me presente al
concurso de ingreso en dos ocasiones de las cuales ninguna obtuve
buenos resultados pero aun asi nunca desfalleci en el intento.
Continuaba ejerciendo mi profesion en el colegio privado cuando
nuevamente realizaron convocatoria de ingreso y me presente, esta

prueba la realice en la ciudad de Fusagasuga y gracias a Dios el

Formacién docente ya
que ella enfatiza en la
importancia de continuar
sus procesos de
aprendizaje para mejorar

COMO maestros.

Experiencia a partir de
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laborales.
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tercer intento fue el vencido, obteniendo buenos resultados en esta
prueba, después de esta buena noticia que era el haber pasado la
prueba de ingreso pasaron casi tres afios de los cuales no ejerci mi
profesion pues por el hecho de estar en la lista de espera elegibles,
los colegios privados no me contrataban. Durante este tiempo y
como es de esperar las obligaciones no paran y al ver que las
instituciones donde presentaba entrevista no aseguraban un
ingreso decidi trabajar en un restaurante como mesera y de esta
forma sustentar las necesidades de mis hijos y las propias. Gracias
a Dios llego el gran dia de la convocatoria para elegir plaza 'y
siempre he dicho “Si es para uno Dios le guarda”, éramos siete
convocados de preescolar por lista de elegibles y en la
convocatoria a elegir plaza, eliminaron dos de estas las cuales ya
habian salido ofertadas, 6sea quedaron cinco plazas disponibles y
en la lista de elegibles de espera yo estaba de quintas, fui la Gltima
en elegir plaza y esa plaza es ac& donde actualmente me encuentro
trabajando Institucién Educativa Departamental Instituto Agricola
Sede escuela rural Pefia Negra del Municipio de Cachipay.
Aungue mi mayor experiencia la tengo en el sector privado, la
vivencia en la zona rural ha sido muy linda, gracias a Dios estoy
en un sitio muuuy bonito en todo aspecto, pero como todos
sabemos, no todo en la vida es color de rosa y pues como en todo
hay dificultades y la parte rural no es la excepcion. Una de las
grandes dificultades que he encontrado en mi trabajo en la escuela
rural es el compromiso, perddn la falta de compromiso de los
diferentes entes gubernamentales en aspectos como en
infraestructura, cobertura de internet, contratacion de personal
para la sequridad de la sede, entre otros aspectos. Al igual nosotros
como maestros rurales y como grupo de trabajo buscamos hacer
participes a padres de familia y/o acudientes de nuestros

estudiantes en aspectos como arreglos de la sede, muchos de ellos
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realizan labores de guadafiar, pintar, lavado de tanques, entre otras
cositas las cuales buscan el bienestar de la comunidad educativa.
Somos generadores de iniciativas por el bien de la institucion pero
en especial por el bien de nuestra sede rural, los padres de familia
son muy amables y colaboradores en muchos aspectos y como he
sabido en cualquier lugar o institucion encontramos diversidad de
situaciones familiares, sociales, culturales, de contexto a las cuales
nos enfrentamos a diario, lo mejor para dar solucion a todas estas
adversidades es el didlogo pero mas que el dialogo individual, es

el didlogo en equipo de trabajo porque de una u otra forma

La Universidad te brinda las herramientas para ejercer tu
profesion, pero siempre lo he dicho

. La Universidad te prepara, pero en el aula es
donde se aprende a ser maestro, en la Universidad te presentan
casos determinados en la escuela y en el aula haces parte de esos

casos y debes aprender a solucionarlos de la mejor forma.

. S€

presentan cambios inesperados los cuales debemos saber manejar
de forma correcta. En la Universidad te imparten conocimientos en

el aula tu eres el encargado de guiar los procesos de aprendizaje de
cada uno de los nifios y nifias los cuales los padres de familia y/o

acudientes te confian;

Experiencia desde el
trabajo colectivo, donde
se busca generar espacios
de dialogo, reflexiones y
a su vez se propician

interacciones con el otro.

Saber desde el plano de

lo real.
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Es
aca donde también resalto y siempre lo he dicho “Me quito el
sombrero ante los maestros de escuelas unitarias o multigrados”,
pues vuelvo y lo digo la Universidad no te prepara para enfrentar o
impartir ensefianza en estos casos. En el tiempo que he ejercido mi
labor como docente en la escuela rural no he tenido que
enfrentarme a una ensefianza multigrado, bueno hablo en el caso
de todos los grados a la vez incluyendo preescolar y bésica
primaria, hace como unos cuatro afios mas o menos la rectora que
teniamos unio los niveles de preescolar y el grado primero y la
experiencia fue muuuy linda, pero también muy ardua y
dispendiosa, pero uno como maestro debe afrontar siempre con la
frente en alto cada una de las vivencias que se te presenten en tu
quehacer pedagdgico. Todas las experiencias que se me han
presentado en mi ejercicio docente me han dejado una ensefianza y
como maestros debemos reflexionar acerca de nuestro quehacer
pedagdgico. no somos perfectos, pero ante nuestros nifios y nifias
si lo somos; por tal motivo las experiencias negativas nos
fortalecen aln méas y gracias a las experiencias positivas y
negativas me exijo como maestra para ser cada dia mejor ante mis

estudiantes. Es por esto que hoy puedo decir que

Si, amo mi profesion,
adoro cada uno de los grupos de nifios y nifias que Dios pone en

mi camino para guiar su proceso de aprendizaje, me siento
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orgullosa de mis alumnos y de lo que cada uno de ellos alcanza,
me enorgullece saber que mi labor es reconocida ante los padres
de familia quienes confian en mi al permitir que sea la maestra de
sus hijos; aunque sé que el trabajo durante estos afios no ha sido
nada facil y que de una u otra forma ha sido valorado y conocido

ante la comunidad,

. Gracias.

Maestro Victor Rodriguez:

Yo inicie mis estudios en el municipio de -enla
Universidad Francisco José de caldas e... ese después de haber,
elegido otras opciones entre ellas Quimica, Biologia, Ciencias

Sociales e Inglés en la Universidad Pedagogica

, quiero decir que en la Universidad Distrital
recibi una magnifica formacion, tuve unos excelentes maestros en
todas las areas, maestros que tuvieron reconocimientos
posteriormente con temas de investigacion, lo que hace que me
sienta orgulloso de mi formacion, bueno, yo estudie 10 semestres,
hice dos trabajos de grado, el primero estaba un poco inclinado al
analisis semioticos y semiologico de los instrumentos de labranza
en el campo, pero por problemas de desplazamiento no pude
terminar el trabajo de grado entonces, me incline por desarrollar
una estrategia para la comprension lectora a partir del analisis de
textos discusivos, entre esos algunas cariduras de Quino, y

algunas obras de Dali, entonces se tratd de eso, el trabajo de grado
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lo hice con una comunidad en Ciudad Bolivar en el alto, alla
trabaje con un grado, grado sexto que era un grado muy particular,
porque este proyecto era aplicado a la comunidad, entonces en ese
grado se puede inscribir chicos desde los 7 afios hasta los 12 que
son los que tuve en el aula, digamos que eso fue una experiencia
de las mas enriquecedoras que he tenido porque conoci de cerca
aquella sociedad marginal, aquella sociedad que ha sido excluida,
muchos de los procesos que he tenido en educacion, 6sea ellos
tenian muchisimas falencias, eran personas que no habian
estudiado o que estaban iniciando su proceso de formacion, yo
trabaje alla menos de dos afios, mientras terminaba de hacer mi
licenciatura, dentro del contexto que les di también hubo otro
trabajo, otros proyectos que también fueron evaluados,
posteriormente pues mi trabajo, basicamente se trataba en
desarrollar unas estrategias desde mi punto de vista, ese proceso a
mi me aplico algunas de esas estrategias, que eran reconstruir los
textos, posteriormente fui a trabajar a un colegio semestralizado
también un poco para describir la experiencia, los muchachos
pues Unicamente iban por su titulo, las directivas no ponian mucha
atencion en el proceso si era bueno, malo o regular, sino que ellos
cumplian o no y lo que se trataba era que ellos trabajaran un
semestre lo completaran y posteriormente se les entregaba el
titulo, alli la experiencia desde todo punto de vista no fue la mejor,
pero tuve y supe atraer unos estudiantes, los que acudian a este
centro de validacion y pues adn creo que hice un buen trabajo,
pienso que lo que uno tiene que enfrentar como docente debe ser
desde todos los puntos de vista incluso hablarles, de las
oportunidades que esta tiene, creo que fue un trabajo interesante,
posteriormente me retire de la Universidad de Los Andes donde
trabaja con..... pues tenia un cargo administrativo, me retiré,

después de un poco mas de doce afos, con la idea de ganar

lenguaje, el pensamiento

y lo sensible.

Experiencia que se dota
de representaciones y que
busca conocer lo real y

veridico.

Experiencia para vivir lo

desconocido.

Experiencia desde
diferentes retos, con la
intencion de poder

aportar y transformar.

Experiencia con la

intencion de poder




120

experiencia en profesion, para mi trabajar con los Salesianos y hay
también aprendi muchisimas cosas interesantes, como la filosofia
salesiana, lo que ha hecho se le valora, con amor, se le debe
instruir con sabiduria profunda, y eso creo que son los
aprendizajes mas bonitos que he tenido de esa experiencia. Luego
me retire después de dos afios y comencé luego a trabajar en un
colegio con énfasis en el arte, magnifico, més alla de las
posibilidades que uno tiene que establecer como docente en un
area especifica y habia que enfocar precisamente, nuestras,

nuestros conocimientos hacia él,

gue iniciaba en

este entonces un poquito mas fuerte, posteriormente hubo una
convocatoria en Colsubsidio y fui a trabajar a Colsubsidio, trabajar

en el colegio que queda en Bosa, un colegio hermoso, muy bonito,
organizado, exigente hasta mas no poder, con una cierta gestion de
calidad riguroso, alla trabaje hace cinco afios y estuve liderando el
area de castellano, como jefe de area también fui méas cercano un
poco en formarme como lider y entender que el liderazgo es més

alla del compromiso académico, del compromiso laboral, es una

labor también de conocer a los compaferos, como piensan, gue

habilidades tienen, como entienden, v de la formacién de los

estudiantes, aprendi muchisimo de ellos, casi por dos afios como el

jefe del area, fue una experiencia muy bonita, aprendi digamos
desde esa parte de la organizacién académica y administrativa y
otras cosas, pero basicamente eso, de ahi pase a trabajar dos afios y
medio casi en la Universidad en la Uniminuto, también halla me
desempefie en mi area, entendi muchisimas de las falencias que
tienen los estudiantes cuando salen del bachillerato al entrar a la
Universidad, en ese aspecto, en cuanto a la produccion escrita, a la

comprension lectora, pero bueno hicimos un trabajo magnifico,

generar vivencias desde
los espacios de
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comunidad.
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porgue también sentamos las bases para dejar digamos fluir el
proyecto lecto-escritura, el cual fue uno de los logros en los cuales
participe, 6sea en este momento la verdad si desconozco cual ha
sido el futuro, pero en su momento genero muchisimas dinamicas,
hicimos talleres y un monton de cosas en los diferentes centros en
calle 80, en Zipaquira, en Girardot, bueno, aqui en Bogota nos
movimos en los diferentes centros, siento que hice un muy buen
esfuerzo, mis comparieros magnificos, se dio la oportunidad
también de escribir un libro, que tenia que ver precisamente con
activadores cognitivos y digamos que fue una experiencia muy
bonita, de ahi presente concurso a la gobernacion de
Cundinamarca y digamos que me contactan, se me dio la
oportunidad de elegir entre las plazas que quedaban, la plaza de la
Mesa Cundinamarca, especificamente de la Inspeccién de San
Joaquin, pero tenia otra opcién muy buena que era en San
Francisco Cundinamarca, muy cerca igual que La Mesa pero son
otras caracteristicas, sin embargo pues, las circunstancias del
momento me guiaron un poco mas a elegir La Mesa y hay
actualmente continuo, dicto talleres para profesores que son mis
comparfieros del colegio de La Mesa, también me invitaron a hacer
unos talleres de analisis de textos, también para los profesores de
Colsubsidio, eso se dio antes de La Mesa, ya después no he podido
digamos incursionar en ese &mbito que me gusta mucho que es
trabajar con profesores, pues bueno quiero decir que ese proceso
de formacion ha tenido muchas, muchisimos, matices desde haber

iniciado el conocimiento del campo, digamos en ese aspecto,
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aqui se ven muchisimas cosas, es importante

mencionar principalmente que muchos de los muchachos del
campo, rural, los muchachos tienen muchisimas falencias y hay
que trabajar sobre ello y hay que comprenderlo, porque tiene que
haber dinamicas que se adhieran a sus experiencias, que son

durisimas, ya que

Digamos que la motivacion esta dada, en general en el ser
maestro, en el ser docente no, sin importar el ambito rural o
urbano, por cuestiones laborales yo tuve la oportunidad de
presentar el concurso de la gobernacién de Cundinamarca para
optar por una plaza a nivel de la region, el concurso se dio pues en
términos normales ya antes habia presentado el concurso, pero por
cuestiones familiares y de otro tipo de circunstancias no opte,
digamos en ese sentido la motivacion a trabajar en el sector rural
es mas como permanecer no el trabajo, por ejemplo en sus inicios

YO pensé en retirarme por cuestiones familiares,

, pude haber elegido u optar por otro tipo de
vinculacion desde el punto de vista de la docencia pero pues
permaneci alli y ya actualmente llevo seis afios y creo que es un
reto, un reto diario porque no es facil ser maestro rural, porque no
es sencillo trabajar al lado de personas que llevan mucho tiempo
haciendo su trabajo de la misma forma, entonces pues es algo

complicado, sin embargo pues hay hemos tratado de llevar el paso,
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de llevar el ritmo y pues adaptar cada proyecto, todos adelante con
el fin de que los chicos sean los primeros beneficiados.

¢Queria trabajar en esta escuela rural? Habian otros colegios u
otros sectores en los que yo podia haber ido, pero La Mesa para mi
representaba y representa un sitio que esta cerca de Bogota pues
dado que en Bogota tengo mi familia, mis hijas, mi madre y mis
hermanos, algunos de mis hermanos, y ademas pues los amigos,
los amigos de siempre desde cuando esta uno criandose en los
primeros afios, amigos del colegio, amigos de la Universidad,
amigos de otros trabajos y pues digamos que son muchas personas
en La Mesa con las cuales he cultivado muchas amistades, me
permitio también estar cerca de Bogota y estar cerca del campo, es
una ventaja grandisima ademas las vias de comunicacion son muy
buenas, el desplazamiento desde ese punto de vista es seguro,
entonces llegar a trabajar a San Javier es una suerte porque es un
colegio que estd muy cerca del casco urbano, pero se da uno
cuenta que también alli hay muchisimas dificultades con los
muchachos desde el punto de vista personal creo que el sector
rural esta abandonado hace muchisimo tiempo, pero no nos
podemos quedar pensando en eso, entonces hay que levantarse con
mucho animo todos los dias, cuando estoy aqui en casa en Bogota,
yo me levanto a las 4:00 de la mafiana tratando de salir a las 5:00
hacia La Mesa, el trayecto dura mas o menos hora y media
entonces procuro estar temprano no me gusta llegar tarde, pero
pues hay algunas circunstancias que por las distancias, pues no me
ha permitido bien, he tenido muchisimas dificultades desde el
punto de vista de la salud, porque al llegar a La Mesa al mismo
tiempo me dio zika, al poco tiempo de haber tenido zika y
haberme recuperado me dio Chikungufia y eso ha hecho mella en
mi salud porque digamos que no puedo exponerme a las lluvias,

no puedo exponerme a algunas circunstancias, dafian rapidamente

adaptarse y comprender
la realidad en la cual se

encuentra.
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mi salud, sin embargo a estas alturas del afio he tenido dos veces
COVID, la primera muy fuerte, la segunda leve y pues cualquier
gripa, cualquier virosis que nos afecte pues a mi me da duro, pero
bueno hay seguimos.

¢Cuales han sido las mayores dificultades? Bueno pues,
basicamente tener que trabajar muchas veces con las ufias, no
tener el acceso a internet para trabajar en el colegio con los
muchachos, que los muchachos no tienen recursos, donde viven
ellos hay bastantes dificultades desde el punto de vista laboral,
cuentan con muy pocas opciones laborales, muchas veces nos
hemos quejado de que los padres ponen a trabajar a sus hijos a
temprana edad y creemos que es una especie de explotacién, pero

lo vemos y

de esos

oficios y creo que los muchachos en el campo también merecen la
oportunidad de aprender oficios, de aprender cosas que les van a
servir para tener un panorama un poco mas amplio, ademas los
recursos que tienen ellos en el campo son limitados y llega uno a
pensar a veces que, que son tan limitados que es la desgracia,
entonces las experiencias que yo destaco basicamente en el sector
rural, son eso, conocer de primera mano la vida de los muchachos,
la vida de sus padres, no ha sido tampoco una vida facil, ellos en
su mayoria tienen dificultades porque académicamente hicieron
uno, dos o tres afos de escuela, algunos han ido y han terminado
el bachillerato completo como su formacion basica y muy pocos
han ido a la Universidad, tal vez ni el, bueno no diria que ninguno,
pero podemos hablar de dos o tres que conozcan la educacion
desde el punto de vista de la profesionalizacion, pero conocen el

campo, saben del campo, son maestros en su quehacer, son unas
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personas sabias que también nos ensefian, entonces la marginacion
del campo no es Unicamente, no es del conocimiento quiero decir,
es una marginacion de los recursos, porque ellos tiene un
conocimiento grandisimo, pero las circunstancias en este pais han
hecho que el campo haya sido marginado y la consecuencia directa
de eso es el empobrecimiento de las comunidades campesinas,
sabemos de las criticas neoliberales y las politicas actuales en las
que los campesinos se ven afectados directamente podria ser otro
futuro, podria ser otra sud-realidad, pero con... Entonces como yo
enfrento estas situaciones en el contexto familiar no, en verdad
hay que verlo como desde ese punto de vista, a diferencia de los
padres o de las familias urbanas, las familias del campo tienen un
arraigo por su tierra a pesar de que su tierra ya no sea propia, que
es un fendmeno bastante particular, porque el campesino se define
como campesino cuando tiene una tierra, pero hoy por hoy los
campesinos han sufrido el desarraigo de la tierra, entonces pues
estas realidades hay que comprenderlas, hay que entenderlas y
sobre esas hay que construir un discurso que le permita a los
padres comprender que una opcion para salir adelante es que sus
hijos se eduquen, este sistema me refiero al sistema general, tanto
al politico, cultural, al religioso, pesa mucho no, y el sistema
educativo no es ajeno, entonces siguen reproduciendo, muchos
discursos, muchas dindmicas se siguen reproduciendo y afecta
directamente a los muchachos, porque, porque ellos se ven
enfrentados a dilemas de tipo cultural entre lo rural y lo urbano,
entonces como podemos enfrentar esas situaciones, pues, como
decirlo, hay que buscar el sincretismo entre las realidades tan
urbanas como rurales, en este sentido quiero decir que la
formacion académica de los muchachos es la aproximacion a la
cultura urbana que necesariamente lo lleve a vivir a la ciudad, pero

el muchacho de campo no conoce de las realidades urbanas atreves

Saber experiencial.
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de los diferentes discursos que se dan por los medios de
comunicacion, por las redes sociales, la masica es un vehiculo que
actualmente lleva muchos conocimientos a otros lugares, digamos
que en ese sentido entonces la labor docente, del docente rural es
servir de mediador entre esos discursos de tal forma que el padre
comprenda que la opcién de que los hijos se formen de manera
académicamente y termine un ciclo, un ciclo de formacion es
importante porque les va a dar la oportunidad de descubrir otros
mundos, de descubrir otros contextos que los lleve a cambiar
circunstancias de la realidad que actualmente ellos padecen.

¢Qué ha aprendido del trabajo en las escuelas rurales que no se
aprende en la Universidad? Para empezar hay que decir que en la
Universidad, digamos que en esa formacion del pregrado falta un
enfoque desde las ciencias sociales para conocer las dinamicas del
campo, de las familias, todo lo que tiene que ver con el trabajo,
con las relaciones familiares, con el vestuario, con la comida, con
la musica, la Universidad carece de eso, entonces esas cosas hay
que aprenderlas saliendo a hacer trabajo de campo, no se la forma
en la que se habla, la construccion semantica de las relaciones
sociales entre las personas es muy importante familiarizarse con la
forma de hablar es muy importante conocer como ellos
metamorfosean, 6sea hay una metamorfosis del lenguaje que
utiliza el campesino, quiero decir que también hacen metaforas,
hacen una cantidad de, crean una cantidad de figuras, de tropos y
que los tenemos mal llamado como sociolectos, pero una forma
muy bonita de construirse de esa manera de relatar, de construir el
discurso, esa forma bonita de transformar palabras, a mi me parece
muy curioso por ejemplo la forma en la que en el campo se hace
una somorfizacion del lenguaje, talvez en algin momento
mencione como en el campo se habla por ejemplo se dice limpiese

las patas, cuando se habla de los pies, cuidese la porra, cuando se
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habla de la cabeza, me duele la panza, cuando se habla del
estdbmago, bueno una cantidad de expresiones, que hace eso, es
como el campesino logra construir un lenguaje que a veces
también se ha marginado, marginalizado, porque bueno existen
lenguajes cultos y lenguajes vulgares y asi mismo entonces se
reconoce a la persona como culta o como inculta y entonces no es
muy culto hablar de Sumercé, no es muy culto hablar de comadre,
de mi compadre, porque identifican inmediatamente quien es la
persona, lo cual es otra forma de marginar al campesino, hacer
como si ese lenguaje fuera un lenguaje vulgar cuando en realidad
se trata de un lenguaje cargado de una ideologia, cargado de un
culturalismo ancestral y de muchas otras cosas que rescatan y en
ese momento hay que hacer un buen trabajo alli una investigacion
en esa parte. Entonces la Universidad no aporta esos elementos y
€s0 Se gana con trabajo de campo, enfrentarse a ese sistema que ha
sido un poco ajeno a la formacion docente, entonces digamos que
enfrentar el trabajo en el aula, no solamente para la cuestion
multigrado o para la cuestion de las escuelas unitarias, sino en
general es enfrentarse a descubrir en el lenguaje las formas
correctas de comunicarse con la poblacion, asi que desde ese
punto de vista algunos profesores me incluyo, hemos cometido el
pecado en su momento de hablar de una forma técnica en que el
papa no entiende, no porque €l sea inculto vuelvo a decir, sino
porque es que la construccion del discurso, de su lenguaje, esta
dado desde otros ambitos, desde otros ambitos del conocimiento,
ellos conocen el mundo de una forma y las personas que vamos a
la Universidad independientemente de la profesion que tengamos
construimos el mundo a partir de construccion semantica de otro

construccién discursiva,
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, de profesional y que eso implique

perder le dominio de su profesion no, es decir por eso

, desde el punto de vista
vuelvo a decir del profesional tiene que hacer un trabajo muy
riguroso de transportar de hacer una transcripcion, una traduccion
creo que estoy exagerando pero talvez sea lo més conveniente del
discurso profesional al discurso personal, entonces digamos que
desde el punto de vista profesional, personal o profesional, el
docente seguira siendo docente, ya que se le va a identificar en
todos los contextos donde este, donde sea reconocido como el
profesor y el profesor tiene una etiqueta y esa etiqueta, el profesor
es un ejemplo, como ejemplo no podemos I6gicamente desvirtuar
que SOMOS unas personas que cometemos errores pero que en
muchos aspectos somos un ejemplo, es dificil entender pero es asi,

entonces en ese

, esaesuna
ganancia grandisima yo creo que, desde el punto de vista personal
es lo que me he ganado y es identificarme como campesino y
también como una persona urbana, a veces las dos personas pelean
pero uno tiene que saber llegar a equilibrar esos dos mundo.

Entonces ¢qué aspectos mejore con la practica?

, s decir que como personas los vamos a

respetar y como individuos que conocen entienden, se
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desenvuelven en un medio que muchas veces es ajeno para las
personas de la ciudad, yo tengo la fortuna de haber vivido desde
mis primeros afios, muy muy cerca del campo, mi papa y mi
mama, son campesinos, mis tios, mis tias, muchos de mis primos,
mi hermana también se desempefia en el sector rural, mis hijos
fueron criados en el sector rural, hoy dia los dos son profesionales
y también uno de ellos es docente, entonces es eso no, que
ganamos nosotros desde ese punto de vista, desde que nos
identificamos como actores del campo y actores de la ciudad, yo
he podido mejorar mi practica docente entendiendo que las
personas del campo merecen el respeto, respeto que tal vez otras
personas no les ha dado, principalmente los gobiernos de turno,
han pasado por encima de ellos, la Universidad los ha dejado de la
lado, las comunidades econémicas los han marginado, la iglesia
los sigue tratando como personas incultas, de eso también habria
que hacer una reflexion en algin otro momento, sobre como la
persona del campo sigue teniendo un pensamiento en querer negar
la existencia de Dios pero siguen teniendo un pensamiento me
atreveria a decir medieval con respecto a lo que es la religion y ya
por ahora eso y hay otras discusiones por dar, muchas gracias, es
una oportunidad muy bonita para dar a conocer todo lo que los

docente del campo tenemos por hablar, muchas gracias.
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desde la infancia
porque mis tias
por parte de mi
papé todas eran
maestras unas
ya estaban
ejerciendo otras
se estaban
formando en la
Escuela Normal
de Ubaté y pues
yo las acompafia
a sus diferentes
escenarios,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 1)

he aprendido a
trabajar con la
comunidad, ha
conocer los
entornos y lo
importante que
son esos
entornos para un
buen desarrollo
de aprendizajes,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

en los
contextos
rurales no
solamente
venimos los
maestros a
ensefar venimos
aprender,
nosotros aca
tenemos como
una actividad
reciproca,
ensefiamos y
aprendemos,
aprendemos y
ensefiamos,

diferentes motivos
entre ellos que la
ausencia de mis
padres fue muy
duray yo no pude
continuar en el
internado yo venia
cada mes a verlos y
no aguante,
entonces me retire
practicamente de la
Normal y me vine a
Bogota. (Maestra
Pilar Alarcon: pag.
1)

entonces yo como
que ya estoy muy
viejita y no puedo
participar en
muchos de esos
Cursos que me
encantaria ya que
por la edad no lo
dejan a uno
participar. (Maestra
Pilar Alarcon: pag.
2)

yo siempre he
dicho que el llegar
a la escuela rural a
trabajar fue como
un accidente
fortuito, (Maestra
Pilar Alarcon: pag.
2)

me fui como por
no perder el tiempo
mientras me salia
aca en Bogota entre
comillas porque
pues
desafortunadament

Vereda Santa
Bérbara de
Bojaca con la
compariera Luz
Elena Ledn de
Quiro, una
maestra super
dinamica que
toda su vida ha
trabajado en la
ruralidad con
escuela unitaria,
con la escuela
nueva muy
dedicada a su
trabajo, muy
especial y como
que ella
comenzod a
inculcarme, me
comenzo a
ensefar, yo
aprendi muchas
cosas de ellay
ella fue
realmente la que
mas me motivé
a seguir en la
parte rural,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 3)

en las escuelas
rurales, he
aprendido a
trabajar con la
comunidad, ha
conocer los
entornos y lo
importante que
son esos
entornos para un
buen desarrollo
de aprendizajes,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

ya ejerciendo
como maestra
he seguido
programas de
formacion, he
hecho dos
especializacion
es unaen
multimedia
para la
docencia y otra
en educacion
ecologica
recreativa,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag.
1)

uno procura
que esos Cursos
le contribuyan
a su trabajo en
la ruralidad o
personalmente
siempre he
procurado
(Maestra Pilar
Alarcén: pag.
2)

en la
Universidad no
tuve en ningln
momento, ni
siquiera me
dijeron usted
puede llegar a
enfrentarse a
un aula
multigrado
(Maestra Pilar
Alarcon: pag.
5)

Como
docentes

el termino, pero
es como la
cenicienta de la
educacion, es a
la que menos
recursos le
llegan, esa la
que menos se
mira, cuando
deberia ser la
mas valorada
porque es que
en la ruralidad,
en el campo es
que esta el
futuro de todos
nosotros
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

que a partir por
ejemplo de la
pandemia nos
toco utilizar la
tecnologia, los
celulares, los
computadores,
buscar la
manera de
podernos
comunicar con
nuestros
estudiantes
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 7)

Una de las
grandes
dificultades que
he encontrado
en mi trabajo en
la escuela rural
esel
compromiso,
perdon la falta
de compromiso
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aprendemos de
la comunidad,
del entorno de
los nifios de los
estudiantes
enseflamos
desde nuestra
pedagogia, pero
todo tiene que ir
encadenado,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

yo he dicho
que ha
cambiado mi
manera de
pensar es desde
que tuve mi
hijo, desde que
tuve mi hijo yo
me propuse que
lo que yo queria
que mi hijo
recibiera yo
tenia que darlo
entonces para
mi los
estudiantes, en
cada uno de los
estudiantes, de
las nifias de los
nifios que tengo
veo mi hijo,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag.7)

mi compariera
en ese tiempo
Luz Elena fue la
que realmente
me ensefio como
se podia trabajar
con los chicos y
con las chicas
en un aula

e acé en Bogota no
me logré ubicar
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 2)

ella comenz6 a
inculcarme, me
comenzo a ensefiar,
yo aprendi muchas
cosas de ellay ella
fue realmente la
que mas me motivé
a seguir en la parte
rural, (Maestra
Pilar Alarcon: pag.
3)

he aprendido a
trabajar con la
comunidad, ha
conocer los
entornos y lo
importante que son
es0s entornos para
un buen desarrollo
de aprendizajes,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

yo conoci estas
escuelas cuando
mis tias me
llevaban a
acompariarlas
porque ellas
trabajaban en
escuelas multigrado
y en escuelas
unitarias, pero en la
Universidad nunca
me nombraron algo
asi, cuando yo
llegue a la realidad,
me estrelle con la
realidad,

nosotros aca
tenemos como
una actividad
reciproca,
ensefiamos y
aprendemos,
aprendemos y
ensefiamos,
aprendemos de
la comunidad,
del entorno de
los nifios de los
estudiantes
enseflamos
desde nuestra
pedagogia, pero
todo tiene que ir
encadenado,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 5)

hay unas
cartillas de
escuela nueva
que nunca habia
visto, que tenia
que leer, que
mirar, que
adaptar porque
esas cartillas
eran, tenian en
cuenta era la
zona Caribe
(Maestra Pilar
Alarcon: pag.6)

mi compariera
en ese tiempo
Luz Elena fue la
que realmente
me ensefio como
se podia trabajar
con los chicos y
con las chicas en
un aula

debemos
sequir
formandonos,
capacitdndonos
, para asi dar
cada dia lo
mejor de
nosotros a
nuestros
estudiantes,
todos los
procesos de
formacion
contribuyen de
una u otra
formaa
nuestro
quehacer
pedagdgico
debido a que
nosotros somos
los actores
permanentes
del proceso
ensefianza -
aprendizaje
(Maestra
Miryam
Rivera: pag. 1)

entonces la
labor docente,
del docente
rural es servir
de mediador
entre esos
discursos de tal
forma que el
padre
comprenda que
la opcién de
que los hijos se
formen de
manera
académicament
e y termine un

de los diferentes
entes
gubernamentale
S en aspectos
como en
infraestructura,
cobertura de
internet,
contratacion de
personal para la
seguridad de la
sede, entre otros
aspectos
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 3)
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multigrado y a
partir de ahi
pues comencé a
buscar
herramientas,
estrategias, a
ayudarme, a
apoyarme
también en mis
compafieras
cuando las habia
y tener en
cuenta también
el entorno, los
saberes que
tenian los chicos
en el momento
de llegar al
salon de clase
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 6)

todo ha llegado
a un punto en el
gue nosotros
tenemos que
mirar la
posibilidad de
buscar méas
herramientas,
que a partir por
ejemplo de la
pandemia nos
tocd utilizar la
tecnologia, los
celulares, los
computadores,
buscar la
manera de
podernos
comunicar con
nuestros
estudiantes
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 6)

(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 5)

cuando llegue me
enfrente a muchas
cosas, y yo decia -
bueno, cdmo voy a
ensefarle a un nifio,
a leer, a escribir,
COMO VOY a seguir
el proceso, porque
tenia grado
transicion, primero
y segundo, como
sigo el proceso con
primero, como sigo
los procesos con
segundo, (Maestra
Pilar Alarcon: pag.
5)

mi compariera en
ese tiempo Luz
Elena fue la que
realmente me
ensefid como se
podia trabajar con
los chicos y con las
chicas en un aula
multigrado y a
partir de ahi pues
comencé a buscar
herramientas,
estrategias, a
ayudarme, a
apoyarme también
en mis comparieras
cuando las habia y
tener en cuenta
también el entorno,
los saberes que
tenian los chicos en
el momento de
llegar al salén de
clase (Maestra Pilar
Alarcon: pag. 6)

multigrado
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 6)

algo gue yo no
he podido hacer
es plasmar y
escribir esas
experiencias que
yo tengo con los
chicos, poderme
sentar y escribir
que paso, como
sucedieron las
cosas, no, no he
podido, nunca lo
he podido hacer
yo considero
que es parte del
escribir del tener
evidencias de lo
que uno hace es
muy importante
pero la verdad
yo no he podido
hacerlo,
entonces que
eso es lo que
mas me gustaria
mejorar.
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 8)

“el ser maestro
se aprende en el
aula, al
enfrentarse con
los estudiantes y
al demostrar de
forma personal
y grupal la
solucion de
dificultades que
se presentan en
el quehacer
diario”. La

ciclo, un ciclo
de formacién
es importante
porque les va a
dar la
oportunidad de
descubrir otros
mundos,
(Maestro
Victor
Rodriguez:

pag. 8)
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él me ha
ayudado mucho,
él me ha dado
luces a veces
cuando de
pronto tengo
chicos con
problemas de
conducta,
entonces me
dice tratarlos de
diferente
manera mira que
puede ser que le
falta afecto y
mira que todo
€so me ha
servido mucho,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 7)

desde que tuve
mi hijo yo me
propuse que lo
gue yo queria
que mi hijo
recibiera yo
tenia que darlo
entonces para
mi los
estudiantes, en
cada uno de los
estudiantes, de
las nifias de los
nifios que tengo
veo mi hijo,
(Maestra Pilar
Alarcon: pag. 7)

Soy consciente
que cada
oportunidad de
continuar mi
proceso de
formacion como
docente debo

a partir por
ejemplo de la

pandemia nos toco

utilizar la
tecnologia, los
celulares, los
computadores,

buscar la manera de

podernos
comunicar con
nuestros
estudiantes y de

una manera u otra

que ellos también
entraran en esta
nueva etapa
(Maestra Pilar
Alarcén: pag. 6)

poder contar con

la colaboracion de
los estudiantes, en

este caso de la
Pedagogica, los
maestros en

formacion que han
ido a practicar en la

sede donde yo
estoy (Maestra

Pilar Alarcon: pag.

6)

ha sido algo que
me ha ayudado a

cambiar muchisimo
mi rol de maestray
que me ayudado a

fortalecer el rol que

hasta el momento
tengo. (Maestra

Pilar Alarcon: pag.

7)

ver como el fruto

del trabajo de uno

Universidad te
prepara, pero en
el aula es donde
se aprende a ser
maestro, en la
Universidad te
presentan casos
determinados en
la escuelay en
el aula haces
parte de esos
casos Yy debes
aprender a
solucionarlos de
la mejor forma
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 4)

porque no
siempre como se
planean las
actividades se
Ilevan a cabo, se
presentan
cambios
inesperados los
cuales debemos
saber manejar
de forma
correcta.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 4)

aun existen
aspectos por
mejorar como lo
es seqguir
capacitandome
en especial en el
uso de las TICS
y en la parte del
bilinglismo, son
dos aspectos
muy importantes
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aprovecharla al
maximo pues el
proceso de
formacioén no
culmina con tu
primer titulo
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 1)

todos los
procesos de
formacion
contribuyen de
una u otra forma
a nuestro
quehacer
pedagogico
debido a que
Nosotros somos
los actores
permanentes del
proceso
ensefianza -
aprendizaje y
somos los
encargados de
cambiar la
ideologia tan
grande que
existe de la
educacion rural,
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 1)

nosotros los
docentes nos
involucramos
con todos los
estudiantes de la
sede asi no sean
alumnos de
nosotros, asi
damos a conocer
que la escuela es

para mi ha sido
muy especial ese
aspecto y pues no,
yo creo que el
sentirse uno
recompensado,
querido, que le
agradezcan a uno
para mi ha sido la
mayor recompensa
tanto personal
como profesional.
(Maestra Pilar
Alarcoén: pag. 8)

y al tener esta
oportunidad laboral
me idealice
vincularme a
desempefiarme
como docente en el
sector publico,
(Maestra Miryam
Rivera: pag. 2)

nuevamente
realizaron
convocatoria de
ingreso y me
presente, esta
prueba la realice en
la ciudad de
Fusagasuga y
gracias a Dios el
tercer intento fue el
vencido,
obteniendo buenos
resultados en esta
prueba, (Maestra
Miryam Rivera:

pag. 2)

pasaron casi tres
afios de los cuales
no ejerci mi
profesion pues por

los cuales
pienso que son
indispensables
en nuestra
actualidad y que
mejor que
ensefiarselos a
nuestros nifos y
nifias desde la
educacion
preescolar.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 5)

estuve
liderando el area
de castellano,
como jefe de
area también fui
Mas cercano un
poco en
formarme como
lider y entender
que el liderazgo
es mas alla del
compromiso
académico, del
compromiso
laboral, es una
labor también de
conocer a los
comparieros,
como piensan,
que habilidades
tienen, como
entienden, y de
la formacién de
los estudiantes,
aprendi
muchisimo de
ellos, casi por
dos afios como
el jefe del area,
(Maestro Victor




135

el segundo
hogar de ellos y
que alli velamos
por el bien de
todos. (Maestra
Miryam Rivera:

pag. 3)

el ser maestro
se aprende en el
aula, al
enfrentarse con
los estudiantes y
al demostrar de
forma personal
y grupal la
solucion de
dificultades que
se presentan en
el quehacer
diario”.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 4)

En tu quehacer
aprendes a
planear tus
clases y a dar
solucion
inmediata a las
adversidades
gue se presentan
en el momento,
porque no
siempre como se
planean las
actividades se
llevan a cabo,
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 4)

debes aprender
a pensar, a
sentir, a

el hecho de estar en
la lista de espera
elegibles, los
colegios privados
no me contrataban.
(Maestra Miryam
Rivera: pag. 2)

Aunque mi mayor
experiencia la
tengo en el sector
privado, la vivencia
en la zona rural ha
sido muy linda,
gracias a Dios
estoy en un sitio
muuuy bonito en
todo aspecto,
(Maestra Miryam
Rivera: pag. 3)

Somos
generadores de
iniciativas por el
bien de la
institucion, pero en
especial por el bien
de nuestra sede
rural, (Maestra
Miryam Rivera:

pag. 3)

hace como unos
cuatro afios mas o
menos la rectora
que teniamos unio
los niveles de
preescolar y el
grado primero y la
experiencia fue
muuuy linda, pero
también muy ardua
y dispendiosa.
(Maestra Miryam
Rivera: pag. 4)

Rodriguez: pag.
3)

los muchachos
tienen
muchisimas
falencias y hay
que trabajar
sobre ello y hay
que
comprenderlo,
porque tiene que
haber dinamicas
que se adhieran
a sus
experiencias,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
4)

entonces pues
estas realidades
hay que
comprenderlas,
hay que
entenderlas y
sobre esas hay
que construir un
discurso que le
permita a los
padres
comprender que
una opcién para
salir adelante es
que sus hijos se
eduquen,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
8)

en la
Universidad,
digamos que en
esa formacion
del pregrado
falta un enfoque
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expresarte como
tus estudiantes y
acaen el aulaen
muchas
ocasiones no
eres el maestro
te conviertes en
una segunda
madre, en
psicéloga, en
pediatra, en
enfermeray en
muchas otras
personitas las
cuales ellos
admiran y
recordaran en un
manfana.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 4)

COMO maestros
debemos
reflexionar
acerca de
nuestro
quehacer
pedagdgico, no
somos perfectos,
pero ante
nuestros nifios y
nifas si lo
somos; por tal
motivo las
experiencias
negativas nos
fortalecen aun
mas y gracias a
las experiencias
positivas y
negativas me
exijo como
maestra para ser
cada dia mejor
ante mis

Todas las
experiencias que se
me han presentado
en mi ejercicio
docente me han
dejado una
ensefianza y como
maestros debemos
reflexionar acerca
de nuestro quehacer
pedagdgico
(Maestra Miryam
Rivera: pag.5)

las experiencias
negativas nos
fortalecen alin mas
y gracias a las
experiencias
positivas y
negativas me exijo
como maestra para
ser cada dia mejor
ante mis
estudiantes.
(Maestra Miryam
Rivera: pag. 5)

me enorgullece
saber que mi labor
es reconocida ante
los padres de
familia quienes
confian en mi al
permitir que sea la
maestra de sus
hijos; (Maestra
Miryam Rivera:

pag. 5)

me incline por
desarrollar una
estrategia para la
comprension
lectora a partir del
analisis de textos

desde las
ciencias sociales
para conocer las
dindmicas del
campo, de las
familias, todo lo
que tiene que
ver con el
trabajo, con las
relaciones
familiares, con
el vestuario, con
la comida, con
la masica, la
Universidad
carece de eso,
entonces esas
cosas hay que
aprenderlas
saliendo a hacer
trabajo de
campo,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
10)
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estudiantes.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag.5)

mi mayor
ganancia tanto a
nivel personal
como
profesional al
ejercer mi
carrera en la
escuela rural es
la satisfaccion
de saber que
como siempre
he entregado lo
mejor de mi en
mi quehacer
diario sin
importar el nivel
de ensefianza
asignado, la
cantidad de
estudiantes,
siempre me he
destacado por
dejar en alto mi
ética profesional
y el amor por mi
profesion.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 5)

aun existen
aspectos por
mejorar como lo
es seqguir
capacitandome
en especial en el
uso de las TICS
y en la parte del
bilinglismo, son
dos aspectos
muy

discusivos,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 1)

fue una
experiencia de las
mas enriquecedoras
que he tenido
porque conoci de
cerca aquella
sociedad marginal,
aquella sociedad
que ha sido
excluida, (Maestro
Victor Rodriguez:

pag. 1)

fui a trabajar a un
colegio
semestralizado
también un poco
para describir la
experiencia,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 2)

alli la experiencia
desde todo punto
de vista no fue la
mejor, pero tuve y
supe atraer unos
estudiantes, los que
acudian a este
centro de
validacion y pues
aun creo que hice
un buen trabajo
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 2)

posteriormente me
retire de la
Universidad de Los
Andes donde
trabaja con.... pues
tenia un cargo
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importantes los
cuales pienso
que son
indispensables
en nuestra
actualidad y que
mejor que
ensefiarselos a
nuestros nifios y
nifias desde la
educacion
preescolar.
(Maestra
Miryam Rivera:

pag. 5)

vi que
linguistica y
literatura me
ofrecia un
panorama
amplio con
respecto al
trabajo que
podia
desempeniar y
practicamente
sobre mis
inclinaciones
hacia la
escritura
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
1)

fue una
experiencia
también muy
bonita porque
pude tambien
establecer un
vinculo, entre
mi labor como
docente y mis
gustos por el
artey mi

administrativo, me
retiré, despues de
un poco mas de
doce afios,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 2)

fue una
experiencia
también muy bonita
porque pude
también establecer
un vinculo, entre
mi labor como
docente y mis
gustos por el arte y
mi trabajo, que
iniciaba en este
entonces un
poquito mas fuerte,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 2)

estuve liderando
el area de
castellano, como
jefe de area
también fui mas
cercano un poco en
formarme como
lider y entender que
el liderazgo es més
alla del
compromiso
académico, del
compromiso
laboral, es una
labor también de
conocer a los
comparieros,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 3)

sentamos las bases
para dejar digamos
fluir el proyecto
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trabajo,
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
2)

he aprendido
respecto a
muchas cosas
que se viven en
el campo, hoy
actualmente me
permiten
conocer un poco
mas y
I6gicamente
también
entender las
dinamicas, todo
ha sido un
camino, todo ha
sido un
aprendizaje que
ha marcado,
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
4)

lo que es
construirse
como un
docente en el
area rural,
porque todo el
proceso de
formacion a
Ilegado a que
entienda un
poco maés lo que
son las
dindmicas del
campo,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
4)

lecto-escritura, el
cual fue uno de los
logros en los cuales
participe, (Maestro
Victor Rodriguez:

pag. 3)

sedio la
oportunidad
también de escribir
un libro, que tenia
que ver
precisamente con
activadores
cognitivos y
digamos que fue
una experiencia
muy bonita, de ahi
presente concurso a
la gobernacion de
Cundinamarca
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 3)

dicto talleres para
profesores que son
mis compafieros del
colegio de La
Mesa, también me
invitaron a hacer
unos talleres de
analisis de textos,
también para los
profesores de
Colsubsidio,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 4)

todo ha sido un
aprendizaje que ha
marcado, esa parte
lo que es
construirse como
un docente en el
area rural, porque
todo el proceso de
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he tenido la
oportunidad de
conocer
situaciones muy
duras y los
cuales llegan al
colegioy
esperan lo
mejor, buscan el
conocimiento y
una persona que
los escuche que
pueda ser parte
de su vida, de su
realidad.
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
4)

YO pienso que
los muchachos
también estan en
todo el derecho
de apoyar
econdémicament
e a sus familias,
yo lo hice desde
pequefio nunca
mis padres me
prohibieron
trabajar todo lo
contrario
siempre me
apoyaron,
trabajo desde los
9 afios de esos
oficios (Maestro
Victor
Rodriguez: péag.
6)

hay que decir
que, en la
Universidad,
digamos que en
esa formacion

formacion a llegado
a que entienda un
poco mas lo que
son las dindmicas
del campo,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 4)

no es sencillo
trabajar al lado de
personas que llevan
mucho tiempo
haciendo su trabajo
de la misma forma,
entonces pues es
algo complicado,
sin embargo, pues
hay hemos tratado
de llevar el paso, de
llevar el ritmo y
pues adaptar cada
proyecto, (Maestro
Victor Rodriguez:

pag. 5)

desde pequefio
nunca mis padres
me prohibieron
trabajar todo lo
contrario siempre
me apoyaron,
trabajo desde los 9
afios de esos oficios
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 6)

hemos cometido
el pecado en su
momento de hablar
de una forma
técnica en que el
papa no entiende,
no porque él sea
inculto vuelvo a
decir, sino porque
es que la
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del pregrado
falta un enfoque
desde las
ciencias sociales
para conocer las
dinamicas del
campo, de las
familias, todo lo
que tiene que
ver con el
trabajo, con las
relaciones
familiares, con
el vestuario, con
la comida, con
la masica, la
Universidad
carece de €so,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
8)

entonces sin
importar el
profesor en el
sector rural
donde se
desempefia es
importante que
el conozca, se
identifique, se
de a la tarea de
establecer los
nexos
necesarios para
crear vinculos
desde espacio,
entonces desde
ese punto de
vista lo que
debe hacer el
docente es
bajarse un poco
de su pedestal
por decirlo de
alguna manera,

construccion del
discurso, de su
lenguaje, esta dado
desde otros
ambitos, desde
otros ambitos del
conocimiento,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 10)

lo que me he
ganado y es
identificarme como
campesino y
también como una
persona urbana, a
veces las dos
personas pelean,
pero uno tiene que
saber llegar a
equilibrar esos dos
mundos (Maestro
Victor Rodriguez:

pag. 11)

yo he podido
mejorar mi practica
docente
entendiendo que las
personas del campo
merecen el respeto,
respeto que tal vez
otras personas no
les ha dado,
principalmente los
gobiernos de turno
han pasado por
encima de ellos,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag. 11)

muchas gracias, es
una oportunidad
muy bonita para
dar a conocer todo
lo que los docentes
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(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
10)

tiene que
sequir siendo
profesor, pero
tiene que
entender que, en
el campo, hay
situaciones que
él debe sortear y
es muy
importante que
lo haga desde el
punto de vista
del discurso,
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
10)

mi analisis
desde el punto
de vista
personal, creo
que es sentirme
campesino sin
dejar de ser un
hombre de la
ciudad, pero
tambien el
poderme
desempeniar, el
poderme
desenvolver
también en el
ambito
campesino,
(Maestro Victor
Rodriguez: pag.
11)

es el respeto,
es muy
importante que
el docente rural

del campo tenemos
por hablar, muchas
gracias. (Maestro
Victor Rodriguez:

pag. 12)
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establezca que
el respeto es el
punto de vista
sobre el cual
podemos
acercarnos para
trabajar con las
personas del
campo,
(Maestro Victor
Rodriguez: péag.
11)

pensé en
retirarme del
colegio que
actualmente es
mi colegio,
entonces
digamos que las
circunstancias
eran otras,
algunos
problemas
familiares y
personales pues
me llevaron a
continuar a
perseverar un
poco en lo que
es el trabajo alli,
(Maestro Victor
Rodriguez, pag.
5)

Anexo 5 — Segunda categorizacion de los fragmentos

Experiencia

Saber

Bueno mi formacién como
docente empieza desde la
infancia porque mis tias por
parte de mi papa todas eran
maestras unas ya estaban
ejerciendo otras se estaban
formando en la Escuela

No termine el proceso como
normalista por diferentes
motivos entre ellos que la
ausencia de mis padres fue
muy dura y yo no pude
continuar en el internado yo
venia cada mes a verlos y no

ya al salir de la Universidad
Pedagogica y ya ejerciendo
como maestra he seguido
programas de formacion, he
hecho dos especializaciones
una en multimedia para la
docencia y otra en educacién
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Normal de Ubaté y pues yo
las acompanfia a sus diferentes
escenarios, (Maestra Pilar
Alarcon: pag. 1)

en los contextos rurales no
solamente venimos los
maestros a ensefiar venimos
aprender, nosotros aca
tenemos como una actividad
reciproca, ensefiamos y
aprendemos, aprendemos y
ensefiamos, aprendemos de la
comunidad, del entorno de los
nifios de los estudiantes
ensefiamos desde nuestra
pedagogia, pero todo tiene
que ir encadenado, (Maestra
Pilar Alarcon: pag. 4)

él me ha ayudado mucho, €l
me ha dado luces a veces
cuando de pronto tengo
chicos con problemas de
conducta, entonces me dice
tratarlos de diferente manera
mira que puede ser que le
falta afecto y mira que todo
eso me ha servido mucho,
(Maestra Pilar Alarcon:

pag.7)

desde que tuve mi hijo yo
me propuse que lo que yo
gueria que mi hijo recibiera
yo tenia que darlo entonces
para mi los estudiantes, en
cada uno de los estudiantes,
de las nifias de los nifios que
tengo veo mi hijo, (Maestra
Pilar Alarcon: pag.7)

yo he dicho que ha
cambiado mi manera de
pensar es desde que tuve mi
hijo, desde que tuve mi hijo

aguante, entonces me retire
practicamente de la Normal y
me vine a Bogota. (Maestra
Pilar Alarcon: pag. 1)

yo siempre he dicho que el
llegar a la escuela rural a
trabajar fue como un
accidente fortuito, (Maestra
Pilar Alarcon: pag. 2)

me fui como por no perder
el tiempo mientras me salia
aca en Bogota entre comillas
porque pues
desafortunadamente acé en
Bogota no me logré ubicar
(Maestra Pilar Alarcon: pag.
2)

ella comenzo a inculcarme,
me comenzd a ensefiar, yo
aprendi muchas cosas de ella
y ella fue realmente la que
mas me motivo a seguir en la
parte rural, (Maestra Pilar
Alarcon: pag. 3)

en la Universidad no tuve en
ningin momento, ni siquiera
me dijeron usted puede llegar
a enfrentarse a un aula
multigrado (Maestra Pilar
Alarcon: pag.5)

YO conoci estas escuelas
cuando mis tias me llevaban a
acompariarlas porque ellas
trabajaban en escuelas
multigrado y en escuelas
unitarias, pero en la
Universidad nunca me
nombraron algo asi, cuando
yo llegue a la realidad, me
estrelle con la realidad,

ecologica recreativa, (Maestra
Pilar Alarcon: pag. 1)

Ilegué alld a la Escuela
Santa Barbara de la VVereda
Santa Bérbara de Bojaca con
la compafiera Luz Elena Leon
de Quiro, una maestra super
dindmica que toda su vida ha
trabajado en la ruralidad con
escuela unitaria, con la
escuela nueva muy dedicada
a su trabajo, muy especial y
como que ella comenzo a
inculcarme, me comenzo a
ensefiar, yo aprendi muchas
cosas de ella y ella fue
realmente la que mas me
motivo a seguir en la parte
rural, (Maestra Pilar Alarcon:

pag. 3)

en las escuelas rurales, he
aprendido a trabajar con la
comunidad, ha conocer los
entornos y lo importante que
son esos entornos para un
buen desarrollo de
aprendizajes, (Maestra Pilar
Alarcon: pag. 4)

nosotros acé tenemos como
una actividad reciproca,
ensefiamos y aprendemos,
aprendemos y ensefiamos,
aprendemos de la comunidad,
del entorno de los nifios de
los estudiantes ensefiamos
desde nuestra pedagogia, pero
todo tiene que ir encadenado,
(Maestra Pilar Alarcén: pag.
4)

hay unas cartillas de escuela
nueva que nunca habia visto,
gue tenia que leer, que mirar,
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yo me propuse que lo que yo
queria que mi hijo recibiera
yo tenia que darlo entonces
para mi los estudiantes, en
cada uno de los estudiantes,
de las nifias de los nifios que
tengo veo mi hijo, (Maestra
Pilar Alarcon: pag.7)

todos los procesos de
formacion contribuyen de una
u otra forma a nuestro
quehacer pedagogico debido
a que nosotros somos los
actores permanentes del
proceso ensefianza -
aprendizaje y somos los
encargados de cambiar la
ideologia tan grande que
existe de la educacion rural,
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 1)

el ser maestro se aprende en
el aula, al enfrentarse con los
estudiantes y al demostrar de
forma personal y grupal la
solucién de dificultades que
se presentan en el quehacer
diario”. (Maestra Miryam
Rivera: pag. 4)

En tu quehacer aprendes a
planear tus clases y a dar
solucién inmediata a las
adversidades que se presentan
en el momento, porque no
siempre como se planean las
actividades se llevan a cabo,
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 4)

debes aprender a pensar, a
sentir, a expresarte como tus
estudiantes y aca en el aula en
muchas ocasiones no eres el

(Maestra Pilar Alarcon: pag.
5)

mi comparfiera en ese
tiempo Luz Elena fue la que
realmente me ensefi6 como se
podia trabajar con los chicos
y con las chicas en un aula
multigrado y a partir de ahi
pues comencé a buscar
herramientas, estrategias, a
ayudarme, a apoyarme
también en mis comparieras
cuando las habia y tener en
cuenta también el entorno, los
saberes que tenian los chicos
en el momento de llegar al
salon de clase (Maestra Pilar
Alarcon: pag. 6)

Como docentes debemos
seguir formandonos,
capacitandonos, para asi dar
cada dia lo mejor de nosotros
a nuestros estudiantes, todos
los procesos de formacién
contribuyen de una u otra
forma a nuestro quehacer
pedagdgico debido a que
nosotros somos los actores
permanentes del proceso
ensefianza - aprendizaje
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 1)

nuevamente realizaron
convocatoria de ingreso y me
presente, esta prueba la
realice en la ciudad de
Fusagasuga y gracias a Dios
el tercer intento fue el
vencido, obteniendo buenos
resultados en esta prueba,
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 2)

que adaptar porque esas
cartillas eran, tenian en
cuenta era la zona Caribe
(Maestra Pilar Alarcon: pag.
6)

mi compafiera en ese tiempo
Luz Elena fue la que
realmente me ensefio como se
podia trabajar con los chicos
y con las chicas en un aula
multigrado (Maestra Pilar
Alarcon: pag.6)

algo que yo no he podido
hacer es plasmar y escribir
esas experiencias que yo
tengo con los chicos,
poderme sentar y escribir que
paso, como sucedieron las
cosas, no, no he podido,
nunca lo he podido hacer yo
considero que es parte del
escribir del tener evidencias
de lo que uno hace es muy
importante pero la verdad yo
no he podido hacerlo,
entonces que eso es lo que
mas me gustaria mejorar.
(Maestra Pilar Alarcon:

pag.8)

“el ser maestro se aprende
en el aula, al enfrentarse con
los estudiantes y al demostrar
de forma personal y grupal la
solucion de dificultades que
se presentan en el quehacer
diario”. La Universidad te
prepara, pero en el aula es
donde se aprende a ser
maestro, en la Universidad te
presentan casos determinados
en laescuelay en el aula
haces parte de esos casos y
debes aprender a
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maestro te conviertes en una
segunda madre, en psicologa,
en pediatra, en enfermera 'y
en muchas otras personitas
las cuales ellos admiran y
recordaran en un mafiana.
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 4)

como maestros debemos
reflexionar acerca de nuestro
quehacer pedagdgico, no
somos perfectos, pero ante
nuestros nifos y nifas si lo
somos; por tal motivo las
experiencias negativas nos
fortalecen ain mas y gracias a
las experiencias positivas y
negativas me exijo como
maestra para ser cada dia
mejor ante mis estudiantes.
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 5)

mi mayor ganancia tanto a
nivel personal como
profesional al ejercer mi
carrera en la escuela rural es
la satisfaccion de saber que
como siempre he entregado lo
mejor de mi en mi quehacer
diario sin importar el nivel de
ensefianza asignado, la
cantidad de estudiantes,
siempre me he destacado por
dejar en alto mi ética
profesional y el amor por mi
profesion. (Maestra Miryam
Rivera: pag. 5)

vi que lingistica y literatura
me ofrecia un panorama
amplio con respecto al trabajo
que podia desempefiar y
practicamente sobre mis
inclinaciones hacia la

pasaron casi tres afios de los
cuales no ejerci mi profesion
pues por el hecho de estar en
la lista de espera elegibles,
los colegios privados no me
contrataban. (Maestra
Miryam Rivera: pag. 2)

Somos generadores de
iniciativas por el bien de la
institucidn, pero en especial
por el bien de nuestra sede
rural, (Maestra Miryam
Rivera: pag. 3)

hace como unos cuatro afios
mas o menos la rectora que
teniamos unio los niveles de
preescolar y el grado primero
y la experiencia fue muuuy
linda, pero también muy
ardua y dispendiosa. (Maestra
Miryam Rivera: pag. 4)

Todas las experiencias que
se me han presentado en mi
ejercicio docente me han
dejado una ensefianza y como
maestros debemos reflexionar
acerca de nuestro quehacer
pedagdgico (Maestra Miryam
Rivera: pag. 5)

las experiencias negativas
nos fortalecen alin mas y
gracias a las experiencias
positivas y negativas me exijo
como maestra para ser cada
dia mejor ante mis
estudiantes. (Maestra Miryam
Rivera: pag. 5)

fue una experiencia de las
mas enriquecedoras que he
tenido porque conoci de cerca
aquella sociedad marginal,

solucionarlos de la mejor
forma (Maestra Miryam
Rivera: pag. 4)

porque no siempre cOmMo se
planean las actividades se
llevan a cabo, se presentan
cambios inesperados los
cuales debemos saber
manejar de forma correcta.
(Maestra Miryam Rivera:

pag. 4)

aun existen aspectos por
mejorar como lo es seguir
capacitandome en especial en
eluso de las TICS y en la
parte del bilingtiismo, son dos
aspectos muy importantes los
cuales pienso que son
indispensables en nuestra
actualidad y que mejor que
ensefiarselos a nuestros nifios
y nifias desde la educacion
preescolar. (Maestra Miryam
Rivera: pag. 5)

estuve liderando el area de
castellano, como jefe de area
también fui mas cercano un
poco en formarme como lider
y entender que el liderazgo es
mas alla del compromiso
académico, del compromiso
laboral, es una labor también
de conocer a los compafieros,
como piensan, que
habilidades tienen, como
entienden, y de la formacién
de los estudiantes, aprendi
muchisimo de ellos, casi por
dos afios como el jefe del
area, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 3)
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escritura (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 1)

fue una experiencia también
muy bonita porque pude
también establecer un
vinculo, entre mi labor como
docente y mis gustos por el
arte y mi trabajo, (Maestro
Victor Rodriguez: pag.2)

he aprendido respecto a
muchas cosas que se viven en
el campo, hoy actualmente
me permiten conocer un poco
mas y l6gicamente también
entender las dindmicas, todo
ha sido un camino, todo ha
sido un aprendizaje que ha
marcado, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 4)

he tenido la oportunidad de
conocer situaciones muy
duras y los cuales llegan al
colegio y esperan lo mejor,
buscan el conocimiento y una
persona que los escuche que
pueda ser parte de su vida, de
su realidad. (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 4)

entonces sin importar el
profesor en el sector rural
donde se desempefia es
importante que el conozca, se
identifique, se de a la tarea de
establecer los nexos
necesarios para crear vinculos
desde espacio, entonces desde
ese punto de vista lo que debe
hacer el docente es bajarse un
poco de su pedestal por
decirlo de alguna manera,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 10)

aquella sociedad que ha sido
excluida, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 1)

fue una experiencia también
muy bonita porque pude
tambien establecer un
vinculo, entre mi labor como
docente y mis gustos por el
arte y mi trabajo, que iniciaba
en este entonces un poquito
mas fuerte, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 2)

estuve liderando el area de
castellano, como jefe de area
también fui mas cercano un
poco en formarme como lider
y entender que el liderazgo es
mas all& del compromiso
académico, del compromiso
laboral, es una labor también
de conocer a los comparieros,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 3)

todo ha sido un aprendizaje
que ha marcado, esa parte lo
que es construirse como un
docente en el area rural,
porque todo el proceso de
formacion a llegado a que
entienda un poco mas lo que
son las dinamicas del campo,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 4)

No es sencillo trabajar al
lado de personas que llevan
mucho tiempo haciendo su
trabajo de la misma forma,
entonces pues es algo
complicado, sin embargo,
pues hay hemos tratado de
llevar el paso, de llevar el
ritmo y pues adaptar cada

los muchachos tienen
muchisimas falencias y hay
que trabajar sobre ello y hay
que comprenderlo, porque
tiene que haber dinamicas
que se adhieran a sus
experiencias, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 4)

entonces pues estas
realidades hay que
comprenderlas, hay que
entenderlas y sobre esas hay
que construir un discurso que
le permita a los padres
comprender que una opcion
para salir adelante es que sus
hijos se eduquen, (Maestro
Victor Rodriguez: pag. 8)

en la Universidad, digamos
que en esa formacion del
pregrado falta un enfoque
desde las ciencias sociales
para conocer las dindmicas
del campo, de las familias,
todo lo que tiene que ver con
el trabajo, con las relaciones
familiares, con el vestuario,
con la comida, con la musica,
la Universidad carece de eso,
entonces esas cosas hay que
aprenderlas saliendo a hacer
trabajo de campo, (Maestro
Victor Rodriguez: pag. 8)
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mi analisis desde el punto de
vista personal, creo que es
sentirme campesino sin dejar
de ser un hombre de la
ciudad, pero también el
poderme desempefiar, el
poderme desenvolver también
en el ambito campesino,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 11)

es el respeto, es muy
importante que el docente
rural establezca que el respeto
es el punto de vista sobre el
cual podemos acercarnos para
trabajar con las personas del
campo, (Maestro Victor
Rodriguez: pag.11)

pensé en retirarme del
colegio que actualmente es
mi colegio, entonces digamos
que las circunstancias eran
otras, algunos problemas
familiares y personales pues
me llevaron a continuar a
perseverar un poco en lo que
es el trabajo alli, (Maestro
Victor Rodriguez, pag. 5)

proyecto, (Maestro Victor
Rodriguez: pag. 5)

Entonces la labor docente,
del docente rural es servir de
mediador entre esos discursos
de tal forma que el padre
comprenda que la opcion de
que los hijos se formen de
manera académicamente y
termine un ciclo, un ciclo de
formacion es importante
porque les va a dar la
oportunidad de descubrir
otros mundos, (Maestro
Victor Rodriguez: pag. 8)

Hemos cometido el pecado
en su momento de hablar de
una forma técnica en que el
papa no entiende, no porque
él sea inculto vuelvo a decir,
sino porque es que la
construccién del discurso, de
su lenguaje, esta dado desde
otros &mbitos, desde otros
ambitos del conocimiento,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 10)

Yo he podido mejorar mi
practica docente entendiendo
que las personas del campo
merecen el respeto, respeto
que tal vez otras personas no
les ha dado, principalmente
los gobiernos de turno han
pasado por encima de ellos,
(Maestro Victor Rodriguez:

pag. 11)

Anexo 6 - Tablas de analisis

Categoria

Fragmentos de analisis
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Interacciones y
saberes que
caracterizan la
practica pedagdgica

en la ruralidad

Al igual nosotros como maestros rurales y como grupo de
trabajo buscamos hacer participes a padres de familia y/o acudientes de
nuestros estudiantes en aspectos como arreglos de la sede, muchos de
ellos realizan labores de guadariar, pintar, lavado de tanques, entre otras
cositas las cuales buscan el bienestar de la comunidad educativa.
(Maestra Myriam Rivera, pag. 2)

Nosotros ac& tenemos como una actividad reciproca, ensefiamos
y aprendemos, aprendemos y ensefiamos, aprendemos de la comunidad,
del entorno de los nifios de los estudiantes ensefiamos desde nuestra
pedagogia, pero todo tiene que ir encadenado. (Maestro Victor
Rodriguez, pag. 4)

“El ser maestro se aprende en el aula, al enfrentarse con los
estudiantes y al demostrar de forma personal y grupal la solucion de
dificultades que se presentan en el quehacer diario”. La Universidad te
prepara, pero en el aula es donde se aprende a ser maestro, en la
Universidad te presentan casos determinados en la escuela y en el aula
haces parte de esos casos y debes aprender a solucionarlos de la mejor
forma. (Maestra Myriam Rivera, pag. 4)

Es més alla del compromiso académico, del compromiso
laboral, es una labor también de conocer a los comparfieros, como
piensan, que habilidades tienen, como entienden, y de la formacién de
los estudiantes, aprendi muchisimo de ellos, casi por dos afios como el
jefe del area. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 3)

Ella comenzd a inculcarme, me comenzo a ensefiar, yo aprendi
muchas cosas de ella y ella fue realmente la que mas me motivo a
seguir en la parte rural. (Maestra Pilar Alarcén, pag. 3)

Mi compariera en ese tiempo Luz Elena fue la que realmente me
ensefid como se podia trabajar con los chicos y con las chicas en un
aula multigrado y a partir de ahi pues comencé a buscar herramientas,
estrategias, a ayudarme, a apoyarme también en mis compafieras

cuando las habia y tener en cuenta también el entorno, los saberes que
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tenian los chicos en el momento de llegar al salon de clase. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 6)

Aungue mi mayor experiencia la tengo en el sector privado, la
vivencia en la zona rural ha sido muy linda, gracias a Dios estoy en un
sitio muuuy bonito en todo aspecto. (Maestra Myriam Rivera, pag. 3)

Somos generadores de iniciativas por el bien de la institucion,
pero en especial por el bien de nuestra sede rural. (Maestra Myriam
Rivera, pag. 3)

Dicto talleres para profesores que son mis compafieros del
colegio de La Mesa, también me invitaron a hacer unos talleres de
analisis de textos, también para los profesores de Colsubsidio. (Maestro
Victor Rodriguez, pag. 4)

No es sencillo trabajar al lado de personas que llevan mucho
tiempo haciendo su trabajo de la misma forma, entonces pues es algo
complicado, sin embargo, pues hay hemos tratado de llevar el paso, de
Ilevar el ritmo y pues adaptar cada proyecto. (Victor Rodriguez, pag. 5)

En los contextos rurales no solamente venimos los maestros a
ensefiar venimos aprender, nosotros aca tenemos como una actividad
reciproca, enseflamos y aprendemos, aprendemos y ensefiamos,
aprendemos de la comunidad, del entorno de los nifios de los
estudiantes ensefiamos desde nuestra pedagogia, pero todo tiene que ir
encadenado. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 4)

Todo ha llegado a un punto en el que nosotros tenemos que
mirar la posibilidad de buscar mas herramientas, que a partir por
ejemplo de la pandemia nos tocd utilizar la tecnologia, los celulares, los
computadores, buscar la manera de podernos comunicar con nuestros
estudiantes. (Maestra Pilar Alarcon, pag. 6)

En tu quehacer aprendes a planear tus clases y a dar solucion
inmediata a las adversidades que se presentan en el momento, porque
no siempre como se planean las actividades se llevan a cabo. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 4)
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Debes aprender a pensar, a sentir, a expresarte como tus
estudiantes y aca en el aula en muchas ocasiones no eres el maestro te
conviertes en una segunda madre, en psicdloga, en pediatra, en
enfermera y en muchas otras personitas las cuales ellos admiran y
recordaran en un mafana. (Maestra Myriam Rivera, pag. 4)

Mi mayor ganancia tanto a nivel personal como profesional al
ejercer mi carrera en la escuela rural es la satisfaccion de saber que
como siempre he entregado lo mejor de mi en mi quehacer diario sin
importar el nivel de ensefianza asignado, la cantidad de estudiantes,
siempre me he destacado por dejar en alto mi ética profesional y el
amor por mi profesion. (Maestra Myriam Rivera, pag. 5)

Todo ha sido un aprendizaje que ha marcado, esa parte lo que es
construirse como un docente en el area rural, porque todo el proceso de
formacion a llegado a que entienda un poco mas lo que son las
dindmicas del campo. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 4)

He tenido la oportunidad de conocer situaciones muy duras y los
cuales llegan al colegio y esperan lo mejor, buscan el conocimiento y
una persona que los escuche que pueda ser parte de su vida, de su
realidad. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 4)

Entonces sin importar el profesor en el sector rural donde se
desempefia es importante que el conozca, se identifique, se de a la tarea
de establecer los nexos necesarios para crear vinculos desde espacio,
entonces desde ese punto de vista lo que debe hacer el docente es
bajarse un poco de su pedestal por decirlo de alguna manera. (Maestro
Victor Rodriguez, pag. 10)

Tiene que seguir siendo profesor, pero tiene que entender que,
en el campo, hay situaciones que él debe sortear y es muy importante
que lo haga desde el punto de vista del discurso. (Maestro Victor

Rodriguez, pag. 10)
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Categoria

Fragmentos de analisis

La identidad cultural
como oportunidad de
encuentro con el otro

y CONnsigo mismo

Bueno mi formacion como docente empieza desde la infancia
porque mis tias por parte de mi papa todas eran maestras unas ya
estaban ejerciendo otras se estaban formando en la Escuela Normal de
Ubateé y pues yo las acompafia a sus diferentes escenarios. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 1)

Yo he dicho que ha cambiado mi manera de pensar es desde que
tuve mi hijo, desde que tuve mi hijo yo me propuse que lo que yo
queria que mi hijo recibiera yo tenia que darlo entonces para mi los
estudiantes, en cada uno de los estudiantes, de las nifias de los nifios
que tengo veo mi hijo, (Maestra Pilar Alarcon, pag. 7)

He aprendido a trabajar con la comunidad, ha conocer los
entornos y lo importante que son esos entornos para un buen desarrollo
de aprendizajes. (Maestra Pilar Alarcon, pég. 4)

Vi que linglistica y literatura me ofrecia un panorama amplio
con respecto al trabajo que podia desempefiar y practicamente sobre
mis inclinaciones hacia la escritura. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 1)

He aprendido respecto a muchas cosas que se viven en el
campo, hoy actualmente me permiten conocer un poco masy
I6gicamente también entender las dindmicas, todo ha sido un camino,
todo ha sido un aprendizaje que ha marcado esa parte lo que es
construirse como un docente en el area rural, porque todo el proceso de
formacion a llegado a que entienda un poco mas lo que son las
dinamicas del campo, (Maestro Victor Rodriguez, pag. 4)

Yo pienso que los muchachos también estan en todo el derecho
de apoyar econdémicamente a sus familias, yo lo hice desde pequefio
nunca mis padres me prohibieron trabajar todo lo contrario siempre me
apoyaron, trabajo desde los 9 afios de esos oficios. (Maestro Victor

Rodriguez, pag. 6)
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Ella comenzd a inculcarme, me comenzo a ensefiar, yo aprendi
muchas cosas de ella y ella fue realmente la que mas me motivo a
seguir en la parte rural. (Maestra Pilar Alarcon, pag. 3)

Yo conoci estas escuelas cuando mis tias me llevaban a
acompariarlas porque ellas trabajaban en escuelas multigrado y en
escuelas unitarias, pero en la Universidad nunca me nombraron algo
asi, cuando yo llegue a la realidad, me estrelle con la realidad. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 5)

Mi compariera en ese tiempo Luz Elena fue la que realmente me
ensefid como se podia trabajar con los chicos y con las chicas en un
aula multigrado y a partir de ahi pues comencé a buscar herramientas,
estrategias, a ayudarme, a apoyarme también en mis compafieras
cuando las habia y tener en cuenta también el entorno, los saberes que
tenian los chicos en el momento de llegar al salon de clase. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 6)

Somos generadores de iniciativas por el bien de la institucién,
pero en especial por el bien de nuestra sede rural. (Maestra Miryam
Rivera, pag. 3)

Fue una experiencia de las méas enriquecedoras que he tenido
porque conoci de cerca aquella sociedad marginal, aquella sociedad
que ha sido excluida. (Maestro Victor Rodriguez, pag. 1)

Alli la experiencia desde todo punto de vista no fue la mejor,
pero tuve y supe atraer unos estudiantes, los que acudian a este centro
de validacion y pues adn creo que hice un buen trabajo. (Maestro
Victor Rodriguez, pag. 2)

No es sencillo trabajar al lado de personas que llevan mucho
tiempo haciendo su trabajo de la misma forma, entonces pues es algo
complicado, sin embargo, pues hay hemos tratado de llevar el paso, de
llevar el ritmo y pues adaptar cada proyecto. (Maestro Victor

Rodriguez, pag. 5)
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Pensé en retirarme del colegio que actualmente es mi colegio,
entonces digamos que las circunstancias eran otras, algunos problemas
familiares y personales pues me llevaron a continuar a perseverar un

poco en lo que es el trabajo alli, (Maestro Victor Rodriguez, pag. 5)

Categoria

Fragmentos de analisis

Las

transformaciones del

maestro reflexivo

El sector rural es la que, es como, disculpen el termino, pero es
como la cenicienta de la educacion, es a la que menos recursos le
llegan, es a la que menos se mira, cuando deberia ser la méas valorada
porque es que en la ruralidad, en el campo es que esté el futuro de
todos nosotros y es donde mas debia estar enfocada la educacion para
gue ese campo no se acabe, para que los chicos no terminen su escuela,
su colegio y estén buscando venirse a la ciudad a buscar otros
panoramas porque en donde viven ya no los hay, eso tenemos que
tratar de cambiarlo y pues nos toca mirar cdmo se puede ayudar a que
el campo no se acabe como se esta viendo, como todo el mundo esta
migrando a la ciudad, (Maestra Pilar Alarcén, pag. 4)

Una de las grandes dificultades que he encontrado en mi trabajo
en la escuela rural es el compromiso, perdén la falta de compromiso de
los diferentes entes gubernamentales en aspectos como en
infraestructura, cobertura de internet, contratacion de personal para la
seguridad de la sede, entre otros aspectos. (Maestra Miryam Rivera,
pag. 3)

AUn existen aspectos por mejorar como lo es seguir
capacitandome en especial en el uso de las TICS y en la parte del
bilinguismo, son dos aspectos muy importantes los cuales pienso que
son indispensables en nuestra actualidad y que mejor que ensefiarselos
a nuestros nifios y nifias desde la educacion preescolar (Maestra

Myriam Rivera, pag. 5)
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Me he encontrado en estos momentos con algo muy triste y es
que de un tiempo méas o0 menos de dos o tres afios para aca los cursos
que saca la gobernacidn para capacitacion tienen tanto nimero
determinado como condiciones y una de las condiciones es la edad,
entonces yo como que ya estoy muy viejita y no puedo participar en
muchos de esos cursos que me encantaria ya que por la edad no lo
dejan a uno participar. (Maestra Pilar Alarcén, pag. 2)

Yo he podido mejorar mi préactica docente entendiendo que las
personas del campo merecen el respeto, respeto que tal vez otras
personas no les ha dado, principalmente los gobiernos de turno han
pasado por encima de ellos (Maestro Victor Rodriguez, pag. 13)

Como docentes debemos seguir formandonos, capacitandonos,
para asi dar cada dia lo mejor de nosotros a nuestros estudiantes, todos
los procesos de formacién contribuyen de una u otra forma a nuestro
quehacer pedagdgico debido a que nosotros somos los actores
permanentes del proceso ensefianza - aprendizaje (Maestra Miryam
Rivera, pag. 1)

Entonces la labor docente, del docente rural es servir de
mediador entre esos discursos de tal forma que el padre comprenda que
la opcidn de que los hijos se formen de manera académicamente y
termine un ciclo, un ciclo de formacidn es importante porque les va a
dar la oportunidad de descubrir otros mundos, (Maestro Victor
Rodriguez, pag. 8)

En las escuelas rurales, he aprendido a trabajar con la
comunidad, ha conocer los entornos y lo importante que son esos
entornos para un buen desarrollo de aprendizajes, (Maestra Pilar
Alarcon, pag. 4)

Algo que yo no he podido hacer es plasmar y escribir esas
experiencias que yo tengo con los chicos, poderme sentar y escribir
gue paso, como sucedieron las cosas, no, no he podido, nunca lo he

podido hacer yo considero que es parte del escribir del tener evidencias
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de lo que uno hace es muy importante pero la verdad yo no he podido
hacerlo, entonces que eso es lo que mas me gustaria mejorar. (Maestra
Pilar Alarcon, pag. 8)

En la Universidad, digamos que en esa formacion del pregrado
falta un enfoque desde las ciencias sociales para conocer las dinamicas
del campo, de las familias, todo lo que tiene que ver con el trabajo, con
las relaciones familiares, con el vestuario, con la comida, con la
musica, la Universidad carece de eso, entonces esas cosas hay que
aprenderlas saliendo a hacer trabajo de campo, (Maestro Victor
Rodriguez, pag. 8)

Todas las experiencias que se me han presentado en mi ejercicio
docente me han dejado una ensefianza y como maestros debemos
reflexionar acerca de nuestro quehacer pedagdgico (Maestra Miryam
Rivera, pag. 5)

Las experiencias negativas nos fortalecen alin mas y gracias a
las experiencias positivas y negativas me exijo como maestra para ser
cada dia mejor ante mis estudiantes. (Maestra Miryam Rivera, pag. 5)

Fue una experiencia también muy bonita porque pude también
establecer un vinculo, entre mi labor como docente y mis gustos por el
arte y mi trabajo, que iniciaba en este entonces un poquito mas fuerte,
(Maestro Victor Rodriguez, pag. 2)

Hemos cometido el pecado en su momento de hablar de una
forma técnica en que el papa no entiende, no porque él sea inculto
vuelvo a decir, sino porque es que la construccion del discurso, de su
lenguaje, esta dado desde otros ambitos, desde otros ambitos del
conocimiento, (Maestro Victor Rodriguez, pag. 10)

Desde que tuve mi hijo yo me propuse que lo que yo queria que
mi hijo recibiera yo tenia que darlo entonces para mi los estudiantes,
en cada uno de los estudiantes, de las nifias de los nifios que tengo veo

mi hijo, (Maestra Pilar Alarcon, pag. 7)
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Anexo 7 — Consentimiento informado de los maestros participantes

Los siguientes consentimientos, pertenece al presente trabajo de grado. Es un material
propio de los autores. La distribucion de los consentimientos informados de los maestros
participantes no es posible, su modificacion u alteracion no estd permitida a menos que sea
autorizado y consolidado por los mismos, infringir en ello, atenta contra los derechos de autor y
derechos de los maestros participantes.
https://drive.google.com/drive/folders/1zg6veyC 9Ch2aVgf-4Ty36yMfKpalN-2?usp=sharing
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