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INTRODUCCION

La construccion de la paz en Colombia se ha consolidado desde la firma del acuerdo de
paz firmado entre el Estado y la guerrilla de las FARC-EP el 26 de septiembre del afio 2016. Sin
embargo, a pesar de que se logré pactar un acuerdo la firma presentd complicaciones que se
reflejaron en el denominado “plebiscito por la paz”. Se evidencid una campafia de desprestigio
realizada por partidos politicos especialmente de ultraderecha que buscaban detener la firma del
acuerdo dado en el gobierno del entonces presidente Juan Manuel Santos; quien realiz6 un
plebiscito el 02 de octubre del mismo afio  Para asi, con esta firma poner fin al conflicto armado
con este grupo y dando paso a la politica como medio para tratar los inconformismos que
originalmente se combatian por medio de las armas.

En materia de educacion, el acuerdo establece a la Ley 1732, con Decreto 1038 -
Republica de Colombia que permite la consolidacion de un nuevo espacio de trabajo en el aula
de clases al cual se le denomind la Catedra De Paz; este, como un seminario obligatorio que debe
ser dado en todos los niveles de educacion formal del pais (educacion bésica, media y superior),
presenta matices que contribuyan al aprendizaje, la reflexion y el didlogo en torno a la paz, por
medio de la apropiacién de conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia
pacifica enfocados a la formacion en materia de derechos humanos, cultura ciudadana, y
resolucion de conflictos en las instituciones educativas del pais.

Teniendo en cuenta lo anterior, desde el Ministerio de Educacion se visibiliza que la
catedra influird en los procesos de formacion de competencias ciudadanas en los estudiantes,
permitiendo asi que estos logren alcanzar la resolucion de conflictos cotidianos de forma

pacifica, alejando asi la violencia en las instituciones educativa.



En relacion con lo ya mencionado y especialmente a lo enfocado en la violencia
presentada en el interior de las instituciones, existen estadisticas que permiten identificar la
necesidad de la catedra en pro de la paz; segun la indagacion realizada por la ONG Internacional
Bullying Sin Fronteras; quien desarrollo una investigacion sobre este tema en Colombia, entre el
primero de octubre del afio 2017 y el primero de octubre del afio 2018, se logré localizar en total
2.981 casos graves de bullying en el pais, lo que posiciona a Colombia como uno de los paises
con mayor cantidad de casos de acoso escolar en el mundo. La formacién politica desde la
reflexion, el andlisis y las decisiones colectivas sobre el contexto en el que se vive, permite
construir y formar posturas criticas y sobre todo autdnomas en situaciones especificas enfocadas
en las experiencias sociales o individuales.

La formacion politica entorno a la paz se puede aplicar en cualquier contexto educativo,
visibilizando y ampliando la importancia de pensar la paz para la formacién de sujetos activos,
reflexivos, comprensivos, pacificos y politicos en el interior de la institucion educativa. Es por
esto, que la Catedra de la Paz no debe ser vista Gnicamente como una asignatura que se oferta en
todas las instituciones educativas publicas o privadas del pais de forma obligatoria. Esta debe ser
destacada por su importancia en materia de convivencia y en el proceso de formacién de los
futuros sujetos activos de paz en la sociedad.

Teniendo en cuenta lo anterior y con la finalidad de contribuir a la resolucién de los
conflictos convivenciales en el interior de la escuela y forjar reflexiones para solucionar
conflictos en el contexto particular y general de cada persona, se presenta este trabajo de
investigacion, que surge con la necesidad de generar y crear estrategias y herramientas que de la

mano con la formacién politica, permitan formar un entorno pacifico y colectivo con los
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estudiantes de grado 11 del colegio Enrique Olaya Herrera; esto desde una posicion autonoma y
critica basada en sus experiencias particulares.

Por esto, es importante relacionar la educacién con la vida cotidiana, ya que claramente
desde la primera (educacién) nos formamos para ser parte de la segunda (vida cotidiana), como
sujetos capaces de entender y asumir la realidad que encontramos en un pais violento que
diariamente nos da muestra de ello, los conflictos macros que van desde la guerra por territorios
o por el narcotrafico entre grupos guerrilleros y paramilitares que azotan al pais, los asesinatos
sistematicos de lideres sociales, la corrupcion que favorece a unos pocos sobre el grueso de la
poblacidn, son acciones que visibilizamos diariamente en el pais.

Pero tambien, se deben resaltar y no opacar aquellas muestras de violencia que se dan en
espacios académicos, familiares, laborales, que constantemente afectan el diario vivir de las
personas; por ende, es por esto que como futura docente, me llama la atencion el pensarse
estrategias 0 herramientas que disminuyan las formas de violencia que se dan en las instituciones
educativas, entendiendo que estas pueden evolucionar y estar presentes generando un cambio en
el futuro de los estudiantes, y asi, progresar y hacernos una sociedad menos violenta con nuestros
pares en diferentes momentos y etapas de la vida.

Por esto, es fundamental no alejar la vida académica del estudiante de su vida cotidiana,
entendiendo que en las instituciones educativas o colegios se puede presentar violencia escolar,
ya sea violencia del docente al alumno o viceversa, acoso sexual, exclusién, intimidacion o
vandalismo que afecten a la comunidad en general. Para minimizar y reflexionar sobre estas
practicas, es necesario ampliar el panorama conocido sobre lo que es la Paz desde la visién y/ o
formacion politica de cada sujeto y de cdmo esta se puede evidenciar, generando reflexiones para

la vida més alla de la escuela.
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Teniendo en cuenta lo ya mencionado, se debe resaltar que se visibiliza que existe una
problematica, ya que, para el afio 2014 segln Javier Jiménez, subdirector de Fomento de
Competencias, del Ministerio de Educacion, Colombia presentaba alrededor de nueve millones
de estudiantes activos, de los cuales el 40 % ha sufrido algun tipo de acoso escolar, ya sea fisico,
verbal psicologico o sexual, segun estadisticas del Ministerio De Educacion De Colombia. Esto
se ha reflejado en la violencia escolar y la no tolerancia a la diversidad, por lo que ha influido en
la desercion de los estudiantes de las aulas de clase, haciendo de este un fendmeno que cada dia
aumenta mas en América Latina. (Notimérica, 2014)

Por lo tanto, la educacion para la paz; juega un papel fundamental en la resolucién y/o
disminucion de la violencia escolar ya que esta; “[...] se entiende como la apropiaciéon de
conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion
democratica, la construccion de equidad, el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el
Derecho Internacional Humanitario.” (Ley 1732, Decreto 1038 - Republica de Colombia).

Esta catedra, contribuye a la construccion de cultura de paz desde el aula de clases, desde
los docentes y los estudiantes de los centros educativos. Se encarga de generar ambientes mas
pacificos, fomentar el proceso de apropiacidn de conocimientos y competencias relacionados con
el territorio, la cultura, el contexto econémico, social y la memoria histérica. Esto, con el
propdsito de reconstruir el tejido social y promover la prosperidad general garantizando la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién. En la ley 1732
se establece que la Catedra de la Paz se apoyard en el programa “Somos CaPAZes” Este, se
encuentra conformado por contenidos enfocados en la cultura para la paz, la educacion para la

paz y el desarrollo sostenible, fundamentadas en el Decreto 1038 de la Ley ya mencionada.
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La Catedra para la Paz debe contar con un proceso de orientacion a los estudiantes que
permita que estos consoliden formas de solucionar conflictos convivenciales, generalmente este
proceso de orientacion se da de la mano de un material de apoyo al docente con conceptos,
actividades, y formas de solucionar un conflicto a partir del desarrollo de competencias
ciudadanas, haciendo asi que el colegio sea un espacio para relacionarse de maneras mucho mas
pacificas, incluyentes y democraticas.

Es por esto por lo que, la educacion para la paz, de forma institucional se centra en los
estudiantes que se encuentran en los diferentes niveles de educacion a lo largo del territorio
nacional, esta, se enfoca netamente en los estudiantes. Teniendo en cuenta lo anterior, lo que se
pretende en este trabajo de grado es que la Catedra de Paz sufra una transicion, que sea vista y
realizada de forma institucional y colectiva, permitiendo una formacién en pro de la solucién de
conflictos de convivencia en la escuela. Para esto, la Catedra de la Paz debe ser trabajada desde
la colectividad, basandose en las experiencias de dos grupos de grado 11 del colegio Enrique
Olaya Herrera.

Para que se dé esto, es necesario generar y articular procesos a partir de la formacion
politica, entendida desde la autonomia al resolver situaciones permeadas con un problema, por lo
tanto, es necesario tomar esta como un medio que contribuya a la resoluciéon de conflictos a
partir de la Catedra de la Paz. Por medio de la interaccion y el trabajo colectivo, se construira una
cartilla la cual estara conformada por herramientas que contribuyan a la resolucién de conflictos
y/ o la violencia en las instituciones educativas, partiendo desde el reconocimiento, la autonomia,
la experiencia, el trabajo colectivo y la critica en pro de alcanzar una sociedad pacifica tanto

dentro como fuera del contexto educativo en el que se esté.
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Partiendo de lo anterior, este proyecto de grado girara en torno a la siguiente pregunta, la
cual aclara el camino que tendra el trabajo de grado: ;De qué maneras se pueden construir
herramientas que desde las pedagogias restaurativas contribuyan a la resolucion de los conflictos
convivenciales, al interior del colegio Enrique Olaya Herrera con estudiantes de grado 11 de la

jornada de la tarde a partir de la Catedra de la Paz?

Asi mismo, este trabajo se inscribe en la Catedra de la Paz siendo una propuesta que se
aborda desde las pedagogias restaurativas y la formacion politica, es por esto que se plantearon
metas u objetivos que contribuiran para alcanzar la respuesta a la pregunta de investigacion que
sostiene el trabajo. De forma general, este proyecto de grado analiza las herramientas que desde
las pedagogias restaurativas contribuyan a la resolucién de los conflictos convivenciales, en el
colegio Enrique Olaya Herrera con estudiantes de grado 11 de la jornada de la tarde a partir de la
catedra de la paz.

Para alcanzar este objetivo, es importante hacerlo a partir de un proceso, es decir,
mantener unos objetivos especificos que contribuiran a alcanzar ese objetivo general y por ende

responder la pregunta de investigacion del proyecto. Es por esto por lo que es necesario:

. Identificar la base conceptual que constituye la catedra de la paz segun la ley 1732.

. Caracterizar y establecer las pedagogias restaurativas en la escuela para luego
comprender la importancia de esta en la escuela.

. Reconocer la importancia de la formacion politica de los estudiantes y la comunidad

educativa en pro de la paz en la escuela.
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. Construir una propuesta pedagogica desde la cocreacion, centrada en las estrategias
colectivas planteadas en pro de la resolucion de conflictos en el colegio.

La presente investigacion es el producto de la construccion y el analisis de herramientas
para alcanzar la resolucion de conflictos convivenciales en el colegio Enrique Olaya Herrera con
estudiantes de 1102 y 1103 de la jornada de la tarde por medio de las pedagogias restaurativas y
la Catedra de la Paz. Con esto se pretende buscar soluciones partiendo de las opiniones,
argumentos y necesidades de los estudiantes, es decir, estas herramientas son construidas por y
para los estudiantes.

Durante el proceso se disefiaron y aplicaron actividades que se enfocan en el conflicto, la
violencia, la formacion politica, la Catedra de la Paz y las pedagogias restaurativas, buscando dar
cumplimiento a los objetivos propuestos y dar respuesta a la pregunta de investigacion que
cimientan este trabajo de grado. Este proceso se materializa en una cartilla virtual construida
colectivamente.

Este trabajo esta estructurado de la siguiente manera: En el primer capitulo se encuentran
aspectos generales de la investigacion y antecedentes que llevaron a la pregunta de investigacion
y los objetivos a alcanzar durante el presente proyecto. En el segundo capitulo el lector podra
encontrar las categorias de analisis con algunos referentes tedricos fundamentales que
contribuyen al desarrollo de la investigacion. En el tercer capitulo se enuncia la metodologia, que
se encuentra dividida en dos momentos, el primero de ellos incluye el enfoque de investigacion,
la poblacion con la que se trabajé, desarrollo metodoldgico y actividades realizadas. En un
segundo momento se presenta el proceso de cocreacion para la construccion de las herramientas

para la resolucion de conflictos convivenciales que tiene como resultado la cartilla.
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Finalmente, se encuentran las conclusiones del trabajo de investigacion y los anexos que
contienen el diario de campo con informacion detallada sobre el trabajo practico realizado y las
preguntas tentativas del grupo de Facebook “Pedagogias Restaurativas™; y, por ultimo, el
material didactico reflejado en la cartilla titulada “DIALOGANDO ANDO: HERRAMIENTAS
PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS CONVIVENCIALES DESDE LAS

PEDAGOGIAS RESTAURATIVAS”.
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1. CAPITULO 1: Hablando de la Céatedra de la paz
1.1.Antecedentes
Esta revision documental me ubiqué en documentos especificos que me permitieron
identificar ejes que fundamentan las categorias del presente trabajo de investigacion. Uno de
ellos se enfoca en la Cétedra de Paz y su implementacién para alcanzar la resolucion de
conflictos en el colegio y el otro, en la formacidn politica en instituciones educativas. Teniendo
en cuenta lo anterior, se da una indagacion que busca resaltar algunos de los trabajos realizados
tanto en repositorios de universidades publicas y privadas, como en articulos y textos de
investigacion. Se resaltard la metodologia de estos trabajos y la relacion de estos con este trabajo

de investigacion.

1.2.La Cétedra de Paz y su implementacion para alcanzar la resolucion de conflictos en
el colegio.

La Céatedra de la Paz segun la ley 1732 es un espacio académico obligatorio en todas las
instituciones de educacién del pais, se oferta con el objetivo de generar competencias ciudadanas
para la convivencia democratica, respetuosa de los derechos humanos y en paz.

En la investigacion denominada “La Céatedra de paz como eje de desarrollo social de cara al
posconflicto”, es realizado por Toro, K, Amaya, T & Zufiiga C (2021) con el objetivo de analizar
la implementacion de la Catedra por medio de un trabajo realizado con 176 estudiantes, 30
profesores y 16 padres de familia de tres instituciones educativas oficiales de una poblacion
colombiana que fue sede de los dialogos de paz que pusieron fin al conflicto con un grupo
guerrillero. La metodologia posee un enfoque mixto entre Johnson y Onwuegbuzie, (2004) y

Creswell (2009) quienes combinando técnicas y métodos de investigacién cuantitativos y
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cualitativos cuantificaron para su estudio, las opiniones de estudiantes, padres de familia y
docentes en relacién con la implementacién de la catedra de la paz. Los resultados muestran que
el proceso de implementacion de la catedra de la paz en las instituciones educativas ha sido
lento, con algunas dificultades, con retraso en su implementacion de mas de dos afios, y que
existe una falta de capacitacion y acompafiamiento, por parte de las entidades territoriales, a las
comunidades de las instituciones educativas.

Cabe resaltar que de este trabajo de investigacion me recojo en la necesidad de escuchar las
opiniones de los participantes, ya que permite conocer una realidad basada en los testimonios,
contribuyendo asi en poder identificar que existen falencias en la implementacién de la Catedra,
en la capacitacion docente y en el apoyo del Estado Nacional y demas entes territoriales.

También, es importante destacar el compromiso que tiene la Catedra de la Paz, por esta
razon, es pertinente tocar el ensayo escrito por Jojoa, K. (2016), quien tiene como objetivo
mostrar la importancia de la educacion en Derechos Humanos y en la cultura de paz para
enfrentar, resolver y superar los conflictos con el fin de generar un cambio social.

Teniendo en cuenta que el fin del conflicto armado en Colombia no implica la consolidacion
inmediata de un estado de paz, ya que los conflictos son propios de las relaciones humanas en las
que se desenvuelve el individuo. Por ello, es necesario enfatizar en el aprendizaje de métodos de
resolucion de conflictos que remplacen la actual cultura de violencia, lo cual implica la
introduccién de conceptos y acciones de paz en todos los niveles y espacios; quiza el método
mas sencillo y eficaz frente a una crisis sea el dialogo.

Como resultado se resalta el conocimiento y la practica de los Derechos Humanos para
promover una restructuracion del sistema politico y econémico. Solo asi es posible el desarrollo

de la democracia y la consolidacion de una verdadera y sana convivencia. La catedra de la paz es
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una apuesta pedagdgica que se propone en un proceso de finalizacion de una lucha armada. Por
tanto, esta nos convoca con el fin de aprender a superar los conflictos, que no se reducen a la
confrontacion armada entre el Gobierno y las FARC, puesto que también podemos ser agentes
del cambio.

El presente trabajo, enfatiza en la importancia de los derechos humanos y cémo estos deben
articularse con la cultura y Catedra de la Paz, es necesario pensarse formas de disminuir o acabar
la actual cultura de violencia que se ha vivido durante afios en el pais, por esto es fundamental
resaltar de este trabajo cdmo desde conceptos y acciones de paz se espera por medio del didlogo
consolidar una verdadera y sana convivencia.

La implementacion de la Catedra ha presentado fracturas en diferentes partes del pais, por
eso es importante conocer el trabajo de Diaz, T & Gonzales, M en el afio (2017). Este, analiza
los alcances y limitaciones de la primera implementacion de la catedra de la paz desarrollada en
dos instituciones educativas vulnerables y adversas en los efectos del conflicto Armado
Colombiano.

Su metodologia se encuentra ubicada en el enfoque cualitativo, y complementada con la
fundamentacion tedrica de la estructura del analisis fenomenologico para medir el impacto
sicosocial de la catedra, se desarrolla un andlisis del discurso de los directivos, docentes y
estudiantes a través de instrumentos como entrevistas, fotografias y toma de muestras
documentales. Posteriormente se realiza un analisis fenomenoldgico estructurado en varios
momentos que permitieron contrastar la propuesta y resultados de su implementacion con la

propuesta del Ministerio de Educacion Nacional.
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Este trabajo es relevante ya que muestra como desde el analisis del discurso es posible
identificar esa brecha que hay entre lo expuesto en la ley y lo que se esta llevando a cabo en
diferentes partes del territorio nacional con la Catedra de la paz.

Por otro lado, es importante resaltar el texto de Tejada, D & Del Poso, F (2016) que tienen
como objetivo estudiar las necesidades formativas docentes que presentan para el desarrollo de la
Catedra de la Paz en las instituciones educativas de la Region Caribe. Esta centrada en el estudio
descriptivo de enfoque interpretativo y presenta una metodologia cuantitativa a partir de una
encuesta de percepcion docente (técnica de encuesta para profesorado) vinculado a las
instituciones educativas. Como resultados y conclusiones principales, se plantean las
problematicas mas frecuentes y relevantes que debe el profesorado mediar en el contexto escolar;
asi como las necesidades socioeducativas con mayores carencias que tiene el profesorado en
relacion con los contenidos de la Catedra de la Paz.

El docente es ese sujeto formador que debe ejercer la labor sin importar las condiciones
laborales o contextuales en los que se encuentren, por esto, es fundamental identificar esas
necesidades que contribuiran a la resolucién de conflictos por medio de la Catedra de la paz.

La resolucion de conflictos debe ser prioridad no solo en el contexto educativo, debe estar
presente en lo largo y ancho del territorio que conforma a Colombia, por lo tanto, es necesario
apoyarse en la Catedra de la Paz para que, por medio de esta, se puedan formar a los y las
estudiantes en un entorno pacifico propiciado por ellos mismos. Para que lo anterior sea posible,
es necesario conocer algunos aspectos de lo que se ha escrito de la formacién politica en el

colegio.
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1.3.Formacion politica en las instituciones educativas.

La formacion politica en los y las estudiantes debe estar presente durante su proceso de
formacion, esta es necesaria para construir y poner en practica la autonomia, la critica y la
reflexion en la vida cotidiana de cada uno de ellos a la hora de tomar decisiones sobre si mismos.

Angarita, B. (2014) se encarga de analizar las diversas maneras en que sujetos particulares,
con experiencias de mundo singulares, se aproximan al mundo de la politica. EI objetivo de este
es abordar la configuracion y reconfiguracion de culturas politicas en estudiantes de instituciones
oficiales de educacion en el distrito capital, quienes a partir de sus imaginarios politicos se
encargan de viabilizar unas determinadas practicas politicas que terminan por ser insumos
indispensables para la construccién de mundos posibles. A partir de esto se espera examinar los
procesos de formacién politica en los que estdn inmersos los estudiantes, donde se concluye que
al ser procesos complejos, heterogéneos y no estaticos imposibilitan el cierre completo de las
identidades politicas, provocando, por lo tanto, la constante reconfiguracién de las culturas
politicas.

Este documento resalta la importancia de permitir que estos procesos continien en constante
evolucion, es decir que la formacidn politica no sea vista como algo estatico y temporal durante
el paso por el colegio, sino que realmente este se dé segln el contexto o la necesidad de los y las
estudiantes.

Por otro lado, Cantor, L (2016) reflexiona sobre la existencia de multiples elementos que
convocan unas formas especiales de formacion politica en los jovenes que va desde la formacion
ciudadana hasta la formacion democratica diferenciada en los valores y practicas que se esperan
a partir del disefio curricular y las ambiciones especificas de las politicas publicas de turno. Sin

embargo, este escenario es transformado crucialmente por las tecnologias de la informacion que
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configuran estructuralmente la escuela, modificando practicas comunicativas que descentran y
democratizan el saber, deliberan sobre el poder y expresan subjetividades politicas singulares y
colectivas.

En este orden de ideas, y reconociendo el poder de la escuela sobre los sujetos, se considera
gue segun el texto de Formacidn ético-politica, infancia y contexto escolar: comprensiones y
aportes desde la pedagogia de la memoria. De Cantor, L (2016), la institucién educativa tiene
grandes posibilidades en torno a la contribucion de la formacion de ciudadanos, pero debe
posicionarse desde perspectivas que estén mas acordes con la realidad y las necesidades de los
sujetos.

Para esto es importante reconocer el contexto histérico y politico colombiano el cual se
encuentra atravesado por una fuerte oleada de violencias Para este trabajo investigativo la base
epistemoldgica es el enfoque critico social, y por ende la pedagogia critica. Estos andlisis se
fundamentan en la investigacion cualitativa y se utilizan instrumentos como fotografias, videos,
relatos, talleres reflexivos y formativos, entrevistas estructuradas de preguntas abiertas, que
arrojan informacion sistematizada en matrices de datos cualitativos para su posterior analisis y
comprension.

La presente propuesta surge por un lado del interés de la maestra investigadora a quien le han
inquietado los procesos formativos que se realizan en la escuela con los nifios y nifias y el lugar
que tiene la formacion ética y politica en el escenario escolar; por otro lado, durante el proceso
investigativo se fue generando conciencia e interés por parte de los diversos actores de la
comunidad educativa por el lugar que ocupan dichos escenarios y procesos formativos en el

colegio, quienes a su vez fueron planteando alternativas para que se fortalecieran y se
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resignificaran como parte de la formacion integral de los seres humanos, y mas aun de la
comunidad que hace parte de ese contexto con una carga tan pesada de violencia en su historia.

Construir la nocion de formacion politica desde lo vivido por los y las estudiantes y lo vivido
en el marco del contexto nacional permite que este proceso sea mas valioso, que se le dé un
nuevo significado de como entender el conflicto colombiano.

Ademas, la escuela ha sido el espacio de socializacion desde temprana edad y donde se tejen
las primeras relaciones jerarquicas, después del hogar. Segun Monsalve,D. (2016) en su texto
“Formacion politica en la escuela. Corregimiento Altavista” se realizd un estudio de caso, en el
ambito escolar, en una investigacion sobre la formacién politica en el Corregimiento Altavista
del municipio de Medellin (Colombia), mediante la cual se pretendi6 describir la forma en que se
lleva a cabo la practica politica de eleccion y desarrollo del gobierno escolar en dos escuelas
publicas de dicha localidad, con el fin de estudiar el aporte a la construccién de sujetos politicos
y de ciudadanos democraticos y de su papel dentro de las instituciones educativas y el
corregimiento.

A través de un estudio de caso y mediante entrevistas a los actores directos en este proceso
con estudiantes pertenecientes a los consejos estudiantiles, entidades escolares de control y
docentes encargados, se desarrollé una metodologia que permitié hacer un analisis a partir de la
literatura sobre el tema de la politica, la educacién y la participacion, permitiendo encontrar
avances Yy hacer reflexiones sobre la relevancia del desarrollo de escenarios que le permitan a los
nifios y los jovenes del corregimiento, avanzar en la participacion y el liderazgo, no sé6lo en los
establecimientos educativos sino también en sus comunidades.

Este texto es crucial para ver como en la escuela no se debe asumir que el Unico proceso de

formacion politica que se da en las instituciones educativas es aquel que se centra en el voto, en
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las elecciones del gobierno estudiantil o de docentes. Se resalta la importancia y lo relevante que
es tener liderazgo en las comunidades y traspasar las paredes de los centros educativos.

Los antecedentes presentados anteriormente son fundamentales y soportan las categorias que
seran las bases de este trabajo de grado. La Catedra de la paz y la formacion politica en el
colegio son necesarios si se quiere alcanzar un cambio que contribuya a solidificar espacios

pacificos, de reflexion y andlisis alrededor del pais.

2. Segundo apartado: Ejes tedricos

2.1. Categorias analiticas
En este capitulo se busca presentar los ejes tedricos que cimientan este trabajo de grado,
permitiendo asi conocer las caracteristicas que estos poseen y su importancia en el desarrollo del
proyecto, por ello, se definiran y se expondran aspectos que estos poseen en pro de la resolucion
de conflictos, desde la educacion para la paz, la formacion politica y las pedagogias
restaurativas. Esto, con el fin que, desde estas apuestas tedricas, se logre alcanzar la resolucién
de conflictos en el colegio de forma autdbnoma, autocritica y colectiva. A partir de lo anterior se
trabajaran las siguientes categorias: Primera Conflictos escolares y su desarrollo, segunda la
formacion politica y su importancia en la educacién, y tercera la educacién para la paz.
2.2. Conflictos escolares y su desarrollo
Las instituciones educativas son vistas como espacios de convivencia deseados,
disefiados y creados con el fin de fortalecer el proceso de formacion que se da en el colegio,

permitiendo asi, que se consolide la construccion de valores convivenciales, la solidaridad, el
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dialogo entre sujetos, la autonomia y conocimientos cognitivos basicos para ser sujetos activos
en la sociedad. Sin embargo, también, es un espacio que ha presentado un incremento en las
acciones violentas y de conflicto en el interior de las instituciones educativas.

Teniendo en cuenta lo anterior, en el interior de las instituciones educativas se han venido
presentando expresiones de violencia o conflictos convivenciales que afectan a los diferentes
actores que se encuentran en la misma, (profesores, alumnos, directivos) generando asi, un
circulo vicioso enmarcado en las diversas formas de reproduccién de violencia. No obstante, es
importante tener en cuenta que los conflictos convivenciales que se pueden dar en la escuela
estan permeados directamente de la sociedad y del contexto en el que se vive, es por esto que, no
se puede afirmar que estos conflictos tienen un origen neto en la escuela, sin embargo, si deben
ser tratados y solucionados en esta.

(...) La Violencia que no solo se ejerce fisicamente, cara a cara, sino también a través de

estructuras economicas y sociales que marginan al ser humano, que lo degradan cuando

se les niega la posibilidad de obtener una calidad de vida, que inducen al individuo a dar

respuestas que confrontan, producto de una socializacion donde no se les ha ensefiado a

ejercer la ciudadania, a vivir considerando los intereses de todos como parte del vivir

juntos. Arellano, N, (2007).

Como menciona Arellano, N. (2007), es indispensable no ignorar el hecho de que existe
una responsabilidad estatal en las practicas de violencia estructural, ya que estas permean y
afectan al grueso de la poblacion afectando su calidad de vida, es decir que también afecta las
dindmicas educativas y académicas. La violencia en las aulas es latente y si no se atiende,
aumentara, generando mayores conflictos que, por ende, dejardn consecuencias en las partes

implicadas.
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Ya es tiempo de aceptar que la violencia esta en las aulas, lo cual queda
demostrado por diversas investigaciones en el area, entre las cuales se desataca la
investigacion “Comunicacion en la Prevencion del Conflicto en Instituciones
Educativas de Media, Diversificada y Profesional” donde Arellano ( 2004:203)
plantea: Indagar las manifestaciones del conflicto escolar en las instituciones
educativas objeto de estudio, se concluye, que existen manifestaciones de
violencia escolar como: agresion fisica a docentes por parte de alumnos, disputas
entre alumnos que culminan en enfrentamientos fisicos, agresion verbal a
docentes, agresion a docentes a través de escritos (graffitis, periddicos, anénimos),
hechos de violencia con deterioro de bienes materiales de los docentes, deterioro
de la infraestructura y mobiliario; siendo estos hechos de violencia resueltos de
manera punitiva a través de levantamiento de actas y suspensiones de clases. Lo
cual permite afirmar que en las instituciones objeto de estudio se atacan los
conflictos de una manera adversar. Arellano, N, (2007).

Los conceptos presentados a continuacion daran una mayor claridad para comprender los
conflictos escolares, ya que, a partir de estos, se pueden complementar, analizar e identificar
caracteristicas que soporten la categoria a trabajar.

Para hablar de violencia como concepto, se debe tener en cuenta que esta posee diversas
representaciones, una de ellas es la violencia directa, la cual tiene un tinte de caracter personal,
donde se da una interaccién de cara a cara, se usa la fuerza fisica o la verbal como medio para
resolver las frustraciones, diferencias, conflictos. Esta se expresa de diferentes maneras, ya sean

de tipo corporal, moral o psicologico. “(...la actitud o el comportamiento que constituye una
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violacion o una privacion al ser humano de una cosa que le es esencial como persona
(integridad fisica, psiquica o moral, derechos, libertades)”. Barbeito & Caireta (2004)

Es por lo anterior, que la violencia no solo puede entenderse como el hecho fisico de
agresion, sino que también se debe ver como todo aquello que impida el desarrollo fisico, moral
0 psicologico de un sujeto, y es por esto que la escuela es vital como un espacio que debe
cultivar y trabajar en la consolidacion de valores, virtudes, conocimientos y habitos necesarios
para la preparacion de un ciudadano auténomo, capaz de tomar libremente decisiones, de
compartir, solidarizarse, colaborar, comprometerse y organizarse en la busqueda de una sociedad

donde todos podamos vivir en paz.

El concepto de valores en el cual me recogeré es aquel que nos plantea Silva E, (2015)
quien especifica que los valores son aquellos que permitiran que sobreviva la especie humana, ya
que son vistos como formas para resolver pacificamente los conflictos. Asi mismo, son
considerados como una serie de principios de caracter universal, es decir que rigen de forma
general a las sociedades y, ademas, ayudan a ser una guia en pro de la convivencia armonica en
comunidad, permitiendo asi una evolucion colectiva.

Sin embargo, es importante mencionar que estos valores no estan determinados ni por la
cultura, ni por la religion, ni por el tiempo, ni por ningin otro condicionante. Son innatos al ser
humano, perdurables en el tiempo y trasladables a cualquier lugar del mundo. Es por esto, que
pueden ser ensefiados y transmitidos a las proximas generaciones y contribuir a la paz sostenible
y global en un mundo que no supera aun la exclusion, la intolerancia y la guerra.

Todas las bases normativas y los valores humanos contenidos en las
declaraciones, tratados, protocolos, programas de accion, manifiestos y cartas de

la Organizacion de las Naciones Unidas consagran, obligan, comprometen y
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orientan a los estados, las personas y las colectividades a darle un sentido nuevo a
sus vidas y a su accion y de enrumbarse hacia la meta de una nueva Cultura de
Paz. Silva E, (2015)

Teniendo en cuenta lo anterior, las bases normativas y los valores humanos como menciona
Silva, E (2015), pasan a ser fundamentales para la humanidad, es por esto que se educa y se
forma con el fin de construir una sociedad en paz®, ya que, los valores humanos de cada persona
son aquellos que se encargan de guiarnos a lo largo de todas nuestras acciones y decisiones.

El conflicto como concepto puede ser presentado desde un nivel micro (personas, familia,
escuela), hasta el nivel macro (sociedades, estados), ya que, este se centra en cualquier acuerdo o
desacuerdo que se manifiesta en algin momento y/o situacion, generalmente al realizar acciones
que afectan de forma directa a otra parte de la sociedad, dando un inicio a un conflicto que puede
estar fundamentado en valores, intereses, metas u objetivos.

En tal sentido, como ya se menciong, las variantes en las que se puede dar un conflicto es
necesario apoyarse en la escuela, especificamente en el docente para que este pueda realizar el
esfuerzo necesario, con los medios y recursos disponibles, para formar a los alumnos desde la
diversidad, la autonomia, la critica, incentivando el respeto y la consolidacion de identidad,

diversidad y valores®. Esto con el fin de mitigar, reducir y hasta eliminar las bases de muchos

8 Se desarrollaran sin grandes conflictos y se convertiran en personas adultas que haran de este planeta un
lugar agradable en el que vivir. La humanidad necesita personas que no solo se preocupen de si mismas,
sino también de aportar su granito de arena a la sociedad (Los valores humanos mas importantes del
mundo) (2018)

® Un valor resulta tan Gtil y beneficioso para nosotros como para el resto de nuestros semejantes, y existe
en cualquier sociedad sin importar el pais, la cultura o la religion. En otras palabras, son aquellos aspectos
de nuestra educacién que consideramos buenos y honestos para nosotros y los que nos rodean, como la
empatia, el respeto, la solidaridad o el optimismo. (Los valores humanos mas importantes del mundo)
(2018)
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conflictos que se producen en el marco educativo. Sin embargo, es importante aclarar que no es
la Unica responsable en gestionar o formar para alcanzar una solucion a un conflicto.

Las instituciones educativas se caracterizan por vivir diversos conflictos de distinta indole, de
diferente intensidad y diversos protagonistas y que eventualmente han venido aumentando, es
por ello que la evolucidn de estos ha sido tanta que los conflictos entre los mismos profesores,
entre profesores y alumnos, entre profesores y padres de familia, conflictos entre profesores y
directivos, conflictos entre alumnos, entre padres de familia, conflictos entre toda la comunidad
escolar aumentan exponencialmente. Ejemplo de lo anterior, es cuando existen fricciones entre
profesores por las formas, métodos o medios de dictar clases, también, entre estudiantes por
diferencias de pensamiento o formas de ver la vida, entre profesores y padres de familia cuando
no se esta de acuerdo con alguna calificacién o tema a ensefiar, en general discusiones que
afectan a una parte o a la otra.

Debido a esto, es importante analizar la forma en la que se le da solucién a estos conflictos,
generalmente se presenta un conducto regular el cual, segln la intensidad del conflicto aplica el
caracter sancionatorio enfocado en el castigo mas no es la solucion, eventualmente el reprender

seglin lo expuesto principalmente por el manual de convivencia®.

10 El manual de convivencia hace parte integral del Proyecto Educativo Institucional de todas las
instituciones educativas del pais (Decreto 1860 de 1994), invistiéndolo de importancia y obligatoriedad,
aportando directamente en los procesos de construccién de ciudadania. En cuanto a una definicion legal
sobre el Manual de Convivencia, la Ley General de Educacién, 115 de 1994 menciona en su articulo 87
gue los manuales deben contener los derechos y obligaciones de los estudiantes, sin embargo, esto se
desarrolla més ampliamente en el articulo 17 del Decreto 1860, donde se menciona lo siguiente: “El
reglamento o manual de convivencia de contener una definicion de los derechos y deberes de los alumnos
y de sus relaciones con los demas estamentos de la comunidad educativa”. También este articulo
menciona doce aspectos obligatorios que deben ser parte de los manuales, los cuales van a ser tratados a
fondo en el acapite del indice del Manual. (A, B, C DE MANUALES DE CONVIVENCIA)
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Los conflictos entre alumnos y profesores pueden llegar a ser los méas sonados, pero asi
mismo no son las méas frecuentes. Normalmente el profesor o docente tiene la formacién para
lidiar, controlar, manejar o solucionar los conflictos que se den en el aula y mas si este se ve
inmerso de forma directa en él. Principalmente, el conflicto se da cuando el alumno no quiere
estudiar o estar en el aula por mantener un interés bajo en el proceso académico. Esto suele darse
de forma comun y por diversos factores, sin embargo, en la mayoria de los casos el docente logra
despertar el interés del alumno y si esto no sucede, entra a jugar un papel fundamental la familia,
es aqui donde suele presentarse otra forma de conflicto como es entre familias y profesores.

En este momento se presentan conflictos de sobreproteccién o por el contrario, de
abandono y poco interés en el desarrollo del estudiante, nuevamente el docente debe lidiar con
esto y buscar una solucion, ya que el docente es un sujeto que activamente busca que la
institucién educativa sea un espacio de paz para todos los que se encuentren y formen esta, sin
importar los conflictos presentados.

La escuela es un reflejo de la sociedad y como tal, en ella nos encontramos los
mismos conflictos que hay en la sociedad, pero concentrados entre cuatro paredes
y durante largas horas seguidas. No todos los conflictos son iguales, ni tampoco
debemos pensar en ellos como en algo negativo. Nuestro reto en la escuela debe
ser aprender a construir a partir de ellos, convivir con los conflictos y nosotros,
como educadores, debemos estar preparados para educar en el conflicto. Debe ser
una oportunidad de cambio, de crecimiento, de aprendizaje, ya que no debemos
pretender eliminar algo tan natural en el ser humano, tanto es asi que hay autores
que lo consideran inherente a nosotros mismos. Si es verdad que el conflicto no es

negativo, tampoco es positivo, simplemente es. Grund, V. (2015)
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La violencia y el conflicto escolar se manifiestan de forma clara en las instituciones
educativas con diversos factores y sujetos, sin embargo, los planteles educativos intentan mitigar
esto apoyandose en los docentes. Es aqui, donde se resalta la importancia de la ley 1620 del afio
2013 de Convivencia Escolar, esta es clara en su objetivo y en como plantea que las instituciones
educativas tienen el desafio de educar para la convivencia a través del desarrollo de
competencias ciudadanas, buscando disminuir acciones violentas que se dan en el entorno
educativo. Es por esto por lo que el conflicto debe ser visto como un problema que tiene solucion

y no como un impedimento para el proceso de formacion.

2.3.La formacion politica y su importancia en la educacion

La formacién politica es un elemento fundamental para la formacion social, ya que desde
esta se manifiesta un caracter colectivo, reflejado en la construccion de una sociedad autonoma y
critica. A partir de esto, la presente categoria mostrara caracteristicas y aspectos relevantes que
denotaran la importancia de la formacion politica para la resolucion de conflictos.

Una de las formas de ver la formacién politica es aquella pensada desde un ambito
cientifico. Particularmente, esta es una forma poco comdn de analizar, es por esto que se inicia
analizando lo que menciona Gaston R, (2016) en su investigacion cientifica basada en la
disciplina de formacion politica, que se desarrolla en Alemania, a partir del estudio de la
literatura contemporanea alemana enfocada en la formacion politica.

Teniendo en cuenta lo anterior, es importante analizar desde un enfoque poco comun el
significado de este tipo de formacion. Por esta razon, en primera instancia se analiza el ambito

cientifico, el cual permite un acercamiento desde una perspectiva diferente de las caracteristicas
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de la formacion politica. Se entiende que esta se plantea a partir de la formacion de ciudadanos
desde un enfoque democratico y critico que promueve las capacidades y las destrezas de tipo
cognitivo, conceptual y analitico, permitiendo asi, la construccién de juicios politicos basados en
lo ya mencionado y, posibilitando asi, que se realicen acciones permeadas por un enfoque
democratico y critico que serd interiorizado dentro de una sociedad democratica para asi generar
una conciencia y reflexion politica.

Para que lo anterior sea tangible, es necesario apoyarse en las ciencias sociales, ya que
por medio de estas, es posible construir conocimientos y habilidades de tipo cognitivo, desde
disciplinas como la politica, el derecho, la sociologia, la economia y la democracia y a partir de
estas, promover los conocimientos y el funcionamiento de las instituciones democréaticas que
rigen en el pais, para asi poder sentar las bases de una forma sélida, que soporten la transicion de
la teoria a la préactica, generando una trascendencia y prestando herramientas que hacen que la
formacion politica no sea Unicamente usada con el objetivo de adaptarse al sistema, sino que
también se preste como eje transformador de la realidad encontrada; la transformacion, parte
desde la formacion de los ciudadanos y el contenido conceptual que se les suministra a estos.

Es por lo anterior, que la labor de la educacion es crucial en la promocion de capacidades,
habilidades y destrezas intelectuales que son formadas para entender la sociedad democratica en
la que habitamos, y asi posteriormente, ser los ciudadanos quienes la mejoren, cambien y
perfeccionen.

se diferencia de otras formas de educacion politica escolar que tuvieron o tienen
por finalidad utilizar la educacion como instrumento para legitimar el poder de
una minoria, o para adoctrinar a la mayoria de la poblacién o para promover una

educacion de servidumbre al Estado. (Gaston. R, 2016. Pg. 258)



32

Al hablar de la educacién como espacio de formacion ciudadana, es importante tener en
cuenta la critica que menciona Avellaneda Yenni (2013), quien nos menciona la escuela como un
espacio para educar, como una institucion de la modernidad que se encarga de movilizar a traves
de sus practicas de orden social, educativo y cultural.

(...que privilegia, jerarquiza, disciplina, fragmenta y desvincula saberes y culturas;
creando y reproduciendo situaciones de dominacion, desigualdad, injusticia y
exclusion que es necesario analizar desde una mirada critica que permita develar el
funcionamiento de la estructura educativa moderna basada en presupuestos y
promesas de organizacién y progreso, para poder asi analizar y comprender cémo
funciona y qué dinamicas sociales crea y recrea.” Avellaneda Yenni (2013),

Partiendo de lo anterior, se debe entender que, si bien la educacion es una herramienta
importante en el proceso de la formacién politica, también, presenta quebrantos, ya que se ha
venido permeando por el espiritu de la mercantilizacion. “El cambio también ha afectado hacia
dentro, en un doble movimiento interdependiente. En dos décadas han variado los objetivos de la
educacion, cada vez menos humanista y mas centrada en el mercado laboral.” Sanchez, D.
(2020). Eventualmente, esto se refleja en las practicas cotidianas de la escuela, en los procesos de
formacion y en la calidad de vida de los alumnos, y por tanto, suelen manifestarse sentimientos
de aburrimiento, desasosiego, frustracion y cansancio.

A pesar de lo mencionado anteriormente, no se debe desfallecer y asumir que todo esta
perdido, la educacion sigue siendo el eje fundamental del proceso de formacion social, la cual
permite que se dé un crecimiento tanto a nivel personal como colectivo desde diversos ambitos
que conforman a la sociedad. La educacion y la escuela como nos menciona Freire, posee una

dimensidon politica que trasciende la ensefianza de contenidos, normas y procedimientos para
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constituirse en un referente importante de sus identidades, en la medida que se den los procesos

de formacion auténomos y criticos del contexto particular de cada uno.
En Freire se reconoce que una de las funciones relacionadas con la dimension
sociocultural y ética de la escuela es la relacionada con la formacidon politica, campo
desde donde es posible potenciar conocimientos, actitudes, valores, que permitan el
desarrollo de los estudiantes como sujetos con posibilidades de pensar, actuar e
incidir en la transformacion de su realidad cotidiana a través de la participacién en sus
contextos de actuacion. Avellaneda, Y. (2013)

La escuela, segun Avellaneda Yenni (2013) es un espacio de formacion politica que le
ofrece a estudiantes y maestros la oportunidad de encontrarse en experiencias que trascienden la
I6gica disciplinar y de control que tiene lugar en los procesos de instruccion y el fortalecimiento
de lo politico a través de escenarios de formacion de sujetos desde una perspectiva critica. De
esta manera, plantea que tanto maestros como estudiantes tienen una responsabilidad ética y
politica con su contexto.

Asi pues, es importante tener en cuenta que la formacion politica no debe estar sometida
al adoctrinamiento por parte de ningun individuo durante la vida escolar. El caracter de
autonomia debe ir conformandose paulatinamente, el estudiante va adquiriendo la nocion politica
basada en lo que se forma a su alrededor. A partir de esto, dentro de la formacion ciudadana se
consolida un caracter democratico en el cual se subraya la importancia de la capacidad analitica
que tiene un estudiante como un sujeto activo en la sociedad. Esto, se refleja visiblemente en el
momento en el que los estudiantes podran usar la razon en pro de la resolucion de conflictos

dentro de las sociedades democraticas.
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(...) la formacién politica es que la politische Mindigkeit se puede realizar solo
dentro de la democracia, ella es una condicidn para promover la participacion en toda
la sociedad y contribuye a una cultura democratica politica. En esta linea, la
formacion politica se plantea las metas de promover conocimientos del sistema
democratico; promover y fortalecer conciencia de la accion democratica y educar al
ciudadano como un ciudadano autdbnomo. Gastén. R, (2016. Pg. 259).

Fortalecer la accion democratica permitira que la formacion politica sea una herramienta
fundamental para la vida, que trascienda las aulas y pase a generar procesos de reflexion
enfocados en la resolucion de conflictos para la vida.

Es por esta razon, que la formacién politica se basa en la autonomia politica, la cual cada
sujeto, hombre, mujer, joven, nifio, nifia tiene la capacidad de desarrollar desde su propio juicio
politico, la toma de sus propias decisiones, al tener una accion responsable dentro de la sociedad
democratica en la que se encuentre. La formacién politica como dice Agudelo, Z. (2015). se
encarga de promover un conjunto de acciones colectivas que se enfocan en la reflexion, el
analisis y la discusion permanente entre los sujetos que conforman la sociedad, esto se da en pro
desde las experiencias sociales e individuales para asi promover la convivencia ciudadana en
sociedad, desde una posicidn critica, personal, autbnoma y sobre todo con un apoyo teorico y
conceptual que le den solidez a los ideales y razonamientos de los ciudadanos que conforman a
la sociedad.

La Catedra de formacion ciudadana y constitucional tiene como propdsito cumplir
el articulo 41 de la Constitucidn de 1991, en la cual se hace especifica la labor de
juristas y pedagogos del estudio basico de las normas constitucionales

estableciendo que: “(...) en todas las instituciones de educacion, oficiales o
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privadas, seran obligatorias el estudio de la Constitucién y la instruccion civica.
Asi mismo se fomentaran practicas democraticas para el aprendizaje de los
principios y valores de la participacion ciudadana” (Constitucion Politica de
Colombia, 1991, art. 41.) Agudelo, Z. (2015).

Para entender la formacion politica en una sociedad democrética, es necesario relacionar
el contexto historico en el que nos encontramos, como dice Peldez, A. & Marquez D (2006), se
deben tener en cuenta tres elementos para entender el contexto historico. El primero de ellos
consta de la coyuntura internacional, siendo estos los sucesos que se dan alrededor del mundo ya
sean violentos, reivindicacidn de derechos o luchas colectivas. El segundo es el contexto local el
cual se centra en el pais que se habita y el tercero en las politicas educativas adelantadas. Es
importante analizar dichos elementos desde la educacion y la formacion politica tanto en la
escuela, como en los trabajos realizados por parte de los gobiernos locales y centrales.

Partiendo de lo anterior, se presenta una nueva necesidad de trascender de la educacién
memoristica a la ensefianza de valores democraticos por medio de la discusion de los problemas,
recurriendo a la préactica escolar, entendida como la incorporacion del gobierno escolar y las
metodologias que se realizan en esta, para que desde la escuela los estudiantes construyan sus
primeros esbozos en la formacion politica, a partir de la toma de decisiones por medio del voto,
el conocer las problematicas mas latentes de la institucion y decidir sobre ellas, teniendo como
representante al personero o hacer cumplir los derechos de los estudiantes que se encuentren en
la institucion.

La escuela es un espacio Optimo e imprescindible para la creacion de
oportunidades y condiciones para la formacion de personas criticas y

comprometidas. Para ello, debe inspirarse en propuestas curriculares complejas,
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flexibles y adecuadas a las necesidades de su entorno y de las personas que lo
configuran. Egea A, Massip C, Flores M, & Barbeito C. (2014)

Abordar este tema muestra como la escuela es un espacio educativo de caracter
imprescindible, tal como mencionan Egea A, Massip C, Flores M & Barbeito C. (2014). La
escuela es vista como un lugar para la creacion de las condiciones de aprendizaje necesarias para
formar personas que se caracterizan por su capacidad de andlisis, autonomia, criterio propio,
solidaridad y compromiso con la transformacion de las relaciones de poder, presentes en las
diferentes facetas y dimensiones de su vida individual y colectiva.

A partir de esto, es importante entender que a pesar de que la formacion politica se
afianza en la educacion principalmente de la escuela, donde se prepara para la vida (en ambitos:
personales, sociales, economicos, politicos) fomentando una serie de aprendizajes (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) los cuales permiten que se asuman Yy resuelvan situaciones
cotidianas y complejas, con un sentido ético y humano. La escuela debe ser capaz de promover el
uso y la practica de diferentes estrategias y técnicas didacticas que fomenten la curiosidad, la
indagacion, la reflexion, la contrastacion, el intercambio, la sensibilizacion y la accion. Sin
embargo, también existen otros espacios claves para este proceso de formacion, capaces de
construir conceptos, opiniones, visiones o puntos de vista de forma autonoma y critica.

Existen diferentes ambitos que conviene tener en cuenta para la formacion y
participacion politica del alumnado (los centros educativos, la familia, circulo social
cercano, el barrio, las comunidades virtuales, el mundo “glocal”). Cada uno de estos
espacios y sus agentes educativos forma una red que caracteriza el proceso de
construccién de la persona como sujeto politico. Egea A, Massip C, Flores M &

Barbeito C. (2014)
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De acuerdo con lo anterior y apoyandome en lo dicho por Egea A, Massip C, Flores M, &
Barbeito C. (2014), se debe tener en cuenta que es necesario construir propuestas educativas que
estdn orientadas a la formacion del sujeto politico, deben potenciar y armonizar diferentes
ambitos del saber, esto con el fin de solucionar conflictos enmarcados en el contexto real y
tangible, fomentando la comprension de la complejidad del mundo para asi superar los retos,
metas, conflictos y dificultades que se puedan presentar, esto desde la justicia, la solidaridad, la
paz, el respeto a la dignidad humana y la equidad, la organizacion de los espacios, de los tiempos
escolares y las metodologias utilizadas. También deben fomentar relaciones méas horizontales,
dialogicas, participativas y cooperativas en detrimento de relaciones verticales, pasivas y
unidireccionales, con el objetivo de valorar y promover las aportaciones del alumnado como
sujetos activos del aprendizaje.

Caracterizar al alumnado como sujeto politico dentro y fuera del contexto escolar nos
sugiere que es indispensable identificar, analizar y debatir las situaciones que
enfrentan y enfrentaran en un futuro las y los jovenes, para poder inferir las
competencias2 (no solo los conocimientos) que es necesario integrar en el curriculum.
Egea A, Massip C, Flores M & Barbeito C. (2014)

Desde la accion colectiva enfocada en la reflexion y el anélisis de forma permanente, se
busca construir posturas a partir del contexto y de las particularidades de este en el colegio o en
el diario vivir de los estudiantes. Un ejemplo de ello es la formacion de comités directivos donde
se le de participacion al estudiante o las elecciones de lideres estudiantiles que se encargaran de
velar por los intereses del alumnado, visibilizando asi, la formacion de una cultura democratica
en la escuela, siendo esta una construccion que se da desde el Gobierno Escolar de la mano con

el docente y el curriculo.



38

La cultura democréatica de la escuela se da en las instituciones educativas segun las
particularidades de estas, y, por ende, se construye de forma colectiva en el interior de la escuela.
Eventualmente, estas son las primeras formas de formacion de sujetos politicos que buscan darle
respuestas a situaciones, problemas o conflictos en la institucion o fuera de ella, ganando asi
experiencia y potenciando el protagonismo de los mismos pares y asi, proyectar su vida desde las
experiencias en un marco critico, autobnomo, individual y social.

La formacidn politica contiene elementos que se van consolidando en los nifios desde que
tienen acceso a la educacidn, esta, se encuentra conformada por conceptos que se van
complejizando desde las diferentes areas del conocimiento. Por lo anterior es importante
mencionar que, en mi experiencia personal, el gobierno escolar fue la forma en la que mas se
reflej6 la formacion politica desde la institucionalidad, sin embargo, no es la Unica
representacion de esto. Desde que ingresé a la educacion media, se daban procesos electorales, es
decir, se realizaban elecciones institucionales para elegir un representante de los estudiantes o un
personero, y durante este proceso, algunos estudiantes eran encargados de ejercer labores como
jurados de votacion. Se presenta una dindmica electoral muy similar a las elecciones matutinas
que se puedan dar en el pais. Es fundamental no delimitar inicamente la formacién politica a las
votaciones y/o elecciones, sino también tener en cuenta elementos que giran alrededor de estos
procesos.

Con base en lo anterior, nos planteaban que este ejercicio se daba desde la justicia y la
transparencia. Con esto, se pretende garantizar que desde la escuela se contribuird en la
formacion personal de los estudiantes para asi, posteriormente ser sujetos politicamente activos
en la sociedad. La democracia exige una educacién publica democratica, masiva y de calidad. De

no alcanzarla, las nuevas generaciones no consolidaran la libertad y la autonomia, condiciones
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necesarias para que la poblacion elija de manera independiente a sus gobernantes. (De Zubiria, J.

2019. Pg. 04)
En Colombia, la educacion publica no es democratica, ni masiva, ni de calidad.
Actualmente en las aulas, los jovenes no aprehenden a pensar, a leer 0 a argumentar.
Maés triste aun: cada vez se aumenta la brecha entre lo que alcanzan los egresados de
la educacion publica y los de los colegios privados de élite. Eso empequefiece la
democracia y eleva la inequidad. Estas notables debilidades convierten a las nuevas
generaciones en presa facil de la manipulacién, de las noticias falsas y del engafio.
Con facilidad, los politicos los atemorizan para que voten segin su conveniencia y no
segun la de los electores. (De Zubiria, J. 2019. Pg. 06)

La educacion no debe ser vista de forma ajena a la formacion politica, desde las aulas se
puede acortar la brecha que se ha consolidado por cuenta de la desigualdad que presenta un pais
como Colombia. Para esto, el colegio debe estar presente como precursor del cambio, respetando
los principios pedagdgicos y fortaleciendo la participacion y la democracia en la institucion
educativa.

La formacion politica se construye de manera critica y reflexiva. Para que este se
desarrolle, se debe tener en cuenta el proceso de formacion docente, desde una concepcion
politica centrada en el colectivo; en las practicas de vida, en la cultura y en los conflictos
sociales. Para esto es necesario conocer los procesos historicos apoyados en el docente que han
vislumbrado procesos de formacion politica reflejados en la lucha popular por la reivindicacién
de los derechos que poseemos como colombianos.

El propésito central de la discusion es analizar, critica y reflexivamente, la necesidad

de fundar la formacion docente en un proyecto politico pedagdgico centrado en
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saberes sociales, que al promover la liberacion epistemoldgica revierta los esquemas
de dominacion producidos por las luchas de clases en un contexto historico-social
emancipador, justo y democratico, anclado en la valoracion de la intersubjetividad
como practica de civilidad. (Pérez, C. 2009).

Es importante tener en cuenta esto, ya que ratifica la practica formativa como una tarea
politica, que posibilita la construccion critica de la realidad vivida, que adicionalmente también
provee herramientas conceptuales que contribuyen de manera clara en la formacién del docente.
Desde el docente y la educacion se conforma un equipo que le da un caracter diverso a la
practica formativa, mostrando cémo esta no es neutral y contribuye en los procesos de
construccion de la sociedad.

McLaren (2007) sostiene que la educacion no puede ser politicamente neutral, pues
los efectos producidos por ésta repercuten en la integracién social de las personas y es
un acto formativo que las inmiscuye al momento de concretar un proyecto de pais
segun ordenes histérico-politicos especificos. (Pérez, C. 2009).

La importancia de la labor docente y la formacion se evidencia en las aulas, en diversos
espacios que conforman la institucion educativa, contribuyendo desde alli a que se dé la justicia
social. En Colombia, algunos docentes han suplido especialmente en la ruralidad tareas que no
les corresponden con el fin de ayudar a su comunidad, estos, se han convertido en gestores de
paz y convivencia desde concepciones reflexivas que contribuyen al desarrollo social por medio
del didlogo. A pesar de las crudas consecuencias que pueda traer para estos, es importante
resaltar que los docentes se han formado para generar un cambio en la sociedad, desde un
compromiso social han contribuido al cambio permitiendo asi la disminucién de las

desigualdades y las injusticias sociales.
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Por medio de la labor del docente se debe entender que la escuela es un espacio educativo
de caracter imprescindible, que permite la creacion de condiciones de aprendizaje necesarias que
posibilitaran la formacion de personas con caracteristicas especificas de tipo analitico, autbnomo,
solidario, comprensivo, que contribuirdn a una transformacion social.

Considerando que la finalidad de una educacién critica y transformadora es educar a
las personas para que sean capaces de comprender y de intervenir en la sociedad con
el objetivo de mejorarla, y teniendo en cuenta las caracteristicas de las sociedades
actuales (complejas, diversas, dindmicas e interdependientes), la organizacion de los
aprendizajes orientados a la formacion politica de la persona debe plantearse desde
una perspectiva a la vez contextualizada y globalizada, que permita la comprensién de
la complejidad. (Egea, A, Massip, C & Flores, M. 2006).

Toda accidn educativa posee un caracter politico, como mencionan Egea, A, Massip, C &
Flores, M. (2006), la practica politica es educativa. Esto define que la educacion tiene como tarea
involucrar valores o cargas ideoldgicas que permitan legitimar, cuestionar o transformar las
relaciones de poder prevalecientes en la sociedad y en sus estructuras sociales, por ende, se
entiende que la educacion nunca podréa ser considerada como neutral.

Entendiendo lo anterior, es necesario generar un lazo entre los docentes, las instituciones
educativas y la sociedad en general, ya que, por medio de estos es que es posible acceder a
conceptos que le den una base fundamentada al proceso de formacion politica que construyamos
como sujetos auténomos, lo cual es fundamental ya que permite conocer cuales son las
problematicas que afectan de forma directa a la poblacion y por ende de forma colectiva velar
por los intereses comunes y de cambio, por medio de la lucha ideoldgica, llevando la misma a la

practica segun el caso.
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De acuerdo con esto, también es importante mencionar que los procesos de formacién
politica han evolucionado y se han visto reflejados en los diversos movimientos estudiantiles,
ambientalistas, animalistas, de género, abriendo y abarcando un campo conceptual mas amplio y
acaparando a una mayor parte de la poblacién. Si bien, estos se forman bajo las necesidades
particulares de cada movimiento, también encuentran puntos en comun que evidencian una lucha
aun mas profunda, permitiendo también que el caracter formativo politico abra sus horizontes y
genere un cambio a largo plazo en pro de beneficiar el trabajo colectivo.

La formacién politica es fundamental en la construccion social de todos los seres
humanos, esta le permite entender a profundidad el contexto social en el que cada uno de
nosotros nos encontramos, formar personas criticas, autbnomas, responsables, solidarias y
comprometidas en la construccion de unas condiciones sociales més justas y equitativas. A lo
largo de la vida en diversos contextos y momentos aporta a la transformacién segun las
necesidades particulares de la sociedad, haciéndola fundamental para la vida de todos los seres
humanos. Es por esto que, se debe asumir que la accién educativa es politica, asi como la
formacion politica es educativa.

2.4.La educacion para la paz

Al hablar de educacion para la paz, es necesario entender que la paz es vista como un
derecho de caracter humano y la educacion es el medio o la herramienta de tipo formativo que,
de la mano de la paz, permitirdn que se garanticen derechos humanos que contribuyan al
desarrollo de una sociedad. A continuacion, se mostraran algunos postulados sobre la

importancia de educar para la paz y como esta se ha consolidado en pro de la disminucién de la
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violencia, la autonomia y la resolucion de conflictos para alcanzar asi una sociedad armonica y
de progreso.!!

La educacién para la paz se fundamenta esencialmente en los derechos y la dignidad
humana, es por esto por lo que reconoce que existe un contexto violento que debe estar sujeto a
transformaciones no solo de acciones, actitudes, conductas, sino también de normas, permitiendo
asi una construccion de cultura de paz desde la critica social.

A partir de esto, como nos menciona Alvarez Maestre y Pérez Fuentes (2019), el proceso
de transformacion que se da, debe ser de la mano con la educacion para la paz, debe estar basado
en la no violencia, buscando asi que el individuo pueda alcanzar la armonia con el entorno social,
el entorno natural y consigo mismo y priorizando que la educacion no puede ser vista con un
enfoque neutral y de transmision, sino que esta debe también encargarse de promover los
derechos humanos desde el afecto, el amor, la comprension, la solidaridad y la cooperacion.
Cabe destacar que, se debe dar una correlacion que contribuya a la relacién entre los derechos
humanos, la critica, la auto reflexion, la autonomia racional y la liberacién del ser humano,
enmarcada en el caracter sociocritico que posee la educacion para la paz.

También, como menciona Vela y Lira (2013), educar para la paz es una coeducacion,
porque, paralela a la educacion que tenemos que impartir, esta nuestra preparacion para regular
primero las propias emociones que violentan. Esto se concreta en el planteamiento de que la no

violencia posee como elemento diferenciador, hacer aportaciones novedosas a la educacion,

11 La Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948), en la medida en que resalta la
necesidad de fundamentar sistemas educativos que contribuyan a la solucion pacifica de
conflictos, la confianza y la solidaridad entre los seres humanos. La educacion se concibe como
proceso a traves del cual se pretende formar a un creador, capaz de transformar la realidad en la

que vive.
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preparando a las y los discentes para actuar como cientificos, politicos o simplemente como
trabajadores en su condicién de ciudadanos de un mundo globalizado. Partiendo de lo anterior, es
importante tener en cuenta que existen factores que permean a la educacion para la paz como lo
es el contexto en el que se este y la responsabilidad del Estado y de la familia, teniendo en cuenta
gue no se le puede encargar Unicamente a la educacion el proceso de formacion necesario para
educar en pro de la paz.

Es por esto, que, en un pais como Colombia, segin Sanchez Cardona (2010) se establece

en la constitucion de 1991 que:

(...) la sociedad y la familia deben igualmente responsabilizarse por educar en el
valor de la democracia y la paz. para lograr esto es necesario el compromiso del
estado y el analisis de la pedagogia juridica'? que requieren la implementacion de
estos lineamientos juridicos existentes en materia de educacion y paz y de esta
forma garanticen el cumplimiento de la norma (...) S, Cardona (2010).
Con base en lo anterior, si bien se debe generar un lazo entre la educacion impartida por
la academia y la educacion familiar que generalmente se da en los primeros afios de vida y de la
mano con los procesos de socializacion para alcanzar una sociedad en paz, se debe tener en

cuenta que, el contexto en el que nos encontramos no debe ser dejado de lado al delegar la

12 pedagogia Juridica es vista desde la pedagogia, esta presente hoy en dia en todos los ambitos
sociales, donde los seres humanos se interrelacionan diariamente tanto de forma positiva o
negativa, lo que es considerado un proceso educativo. La pedagogia por ser una ciencia de la
educacion acredita un proceso continuo de aprendizaje, dentro y fuera de la escuela, que conduce
a proceso que contribuye a la formacion del ser humano y de las sociedades, que utiliza diversos
medios para tal objetivo. (La pedagogia Juridica una realidad centenaria, educativa y necesaria en

los tribunales de Justicia y en el campo del derecho.) (2020).
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responsabilidad a la familia. Considero que, cuando se vive en un entorno que constantemente
refleja problematicas sociales que van de la mano con el desinterés del Estado, no se debe
atribuir una responsabilidad a plenitud, ya que, no hay las herramientas necesarias para poder
construir un entorno fundamentado en la paz.

Es por esto, que como menciona S, Cardona (2010) se debe observar de forma frecuente
el como se educa a los adultos en pro de la paz ya que, ellos seran transmisores a otras
generaciones. Generalmente, al partir desde el contexto suele manifestarse practicas de
resistencia en los procesos de transformacion necesarios para construir una sociedad pacifica,
esto se refleja por las condiciones de desigualdad que estos han vivido, por las pocas
herramientas de formacion y también, por la resistencia que se puede dar hacia el gobierno de
turno. Es decir, los procesos de educacion para la paz no deben estar enfocados Unicamente en la
educacion escolar, el Estado debe garantizar estrategias, herramientas y formas de que toda la
poblacién que conforma una sociedad pueda educarse para la paz.

Sin embargo, la educacién es vista como una herramienta que permitira jalonar este
proceso dentro de la sociedad, pues “se persigue que la educacion proporcione elementos a
nifios, nifas, jovenes y adultos para que puedan comprometerse, transformar y mejorar el
mundo” Paz, (2007, p.17). citado por S, Cardona (2010).

Es decir, se espera que la meta sea utilizar los contextos escolares con el fin de facilitar en
el nifio, el desarrollo de su propia autoridad interior y un sentido de responsabilidad personal que
lo habilite para tomar conscientemente decisiones morales coherentes en diversos contextos
sociales, también, construir una nocién de responsabilidad auténoma frente a las acciones que
estos hagan, en otras palabras, poder asumir las consecuencias de los actos sin importar cual sea.

Por tanto, se debe comprender que para que haya una educacion para la paz se debe partir desde
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el reconocimiento explicito del contexto y desde la importancia de formar personas que sean

conscientes de su rol y de su responsabilidad con el mundo, esto con el fin de desarrollar una

ciudadania que sea participativa en la construccién de la convivencia social.
segun Tuvilla (2004) requiere de un proyecto pedagogico basado en una
metodologia incluyente que promueva los derechos humanos y el respeto de la
diversidad religiosa, ideoldgica y cultural. Asimismo, “mediante la educacion,
puede potenciarse racionalmente a los individuos para que se transformen ellos
mismos y al mundo social en que viven, con criterios de racionalidad, libertad y
justicia” Paz, (2007, p. 23) citado por S, Cardona (2010)

A partir de lo anterior, José Tuvilla Rayo, coordinador regional del Plan Andaluz de
Educacion para la Cultura de Paz y No Violencia (2004) presenta unos lineamientos donde
propone que la construccién de la cultura de paz exige necesariamente una educacion que tenga
un caracter de ciudadana, donde primen aspectos como la tolerancia, la responsabilidad social, la
participacion, el didlogo y la reflexion, para asi alcanzar la resolucion no violenta de los
conflictos. Como dice Tuvilla Rayo (2004), es necesario construir soluciones a partir del
consenso y la comunicacion, haciendo que estas sean las bases que promuevan la toma de
conciencia sobre los derechos y deberes de todos los ciudadanos, asi como su rol y
responsabilidad social.

Dicha responsabilidad debe forjarse desde edades tempranas, ya que el nifio es mas
flexible al cambio y es cuando debe empezar a consolidarse procesos que reafirmen la opinion
del nifio en diversos momentos. Es por esto, que se deben establecer vinculos entre el Estado y
las entidades de educacion (sistema educativo) para asi alcanzar una transformacién en la forma

de solucionar conflictos resaltando la educacion para la paz.
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Desde lo que nos menciona Sanchez Cardona (2010), comparto la idea de que si bien el
sistema educativo debe estar inmerso en el proceso de formacién de facultades que permitan
alcanzar la paz y crear armonia en la humanidad, también debe consolidarse un eje transversal en
el curriculo escolar, que consolide a la educacién para la paz mas alla de un deber por parte de la
institucion, la educacién para la paz debe ser impulsada desde diferentes espacios, entendiendo
gue una persona puede pertenecer a maltiples grupos, colectividades o comunidades diversas
dentro de la sociedad, la nacidn, y finalmente, la humanidad misma, la educacion para la paz
debe mutar y estar presente en diversos espacios académicos 0 no. Es a partir de esto, que el
Estado debe propiciar momentos en los que prevalezca la educacién para la paz, para asi formar
sujetos socialmente responsables, que contribuyan a la transformacién de la realidad.

Con respecto a esto, es necesario empezar a pensar en la paz y la transformacion de los
conflictos basados en las realidades inmediatas, haciendo necesario que la educacion para la paz
y la resolucion de conflictos se sumerjan en la formacion personal de todos los miembros que
conformen a la sociedad en todas las etapas de su vida.

Ahora bien, es primordial involucrar a la familia como institucion que promueve y
desarrolla el fendmeno de la responsabilidad, en etapas tempranas de la educacion
infantil. Del mismo modo, se garantiza que los estudiantes internalicen este valor
y luego lo proyecten socialmente. Dicho proceso se da a través de actitudes de
convivencia, que el nifio aprende en la vida diaria, y se retroalimenta
constantemente en la familia, la escuela y la sociedad, lo cual garantiza mantener
mencionado compromiso a lo largo de la vida del individuo. Sanchez Cardona

(2010)
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Teniendo en cuenta lo mencionado por Sanchez Cardona (2010), es importante destacar
el valor y la responsabilidad que existe especialmente en la temprana edad de un nifio y como,
desde este momento se le debe hacer participe y actor en la vida social, como un sujeto formado
desde la escuela, desde la familia, construido desde un sentimiento de autonomia en pro de si
mismo y de los diferentes procesos de socializacion®®. Sin embargo, no se debe ignorar la
responsabilidad que se le delega a la educacion, a pesar de que el proceso de formacion para la
paz no debe estar encargado solo de esta, si se le exige con mayor rigurosidad, es por esto que es
necesario plantearse reflexiones pedagogicas como nos dice (Gonzalo 2003), “la reflexion
pedagdgica, lo cual responde a dos motivaciones: la primera es la intencién de que todas las
personas logren construir un mundo mejor, mas justo y solidario y la segunda, es la de observar y
evaluar la realidad en que se vive”

La educacion, la pedagogia, los procesos de reflexion pedagdgica son la mejor “arma
para la paz” porque por medio de sus metodologias buscan construir acciones de paz, ya que a
pesar de los desequilibrios sociales y economicos que se pueden presentar en la sociedad, la
educacion intenta sobresalir a pesar de no contar con las condiciones necesarias para hacerlo.
Para lograr esto, claramente debe haber una transformacién en las formas en las que se ve a la
educacion, esta debe ser mayormente valorada, desde sus docentes hasta sus infraestructuras. Los
docentes como sujetos que intervienen la accion educativa deben contar con herramientas que
faciliten su labor, por ende, deben ser capacitados con cultura participativa basada en el dialogo

y los compromisos colectivos. Pero también, deben contar con espacios, medios didacticos,

13 El proceso de socializacion constituye uno de los mecanismos mediante el cual se expresa la cultura
politica. A través de él se transmiten valores, creencias, mitos, simbolos, modelos de comportamiento y
actitudes que asume el individuo en las diferentes etapas de su desarrollo sociocultural (EI proceso de

socializacion y cultura politicas: analisis y perspectivas tedricas). (2018)
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proyectos pedagogicos, para impulsar la educacion para la paz basada en derechos y en la
democracia.

A partir de esto, como nos dice Sdnchez Cardona (2010) la educacion pasa a incluir
procesos educativos basados en virtudes de paz juegan un papel trascendental en la formacion
del ser humano, especialmente para la construccion de pedagogias de paz, la cual demanda
personas altamente comprometidas que hayan logrado trascender todo emocionalismo y sean
capaces de conducir una reflexion critica que lleve a un cambio interior en los estudiantes, y de
este modo, poder lograr impactar el mundo exterior a través de las relaciones interpersonales.

También, se ha propuesto avanzar en una practica educativa que tenga en cuenta los
talentos del desarrollo humano, por ejemplo, ensefiar a pensar, construir una educacion
socioemocional y una educacion basada en valores que promuevan una ética fundamentada en la
justicia, la creatividad y la imaginacion, ejemplo de ellos es el libro El Proyecto de Virtudes, el
cual busca hacer énfasis en las mejores cualidades latentes en los nifios, estimulandolos a dar lo
mejor de si. La autora hace una diferenciacion del concepto de valor y virtud: “mientras que los
valores son especificos a una cultura, las virtudes son apreciadas universalmente para todas las
culturas” Popov (2000), Citado por Sanchez Cardona (2010)

Las virtudes y los valores segun Alfonso, A (2018) son adecuados para enfrentarnos
éticamente a todos estos tipos de violencia, para solidarizarnos con las victimas y construir asi,

con ellas con las supervivientes, la paz.

Ante la cuestion de la paz, mas aun si es
La justicia considerada vertebrada por las victimas, la
justicia es una virtud clave en el sentido de
que, como sefialé, el resto de las virtudes deben
vivenciarse, no solo no quebrantando esta, sino
potencidndola. Es ademé&s la virtud civica
fundamental.




El respeto

El respeto. Hoy en dia esta palabra se nos
muestra muy unida a la propuesta ética
kantiana, remitiendo al principio de no tratar a
ningln ser humano como puro medio. Lo que
planteo aqui es estimular el respeto como
virtud, como disposicion interiorizada que se
expresa habitualmente en un respeto hacia los
demaés que se desarrolla en la «consideracion
debida» y en el «trato» correspondiente. En
cuanto virtud, puede ser concebida como la
maduracion moral del sentimiento
correspondiente que no ignora el principio,
porgue respeto no solo remite a ese imperativo
moral y a su valor de fondo de la dignidad,
también remite al sentimiento.

La compasién

El sentimiento y la virtud de la compasién
tienen hoy en dia fuertes rechazos. Parece que
a nadie nos gusta que nos compadezcan. Sin
embargo, lo que supone en si es muy
encomiable. En cuanto sentimiento, se expresa
como vivencia de un sufrimiento a causa del
sufrimiento o desgracia de otro, acompafiada
del impulso de aliviarlos o evitarlos. Supone,
pues, un sentir-con, es una participacion en el
sufrir del otro que, asi, pasa a ser no solo
comprendido, sino en una cierta medida
asumido como propio.

La perseverancia

Se le puede definir como persistencia en la
disposicion del animo y en la iniciativa
correspondiente, continuamente renovadas, que
se orienta a la realizacion de algin objetivo,
enfrentdndose a las vacilaciones interiores que
pueden aparecer, asi como a las fuerzas
exteriores adversas. Si el objetivo perseguido
es un objetivo bueno, a esta disposicion la
podemos llamar virtud

moral.

La prudencia

Al presentar las virtudes anteriores, han ido
apareciendo ya rasgos de lo que es la
prudencia, de acuerdo con la tesis de que esta
debe estar implicada en todas ellas. De todos
modos, dada la relevancia de esta virtud, es
conveniente que cerremos este apartado de
descripciéon de virtudes para la paz con la
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exposicion de lo que ella significa.

Por consiguiente, apoydndome de los autores ya mencionados, se propone una forma de
educar més, con base en las virtudes, abriendo espacio a nuevas opiniones, formas de pensar, o
de actuar, permitiendo que el proceso educativo tenga mas elementos de la cultura.

Sin embargo, centrar la educacion para la paz a las virtudes requiere que se dé un
fortalecimiento de valores, actitudes y comportamientos, que vayan de la mano con el desarrollo
de la autoestima y el respeto de si mismos, componentes indispensables en el ejercicio de la
cooperacion y la solidaridad, lo cual no es una tarea facil. Por esta razon, es necesario propiciar
espacios donde se reconozcan los problemas con el &nimo de involucrar a la sociedad en pro de
la transformacion de realidades.

La educacion y la paz son el camino para la transformacion de una sociedad que se ha
visto permeada por la violencia sistemética arropada por la impunidad, a pesar de esto, se espera
un cambio que permita que las nuevas generaciones vivan una vida sin tanta violencia, alterando
asi la realidad abrupta que hemos vivido por afios, por esto, es importante tener en cuenta lo que
nos menciona Vela y Lira (2013) para relacionar la educacion y la paz, pero sobre todo para
implementarlo en la sociedad.

1. Educar en la no violencia, en los derechos humanos, en la democracia y en la
tolerancia asertiva contra la malevolencia

2. Mejorar la convivencia en el contexto y la resolucion consciente de las
alteraciones personales y su influencia en los colectivos, transformando las
sociedades.

3. Prevenir la violencia y lograr la resolucion pacifica de conflictos mediante el

autoconocimiento
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Vela & Lira (2013)

Desde los autores trabajados pero recogiéndome especialmente en Sanchez Cardona
(2010), la educacidn para la paz posee una responsabilidad social en pro de la paz, que implica
hacer reflexiones constantes de como se podria transformar la realidad de acuerdo con los
contextos, las realidades y los valores universales, pero en situaciones concretas; por
consiguiente, el compromiso a la educacion para la paz no solo debe existir de manera abstracta
y tedrica, sino que debe manifestarse en la practica en las acciones a nivel personal, local y
global.

Las categorias presentadas en este apartado son fundamentales para el desarrollo del
proyecto, ya que exponen los aspectos mas relevantes en relacion con los objetivos sobre temas y
conceptos concretos que permitiran sentar las bases necesarias para avanzar al proceso
metodoldgico que sera realizado con los estudiantes de los grados 1102 y 1103 del colegio

Enrique Olaya Herrera de la jornada de la tarde.

3. Contextoy vigencia de la Catedra de la Paz

3.1.Acuerdo de paz y la educacién

Para hablar del acuerdo de paz en materia de educacién es necesario tener en cuenta que
el conflicto armado colombiano, ha estado vigente por décadas por cuenta de la constante
guerra entre diversos grupos guerrilleros o al margen de la ley y el Estado, eventualmente, de
estos se han desprendido otros factores como la corrupcién, el abandono estatal o las
posiciones ideoldgicas, entre otras cosas; agudizando las consecuencias de estas olas de
violencia a lo largo y ancho del territorio colombiano, esto ha afectado a la poblacion que alli

habita de forma directa o indirecta.
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Sin embargo, en un intento por reducir la violencia sistematica que azota a el pais, se da
el proceso de paz con la guerrilla de las FARC- EP (Fuerzas Armadas Revolucionarias -
Ejército del Pueblo) que se inici6 el 4 de septiembre del 2012 y se firmo el 26 de septiembre
de 2016.1
Después de mas que 50 afios de conflicto armado, el gobierno de Colombia ha
firmado un acuerdo de paz con el grupo armado mas grande del pais, las Fuerzas
Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC). WOLA?™ busca promover el
desarrollo de una paz inclusiva y duradera en Colombia mientras que se
implementan los acuerdos de paz. Apoyamos los derechos fundamentales de las
comunidades tradicionalmente marginadas, la rendicion de cuentas por
atrocidades, y trabajamos para que la politica exterior de los EE. UU. hacia
Colombia sirva para promover la paz y no la militarizacién. (WOLA, 2016)

Sin embargo, este acuerdo debia tener la aprobacion de la poblacion, por esto, es por lo que

el mismo es sometido al plebiscito por la paz realizado el 2 de octubre del mismo afio. En este, se

14 En agosto de 2012, se hizo el anuncio publico de que llevaban 6 meses manteniendo acercamientos
exploratorios con las FARC-EP y que se habia llegado al establecimiento de una hoja de ruta para el
inicio de un proceso de conversaciones que iniciaria en Oslo, Noruega, pero que se desarrollaria en La
Habana, Cuba. Los gobiernos de Cuba y Noruega actuarian como garantes, y Chile y Venezuela como
observadores. Después de cuatro afios de dialogos en La Habana, Cuba, el proceso se concreté mediante
la redaccién conjunta de un Acuerdo Final, el 24 de agosto de 2016: “Acuerdo Final para la Terminacion
del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera. (CIDOB, 2012).

5 La Oficina en Washington para Asuntos Latinoamericanos, es un prominente centro de estudios y

promocion de los derechos humanos en América. (WOLA)
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Ilevaria a cabo la consulta de si se estaba de acuerdo o no con la firma del Acuerdo de Paz con la
guerrilla de las FARC.
Con el 99,98% de las mesas de votacion escrutadas en el plebiscito convocado por
el gobierno para refrendar el acuerdo con las FARC, las autoridades indican que el
50,2% de los votantes hasta ahora contabilizados optaron por el No, mientras que
el 49,7% lo hicieron por el Si. (BBC MUNDO, 2016)

Asi, el Acuerdo tuvo que ser sometido a una renegociacion con los “lideres del NO” y dos
meses después, el 24 de noviembre de 2016 se logré la firma de un Nuevo Acuerdo Final. Este
nuevo acuerdo fue aprobado y por Plenaria en el Congreso y actualmente se encuentra en fase de
implementacidn. De acuerdo con lo estipulado en el proceso de paz, se plantea la Catedra de la
Paz con el fin de fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y competencias
relacionados con la paz en nuestro pais.

Desde lo ya mencionado en materia de educacion, se le dedica un apartado al Acuerdo de

Paz para hablar de como se deben superar las barreras existentes para el desarrollo de una

educacion rural digna. Como se estipula en el “ Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto
y la Construccion de una Paz Estable y Duradera” puntualmente:

numeral 1.3.2. Desarrollo social: salud, educacién, vivienda y erradicacion de la

pobreza”, en Educacion rural 1.3.2.2. se establece que la educacion rural debe

brindar atencion integral a la primera infancia, garantizar la cobertura, la calidad y

la pertinencia de la educacion y erradicar el analfabetismo en las areas rurales, asi

8 Los resultados de las votaciones fueron desalentadores, con un 60% de abstencion, el “NO”, que
implicaba el rechazo al Acuerdo Final tal y como estaba, gand el 50,21% de los votos debido a la fuerte
campafia de oposicion liderada por el Centro Democratico, encabezado paraddjicamente por el

expresidente Uribe, quién inicio los acercamientos que lo hicieron posible. (CIDOB, 2012).
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como promover la permanencia productiva de los y las jovenes en el campo, y
acercar las instituciones académicas regionales a la construccion del desarrollo
rural (Acuerdo Final, 2016).
Desde estos parametros se da en un apartado mas adelante del mismo texto en el punto
2.2.4. de “Garantias para la reconciliacion, la convivencia, la tolerancia y la no estigmatizacion,
especialmente por razéon de la accion politica y social en el marco de la civilidad” el cual
especifica que las partes de este Acuerdo, deben contribuir a avanzar en la construccion de una
cultura de reconciliacion, convivencia, tolerancia y no estigmatizacion, lo que implica un
lenguaje y comportamiento de respeto y dignidad en el ejercicio de la politica y la movilizacion
social, y generar las condiciones para fortalecer el reconocimiento y la defensa de los derechos
consagrados constitucionalmente. Para que esto sea posible se dan una serie de requerimientos,
el ultimo de ellos y el mas relevante para hablar de la educacién es el ultimo, el cual indica que
se debe dar la “creacion de una cétedra politica para la reconciliacion y la paz”.
Desde este apartado se le da origen a una educacion enfocada en la paz, que deben
formar ciudadanos integrales que sean capaces de elegir con habilidades y
capacidades para hacer reflexion critica, y apartarse con tolerancia y respeto de
puntos de vista diversos sobre determinado tema o asunto, siempre con una actitud
enmarcada en una cosmovision pacifista. De este modo, estipula la UNESCO, que
se debe implementar una catedra que se oriente al desarrollo sostenible y a la
cultura de paz desde la educacion. Acevedo A & Baez A (2018)
A partir de este postulado Colombia adopta la Catedra de Paz, con la Ley 1732 de 2014, y
reglamentada con el Decreto 1038 de 2015, que se debe dar de manera obligatoria por todas las

instituciones educativas y en todos los niveles de educacion.


https://revistas.unab.edu.co/index.php/reflexion/article/view/3455/2984
https://revistas.unab.edu.co/index.php/reflexion/article/view/3455/2984
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3.2.Laley 1732y la Céatedra De La Paz.

La ley 1732 del 2014 es creada con el fin y el objetivo de garantizar la creacion y el
fortalecimiento de una cultura de paz en Colombia, esta establece la Catedra de la Paz en todas
las instituciones educativas de preescolar, basica y media como una asignatura independiente
soportada en el decreto 1028 del 2015, el cual define la paz como “un derecho y un deber de
obligatorio cumplimiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion
Politica”. De acuerdo con el articulo 14 de la ley 115,

La catedra de la paz es una nueva herramienta para implementar en las formas y/o
practicas que se han creado ya, para la resolucion de conflictos y problemas convivenciales en la
escuela.’® Esta tiene una particularidad y es que se le ha abierto un espacio en las aulas mas

consolidado, es decir, se dard como un espacio académico obligatorio para todas las instituciones

17 ARTICULO 1o0. Objeto de la ley. La educacion es un proceso de formacion permanente, personal,
cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de
sus derechos y de sus deberes. La presente Ley sefiala las normas generales para regular el Servicio
Pablico de la Educacion que cumple una funcién social acorde con las necesidades e intereses de las
personas, de la familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la Constitucién Politica sobre
el derecho a la educacién que tiene toda persona, en las libertades de ensefianza, aprendizaje,
investigacion y catedra y en su caracter de servicio publico. (Ley 115 de febrero 8 de 1994)

18 El Plan Nacional para la Educacion, desarrolla la Catedra Derechos Humanos, Deberes y Garantias
junto con La Pedagogia de la Reconciliacion que posteriormente es adoptada por la Alcaldia Mayor de
Bogota, en la cual su objetivo principal era garantizar la dignidad del ser humano y establecer la claridad
sobre la ética, la moral y la legalidad; Esta Cétedra logro impactar la totalidad de los establecimientos
educativos de caracter oficial de la Ciudad obteniendo un progreso importante en cuanto a la comprension
de los Derechos Humanos Y la Paz; esta experiencia revela que hasta 2014 no se contaba con un sustento
juridico en que se especificara la creacion de una asignatura independiente correspondiente a la paz.
(IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE LA PAZ: ESTUDIO DE CASO DEL MUNICIPIO DE
SOPO) (2019)
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educativas del pais; esto se da con el fin de alcanzar la resolucidn de conflictos convivenciales en
la escuela, generando competencias ciudadanas para alcanzar una convivencia democrética,
respetuosa de los Derechos Humanos y permitiendo asi construir un ambiente pacifico en el
interior de las aulas.

La Catedra de la Paz, se ha convertido en un objeto de estudio trabajado en diferentes
momentos enmarcados en el pos-acuerdo con la guerrilla de las FACR - EP, como menciona
Pefia, J, Pérez, J. 2017 en aspectos como, la paz, la sana convivencia, la reivindicaciéon de
derechos, la violencia en la escuela, la participacion democratica y la formacion politica,
permitiendo una construccion de tejido social establecido en valores como el respeto, el dialogo,
el reconocimiento de otro y de si mismo como sujeto consiente de los derechos y deberes
atafiidos constitucionalmente. Esta Catedra es presentada en las instituciones educativas de forma
obligatoria, desde un caracter transformador que pretende disminuir las secuelas de un pais que
ha vivido constantes olas de violencia por medio de la educacion.

(...) el progreso de la educacién para la paz en el posconflicto, vemos como el conflicto,

sombra represiva y permanente en territorios de violencia, ha tomado un papel

preponderante historico, politico y econdmico a nivel global, llevando consigo un
deterioro de las oportunidades culturales, sociales y emocionales de los sujetos,
acentuando estigmas de pobreza, y a través de un ejercicio de lucha de poder, al aumento
de la brecha capitalista, lo que infiere directamente en un debilitamiento de la
instituciones y la regresién de los vinculos humanos (Pefia, J, Pérez, J. 2017. Pg 21)
La Catedra se ha apoyado de forma directa en la educacion en el area de ciencias sociales,

se refleja en asignaturas como historia, geografia, constitucion politica, democracia, ciencias
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naturales, educacion ambiental, educacion en ética y valores humanos. A partir de *°esto, se abre
paso a la educacion para la paz y por ende al espacio de la Catedra de la Paz, permitiendo asi que
en esta se desarrollen conceptos por medio de la apropiacion competencias con un enfoque
donde se consolide el saber (saber qué), saber cdmo (saber hacer), ser capaz (poder hacer) y con
competencias ciudadanas en pro de la sana convivencia, la participacion democratica, la
formacion politica, la igualdad y la equidad.

La educacién pasa a ser vista como un puente que disminuira las consecuencias que se
han implantado alrededor de un conflicto armado con una de las guerrillas mas grandes que ha
tenido el pais?®. La educacion y los procesos de aprendizaje como menciona Pefia, J & Pérez, J.
(2017) permiten la construccion de la reflexion y el dialogo sobre la cultura de paz, esto se debe

enfatizar en las competencias ciudadanas y el desarrollo sostenible, contribuyendo a el bienestar

9 El aprendizaje basado en competencias es un enfoque de la educacion que se centra en la demostracion
de los resultados de aprendizaje deseados como el centro del proceso de aprendizaje del estudiante. Se
refiere principalmente a la progresién del estudiante a través de planes de estudio a su propio ritmo,
profundidad, etc. Como han demostrado las competencias, los estudiantes contintan progresando. (¢Qué
es el aprendizaje basado en competencias?) (2016)

20 Ante este desafio, el contexto escolar emerge como escenario donde se ven reflejadas las dinamicas
sociales, tanto del conflicto como de los propdsitos por construir una cultura de paz, orientadas desde los
6rganos de gobierno que mediar en la convivencia escolar. Al respecto, el gobierno colombiano establece
la Ley 115 de 1994 (COLOMBIA, 1994) o Ley General de Educacion y la Ley 1620 del 2013
(COLOMBIA, 2013) mediante la cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion
para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion
de la Violencia Escolar. Con ellas se establecen los mecanismos de formacion que se constituyen en un
escenario de implementacion a través de un manual de convivencia y la organizacion de los Comités de
Convivencia Escolar. (Construccién de paz y ciudadania en la Educacion Secundaria y Media en
Colombia) (2020)
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general y por ende a alcanzar una mejor calidad de vida desde el respeto, la reflexion y la
preservacion de los recursos naturales existentes.

A partir de lo anterior y como menciona Vasquez-Russi, C. M. (2020) se da el proceso de
consolidacion de la Catedra, la cual fue creada por la Ley 1732 de 2014 del Congreso de la
Republica y reglamentado por el Decreto 1038 de 2015.

Su objetivo es “fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y
competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econémico y
social y la memoria historica, con propdésito de reconstruir el tejido social,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion” (Presidencia de la Republica,
2015) (cita tomada de Vasquez-Russi, C. M. (2020)).

Los derechos y deberes consagrados en la constitucion en materia de Catedra de la Paz
buscan que la sociedad reconozca al otro, que se permita la formacion del pensamiento critico y
la construccion de democracia. Para alcanzar esto, es necesario tener en cuenta lo que dice
Véasquez-Russi, C. M. (2020), atender y priorizar los contenidos y la construccion de una
metodologia de aprendizaje que sea democréatica en si misma. Eventualmente esto formara para
la vida, es decir, que consolidar estas caracteristicas en la escuela permitiran reforzar las
competencias ciudadanas y la vida en sociedad.

El Ministerio de Educacion Nacional toma de la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) plantea como propdsito orientar a los establecimientos educativos a partir de alternativas
pedagdgicas enfocadas en cémo podria implementarse la Catedra de Paz, tal como lo menciona
Rivas, A., Véliz, M., & Pérez, N. (2019). Es necesario priorizar la creacion, formacion e

implementacién de enfoques y estrategias, teniendo el contexto nacional, es decir, en qué
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espacios y como de los planes curriculares o por fuera de estos podria implementarse esta
catedra.

Por consiguiente, se debe llegar a un consenso general sobre el rol fundamental que
puede cumplir la escuela, resaltando que en esta se propicia la formacién de ciudadanos que
participen en la construccion de culturas de paz en diversos escenarios e instancias sociales. Es
por esto que, retomando a Rivas, A., Véliz, M., & Pérez, N. (2019) la implementacion de la
Céatedra de Paz debe ser coherente y aprovechar las valiosas experiencias, de programas e
iniciativas que se han desarrollado sobre el tema. Por ello, se debe partir de lo construido, pero
mejorandolo para asi afianzar la relacion educacion para la paz y resolucion de conflictos con
leyes como la de convivencia escolar vigente en el pais.

La catedra de paz y la educacion para la paz permiten conectar la vida
institucional con el aula de clases, es decir, que el desarrollo de la clase tenga
presente la historia conflictiva del pais, sus problemas y sus esfuerzos por
solucionarlos. Rivas, A., Véliz, M., & Pérez, N. (2019)

La Catedra de la Paz como herramienta para alcanzar la paz, para tener una convivencia
pacifica en la escuela responde a las necesidades formativas, de contexto individual y colectivo
de los estudiantes, especialmente de aquellos que vienen del hacer parte del posconflicto. Es
necesario que se consolide su caracter vinculante y obligatorio dentro del proceso de educacion
de los estudiantes a partir de los siguientes parametros:

(...los establecimientos educativos de preescolar, basica y media
determinarén los contenidos de la Céatedra de la Paz, los cuales deberan estar

orientados al logro de los objetivos consagrados en el paragrafo 2 del Articulo 1
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de la Ley 1732 de 2014 y en el Articulo 2 del presente decreto y deberan
desarrollar al menos dos (2) de las siguientes tematicas)

a) Justicia y Derechos Humanos.

b) Uso sostenible de los recursos naturales.

c) Proteccion de las riquezas culturales y naturales de la Nacion.
d) Resolucion pacifica de conflictos.

e) Prevencion del acoso escolar.

f) Diversidad y pluralidad.

g) Participacion politica.

h) Memoria historica.

i) Dilemas morales.

j) Proyectos de impacto social.

k) Historia de los acuerdos de paz nacionales e internacionales.
I) Proyectos de vida y prevencién de riesgos (Art. 4).

Salas, A. (2020)

Desde lo anterior, formar un espacio como plantean Rivas, A., Véliz, M., & Pérez, N.
(2019) en relacion con Salas, A. (2020) se podrd construir un espacio que posea distintas
intenciones formativas propiciando la reflexién, aprendizaje, el dialogo, el pensamiento critico a
partir de la implementacion de mediaciones pedagdgicas permitiendo que, desde las aulas
escolares, se incremente una cultura de paz, basada en los requerimientos cientificos de la
sociedad del conocimiento, en el respeto y la exigencia de los derechos humanos, en la practica
de los deberes familiares y ciudadanos, en la disposicion para la resolucion pacifica, buscando la

generacién de préacticas y actitudes como el respeto, la tolerancia, la reconciliacion y el perddn.
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Todo esto contribuird en la construccién de una sociedad que ha superado el conflicto armado y
busca formar y educar desde la paz.

En estos términos la catedra de la paz es un factor fundamental en el desarrollo social,
basado en la cultura de paz impactando a la comunidad educativa por medio del dialogo, esto se
da a partir de una construccion mancomunada de la paz, los derechos humanos, el desarrollo
sostenible. Desde la Catedra, es posible tener las bases conceptuales para atender los conflictos
que se presenten priorizando la sana convivencia y el reconocimiento que se da en los diferentes
espacios (escuela, familia, amigos) adquiriendo las herramientas necesarias para la formacién de
cultura, educacién, reflexion, autonomia y politica. Esto, debe ser resaltado ya que, educar para
la paz trasciende la vida de un pueblo colombiano al cual de forma determinista se le ha

implantado un estigma en el que se estipula que es violento por naturaleza.

3.3.La implementacion y los retos de la catedra de la paz

Para tener un paneo de como se ha dado la implementacion de la Catedra y los retos que
esta ha tenido, fue necesario hacer una investigacion con un método cualitativo, usando
informacion de tipo primario y secundario, esta se refleja en entrevistas, cartillas, libros, o sitios
web de instituciones educativas de educacion basica publica y privada del pais. A partir de esto,
se mostrardn procesos en diferentes escenarios de participacion, es decir, resaltando como la
resolucion de conflictos debe ser tratada desde mas espacios. También resaltar como esta ha
tenido baches a lo largo de su ejecucion, debido al abandono estatal, a la poca capacitacion

docente entre otros aspectos que iran siendo nombrados a continuacion.
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La implementacion de la Céatedra para la paz debe consolidarse en el aula. Sin embargo,
como menciona Chaux, E & Velasquez, A. (S, F), también debe darse en los diferentes
escenarios de participacion, ya sean educativos o familiares, esto con el fin de construir una
sociedad capaz de resolver los conflictos sin violencia. Es decir, desde el sector educativo,
formar seres humanos con capacidad para el cuidado de si mismo, de los demas y del medio
ambiente, para asi, contribuir a la recuperacion de la memoria histérica como elemento clave
para generar procesos de perddn y reconciliacion, con las actitudes que permitan fortalecer la
democracia, la participacion y el respeto de las diferencias.

Es por lo anterior y en relacion con lo dicho por Chaux, E & Velasquez, A. (S, F), y
Gbmez, M. (2016) que se plantea que la educacion desde la Catedra de la Paz tiene una finalidad
especifica desde el Estado colombiano, esta consiste en otorgar herramientas a los ciudadanos
con respecto a la democracia y la convivencia pacifica, ya que, esto ayudara al mejoramiento
tanto de la calidad de vida de las personas como un cambio en su actuar.

El ministerio de educacién de Colombia estipula que las habilidades vy
conocimientos se desarrollan desde la infancia, los nifios podran ir construyendo
los principios que fundamentan los derechos humanos y asi los tendran como
horizonte para su accion y su reflexién. Esta catedra les dara nuevos principios y
valores de los cuales han carecido en su formacion, trayendo a colacién la historia
de conflicto que hoy en dia se sigue viviendo, estos valores les ayudaran en la
forma en que se relacionen con los demas, aportando con esto el principio de
racionabilidad y darle ain mas importancia al valor de la tolerancia. (MEN, 2012)
La Catedra vista como una asignatura teérica; como menciona Cristancho, A. (2019), ya

que esto es fundamental para no caer en el error de creer que con solo conocimientos los
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estudiantes aprenderan y desarrollaran capacidades como el respeto, la solidaridad, la empatia y
el discernimiento, necesarios para dirimir situaciones conflictivas de manera pacifica. Desde este
contexto, la Catedra de Paz se establece en un factor de desarrollo y convivencia para toda la
comunidad abriendo espacios de didlogo y en busqueda de la paz.
En el articulo 3, se menciona que la catedra de la paz se debe acoger de manera
flexible al pensum de cada institucion, podra adaptarse dentro de sus tiempos,
dindmicas y lugar donde sea pertinente. Sin embargo, en este articulo se sefiala
que La estructura y funcionamiento de la catedra seran determinados por el
reglamento correspondiente que deberd expedir el Gobierno Nacional dentro de
los seis (6) meses siguientes a la expedicion de la presente ley a través del
Ministerio de Educacion, quien podra coordinar la reglamentacion con los
Ministerios del Interior y de Cultura” (Congreso de Colombia. Ley 1732).

Para que se dé una adaptacion acorde a la ley de la Catedra, hacia el pénsum de las
instituciones educativas, es necesario tener en cuenta lo estipulado por el Ministerio de
Educacion Nacional, en materia de los principios que se encargan de definir los parametros para
la implementacion de esta Catedra.

Formar seres humanos con capacidad para el cuidado de si mismo, de los demés y
del medio ambiente. Un ciudadano con las competencias necesarias para la
recuperacion de la memoria historica como elemento clave para generar procesos
de perddn y reconciliacién, con las actitudes para fortalecer la democracia, la
participacion y el respeto de las diferencias. (MEN, 2015 p.4)

Teniendo en cuenta lo anterior, Educacion para la Paz desde la Catedra reconoce que los

estudiantes pueden potenciar sus capacidades dentro de la escuela, que faciliten la resolucion de
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conflictos de manera pacifica, la democracia y la participacion; con esto se consolida la
socializacion y posterior construccion de los sentidos de identidad. Estos, son orientados a la
formacion de sujetos morales, con capacidades argumentativas, de responsabilidad, de toma de
decisiones, pero sobre todo de asumir las consecuencias basadas en el respeto, la autonomia y la
criticidad.
La educacion para la paz ha de ser considerada como contenido transversal de la
educacion. La situacion actual, los conflictos interétnicos e interculturales, la
exclusion y la marginalidad, las sociedades pobres y las ricas son cuestiones que
reclaman una educacion para la paz. De la cultura de imposicion hemos de pasar a
la cultura del dialogo y participacion, solidaridad, compromiso, tolerancia y
respeto. Es necesario construir otro mundo en el que podamos asegurar a nuestros
descendientes el futuro. (Hernandez, S. 2018).

A partir de lo ya mencionado, es importante resaltar que la implementacién de la Catedra
ha presentado tropiezos, debido a que el proceso de adaptacion a esta nueva catedra ha sido
lento. La educacién para la paz en Colombia, como nos dice Cristancho, A. (2019) no solo
cuenta con escollos grandes de superar, como la falta de apoyo por parte de entidades
territoriales, el abandono estatal, la precarizacion docente y la violencia, sino que también, debe
confrontarse a oposiciones politicas que tienen gran apoyo por parte de la sociedad civil, quienes
ven en las negociaciones de final del conflicto con las FARC EP un problema de caracter ético
porque consideran que se hace un fuerte acto de impunidad al permitir que se reintegre a la
sociedad sin pagar penas privativas de la libertad a quienes por tanto tiempo expresaron por la
via armada una politica de izquierda, reflejo de esto fue el plebiscito por la paz del 2 de octubre

de 2016 donde gano el NO a la firma de la paz.
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Sin embargo, es claro que la firma del proceso de paz abre un panorama hacia una
convivencia pacifica, dandole la oportunidad a los ex combatientes de hacer sus vidas a partir del
cambio, permeando sus vidas a nivel social, de educacion, supliendo necesidades basicas y
construyendo una mejor vida.

Por otro lado, otro de los retos que ha presentado la Catedra de la Paz para que tenga un
cumplimiento tal cual como lo indica la ley, es que, segun Cristancho, A. (2019) puede ser
facilmente confundida, con algunas materias que ya se implementan en las instituciones
educativas del pais, tal como la instruccion de Derechos Humanos, Democracia, Etica y en
algunos casos hasta Educacion Religiosa. Eventualmente esto puede ser consecuencia de que la
implementacion de la Catedra se ha dado de forma acelerada, reflejo de esto es la poca
capacitacion docente frente al tema. Las principales dificultades de convivencia en materia de la
implementacion de la Catedra de la Paz en los centros educativos estan relacionadas con falta de
informacidn, capacitacion a docentes y personal, la creacion de lineamientos curriculares, la
carencia de herramientas tecnoldgicas, la formulacion de las tematicas y las metodologias
apropiadas por parte del MEN para dar la adecuada ejecucion a la Ley 1732.

Eventualmente, esto afecta el proceso de implementacién de la catedra ya que es
necesario resaltar que el docente es el encargado de formar a los estudiantes en diferentes ramas
del conocimiento, este, posibilita la relacion del nifio con su contexto, traspasando el aula de
clases y permitiendo asi que este se convierta en un sujeto activo en el desarrollo social.
Puntualmente para la catedra de la paz y la resolucion de conflictos el maestro es visto como
sujeto encargado de proveer los conceptos necesarios para alcanzar una convivencia pacifica al

interior de la institucion.
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Pensar en educar para la paz es reflexionar sobre el quehacer docente desde las aulas y

para su entorno, desde la practica docente, la cual incluye de manera inherente el ser

persona, de hecho, va mucho maés alla de las acciones realizadas al interior del aula, pues

trascienden y permanecen en el educando (...) (Galindo, M, Ruiz, M. 2018. Pg. 3)

Es por esto que, a pesar de que existen otros retos a superar por parte de la
implementacion de la Catedra de la paz como los ya mencionados, el més relevante se enfoca en
la capacitacion docente, ya que, uno de los objetivos del docente es que, por medio de él, se
forme una consciencia que se encargue de promover la comprensién en los derechos humanos
esenciales, que protejan y respeten al otro construyendo ideales de paz como alternativa para
evitar los conflictos provocados por individuos que no tienen nocién sobre la idea de paz, asi
estos, se encuentren en las instituciones educativas, de salud de seguridad, en los hogares o en la
fuerza publica.

El docente por medio de la educacion y la Catedra de la paz prepara al individuo para la
conformaciéon de un espacio armoénico basado en las relaciones humanas, reconociendo la
importancia de la educacion, las normas de convivencia, fundamentadas en las experiencias ya
sean personales o sociales, preparando asi a las nuevas generaciones para una convivencia en
paz, justa, igualitaria y conjunta.

3.4.Ley de convivencia escolar

La construccion de esta ley se da con el fin de relacionar a las personas de una
comunidad, se sustenta en el respeto mutuo y en la solidaridad. Tiene un enfoque eminentemente
formativo que busca alcanzar una convivencia pacifica para asi vivir en paz y armonia con los

otros, porque es la base para el ejercicio de la ciudadania.
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“Por el cual se reglamenta la Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y formacién para el ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para
la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar”

La ley de convivencia escolar 1620 es firmada el 15 de marzo del 2013 por el presidente
de turno Juan Manuel Santos. Esta ley se da a partir del reconocimiento por parte del gobierno
nacional de unos retos que afronta el pais en materia de formacion ciudadana y derechos
humanos, es por esto por lo que, se promueve el fortalecimiento de la convivencia escolar en los
establecimientos educativos, para asi construir un proyecto de vida a partir del bienestar
individual y la prosperidad colectiva.

Esta ley, mantiene un enfoque desde el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y la
Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar; a partir de lo anterior, es necesario que la ley
sea estructurada en tres niveles:

1. Nivel Nacional: integrado por el Comité Nacional de Convivencia Escolar.

2. Nivel Territorial: Conformado por los comités municipales, distritales vy

departamentales de convivencia escolar.

3. Nivel Escolar: del cual hace parte el comité escolar de convivencia del respectivo

establecimiento educativo.

Convivencia escolar (2019)

Desde los 3 niveles que trabaja la ley se busca favorecer las condiciones para el
aprendizaje y propiciar ambientes de bienestar y proteccion, ademas del fortalecimiento de las
relaciones entre los miembros de la comunidad. Para lograr esto, la ley se plantea 6 objetivos que

permitiran la formacion de una sociedad en paz
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1. Formacién de competencias ciudadanas.

2. Educacion para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.
3. Prevencidn y mitigacion del acoso escolar o bullying (matoneo)

4. Prevencidn y mitigacion del ciberacoso escolar o ciberbullying.

5. Fomentar y fortalecer la educacion por y para la paz, desarrollo de identidad y

convivencia escolar.

6. Fomentar mecanismos de prevencion, proteccion, deteccién temprana y denuncia

de aquellas conductas que atentan contra la convivencia escolar, ciudadania y derechos

humanos.

Somos CaPAZes. (2019)

Los puntos que se mencionan anteriormente buscan que se consolide un comité de
convivencia escolar por medio de acciones armonicas y pacificas en los colegios caracterizadas
por el diadlogo y el trabajo colectivo. Es por esto que, como se menciona en la ley, la convivencia
hace referencia y debe ser entendida como la calidad de las relaciones, las cuales deben
propender por los consensos, el reconocimiento mutuo, el respeto, el didlogo y la valoracion
positiva del vivir respetando y reconociendo la diferencia. Por esta razdn, promovemos este valor
social como condicion necesaria para el desarrollo de la comunidad educativa, y en estrecha
relacién con la participacién, la democracia, la ciudadania y la construccion de paz.

Es necesario subrayar que, para que lo anterior sea implementado es importante partir de
4 componentes, de la Ruta de Atencion Integral, a saber: promocion, prevencion, atencion y
seguimiento.

La Ruta es una herramienta que se plantea en la Ley 1620 de 2013 y el Decreto

1965 de 2013 como un camino claro compuesto por una serie de acciones, desde
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diferentes componentes, para responder de forma integral a todas las situaciones
que buscan, de una u otra forma, fortalecer la convivencia escolar y mitigar los
factores que pueden afectarla. Alcaldia Mayor de Bogota, Convivencia escolar
(2019)

El cumplimiento de esta norma debe darse por parte del Comité Distrital de Convivencia
Escolar y los comités escolares. Esto se hace a través del liderazgo de acciones y procesos de
formacion para el ejercicio de la ciudadania, la convivencia y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos. Estas acciones deben armonizarse con las acciones de los
otros niveles del Sistema Nacional de Convivencia; razén por la cual, la ley mantiene normas
institucionales, cada institucién educativa tiene la obligacion de contar con un comité escolar de
convivencia conformado por el rector, personero estudiantil, representante de docentes,
presidente del consejo de padres de familia y el presidente del consejo de estudiantes. Los cuales
tienen como funcion

1. Identificar, documentar, analizar y resolver los diferentes conflictos que se

presenten en la institucién educativa.

2. Liderar acciones que fomenten la convivencia escolar y el ejercicio de los

derechos humanos

3. Promover la vinculacion de la institucién educativa a estrategias, programas y

actividades de construccion de ciudadania.

4. Activar la ruta de atencion Integral para la Convivencia Escolar.

Somos CaPAZes. (2019)
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Sin embargo, si no se da el cumplimiento de lo ya mencionado, pueden existir
amonestaciones publicas, que se entre en una clasificacion en el régimen controlado y la
cancelacion de la licencia de funcionamiento.

La ley indica ademas la ruta para fortalecer las estrategias para prevenir la desercién
escolar, la cual es causada en buena medida por la violencia escolar y el embarazo en
adolescencia. Precisamente, en este Ultimo aspecto, Colombia es hoy uno de los paises de
América Latina con méas altos indices de embarazo en adolescentes, con un 19,1% de estas
jévenes entre 14 y 19 afios; la mitad de ellas abandonan la escuela para dedicarse a la
maternidad. Ley de Convivencia Escolar (2015)

La ley de convivencia escolar desde la identificacion y el analisis busca resolver
conflictos presentes en la comunidad educativa, entre docentes, directivos o estudiantes a partir
de estrategias e instrumentos que permitan evaluar la convivencia escolar, alcanzando asi una
conciliacion que posibilite la resolucion de situaciones conflictivas que afecten la convivencia
escolar.

Conocer las estrategias que se han usado son fundamentales para analizar si han
sido efectivas 0 no las formas de resolver conflictos en el colegio, ya que, es posible que a la
hora de implementarlas presenten inconsistencias que no se visibilizan o que son ignoradas.
Partiendo de lo anterior, se expondréa el apartado categorial que cimienta este proyecto de grado,
con el cual se identificaran conceptos, términos y aspectos relevantes que contribuirdn a

responder la pregunta de investigacion.
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4. CAPITULO 2: La implementacion

4.1.Metodologia: Intervencion en la escuela
En el apartado presentado a continuacién, se expondra el proceso de implementacion y su
desarrollo, mostrando el enfoque pedagdgico y de investigacion, la poblaciéon con la que se
trabajo, los instrumentos de recoleccion de datos, el desarrollo metodoldgico desarrollado en dos
momentos, el primero de ellos enfocado en la unidad didactica y el segundo en el proceso de
cocreacion de la cartilla, finalmente se presentan las actividades implementadas con los grupos

de trabajo del Colegio Enrique Olaya Herrera.

4.2.Enfoque pedag6gico: Pedagogias Restaurativas

En el siguiente apartado se expondra el enfoque pedagOgico que posee este trabajo
investigacion. Se hace desde las pedagogias restaurativas y tiene como finalidad por medio de
diferentes actividades, la construccion de herramientas que estaran materializadas en una cartilla,
la cual busca, de forma colectiva, resolver conflictos convivenciales en la escuela. Durante el
proceso de implementacion de este apartado se busca construir un lazo con los estudiantes, que
permita conocer sus opiniones sin limitaciones sobre la nocidn que puedan tener del castigo, lo
que conocen o entienden por conflicto, violencia escolar, Catedra de paz, formacién politica y

pedagogias restaurativas.

4.3.La pedagogia restaurativa:
La pedagogia restaurativa surge de la mano de la mediacion, “desde finales de los afios
noventa, en Espafia, la mediacién se ha desarrollado en el &mbito escolar mostrando su potencial
y consolidandose como un mecanismo de considerable utilidad educativa al servicio de la

convivencia” (Alberti, M. Boqué, M., 2015). Esto se da con el fin de percibir la restauracion y la
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mediacion como herramientas de resolucion de conflictos que se alejen del régimen disciplinario
tradicional apostando ahora por la responsabilizacion de los implicados en los conflictos bajo la

premisa de “Aprender a vivir juntos y aprender a ser”’?

Eventualmente, para poder transformar lo tradicional, se debe ser consecuente con las
actuaciones en materia de convivencia escolar, no se deben tomar los conflictos como
irrelevantes o como que no tienen una solucidn tangible, es por esto que se toma como punto de
partida de las pedagogias restaurativas, el modelo restaurativo desarrollado en el Reino Unido, 2
donde el &mbito escolar se vea permeado por una transformacion importante en el actuar y en la
forma en la que se piensa la resolucion de los conflictos desde la disciplina, su propésito y su

practica.

Por consiguiente, la pedagogia restaurativa se consolida como un proceso pedagdgico que
busca transformar la forma de resolver los conflictos especialmente en colegio, y es vista como
un proceso dindmico que contribuye a la transformacion del ser, busca reparar el dafio desde el

dialogo restaurativo, permitiendo asi que se dé una reflexion y por ende, desde la autonomia, se

2L Son los pilares identificados en el informe Delors, de la Unesco, para la educacién del siglo XXI
(1996). En Espafia, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establecié la obligatoriedad de
gue los centros escolares elaboren un plan de convivencia, y la Constitucion refiere que el objeto de la
educacion es el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de
convivencia y a los derechos y libertades fundamentales. (Alberti, M. Boqué, M.) (2015).

22 En el Reino Unido, el enfoque restaurativo inicia su desarrollo a finales de los afios noventa, muy
influenciado por el modelo australiano y por la preocupacion en relacion con la delincuencia juvenil y el
bienestar del menor.). Enfatiza esta idea cuando pone de relieve que no se pueden desarrollar las PR sin
los valores (respeto mutuo, empoderamiento, colaboracion, valoracion de los demas, integridad,
honestidad, apertura, confianza y tolerancia) y las habilidades que la sustentan (alfabetizacion emocional,
empatia, apertura mental, escucha activa, habilidades de gestion de conflictos) (Alberti, M. Boqué, M.)
(2015).
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reconozcan las responsabilidades propias como un sujeto social. Esta se apoya en la justicia
restaurativa, la cual consiste en promover un cambio en la cultura sancionatoria de convivencia o
el castigo que se da en las instituciones educativas, al incumplir de forma directa las normas que
rigen a la institucion, principalmente reflejadas en el manual de convivencia. Con este cambio se
impulsa la reparacion como via para la resolucion de conflictos, permitiendo asi que se analicen
y piensen las infracciones dadas en pro de la busqueda de soluciones a partir de la reflexion,
haciendo que las mismas perduren un mayor tiempo y sean mas significativas en la vida del

estudiante y la comunidad educativa.

Para alcanzar esto, generalmente se deben desarrollar estrategias que permitan que se dé
un proceso de restauracién acorde al conflicto evidenciado. Por consiguiente, la pedagogia

restaurativa debe:

1. Conseguir el compromiso (capturar corazones y mentes). Incluye la identificacion
de necesidades e intereses, analisis cualitativo y cuantitativo.

2. Desarrollar una vision compartida (conocer hacia dénde vamos y porqué).
Implicar a toda la comunidad educativa en procesos efectivos de identificacion de
objetivos a corto, medio y largo plazo.

3. Desarrollar una préactica sensible y efectiva (cambiar la manera de hacer). Incluye
la formacion, el mantenimiento y el asesoramiento en relacién con las nuevas
practicas

4. Desarrollar un enfoque global (poniéndolo todo junto).
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5. Promocionar relaciones profesionales abiertas, honestas, transparentes y justas.
Utilizar las practicas restaurativas también para la gestion de las relaciones y de

los conflictos entre el personal.

Alberti, M & Boqué, M, (2015, Pg 38)

Al lograr la resolucién de un conflicto por medio de los pasos ya mencionados, se
consolida una relacion de confianza que garantiza el didlogo a la hora de resolver un problema,
dandole paso a la Justicia Restaurativa, analizando como esta pasa a ser un proceso de
restauracion, donde por medio de estrategias se busca alcanzar la resolucion de conflictos,

resaltando el trabajo colectivo y el didlogo.

5.4.La justicia restaurativa:

Se encarga de proponer como base de todas las relaciones en la escuela a la filosofia y
una ética de la restauracion, ya que estas constituyen la condicién que se ocupa de alcanzar un
nivel de conciencia moral, regida por criterios racionales y anhelos de vida propios y colectivos
que permiten una configuracién directa de los significados de la existencia, el deber, el ser y el
hacer, tanto para el sujeto como para la articulacién entre la vida social, la naturaleza y el
entorno. Bajo la filosofia y la ética de la restauracion, se genera una interaccion enmarcada en las
violaciones de las relaciones construidas en el colegio con el incumplimiento o el no
cumplimiento de las normas, poniendo asi énfasis en la reparacion del dafio y de las relaciones,
en lugar de centrarse en la culpa y el castigo. Por esto, es necesario que se den tres momentos el
primero de ellos facilita el dialogo para resolver problemas, el segundo expresa emociones para
buscar empoderar y llevar a tomar responsabilidades y el tercero es el encargado del manejo de

procesos segun Cataldi, L. (S.f).
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Cabe sefialar que, para que esto sea puesto en practica en las instituciones educativas, es
necesario basarse en la pedagogia restaurativa, la cual solo podra desarrollarse en un sistema
donde la convivencia no esté disociada del contenido curricular, y, por lo tanto, permita que se
genere una articulacion entre las practicas, ya sean cognitivas, sociales, académicas y culturales

que se puedan dar en el colegio.

El di&logo, es el medio por el cual se resuelven los problemas y por ende disminuirian las
expresiones de violencia que se dan en el colegio, ya que asi es posible reflejar emociones,
valores, dificultades, acuerdos, desacuerdos en pro de adquirir una responsabilidad moral que
contribuya a la interiorizacion del respeto por el otro sin importar el contexto. Es por esto por lo
que se pueden realizar preguntas diagnostico que amplien la vision de lo ocurrido y presten mas
herramientas para que en el caso puntual de la escuela, el docente analice la situacion y pueda
generar la resolucion del conflicto de tal forma que este no se repita, pero que sea solucionado no

desde el castigo, sino desde el trabajo colectivo y la responsabilidad social.

Un ejemplo para lo anterior, que abre el espacio al dialogo, es el basarse en preguntas como las
siguientes, las cuales considero deben ser tenidas en cuenta como un proceso o conducto regular
para asi alcanzar un nivel de confianza y de didlogo que permita construir un mayor proceso de

comprension frente a lo sucedido.

Segun Cataldi, L. (S.f) Cuando existe un conflicto convivencial, es necesario conocer aspectos
fundamentales que den claridad acerca de las razones 0 motivos del problema a tratar, esto con el
fin de plantear soluciones que sean Utiles, para esto, es necesario hacer preguntas como: ;Qué
pasd?, ;qué hizo?, (Cémo se sintid en ese momento? y ¢ahora?, ¢Quiénes se vieron

afectados/as?, ¢Quién mas se vio afectado?, ;Qué necesidades cree que tienen las personas



77

afectadas?, ¢(Coémo pueden las personas involucradas buscar una salida adecuada? y Como
pueden hacer que todo sea diferente en el futuro?. Estas preguntas permiten generar discusion y

asi conocer aspectos especificos del conflicto y situacion a solucionar.

Teniendo en cuenta las bases, el desarrollo y la finalidad de la pedagogia restaurativa ya
mencionadas, se dan tres momentos, los cuales se encargan de que se realice un proceso que
contribuya a una forma diferente de ver el castigo en la escuela y que este deje reflexiones para

la vida.

En un primer nivel, el enfoque debe tener un caracter preventivo y asi buscar desarrollar
habilidades para la resolucion de conflictos, basado en los valores y principios de la justicia
restaurativa en las personas que conforman la comunidad educativa. ElI segundo nivel esta
dirigido a los diferentes grupos poblacionales (maestros, estudiantes, directivos) que se
encuentran al interior de la institucion educativa. Esto, se hace con el fin de desarrollar
habilidades para intervenir en algunos casos cuando los problemas o conflictos involucran
grupos o afectan directamente a los mismos. Y, por Gltimo, el tercer nivel que se encarga de
involucrar la participacion de un grupo mas amplio de personas incluyendo padres de familia,
integrantes de otras secciones de la institucion e incluso otro tipo de personas o autoridades fuera

de la comunidad educativa, segun la gravedad del caso.

Para que la resolucion de conflictos se mantenga de forma mas duradera en el colegio o la
escuela, es necesario que esta se analice desde los conflictos presentados en la institucion, hasta
el dialogo con los directos implicados en pro de solucionar los conflictos desde la reflexion y no
desde el castigo; es aqui donde cobra una gran importancia el proceso de formacion politica y las

caracteristicas que este posee en la formacion de los sujetos. La formacion politica es vista
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desde el accionar colectivo en pro de la reflexion y el andlisis a partir del didlogo y el discurso
permanente, permitiendo asi la construccion de posturas autonomas desde las experiencias

individuales y colectivas, alcanzando asi un caracter critico del contexto en el que se encuentra.

Es por esto, que, al relacionar la pedagogia restaurativa y la formacién politica, ambas
poseen caracteristicas de analisis, reflexion y discusion permanente, para la creacion de las
condiciones de aprendizaje necesarias para formar personas que se caractericen por su capacidad
de andlisis, autonomia, criterio propio, solidaridad, compromiso con las transformaciones que se

puedan dar en una vision de vida tanto individual como colectiva.

Alcanzar la resolucién de conflictos debe ser prioridad para la sociedad en la que
vivimos, ya que, esto permitiria consolidar espacios y momentos pacificos que contribuyan al
desarrollo de la comunidad. Sin embargo, para que esto se dé, es necesario partir desde la
formacién politica con su carécter critico y autbnomo sobre las acciones; desde la Catedra de la
Paz como ese espacio consolidado donde se pueden tratar aspectos importantes que contribuyan
a alcanzar soluciones a problemas; y desde las pedagogias restaurativas como un proceso
dinamico, trasformador y alternativo que busca priorizar a la persona, atendiendo sus
experiencias, necesidades y expectativas para alcanzar una cultura del perdon, de la

reconciliacion y de la restauracion para la reconstruccion del tejido social.

5.5.Enfoque de investigacion

En este apartado se presenta un enfoque cualitativo que, segun Cauas, D. (2015) es un
analisis que aborda informacion cualitativa, el cual permite alcanzar descripciones detalladas de
los fenomenos estudiados y centra su indagacion en la préctica investigativa. También, como

menciona Sanchez, F. (2019) el enfoque cualitativo se sustenta en evidencias que se orientan
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mas hacia la descripcién profunda del fendmeno con la finalidad de comprenderlo y explicarlo a
través de la aplicacion de métodos y técnicas derivadas de sus concepciones y fundamentos
epistémicos, como el estudio etnografico que consiste en realizar descripciones detalladas de
situaciones, eventos, personas, interacciones y comportamientos observables; resaltando las
experiencias, actitudes, pensamientos y reflexiones de, en este caso puntual, los estudiantes de
1102 y 1103 del colegio Enrique Olaya Herrera de la jornada de la tarde.

A partir de lo anterior, esto es relevante para la implementacion de este trabajo de grado,
ya que permite conocer de una forma mas detallada las opiniones, experiencias y reflexiones de

los estudiantes a la hora de resolver conflictos convivenciales en el colegio.

5.6.Poblacion

Los grupos para trabajar son jovenes que estan en un rango de edad entre los 16 y 18 afios
quienes pertenecen a los grados 1102 y 1103 del colegio Enrique Olaya Herrera de la jornada de
la tarde, institucion conocida por ser un “mega colegio” que esta ubicado al sur de Bogota en la
Cra. 10 #31 Sur-29 y fue construido entre 1978 y 1979 por el Distrito como parte del plan
integrado de desarrollo urbano de la zona suroriental de Bogota (PIDUZOB), esta cuenta con
grandes y dotadas instalaciones que complementan la labor educativa tanto en la jornada mafiana

como en la jornada tarde.

Los grados ya mencionados, trabajaban en modalidad de alternancia, es decir, que los
estudiantes mantenian clases tanto de forma presencial como de forma virtual debido a la

pandemia del COVID- 19. La asistencia a la institucion educativa de estos grupos se daba el
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lunes cada 15 dias de 12 del mediodia a 1:40 pm con el grado 1102 y de 1:40 pm a 3:10 pm con

el grado 1103 con una afluencia maxima de 24 estudiantes por salon.

5.7.Instrumentos de recoleccién de datos

Los instrumentos usados para la recoleccion de informacion de este trabajo seran los siguientes:

Diario de campo: permite identificar el nivel y desarrollo del sentido critico de cada
alumno, posibilitando la formacién, la creacion de mecanismos o0 estrategias que
favorezcan el analisis profundo de las situaciones y la toma de posturas, criticas y
reflexivas. Ademas, Fernandez, J. (2001) lo define como “el proceso educativo que tiene
lugar en las instituciones de educacion superior, orientado a que los alumnos obtengan
conocimientos, habilidades, actitudes, valores culturales y éticos, contenidos en un perfil
profesional y que corresponda a los requerimientos para un determinado ejercicio de una
profesion”. A partir de lo anterior, es importante resaltar que en el desarrollo de este
proceso se elabor6 un diario de campo que consigna aspectos y elementos visualizados
durante el proceso de implementacion de este trabajo de grado.

Observacion participante: La observacion a través de los sentidos es el método mas
antiguo usado por los investigadores para describir y comprender la naturaleza y el ser
humano. La observacion pretende describir, explicar, comprender y descubrir patrones.
El paradigma de observacidén en investigacion cualitativa se denomina Observacion
Participante, que segun Taylor y Bogdan (1984) es la investigacién que involucra la
interaccion social entre el investigador y los informantes en el escenario social, ambiente

0 contexto de estos, y durante el cual se recogen datos de modo sistematico y no intrusito.
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La importancia de la observacion participante para este proyecto radica en la interaccion
con los estudiantes ya que, a partir de esto se puede recolectar de forma colectiva, la
informacidn necesaria para la construccion de las herramientas para la resolucion de
conflictos convivenciales en el colegio desde las pedagogias restaurativas. LoOs
instrumentos de indagacion ya mencionados deben ser claros y confiables, respondiendo
asi a la pregunta de investigacion y por ende, dandole cumplimiento a los objetivos

propuestos.

5.8.
5.8.Desarrollo metodolégico

A continuacién, se expondrd el desarrollo metodolégico que se realizd durante la
implementacién de este trabajo de grado, el cual se da en dos momentos, el primero de ellos
consta en la ejecucion de actividades a partir de una unidad didactica que permite visibilizar la
necesidad de solucionar conflictos convivenciales en el colegio. En un segundo momento se da
la construccién de herramientas desde un proceso de cocreacién, que contribuyan a alcanzar la
resolucion de conflictos convivenciales de forma colectiva, las cuales se materializan en una

cartilla.

6. Momento uno: Unidad didéactica

El colegio es un centro de ensefianza permanente que permite formar en diferentes areas
del conocimiento en pro de la construcciéon de la sociedad, siendo también, un espacio para
adquirir autonomia. Sin embargo, como se menciona en la Universidad de Valencia (2015)

también se presentan conflictos convivenciales como los definidos a continuacion.
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Maltrato fisico Pegar, amenazar con armas, esconder Yy romper
objetos.
Maltrato verbal: Insultar, poner motes, hablar mal de alguien, difundir

rumores falsos, amenazar, intimidar.

Maltrato mixto Se combina la violencia fisica con la verbal.

Acoso sexual. Insinuaciones sexuales inapropiadas, demandas de
favores sexuales o cualquier conducta verbal, no
verbal o fisica de naturaleza sexual no deseada la cual
se produce en el entorno personal o profesional

creando un ambiente hostil y ofensivo.

Exclusion social: Dificultad para acceder o participar en alguna o todas
las actividades, debido a una carencia de recursos,
capacidades o directamente de derechos, por una

determinada condicion.

Estas formas de violencia materializadas en el interior de los colegios reflejan una
preocupacion latente en los procesos de formacién académica de los y las estudiantes,
reafirmando la necesidad de construir herramientas que contribuyan a la disminucion de lo
mencionado anteriormente. Es por esto por lo que esta propuesta pedagdgica se enfoca en la
resolucion de conflictos a partir de un proceso de cocreacion en el colegio, con estudiantes del
grado 1102 y 1103 de la jornada de la tarde del colegio Enrique Olaya Herrera, que se
encuentran en modalidad de alternancia. Ambos grupos tienen un maximo de 24 estudiantes.

Los vy las estudiantes que se encuentran en los grupos a trabajar son jévenes que retornan
al colegio después de aproximadamente un afio de recibir clases en sus casas, vuelven a la

institucién bajo una pandemia mundial, por ende, deben cumplir con medidas de bioseguridad
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como el tapabocas y el lavado de manos. Son cursos que, aparte de vivir una pandemia, también
esperan alcanzar el grado de bachilleres, de manera que sienten una mayor presion debido a que
no hay claridad de si podran terminar su proceso de educacién media como lo esperan.

Con los grupos a trabajar se busca conocer las formas de resolver conflictos basados en la
autonomia a partir de diferentes actividades y del trabajo en grupo. Para lograr esto, se construira
una relacion entre la Catedra de la Paz, la formacion politica y reflexiva del sujeto con las
pedagogias restaurativas®, las cuales se posicionan frente a una logica sancionadora. Estas se
dan con el fin de impulsar la reparacion y la delegacion de responsabilidades fundamentadas no
solo en relacion con los hechos, sino especialmente en la busqueda, el analisis y el alcance de
soluciones, logrando asi la resolucion de conflictos de forma colectiva.

Para alcanzar esto es necesario plantear unos objetivos enfocados en el proceso de
implementacion de este trabajo de grado, los cuales estan relacionados con la pregunta de
investigacion y las categorias, complementado asi este proceso. A partir de lo anterior, se
plantean los siguientes objetivos:

e ldentificar las caracteristicas de tipo conceptual que posee la Catedra de la paz
e Conocer como se puede dar la formacion politica en el aula.
e Diseflar y establecer soluciones a los conflictos encontrados desde la pedagogia

restaurativa.

%5 |a justicia restaurativa y el enfoque restaurativo en la escuela busca reparar el dafio que a los conflictos,
agresiones y conflictos en las relaciones a través de que se asuman responsabilidades y se reconozcan los
errores mas que culpando o castigando o poniendo en penitencia, y para que este tipo de manejo tenga los
efectos educativos que se esperan es necesario que las familias integrantes de la comunidad educativa
tenga en su fuero privado practicas restaurativas disciplinarias similares que procuren el logro de
autonomia. (Alberti, M, Boque,M. 2015 . Hacia una pedagogia restaurativa: superacion del modelo

punitivo en el &mbito escolar)
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e Implementar e identificar las pedagogias restaurativas en pro de la resolucion de
conflictos.

e Relacionar la Cétedra de la paz, la formacion politica y la pedagogia restaurativa en clave
de la resolucion de los conflictos evidenciados en la escuela.

e Construccion de un material colectivo que recoja las experiencias en el aula y que sirva

para guiar el proceso de resolucion de conflictos en la escuela (cartilla).

6.1. Presentacion

El proceso de implementacion de este proyecto pedagdgico busca conocer la opinion de
los estudiantes sobre las formas en las que les gustaria resolver los conflictos en el interior de la
escuela desde las pedagogias restaurativas, la Catedra de la Paz y la formacién politica. Este
proceso estara enfocado en tres momentos.

El primer momento constara en presentar un concepto concreto segln la tematica de la
clase. El segundo momento se enfocara en escuchar la opinion, experiencias y comentarios de los
estudiantes, dando paso al tercer momento, el cual se dard la construccion y/o creacion de las
herramientas Utiles para alcanzar la resolucion de conflictos tanto en el colegio como para la vida
cotidiana.

Para comenzar a trabajar con los estudiantes se hizo una clase de presentacion donde se
Ilego a acuerdos frente al desarrollo de las actividades. Se acordd alternar las clases con trabajo
virtual, a partir de un grupo en Facebook llamado “pedagogias restaurativas”.

Posterior a esto, se da una actividad para conocernos mas, por medio de un juego clasico
como es el “tingo tingo tango”, se hacian preguntas mutuas al azar para conocernos mejor.

Tambien, se presenta el proceso y los temas a trabajar.



ACTIVIDAD 1 OBJETIVOS MATERIALES
OBJETIVO
Identificar cuél es la opinion de los
6.2.1. TITULO: Sobres con las frases ocultas
DESCIFRA LA FRASE alumnos referente a los conflictos
convivenciales en la escuela

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La actividad se desarrolla en tres momentos, en el primero de ellos, se ubican 4 filas, los estudiantes estan
uno detras del otro, se les da una frase al primero de ellos y bajo el juego o actividad del “teléfono roto” se
dan frases alusivas a los conflictos en la escuela, por ejemplo: “He sufrido Bullying por parte de mis
compafieros de clase”.
En un segundo momento se entrega un sobre por fila que contiene una oracién separada por silabas y por
colores que en equipo deben rearmar. Las frases son alusivas a los conflictos convivenciales que pueden
ocurrir en el colegio, adicionalmente los estudiantes deberan presentar una reflexion, un dibujo o cualquier

otra expresion que refleje sus opiniones frente a las frases entregadas.

e Ni duelan ni palabras que hieran.

e La la vacuna contra la violencia.

e EI fuego vy el abuso y maltrato es humo.

e Donde para llegar a acuerdos reina la Paz.
e La escenario de construccién de Paz.

Y en un tercer momento se realiza una mesa redonda donde cada grupo comparte la frase encontrada y por
medio de preguntas tentativas, se consolida un espacio de didlogo que me permita percibir como entienden y

asumen el conflicto convivencial los estudiantes.
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ACTIVIDAD 2 OBJETIVOS MATERIALES
Conocer como los estudiantes relacionan | Imagenes de formas de
6.2.2. TITULO: los conceptos con sucesos de la vida real | violencia vividas en el

RELACIONA LA VIDA

Yy sus experiencias.

mundo
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Para la segunda actividad se presenta un material el cual muestra la definicion de violencia y los tipos de
violencia que existen (verbal, fisica, psicologica y autoinfligida) relacionandolos con casos reales, los
conflictos que se pueden dar en el colegio. A partir de esto, se comienza con lluvia de ideas sobre lo que se
entiende por conflicto, por violencia y si existe violencia en el colegio, esto con el fin de conocer las
percepciones de los estudiantes.

Teniendo en cuenta esto, se explican conceptos segun la UNESCO y la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. En relacion con lo anterior, se muestran diferentes tipos de violencia (violencia
autoinfligida, la violencia interpersonal y la violencia colectiva) evidenciada en el mundo. Para esto se
presenta una clasificacion a nivel macro y micro, es decir, se comienza mostrando estas formas de violencia
en ejemplos a nivel mundial (acoso y multa a jugadoras de la seleccion de Noruega por no usar bikini al
jugar), luego a nivel Nacional (casos reconocidos de violencia sexual, fisica y psicolégica a mujeres, nifios y
hombres) y por Gltimo a nivel educativo o escolar. (lesiones autoinfligidas a consecuencia del Bullying). A
partir de la informacion prestada y con preguntas tentativas, se escuchan las experiencias de los estudiantes.

¢Han visto estos tipos de violencia en el colegio?, ¢Han sido victimas de alguna de estas formas de
violencia?,;Han hecho de forma directa o indirecta alguna de estas formas de violencia?

Con las respuestas a las preguntas, se hace una mesa redonda para escuchar y conocer las opiniones de los

grupos.
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ACTIVIDAD 3 OBJETIVOS MATERIALES
Identificar las formas de mediacion de | Accesorios de ropa para

6.2.3. TITULO:

MEDIANDO ANDO conflictos convivenciales interpretar personajes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
La clase se enfoca a la mediacion y a las formas de resolver conflictos, en esta sesion se habla de las
caracteristicas que tiene un mediador a la hora de resolver un conflicto de forma general, es decir, no
Unicamente un problema de tipo académico o que se dé en el interior de una institucién educativa. Partiendo
de lo anterior, se explican conceptos de la mediacién como:
e Facilitacion
e Mediacion por mandato judicial
e Mediacion consultiva
e Mediacion transformadora
e Mediacién/arbitraje
e Medicacion electronica
Posterior a esto, se realiza una actividad dividida en dos partes, la primera de ella consiste en crear una
historia de forma colectiva. A cada alumno se le da un personaje, hay desde familiares (mama4, papa, abuelo,
tio), hasta docentes de diferentes areas. Para que la historia tenga un hilo conductor se presenta la siguiente
introduccion.
Es el dia de la ultima entrega de boletines en el colegio Enrique Olaya, todos estan esperando sus
notas, pero principalmente los jovenes y estudiosos estudiantes del grado 11 de la jornada de la
tarde. Todos ellos se encuentran emocionados, se quieren graduar y esperan hacerlo con honores.
Pero, no contaban con que todos habian perdido més de una materia de forma definitiva, habian
perdido 5 materias. Los jovenes alegan que fue por capricho de los profesores, los profesores dicen

que fue culpa de los estudiantes. Lo Unico que se sabe es que todo el curso no podra graduarse. El
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ambiente se torna denso y los estudiantes deciden tomarse el colegio y entonces....
Desde esta premisa se inicia la historia que acompafiada de palabras tentativas (pelea, drogas, abuso, entre
otras) permitiran la construccion de un relato que en la segunda parte de la actividad seré& actuado por los
estudiantes, planteando un juego de roles donde ellos solucionan conflictos convivenciales con lo ya visto y

desde la posicién de docentes, directivos o familiares.
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ACTIVIDAD 4 OBJETIVOS MATERIALES
Conocer qué entienden los estudiantes | Canciones, comida, frases

6.2.4. TITULO:

Veni y Forméte Politicamente | por formacion politica. para realizar vs

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

percepcion de los estudiantes con lo explicado, su experiencia personal y la actividad realizada.

de los estudiantes, el personero, el mediador o cualquier otra figura que cumpla una funcion especifica.

Para esta clase se hace un repaso de lo visto anteriormente y se pretende conectar a los estudiantes con “la
formacion politica”. Para hacerlo es necesario acercarlos a lo que ellos entienden por este. Es por eso por
lo que se trabaja la toma de decisiones de forma auténoma y critica, en el contexto educativo, esto iria

enfocada a las elecciones o votaciones que se hacen en el interior del colegio para elegir el representante

Para esto, se realizan varios VS los cuales consisten en tomar una decision grupal, respetando la opinién
de los demas, pero generando estrategias para ganar aln mas votos. Los VS se hacen con canciones de

diferentes géneros y con platos de comida tipicos. Al finalizar, se hace una mesa redonda para conocer la
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ACTIVIDAD 5 OBJETIVOS MATERIALES

Conocer la tipificacion de las faltas del

colegio Enrique Olaya Herrera. Manuel de convivencia colegio
6.2.5. TITULO:
Castigo Conocer la opinion de los estudiantes | Enrique Olaya Herrera

sobre las formas de castigo

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Para esta clase, se hace un acercamiento a las formas de castigo que se dan en la institucion educativa, se le
denomina “tipificacion de las faltas”. Para desarrollar esto, es necesario conocer el manual de convivencia del
colegio Enrique Olaya Herrera del afio 2017, ya que al parecer es la Gltima edicion.

A partir de la explicacion dada, se presentan ejemplos de faltas leves, graves y gravisimas, indagando en si
alguno de los estudiantes ha incumplido estas faltas y sobre cdmo han sido sancionados en el interior del colegio.
Desde esta explicacion y al conocer la percepcion sobre el tema por parte de los alumnos, se comienza en la
construccion de las herramientas y/o estrategias para resolver estas faltas a partir de una nocién diferente del
castigo. Es aqui donde se comienza a materializar los conceptos, caracteristicas y aspectos mas relevantes de las

pedagogias restaurativas.

ACTIVIDAD 6 OBJETIVOS MATERIALES
Identificar las estrategias para solucionar

6.2.6. TITULO: Casos de la vida real

Solucionando el caso conflictos usadas por los estudiantes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Al conocer la forma de resolucion de conflictos a partir de las pedagogias restaurativas, se establecen casos a los
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cuales los estudiantes deben buscarles solucién. Partiendo de lo anterior, los casos de la vida real se parten en
dos, la primera parte de ellos describen el contexto y el desarrollo, la segunda parte tiene informacién sobre
coémo acabo el caso. Es por esto por lo que los estudiantes solo conocen la primera parte y desde lo aprendido,
forman posibles estrategias para solucionar el problema mencionado. Sin embargo, luego conocen cuél fue el
final del caso. Desde lo anterior se busca concientizar de la gravedad de los conflictos en la escuela, dandole
paso a conocer como se busca solucionar los mismo por medio de la Céatedra de la Paz.

1. Ejemplo: Tania Hernandez, una adolescente de 14 afios que estudia en el Liceo
burgalense de Castilla, afirma encontrarse en desamparo tras haber presentado méas de 20
denuncias contra 19 compafieros de colegio. Asegura que lleva afio y medio sufriendo
amenazas, robos y agresiones.

En enero tomo diez pastillas de Valium 5y tuvo que permanecer quince dias ingresada
en el hospital General Yaglie de Burgos. El psicélogo que la atendi6 le recomendo el

cambio de centro, pero las amenazas continuaron y llegd a romperse un brazo en una

pelea.
ACTIVIDAD 7 OBJETIVOS MATERIALES
Identificar las estrategias para solucionar | Casos para ser resueltos por los
6.2.7. TITULO:
Un poco de todo conflictos. estudiantes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
La Catedra de la paz es presentada a partir de la ley 1732, al mostrar las caracteristicas que esta tiene y c6mo se

centra en alcanzar la resolucion de conflictos en las instituciones educativas. A partir de un contexto sobre el
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porqué se crea esta Cétedra, se plantea una relacion con las pedagogias restaurativas por medio de la
retroalimentacion de todas las clases anteriores. Es decir, se hace una actividad enfocada con una popular serie
llamada “el juego del calamar” trayendo las actividades mas relevantes de nuevo al proceso y concluyendo las

reflexiones y opiniones dadas durante todo el recorrido.
e Vs sobre temas populares como musica, gustos, noticias de interés que permiten afianzar la
autonomia a la hora de decidir, la reflexion y la critica al defender una idea o posicion.
e EIl juego del ahorcado con frases que los estudiantes construirian a la hora de resolver un
conflicto relaciondndolas con la Catedra de la Paz
e El juego de roles para entender la importancia de ponerse en el lugar del otro a la hora de
resolver un conflicto y de ser propdsito para pensarse formas y estrategias para alcanzar una

solucién

6.2.8. Grupo de Facebook pedagogias restaurativas
Se abre el grupo para dar preguntas tentativas antes de las clases, que me permitan conocer y
analizar las ideas previas de los estudiantes sobre los temas a trabajar. Esto se hacia con el fin de
dar un abre bocas a los y las estudiantes. Las preguntas son las siguientes:

e ;Como resolverias un conflicto o una accion de violencia en la escuela?

e ;Qué entiendes por conflicto y violencia?

e Si tuvieras un conflicto en el colegio ;Qué estrategias usarias para resolverlo? dime mas

de una.

Estas actividades se realizaron en concordancia con la pregunta orientadora y los

objetivos planteados para este trabajo de grado, con el fin de darle cumplimiento a los mismos.
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7. Momento dos: Cocreacion

Durante esta parte del proceso de implementacién del presente trabajo de grado, se busca
construir herramientas que se veran reflejadas en una cartilla y que permitirdn solucionar
conflictos convivenciales desde las pedagogias restaurativas en el colegio. Para lograrlo, es
necesario enfatizar en el trabajo colectivo, reflejado en lo denominado como proceso de
cocreacion, es decir, un trabajo colaborativo y guiado para alcanzar un bien comun.

Para Adeleke & Abdulrahman (2011), son algo més que actividades colaborativas ya que
la cocreacion posee un caracter que tiene como propoésito crear valor. Es por esto por lo que se
debe resaltar que esta se da en pro del beneficio mutuo, destacando que a partir de este proceso
sea posible compartir ideas y opiniones que visibilicen las necesidades de diversos grupos
sociales, con el fin de ofrecer soluciones adecuadas que tengan una mayor aceptacion por las
comunidades de acuerdo con sus verdaderas dificultades, aumentando asi el nivel de satisfaccion
segun el contexto en el que se esté.

Es por esto por lo que, al enfocar los procesos de cocreacion al &mbito educativo, se debe
resaltar la importancia de hacer un modelo de aprendizaje interactivo, que motive a los
estudiantes a construir de forma colectiva soluciones, estrategias, propuestas, segin la necesidad
que se tenga en el momento, conjugar esfuerzos, talentos, competencias e ideas que permitan
lograr y alcanzar metas especificas. Trabajar en el aula, para fines comunes, contribuye al
desarrollo de estrategias interpersonales y a la formacion de altos niveles de pensamiento para un
profundo conocimiento del contenido como menciona Hernando, H. (2014).

Considerando lo ya mencionado, el proceso de cocreacion llevado a cabo con los
estudiantes de 1102 y 1103 del colegio Enrique Olaya Herrera de la jornada de la tarde, estuvo

enfocado en el trabajo colectivo, para asi alcanzar la resolucion de conflictos en la escuela. Para
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lograr esto fue necesario priorizar el dialogo, las experiencias particulares y personales de los y
las estudiantes y el respeto por las opiniones de los demas. Partiendo de esto, es necesario
enfatizar que, para la construccion de estas herramientas, en un primer momento se realizé una
mesa redonda en la que se escucharian las formas de castigo que los y las estudiantes conocian o
habian usado a la hora de resolver conflictos convivenciales en el interior del colegio, esto con el
fin de visibilizar la necesidad de pensarse nuevas estrategias creadas por y para los estudiantes
para hacer de la institucion un entorno pacifico.

En este primer momento fue posible identificar como el sistema de castigo que tiene el
colegio se centra unicamente en lo punitivo® y cdmo la forma de solucionar los conflictos se da
a partir de la anotacion en el “observador” o con la amenaza de “citar acudientes o padres de
familia”, esto segin los testimonios planteados por los estudiantes. Es a partir de ello que se
enfatiza en la importancia de la Catedra de la Paz como ese espacio obligatorio y dispuesto a
generar competencias ciudadanas para alcanzar una convivencia democratica, respetuosa de los
Derechos Humanos y pacifica al interior de las instituciones educativas. Sin embargo, es
necesario resaltar que se deben atender aspectos para mejorar las formas de solucionar conflictos
convivenciales y es por esto que se realizaron preguntas tentativas a los y las estudiantes de 1102
y 1103 para conocer las opiniones como grupo, entorno a estas formas de resolver conflictos
convivenciales. Algunas de ellas fueron:

¢Consideran que el firmar observador o citar a los padres de familia soluciona los
problemas presentados en el interior del colegio? Los estudiantes del grupo 1102 concluyeron

que:

% Se entiende por punitivo como perteneciente, alusivo, concerniente y relativo al castigo, pena,
escarmiento, sancién, condena, penitencia, multa 0 excomunién, no esta referido en el ambito fisico sino
una correccién en que ha cometido una falta. (Definicion y etimologia) (2003)
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No, porque muchas veces nos da igual esa sancion, si nos toca firmar el
observador lo firmamos y tampoco tenemos miedo de que llamen a nuestros
papas, realmente no nos afecta ni nos importa, pero tampoco nos ayuda que nos
den esas sanciones, muchas veces nos regafian y nos dicen que vamos a firmar
observador, pero parece que les da pereza a los profesores o a la coordinadora y lo
Unico que hacen es regafiarnos, no firmar nada ni llamar a nuestros papas.

Los estudiantes del grupo 1103 concluyeron que:
Pues esas formas de castigo las hemos vivido desde que estamos en el colegio,
siempre es igual, que nos anote en el observador no nos afecta, tal vez que Illamen
a nuestros papas si pero eso no significa que vayamos a dejar del lado el problema
gue tenemos, o0 sea cuando tenemos un problema en el colegio, el rector o a veces
hasta algunos profesores ni nos escuchan, no nos ponen cuidado ni escuchan
nuestras opiniones entonces asi nos hagan firmar o lo que sea, no sentimos que
eso sea Util a la hora de solucionar el conflicto o la pelea, son formas de sancion
aburridas y poco Uutiles.

¢Sienten ustedes que reflexionan sobre sus acciones o sobre lo que haya pasado con ese tipo de

sanciones? Los estudiantes del grupo 1102 concluyeron que:
No, claro que no porque que nos sancionen o que nos hagan una nota en el
observador no quiere decir que no volvamos a cometer la misma falta, realmente
uno firma por firmar, como por salir del paso, pero que no nos importe hacerlo no.
Igual ha pasado que tenemos algin problema con algun profesor u otro
compafiero y s6lo nos ponen a firmar “no volveré a hacer tal cosa” pero ni

siquiera nos preguntan por qué se da el problema o qué fue lo que realmente paso.



96

Los estudiantes del grupo 1103 concluyeron que:
Pues es que es muy complicado que eso nos genere algun tipo de reflexion o que
nos sirvan esas sanciones porque se hacen por hacer, no se pregunta, no se tiene
en cuenta la opinion de todos o las razones, igual ya sabemos como funciona, uno
va firma el observador y ya si se quiere repetir el problema, la pelea, la sancion se
hace muy pocas veces, eso avanza en algo importante.

Los testimonios mostrados anteriormente, son supremamente relevantes en este proceso,
ya que muestran desde los estudiantes como perciben la forma de solucionar los conflictos
convivenciales en el colegio por parte de las directivas de este o en general por el sector
educativo. También se percibe estas formas no generan procesos de reflexidn productivos para la
vida de los y las estudiantes.

Al llegar a estas conclusiones, fue posible identificar que existe una gran dificultad a la
hora de resolver conflictos convivenciales de cualquier indole en el interior del colegio,
adicionalmente es importante resaltar como se evidencia la necesidad de construir procesos de
reflexion al resolver un problema, destacando asi la importancia de formar politicamente a los y
las estudiantes, reforzando la nocion de autonomia, critica, respeto y otros aspectos a la hora de
estar en un conflicto, para asi contribuir a la resolucion de los mismos.

Partiendo de lo anterior y de lo trabajado en el momento uno, se empiezan a construir de
forma colectiva las herramientas con las cuales los estudiantes consideran que se sentiran
escuchados y tenidos en cuenta a la hora de resolver un problema. También, se enfatiza en que se
generen procesos de reflexion y autonomia que permitan dar soluciéon al conflicto y no
Unicamente a castigar. Durante el proceso de creacion de las herramientas se buscaba que estas

fueran didacticas, dinamicas, diferentes y divertidas, con el fin de que, al ponerlas en préactica,
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reforzaran otro tipo de actitudes como el dialogo, las destrezas fisicas, la mente, la paciencia, el
respeto, la tolerancia y la empatia.

La construccion de la cartilla titulada “DIALOGANDO ANDO: Herramientas para la
resolucién de conflictos convivenciales desde las pedagogias restaurativas” es el resultado del
proceso colectivo que se ha llevado a cabo a lo largo de las actividades realizadas en el momento
uno, esta es una guia que puede ser implementada como herramienta en la Catedra de Paz en
cualquier institucion educativa del pais. En este proceso, se priorizo la opinion de los estudiantes
con base en sus experiencias a la hora de ser castigados por cometer faltas, ya sean leves, graves
0 gravisimas en el colegio, siendo esta la base de la construccion de las herramientas. También,
es importante mencionar que esta se centra en cuatro aspectos:

1. Reconocer la existencia de conflictos convivenciales.

2. Conocer los tipos de violencia que se han visto o que han experimentado los

estudiantes.

3. Reforzar aspectos como la autonomia, el trabajo colectivo, la reflexion y en el analisis

por medio de la formacion politica.

4. Resaltar las caracteristicas y la importancia de la Catedra de la Paz a la hora de

solucionar conflictos convivenciales.

Esta, se encuentra organizada bajo una seccién denominada ¢Sabias qué?, en la cual se
presentan conceptos tanto globales o generales; también los construidos por los y las estudiantes
ya mencionados sobre temas como violencia y conflicto, conflictos escolares, formacidon politica
y Catedra de la Paz. Posterior a esto, se da paso al titulo, los objetivos y la explicacion de 7

herramientas Utiles para resolver conflictos convivenciales.
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También, es importante resaltar que esta cartilla es presentada virtualmente, ya que con la
actual coyuntura de pandemia de COVID - 19 los y las estudiantes manifestaron la facilidad de
trabajar con material de tipo virtual. Sin embargo, la cartilla cuenta con un cédigo QR y una
infografia que puede ser expuesta en cualquier lugar, institucion o sitio de trabajo, facilitando su

acceso.



"?‘:”"‘g‘ JENGA DE
LA ORACION A PAE

Ilustracion 1- infografia que direcciona a la cartilla “Dialogando ando: herramientas para la resolucion de conflictos
convivenciales desde las pedagogias restaurativas”
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Las actividades de cocreacion toman relevancia en el mejoramiento de los procesos de
trabajo colectivo, y son fundamentales para asumir que cualquier ciudadano puede participar
activamente en el mejoramiento de su comunidad, ya que por medio de su experiencia y sus
ideas se contribuira en alcanzar la solucion de problemas, y por ende generar un mejoramiento
tanto individual como colectivo.

Sin embargo, es importante mencionar que lo procesos de cocreacion parecen enfocarse
mas en el trabajo industrial que en la educacion, es por esto por lo que se debe enfatizar en la
produccidén y en la practica de procesos de cocreacidn que resalten la importancia que tiene este
con el trabajo colectivo.

La Cartilla es el resultado de un proceso con los y las estudiantes que surge con la
necesidad de resolver conflictos convivenciales, mostrando la importancia de replantearse las
formas de castigo en el colegio o en otros espacios y evidenciando el valor de generar vinculos
solidos que permitan que todo aquel que tenga un conflicto pueda expresar sus opiniones, sus
puntos de vista, sus reflexiones y asi mismo, asumir la responsabilidades de sus actos de forma

autdnoma para alcanzar una convivencia en paz.
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8. CAPITULO 3: Experiencias y mas

8.1. Analisis del proceso de implementacion

Durante el proceso es importante mencionar aspectos que marcaron mi vida teniendo en
cuenta que mi deseo es convertirme en profesora de Ciencias Sociales, para empezar, vale aclarar
que en la implementacion de mi trabajo de grado no todo fue perfecto y asi mismo tuvo
momentos que sé son claves en mi formacion tanto personal como laboral. A partir de esto,
tocaré cinco aspectos de forma general que se fueron consolidando durante el proceso de
implementacién, es decir que se dieron mas frecuentemente y que me permitié visibilizar
elementos importantes tanto para la practica como para mi vida personal y profesional.

El primero de ellos fue una dificultad, un reto que senti en el primer momento en el que
entre al colegio, cuando inicid el proceso de implementacion del trabajo de grado se dio con dos
grupos del grado 11, chicos y chicas bastantes receptivos a mi presencia, eran participativos con
los temas que el profesor Harold quien era el maestro que me cedia de su espacio de clase para
realizar mis actividades, como con las preguntas introductorias que hacia yo enfocadas en los
gustos, las preferencias, las opiniones, temas de interés entre otras cosas. Me senti muy a gusto
con estos grupos, empezamos a hablar de temas como sus intereses profesionales al salir del
colegio, terminando esta sesion no los volvi a ver, porque debido a la pandemia y a los
incrementos de contagios en docentes sumado el paro nacional la alcaldesa Claudia Lopez
suspendi6 la alternancia, es decir que los estudiantes no irian al colegio y yo tampoco podria
trabajar con ellos de forma virtual debido a que solo me lo permitieron de forma presencial.

A partir de esto, el proceso se aplazd aproximadamente un mes, al retornar las
condiciones de trabajo habian cambiado, ya eran méas estudiantes, anteriormente eran 12 y ahora

serian 24; sin embargo, iba con toda la disposicion para trabajar con los estudiantes sin importar
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el grupo. Es en este momento donde conozco a los y las estudiantes de 1102 y 1103, los cuales a
primera vista ignoraban mi presencia y me ignoraban, fue un inicio dificil para mi pero aun asi
me di el tiempo de analizar a los grupos. Lo que percibi es que para alcanzar el interés de los
chicos y chicas era necesario tocar temas en los cuales ellos se vieron inmersos, es por esto por
lo que decidi empezar a llevar las actividades a trabajar relacionandolas siempre con un contexto
ya sea nacional o internacional y a partir de esto se iban afianzando lazos de confianza y de
respeto entre los y las estudiantes y yo.

También, la disposicion y el interés por el trabajo aumentd a medida que nos seguiamos
conociendo mas, ejemplo de ello era como al terminar las sesiones varios estudiantes se
acercaban a mi a agradecerme por la sesion, a decirme que les gustaba mucho mis temas y mis
formas de tratarlos, también, se abri6 el tiempo y el espacio para escuchar sugerencias por parte
de los chicos y las chicas es decir, si encontramos un tema o una actividad que fuera del agrado
de todos se transformaba de tal forma que se pudiese repetir en mas de una sesion.

Por ejemplo, los juegos de rol centrados en ponerse especialmente en el lugar del docente,
para ellos fue sumamente interesante enfrentarse a situaciones problema desde Ila
institucionalidad y la docencia entendiendo que debian ser mas selectivos a la hora de solucionar
un problema y no Unicamente centrarse en sus intereses personales, esto los puso a pensar,
reflexionar y también los divirtié porque tuvieron que lidiar con directivos, padres de familia y
estudiantes.

Otra de las actividades que consolidé mi relacion con ellos fueron los versus musicales
con estos nos conocimos mas, enfocamos la actividad a una de las representaciones mas notorias
de formacion politica en el colegio, aclarando que no es la Unica forma visible y presente en las

instituciones educativas, en los procesos de formacién del gobierno escolar, las votaciones a
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personero, representantes de los estudiantes, cabildante, entre otros. Era necesario votar y elegir
a partir de argumentos, propuestas, ideas, consolidando los procesos de autonomia, de reflexion
y analisis. si bien, al inicio del proceso los estudiantes sintieron apatia por mi, al verme como una
imagen ajena a su contexto educativo durante el proceso empezaron a verme como su docente,
me escuchan, atienden y obedecen haciendo que en este primer momento este reto que era
consolidar lazos con ellos se cumpliera de tal manera qué aspectos como el respeto, el carifio, la
confianzay el aprecio se reflejaran durante el transcurso del proceso.

A partir de lo ya mencionado y en un segundo aspecto muy importante, fue que como ya
se menciond al generarse un cambio de grupo también se genera un cambio de horario, los y las
estudiantes no sabian a qué horas entraban ni tampoco el saldn que les correspondia, la mayoria
de las sesiones que teniamos sufrian problemas en el horario o en el salon. Cuando llegamos al
salon habia otro grupo de estudiantes, la instalacion para poder usar el televisor no funcionaba.
Los y las estudiantes al no tener claridad del salon llegaban tarde a las sesiones programadas;
inconvenientes como estos se dieron en absolutamente todas las sesiones, eventualmente esto
afectaba y distraia a los y las estudiantes que estaban haciendo alguna actividad.

A pesar de que esto afectd todas las sesiones procuraban siempre hacer un proceso de
retroalimentacién que permitird que los estudiantes que no habian estado o que habian llegado
tarde a la sesidn anterior pudieran entender el contexto y el desarrollo de lo que hariamos.
Eventualmente, no podia centrar mi atencion a esto, es por eso por lo que procuraba al finalizar
las sesiones por medio de una pregunta tentativa abrir el tema de la siguiente sesion. También,
les mencionaba a los y las estudiantes que hariamos escuchando propuestas por parte de ellos en
las actividades que les gustaria realizar con esos temas los cuales estan enfocados directamente

en las categorias que soportan este trabajo.
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A medida que iban avanzando en las sesiones con los y las estudiantes, también se iban
afianzando sus conceptos, ideales, reflexiones, sobre diversos temas que estuviéramos trabajando
especialmente centrados en la violencia, los conflictos, la resolucion de conflictos, la formacion
politica y la Catedra de la Paz.

A partir de esto, como tercer aspecto pude conocer disensos y consensos de los
estudiantes, un ejemplo de ello es que teniendo en cuenta que nos encontramos en una dindmica
de paro nacional fue necesario enfocar aspectos tanto de violencia, como de resoluciéon de
conflictos visibles alrededor del paro nacional. Al hablar sobre las opiniones frente a lo ya
mencionado durante los procesos sociales que se estaban dando en el pais, fue posible identificar
cdémo se dividian las opiniones, estudiantes planteaban qué lo que estaba pasando era una clara
representacion del vandalismo y de la poca educacidn que existe en los jovenes del pais, qué
destruir Transmilenio, rayar las paredes, bloquear las principales vias del pais no generaban mas
que caos Yy afectaban a la poblacion que generalmente se movilizaban en transporte publico.

Mientras que, por otro lado, un mayor grupo de estudiantes refutaban fuertemente la
opinion de sus compafieros, planteaban que existe una responsabilidad directa por parte del
Estado y que si no se hacia el paro nacional ibamos a tener consecuencias que iban a afectar su
futuro teniendo en cuenta que ya se iban a graduar, también, hablaron de las diferentes formas de
violencia que se vieron en contra de los manifestantes y de lo grave que éstas fueron.

A partir de lo dicho anteriormente, se construye una discusion generalmente basada en lo
que los y las estudiantes han vivido y han percibido por medio de redes sociales, eventualmente
también es importante mencionar que algunos de los argumentos de ambas partes se daban a
partir de lo comentado de forma general es decir no presentaban un trasfondo basado en

documentacion o informacion veridica sobre lo que estaba pasando sino que, era una
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informacion mayormente basada en redes sociales, un ejemplo de ello es que un estudiante dijo
que si las movilizaciones contintdan nos volveriamos como Venezuela. Teniendo en cuenta lo
anterior y avanzando en las tematicas a trabajar, se enfatiza en lo que los y las estudiantes
entienden por conflicto, por violencia, por formacion politica y Catedra de la Paz, para asi
alcanzar la resolucion de conflictos y la creacion de las herramientas necesarias para esto.

De los temas ya mencionados, en los que fue necesario profundizar de mas, fueron en
primer lugar, la formacién politica y, en segundo lugar, la Catedra de la Paz. El primero de estos
era el que mas confundia a los grupos de trabajo, ya que asociaban el término con algunos
partidos politicos que se presentan en el pais; por esto fue necesario, después de hacer la debida
contextualizacién sobre el tema, escuchar a los y las estudiantes sobre lo entendido, arrojando
como resultado unas respuestas muy interesantes y concretas sobre la nocion de formacion
politica en el colegio, como, por ejemplo:

“En la resolucion de conflictos y en la formacion politica se tiene que hacer un analisis y

una reflexion por la parte de resolucién de conflictos para llegar a una solucién y por la

parte de la formacion politica para definir una posicion, a partir de la formacion politica

de una persona como el razonamiento, la autonomia y la reflexion, se puede llegar a

solucionar un problema; también a partir de esa formacion se puede pensar en forma

colectiva y a partir de eso se puede ser un mediador de conflictos en el colegio”

Relacionar la formacion politica con las formas de solucionar conflictos en el colegio es
algo fundamental para el desarrollo de este trabajo de grado, muestra como es posible a partir de
eso, buscar formas de remediar conflictos siendo escuchados, resaltando el razonamiento, la

autonomia y desde el pensamiento colectivo, contribuir a alcanzar un espacio o territorio de paz.
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En segundo lugar, la Catedra de Paz generdé duda e inquietud, ya que, a pesar de haber
analizado y visto que esta es una catedra obligatoria, al parecer no era reconocida por los y las
estudiantes, es decir, no conocian que tenian un espacio enfocado en la resolucion de conflictos
convivenciales. A partir de esto, fue posible identificar una falla directamente enfocada en el
colegio, ya que al parecer no plantea de forma clara este espacio académico obligatorio.

Por otro lado, mientras hablabamos de la importancia de la Catedra de la Paz y de las
formas de resolver conflictos en la escuela, notamos que la agenda académica, es decir, el
manual de convivencia sigue siendo el mismo desde el afio 2017, no se ha actualizado y tampoco
ha sido entregado de forma fisica a los y las estudiantes. Partiendo de lo anterior, se identifica
que ellos no conocen cuales son las tipificaciones de las faltas que rigen al colegio y, por ende,
tampoco conocen la sancion que se debe recibir segun la infraccion cometida.

En este momento fue importante conocer las formas de ver aspectos sociales como la
violencia, el conflicto, la revuelta social desde los estudiantes, por mas de que estas opiniones
fueran diferentes entre si contenian argumentos que fundamentaban una idea, reforzando el
dialogo, la autonomia y el respeto a la hora de hablar de temas tan sustanciosos, pero también tan
diversos.

A partir de lo anterior, se consolida en el proceso la confianza, el respeto por el otro,
conceptos enfocados en las categorias de analisis y experiencias reflejadas en los testimonios de
los y las estudiantes a la hora de resolver conflictos convivenciales en el interior del colegio,
como cuarto aspecto es necesario mencionar gque estos testimonios se dan a aparir de las
actividades implementadas, muestran como existe una brecha entre la necesidad de solucionar un

conflicto y la forma de castigar el mismo. Escuchar a los y las estudiantes permitié que se
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materializara ain mas la necesidad de construir herramientas que contribuyan a solucionar
conflictos convivenciales.

Es en este momento donde se reflejan hallazgos sumamente importantes, ya que, los
testimonios de los y las estudiantes denotan cémo los conflictos son tratados Unicamente de
forma punitiva, ignorando sus opiniones y centrandose en el castigo. Por ejemplo:

Una estudiante de 1103 comenta que:

Mi hermano esta en primaria, una vez le estaban pegando otros nifios que se la tenian

montada, yo me di cuenta y llamé a una profesora que no me puso cuidado y dijo que asi

jugaban los nifios. Otro dia pas6 lo mismo, otra vez esos nifios le pegaban a mi

hermanito, me dio mucha rabia que no decian nada los profesores, me meti y yo sabia que

si le pegaba a un nifio de esos por ser mas pequefio, me podian hasta sacar del colegio, no

le pegué pero si lo amenacé, le dije que si se metia con mi hermano de nuevo se las veria

conmigo, el nifio me acus6 con la profesora y a él si le pusieron atencion, me hicieron

firmar observador e hicieron como si yo nunca hubiera dicho nada de que ese nifio le

pego primero a mi hermano, al fin y al cabo sali perdiendo yo pero tampoco me import6
Un estudiante de 1102 comenta que:

Una vez estdbamos con un profesor aca en clase y habia una compafiera al lado mio, ella

regé un yogurt, se ensucié el piso y pues ella salié y dejé eso ahi tirado, cuando yo iba

saliendo del salén, el profesor me dijo que yo debia limpiar ese reguero, pero, yo le dije
que no lo habia hecho yo, que fue otra persona, él me empez6 a gritar que yo era un

cochino que tenia que recogerlo ya y me encerré en el salon solo, a me dio mucha rabia y

le pegué al profesor para poder salir. Después de eso pues nos llevaron a los dos a hablar

con el rector y si, me senti mal porque no debi pegarle o bueno empujarlo, pero no me
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dejaron decir que él me habia dicho que yo era un cochino y que me habia encerrado en el

salon, me Ilamaron la atencion y me hicieron firmar observador, realmente pensé que me

iban a sancionar peor pero no paso, igual a pesar de que no debi hacerlo, no me arrepiento
de lo que paso, solo me estaba defendiendo.

Eventualmente, en el momento en el que se conocian los testimonios, se trataban y se
generaban procesos de reflexion a partir del analisis de estos. Testimonios como estos se iban
dando de forma paulatina en el transcurso de las clases, donde se planteaban las experiencias y
los puntos de vista que tenian los y las estudiantes segun lo vivido por ellos. Es a partir de esto,
que es posible plantear la problematica y encaminar las sesiones a la busqueda de la construccion
de herramientas desde y para los estudiantes que contribuyan a disminuir los conflictos
convivenciales en el interior del colegio y que también sean Utiles para usarlas en otros espacios
y otros momentos, resaltando la importancia de resolver conflictos desde la experiencia, el
dialogo, la autonomia y la reflexion.

El castigo o las sanciones netamente punitivas causan dafios no solo al solucionar un
problema, sino que también afecta y disminuye tajantemente los procesos de reflexion autonomia
y respeto, ya que al ser solo castigar se corre el riesgo de repetir la falla o el error por no
reflexionar sobre lo sucedido. Los y las estudiantes comentan como ya no sienten miedo, respeto,
temor o algin tipo de interés por las sanciones que sufren al cometer alguna falta, ya que,
siempre suelen ser las mismas practicas encaminadas a la firma del observador o a la citacion de
padres de familia.

El conformismo permea a los y las estudiantes, el firmar un compromiso o decirles a sus
padres que han sido citados al colegio ya no genera nada en ellos, ya que comentaban que

estaban acostumbrados a que no pasard nada mas si tenian un problema o un conflicto sin
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importar cual fuese. Sin embargo, es importante mencionar que esto se refleja no inicamente en
el estamento estudiantil, es aqui donde se resalta el quinto y Gltimo aspecto importante en mi
proceso de implementacion.

Constantemente al ingresar al colegio siempre percibia que habia una tension directa
entre los docentes de la jornada de la mafiana con los de la jornada de la tarde, la primera forma
de identificar esto se da con las largas filas de carros en la puerta del colegio, al parecer, los
cupos del parqueadero son limitados y es necesario esperar a que los docentes de la jornada de la
mafiana salgan para que ingresen los vehiculos de los de la tarde. Sin embargo, esto parece no
cumplirse, ya que segun pude observar los profesores de la mafiana solian demorarse mucho en
salir del colegio, haciendo asi que los de la tarde se demoraran en entrar y por ende llegaran tarde
al salon de clases.

Una de las razones que influy6 a que esto pasard es que como ya mencioné se dio un
cambio de horario el cual no era claro, haciendo asi que el chogue entre los docentes se diera casi
que diario, afectando a los estudiantes y a los celadores de la institucidn, quienes debian estar
atentos a los estudiantes, su desinfeccion y del ingreso y egreso de los profesores en sus
vehiculos. Por otro lado, otro conflicto que pude percibir y que es ain méas complejo de resolver
es las diferencias de pensamiento consolidadas entre los docentes a partir de disputas por las
formas de ensefar.

Eventualmente, se crean bandos fundamentados en los estatutos docentes, es decir, los de
antiguo decreto 2277 de 1979 y el otro, el Decreto 1278 de 2002. Se percibian indirectas entre
los profesores, también el docente con el que trabaje me comentd como se tenia friccion por las
formas y métodos de ensefianza, los del viejo decreto consideraban que el proceso de formacion

académica debia ser repetitivo y esquematico, siendo catalogados como anticuados y repetitivos,
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mientras que los del nuevo decreto buscan nuevas formas y estrategias de implementacion de
tematicas o actividades, siendo encasillados en flojos y vagos.
El proceso de implementacion de mi trabajo de grado me permiti6 acercarme a la realidad
educativa en materia de resolucion educativa, me mostré6 como a partir de las categorias trabaja
das en este proyecto fue posible identificar aspectos a mejorar a la hora de resolver
conflictos convivenciales. También, se reafirma la necesidad de construir herramientas diferentes
que transformen las formas de solucionar conflictos, que posean aspectos que sean Utiles para la

vida.
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9.CONCLUSIONES

Este trabajo de grado buscaba conocer de que maneras se pueden construir herramientas
que desde las pedagogias restaurativas contribuyan a la resolucion de conflictos convivenciales
en el colegio enrique Olaya Herrera con estudiantes de 1102 y 1103 de la jornada de la tarde a
partir de la Cétedra de la Paz , dando cumplimento a los objetivos planteados es posible afirmar
que por medio de la cocreacion, la Catedra de la paz, la formacion politica y las pedagogias
restaurativas se construyeron herramientas que poseen aspectos permeados por cada uno de los
elementos ya mencionados, es decir, una complementa a la otra haciendo asi que se consoliden
estrategias por y para los estudiantes. Para lograr esto, se realizd un proceso con los y las
estudiantes con el fin de que desde sus experiencias y opiniones se diera la construccion de estas
nuevas y didacticas formas de resolver conflictos.

Este trabajo presentd dificultades debido al contexto en el que estamos actualmente, la
pandemia agudizé las restricciones a la hora de realizar actividades en el colegio, adicionalmente
el paro nacional y todas las dindmicas que giraron en torno a este, alteraron la forma y el
momento de realizar las actividades. Sin embargo, a pesar de los ires y venires, se realiz6 un
proceso muy completo en pro de la pregunta problematizadora y de los objetivos que cimientan
este documento.

Durante el proceso fue posible identificar que implementar estrategias para la resolucion
de conflictos era sumamente necesario, al hablar con los y las estudiantes del tema, manifestaban
cdémo no eran tenidos en cuenta los procesos sancionatorios del colegio, es decir Unicamente eran
castigados. Fue a partir de esto, que los y las estudiantes mostraron un interés en la construccion

de las herramientas para solucionar conflictos, porque iban a ser creadas por ellos y para ellos.
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Particularmente la disposicion con la que recibieron el trabajo influyé de forma positiva a la hora
de hacer las actividades que llevaban propuestas.

Al realizar un proceso de retroalimentacion autdnomo sobre la implementacion de este
trabajo, es importante resaltar los aciertos y desaciertos que evidencié. Como aciertos, fue la
grata disposicion de algunos de los y las estudiantes que clase a clase iba aumentando,
afianzando mi gusto por la profesion docente; también, se formé un vinculo en el cual las risas y
los momentos de reflexion fueron el eje principal en el momento de crear cosas nuevas, la
confianza, el respeto, el intercambio de ideas y opiniones fueron aspectos fundamentales. Por
ejemplo, los chicos y chicas bromeaban conmigo a la hora de realizar las actividades, cuando
trabajamos con musica pude conocer sus gustos y contrastarlos con los mios, al hacer eso fue un
momento de diversién, alegria, anecdotico, ya que fue muy visible la brecha de nuestras
generaciones, es decir canciones que para mi son muy comunes, ellos no las conocian o decian
que sus papas las escuchaban, burlandose de mi al asumir que ya estaba “viejita”.

Paralelamente a este proceso, mientras discutiamos los temas de interés, los y las
estudiantes se interesaban por preguntarme cosas sobre mi proceso de admision en la
universidad, eso fue muy importante para mi porque pude contribuir con informacién que les
seria (til, teniendo en cuenta que ambos grupos estaban pensando en qué harian a la hora de
graduarse.

Sin embargo, por otro lado, se presentaron inconvenientes por causa del tiempo,
afectando el transcurso del proceso, el poco tiempo habia que aprovecharse al maximo. También,
se intentd avanzar con el proceso por medio del grupo de “Pedagogias Restaurativas” sin
embargo, no tuvo el apoyo necesario, muy pocos estudiantes se unieron a este, no respondian las

preguntas y no manifestaron interés por hacerlo, por esto se centré la mayoria del trabajo en lo
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hecho durante la presencialidad. Otro aspecto que generé un ambiente de tension en algunas
sesiones, pero que también fue relevante para visibilizar los conflictos de convivencia, era que
habia ciertas disputas entre comparieros del mismo grado, esto se manifestaba con la forma en la
que se respondian unos a otros. Al ver esta situacion, fue necesario poner en practica
herramientas como el dialogo, acompariadas de lo ya visto en el proceso, alivianando las cargas y
afianzando el trabajo colectivo.

Este proceso de investigacion genera un impacto en mi vida, ya que en el momento en el
que se piensa en la implementacion de un trabajo de grado, generalmente se suele partir de los
conocimientos que poseemos, llevandolos al colegio, a los y las estudiantes o a la poblacién con
la que se esté trabajando, en algunos casos, al tomar la posicion de investigadores se puede
subestimar al grupo investigado, usandolos Unicamente con el fin de obtener datos para un
proyecto de grado.

Sin embargo, en mi caso particular puedo afirmar que esto no es asi, los conocimientos,
los aprendizajes y las lecciones que aprendi, partiendo de lo que los y las estudiantes me
ofrecieron, fue significativo para mi vida. Me permitié entender que a veces la teoria se equivoca
y que siempre hay que escuchar y atender las necesidades de las poblaciones con las que se
trabaje.

Como futura docente de Ciencias Sociales parto de la importancia de estar dispuesta a
permanecer en un proceso de constante aprendizaje, no solo a nivel cognitivo sino también al
absorber la cantidad de informacidn que se presenta en el entorno o en el contexto en el que se
esté, en mi caso particular, tal como me sucedié en la implementacién de mi trabajo de grado,

espero seguir aprendiendo y retroalimentando mi labor docente desde el trabajo colectivo,
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escuchando y reflexionando sobre las necesidades que acogen a la poblacion, a los nifios y las
nifias de Colombia.

Para alcanzar la resolucion de conflictos esta debe convertirse en una prioridad para la
sociedad colombiana, las estrategias como las planteadas colectivamente y materializadas en la
cartilla adjunta a este proyecto de grado, la cual presenta herramientas Utiles para solucionar
conflictos sin importar si son dentro o fuera del colegio.

La Catedra de la Paz debe impulsarse y usarse de tal forma que esta contribuya segun sus
objetivos, a alcanzar espacios Yy territorios de paz donde se respeten las diferencias de
pensamiento, étnicas, sociales, sexuales y de vida.

En el mismo sentido, la formacion politica es fundamental a la hora de incentivar los
procesos de autonomia, de reflexion y de critica sobre el contexto en el que se esté. A partir de
esta, se puede luchar para alcanzar una sociedad mas justa y equitativa con todos y todas, es por
esto por lo que es importante incentivarla desde el colegio, no obstante, se debe desarrollar en
todas las etapas de la vida, no Unicamente en el colegio, y paulatinamente se ira consolidando
segun las concepciones e ideales que se construyan de manera personal. Por Ultimo, con respecto
a las pedagogias restaurativas, deben empezar a tenerse en cuenta en las diversas instituciones
educativas, la nocion de castigo debe ser transformada y no verse Unicamente de forma punitiva;
es necesario que empiece a generar procesos de reflexion, y es por esto por lo que se deben
estudiar y analizar transformaciones en dicho aspecto a elementos como el manual de
convivencia de las instituciones educativas.

Al relacionar la resolucion de conflictos, la catedra de la paz, la formacion politica y las
pedagogias restaurativas se construye una cartilla que busca ser Gtil para la vida, creada por y

para los estudiantes, desde sus opiniones y sus formas de ver la vida. Este material puede ser
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usado en otras areas a la hora de resolver conflictos diferentes a la educacion, puede ser puesta
en practica por diferentes personas y en diferentes momentos, contiene herramientas activas, es
decir, tienen movimientos fisicos, ejercicios, retos o pruebas y por otro lado, también tiene
actividades mas tranquilas en las que por medio del didlogo se puede alcanzar la resolucién de un
conflicto.

Finalmente, es importante mencionar que este proyecto queda abierto para construir mas
herramientas que contribuyan a la construccion de espacios o territorios de paz, es decir, puede
trabajarse con otras poblaciones que presenten problematicas y, a partir de las opiniones y
experiencias de estos, crear nuevas formas de solucionar conflictos.

Como estudiante de la Licenciatura en Ciencias Sociales de la Universidad Pedagogica
Nacional, me siento afortunada de haber construido este proyecto de la mano de los estudiantes
de 1102 y 1103 del colegio Enrique Olaya Herrera de la jornada de la tarde, los cuales dejaron
una marca en mi proceso de formacion, me mostraron la importancia de estar en un constante
proceso de aprendizaje y desde las particularidades de cada uno de ellos, me permitieron afianzar

la vocacién docente.
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10. CARTILLA “DIALOGANDO ANDO”
“J/

A
DIALOGANDO

t T ANDO

Herramientras para la resolucion de

conflictos convivenciales desde las
M pedagogias restaurativas

Creada por:

- Estudiantes del colegio Enrique Oloya Herrera de los grados
102 y N03 de la Jomada de ka Tarde

- Carla Mariana Castro Cardozo — Estudiante de la Licenciatura
en Ciencias Sociales de la Universidod Pedogogica Nacional

Ano: 2021
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INTRODUCCION

La siguisnte cartilla es el resultadode la
implameantacitén del trabajo de grodo
"HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION DE
CONFLICTOS COMVIVENCIALES DESDE
LAS PEDAGOGIAS RESTAURATIVAS™. Esta,
es construida de forma colectiva por
estudiantes del Colegio Enrique Claya
Harrera del grupo 102 y 1103 de la
Jornada de la tarde bajo un proceso de
co-creacion, con el cual se busca que
losestudiantes sean activosalahorade
resolver sus problemas, partiendo
desde sus necesidades, lomentando el
dialogo y contribuyendo a la creacidn
de herramientas desde los pedagogios
restaurativasqueles permitanalcanzar
[a] rasolucion de conflictos
convivenciales.

Este proceso, priorizd la opinidn de los
estudiontes con  base en  sus
exparienciasala horadesercastigodos
porcometerfaltas, yoseanleves, graves
o gravisimas en el colegio. A partir del
dialogosegenararonlazosdeconlianza
que visibilizaron ko necesidad de
construir v analizar  herramientas
basadas en el contexto de los
estudiantes consolidanda [a]
autonormia, la critica y la reflexidén a la
hora deconstruirun antomo pacifico.

Esta cartilla, es una guia que puede ser
implemantadacomo harmamentaanila
Catedra de Paz en mnlc!ular institucion
educativa del pais. Contiens
estratagias para alcanzar la resalucion
dea conflictos a partir de los testimonios

de los estudiantes de los grados ya
mancionados en el interior del colegio,
es por esto por lo que es pertinente
trabajarka en cuatra momantos:  El
primerode allos consta en reconocer la
axistencio de conflictos convivenciales.
En un segundo momento conocer los
tiposdeviolancia que sehanvisto o que
han experimentado los estudiantes. En
untercermomentoeniaimportanciade
reforzaraspectoscomolaautanormia, el
trabajo colectiva, la reflexidén vy en
andlisis por medio de la formacion
politica. ¥, por ditimo, resaltar las
caracteristicas y la importancia de o
CatedradelaPazalahorade solucionar
conflictos convivenciales.

& partir de lo antarior, 58 construyaron
herramientas fundamentadas en los y
las estudiantes, enla forma enlaguea les
gustaria y resolverian conflictos tanto
dentro corno fuera del colegio. Es decir,
astas actividodes puaden ser usadas
por diferantes personas, con difereantas
terndticas y en diferentes momentos,
son estrategias foctibles para alcanzar
un entorno  pacifico en  diferentas
contextos.

Esta cortilla es construida desde el
corazon de los estudiantes v el mio
comoestudiantequefinalizasuproceso
de formacibn docentes, por  esto
invitamosaloslectoresague ponganen
practica estos herramientas y s
diviertan alahora de resolver conflictos
convivenciales.
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VIOLENCIA Y CONFLICTO

SSABIAS QUE?

Laviokenciayel conflicto estan
prasantes an el contexto en el qua nos
encontramos, reflejandose en
diferentes momentos y espacios, de
tal forma que as importante conocer
como se definen y para este caso en
particularsise presentanenlaescusia
ocolagio.

Laviolencia es definida desda la

Organizacidn Mundial de la Salud
(2002) como al uso intencional de la
fuerzaoelpoderfisico, yaseadehecho
0 COomo amenaza, contra uno mismao,
contra otra persona, un grupo o una
comunidad, causando o tenga

*Laviolencia se evidenciode
varias manearas, donde las
personas pueden ejercerla fisica
o psicolagicameanta a simismaoo
aolras personas, el conllicto se
da cuando satisnan diferantes
puntos devista, opinones o
interesas. Sapresantan entralos
mismaos estudiantes o incluso
antra profesoras y alumnos por
varias dis s vulnaracionas
|‘ Fﬂﬁin‘-ﬂa’ i :

ﬁ.

muchas probabilidodes de provecar
lesiones, muerte, dafios psicoldgicos,
trastornos del desarrolle o privacio-

nes.
Por otra parte, &l conflicto es definido

globalmente por Ucha, F (2008) coma
una situacidon gue implica un proble-
ma, una dificultad y puede suscitar
posteriores enfrentamientos,
genaralments, entredos partes o mdas,
donde se vean permeados intereses,
valoresy pensamientos.

& partir de lo anterior los estudiantes
andandiciendodel conflictoy la
violenciaen colegio que para allos es:

“El conflicto esuna disputa de
opinienas, el cual se puede dar al
tenear dilerantes puntos deavisto
odeopiniones, laviclencia esla
fuerza oalabuso que sa pude
darantre persondas. En aste cole—
giopuede haberviclenciao
conflicto, ya que muchas veces
decimos o hacaemos cosas quea
puedencausaruntipode

| viclanciao formarun conflicto.”




*Laviolenciaeselusode lafusrza
paraconseguirunfin especial, para
dominaroimponeralgo. ¥ el con-
flictoes cuando dos omds perso-
nias estdn en desocusrdo, 8& uUndg
lucha como el enfrentamiento
armado o kaguerra. Hay conflictoy
violenciaenelcolegioyoqua no
todos los personas estdnde acuer-
do conlos otros “todos no quere-
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VIOLECIA Y CONFLICTO

esdonde seagrega laviolencia,

siempre puede iniciar cualguisr
matonao o bullying o discusionesya

que el conflicto lamas llamado
conflicto escolar o el que sedoenlo

mos lo mismo” tamkbién hay viclen- | escuslaseinicia por pelear por todo
| ciaverbaly puedenhacer sentir | savevialenciaen peleos de cualk
 malgunapersona einseguridad quiertipoytambién hevisto violen-
otreves delaviolencia psicologica® | cia en peleas congolpesensl
—— —eee | colegic.”
1
I =
i ———

~Cadauno tenemasintereses y pensamientos diferentes. Cada unc gueremas
defenderios y al no @star todos deacuendo se crean dl_sputa;ﬂuapimnrms:.r
anfrantamientos. También, la agresian fisica, verbal, psicologico se ra_ﬂam nla
violencia sexual la violacién de derechos y el bullying, En H.mlﬂﬂlﬁ ey
wiolercia v conflicto por diversas situaciones enemas bullying matoreo,
alun eigmplo es que las mujeras debemos usar falda v los hornbras

BLO50 52X L f '
pantaltny asien diversas situacionas catldianas

Los estudiantes comeantan que es necesario resaltar laimportancia de reconocar
&l signiticado de la vislencia y el conflicto. Ya qué, ambos conceptos prasentan
caracteristicasqueafectanlas actividades que se puedanpresentar anel entarno
escolar o en la vida cotidiana. A partir de esto, es posible relacionar los conceptos
consusexperiencias yopiniones, identificandoasique existeunaproblematica; es
por esto, que es surge la necesidod de buscar soluciones, estrategios y { o formas
deresolver unconflicto desde las herramientas creadas por ellos mismos.

3
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CONFLICTOS ESCOLARES

SSABIAS QUE?

El conflicto escolar as seqgln Marano, &
(2012) esdelinido comala accidn
intencionadamente dafina fisica o
verbal ejercida entre miembros de la
comunidad educativa como, alum-
nos, profasorasy podres. S8 puadean
producic dentre de las instalaciones
escoldras o en otros espacios directa-
rmente relacionddos con actividodes
académicasoaxtrasscolares.

Colombia $& encuentra entre los
paisesenlos guaesl bullying es mas fre-
cuenta, segln la ONG Internaciondal
Bullying SinFronteras (2021) y su inves-

tigacion hecha entra el primera de
octubre del afio 2017, el primeare de
marzo del afo 2020 y el primero de
marzodelafio2021secalculaguehubo
un total de 8.981 casos graves da bull-
ying, lo que coloca a Colombia como
uno de los paises con mayor cantidad
da cosos de acoso escolar en el
ytelel

A partir de lo antarior los estudiantes
andan diciendo que han escuchade
por los pasillos del colagio sobre con-
flictos ascolares gue:

"Cuandonoserespetan
losinteresesdalosylas
companeras, laviolencia
sapresantodebidoalos
_ conflictos quenoson
“Enslcolagio resusltos de manera
OnET Ui E jf e Pt odecucdayaveces
radx: ocozionss hoy ; . | puedaterminaran
bullying principalmeante “En elcolegio hevistoque CENEEOrvas TRicos ™
ocasionodo por opinio- laviolenciayelconflicto v
nes o pensamientos sedan por eltermade — —
contrarios.” quign as mdas fuerte guién
&8 mds debil guientisna
mi [y
L _ s podera




“Enel mbitoescolarse
desarrollanlos conflictosyla

Elcolagio Enrigque OlayaHarraraasuna
institucion conocida por sar un “meaga
colegio” estd ubicadoal sur de Bogotd
enlaCra. 10#315ur-29y fus construido
entre 1978 y 1979 por el Distrito como
parte del plan integrado de desarrollo
urbane de la fona suroriental de
Bogotd (PIDUZOR) cuenta con grandes
y dotadas instalacionas que comple-
mentan la labor educativa tanto en la
jornada mafiana como an la jornada
tarde.

Sinembargo, anlos pasillosdseleolagio
por donde dioriaments transitan

violenciodesdelos estudian-
teshastolos profesoresy
directivas ocodémicas sada
desdeunadiscusion o pro- *Laviclenciaescolares
hhmdplg:uup.rhml VES OpUes- mids comin entre nosotros
taso alextremo se los jdvenesy sereflejo mis
rmeanifigstan diversos formas que todo enlos emociones
de vislencia.” guenos hacen ciegos de
weruna solucitn real®
T i
“Pormiparte hevistogue
enelcolegiolosconflictos
principalmentesedan
porguemuchas veceslos “Enel Errique Olaya nunca
compaferosnose B -
artienden.’ hevistoalgoasi no he visto
que haya viclencia, peroen
otros colegios siesteno.”
T— i
T —

muchosestudiantes, docantes, dirac-
tivosy parsonasdeserviciosgenarales
andandiciendoguehaydiferenciasde
opinionas, como consecusncia de
esto se da el irrespeto, bullying, ciber
bullying, violencia fisica u otras expre-
sionas quarsllejanlaexistenciadavio-
lencia escolar en la institucion afec-
tandoalentorno acadamico.

Para transformar esto, los estudiantes
estan dispusstos a plantear ¥ buscar
nuavas formas de resalver los conflic-
tos de forma colectiva vy priorizando
alcanzarsaluciones.




FORMACION POLI

SSABIAS QUE?

La fermacion politica s encarga de
promover un conjunto de accliones
colectivas gue ss enfocan en la
reflexion, el andlisis y la discusiton par-
mananta entra los sujatos gue confor-
man la sociedad, Segin Monsalve, D
(2018), este ha permitide gque se
farmen capacidades de desarrallar y
construir su propio juicio politico; al
tarmar sus propiasdecisionesy al tensr
und accidn responsable dentro de una

“Laformocidn politicay la
resolucidndeconflictos enel
colegioconsiste enllegara
lineamisntos de autocriticay
pensamiento parapoder
estoblecerlos soluciones o
los conflictos, como huma-
nosbuscomos el placeryla
felicidod paratener un am-
biente Pocificoinspirado por
nosotros mismos.”

‘Laresclucidnde conflictos
dezdelaformacion politica
dependes delos experiencias

personalesy grupales sobre
algin conflicto se debehacear

un andlizis y un razonamisnto
desdelo outonomiopara
alconzarresultados sobre
dichos octos o conflictos.”

sociedad democratica. Esto, desdalas
expariencias colectivas e individuales
decodauno paraasi promoverlacon-
vivancia ciudadana enmarcada en
una posicion eritica, personal y autd-
nOrmo.

& partir de lo anterior log estudiantes
andandiciendo enlossalones duranta
los cambios da clase de la farmacidn
politica que:

“Enlaformacidn politico se
usd &l pensaomiento critico
analiticoy pormediods
este podemos resolver
conflictos enlaescuslayean
lovidaloideol esquesea
desde un centroimparcialy
coherente olahorads
tormaralguno decisidny
teniendo encusntael
ambito del conocimientoy
oprendizoje personal ®

“Coda personacon el pasar
del tiempovadefiniendosu
icidnenlosociedad, s2a
politica oen otro dmbito. esto
nos Oyuda a tenar una postu-
raclaraycriticaalahorade
resolveralginconflicto, ya
que, loresolvemos conun
criterio claradelo que a-
mosy hemos q:calrenglgr:l-g
miediante lo formacibngue
hamos tenido” |
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*En la resolucidn deconflictos yenla
formacion politica se tiena que hacer
unandalisis y unareflexion porla parta
deresolucion de conflictos para llegar
auna solucibn y por la parte de la
farrmacian paolitica para definic una
pasicitn, a partir de la formacian paliti-
o de una persona como el razona-
miantoy ka autonamiay ka reflexitn e
puedallegara solucionar un problermna
también o partir de esaformacion se
puedea pansaran forma colectivay a
partir de eso se puede serunmediador

deconflictos en el colagio”
"Desdea laformacion politica y la resolu-
e — cibndeconllictos se debealenaren
cuanta la autonomia, sisaes autdno-
moreconoces los problemas

rmejorar las cosas por si solko, tarmbién
sa padria incluir &l andalisis si sa analiza
alinconvenientao el problemaentra 2
0 mds parsonas autdnomamente seria
todo mas facil coma menos complejo
también, desde ka reflaxién critica
sabiendo que se hize mal reflexionando |
de sus problemas, pero reconociando
los y asimajorar las cosas” \

P ——

S ——

Durants el cambio de clase mientras llega el atro profesor, los estudiantes hablan de
como los han sancionado por incumplir @l manual de eonvivencia. Sin embarge,
exprasanguenofueronescuchadosy solofueroncastigodosesdecirexisteunavision
natamente punitiva, por esto se cusstionan de si su voz es importants a la hora dea
tomar decisiones sobraallos. También analizan que la dnicaformague ellos conocean
para solucionar un problema es por sancionas enfocadas an la anatacion an al
observadeor disciplinario, en la citacion de padres o en la suspension. Encusntran un
mativo mds para querar cambiar esto y asi mejorar y reflexionar sobra sus dccionas
defarmaoutdnoma.
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CATEDRA DE LA PAZ

SSABIAS QUE?

La Catedra de la Paz a5 una iniciativa
para genarar ambientes mas pacificos
dasdea las aulas de Colormbia. En la lay
1732 seestablece lo Catedrade la Pazes
da obligatorio curmplimisnto en todas
g i iones e tivas del pais
Esta deberd fomentar al procaso de
apropiacitn de conocimisntos y com-
patencias relacionados con el territorio,
I cultura, &l contexto acondmico v
social yla meamaoria histdrica. Esto con el

propésito de reconstruir el tejido social,
promover la pr ridad general y
garantizar la efectividad los principios,
derechos y deberes consagrados an la
Constitucidn.

A partir da lo anterior los estudiaontes
andandiciendoduranteun tismpaolibra
guelaCatedradela Paz:

*Paraalcanzar un ambiente
“No conociala cétedrade ko depazenelcolegioes
pazenelcolegiononos dan I'I'EIEEBEEII'IDDPI'EI'ﬂEI_ a
nadade eso, perosize puade ET;‘;?[DIBHDH‘HI?IDEHEI!B
onaria rasolucionde aﬂmnglucgfﬂr;:mt:;?ui
mu_'ﬁntnﬂyhfmmmlﬁn el manual de convivencia
politicaconlacatedradela para solucionarlos proble-
poz buscando espacios Moz no tensrmas una mate-
pacificosenelinterior del rimoun espacioespecifico
colegic” paraesconolohemos
vigho.*
“Novemaslacdtedradela
) 'I.unﬁteclndalupz:zaa_, paz conesenombre, pero si
importante, esunespacio tenemaosuna materia de
para solucionar conflictos, ciudodanindonda nos
perotambién leabre espacio hablande laresolucidnde
alas personas gquevienendel conflictos, tambign nos
conflicto armado después de guntaron de esoen el ICFES,
lafirma del proceso de paz, :ﬂt“.::“r:n"‘;m%‘:"m
Tﬂm%mmﬂdﬂaﬂf’u‘r dm.p-;z Eﬂ'l nhﬂr‘r
paralaviday para solucionar tantetrabojorde laresclu-
conflictos nostloenel cifndeconflictosenel
colegio® colegio.”
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ibre, los estudiantes mencionan la necesidad de resolver con-
flictos de una forma diferente es por esto, que es necesario conocer la Catedra de
laPazy comoeastdsiendo obligatoriaen lasinstituciones educativas debatenarun
espacioancaminadoen alcanzar un entorno pacifico, de inclusibn, de reflexidn, de

autonomiay critica.

HERRAMIENTAS PARA LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS

Los conflictos escolares generalmente
suslen ser tratodos desde el manual
de convivencia de los instituciones
educativas, por medio de tipificocio-
nes o clasificaciones de faltas (faltas
leves, graves y gravisimas) que se
centran an &l ipo v nivel de gravedad
de la infraccibn; a partir de esto, se da
un castigo o sancidn para pener fin al
conflicto. Sin embarga, como mancio-
maron los estudiontes de 1102 y 1103 del

solucibn son obsoletas, yo qué no ge-
neran un proceso de reflexidn sobre ka
falta, dejondo de lodo la opinidn de los
implicados, se centran dnicameanta en
sar punitives. ES por esto por lo que no
g8 da una solucitn definitiva al con-
flicto o hociendo posible que sa repi-
tan las infracciones.

Para trabajar sobre asto, es importan-
te conocer que las pedagogias res-
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colagio Enrigue Oloya Herrera de la taurativas son :

jornada de la tarde, estas formas de

PEPAGOGIAS
RESTAURATIVAS

e Sl A A A .

l

—
Un proceso que busca transtorrmar ka forma de resclver los

pedagbgico
conflictos especialments en coleglo es dindmico y contribuye a la
trameiormaciin del ser.

bsca

—
Reparar el daho desde &l diologo restourativo resaltondo ko importancha
de la autononnio, para asi coMmenzar @ reconoser Iag responsabilldades

proplas como un sujeto sochal.

Par medic da

Lujuﬂiniu rastaurativa, la cisal mlsl&&nprmr un cambio en la cultu-
ra sancionalona de convivencia o el mstlgn que g2 da en las instiucicnas
educativas, al -l"rEIJI"I"p"f de forma directa las normas Lall ] rlgen a la institu=-
citin principalments rellejadas en el manual de comvivencio
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HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION
DE CONFLICTOS

T,

Con este cambio s& impulsa la repa-
racidn como via para la resolucidn
de conflictos, permitiendo asi que se
analicen y piensen las infrocciones
an pro de la blsqueda de soluciones
a partir de la reflexidn, la autonomia
y la critica; haciendo que las mismas
perduren un mayor tiempo y sean
rmds significativas en la vida acodé-
rmica y la cotidiana,

& partir de lo anterior, 28 construyan
harramientas que buscan transfor-
rmar la forma de resolver los conflic-
tos, buscan reparar &l dafio desde al
dialogo restourative permitiendo asi
gue Se reconoican las responsabili-
dades propiaos como sujeto social,
promoviendo un cambio en la cultu-
ra sancionatoria de convivencia que

sa da an las instituciones educativas.

A continuacitn, se mostrard el resul-
tado del proceso de creacian colec-
tiva, realizade en sesiones de clases
prasenciales donde se construyeron
estrateqias de resolucion de conflic-
tos creadas por los estudiantes. A
partir de sus experiencias y necesi-
dades de resolver conflictos de
forma autbnoma, critica y colactiva.
Partiendo de asto, con lusidn aspe-
ramos gue este trabajo sea Ol y
logre disminuir los indices de violan-
cia y conflictos escolares an al cole-
gio. También, consolidando la for-
macidn politica y dando a conocer la
importancia de las pedagogias
restaurativas.

OBJETIVO: |dentificar los diferencios existentes fortale-
ciendo el dialogo vy la confionza.

CARAA
CARA

DESARROLLO: Cuando quieres resolver un conflicto de
forma directa y sin dar rodeos el cora a cara te lo permiti-
rd, se plontean una soluciones rapidas y agiles al platear
las ideas de forma concreta y directa con los implicodos.
S dabe tener en cusenta que:

- El diglogo debe darse con respeto, tendran tiempo para
plantear sus ideas.

- Sa debe ser claro y concreto.

- && debe respetar &l turno al hablar.

- & puede cuestionar lo dicho por el otro, pero en su turnao.
- No se pueden usar gestos ofansivos.

Al terminar, se debe retroalimentar lo hecho y determinar
la solucidn del conflicto.




DESCUBRE
LA ORACION

4

JENGA DE
LA PAZ
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HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION
DE CONFLICTOS

fmm—mmmm e m—————————

OBJETIVO: Fortaleciendo el dialogo en pro de lo resolucion
de conflictos.

DESARROLLO: i te gusta dibujar y expresar lo que sientes
usando los lapices y el arte descubre la oracion te parmitird
hocerlo mientrazs resuslves conflictos. Por medio de un
ahorcado o de otra ilustracion se deberd plantear una frase
que quieran expresarse mutuvamente desde el sentir perso-
nal y con respeato.

El o los otros deberan descubrir la frase y a partir de ella
responderle a su o sus compaferss.

Se debe tener en cuenta que:

- Se tendrd tiempo limite para descubrir la oracion del con-
trario.

- Debe existir completo silencio, soclo se debe hablar para
decir las letras correspondientes.

- 5i se completa el ahorcado el que pierde debe escuchar
mientras estd en completo silencio los argumentos de su
companero, luego si podrd dar los suyos pora resolver el
conflicto.

Al terminar, 52 dabe retroalimentar ko hecho y determinar la
solucitn del conflicto.

OBJETIVO: Interactuar y conocer las opiniones de los demids
para resolver los diferencios existentes.

DESARROLLO: La paciencia, lo calma son fundameantales ala
hora de resolver un conflicto, es por esto qua, cada vez gue
uno de los involucrados =ague una ficha cuidodosaments
debe decir cuatro polobras mostrando su opinidn en cada
turno, el otro u otros tendran gue estar atentos porgque al
final s formard una oracidn.

%e debe tener en cuenta que:

- Cada palabra confarma una oracitn que expresa un sentir
basado en el problema a trabagjar.

- El gque derrumbe la torre deberd descifrar la oracion del
contrario son su ayuda.

- Sa deberdn escuchar atenta y mutuameante las veces qua
seq necesario hosta decirse todo lo que quieron decirse
desde el respato

Al terminar, s& debe retroalimentar lo hecho y determinar la
solucion del conflicto.
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ELTEAM
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CONTESTA
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HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION
DE CONFLICTOS

e oo e o oo S oo

OBJETIVO: alcanzar la solucién a un conflicto por medio de
la interaccién y el trabajo en equipo.

DESARROLLO: Si hay un problema que no te dejo dormir en
las noches o gue t2 couso ansiedod y necesitan gue te
escuchen es importante reforzar los lozos de comunicacion.
Esta actividad a travée de retos vy prusbas fisicas que parmi-
tirg disminuir las niveles de adrenaling, reafirmando &l tra-
bajo en equipo. Lo intensidod de los pruebas se realizara
segln el contexto fisico y de entorno en el que se esté.

S dabe tener an cusnta gue:

- Durante las pruebas o actividodes de trabajo en equipo 52
dardn tiempos para que los implicados den sus opinionss
desde el respeato frente al conflicto.

- & deben plantear estrategios desde el trabajo colectivo.
- Se deben llegor o acuerdos que beneficien a ambas
partes

Al terminar el recorrido se debe retroalimentar lo trabajodo
v desde la reflexion y la autonomia determinar la solucidn
del conflicto.

OBJETIVO: Identificar laos diferancios sxistentes por meadio

dal deports.

DESARROLLO: Resclver &l conflicto al aire libre, parmite gus
las ideas fluyan mejor, e respire aire puro ¥ se pusda tomar
el sol. En esto actividod se debe estar en una cancha o enun
pargque. S& hardn equipos o ve para lanzar 2l balén & inten-
tar encestar. El primero que lo logre deberd hacerle una pre-
gunta a su contrincante sobre el conflicto y el otro debera
responderla. A medida que s2 avanza se pondran obstaou-
los para encastar como una mayor distancia al lanzar.

52 debe tener en cusnta gue:;

- Al encestar el baldn se formenta el dialogo desde al respe-
to. Esta actividad puede alternarse con el jusgo de *quema-
dos®, es decir se pusde redalizar con un grupo grande de par-
EONOS.

- S& pusde realizar con otro deporte como “fotbal” u otras
deportes.

- Mo s& puede tirar dos veces seguidas. Se deben respetar
los turnos.

Al terminar, s& debe retroalimentar lo trabojodo y determi-
nar la solucidn del conflicto.




13

TOMEMOS TINTO,
SEAMOS AMIGOS.

CAMBIANDO
DE CUERPOS.

HERRAMI

OBJETIVO: |dentificar laos diferencios existentes por madio
del dialogo de forma fraterna.

DESARROLLO: Resolver un conflicto propiciondo un espacio
de paz, calma y comodidad contribuye a alcanzar solucio-
nes respetando a los demids. Es por esto por lo gue para esta
actividad se busca generar un entorno que incentive el dia-
logo desde el respeto, que se ird transformando por etapas
segln el nivel del preblema a solucionar.

- Un tinto o &l café para iniciar la conversacién por medio da
preguntas tentativas sobre &l problema, hablard primero el
que gane en una anica renda de piedra, popel ¢ tijera.

- A medida que transcurre la charla se podrd ir transfor-
mando el entorno con cosas que tengon en comdn los
implicados (mosica, comida).

- Para terminar, s& hardn preguntas tentativos sobre temas
que pueda haber en comon, encontrando un terma para que
la corversacién fluya por si sola y se llegue a una solucion
dal conflicto.

Al terminar, sa debea retroalimantar o trobojodo y determi-
nar la solucion del conflicto.

OBJETIVO: Comprandear la realidod de las personos a partir
de su contexta.

DESARROLLO: Cuando estas abrumado, tienes un problema
¥ sientes que nadie de entiende es necesario usar la otre-
dad como la capacidad de tomar consciencia de la indivi-
dualidad de si propio mirGndose desde una perspectiva
ajena a si mismo. La actividod de combio de cuerpo funda-
mentada en la otredod consiste en ponerse en el lugar de la
persona con la gue tengas un conflicto durante un dia.

e realizard un cambio de cusrpos con las personas que s
encuentren implicitas en el conflicto por un dia, una jornada
académica o una jornada kaboral.

Sa debe tener en cusnta que:

- El combio de cuernpo debe darse fundameantado en el con-
flicto, es decir gque deben realizarse actividodes que giren en
torno al problema presentado.

- A medida que transcurre la jormoda se dard e espacio
para desde la reflexion ir conociendo la experiencia de los
implicados en el conflicto con el cambio de cuerpo.

Al terminar, se debe retroalimentar lo trabajodo y determi-
rar la solucién del conflicto.
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CONCLUSION

Estacartillamuestralasmanerasengue
coma los estudiantes del colegio Enri-
fue Olaya Herrera de los grados 02 y
1103 han construido formas mas signifi-
cativas paraellosalahoradesolucionar
un conflicto, basados en sus experion-
cios individuales y colectivas. También,
desde el proceso realizado con ellos a
partir de categorias coma la la forma-
cion politica, la Catedra de la poz v los
padogogias  restourativasrastourati-
vasqueellosyellasinterpretaron, apro-
piarony resignificaron.

Apartirdeloanteriorn el proceso parrmitid
consolidar y crear nuevas formoar de
rasolver conflictos tanto fuara como
dantro de los centros sducatives. Es
decir, estas herramientas son Otiles
parasolucionar problemasalo largo de
lavidacotidiona. Estacartilla, muestrala
importancio dereplantearse lasformoas
dacastigoen el colegiooenotrosespa-
ciosyevidanciamuestralaimpartancia
de generar un vinculos solidos gue per-

rmitan que los estudiantes o todo aguel
que tenga un conflicto puada expresar
sus opiniones, sus puntos de vista, sus
raflexionas y asi mismo asumir la res-
ponsabilidod de sus actos de forma
autbnoma para alcanzar una comvi-
vencioen paz.

Elescuchar alos estudiantes enrigueace
cualquier proceso académico, en aste
caso  puntual tenaros en  cuenta
permite identificar vacios a la hora da
resolver conflictos en el colegio, ka
necesidad del castigar y mantenear un
proceso punitiva debilita las dinamicas
de reflexion, dialogo y andlisis. Es por
esto por o gue es fundamental
mantenar &l ajercicio de co- ereacibn
con losy las estudiantes, consolidando
su proceso de formaociton  politico,
usandola Catedra de Paz y conociendo
las padagogios restourativas para asi
crear muchas mas harramientas y
estrategias.
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ANEXOS
DIARIO DE CAMPO

Hago este diario de campo con el fin de hacer catarsis y expresar mis sentires durante el
proceso de implementacion de mi trabajo de grado que realizo en el COLEGIO ENRIQUE
OLAYA HERRERA con dos grupos, hay 12 estudiantes entre chicos y chicas de 11 que estan en
modalidad de alternancia de la jornada de la tarde.

Al momento de tener la noticia de comenzar mi practica y mas durante la pandemia, senti
panico, llevaba mucho tiempo sin salir y mucho mas sin pisar un salon de clases, me asusté, pero
también tenia mucha curiosidad por cdmo seria iniciar. También, estaba emocionada avanzar
méas y asi poder graduarme pronto. Lo primero que pensé era en si debia usar un traje de
bioseguridad para estar en el saldn, segin lo que habia visto en noticias, asi estaban trabajando
los profesores y mas en los colegios publicos. En fin, después de eso senti miedo porque no sabia
si los chicos con los que iba a trabajar me iban a respetar o iban a querer trabajar conmigo, aun
asi la noche anterior no dormi por nervios y estaba emocionadamente asustada y con
incertidumbre de qué pasaria el primer dia de préctica, pero sobre todo con todo el trabajo que
quiero hacer con los chicos.

Sesién 1
21 de abril del afio 2021

Al colegio llegué como faltando 20 minutos para la 1, que era la hora en la que los chicos
entran, en la puerta principal del colegio o més bien la Gnica que yo conocia me iba a encontrar
con el profe Harold Tamara, quien es la persona que me permitid realizar la implementacion de
mi trabajo de grado, ese dia el profe tenia vigilancia y por eso debia cuidar el ingreso de los

chicos, que se desinfectaran junto con la coordinadora del colegio de la cual no recuerdo su



146

nombre, pero me hablaba con ternura preguntdndome por cémo estaba y como me sentia, una
profe bastante amable quien me dio la bienvenida, también, me pidié ayuda para buscar otro
practicante pero de lenguas.

Antes de eso, mientras estaba esperando a encontrarme con el profe, en la esquina del
colegio me di cuenta de que habian dos muchachos, creeria yo de unos 15 o 16 afos
promediando, hablando o més bien gritando, no pude entender qué decian pero habian muchos
ladridos de perros, en ese momento me di cuenta que uno de ellos sacé un cuchillo y el otro optd
por coger el saco del colegio y envolverlo en su brazo y pues empezaron tratarse mal, en ese
momento habia una sefiora que tenia un chaleco florecente, parecia ser como la encargada de
una ruta porque llevaba 3 nifios como de 6 0 mas afios, ella mandé rapido a uno de los nifios a
que le dijera al celador que llamara a la policia que habian unos chicos peleando, en ese
momento los demas estudiantes que estaban esperando para entrar al colegio fueron a ver qué
pasaba, realmente yo no me movi de mi puesto porque estaba era observando lo que pasaba
desde donde estaba y particularmente soy una persona muy nerviosa con los temas de las peleas;
el celador se asomo a la puerta como para verificar qué estaba pasando, no habian profesores
cerca y asi como empez6 a cabo la pelea, fue muy rapido segun decian unos chicos que iban
pasando uno de los chicos, sali6 corriendo y el otro simplemente no lo siguio, tal vez al notar que
ya todas las personas del alrededor los estaban viendo.

Después de eso, ingresé ahora si al colegio, mi primera impresion fue notar como los
estudiantes deben ingresar y hacer un proceso de desinfeccion, chicos entre los 14 y 19 afios iban
entrando uno por uno con el uniforme que creo yo los hacia sentir comodos ya que ninguno iba
vestido con el uniforme completo, algunos solo llevaban el pantalén o el saco y de resto llevaban

ropa a su gusto, pensé que tendrian caretas o tapabocas del colegio, pero no llevaban el tapabocas
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que querian, después se hacia el lavado de manos y siguiendo unas lineas demarcadas en el piso
y guardando la distancia entraban ya al gran patio que tiene el colegio, los chicos tenian claro
cudl era el proceso de ingreso del colegio y lo respetaban.

Mientras estaba con el profesor Harold recibiendo los estudiantes con un ““ buenas tardes”
aproveche para darme una primera impresion de los estudiantes, pude notar ciertas caracteristicas
en los estudiantes que no esperaba, lo primero es el uso del uniforme, lo segundo es que algunos
estudiantes se veian mayores y pues a pesar de que yo estudie en un colegio publico la
rigurosidad con aspectos como el uniforme era tanta que se prohibia llevarlo de forma diferente a
lo estipulado por el colegio, adicionalmente a ello no era posible el uso de maquillaje, ufias
pintadas, tintura en el cabello especialmente en las nifias que promediaban entre los 15 y los 18
anos.

Las nifias llevaban casi todas blusas ombligueras y las que no la llevaban era porque iban
en jardinera que era extremadamente corta, sus ufias eran largas y pintadas de colores llamativos
y a mi parecer muy lindos, sus maquillajes eran envidiables, se veian muy lindas pero eso no
quita que me sorprendié mucho ver ese “desorden” en cuando al uniforme, los chicos por lo
general llevaban otras chaquetas, otros tenis o zapatos pero algo que tenian en comun es que la
mayoria llevaba una libreta o cuaderno en la mano y un esfero y eso era todo. Ahora, teniendo en
cuenta estoy también hay que decir que, aunque pocos también habia chicos y chicas que
llevaban su uniforme completo y una maleta que a simple vista se veia con mas que un solo
cuaderno.

El determinismo social me invadia, pensando que por la forma en la que llevaban su
uniforme se iba a ver afectaba su forma de actuar y serian irrespetuosos o dificil de llevar en el

momento de trabajar. Con muchos nervios, pero con toda la actitud nos fuimos para el salén
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GRUPO 1

Al ingresar al salon de clases, lo primero que noté fue los puestos de los alumnos, estos,
estaban redondeados por una franja amarilla en el piso que delimitaba concretamente el lugar en
el que debian ubicarse los chicos, manteniendo las distancias como de un metro. Lo primero que
paso al entrar a salon fue que el profe tuvo que salir del salon porque a otra nifia de otro curso la
habian robado, mientras el profe salia a solucionar eso yo aprovechando el momento salude a las
estudiantes, eran 9 solo nifias algunas de las de las que habia visto en la entrada, eran
aproximadamente de 15 a 19 afios, mi primera pregunta hacia ellas era saber si era un grupo solo
de nifias a lo cual ellas me respondieron entre risas que no, que habia unos compaferos pero que
contaban como mujeres. Los 3 chicos en un promedio de edad de 16 a 18 estaban en la puerta del
salon y al escucharme presentarme entraron inmediatamente al salon.

Los 12 estudiantes me escucharon y mostraron actitud de agrado, pero también cierta
seriedad hacia mi es por esto por lo que decidi preguntarles sobre ellos, todos me dijeron sus
nombres, algunos sus edades y también manifestaron su interés académico al terminar el colegio.
Al terminar de escucharlos ingresa nuevamente el profesor al salon iniciando la clase,
sorprendido al notar que yo ya estaba hablando con los chicos, el profe les record6 a los chichos
que yo era la profesora que estaria realizando una serie de actividades con ellos y de la que ellos
ya sabian, eso me sorprendié no lo esperaba y los chicos asintieron con la cabeza dandome a
entender que sabian de mi.

La clase comenz6 dandoles a conocer por parte del profesor el tema del dia y la actividad
a trabajar, era sobre los nivele de agresividad, el grupo venia trabajando el tema de violencia,
Después de esto, se da la lectura del texto “los hijos de los dias” del libro “el indignado” de

Eduardo Galeano, y es en este momento donde pude notar que algunos de los alumnos prestaban
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atencion a lo leido por el profesor, mientras que otros veian por la ventana, observaban sus
celulares o timidamente me miraban a mi.

Al terminar con esta lectura se hacen preguntas sobre el texto y el contenido de esta, y es
aqui donde, al escuchar a los estudiantes, noté que comprendian el texto y lo comparaban con un
video que habian visto en clases anteriores sobre los problemas sociales del Chocd. Después de
esto el profe me permite compartir mi opinién desde el texto y desde mi experiencia. Hable sobre
los falsos positivos y la violencia hacia los jovenes especialmente en Soacha, los chicos me
prestaron atencion y en sus caras se podia ver intriga y atencion a lo que decia.

Terminado esto, fuimos a la concha acustica del colegio eran como unas gradas cubiertas
con un toldillo, algo muy grande y llamativo, también como patios y una cancha sintética de
futbol 5 encerrada, es por esto que decido acercarme mas a los estudiantes, preguntandoles ya
por su opinién en esta llamada alternancia y realizando la actividad junto con ellos propuesta
para el dia con el fin de observarlos y analizar sus formas de recibir el trabajo propuesto por el
profesor para ese dia. Concretamente la actividad se centraba en pensar en las acciones que han
detectado cada uno de ellos que los llevan al limite y los sacan de quicio. Los chicos se
concentraron en la meditaciébn que proponia la actividad, realmente parecia que estaban
dormidos, muy quietos, con los ojos cerrados y en completo silencio. El proceso de socializacion
de la actividad era algo que autbnomo y por eso, si los chicos no querian expresar lo que habian
sentido se les respetaria su decision.

Al acabar la clase y en un pequefio espacio una chica se me acercd en busca de ayuda
rapidamente, corrié detras mio y me sorprendid pero la escuché muy curiosamente se sentia
frustrada al no saber que estudiar al graduarse y me preguntaba por mi experiencia, al

intercambiar unas cuantas ideas sobre que le gustaba a ella, le preguntaba por sus hobby vy ella
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no sabia que responderme entonces yo le hablaba de mis gustos, después de esto notamos cual
podria ser el horizonte para escoger, sus preferencias iban enfocadas al disefio, a la decoracion y
la organizacion. Sin embargo, fue un espacio muy prematuro para ya afirmar que debia estudiar,
por ende, quedamos en socializarlo después y por medio de unos test quizas aclarar dudas
persistentes en ella, adicionalmente sus compafieras se acercaron para preguntarme por
caracteristicas especificas de la universidad publica y su interés por acceder a ella.

Al finalizar con el primer grupo el profe Harold me dijo que los chicos se sentian algo
incomodos con mi presencia ya que él notaba que ellos estaban mas pendientes de lo que yo
hiciera que de atender la clase, también que ellos suelen participar mas en las clases, pero por lo
que yo estaba no lo hacian. En mi percepcion particular logré sentir la atencion de los chinos, su
empatia y su respeto por la informacion que les iba dando en la clase, para mi fue un grupo muy
agradable que me hizo quitarme los prejuicios de que no me iban a recibir bien, que me iban a
tratar mal y que por su forma de vestir que nada tiene que ver con el proceso de formacion no

ibamos a conectar, pero, todo lo contrario, fue un espacio de formacion ameno.

GRUPO 2

Pasadas las 3 de la tarde nos dirigimos al otro salon de clases, este grupo sorprendidos
por mi presencia me observaban mas detenidamente, yo también os miraba pero de una forma un
poco mas disimulada, los miraba y escuchaba al profe y asi iba alternando, a diferencia del
primer grupo en este el que me presento a los estudiantes fue es profesor Harold, este grupo igual
que el anterior tiene 12 alumnos méaximo en el salén, sin embargo, faltaban dos chicos no sé si
nifias o nifios 0 uno y uno pero en este grupo habian menos mujeres que en el primer grupo pero

también habian mas nifias que nifios. Habia 6 mujeres y 4 hombres en esta clase. Al presentarme
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nuevamente senti un poco de extrafies ya debia repetir lo mismo que habia dicho en el curso
anterior. Por esto, nuevamente el texto y al hablar de las experiencias cambie las que habia dicho
anteriormente y note que en este grupo me observaban con mas detencion que en el anterior, fue
inevitable no empezar a comparar un grupo con el otro.

Para la actividad que se realiz6 nuevamente buscando hablar de la violencia y las
actividades que nos sacaban de quicio analicé mas detenidamente el grupo no participando de
forma directa en la actividad, al hacerlo percibi como se encontraban bastante dispersos parecia
que se estaban durmiendo, rayaban sus cuadernos, se miraban las ufias 0 me miraban a mi, pero
al ver que el profesor Harold se incorporo en la actividad todos lo hicieron de una mejor forma.

Con este grupo tal vez por la disposicion del tiempo ya que se pasa mucho mas rapido
que con el grupo 1 note que se veian mas cansados y sin tantas ganas de participar activamente
en la actividad. Se veian cansados y jugaban entre ellos, al preguntarles por el ejercicio no sabian
que decir. Sin embargo, las pocas veces que los alumnos participaban era evidente como
manejan una nocidn critica del contexto de violencia que vive el pais, comparaban directamente
casos que han visto en las noticias con lo que habian visto en las clases anteriores y como esta ha
atravesado directamente a jovenes manifestaban su descontento con las practicas del olvido
estatal hacia la juventud.

Desde mi posicion personal el grupo 2 me observo y analizo més, lo que fraternizamos
fue poco debido a que el tiempo paso extremadamente rapido. A pesar de esto, la experiencia con
ellos fue igual de gratificante que con el grupo 1, los alumnos me mostraron como el
determinismo social afecta los prejuicios de la gente especialmente el mio y de forma amena se
despidieron de mi mostrando disposicion para las actividades a trabajar en la préxima sesion,

estas ya seran completamente a mi cargo.
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En esta primera sesion vi que, si pueden existir problemas de convivencia como en la
pelea del inicio del dia o con la pérdida del celular de la nifia, lo que mas me preocupo es como
la solucion a la pelea fue pedirle al celador que llamara a la policia y ya, no se dijo mas ni se
supo que paso, al parecer se minimizan los problemas o al menos eso percibi, sin embargo, es
muy pronto para afirmar cualquier cosa.

DIiA 1 DE NUEVO 26 DE JULIO 2021

Lo primero que hay que tener en cuenta es que debido a la pandemia y por el paro que
estamos viviendo ya hace casi tres meses el proceso que pretendia llevar con los estudiantes del
colegio ha sido afectado por mas de una vez, haciendo asi que pueda al colegio hasta el dia 26 de
Julio, en otro horario y con otro grupo al proceso de implementacion de la practica pedagdgica.

El nuevo proceso a que se llevara a cabo con los chicos de grado 11 del grupo B del
colegio Enrique Olaya Herrera serd los lunes cada 15 dias de forma presencial por esto decidi
para no dejar el proceso a medias crear un grupo de Facebook en donde subiria informacion
relacionada con las clases que iria haciendo poco a poco. Empecé el lunes con un nuevo horario,
se supone que seria de 12 del mediodia a 1:40 de la tarde con un grupo y de 1:40 a 3:00 de la
tarde. Un tiempo bastante reducido. Ese dia llegue a encontrarme con el profesor Harold quien
me da parte de su espacio académico para poder hacer las actividades y el trabajo que he venido
programando.

Al llegar al colegio es claro que ha aumentado el aforo de los estudiantes, se ven muchos
mas nifios y nifias por las diferentes entradas del colegio, yo entre por el parqueadero y lo
primero que note es que ya no habian esas medidas de bioseguridad que habian en la primera
intervencion, al menos por el parqueadero, lo Unico que alli habia era un celador aplicando gel o

alcohol en las manos de los estudiantes mientras les daba la entrada, por otro lado la fila
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interminable de carros de docentes esperando a que les dieran el ingreso al colegio aumentaba el

descontrol que se vivia en ese momento en el colegio.

Grupo 1

El colegio parecia un laberinto, por los protocolos de seguridad habia partes que estaban
cerradas y otras que tenian pupitres atravesados precisamente bloqueando el paso, tuvimos que
pasar por un pequefio callejon que claramente era un punto de afluencia haciendo que se
acumulen los estudiantes por todo lado. Al llegar al salén lo primero que noto es que estabamos
en un laboratorio, un aula bastante iluminada y bonita, espaciosa, habia en total 24 puestos con
las demarcaciones del piso y separados por el espacio del laboratorio y habian 5 personas en el
salon, 4 chicas y 1 chico y ya eran aproximadamente las 12: 15. El profesor me presento con los
estudiantes que habian y quedamos en esperar unos minutos mas que llegaran mas muchachos,
sin embargo aproveche el espacio para hablar con ellos y preguntarles por como llevaban la
alternancia, los protocolos, las clases. Las respuestas fueron muy pocas, pero si manifestaban
querer volver al colegio y asi poder aprender porque sentian que desde la virtualidad no lo
estaban haciendo. Hacia las 12: 35 ya habia un total de 8 chicas y cinco chicos en el salén.

En ese momento el profesor debia hacer un informe del periodo anterior y a mi sorpresa
del total de estudiantes en el salén un promedio del 80% de ellos habian perdido la materia de
filosofia que es la materia dada por el profesor Harold y partiendo de esto comenzé un llamado
de atencién que yo escuche atentamente porque se me hizo interesante ver como el profesor
intentaba captar la atencion de los estudiantes mas alla de la materia perdida intentaba hacerlos

aterrizar en la realidad de ellos y lo que se espera de los chicos al salir dl colegio, lo que esperan
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el colegio, los profesores, las familias pero sobre todo resaltando lo que cada uno de los jovenes
quiere para su vida.

Curiosamente se hablé sobre la importancia de presentar el icfes sabe o la prueba saber
11 se hablo de las fechas y los componentes que tiene este examen, en ese momento también se
mencionod un proyecto que presenta la personera del colegio donde pedian cierto presupuesto al
colegio para poder pagar algunos pines para presentarse a a las diferentes universidades publicas
que tiene Bogota para mi fue impactante darme cuenta como los muchachos no tenian claro que
existia esta opcion con la cual iban a podrian acceder a un pin para poder presentar su examen.
Al terminar con el regafio, el profesor nuevamente me permite presentarme, mencioné algunas
caracteristicas que tiene mi proyecto, y también del trabajo que realizaremos como grupo. Sin
embargo, no podia dejar pasar la oportunidad de hablarles de mi historia a los chicos y contarles
un poco mas de cerca la realidad que se vive en el momento en el que se termina el colegio y se
quiere alcanzar la educacion profesional técnica o tecndloga como siguiente paso del proceso de
vida.

Los chicos de forma interesada me miran y escuchan atentos de lo que les estoy hablando,
lo sé porque me miran fijamente y se asombran al escuchar que no es facil salir del colegio y
entrar a la universidad especialmente si es universidad publica. Después de hablarles de eso les
presento la actividad que traia, un tingo tingo tango que estaba disfrazado de mecanismo para
conocerlos mas, a la persona que le callera la pelota debia presentarse, decir lo que les gusta lo
que no y escoger un numero de una lista que yo llevaba con preguntas “random” y
adicionalmente me harian una pregunta a mi, asi nos conoceriamos mas. Justo cuando iniciamos
esa actividad llegaron a desinfectar el salon de clases y para mi sorpresa solo eran las sefioras del

aseo echando alcohol en las sillas y mesas, después de eso continle con la actividad, pero por
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tiempo no se pudo hacer con todos los alumnos, termino el trabajo con ellos y es hora de pasar a
otro grupo.
Grupo 2

Con el grupo numero 2, trabajamos en un salén mas pequefio parecia ser un salén en obra
donde los pupitres eran pequefios y estaban mas pegados que en el salon del laboratorio, en este
grupo habian 7 chicas y 5 hombres en primera instancia senti como si ellos no se sintieran
cémodos con mi presencia me miraban raro y cuando yo me presenté a duras penas me
escucharon, nuevamente el profesor debia hablar con ellos porque gran parte del grupo que
estaba en ese momento en el aula habia perdido la materia de filosofia por ende era necesario
hacerle ciertas observaciones para el desarrollo del curso.

En el momento en el que me presenté nuevamente a los estudiantes les plantee las ideas
que tenia para el trabajo que iba a realizar con ellos me di cuenta de que me estaban ignorando
muchos de ellos por eso considere que con ellos la actividad iba a ser mas puntual y les pregunté
uno por uno las aspiraciones que tenian al salir del colegio, que les gusta, que no les gusta y
también les hice una pregunta al azar de las que yo llevaba en la lista.

Las respuestas que me daban ciertos estudiantes eran cortantes, de mala gana, sin interés
alguno frente a lo que yo estaba hablando y especialmente a lo que hablaban sus comparieros, es
por esto que empecé a llamar la atencion de cada uno de ellos para que me escucharan y
escucharan a sus comparieros relacionando las respuestas que me daban en general, por ejemplo
muchos de ellos querian estudiar algo relacionado con la cocina y a pesar de que convivian en un
mismo saldn con sus demas compafieros no sabian que tenian esto en comdn, con eso logre que

captaran un poco mas la informacion que les estaba dando, con este grupo el tiempo fue aun mas
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reducido porque hay error en los horarios y algunos de los chicos parece no interesarles las clases
y por eso llegan bastante tarde al salon.

El proceso con ambos grupos fue muy rapido, realmente quede con una sensacion de
insatisfaccion porque lo que alcance a trabajar con los chicos fue realmente poco, eso sin contar
que ellos no parecieron tener mayor interés en mi o en lo que les estaba diciendo, claramente es
un proceso que no se definird en una Unica sesion, pero al ser la primera me sirvio para preparar
las actividades a trabajar desde una perspectiva mas critica y que se enfoque a las experiencias de
los chicos, ya que es ahi donde senti que se pueden soltar ain mas y que fluya el trabajo con
ambos grupos. Sigo teniendo una sensacién expectante frente al trabajo que haré de aqui en
adelante si no cambian de nuevo el horario.

DIA 2 9 DE AGOSTO DEL 2021

Para la segunda clase me sentia un poco desanimada porque la actitud de los grupos con
los que estoy trabajando no era la mejor, sin embargo, prepare una actividad que me iba a
permitir interactuar con los chicos de 11 y al menos poder conocer un poco las opiniones de los
estudiantes en torno a la violencia, a conflicto y como se dan estas en el colegio.

Hice unas diapositivas que tenian conceptos, ejemplos e imagenes del contexto real que
vive Colombia desde lo macro a la micro, hablando de tipos de violencia en el mundo, luego en
Colombia y después en el colegio. También llevaba una actividad donde con unos entregaria
unos sobres cerrados con palabras al azar que formaban una frase. Llegué al colegio me
encontré con el profesor Harold y entramos al colegio a iniciar nuevamente.

Grupo 1
El primer grupo era el que mas ilusién me daba porque en la primera sesién habian sido

mas participativos, la clase comenzaba con 8 estudiantes, 4 chicas y 4 chicos , el profesor les
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daba unas indicaciones claras sobre el trabajo y ya yo empece con mi intervencion, al hablar del
tema de la violencia empecé la clase con una lluvia de ideas sobre lo que se entiende por
conflicto, por violencia y si existe violencia en el colegio, estos tres momentos se iban dando en
todo el transcurso de la clase. Los chicos relacionaban lo que han visto en television, en clases o
en el contexto en el que estan, para definir violencia y conflicto por eso me decian palabras o
frases como la esclavitud, el ciberbuying, el matoneo, acoso, violencia de genero entre otras
relacionadas con el tema. Después de esto, se explicd el concepto de violencia y como esta se
clasifica en 3 tipos, la violencia auto infringida, violencia interpersonal y la colectiva.

En ese momento ya tenia la atencion de casi todos los chicos, habia algunos de ellos que
parecia no importarles el tema, pero eran mas los que me atendian e interactuaban conmigo con
las diferentes imagines y conceptos que ibamos viendo en el transcurso de la clase. Cuando
llegamos a las imagenes que mostraban diferentes formas de violencia los chicos empezaron a
participar ain mas dando sus opiniones comparadas con experiencias. Sin embargo, hubo un
momento muy curioso de friccion entre los chicos al tocar un tema tan controversial en cosas de
violencia como es el paro nacional que ya lleva mas de tres meses, todo empezd en el momento
en el que un estudiante dijo que al ver una imagen de un blogueo y unas llantas encendidas era
vandalismo y que él no habia querido salir a marchar porque no habia sentido en eso.

Pero, otros de sus mismos comparfieros refutaron su idea diciendo que son formas de
hacerse escuchar y ver porque si no es asi el gobierno seguiria ignorando al pueblo, la discusion
fue clara y concisa, pude notar como se abrian las opiniones de unos de los otros. Por eso senti la
necesidad de hablar desde el concepto que ya habiamos tratado y pues denotar que sin justificar

los abusos de ningln tipo ambas formas son representaciones de violencia.
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Al escuchar a los chicos pase a la siguiente imagen que era referente a la pelea que se dio
en el camping entre los hinchas de Nacional y Santa fe, automaticamente los chicos que hablaron
y defendieron las formas de manifestacion en el paro nacional también se tomaton el tiempo de
levantar la mano y hablar de lo que paso el dia de ese partido, lo primero que dijeron fue que eso
si era vandalismo porque no tienen justificacion o porque no es mas que lastimar a otras personas
por el color de una camiseta.

Hacian una comparacion directa de ambas formas de violencia, en ese momento entendi
como los chicos desde sus sentires y desde la informacion que sacan del contexto en el que estan,
hablaban de injusticias de no tener salud, educacion, trabajo y cosas asi por el estilo, pero no
abordaban mucho méas. En ese momento hice una reflexion en cuando a respetar las opiniones de
los demaés sin importar si estamos 0 no de acuerdo. Continuamos ya hablando de los tipos de
violencia en el colegio y en ese momento mostrando unos videos y unos casos de unos jovenes
que se habian suicidado por sufrir acoso de sus mismos compafieros. En este momento me di
cuenta de que quedaba muy poco tiempo y queria conocer mas a fondo sus opiniones, les pedi
gue anotaran en una hoja lo que pensaban, opinaban o entendian por violencia, conflicto y si
alguna de esas se refleja en el colegio. Recogi los papelitos al acabar y con tranquilidad del
trabajo que hicimos todos en clase, el escuchar opiniones diferentes de los chicos.

GRUPO 2

El grupo dos siempre ha sido mas complejo que el grupo uno, parece interesarles aln
menos trabajar en clase. Aun asi fui con la disposicion de hacer la clase con ellos como con el
grupo anterior, empezamos con la lluvia de ideas y a sorpresa mia este grupo acerté mas rapido
en lo que decian y también dijeron cosas que no se habian dicho, hablaron de como el robo es

una forma de violencia que nos acoge casi que diario en una ciudad como Bogota, me



159

escuchaban pero sobre todo escuchaban a sus comparieros a complementarse las ideas o a veces
hasta debatirlas, con este grupo el debate se centro al tocar la imagen de la seleccion femenina de
balon mano de Noruega, quienes no querian jugar mas en tanga y top sino por el contrario pedian
usar un short, no fue acepada su peticion y por eso debian nuevamente jugar con la tanga y el top
y serian multadas.

Al hablar de esto un chico en particular decia que ella debian jugar con ese uniforme
porque si jugaban en short no iban a jugar bien, la cara de sus comparieros pero especialmente de
sus comparieras permitié que se diera un debate porque no estaban de acuerdo con lo que el
chico decia, le dije que le preguntara a sus compafieras como se sentirian mejor para conocer lo
que ellas pensaban y aun asi mantenia su posicién, uno de sus amigos le explico por qué eso no
afecta y mientras debatiamos esa y las otras imagenes el profesor Harold me dijo que la clase
debia acabar 15 minutos antes por la salida de los chicos a comer refrigerios, eso me quito
mucho tiempo por eso tuve que agilizar y pedirles que como se hizo con el grupo 1 anotaran en
el papelito su opinion, percepcion sobre la violencia, el conflicto y si se daba en la escuela.

Cuando sali y me vine para mi casa me puse a leer los comentarios de los chicos en los
papelitos que les recogi, especialmente la parte donde les pregunte si habia violencia o conflictos
n el colegio, todos a excepcion de una chica dijeron que si pero que también habia acoso, que
habia bullying y que algunos de ellos habian herido o lastimado a compafieros de ellos mismos
fisica o psicolégicamente, por actuar impulsivamente y sin pensar, quede sorprendida porque
note como ellos gracias a ejemplos reales que les lleve a la clase entendieron que podian estar
lastimando a compafieros en sus formas de actuar, fue muy interesante porque senti que habia un

rumbo mas claro para ir avanzando en la clase de la proxima semana y adicional a eso me alegro
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gue una chica que aparenta ser muy ruda me dejara un mensaje donde me deseaba un lindo dia

en una esquina del papelito donde puso su comentario.

06 DE SEPTIEMBRE 2021

La clase se esperaba con un poco de tension porque los chicos habian tenido el icfes ese
fin de semana que acababa de pasar, a parte yo habia tenido una semana muy dura, sin embargo,
con toda la actitud para realizar esa nueva jornada con los estudiantes.

Llegue al colegio como suele ser costumbre, antes de las 12 a encontrarme con el
profesor Harold, pero él tuvo un inconveniente y por es no podria llegar a tiempo, me pidié que
entrara y realizara lo que tenia preparado con los chicos, el primer pensamiento que se me vino a
la mente fue que yo llevaba gran parte del trabajo en una memoria, porque el profesor es quien
me presta su computador para proyectar la clase que preparo, sin embargo era consciente de que
debia solucionar de alguna forma.

GRUPO 1

Llegué al salon y no habia estudiantes, solo una chica, me ignoro un poco pero no la
incomode mientras llegaban mas chicos, cuando llegaron mas pues comencé a explicarles la
situaciéon, que el profesor tardaria y que por el momento trabajariamos haciendo una
retroalimentacion y una primera actividad de las dos que tenia programada para la sesién, debo
decir que los chicos fueron bastante receptivos y comprendieron y atendieron las indicaciones
que tenia para ellos.

Comenzamos hablando del ICFES, de lo que esto significa, ellos dijeron que estaba facil,
les hablé de mi experiencia personal, después de eso ya iniciamos con la clase, habian un

promedio de 12 estudiantes, 6 chicas 6 chicos, entre todos comenzamos a hablar del tema de la
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altima clase, la resolucién de conflictos, primero partimos por hablar sobre 4 estrategias que son
importantes para resolver un conflicto, luego de esto empecé a leerles unos casos especificos y
sobre todo reales de consecuencias que habian sufrido jévenes y nifios por el acoso escolar, la
dindmica consistia en que yo les lea parte de una caso y los invitaba a pensarse como si ellos
fueran las victimas, los victimarios o los familiares o amigos de las personas que sufrieran la
agresion, claramente en pro de buscar una solucion real, o sea donde ellos expresaran las
verdaderas reacciones que tendrian y no Gnicamente lo que creen que es socialmente bueno.

En medio de esto se dio un debate que me parecid bastante importante, los estudiantes
contaban y se ponian en diversas posiciones sin necesidad de que yo se los dijera en el momento,
pero recordando la actividad de juego de roles que habiamos hecho la clase anterior.

En ese momento llegd el profesor Harold y me permitié conectar el computador para
hacer la segunda actividad que era la que mas me preocupaba, necesitaba hacer un acercamiento
a la formacion politica, teniendo en cuenta eso empezamos con una lluvia de ideas para asi poder
conocer lo que los chicos entendian por formacion politica, ellos enfocaron todo a los partidos
politicos, a las elecciones, a las organizaciones empresariales entre otras cosas, pero yo quise
acercarlos al contexto educativo y ellos comprendieron y comenzaron a hablarme solo las
elecciones de personero, cabildante y tesorero, hablando de eso me dijeron que sus ultimas
elecciones fueron fraudulentas pero no quisieron decir mucho del porqué, lo que si dijeron fue
que la personera elegida no habia cumplido nada de lo que ella habia prometido o de sus
propuestas, de hecho habian estudiantes que ni sabian quién era la personera.

Después de esto, empezamos a hablar de las elecciones y como ellos les gustaba el dia de
votacién porque perdian clase, me explicaron que les daban un certificado electoral y como

debian votar en una mesa, hora y lugar especifico, es por esto que quise llevarles unas votaciones
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en las que habian vs, de musica y musica considerados clasicos y comerciales, en este momento
muchos de ellos no sabian por cual votar y argumentaban sus razones en medio de risas , fue
muy entretenida la actividad y los chicos defendian su posicion e intentaban resaltar los pros y
los contra de una cancion o de una comida sobre la otra. Al terminar las votaciones vimos unos
significados claros sobre lo que es formacion politica, por tiempo no se alcanz6 a responder la
pregunta problema con la que se terminaria la clase. Fue hora de pasar al otro grupo no sin antes
agradecer por el trabajo que hicimos y escuchar que los chicos se sentian muy a gusto con mi
trabajo, que se habian divertido y aprendido a la vez.
GRUPO 2

Con el grupo 2 el trabajo fue el mismo, se empezo la clase hablando del icfes y de como
les habia ido, ellos me preguntaron por mi experiencia en el icfes y por mi experiencia en el
proceso de admisidn que tuve en la Universidad, a partir de esto les quise mostrar que la realidad
es mas dura de lo que parece, entrar a la Universidad es relativamente facil a mantenerse en ella
y por otro lado que es importante tener en cuenta que en la carrera que nos gusta también, se van
a encontrar cosas que no nos gustan y con las cuales no nos sentimos cémodos, los chicos
pusieron atencion a todo lo que hablamos y dialogamos en un tiempo largo sobre la importancia,
las opiniones, las preguntas, las percepciones y otras cosas mas del cambio del colegio a la
Universidad.
Después de eso, empezamos a hablar de las estrategias para la resolucion de conflictos, se
presentaron los casos que llevaba donde los chicos se ponian en la posicion de los participantes
de los casos de sus familias y de sus amigos, esta actividad permite que ellos manifiesten sus
experiencias como lo hizo una chica que comento que tuvo que enfrentarse contra unos nifos

que agredian a su hermano menor en el colegio, ella menciond que con mucha rabia tuvo que
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pensar en las consecuencias que habrian si ella agredia a uno de esos nifios que estaban
agrediendo a su hermano ya que, eran nifios mas pequefios que ella.

También, mencion6 cémo se enfrentd a una profesora que estaba enterada de las
agresiones gque habia hacia su hermano y nunca hizo nada para remediar el problema. Escuchar
las experiencias que cada uno de ellos menciona me permite visibilizar que existe un problemay
que los chicos tienen la voluntad de aprender a solucionarlo. La resolucion de conflictos
sobrepasa las paredes de las aulas y permea de forma directa las vidas de todos los que
conformamos la sociedad y los chicos del colegio han aprendido a ver que existen problemas en
el contexto en el que nos encontramos y por esto también quieren aprender a solucionarlos.

Después de esto, empezamos a hablar de lo que se entiende por posicion politica y
formacion politica ellos al igual que el grupo uno mencionaron cosas relacionadas con los
partidos politicos, también, hablaron de las elecciones que ellos han presenciado en el colegio y
en las que han participado a partir de esto iniciamos las votaciones que yo llevaba programadas y
gracias a estas el grupo se soltdé mucho y pude conocerlos un poco mas de forma divertida
empezamos a generar reflexion acerca de la autonomia que debemos tener en el momento de
tomar una decision sea cual sea y también , de cémo debemos asumir la consecuencia de
nuestros actos.

Desde aqui empezamos a reflexionar de cobmo se debe relacionar todo lo que hemos visto
hasta ahora, la resolucion de conflictos, la formacion politica y las formas de ponerlo en practica
en el colegio y en la vida en general.

Aspectos adicionales:
Claramente el proceso que es vivido en el colegio donde estoy, va mas alla del trabajo

que se hace en el saldon con los muchachos, en los pasillos del colegio del colegio me he dado
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cuenta de muchas cosas, al parecer existen muchos conflictos internos entre profesores coma
tanto de la jornada tarde como de la jornada mafiana, la mayoria de peleas que he visto sea por el
parqueadero porque los profesores de la mafiana se demoran en sacar los carros o las motos para
que entre los profesores de la tarde y por eso los profesores de la tarde estan llegando tarde a la
clase.

La dltima vez que estuve en el colegio, una profesora sumamente furiosa estaba peleando
porque un profesor de la jornada de la tarde que acababa de llegar al colegio no le dejaba sacar
Su carro porque puso una moto detras de este, pero lo que ella intentaba hacer era sacar su carro
lo més pronto posible y empezo a hablarle feo y fuerte al celador quién estaba a cargo del ingreso
de unos nifios al colegio y de la salida de otros profesores lo que esta profesora hizo fue empezar
a llamar al celador para que llamar al profesor que le habia puesto la moto detras del carro y a
tomarle fotos a las placas de la moto alegando que si fuera ella la que hubiese trancado si se
hubiese formado un problema, en ese momento el celador se encontraba muy ocupado pero si le
dije que le diera un momento y él llamaria al profesor para que corriera la moto, sin embargo, la
profesora no quiso esperar y lo que hizo fue correr la moto de una forma muy brusca y
arriesgando también tanto que la moto se le pudiese caer como arriesgando su salud porque era
una moto bastante pesada para el tamafio de la profesora, finalmente ella corre la moto y en
medio de diferentes alaridos y quejandose saca su carro del parqueadero.

La pelea por el parqueadero es algo recurrente entre los profesores suelen tener esas
discusiones sin importar que haya estudiantes delante de ellos. También, por los pasillos del
colegio se habla de que la relacion entre profesores esta fracturada por cuenta de que en el
colegio hay profesores de ambos decretos, tanto del 1278 como el 1979, por esto se la pasan

peleando, al parecer los profesores del antiguo decreto prefieren ser un poco mas anticuados en
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su forma de trabajar haciendo lo que netamente les corresponde, generalmente ellos no suelen
hacer muchas actividades ludicas, sino que repiten lo mismo que han hecho por afios. esta es la
queja de los profesores del nuevo decreto quienes se han visto afectados porque al traer nuevas
estrategias de aprendizaje o nuevas formas de realizar las clases se les tilda de “vagos perezosos
o flojos” a la hora de trabajar.

Directamente no he visto que se agredan o que peleen, pero el profesor con el que estoy si
me ha comentado diferentes peleas que han tenido en el interior del colegio, lo que si es evidente
es como unos profesores se llevan mejor con unos que con otros, se puede decir que si se da un
encasillamiento entre los profesores jovenes y los no tan jovenes. Algo que me ha causado
mucha curiosidad, es que el conocer otros profesores todos me han manifestado que dejé de
estudiar para ser profesora o en dado caso que si ya no se puede hacer nada lo que debo hacer es
no trabajar en el colegio Enrique Olaya Herrera, lo que se dice es que el colegio parece estar en
un periodo en el que prima la rosca del rector y su esposa frente a las actividades del colegio. Por
esto, se la pasan discutiendo entre profesores y al parecer no hay un desarrollo en ciertas
actividades que se programan en el colegio por falta de apoyo de las directivas como sucede con
el proyecto del profesor Harold con su carrera de observacion.

La carrera de observacion consiste en que los estudiantes empiecen a tener motivacion
por estudiar en una Universidad principalmente publica, los chinos no parecen tener claro la
importancia de pensar si una Universidad antes de graduarse, no tienen en cuenta que los
procesos de admision en las universidades son antes de que ellos lleguen a graduarse y les da
igual es por esto que el profesor intenta incentivarlos, para que se motiven por medio de una
carrera de observacién en pensarse en su futuro y en la Universidad de tal forma que por medio

de unas actividades puedan ganarse un pin para inscribirse a cualquier Universidad publica del
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pais. Sin embargo, el proyecto parecia estar aprobado, pero, sali6 un comunicado en el que
decian que, por cuestiones presupuestales, no se iban a entregar los pines este afio sino hasta la
mitad del otro afio.

Claramente esto molestd mucho al profesor Harold porque el presupuesto ya estaba
aprobado y no se sabia porque querian entregar los pines hasta el otro afo Adicionalmente, él
mencionaba que el colegio no tiene un control de egresados que permita saber si los estudiantes
necesitan o no el pin al parecer lo que él me queria decir es que iban a embolatar la plata de los
pines y también la oportunidad a los chicos porque el colegio considera que ninguno de ellos va
a poder pasar a la Universidad publica.

Realmente me parece muy compleja la situacion en cuanto a lo econdmico porgue es una
entidad publica, Colombia siempre ha sido un pais caracterizado por ser corrupto y con acciones
como estas me doy cuenta de que esa corrupcion existe tanto a nivel macro como a nivel micro

en entidades publicas y entidades privadas.
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GRUPO DE FACEBOOK “PEDAGOGIAS RESTAURATIVAS”
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